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PRESENTACION

La Ley N° 27806 "Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica"
tiene como finalidad promover la transparencia de los actos del Estado y
regular el derecho fundamental del acceso a la informacién consagrado en el
numeral 5 del articulo 2° de la Constitucion Politica del Peru.

El mdédulo informatico de “Transparencia Publica”, a partir de la Ley de
Transparencia y sus disposiciones reglamentarias queda establecida la
informacion que deben contener los portales de las dependencias publicas, asi
como los requisitos y procedimientos para acceder a dicha informacion publica.

El citado médulo informatico esta orientado a dinamizar sobre las
Remuneraciones, Poblacion Laboral, Compras Estatales, Proveedores, normas
regionales, entre otros.

Las funciones operativas, a nivel de componentes o niveles de acceso, estan
consideradas en el citado médulo informatico y desarrolladas en el presente
documento denominado “Manual Técnico de Transparencia Publica — SIGA
Regional — SIGA Regional”.
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l. COMO ACCEDER AL SISTEMA

1. Click en el Navegador Chrome.

2. Luego en la Barra de Direcciones, escriba la siguiente Direccion:

http://www.regionlambayegue.gob.pe
Y presione la tecla Enter.

3. Se carga la Pagina Principal del sitio Web del Gobierno Regional Lambayeque, como se

muestra en lafigura:

& Gobierno Regional de L= X

<« C | @ Esseguro | https//www.regionlambayeque.gob.pe/web/?pass=Mg== e

“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”, Lambayeque - 2018

GOBIERNO REGIONAL DE

LAMBAYEQUE

Inicio Quienes Somos Noticias Servicios Est.Peruano MEF SEACE

ATENCION AL USUARIO N

» Consulte su trdmite

» Solicitud de Informacién
» Libro de Reclamaciones
» Envia tus Sugerencias

» TUPA Virtua

» Solicitud de Acceso a Inf.

ENLACES INFORMATIVOS >

TECNOLOGIAS DE INFORMACION >
SISGEDO V 3.0
FIRMA DIGITAL a=m

66 VISION: “Gobierno Regional de Lambayeque

DIRECTORIO
" TELEFONICO

Q ; TRANSPARENCIA

} CONOCE LAMBAYEQUE { @} PORTAL SECTORES
< REGIONAL

4. Con el botdnizquierdo del mouse, hacer click sobre el icono Intranet.

# Intranet_ X E-mail  Q Transparencia Piblica "Afio del Dilogo y la Reconciliacion Nacional’, Lambayeque - 2018

o =ANO REGIONAL DE Inicio Quienes Somos Noticias Servicios Est Peruano MEF SEACE

B LA, FQUE

» Consulte su trémite

A O\

INTRANET

» Solicitud de Informacion
» Libro de Reclamaciones
» Envia tus Sugerencias
» TUPA Virtual

» Solicitud de Acceso a Inf.

ENLACES INFORMATIVOS >

TECNOLOGIAS DE
INFORMACION >

SISGEDOV 3.0
FIRMA DIGITAL Gz

f [E

EE VISIAN- Rnhiermn Reninnal de | amhaveniie inatitiinidn ran aectidn mithlina maderna nrnmatar v articnladar
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5. Aparece una nueva ventana como la que se muestra en la figura, y hacer click en SIGA.

6.

# Intranet Q Transparencia Publica

*Afio del Dislogo y la Reconciliacion Nacional’, Lambayeque - 2018

Inicio QuienesSomos Noticias Servicios Est Peruano MEF SEACE

SIGA

SIGA

SISGEDO v2.0

SISGEDO v3.0

Sistema de Control de Visitas

SISGEDO 1.5 (Vigencia hasta agosto 2011)

Seleccionada la aplicacion SIGA, aparece la Pantalla de Login para que ingrese su Nombre

de Usuario y Contrasefia, Click en el boton Entrar.

§

~Seleceione Modulo- ¥

Inicio

Login
Acceso Restringido USUARIO
@ Nombre de Usuario: I:[
3‘\ ‘\{\ Contraseiia: ’:I
ol ENTRAR
CONTRASENA {Tienes Dudas? Unete a la Comunidad del STGA aqui
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Nota:

Coloque su Nombre de Usuario y contrasefia que se le ha entregado de manera reservada, de

haberse olvidado su contrasefia, existe un link:

& Olvidé su contrasena ?

Hacer click sobre el enlace, indique su usuario y automaticamente el Sistema envia al correo

registrado en su cuenta, los pasos para activar el Sistema y colocar una nueva contrasefia,

porrazones de seguridad no es posible brindar la contrasefia aterceros.

Olvido de Contrasena

Para recuperar su contrasefla debe ingresar su Usuario:

Usuarie |

INGRESE SU USUARIO

Restablecer mi Cuntrasefia

REST.CONTRASENA

7. Unavezingresadolos datos solicitado, aparece la Pantallade Bienvenida a SIGA Regional.

En la seccidn izquierda se muestra el area de trabajo principal y en la seccién derecha se

muestran los modulos de SIGA Regional.

)

14

~Seleccione Médulo-— v

Inicio

Cambiar Contrasefia

Unete a la Comunidad del SIGA
MANUAL DE USUARIO
Mddulo Convenios

Mddulo PLanillas

SisGeDo 3.0

¢ Bienvenido al Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Transparencia Regic

SIGA Regional

1 con Innovacion Tecnologica":

La finalidad de esta aplicacidn Web es brindar soporte automatizado en la gestion administrativa y ofrecer
transparencia en la Administracién Piblica del Gobierno Regional Lambayeque. Como beneficio principal, debe
brindar un gil desempefio administrative, optimizande las tareas y ofreciendo informacién a la ciudadania en

general,

Seleccidn de sub Sistemas :

01: Escalafén de Personal
02: Mi Escalafdn
03: SisGeDo

04: Gestidn de Plazas Laborales

05: Control Presupuesta

06: Planillas de Remuneraciones
07: Convenio Planillas

08: Control de Recaudaciones

09: Logistica y Almacén

10: Tesoreria

11: Principios y Deberes Eticos

12: Control Biométrico de Personal
13: Contabilidad

14: Control de Proyactos

15: Redutamiento de Personal

16: Solicitudes de Bienes, Servicios y
Obras

17: Conf.Oper.Autodeclaradas.-COA
18: Adquisiciones y Contrataciones
19: Sistema de Control de Combustibles
20: Sistema de Mantenimiento de
Vehiculos

21: Transparencia Piblica

22: Documentos de Gestidn

23: Control Patrimonia

24: Servicio Mecanico

25: Gestidn Educativa

26: Administracion de Portales Web
27: Administracion SIGA
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8.

Elija el modulo Transparencia Publica. A continuacion, se mostra el siguiente formulario

donde se puede buscar informes en funcién a las opciones del sector izquierdo o derecho de la

imagen.

.
i

Transparencia Piblica v

Inicio

i Bienvenido al Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Remuneraciones SIGA Regional
Pobladidn laboral
Directorio
Compras Estatales La finalidad de esta aplicacion Web es brindar soporte automatizado en la gestién administrativa y ofrecer
Proveedores transparencia en la Administracion Piblica del Gobierno Regional Lambayeque. Como beneficio principal, debe
brindar un &gil desempefio administrativo, optimizando las tareas y ofreciendo informacién a la ciudadania en
general.
Seleccidn de sub Sistemas :
01: Escalafdn de Persona 17: Conf.Oper.Autodeclaradas.-COA
02: Mi Escalafén 18: Adquisiciones y Contrataciones
03: SisGeDo 19: Sistema de Control de Combustibles
04: Cestidn de Plazas Laborales ‘2’0: Sistema de Mantenimiento de
Vehiculos
05: Control Presupuesta 21: Transparencia Piblica
06: Planillas de Remuneraciones 22: Documentos de Gestidn
. 07: Convenio Planillas 23: Control Patrimonia
SZT-TarIEDCr::j:Tdaad del SIGA 08: Control de Recaudaciones 24: Servicio Mecdnico
)-L-\I\:CAL DE USUARIO 09: Log\'stlcg y Almacén 25: Gestidn Edu;at va
Médulo Convenios 10: Tesoreria 26: Admin stracm‘n de Portales Web
Médulo PLanillas 11; Principios y Deberes Eticos 27; Administracidn SIGA
SisGeDo 3.0 12: Control Biométrico de Personal
13: Contabilidad
14: Control de Proyectos
15: Reclutamiento de Personal
16: Solicitudes de Bienes, Servidos y
QObras
Il. DESCRIPCION DE USUARIOS

El SIGA Regional define un nivel de seguridad que determina niveles de acceso al Médulo, en
funcién al tipo de usuario y su respectiva contrasefia, para ello se ha clasificado a los usuarios de
la siguiente manera:

ADMINISTRADOR DEL APLICATIVO WEB

Es el usuario que tiene los méximos atributos para el control total de la aplicacién. Se encarga de
otorgar los permisos de cuentas y accesos. Esta a cargo de la Oficina Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, a través de la Oficina de Organizacion de Tecnologia
de la Informacion.

SUPERVISOR

Es el usuario que tiene la facultad de validar los ingresos de informacion almacenado en el
sistema. En el caso de la Sede Regional esta a cargo de un servidor de Oficina Ejecutiva de
Recursos Humanos y en las demas dependencias de esta entidad es competencia del respectivo
Coordinador del CSI. La asignacién es mediante documentos expreso, a peticion de la OERH y
la Gerencia Regional o equivalente y ante la Oficina Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial. Dicho servidor tiene opciones especiales dentro del Médulo para
apertura, registrar e incluso realizar eliminaciones de acuerdo al proceso que esté involucrado.
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OPERADOR

Es el usuario que se incorpora a la aplicacion WEB por necesidad del servicio; las condiciones de
uso son asignadas por el Supervisor. Todos los usuarios por defecto, son operadores, es decir
cuentan con los mismos permisos Y atributos de acuerdo a la Unidad Organica donde laboren, y
especificamente en el area y proceso que manejen.

El usuario operador es el Unico responsable de sus actualizaciones en el médulo, solo éste podra
editar sus registros realizados.

ANONIMO

Es el usuario que no necesita de un acceso para ingresar al Médulo, tiene el caracter de visitante
con derecho o condicién para acceder al Médulo a nivel de reporte. El médulo de Transparencia
Puablica es exclusivo para este tipo de usuarios.

PARTES

PARTE |I: REMUNERACIONES

Hacer click en la opcion Remuneraciones, se muestra opciones que se especifican en el

sector izquierdo de la pantalla.

1

Transparendia Piblica hJ

Tnicio Bienvenido al Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Remuneraciones SIGA Reginnal

Escala Remunerativa x Cat/Niv

Poblacidn laboral | N . . . . .
La finalidad de esta aplicacidn Web es brindar soporte automatizado en la gestién administrativa y ofrecer

EREhay transparencia en la Administracién Publica del Goblerno Regional Lambayeque. Como beneficio principal, debe
Compras Estatales brindar un agil desempefic administrative, optimizando las tareas y ofreciendo informacién a la ciudadania en
Proveedores general.

Seleccién de sub Sistemas :

01: Escalafdn de Persona 17: Conf.Oper.Autodeclaradas.-COA
02: Mi Escalafdn 18: Adquisiciones y Contrataciones
03: SisGeDo 19: Sistema de Control de Combustibles
04: Gestidn de Plazas L aborales ‘ZfO: §\stema de Mantenimiento de
Vehiculos
05: Control Presupuestal 21: Transparencia Piblica
06: Planillas de Remuneraciones 22: Documentos de Gestidn
N . 07: Convenio Planillas 23: Control Patrimonia
ﬁ:?—:‘?\g?ﬂ;i:ﬁid del SiGA 08: Control de Recaudaciones 24: Servicio Mecanico
AL{}\:CAL DE USUARIO 09: Lng\'stl(? y Almacén 25: Gestidn Educativa
Mddulo Convenios 10: Tesoreria 26: Administracidn de Portales Web
Mddulo PLanillas 11: Principios y Deberes Eticos 27: Administracidn SIGA

SisGeDo 3.0 12: Control Biométrico de Personal
13: Contabilidad
14: Control de Proyectos
15: Reclutamiento de Personal
16: Solicitudes de Bienes, Servicios y
Obras

Hacer Click en la opcién Escala Remunerativa x Cat/Niv. A continuacion, se muestra el
siguiente formulario donde puede buscar la escala remunerativa, eligiendo la Dependencia
(Agencia Agraria Chiclayo, Mercados del Pueblo, Hospital Regional de Lambayeque),
Periodo, Mesy Situacion laboral (NOMBRADO, DESIGNADO, CONTRATADO, PENSIONISTA,
DIFERENCIA DE PLAN DE ESTUDIOS Y CAS). Finalmente hacer Click en el Botén Aceptar.
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“ GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE | SIGA Regional

Transparenc Putlica v
Inicio

Remuneraciones

3
Wlngresos en Planillas

Biisquedas

Ussario: PORMENO | Hoy: 12.09.2018 | SALIR
UNIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL

Poblacidn laboral
Directorio
Compras Estatales
Proveedores

PARTE II: POBLACION LABORAL

hacer click en la opcién Poblacién Laboral, se muestra las opciones que se especifican en

el sector izquierdo de la pantalla.

"' GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE | SIGA Regional

Tnicio

Remuneraciones
Buscar Empleado
Plazas vacantes

Directorio
(Compras Estatales
Proveedores

Cambiar Contrasefia

Unete a la Comunidad del SIGA
MANUAL DE USUARIO:
Mddulo Convenios

Mddulo PLanillas

SisGeDo 3.0

Usuario: PORMENO | Hoy: 11,09.2018 | SALIR
UNIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL

¢ Bienvenido al Sistema Integrado de Gestion Administrativa
SIGA Regional
"Transparencia Regional con Tnnovacion Tecnologica” :

i La finalidad de esta aplicacion Web es brindar soporte automatizado en la gestion administrativa y ofrecer
¢ transparencia en la Administracién Publica del Gobierno Regional Lambayeque. Como beneficio principal, debe

i brindar un agil desempefio ac

ativo, optimizando las tareas y ofreciendo informacién a la ciudadania en

¢ general.

Seleccion de sub Sistemas :

01: Escalafon de Personal
02: Wi Escalafdn
03: SisGeDa

04: Gestion de Plazas Laborales

05: Control Presupuestal

06: Planillas de Remuneraciones
07: Convenio Planillas

08: Control de Recaudaciones

09: Logistica y Almacén

10: Tesoreria

: Principios y Deberes Eticos

: Control Biométrico de Personal
3: Contabilidad

4: Control de Proyectos

15: Redutamiento de Personal

16: Solicitudes de Bienes, Servicios y
Obras

[

17: Conf.Oper.Autodeclaradas.-COA
18: Adquisiciones y Contrataciones
19: Sistema de Control de Combustibles
20: Sistema de Mantenimiento de
Vehiculos

21: Transparencia Plblica

22: Documentos de Gestion

23: Control Patrimonial

24: Servicio Mecdnico

25: Gestion Educativa

26: Administracion de Portales Web
27: Administracion SIGA
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Hacer Click en la opcién Buscar Empleado. A continuacién, se muestra el siguiente

formulario donde se puede buscar un determinado empleado, ingresando sus Nombres o

Apellidos y/o

DNI; finalmente hacer Click en el botén Aceptar.

Ui PORMENO oy 1182018 | LR

" GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE | SIGA Regional UNIDAD EXCUTORA 001 SEDE CENTRAL

Trangparencia Pilica \
Inicio

Remuneraciones

.
ﬂ}JBuscarEmpleado

Biisquedas

Poblacon lahorel

Buscar Empleady

Pazas vacantes

Directorio
Compras Fstatales
Proveedores

P——
o

Hacer Click en la opcién Plazas Vacantes. A continuacion, se muestra el siguiente formulario

donde se puede buscar las plazas en funcién a la Dependencia elegida. Finalmente hacer

Click en el botén Aceptar.

L PORAEND oy 220 | 400

" GOBERNO REGIONAL LANBAYEQUE | G4 Regional UNIDADEECITORA 0L EE CENTRAL

Tl !
Trido

Remuneraiones

Y
&Plazas Laborales Vacantes

Bisquedas

Polacin el

B Enlea
P et

Diectori

Compras Etales

Prveedoes

‘ - St Ed ‘
-
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PARTE Ill: DIRECTORIO

Hacer Click en la opcion Directorio. A continuaciéon, se muestra las opciones que se

especifican en el sector izquierdo de la pantalla.

Inicio

Remuneraciones
Poblacién laboral
Directorio
Instituciones Educativas

(Compras Estatales
Proveedores

Cambiar Contrasefia

Unete a [a Comunidad del SIGA
MANUAL DE USUARIO:
Mddula Convenios

Médulo PLanillas

SisGeDo 3.0

i Bienvenido al Sistema Integrado de Gestion Administrativa
SIGA Regional
"Transparencia Regional con Innovacién Tecnologica"

La finalidad de esta aplicacion Web es brindar soporte automatizado en la gestién administrativa y ofrecer
transparencia en la Administracién Piblica del Gobierno Regional Lambayeque. Como beneficio principal, debe
brindar un &gil desempefio administrativo, optimizando las tareas y ofreciendo informacion a la ciudadania en

general.
Seleccién de sub Sistemas :

01: Escalafon de Personal
02: Mi Escalafdn
03: SisGeDo

=

04: Gestidn de Plazas Laborales

=
o =

: Contral Presupuestal

: Planillas de Remuneraciones

: Convenio Planillas

: Control de Recaudaciones

: Logistica y Almacén

10: Tesorerfa

11: Principios y Deberes Eticos

12: Control Biométrico de Personal
13: Contabilidad

14: Control de Proyectos

15: Reclutamiento de Personal

16: Solicitudes de Bienes, Servicios y
0Obras

===
B ® 9 e

17: Conf.Oper.Autodeclaradas.-COA
18: Adquisiciones y Contrataciones
19: Sistema de Control de Combustibles
20: Sistema de Mantenimiento de
Vehiculos

21: Transparencia Piblica

22: Documentos de Gestion

23: Control Patrimonial

24: Servicio Mecdnico

25: Gestidn Educativa

26: Administracidn de Portales Web
27: Administracion SIGA

Hacer Click en la opcién Instituciones Educativas. A continuacion, se muestra el siguiente
formulario donde puede buscar una determinada Institucion Educativa, seleccionando la

UGEL y/o ingresando el nombre de la Institucién Educativa; finalmente hacer Click en el boton

Aceptar.

¥

| Buscar Tnsitucicn Faueativa
Busquedas

Transparencia Piblica \

Inicio

Remuneraciones
Poblagian [aboral
Directorio

Institugones Educetvas

Compras Estatales
Proveedores

UGEL:
Nombre de Inst Educar.:

- Seleccione Opeidn -

Aceptar
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PARTE IV: COMPRAS ESTATALES

Hacer click en la opcion Compras Estatales. A continuacion, se muestra las opciones que

se especifican en el sector izquierdo de la pantalla.

"' GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE | SIGA Regional

Inicio
Remuneraciones
Poblacidn laboral
Directorio

DSOS 02 BIEes

Provegdors |

Cambiar Contrasefia

Unete 2 [a Comunidad del SIGA
MANUAL DE USUARIO:
Mddulo Convenios

Mddulo PLanillas

SisGeDo 3.0

Usuario: PORMENO | Hoy: 11.09.2018 | SALIR
UNIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL

¢ Bienvenido al Sistema Integrado de Gestion Administrativa
SIGA Regional
"Transparencia Regional con Innovacion Tecnologica"

i La finalidad de esta aplicacion Web es brindar soporte automatizado en la gestion administrativa y ofrecer
transparencia en |a Administracién Publica del Gobierno Regional Lambayeque. Como beneficio principal, debe
¢ brindar un agil ds ini

fio ad i imizando las tareas y ofreciende informacion a la ciudadania en

p ' 0P

i general.
i Seleccion de sub Sistemas :

01: Escalafdn de Personal
02: Mi Escalafdn
03: SisGeDo

04: Gestion de Plazas Laborales

05: Control Presupuestal

06: Planillas de Remuneraciones
07: Convenio Planillas

08: Control de Recaudaciones
09: Logistica y Almacén

10: Tesoreria

11: Principios y Deberes Eticos
12: Cantrol Biométrico de Personal
13: Contabilidad

14: Control de Proyectos

15: Reclutamiento de Personal

16: Solicitudes de Bienes, Servicios y

Obras

17: Conf.Oper.Autodeclaradas.-COA
18: Adquisiciones y Contrataciones
19: Sistema de Control de Combustibles
20: Sistema de Mantenimiento de
Vehiculos

21: Transparendia Piblica

22: Documentos de Gestidn

23: Control Patrimonial

24: Servicio Mecanico

25; Gestion Educativa

26: Administracidn de Portales Web
27: Administracidn SIGA

Hacer Clickenlaopcion Costos de Bienes. A continuacion, se muestra el siguiente formulario

donde se puede buscar en funcién a un articulo; finalmente hacer Click en el boton Aceptar.

U PORMENO) oy 10808 | LR

" GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE | S1GA Regional (NIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL
Transparenca Plblica ' )

ldo Buscar Articulo

P— Bisquedas

Poblacion aborel

Directorio

e NS

s
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PARTE V: PROVEEDORES

Hacer click en la opcién Proveedores. A continuacion, se muestra las opciones que se

especifican en el sector izquierdo de lapantalla.

" GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE | SIGA Regional

Transparencia Publica v
Inicio
Remuneraciones
Poblacidn laboral
Directorio
Compras Estatales
—
Registro de Proveedores
Cheques Girados

Cambiar Contrasefia

Unete ala Comunidad del SIGA
MANUAL DE USUARIO:
Mddulo Convenios

Médulo PLanillas

SisGeDo 3.0

Usuario: PORMENO | Hoy: 11,09.2018 | SALIR
UNIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL

: Bienvenido al Sistema Integrado de Gestion Administrativa
SIGA Regional
"Transparencia Regional con Innovacion Tecnologica" :

 La finalidad de esta aplicacin Web es brindar soporte automatizado en la gestion administrativa y ofrecer

ansparencia en la Administracién Publica del Gobierno Regional Lambayeque. Como beneficio principal, debe
rindar un dgil desempefio administrativo, optimizando las tareas y ofreciendo informacién a Iz ciudadania en
eneral.

eleccion de sub Sistemas :

01: Escalafdn de Personal
02: Mi Escalafin
03: SisGeDo

17: Conf.Oper Autodeclaradas.-COA
18: Adquisiciones y Contrataciones
19: Sistema de Control de Combustibles
20: Sistema de Mantenimiento de
Vehiculos

21: Transparencia Plblica

22: Documentos de Gestidn

23: Control Pafrimonial

24: Servicio Mecanico

25: Gestion Educativa

26: Administracidn de Portales Web
27: Administracion SIGA

04: Gestidn de Plazas Laborales

05: Control Presupuestal

06: Planillas de Remuneraciones
07: Convenio Planillas

08: Control de Recaudaciones

: Logistica y Almacén

10: Tesoreria

11: Principios y Deberes Eticos

: Cantrol Biométrico de Personal
: Contabilidad

: Control de Proyectos

15: Redutamiento de Personal

16: Solicitudes de Bienes, Servicios y
Obras

=
B

e~

Hacer Click en la opcion Registro de Proveedores. A continuacién, se muestra el siguiente

formulario donde se puede buscar en funcion a un Proveedor o articulo; finalmente hacer

Click en el botén Aceptar.

" GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE | SIGA Regional
Biisquedas

Ui PORMENO | oy LL09.2018 | SALIR
UNIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL

Inicio
Remuneraciones
Pablacin laboral
Directorio
Compras Estatales
Proveedores

Reqistro de Proveedores

Cheques Girados

Proveedor [Articulo:
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Hacer Clickenlaopcion Cheques Girados. A continuacion,se muestra el siguiente formulario
donde se puede buscar el estado de los Cheques; ingresando la Unidad Organica, la Fecha

de Inicio, la Fecha fin y la Empresa o Proveedor; finalmente hacer Click en el boton Aceptar.

R

4
Tranggarenda Plblca ' ﬁ{
Thico NV Cheques Girados
Remuneraciones
Poblacion laboral
Directorio
(10 =1 NIDAD EDECUTORA 001 SECE CENTRAL 1
Compras Estatales
P Fecha Desde: (1Kt
Registo de Proveedores Fecta stz PRI
Chegues Gradas Empresa | :

Aceptar

IV. ASESORIA Y APOYO TECNICO

e Para asesoria o regulacion respecto a las especificaciones funcionales
de uso de este Mddulo informatico, favor de contactar con la Oficina
Regional de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion.

Teléfono: 074 - 606060 Anexo 2901.

e Para apoyo en el referente a soporte técnico informatico, favor de
contactar con la Oficina de Organizacion y Tecnologias de la
Informacion.

Teléfono: 074 — 606060 Anexo 1515,1514,1518.
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ESTE DOCUMENTO FUE ELABORADO POR LA OFICINA DE ORGANIZACION
Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DEL GOBIERNO REGIONAL
LAMBAYEQUE, SIENDO:

A) DR. HUMBERTO ACUNAPERALTA.
GOBERNADOR REGIONAL DE LAMBAYEQUE.

B) MAG. LUIS PONCEAYALA.

JEFE DE LA OFICINAREGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL.

C) MAG. EDWARD CARDENAS DEL AGUILA.
JEFE DE LA OFICINA DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION (OFOTI)

D) SR. KEVIN JOHEL VEGA SANTACRUZ
APOYO TECNICO DE LA OFOTI.

CHICLAYO, SEPTIEMBRE DE 2018
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Id seguridad: 3305499 Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional Chiclayo 24 octubre 2018
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL 000363-2018-GR.LAMB/GR [2992026 - 1]

VISTO:

El Informe No0.000278-2018-GR.LAMB/ORPP, emitido por la Oficina Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, de fecha 15 de octubre del 2018;

CONSIDERANDO:

Que, el Gobierno Regional Lambayeque cuenta con el Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Regional (SIGA-Regional), que contiene 20 mddulos informaticos, uno de los cuales es el denominado
“Transparencia Publica”, cuyas funciones operativas, a nivel de componentes o niveles de acceso, estan
consideradas en el documento denominado “Manual Técnico Transparencia Publica - SIGA Regional”;

Que, el Mddulo Informatico de “Transparencia Publica”, a partir de la Ley de Transparencia y sus
disposiciones reglamentarias, establece la informacion que deben contener los portales de las
dependencias publicas, asi como los requisitos y procedimientos para acceder a dicha informacion puablica;

Que, el Mddulo Informatico “Transparencia Publica” del SIGA Regional esta orientado a dinamizar la
informacion sobre las Remuneraciones, Poblacién Laboral, Compras Estatales, Proveedores, Normas
Regionales, entre otros;

Que, la Oficina Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, mediante Informe
N0.000278-2018-GR.LAMB/ORPP propone el Manual Técnico de Transparencia Publica — SIGA Regional,
el mismo que cuenta con la opinion favorable de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, a través del
Informe Legal N0.000613-2018-GR.LAMB/ORAJ;

Estando a lo actuado, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de los Gobiernos
Regionales, Ley No. 27867 y su modificatoria, Ley No. 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Manual Técnico de Transparencia Publica — SIGA Regional del Gobierno
Regional Lambayeque, el mismo que esta conformado por cuatro (4) acapites, los que en conjunto forman
parte de esta Resolucién.

ARTICULO 2°.- Disponer que la Oficina Regional de Transparencia Publica y Lucha contra la Corrupcion
proponga el Manual de Usuario del Mddulo Informatico de Transparencia Publica — SIGA Regional, en el
marco de lo establecido por los articulos 4° y 5° del Decreto Regional No. 026-2018-GR.LAMB/PR, del 01
de junio del 2018.

ARTICULO 3°.- Notificar la presente conforme a Ley, debiendo publicarse en el Portal Institucional
www.regionlambayeque.gob.pe y los demas Portales Institucionales, en cumplimiento a lo dispuesto por la
Ley 29091, en su articulo 5°.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Firmado digitalmente
HUMBERTO ACUNA PERALTA
GOBERNADOR REGIONAL LAMBAYEQUE
Fecha y hora de proceso: 24/10/2018 - 12:29:56
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web: https://sisgedo3.regionlambayeque.gob.pe/verifica/

VoBo electrénico de:

- OFICINA REG. DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y A.T.
LUIS ALBERTO PONCE AYALA
JEFE REG. DE PLANEAMIENTO, PPTO. Y A. T.
23-10-2018 / 16:00:26

- SECRETARIA GENERAL
RICARDO VICENTE SILVA PERALTA
SECRETARIO GENERAL
23-10-2018 / 15:54:42

- OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
TONY DANIEL BARTUREN LLANOS

JEFE DE OF. REG. ASESORIA JURIDICA
23-10-2018/ 13:27:43
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