ANEXO N° 3

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO

l.  DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion de una (1) persona natural, para brindar apoyo administrativo en servicios relacionados
y de control, a cargo del Organo de Control Institucional de la Gerencia Regional de Transportes y
Comunicaciones de Lambayeque.

Il. OBJETO DEL SERVICIO

Contratar el servicio temporal de una (1) persona natural, para brindar apoyo en servicios relacionados
y de control, a cargo del Organo de Control Institucional de la Gerencia Regional de Transporte y
Comunicacion de Lambayeque, en el marco del Plan Anual de Control 2022 (PAC 2022).

lil. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Organo de Control Institucional de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones de
Lambayeque.

IV. PERFIL DEL PROFESIONAL

REQUISITOS: DETALLE:

- Estudios culminados en carrera universitaria en
Administracion, Contabilidad, o afines.
Formacion - Conocimiento acreditado en informética del
entorno Windows y Office con manejo de las
herramientas: Word, Excel, y Power Point.

- Experiencia general comprobable, en entidades
plblicas y/o privadas, minima de tres (3) afios,

Experiencia contabilizadas desde la emision de la constancia
de egresado o desde que obtuvo dicha
condicion’

- Capacitacion ~ acreditada en temas de
Capacitaciones Contrataciones del Estado y/o sistemas SIAF y/o

SEACE y/o gestion publica.

Iniciativa y Proactividad.
Calidad y excelencia.
Orientacion a resultados.
- Capacidad de analisis y amplitud de criterio.
Capacidad para trabajar en equipo y bajo
presion.

Competencias

- Contar con RNP relacionado con el objeto de la
Otros contratacion.
- CCl vinculado al RUC,

! De acuerdo a Informe Técnico N° 1627-2018-SERVIR/GPGSC, sobre el computo de experiencia general en el numeral
2.6 sefiala: “Experiencia general: Indique el tiempo total de experiencia laboral que se necesita, ya sea en el sector piiblico
Y o privado, considerando: Para aquellos puestos donde se requiere formacidn técnica o universitaria completa, el
tiempo de experiencia se contard desde el momento de egreso de la formacion correspondiente, lo que Incluye también
las practicas profesionales.



REQUISITOS: DETALLE:

Ausencia de impedimento o incompatibilidad para
laborar al servicio del Estado.

No haber sido declarado en estado de quiebra
culposa o fraudulenta.

No haber sido condenado por la comision de
delito doloso o conclusion anticipada.

No tener deuda pendiente de pago por sancion
penal.

No tener vinculo de parentesco dentro del cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
0 por razén de matrimonio, con quienes realicen
funciones de direccion en la Entidad, asi como,
con aquellos que tienen a su cargo la
administracion de bienes o recursos plblicos, aun
cuando, éstos hayan cesado en sus funciones en
los Ultimos dos (2) afios.

Otros Requisitos
*(Para acreditar estos requisitos se debe
presentar Declaracion Jurada)

No haber incumplido normas de conducta y
desempefio profesional establecidas en las
Normas Generales de Control Gubernamental o
de las Normas del Codigo de Etica de la Funcion
Publica.

No tener sancion vigente derivada de un proceso
administrativo sancionador por parte de la
Contraloria General de la Republica.

V. ACTIVIDADES A EJECUTAR

- Apoyar en el seguimiento de requerimientos de informacion a las diversas unidades de la
Gerencia Regional de Transporte y comunicaciones, apoyo a la Jefatura del OCI en labores
administrativas, y actividades afines respecto a la gestion de la documentacion emitida y recibida
en la ejecucion de servicios relacionados y de control a cargo del OCI de la Gerencia Regional
de Transporte Lambayeque, en el marco del PAC 2022.

Elaborar informacion, cuadros resumenes de papeles de trabajo para su ingreso al archivo.
Cautelar y resguardar la integridad de la informacion recibida, guardando la confidencialidad
correspondiente.

VI.  CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Plazo Ciento cincuenta (150) dias calendarios, desde el dia siguiente de notificada
contractual la orden de servicio

Contraprestacion | S/ 10 000 (Siete mil quinientos y 00/100 soles).

El pago se realizara en cinco (5) armadas, segun el siguiente detalle:

Forma de pago
*  Primera armada: S/ 2 000,00 (dos mil y 00/100 soles).
= Segunda armada: S/ 2 000,00 (dos mil y 00/100 soles).




CONDICIONES DETALLE

* Tercera armada: S/ 2 000,00 (dos mil y 00/100 soles).

= Cuarta armada: S/ 2 000,00 (dos mil y 00/100 soles).

* _Quinta armada: S/ 2 000,00 (dos mil y 00/100 soles).

Primer entregable: A los 30 dias calendarios. Presentacion del informe
detallando las actividades realizadas en el servicio de control asignado.

Segundo entregable: A los 60 dias calendarios. Presentacion del informe
detallando las actividades realizadas en el servicio de control asignado

Tercer entregable: A los 90 dias calendarios. Presentacion del informe
Producto detallando las actividades realizadas en el servicio de control asignado.

Cuarto entregable: A los 120 dias calendarios. Presentacién del informe
detallando las actividades realizadas en el servicio de control asignado.

Quinto entregable: A los 150 dias calendarios. Presentacién del informe
detallando las actividades realizadas en el servicio de control asignado.

i

VIl. - COORDINACION, SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La coordinacion, supervision y la conformidad del servicio sera emitida por el Organo de Control
Institucional de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones de Lambayeque.

VIll. PENALIDADES APLICABLES

En caso de retraso injustificado del profesional en Ia ejecucion de las prestaciones del contrato, la
entidad le aplicaré automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso hasta por un
monto maximo equivalente al diez por ciento ( 10%) del monto del contrato.

IX.  CLAUSULA ANTICORRUPCION

La obligacion del profesional de conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion,
asimismo tendré el compromiso de comunicar a las autoridades competentes de manera directa y
oportuna, cualquier acto de conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento de acuerdo a
lo previsto en el numeral 138.4 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.




