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{ar drea Abasiaciiniento

FORMATO N°1

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO Y CONSULTORIA

Organo y/o unidad orgénica Area de Abastecimiento

- Formulacién y Ejecucidn del Plan Anual de
Contrataciones

- Gestién de Abastecimiento de Bienes y
Servicios menores o iguales a 8 UIT

Actividad del POI/ Accidn Estratégica PEI

Contratacidn de Servicio de Especialista en

Denominacién de la Contratacion ;
Contrataciones del Estado

I. FINALIDAD PUBLICA

De acuerdo a la Guia de Operatividad establecida en la constitucién de la 4reas funcionales,
aprobada mediante D.R. N°011-2015-GR.LAMB/PR , sefiala que el area de Abastecimiento tiene
como funciones: Planificar, organizar, dirigir y velar la acciones relacionadas con la normatividad
técnica de control que regula las actividades del sistema de abastecimiento, igualmente formular,
ejecutar y controlar el Plan Anual de Adquisiones y Contrataciones aprobado por la Gerencia
Regional.

La presente contratacidn tiene por finalidad contar con los servicios de un especialista en materia
de contrataciones del estado con el propésito de apoyar en las acciones de: Planificar, dirigir,
supervisar y coordinar las actividades relacionadas con las contrataciones del estado en la entidad
en el marco de las politicas, planes y normatividad relacionada con la materia.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratacion de una (1) persona natural para prestar servicios como Especialista en
Contrataciones del Estado en el drea de Abastecimiento.

lll. CARACTERISTICA DEL SERVICIO

a) Apoyo en la revision, verificacion, supervision y validacién de estudios de posibilidades
que ofrece el mercado de los requerimientos y bienes segiin requerimientos alcanzado.

b) Monitoreo del Plan Anual de Contrataciones Periodo 2025, debiendo gestionar sus
modificaciones de ser el caso. |

c) Formulacién de los expedientes de contratacién de los procedimientos de seleccién de la
Entidad que incluye la gestion de su aprobacién.

d) Participacién de comités de seleccidn en representacién del OEC.

e) Conducir los procedimientos de seleccién de la Entidad a cargo del OEC.

f) Registrar en el SEACE la informacién de los procedimientos de seleccién de la Entidad.

g) Gestién de perfeccionamiento de los contratos derivados de lo procedimientos de
eleccion de la Entidad incluyendo la elaboracidn y registro en el SEACE de los mismos, asi
como la elaboracion de los diferentes contratos que la Entidad requiera.

h) Participar en comité de seleccién en contrataciones bajo el mecanismo de obras por
impuestos, de ser el caso.

i) Fiscalizacion posterior de documentos presentados por lo postores ganadores de los
procedimientos de se]eccién.

IV. SISTEMA DE CONTRATACION

Suma alzada

V. REQUISITOS




e FORMACION ACADEMICA: Estudios superiores concluidos
Administracién, Contabilidad, Ingenieria y otras a fin) Titulado.

e EXPERIENCIA LABORAL: minimo 02 afios en Entidades Piblicas o Privadas en el drea de
logistica y/o abastecimiento.

e Certificado por OSCE

(Economia, Derecho,

VI. REGLAMENTO TECNICO, NORMAS METROLOGICA Y/O SANITARIS, REGLAMENTO Y DEMAS
NORMAS :

No aplica

VII.SEGUROS (de corresponder)

No aplica

Viil.  PRESTACIONES ACCESORIAS (de corresponder)

No aplica

IX. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

LUGAR: Area de Abastecimiento de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones.
PLAZO: Plazo maximo es de 120 dias calendarios, contados a partir del mismo dia de suscrito el
contrato o emita la orden de servicio.

X. ENTREGABLES

ENTREGABLE

PLAZO DE _
PRESENTACION

MONTO A PAGAR

Informe de Actividades N°01

A los 30 dias calendarios

25 % del Monto Ofertado

Informe de Actividades N°02

A los 60 dias calendarios

25 % del Monto Ofertado

Informe de Actividades N°03

A los 90 dias calendarios

25 % del Monto Ofertado

to

Informe de Actividades N°04

A los 120 dias calendarios- | 25 % del Monto Ofertado

XIl. CONFORMIDAD

o la conformidad del servicio serd por el coordinador del &rea usuaria.
e Una vez verificado el servicio y en un plazo no mayor de 03 (tres) dias calendario, serd
otorgada la conformidad para proceder al tramite de pago respectivo.

Xll. FORMA Y CONDICIONE DE PAGO

e El pago del servicio se efectuaréd en 04 (cuatro) armadas segun la cldusula X de la presente
y de acuerdo al monto total cotizado por el proveedor adjudicado.

e Dentro del plazo maximo de 04 (cuatro) dias posterior a la conformidad de servicio.

e Valor referencial /estimado : S/ 12,800.00

e Meta / Fte Fto: 14 / RDR Clasificador Gasto: 2.3.29.11

Xill. CONFIDENCIALIDAD ( de corresponder)

La confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacién y documentacion a la que se
tenga acceso relacionada con la prestacién, pudiendo quedar expresamente prohibido revelar
dicha informacién a terceros. El proveedor debe dar cumplimiento a todas las politicas y
estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad de la informacién.

Esta obligacidon comprende la informacion que se entrega, como también la que se genera durante
la realizacion de las actividades y la informacién producida una vez que se haya concluido el
servicio. Dicha informacién pueda consistir en mapas, dibujos, fotografias. Mosaicos, planos,
informes, recomendaciones, célculos, diagnostico, documentos, cuadros comparativos y demas
datos compilados, recibidos o entregados por el proveedor.

XIV. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

El proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado

por un plazo no menor de un (01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.




- CONSIDERACIONES GENERALES A LOS PRODUCTOS (de correponder)

No aplica

XVI. PENALIDAD POR MORA

® Sielcontratista incurre en retraso injutificado en la ejecucion de la prestacién del servicio,
se aplicara una penalidad por cada dia calendario de atraso hasta por el monto maximo
equivalente al diez por ciento (10%) al monto de la orden de servicio.

® la penalidad seréd deducida del pago unico.

e La penalidad se aplicard automaticamente y se calculard de acuerdo a la siguiente
formula:

(0.10 x Monto)

Penalidad Diaria = -— B
(F x Plazo en Dias]

Donde, F=0.40

® Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad, se resolvera la orden de
servicio parcial o totalmente por incumplimiento mediante la remision de carta simple.

XVII.OTRO TIPO DE PENALIDAD (de corresponder)

No aplica :

XVIll. RESOLUCION CONTRACTUAL

La Entidad puede establecer las causales de resolucién de contrato, asi como el procedimiento del
mismo.

"2 XIX. SANCIONES

|| El proveedor se compromete a cumplir las obligaciones derivadas del presente contrato, siendo
aplicable lo previsto Enel articulo 50 de la Ley.

XX. OBLIGACIONES ANTICORRUPCION

El proveedor declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una persona
juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracién, operadores,
representantes legales, funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o
en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asi mismo, el proveedor se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participantes,
integrantes de los érganos de administracién, apoderado, representantes legales, funcionarios,
asesores. Ademas el proveedor debe comunicar a las autoridades competente de manera directa
y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento y adoptar
medidas técnicas, organizativas y/o personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas

XX1. MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

En caso sea necesario que el proveedor realice alguna gestién en las oficinas de la Entidad, la
Entidad debe indicar los protocolos sanitarios que debe cumplir de acuerdo a la normatividad
vigente y disposiciones particulares propias de la Entidad.

XXIl. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacion
son resueltos mediante trato directo, conciliacidn y/o accién j?dTED\




