TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
1.- AREA USUARIA

Recursos Humanos

Il.- OBJETO DE LA CONTRATACION

Contratar a una (1) persona natural para el servicio de apoyo legal en el Area de Recursos
Humanos.

lil.- DESCRIPCION DEL SERVICIO

v Apoyo Legal en la emisién de proyectos de resolucién, informes legales sobre
beneficios sociales tales como: Recursos de Reconsideracidn, Nivelaciones,
Reintegros, Licencias, Remision de Antecedentes, Sentencias Judiciales, entre otra
documentacion que requiera de una opinion legal.

v Apoyo Legal a las demas Areas que dependen jerdrquicamente de la Divisién
Administrativa.

IV.- PLAZO O DURACION DEL SERVICIO
El Servicio requerido es de tres (3) meses, contados desde el dia siguiente de la suscripcién

del contrato o emitida y notificada la Orden de Servicio.

V.- REQUISITOS DEL PROVEEDOR DEL SERVICIO

= Titulo Profesional en Derecho.

FORMACION ACADEMICA : oo
= (Colegiado y habilitado

= [niciativa y proactividad

= QOrientacién a resultados

= Capacidad de andlisis y amplitud de criterio.

= Capacidad para trabajar en equipo y bajo presion.

COMPETENCIAS

= Experiencia en el ejercicio de su profesiéon minimo
DOS (2) afios en el sector Pablico y/o Privado y
relacionado a aplicacién de normas de derechos
laborales, minimo uno (1) afio.

EXPERIENCIA

=  Contar con RNP en el rubro de Servicios y no estar
OTROS inhabilitado o suspendido para contratar con el
Estado

VI.- LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Area de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones, sito en
el Km. 9 Carretera Pimentel — Chiclayo.

VIl.- COSTO DE PRESTACION DEL SERVICIO

SIETE MIL QUINIENTOS Y/100 SOLES (5/.7,500.00), a razén de S/.2,500.00 mensuales.

(*) De existir paridad en la oferta econdmica para la prestacion, se definird mediante sorteo
contando con la presencia en dicho acto del representante del Area Usuaria.

VIil.- PROPUESTAS, FORMA DE PAGO Y ENTREGABLES

8.1 Forma de Pago
El pago se realizara



En tres (3) armadas, segun el siguiente detalle:
e Primera armada: 5/.2,500.00
e Segunda armada: S/.2,500.00
e Tercera armada: S/.2,500.00

8.2 Entregables

e Primer entregable: Hasta 30 dias calendarios de suscrito el contrato o emitida y
notificada la orden de servicio. Presentacién del informe del servicio, detallando
las actividades de apoyo legal prestado.

® Segundo entregable: Hasta 60 dias calendarios de suscrito el contrato o emitida y
notificada la orden de servicio. Presentacién del informe del servicio, detallando
las actividades de apoyo legal prestado.

e Tercer entregable: Hasta 90 dias calendarios de suscrito el contrato o emitida y
notificada la orden de servicio. Presentacién del informe del servicio, detallando
las actividades de apoyo legal prestado.

IX.- COORDINACION Y SUPERVISION DEL SERVICIO

La Coordinacion y Supervisién del Servicio estard a cargo de la Coordinacién del Area de
Recursos Humanos.

X.- AFECTACION PRESUPUESTAL

Fuente de Financiamiento: Recursos Directamente Recaudados
Meta : 0014 Gestion Administrativa
Especifica del Gasto : 2.3.29.11

Xl.- CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del Servicio estara a cargo de la Coordinacidn de Recursos Humanos.

XIl.- PENALIDADES APLICABLES

En caso de retraso injustificado del profesional en la ejecucién del presente servicio, la entidad
le aplicard automaticamente una penalidad por mora por cada dia de retraso hasta por un

monto maximo equivalente al diez por ciento (10 %) del monto del contrato y/o orden de
servicio.




