Unidad de Gestion Educativa Local Chiclayo

"Afo de Ia Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”
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Resolucion Directoral N°0880-2015

cHictavo, 3 MAR 2019

Visto el Acta de Adjudicacion de plaza directiva de institucion educativa
damente suscrita por el docente y los miembros del Comité de Evaluacién, la misma que figura en la relacién de
adjudicadas publicadas por el Comité;

CONSIDERANDO:
oy R
A vh'g

Que, conforme al articulo 552 de la Ley Ne 28044, Ley General de
cion, el Director es la maxima autoridad y el representante legal de la Institucion Educativa. Es responsable de
nen los ambitos pedagadgico, institucional y administrativo;

Que, el literal d) del articulo 352 de la Ley Ne 29944, Ley de Reforma
sterial y el numeral 59.2 del articulo 592 del Decreto Supremo N2 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial, los cargos del Area de Gestién Institucional son designados mediante concurso nacional
conducido por el MINEDU;

tor de Instituciones Educativas Publicas 2014;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 1551-2014-MINEDU,
ba la norma técnica denominada “Normas para el Concurso Pablico para Acceso a cargos de Director y

Que, conforme a la Resolucién Ministerial N° 426-2014-MINEDU, se
ofivoca al concurso publico de acceso a cargos de director y subdirector de instituciones educativas publicas 2014, el
cual se llevara a cabo conforme a lo establecido en la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria
General N° 1551-2014-MINEDU, y se aprueba el cronograma del concurso;
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Que, una vez concluido el procedimiento de adjudicacion de plazas
directivas, el Comité de Evaluacion ha procedido a publicar la relacién de plazas adjudicadas;
RGeS : {)281. Leyide Presupuesto del Sector

-De: _o'o;‘\fe,r'lﬁt.}ad con la Ley N 28044, Ley General de Educacién, la Ley

Pﬁblico'.g’)éré el Afio Fiscal 2015, Ley Ne 29944, Ley de Reforma Magisterial,
Decreto Supremo N2 004-2013-ED, Reglamento de la Leyi"de Reforma Magisterial y sus modificatorias, Ia
Resolucién Ministerial N¢ 426-2014-MINEDU.y’sus modificatorias la Resolucion Ministerial N° 430-2014-MINEDU,

Resolucién Ministerial N° 462-2014-MINEDU, Resolucion Ministerial N° 024-2015-MINEDU, Resolucion Ministerial 071
-2015-MINEDU y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR a don (fia) GONZALES ROJAS, GLORIA
SABINA, como SUB-DIRECTOR I.E., por un periodo de tres (3) afios, a partir del 01 de marzo del 2015, para lo cual
se consigna la informacién siguiente:



1.1. DATOS PERSONALES :

APELLIDOS Y NOMBRES . GONZALES ROJAS, GLORIA SABINA
DOC. DE IDENTIDAD © DNIN°® 16615629

FECHA DE NACIMIENTO o 011011959

CODIGO MODULAR o 1016615629

ESCALA MAGISTERIAL . CUARTA
ONAL\~ ;
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2. DATOS DE LA PLAZA DIRECTIVA :
(o) JEFE DEOFICINA &
q:f@n&y MODALIDAD . E.BR. SECUNDARIA
{ \{
NSTITUCION EDUCATIVA  ©  C.E.JOSE MARIA ARGUEDAS - LA VICTORIA
029881211915
SUB-DIRECTOR LE.
40 HORAS CRONOLOGICAS

Articulo 2.- EI SUB-DIRECTOR LE., a partir de su designacion tiene
derecho a la Remuneracién Integra Mensual RIM de 40 horas cronolégicas de acuerdo a su Escala Magisterial;

asimismo, tiene derecho a la asignacién temporal por desempeiio de cargo sefialado en el Decreto Supremo N2 227-
2013-EF.

Articulo 3.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tai como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

Registrese y comuniquese.
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Lic. Dora A. Oliden Cruz
RESPONSABLE TRAMITE DOCUENTARIO Y ARCHNO




