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2.

INTRODUCCION

El Gobierno Regional de Lambayeque mediante Decreto Regional N2007-2018-
GR.LAMB/PR, aprobo el Plan Operativo Institucional 2018 Reprogramado del Pliego 452
Gobierno Regional de Lambayeque, encargando a la Oficina Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, efectuar el seguimiento y evaluaciéon
correspondiente, informando trimestral y anualmente a la Alta Direccién respecto al
cumplimiento de las metas programadas y los resultados alcanzados.

En dicho contexto, el presente documento contiene el Informe de Andlisis Estratégico
del Plan Operativo Institucional del Gobierno Regional Lambayeque correspondiente al
Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2018; documento que ha sido formulado siguiendo
las orientaciones técnico metodoldgicas establecidos en la Directiva N2006-2018-
GR.LAMB, “Procedimientos para el Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo
Institucional 2018 y el Plan Estratégico Institucional 2015-2018 del Gobierno Regional
Lambayeque”, aprobada con Decreto Regional N°018-2018-GR.LAMB/PR.

El Informe consiste en un Analisis Estratégico trimestral que consolida el desarrollo de la
ejecucion presupuestal del cuarto trimestral del afio 2018 y el acumulado al cuarto
trimestre segun grupo genérico de gasto, por fuentes de financiamiento, a nivel de
funciones y por Unidad Ejecutora; analiza los avances y logros mads transcendentes o
esenciales de las actividades y proyectos ejecutadas en el trimestre y en el aio, asimismo
se consigna las limitaciones que afectaron la ejecucion de las actividades y/o proyectos,
ademads contiene alternativas de solucién que se proponen para mitigar los riesgos;
contiene también el registro de avance trimestral de las actividades y/o proyectos a nivel
de metas y objetivos contenidos en el Plan Operativo Institucional 2018; expresa las
conclusiones y recomendaciones reportados por los organos estructurados del Gobierno
Regional de Lambayeque (Oficinas Regionales, Gerencias Regionales y Unidades
Ejecutoras) a excepcion de la Procuraduria Publica Regional y el Colegio Militar Elias
Aguirre, no alcanzo su Informe Estratégico de Seguimiento del Cuarto Trimestre del POI
2018 hasta la fecha de emitir el presente informe.

ANALISIS PRESUPUESTAL

2.1 PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

MODIFICADO

El Pliego 452-Gobierno Regional de Lambayeque inicié el Ejercicio Fiscal 2018 con un
Presupuesto Institucional de Apertura-PIA de S/ 962°070,345 Soles, el mismo que al
finalizar el cuarto trimestre se incrementd en un 48.81% hasta alcanzar la suma de S/
1,431°623,954 Soles. El incremento se debid principalmente a que el Gobierno Central
ha emitido un conjunto de normas legales autorizando créditos suplementarios y
transferencias de partidas que han modificado el Presupuesto Institucional de Apertura,
lo que a su vez implica el incremento presupuestal de algunas actividades y proyectos,
asi como la incorporacién de nuevas actividades y proyectos de inversién incorporados
en el Plan Operativo Institucional 2018 del Gobierno Regional de Lambayeque
Reprogramado.
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Con las modificaciones comentadas en el parrafo precedente, el Presupuesto
Institucional Modificado al finalizar el cuarto trimestre del 2018 quedé estructurado de
la siguiente manera: El 72.94% corresponde a Gastos Corrientes, destacando dentro de
este el Grupo Genérico de Personal y Obligaciones Sociales que financia el pago de
remuneraciones y obligaciones sociales del personal permanente del gobierno regional,
incluidos profesores y personal médico y asistencial de los establecimientos de salud
dependientes del gobierno regional; el 27.06% corresponde a Gasto de Capital,
orientado integramente a la Adquisicion de Activos no Financieros (ejecucién de
proyectos de inversion publica).

A nivel de fuentes de financiamiento, el Presupuesto Institucional Modificado al concluir
el cuarto trimestre se financia en un 80.78% mediante transferencias el Gobierno
Central a través de la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, 3.85% proviene de
Recursos Directamente Recaudados, 8.47% deriva de Recursos por Operaciones
Oficiales, 5.58% procede de Donaciones y Transferencias, 1.31% viene de Recursos
Determinados.

De las 20 funciones que realiza el Gobierno Regional de Lambayeque, la mayor
asignacién presupuestal se concentra en las funciones de Educacién, Salud,
agropecuaria y prevision social con el 41.26%, 24.49%, 15.23% y 8.73% del total,
respectivamente; es decir estas cuatro funciones concentran el 87.90% del presupuesto
programado al cuarto trimestre del 2018.

A nivel de Unidades Ejecutoras al finalizar el cuarto trimestre todas las Unidades
Ejecutoras modificaron su presupuesto con cifras mayores al PIA.

2.2 EJECUCION PRESUPUESTAL

En el cuarto trimestre, el Gobierno Regional de Lambayeque logré ejecutar a nivel de
devengados la suma de S/ 383°948,744 Soles que representa el 26.82% respecto al
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) y al finalizar el cuarto trimestre se tiene una
ejecucion acumulada a nivel de devengados la suma de S/ 1,268°097,853 Soles que
representa el 88.58% respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

La mayor ejecucion del gasto en ambos casos (cuarto trimestre y el acumulado al cuarto
trimestre) se registré en la genérica de Gastos Corriente con el 79.11% y el 77.10%; del
total ejecutado respectivamente, resaltando también el rubro de personal y
obligaciones sociales (53.25%, 48.68%) para ambos casos que como sabemos
comprende el pago de planillas del personal administrativo y principalmente los
docentes y administrativos del sector educacion; asi como personal médico y asistencial
de los establecimientos de salud. De otro lado, el 20.89% de la ejecucién del gasto del
Cuarto trimestre y el 22.89% de la ejecucién al segundo semestre corresponde a Gastos
de Capital (proyectos de inversion).

Es necesario también precisar que la ejecucion presupuestal del cuarto trimestre fue
significativamente mayor en relacién al tercer trimestre en 20.00% (64°001,722 soles),
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similar comportamiento ocurre con la genérica de gasto de capital que también
aumento en 25.12 (17°651,805 soles) en relacidn a la ejecucién del tercer trimestre.

Analizando la ejecucion del gasto en el cuarto trimestre por fuentes de financiamiento,
observamos que el 81.33% de la ejecucidén corresponde a la Recursos Ordinarios (S/
312°283,097), el 3.84% a Recursos Directamente Recaudados, 4.87% a Recursos por
Operaciones Oficiales, 8.79% a Donaciones y Transferencias y 1.16% a Recursos
Determinados (canon). En el acumulado al cuarto trimestre (enero a diciembre)
percibimos que el 86.67% de la ejecucion corresponde a la Recursos Ordinarios (S/
1,099°038,083), el 2.94% a recursos Directamente Recaudados, 4.67% a Recursos por
Operaciones Oficiales, 5.12% a Donaciones y Transferencias y 0.60% a Recursos

Determinados.

A nivel de funciones como es previsible la mayor ejecucion del trimestre se concentra
principalmente en cuatro funciones: Educacidn, Salud, agropecuaria y previsidon social,
que en conjunto hacen 89.97% de la ejecucidén total del cuarto trimestre; igual sucede
para el caso de la ejecucion acumulada al cuarto trimestre (enero-diciembre) se
concentra en estas cuatro funciones que en conjunto hacen el 91.58% de la ejecucion
acumulada al trimestre.

A nivel de Unidades Ejecutoras la ejecucién presupuestal en el cuarto trimestre se tiene
que 09 Unidades Ejecutoras han alcanzado valores por arriba del 25% y 05 por debajo de
este porcentaje, en la ejecucidn presupuestal acumulada al cuarto trimestre se observa
que 11 Unidades Ejecutoras han logrado una ejecucién superior al 88% y 03 inferior a
este porcentaje. El detalle de la programacion y ejecucion presupuestal se observa en
los Cuadros N°01, 02, 03 y 04.

CUADRO N° 01: PRESUPUESTO PROGRAMADO Y EJECUCION PRESUPUESTAL POR GENERICA DE
GASTO ANO FISCAL 2018
(En Soles- Toda Fuente)

Presupuesto Presupuesto Ejecucion Ejecucion % de Ejecucion | % de Ejecucion
NATURALEZA DEL GASTO | Institucional de Institucional | IV Trimestre | Acumulada al IV IV Trimestre | Acumulado al IV
Apertura (PIA) Modificado Trimestre respecto al PIM Trimestre
(PIMm) Respecto al PIM
5 GASTO CORRIENTES 849°143,224 1,044°189,781) 296°041,074 1°003°249,075 28.35 96.08
2.1 Personal y Obligaciones 606°987,566] 676°316,428 186°895,025 675'291,667 27.63 99.85
Sociales
2.3 Pensiones y otras 1177984.350 121°185,154{ 31°442,533 120°881,104 25.94 99.75
prestaciones sociales
2.3 Bienes y Servicios 121,294,153 232°781,276| 77°179,743 1937998,014] 33.15 83.34
2.5 Otros Gastos 2°877,155 13'906,923 523,774 13°078,291 3.77 94.04
6 GASTOS DE CAPITAL 112°927,121 387°434,173| 87°907,670 264°848,778 22.69 68.361
6. Adquisicion de Activos no 112°927,121 387°434,173| 87°907,670 264°848,778 22.69 68.36
Financieros
TOTAL PLIEGO 962°070,345 1,431°623,954 383°948,744 1,268°097,853 26.82 88.58
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CUADRO N° 02: PRESUPUESTO PROGRAMDO Y EJECUCION PRESUPUESTAL POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO ANO FISCAL 2018

(En Soles)
Presupuesto Presupuesto Ejecucion Ejecucion % de Ejecucion | % de Ejecucion
FUENTE DE FINANCIAMIENTO| Institucional de | Institucional | IV Trimestre | Acumulada al| IV Trimestre | Acumulado al IV
Apertura (PIA) Modificado IV Trimestre |respecto al PIM Trimestre
(PIM) Respecto al PIM

RECURSOS ORDINARIOS 921°691,832] 1,156°534,350 312°283,097| 1,099°038,083 27.00 95.03
RECURSOS DIRECTAMENTE 38°288,997 55°117,124 14°738,182 37°337,659 26.74 67.74
RECAUDADOS
RECURSOS POR 0 121°248,816f 18°705,886] 597183,063 15.43 48.81
OPERACIONES OFICIALES
DONACIONES Y 2°083,966 79°901,471 33°770,378 64°974,783 47.63 91.64
[TRANSFERENCIAS

5 RECUSOS DETERMINADOS 5,550 18°822,193 4,451,201 7°564,265 23.65 40.19
TOTAL PLIEGO 962°070,345 1,431°623,954| 383°948,744| 1.268°097,853, 26.82 88.58

CUADRO N° 03: PRESUPUESTO PROGRAMADO Y EJECUCION PRESUPUESTAL POR FUNCIONES ANO FISCAL
2018
(En Soles- Toda Fuente)

Presupuesto Presupuesto Ejecucion Ejecucion % de % de Ejecucion
FUNCION PRESUPUESTAL Institucional de Institucional IV Trimestre |[Acumulada al IV| Ejecucién [Acumulado al IV
Apertura (PIA) Modificado Trimestre IV Trimestre Trimestre
(PIM) respecto al [Respecto al PIM
PIM

03 Planeamiento, Gestiony 30°608,709 43°127,289 11°228,646 34'623,034] 26.04 80.28
Reserva de Contingencia

05 Orden Publico y Seguridad 11°075,092 20°863,898| 37902,920| 67261,767| 18.70 30.01
07 Trabajo 2225,683] 2°455,210 727,148 2°203,683 29.61 89.75
08 Comercio 425,774 461,616 164,906 449,542 35.72 97.38
09 Turismo 585,494 3'817,296| 282,496 792,932 7.40 20.77
10 Agropecuaria 41°465,401] 215°628,406 53°885,719 177°086,774 25.91 82.12
11 Pesca 838,470 908,239 371,219 889,964 40.87 97.99
12 Energia 7'407,602, 2°431,918 475,531 1°868,049 19.55 76.81
13 Mineria 255,537 728,666 151,008 451,150 20.72 61.91
14 Industria 192,589 226,640 88,316 212,170 38.96 93.61
15 Transporte 42'986,179 76°250,465 18°753,252] 42'587,176| 24.59 55.85
16 Comunicaciones 155,938 786,355 170,629 335,341 21.69 42.64
17 Ambiente 528,044 8'058,836| 345,372 5°468,769 4.28 67.86
18 Saneamiento 882,875 37899,995| 623,779, 2°309,716| 15.99 59.22
19 Vivienda y Desarrollo Urbano 13,040 67980,321 510,316 6'745,614 7.31 96.63
20 Salud 233'742,847 365°096,674 109°660,570 331°649,050 30.03 90.84
22 Educacion 470968,103| 556°160,306) 151°807,679, 531°501,926| 27.29 55.56
23 Proteccion Social 2°032,427, 2°248,042, 713,711 2°204,661 31.74 98.07
24 Prevision Social 115'680,541 121°493,782, 30,085,527 121°156,535 24.76 99.72
TOTAL PLIEGO 962°070,345| 1,431°623,954 383948,744| 1,268°097,853 26.82 88.58
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CUADRO N° 04: PRESUPUESTO PROGRAMADO Y EJECUCION PRESUPUESTAL POR UNUDAD
EJECUTORA ANO FISCAL 2018
(En Soles- Toda Fuente)

Presupuesto | Presupuesto Ejecucion Ejecucion % de % de Ejecucion
UNIDAD EJECUTORA Institucional | Institucional | IV Trimestre | Acumulada al |Ejecucién IV | Acumulado al
de Apertura Modificado IV Trimestre | Trimestre | IV Trimestre
(PIA) (PIM) respecto al | Respecto al
PIM PIM
Sede Central 108°040,126 225°817,233 49°155,420, 137°243,500 21.77 60.77
Proyecto Especial Olmos - 37°078,200 174°819,381 44°065,212| 154'997,963 25.20 88.66
[Tinajones
Autoridad Portuaria Regional 500,000 1°231,679 303,846 1°120,519 24.67 90.97
Lambayeque
Agricultura 16'731,124 38°147,994 8°183,389 26°749,841 21.45 70.12
Transportes 8'950,938, 19°292,402 3'624,740 8'577,172 18.79 44.46
Educacion Chiclayo 325°780,177 335°468,196 90°580,485| 334°233,757 27.00 99.63
Colegio Militar Elias Aguirre 4°992,041 7°084,867 1'973,244 7°057,415 27.85 99.61
Educacion Lambayeque 147'231,755 160°557,447| 45°277,203| 159°633,919 28.20 99.42
Educacion Ferrefiafe 68'461,338 75°207,043 20°791,894 74°996,350 27.65 99.72
Gerencia Regional de 0 21°435,220 7'884,656 20°829,614| 36.78 97.17
Educacion
Salud Sede 114'948,487 166'531,378| 41°392,766| 149°988,356| 24.85 90.07
Hospital Regional Docente Las 43°028,562 69°926,081 20°815,371 62°537,930 29.76 89.43
Mercedes - Chiclayo
Hospital Belén — Lambayeque 19°802,083 28°376,434 9°401,448 27°246,724)  33.13 96.02
Hospital Regional 66°525,514 107°728,599 40°499,069| 102°884,794 37.59 95.50
Lambayeque
TOTAL PLIEGO 962°070,345| 1,431°623,954| 383°948,744(1,268°097,853| 26.82 88.58

DESCRIPCION DE LOS AVANCES DE LAS ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS EJECUTADOS EN

EL TRIMESTRE Y DE LOS LOGROS ALCANZADOS A NIVEL DE METAS Y OBJETIVOS

De los informes de andlisis estratégicos reportados por las Oficinas y Gerencias
Regionales y Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Lambayeque, se deduce que
las actividades y/o proyectos mas trascendentes o esenciales relacionados con el logro
alcanzado de las metas y objetivos en el cuarto trimestre del Plan Operativo
Institucional 2018, fueron:

3.1 En el Organo de Control. En Control gubernamental se trabaja:

- Auditoria de Cumplimiento, se programd 1 Meta, la que ha sido ejecutada al 100%,
emite el Informe N° 018-2018-2-5343: Auditoria de Cumplimiento al Gobierno
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Regional Lambayeque, Ejecucion de la Obra: “Construccion de veredas,
pavimentacién de la calle Circunvalacion, distrito de Santa Rosa — Chiclayo —
Lambayeque”.

- Control Concurrente, Control Simultaneo, Servicios Relacionados — Actividades de
Apoyo CGR; en el IV trimestre 2018 se ha superado la Programacion Fisica de 17
metas; habiendo alcanzado la Ejecucion Fisica de 34 metas, lo que representa el
200%, con respecto al trimestre evaluado. Con relacidn a la Meta Anual se proyectd
la Programacion Fisica 66 metas; al 31 de diciembre 2018, se tiene un acumulado en
Ejecucion Fisica de 97 metas, que representa un avance porcentual del 146.97%, con
respecto a la programacion anual.

Control Concurrente.- Reconstruccidn con cambios, se ejecutaron 3 Metas.

v' Contratacidon servicio y ejecucion de las actividades de prevencidn,
encauzamiento y descolmatacion Bocatoma Racca Rumi Rio Chancay

v" Rehabilitacién parcial de dique de encauzamiento y descolmataciéon bocatoma
huaca de la Cruz - Rio la Leche — lllimo

v"  Limpieza y descolmatacién en tramos criticos del canal de evacuacion Taymi
Antiguo

Accion Simultanea.- Metas programadas 3; se han ejecutado dieciséis (16) Metas
Orientacidn de Oficio.- Se ha ejecutado 10 metas programadas

Visitas de Control.- Se ha ejecutado 3 metas programadas

Gestion Administrativa del OCI.- 12 Metas

Encargos de la Contraloria General de la Republica.- 01 Meta

Implementacién y Seguimiento a las recomendaciones contenidas en los
Informes de Control.- 12 Metas

Seguimiento tratamiento de los Riesgos de Control Simultdneo.- 2 Metas
Verificacién de los Cargos Obligados a la presentacién de DD.JJ.BB.RR.- 1 Meta
Evaluacién de Denuncias.- 20 Metas

Evaluacién Implementacién del Control Interno.- 1 Meta

Implementacién Recomendaciones — Operativos Control Simultaneo.- 1 Meta
Verificacién Mensual de Registros INFOBRAS.- 12 Meta

Serv. Relacionados No Planificados.- 3 Metas

AN NI NI NN

ASENENENENENEN

3.2 En materia de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion. Se logro lo siguiente:

- Participacién de las profesionales de este Organo Regional en lo referente a la
evaluacién en informe de contenidos de los portales institucionales; al cumplimiento
de atencién a los pedidos de informacién al ciudadano; la atencién al libro de
reclamaciones y la veeduria a los procesos publicos de licitacion y contratacion.

v' Para ello, se han consolidado equipos de operadores en toda la Entidad, a
quienes se les articula para que actien e informen sobre sus avances y
problemas. Cada una de las servidoras supervisoras de la Oficina, dirige vy
coordina uno de los equipos conformados: a) Entrega de Informacion al
ciudadano y publicacién de datos en los portales; b) Atencién de Libro de
Reclamaciones; c) Control de Acompafiamiento a los Procesos de Licitacion.
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v

Se ha agregado a estos equipos uno nuevo, constituido por los Fedatarios
Institucionales, que anteriormente estaban bajo el comando de la Secretaria
General, pero ahora actuardn en el marco de la Integridad Publica, como
garantes de autenticidad de copias de documentos internos.

En la actividad cuatro se realizé una exposicién/taller con los Fedatarios de la
entidad para conocer su problematica y sobre esa base proyectar una nueva
Directiva que se ha enviado a consulta y definicion por parte de la unidad
organica competente.

3.3 En la Secretaria General, los logros alcanzado por sus areas administrativas son:

- Registro de ingresos y egresos, en el IV trimestre fue de 14,869 documentos y
notificacion de 4,440 actos resolutivos y de comunicaciones; el acumulado del afio fue
de 68,134 documentos para el caso de registro de ingresos y egresos y 13,454 para
actos resolutivos y de comunicacion.

- Asesoramiento y supervision a los archivos del Sistema Nacional de Archivos

- Atencién 1037 Usuarios y 335 Investigadores visitaron el archivo Regional de
Lambayeque.

3.4 La Procuraduria Publica Regional, No reporta informacién a la fecha de emitir el
presente informe.

3.5 En Defensa Nacional, Civil y Seguridad Nacional, los logros alcanzados en las principales
actividades fueron:

- Desarrollo de Simulacros en Gestion Reactiva. Se han ejecutado 03 Simulacros:

v

v

Se llevé a cabo la ejecucion del simulacro de sismo seguido por Tsunami en
horario nocturno, con el objetivo de mejorar la seguridad de las poblaciones e
infraestructura en zonas vulnerables a desastres y fortalecer los mecanismos de
prevencidn, atencidn y mitigacién ante los riesgos de desastres a la poblacién
ubicada en zonas vulnerables.

Se contd con la participacién de sectores, municipios, instituciones Educativas,
FF.AA., fuerzas policiales, Cruz Roja, Compafiia de Bomberos, de la Regidn
Lambayeque.

- Administracidon y almacenamiento de kits para la asistencia frente a emergencias y
desastres.

v

Se adquirieron 88 kits para la asistencia frente a emergencias y desastres; con el
objetivo de fortalecer los mecanismos de prevencién, atencidén y mitigacion ante
los riesgos de desastres a la poblacidn ubicada en zonas vulnerables de la Regién
Lambayeque.

Total, en entrega de Bienes de Ayuda Humanitaria: 3,225104TN entre bienes de
techo, abrigo y enseres.

A la fecha, el almacén del COER cuenta con 350TN de Bienes de Ayuda
Humanitaria para la atencidon inmediata de emergencias.
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- Desarrollo de los Centros y Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres.

v

v

v

Se realiza monitoreo diario de ocurrencias en los 38 distritos de la Regidn, en
coordinacion con el secretario técnico de cada distrito.

Se atendieron durante el cuarto trimestre 2018 un total de veintidés (22)
emergencias en nuestra Region.

a) 10 emergencias a causa de incendio urbano.

b) 05 emergencias por vientos fuertes.

c) 04 emergencias por geodinamica externa.

d) 03 emergencias por incendio forestal.

TOTAL PROMEDIO DE AYUDA HUMANITARIA EN TM: 3.225104 (Corresponde a la
entrega de ayuda humanitaria a la poblacidon ubicada en los Distritos que han
presentado su evaluacién de dafios y analisis de necesidades.

Manejo del SIGRID — Sistema de Informacion para la Gestiéon del Riesgo de
Desastres por 01 profesional en Ingenieria Civil, 01 profesional en Ingenieria
Agricola y 01 profesional en Ingenieria Industrial.

- Desarrollo de Estudios para Establecer el Riesgo a Nivel Territorial.

v

No se realizaron estimaciones de riesgo en el Cuarto Trimestre del afio 2018 en
aplicacion al Decreto Supremo N° 048 — 2011 — PCM de la Ley 29664; la misma
que sefiala que se debe formular informes de estimaciéon de riesgo siempre y
cuando se precise o se establezca una declaratoria de estado de emergencia,
estipulado en el numeral 68.1.

Cabe mencionar que la declaratoria de estado de emergencia en el distrito de
Mérrope (y sus caserios) se debe a un problema de salud relacionado al agua
potable, por lo que no es aplicable elaborar un informe de estimacién de riesgo
para tal suceso.

Mediante Informe Técnico N° 045-2018-GR.LAMB/OEDNCSC-DIDC-MMCR, de
fecha 20/11/2018, SISGEDO 2967252-1, se remitié el acervo documentario
faltantes de la division de los meses de Octubre y Noviembre, con copia al Jefe
de la Oficina Ejecutiva de Defensa Nacional, Civil y Seguridad Ciudadana.
Mediante Informe Técnico N° 038-2018-GR.LAMB/OEDNCSC-DIDC-MMCR, de
fecha 26/10/2018, SISGEDO 2730914-75, se elevd al jefe de la OEDNCSC, el
borrador del avance del Plan Regional de Prevencién y Reduccién del Riesgo de
Desastres.

Mediante Informe Técnico N° 041-2018-GR.LAMB/OEDNCSC-DIDC-MMCR, de
fecha 31/10/2018, SISGEDO 3013137-0, se elevaron los Objetivos e Indicadores
de la Divisidon de Defensa Civil PEl periodo 2019 — 2022.

Mediante Informe Técnico N° 011-2018-GR.LAMB/OEDNCSC-DIDC-IAS, de fecha
12/11/2018, SISGEDO 2761310-2, se hizo llegar al jefe de la OEDNCSC, el Plan
Regional de Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres.

Mediante Informe Técnico N° 046-2018-GR.LAMB/OEDNCSC-DIDC-MMCR, de
fecha 21/11/2018, SISGEDO 2985498-20, se emitid el informe de evaluacién de
simulacro de sismo seguido de Tsunami, que fue programado para el dia lunes 05
de noviembre de 2018.

Mediante Informe Técnico N° 031-2018-GR.LAMB/OEDNCSC-DIDC-CAS, de fecha
14/12/2018, SISGEDO 3059888-1, se informd sobre el estado situacional de las
motobombas.
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- Formacién y Capacitacion en materia de Gestion de Riesgo de Desastres y

Adaptacion al Cambio Climatico.

v" En cumplimiento a nuestra unidad de medida, al Cuarto Trimestre 2018 se
realizaron siete talleres en beneficio del fortalecimiento y desarrollo de
capacidades, de los cuales se entregaron 222 certificados a los participantes de
las diferentes plataformas de Defensa Civil de la Regién Lambayeque, por su
participaciéon y entrega en el desarrollo y elaboracién de EDAN, manejo,
conduccién de emergencias y escenarios de riesgo.

- Organizacion y entrenamiento de Comunidades en habilidades frente al Riesgo de
Desastres.
v' Se entregaron 250 certificados a los participantes que asistieron a las diferentes
charlas para la organizacidon y entrenamiento de comunidades en habilidades
frente al riesgo de desastres en la Regiéon Lambayeque.

- Acceso a la Informacion y operatividad del Sistema de informacion en Gestion del

Riesgo de Desastres.

v' Al Cuarto Trimestre se capacitaron a seis personas para el acceso a la
informacién y operatividad del sistema de informacién en gestidn del riesgo de
desastres — SIGRID. En cumplimiento con lo programado en nuestra actividad
operacional.

- Seguridad y proteccion a la poblacién-Implementacion de Juntas Vecinales.

v" Al tercer trimestre de 2018 se implementaron a 25 juntas vecinales de la Region
Lambayeque con la adquisicién de chalecos, silbatos, linternas y megafonos con
el objetivo de brindar seguridad y proteccién a la poblacién de los diferentes
distritos organizados.

3.6 En administracidn, los logros resaltantes son:

- En Contabilidad se tiene los siguientes logros:
v' Se presentd la informacidn financiera y presupuestal al 30-09-2018 del Pliego
452 Gobierno Regional de Lambayeque ante la Direccién General de Contabilidad
Publica del Ministerio de Economia y Finanzas, que contiene los estados

financieros, presupuestarios, asimismo, se logré elaborar la Informacién Financiera y
Presupuestaria al 30.11.2018 para la Transferencia de Gestién Administrativa.

- En Tesoreria se ha obtenido el siguiente avance

v' Recaudacion de Ingresos: Se programacion en el POl 2018 370 documentos, pero
en la evaluacidn fisica fue de 746 documentos, el incremento se debe a la venta
de bases de subasta publica que hubo en el mes de diciembre.

v" Conciliaciones Bancarias: Se observa que la programacion del POI 2018 fue de 57
documentos, pero en la evaluacidn fisica fue de 75 documentos, esto se debe a
gue en el mes de marzo se apertura una nueva cuenta, dicha cuenta fue la
cuenta de CONTINUIDAD DE INVERSION; y en el mes de mayo se apertura 2
cuentas para la garantia para la ejecucion de cartas fianzas ejecutadas, en soles y
délares
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v’ Proceso de Giro y Pago: Se puede observar en la programacién POl 2018 fue de
3,750 documentos y en la evaluacion fisica fue de 4,186 documentos, en esta
actividad hubo un aumento del 10% aproximadamente ya que al aumentar una
cuenta la cual es CONTINUIDAD DE INVERSION, aumentaron al mismo tiempo los
comprobantes de pago, de igual manera en el mes de diciembre hubo mas giros
por pagos de aguinaldos.

En Logistica se ha obtenido el siguiente avance:

v Se realizd la liquidacion de la obra: Mejoramiento de las Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciéon en la Sede del Gobierno Regional de Lambayeque,
por la Empresa TACTICAL IT S.A.C., mediante el Procedimiento Licitacion Publica #
10-2017-GR.LAMB, por un monto de S/ 9 914,900.00

v/ Que, de acuerdo al seguimiento correspondiente a los procedimientos de
seleccion se determina que en el Tercer trimestre del presente afio, se estd
convocando y dando buena pro a la mayoria de los expedientes, cumpliendo
oportunamente con la documentacion que se los remite, tomando en
consideracion el Principio de Eficiencia inmerso dentro del literal “f” del articulo 2°
de la Ley de Contrataciones del Estado que a la letra dice “El proceso de
contratacién y las decisiones que se adopten en el mismo deben orientarse al
cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre
la realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna
satisfaccion del interés publico, bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de
los recursos publicos”.

v' Se logrd convocar un total de 25 procedimientos de seleccién con un valor
estimado o referencial de S/. 61 577.440.00 Soles y por un monto total adjudicado
de S/. 54 893,317 aproximado
Se han realizado 14 Modificaciones al Plan Anual de Contrataciones (PAC)

En patrimonio fiscal y Administracidn de terrenos, se tiene los siguientes logros:

v' Informacidn registrada en el SIGA Mddulo de Patrimonio MEF
a) Se registraron 40 bienes mediante o/c durante el trimestre
b) Se dieron de baja a 526 bienes
c) Se reportaron el sustento de los bienes del inventario a 30 noviembre del 2018
(reporte por cuenta contable de bienes muebles)

v Aprobacién de la solicitud efectuada por la Corte Superior de Justicia de
Lambayeque, de la transferencia interestatal gratuita a favor de la Corte Suprema
de Justicia de la Republica- Corte Superior de Justicia de Lambayeque, respecto del
terreno de 120,009.5174 m2, ubicado en la margen izquierda de la carretera
Pimentel-Santa Rosa del distrito de Pimentel, provincia de Chiclayo, departamento
de Lambayeque, perteneciente al predio de mayor extensidn inscrito en la Partida
Registral N2 02025358 del Registro de Predios de Chiclayo, para el proyecto”
Ampliacién y Mejoramiento de los Servicios de Administracién de Justicia de los
Organos Jurisdiccionales para la Ciudadela Judicial de Lambayeque, Pimentel-
ChiclayoLambayeque".

v Opinidn favorable sobre solicitud de transferencia interestatal gratuita de terreno
urbano de 1,076.40 m2 formulada por la Direccién de Sanidad Policial de la Policia
Nacional del Peru para proyecto “Mejoramiento del Servicio Geriatrico de la
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Regidn Sanidad PNP Lambayeque- DIREJESAN.PNP EN EL DISTRITO DE CHICLAYO,
PROVINCIA DE CHICLAYO, DEPARATAMENTO DE LAMBAYEQUE”

v’ Se solicité al Ministerio de Defensa — Fuerza Aérea del Perd, la transferencia en
propiedad a favor del Gobierno Regional Lambayeque, de un Predio de 5,313.03
Has. que forma parte de un Predio de mayor extension denominado “Las Pampas
de Reque”, el mismo que serd destinado para la construcciéon del Terminal
Portuario Regional de Lambayeque y el acondicionamiento territorial de su darea
de influencia.

3.7 En Gestion de Desarrollo Humano

- En la actividad MODERNIZACION DE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS, es
necesario se asignen mayores recursos a la misma para fortalecimiento de esta
oficina, que permita la contratacién de profesionales, recordemos que el transito a la
Ley del SERVIR es progresivo pero debemos en coadyuvar a que ello se de con las
garantias del caso, puesto que a futuro se tendran que implementar los sub sistemas
de Recursos Humanos, la elaboraciéon de los nuevos documentos de gestion que
reemplazaran al CAP y PAP de la entidad, entre otros, pues conforme a la Resolucidn
de Presidencia Ejecutiva N° 034-2017-SERVIR/PE de fecha 15 de marzo de 2017 que
formaliza el “Lineamiento para el transito de una entidad publica al régimen del
Servicio Civil, Ley 30057”, norma que entré en vigencia el 01 de enero de 2018, y
cuyo transito la entidad ya dio inicio con el primer paso como es la conformacién de
la Comision de Transito de la Entidad segin R.E.R. N° 433-2017-GR.LAMB.

- De otro lado, la actividad APOYO AL DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO
DISCIPLINARIO asignada a la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios ST PAD, si bien no es una Oficina como es de su conocimiento,
constituye un Secretaria que estd adscrita a la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, con independencia de funciones conforme sefiala las normas de SERVIR y
URGE se destine los recursos necesarios exclusivamente para dicha Secretaria a fin
gue pueda ejercer las funciones asignadas como tal, debido a que tienen problemas
para poder afrontar sus necesidades, tanto personal, como de Uutiles de oficina,
estanteria para la custodia de expedientes, entre otros, por falta de presupuesto

3.8 En Programaciéon Multianual de Inversiones:

- Con relacién a la Actividad: Monitoreo de la Ejecucién de Inversiones del PMI, el
avance de esta actividad programada en este trimestre se realizé el monitoreo de 14
proyectos de inversidon, habiéndose programado realizar el monitoreo de 07
proyectos de inversion.

3.9 En Asesoria Juridica, se logro resolver 12 de los 91 recursos administrativos
programados con sus respectivos actos resolutivos; de las 358 peticiones programadas
sobre asesoramiento técnico juridico a los diferentes érganos estructurados fueron
atendidos 280 peticiones.

- Atencidn y Emision de Opiniones Legales en relacion a Recursos Administrativos y
Quejas.
De los 364 recursos administrativos programados al afio 2018 (proyectados), se
programd 91 recursos administrativos, lograndose dar atencién a 37 con sus
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3.10

respectivos actos resolutivos; y, 02 quejas atendidas en el Cuarto Trimestre.

Atencion de Asesoria Técnica Legal a las diferentes Unidades Organicas y
Dependencias Regionales

De las 1,432 peticiones programadas al afio 2018 (proyectados), se programo 358 en
cada trimestre, de las cuales fueron atendidas 312 en el Cuarto Trimestre 2018

En Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial:

En “Ordenamiento Territorial”, se logré

v Formulacién y aprobacién de la consistencia del Plan Operativo Institucional 2019
del Gobierno Regional de Lambayeque con el PIA 2019.

v Formulacién del Informe de Analisis Estratégico del Plan Operativo Institucional
correspondiente al tercer trimestre del 2018.

v Dentro del proceso de delimitacion territorial del departamento de Lambayeque
durante el trimestre se han realizado 01 reunién de trabajo con la Direccién

Técnica Nacional de Demarcacién Territorial — PCM sobre saneamiento de
organizacién del territorio de la provincia de Ferrefiafe del departamento de
Lambayeque

v' En ordenamiento territorial se ha formulado dos estudios especializados

En Formulacion de estudios de Pre Inversion y Promocion de Inversiones:

v' En el IV trimestre se formularon, viabilizaron y evaluado cuatro Estudios de Pre
Inversion (PIP) por S/. 29°073,714.49 nuevos soles

v’ En Identificacion y Promocion de Oportunidades de Inversién Privada se emitido
tres informes representando un avance de 150%.

v/ 03 Eventos de Capacitacion sobre Mecanismos de Promocién de la Inversion
Privada.

v" Se ha concluido con el proceso de suscripcién del contrato de la Iniciativa Privada
“La Ribera Encantada”, que fuera propuesta por el Consorcio Vasco — peruano,
consistente en la construccidn, bajo los programas de “Techo Propio” y “Mi
Vivienda”, de 2,620 viviendas de interés social, en un adrea de 15.15 has. de
terrenos eriazos, ubicado en el Km 2 de la carretera Pimentel — Santa Rosa, para
una poblacidn beneficiaria de 18,100 personas.

v’ Se participd en la organizacién y desarrollo de la “Feria de Exposicion de Productos
y Servicios de las Gerencia y Oficina Regionales”, del Gobierno regional de
Lambayeque

v Disefié y elaboré un conjunto de brochurs con contenidos referidos a los
principales proyectos de infraestructura regional.

v’ Organizé y desarrolld el evento denominado “Programa de Exposiciones Técnicas
y Road Show, Escenario de Desarrollo para la Competitividad Regional”.

v’ Organizacion y Desarrollo de la X Feria Bi Regional Cajamarca — Lambayeque.

v’ Durante el 2017, se han atendido a diez (10) Asociaciones Civiles sin fines de Lucro
(ONG’s), con intervenciones en el ambito de la Regién Lambayeque.

En Tecnologia de la Informacidn:
v' En el marco del EJE 1 - Gestidon Publica Moderna - se efectuaron acciones para
mejorar las condiciones operativas y de equipamiento con Tecnologias de la
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Informacidn, para facilitar la labor de los servidores publicos.

v La modernidad, el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC),
para brindar servicios e informaciéon a los ciudadanos, aumentar la eficacia y
eficiencia de la gestion publica, e incrementar sustantivamente la transparencia del
sector publico y la participacion ciudadana, han sido los lineamientos sobre los
cuales se orientd el cumplimiento del objetivo N°6; habiendo alcanzado los
siguientes logros:

e Se cuenta con una plataforma de trabajo equipada, segura y conectada a
Internet.

e Se hace un uso eficiente de los sistemas informdticos por parte de los
trabajadores de la Entidad.

e Se cuenta con aplicativos Informaticos, desarrollados por la Entidad, que
apoyan las labores de los trabajadores de la Entidad.

e La Entidad utiliza firmas digitales en las comunicaciones oficiales

3.11 En materia de Agricultura, se logré en:

- En Planificacién Agraria:
Actividades de la Unidad Formuladora:
v' Gestién de la Solicitud de Clasificacidn Ambiental del Estudio de Pre Inversion a

Nivel de Factibilidad “Mejoramiento de la Infraestructura de Conduccion y Trasvase
del Canal Huallabamba, Distrito de Motupe, Incahuasi y Kafiaris, Provincia de
Lambayeque y Ferrenafe — Region Lambayeque”.

v’ Elaboracién del Formato N° 7 Registro de Ideas de Proyecto de Inversion en la Fase
de Programacién Multianual de las siguientes ideas de proyecto:

e “Mejoramiento del Servicio de Agua para Riego del Canal Capuque Distrito de
Picsi - Provincia de Chiclayo - Departamento Lambayeque”.

e “Mejoramiento del Servicio de Agua para Riego de los Canales Loma Carrizal,
Annape y Chirrian, en la Localidad de Carrizal y Annape, Distrito de Modrrope -
Provincia De Lambayeque - Departamento Lambayeque”.

e “Mejoramiento del Servicio de Agua Para Riego de los Canales Huarabio,
Higueron Pampa y El Pajuro en el Centro Poblado Corral de Piedra del Distrito de
Salas - Provincia de Lambayeque - Departamento Lambayeque”.

v’ Evaluacién, Registro en el Banco de Inversiones y Declaratoria de Viabilidad de los
siguientes estudios de pre inversidn a nivel de perfil: “Mejoramiento del Servicio de
Protecciéon Contra Inundaciones en el Rio Reque Sector Caymito Mala Muerte
Distrito de Monsefu, Provincia de Chiclayo y Departamento de Lambayeque”.

e “Mejoramiento del Servicio de Agua para Riego del Canal Capuque, Distrito de
Picsi, Provincia de Chiclayo - Lambayeque”.

v’ Gestidn del estudio de pre inversion a nivel de perfil “Mejoramiento del Servicio de
Agua para Riego del Canal Pulen Laterales Cerro y El Arenal Distrito y Provincia de
Chiclayo y Departamento de Lambayeque” - Cddigo de Inversién 2360336, asignado
a la Gerencia Regional de Agricultura para su formulacién en el marco del Sistema
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de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones (Invierte.pe), habiéndose

desarrollado lo siguiente:

e Elaboracién de los Términos de Referencia para la formulacion del estudio de pre
inversién a nivel de perfil “Mejoramiento del Servicio de Agua para Riego del
Canal Pulen Laterales Cerro y El Arenal Distrito y Provincia de Chiclayo y
Departamento de Lambayeque”.

e La Gerencia Regional de Agricultura condujo el proceso de seleccion AS-SM-7-
2018-GR.LAMB/GRA-1 para la Contratacion del Servicio de Consultoria en
General para la Elaboraciéon del Estudio de Pre Inversiéon a Nivel de Perfil
Denominado “Mejoramiento del Servicio de Agua para Riego del Canal del Pulen
Laterales Cerro y El Arenal; Distrito y Provincia de Chiclayo, Departamento de
Lambayeque”.

e Se ha asumido la Coordinacion de la Supervisién de la elaboracién del estudio a
nivel de perfil del canal Pulen

e Al mes de diciembre 2018, el Consorcio presenté a la Entidad el Primer Informe
del servicio (Plan de Trabajo) y fue aprobado por la Supervisién.

e Se vienen realizando actividades de monitoreo en campo de la elaboracién de los
estudios e investigaciones programadas para el estudio de perfil del canal Pulen.

v Se ha venido realizando la actualizacion del Diagndstico de Brechas de

Infraestructura o de Acceso a Servicios Publicos del Sector Agricultura Regional para

la Programacién Multianual de Inversiones 2020 — 2022 del GORE Lambayeque,

labor que se realiza conjuntamente con la Unidad Formuladora del Proyecto

Especial Olmos — Tinajones (PEOT) bajo la coordinacién de la Oficina Regional de

Programaciéon Multianual de Inversiones.

Actividades Ejecutadas en el Comité de Gestion Regional Agrario

e Reuniones de trabajo durante los meses de octubre, noviembre y diciembre
sobre el avance del Plan Operativo Articulado, 2018, de la Gerencia Regional de
Agricultura con el de las OPA’s del MINAGRI-Lima (SENASA, INIA, PSI,
AGRORURAL, ALAS, SERFOR, AGROIDEAS, SIERRA EXPORTADORA), priorizando
las cadenas de arroz, maiz amarillo duro, frijol caupi, palto, mango, banano
organico, ganado lechero, cuyes, apicultura y pino radiata.

e (Capacitacidon y asistencia técnica a productores de las cadenas priorizadas con
la participacién de las OPA’s del MINAGRI, Agencias Agrarias y Direccién
Ejecutiva de Promocion Agraria.

- En Infraestructura Hidraulica y Riego Tecnificado
v’ Se garantizar la continuidad de recursos para las acciones a cargo de la Autoridad

para la Reconstruccion con Cambios por la suma de S/. 7'368,661.00 soles, para
reducir la vulnerabilidad y atencion de emergencia de desastres, mediante la
ejecucién de la actividad “LIMPIEZA Y DESCOLMATACION DEL SISTEMA DE DRENES
TRONCALES Y PRINCIPALES DEL VALLE CHANCAY — LAMBAYEQUE”, los cuales a la
fecha se han concluido al 100 %.
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Obra y Actividades Ejecutadas;

v "Construccion de Defensas Riberefias en las Margenes del Rio Reque en los
Distritos de la Ciudad de Eten y Monsefu, Provincia de Chiclayo, Departamento de
Lambayeque". Avance de la actividad 100%.

v’ Actividad: Encauzamiento y Descolmatacion de la Bocatoma Raca Rumi, Rio
Chancay Lambayeque. Meta Fisica: Encauzamiento y descolmataciéon del Rio
Chancay, en una longitud de 0.80 Km. Avance de la actividad 100%.

v’ Actividad: Rehabilitacion Parcial de Defensa Riberefia y Encauzamiento Tramo
Sector Jayanca — Rio Motupe. Meta Fisica: Rehabilitacion del Tramo del Dique
afectado L= 167 My Recuperacion del ancho hidraulico L=600M. Avance de la
actividad 100%

En Informacion Agraria:

v

v
v

v
v
v

Seguimiento, sistematizacién y anadlisis de avance de la campafia agricola a
diciembre 2018.

Seguimiento, sistematizacién y analisis de la actividad pecuaria.

Seguimiento, sistematizaciéon y analisis de precios de mercado mayorista y al
consumidor de los principales productos agropecuarios

Difusién de informacion estadistica.

informacién hidrolégica de Lambayeque en el IV trimestre

Red de informacién agraria Lambayeque - IV trimestre 2017

En Promocidn Agraria:

v

<

AN NI NN

Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades Técnico Productivas de los
productores Agrarios en el Marco de Cadenas Productivas.

Cadena Productiva de Maiz Amarillo Duro).

Capacitacion a Productores de la Comunidad Campesina San Julian de Motupe.
Cadena Productiva de Algodén

Cadena Productiva de Banano Organico

Cadena Productiva de mango

Organizar y fortalecer a productores por linea de cultivos y crianza en el marco de
las cadenas productivas

Promover y gestionar alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas
vinculadas al agro-didlogo y concertacion entre actores de la cadena
agroproductiva.

Promover la reconversion productiva con cultivos de agro exportacién en el marco
de cadenas agroproductivas.

Promover la produccidn de cultivos organicos rentables.

Promover el acceso de la produccion regional a los mercados internos y externos.
Cadena productiva de cuyes

Cadena Productiva de Lacteos.

Cadena Productiva Apicola
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PROGRAMA DE MAQUINARIA PESADA

Descripcion de A de las Actividad Proyectos Ejecutad: Resultad
escripcion de Avances de las Actividades y/o Proyectos Ejecutados es.u ado P Gerencia u
. ) o obtenido enel .
. . Hrs. Efectivas | Hrs. Efectivas | Hrs Directiva Acumulado Oficina
Actividad Maguina IV TRIMESTRE Anual R
canceladas apoyo del 4-04-2012 {Horas/Maguina)
Descolmatacid
scomatacion BULDOZER 4400 4400
Conformacion de dique
i0 f i fi RGADOR
Excavacion para comformacion de ufias C?Rgmlﬁ 247,00 247.00
Transporte de roca, afirmado y desechos sélidos
Excavacion de zanja SMAP
vacion e zan) EXCAVADORA | 16500 629.50 794550

Nivelacion de terreno,limpieza de canales

Mantenimient ti
antenimiento preventivo VOLQUETES 846.00 37100 121700

Reparaciones mayores.

TOTAL DE LA OFICINA RESPONSABLE 2,302.50 0.00

AREA DE ASUNTOS AMBIENTALES AGRARIOS:

v’ Actividad : Tratamiento de Cabeceras de Cuencas en Gestion de Riesgos de Afio
Fiscal 2018, “Reforestacion en los Centros Poblados de Cueva Blanca del Distrito
de Inkawasi y Totoras Pampa Verde del Distrito de Caifaris de la Provincia de
Ferreiafe, Departamento de Lambayeque”.

En el vivero ubicado en el centro poblado de Totoras Pampa verde-Caiaris- se
realizé en la actualidad en este sector existen 30,000 tubetes sembrados en forma
directa con Pino Patula (312 bandejas de 96 tubetes con sustrato), 10,000 tubetes
con Eucalipto Glébulus (104 bandejas de 96 tubetes). Frecuentemente se realiza
mantenimiento de las plantulas instaladas en bandejas con tubetes de Pino Patula
y eucalipto glébulos (riegos, deshierbo, control de luz solar y humedad).
Culminacion de trabajos de la construccion de un ambiente para los servicios
higiénicos con bases de piedra y barro, asimismo con muros de adobe

v' Mejoramiento de la infraestructura del vivero forestal de cueva blanca — distrito
incahuasi. Se han desarrollado actividades detallandose como sigue:
Mantenimiento de la cama de almacigo con semillas de pino Patula,
encontrandose actualmente en proceso de crecimiento y desarrollo (riego, control
fitosanitario, control de luz solar, otros).

Mantenimiento y labores culturales de las plantulas de Pino Patula instalados en
los tuneles de produccién de plantones (riegos, control fitosanitario, control de luz
solar y otros).

Mantenimiento y labores culturales de las plantulas nativas de Aliso blanco
(género Alnus y especie alnus acuminata) y quinuales (genero polylepis incana —
Cajamarca)) instalados en los tuneles de produccién de plantones (riegos, control
fitosanitario, control de luz solar y otros).

v’ Actividades de forestacion y reforestacion en campos de la comunidad campesina

José Carlos Mariategui — sector Cueva Blanca — distrito incahuasi.
Monitoreo y evaluacion de los trabajos de plantacién campafia 2017 / 2018
realizados por la comunidad de Cueva Blanca (Incahuasi) y Mamagpampa
(Cafiaris).

v' Adecuado conocimiento, sensibilizacién, asistencia técnica y capacitacion.
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Durante el IV TRIMESTRE se ha continuado desarrollando actividades de
socializacién del proyecto, asimismo se realizaron acciones de “SENSIBILIZACION
AMBIENTAL, PROBLEMATICA AMBIENTAL y BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
QUE DEBE REALIZAR LA POBLACION” en relacion a la conservacién de los recursos
naturales, la biodiversidad y prevencién de riesgos y desastres naturales.”, hacia
los beneficiarios de las comunidades campesinas José Carlos Maridtegui — sector
Cueva Blanca, la comunidad de Totoras Pampa verde — distrito de Canaris.
Asimismo, en el transcurso del mes se han desarrollado trabajos de asistencia
técnica y capacitacion a la poblacion beneficiaria de Cueva Blanca y Totoras pampa
verde, con la finalidad de prevenir y mitigar los posibles efectos del cambio
climdtico y un posible fenédmeno costero - 2018.

- En Saneamiento de la Propiedad Agraria y Catastro Rural:

v’ el procedimiento administrativo “Reconocimiento de Comunidades Campesinas”,
se ha tramitado un expediente (01), que corresponde a la Comunidad Campesina
“Tupac Amaru Il”, del distrito de Cainaris.

v' Del procedimiento “Expedicién de Certificado Negativo de Zona Catastrada con
fines de inmatriculacién para la modificacion fisica de predios rurales inscritos,
ubicados en zona catastrada”, se han tramitado setenta expedientes (70).

v' Del procedimiento denominado “Asignacion de Cédigo de Referencia Catastral y
Expedicién de Certificado de Informacién Catastral para la Modificacién Fisica de
Predios Rurales Inscritos en Zonas Catastradas, se han tramitado cincuenta
expedientes (50).

v’ De procedimiento “Cambio de Titular en Zonas Catastradas”, se han tramitado
diez expedientes (10).

v' Del procedimiento administrativo “Expedicidn de Certificado de Informacién
Catastral para la Inmatriculacién de Predios Rurales en Zonas Catastradas”, se han
tramitado veinte expedientes (20).

v" Se ha recepcionado 16,808 expeientes por parte de COFOPRI, producto de la
transferencia documental (Ver cuadro siguiente)

RESUMEN DE EXPEDIENTES RECIBIDOS DE COFOPRI

ACTIVIDAD N ° DE PAQUETES N° DE EXPEDIENTES
1.- Expedientes TUPA Concluidos, Ex PETT 72 3,532
2.- Expedientes TUPA concluidos - COFOPRI 270 8,139
3.- Expedientes TUPA, en tramite - COFOPRI 191 5,137
TOTAL 533 16,808
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3.12

3.13

En materia de desarrollo Productivo, se logré:

Actividad Promocion Pesquera:

v’ Elaboracién de 05 informes relacionados a la Supervision y Fiscalizacion en
materia pesquera y acuicola que representa el 6.94% de la programacién
trimestral.

v Otorgamiento de 22 Autorizacidn para la extraccion y procesamiento de recursos
hidrobioldgicos de consumo humano directo, que representa un avance de 244%.

v' Ejecucién de 01 evento sobre Fomento del consumo de productos hidrobioldgicos.

Actividad de Medio Ambiente

v’ La Sub Direccién de Medio Ambiente tiene programada 04 actividades en el el IV
Trimestre, sélo en la actividad de Vigilancia y Seguimiento de la calidad ambiental
se ha cumplido con el 50% y las 03 restantes como son implementacion vy
operacion del sistema de certificacion ambiental para los instrumentos de
evaluacién del impacto ambiental.

Actividad de Acuicultura y Pesca Artesanal.

v’ Participacién de la Gerencia Regional y la Direccion de Acuicultura y Pesca Artesanal
en los eventos:
“Fortalecimiento de capacidades en Gestion Acuicola”
Taller “La acuicultura en el Peru y potencialidad de la actividad acuicola en la Regién
Lambayeque”.}
“I Encuentro Nacional de Experiencias e Investigaciones en el Sector Pesquero”,
“Creacion de los servicios del DPA Puerto Eten,

En Educacion. Los logros de las actividades estratégicas.

PROGRAMA PRESUPUESTAL 051- DEVIDA

v’ Capacitacién a 464 docentes tutores de las 22 instituciones educativas focalizadas
de la region Lambayeque.

v Haber monitoreado y acompafiado al 80% de docentes tutores en el desarrollo de
las sesiones tutoriales para la prevencion del consumo de drogas.

v’ Capacitacién a 62 docentes facilitadores para talleres de Familias Fuertes: Amor y
Limites de las 22 IIEE focalizadas.

v’ Haber alcanzado el 98% de la meta de familias beneficiadas con los talleres de
familias fuertes, 915 familias beneficiadas con los talleres, de 930 programadas
como meta anual.

v’ Desarrollo de talleres de prevencidon selectiva con grupo de estudiantes con
conductas de riesgo en seis instituciones educativas focalizadas.

PROGRAMA PRESUPUESTAL 068 —PREVAED

v’ Desarrollo y fortalecimiento de capacidades en directores y docentes en Gestion
del Riesgo de Desastres, en 706 participantes a nivel regional.

v’ Organizacidn institucional con Planes Preventivos como Plan de GRD y Planes de
Contingencia segun tipo de peligros, en el 90% de IIEE focalizadas por el Programa
PREVAED.
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v Gerencia Regional de Educacion y sus tres Unidades de Gestién Educativa Local,
han iniciado la implementacion de sus Planes de GRD y Planes de Contingencia
segln tipo de peligro o amenaza de su territorio.

v Reuniones para sensibilizar a la poblacién de Morrope por consumo de agua
contaminada por arsénico y plomo

v’ Brigadas de protecciéon escolar juramentadas en diferentes instituciones
educativas encargadas velar por la integridad fisica y moral de los estudiantes.

v’ Ejecucién de simulacros escolares a nivel de las 3 UGEL Chiclayo, Lambayeque y
Ferrefiafe con una participacién del 80 % de participacidon escolar y reporte de
incidencias al portal WEB.

v’ Ejecucién del gasto del programa PREVAED 068 en el | Semestre 2018 es de
251,930 que representa el 56.3%.

PROGRAMA PRESUPUESTAL 090- PELA

v’ 25 Unidades de Atencién en Proceso de Acondicionamiento

v’ 14 Terrenos Saneamos en Proceso

v’ 20 Centros Poblados con Alianzas Estrategias

v’ Contratacion de gestor regional (1 gestor)

v’ Contratacion de gestor regional calidad de la informacion (1 gestor)

v’ Taller regional de especialistas dre, ugel y directores - secundaria rural

v’ Capacitacion -taller sigma - para gestores regional y de calidad de la informacion

v" Monitoreo de personal (visitas a las ugeles)

v’ Capacitacién -taller sigma - para gestores regional y de calidad de la informacion
contratacion de gestor regional (1 gestor)

PROGRAMA PRESUPUESTAL 091-INCREMENTO EN EL ACCESO

v' En la actividad de gestion de expedientes de oferta y demanda de servicios
educativos de educacidn inicial, se programaron 34 y se ejecutaron 34.

v En la actividad gestion de expedientes de oferta y demanda de servicios
educativos de educacidn secundaria, se programaron 06 y se ejecutaron 06.

v' En la actividad de gestién para la operaciéon y acondicionamiento bdsico del
servicio de educacién inicial, se programaron 44 y se ejecutaron 44,

PROGRAMA PRESUPUESTAL 106 INCLUSION DE NINAS, NINOS Y JOVENES CON

DISCAPACIDAD EN LA EDUCACIONB BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA.

v" Se ha brindado asistencia técnica a los directores de cada CEBE para la solicitud de
requerimiento y ejecucidn del gasto en las actividades programadas.

v’ Se ha brindado soporte socioemocional a la totalidad del personal de los CEBEs
(directivos, docentes, auxiliares y administrativos en un nimero de 140).

v’ Realizacion de jornadas de sensibilizacion ejecutadas por las UGEL Chiclayo,
Ferrefiafe, Lambayeque para atencién de estudiantes inclusivos en un total de
650 docentes.

v' Se ha realizacién de las jornadas y talleres realizados por el MED para los
directores de los CEBE de la jurisdiccion de la region (11 CEBE).

v’ Se ha brindado apoyo para la realizacion de talleres dirigido a los coordinadores
de los 9 SAANEE de la regién.

v Se ha implementado a los directores y coordinadores SAANEE en el registro de
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3.14

3.15

Estudiantes con NEE para la Unidad de Medicién de la Calidad.

PROGRAMA PRESUPUESTAL 107 - MEJORAR LA FORMACION EN CARRERAS

DOCENTES EN INSTITUTOS DE FORMACION NO UNIVERSITARIA.

v’ Se ejecutaron 03 visitas de las 05 programadas en el trimestre de monitoreo a
institutos de educacién superior tecnolédgicos y pedagdgicos entre publicos y
privados a nivel de region.

v’ Capacitacién a docentes de los institutos de educacidon pedagdgicos, tecnoldgicos
publicos y privados para la actualizacién en documentos de gestion.

El Colegio Militar Elias Aguirre, No reporta informacion a la fecha de emitir el presente
informe.

En Energia y Minas.

En Electricidad:

v’ Se elaboré dos (02) perfiles denominado: “Creacién del servicio de electrificacion
rural en localidades del distrito de Incahuasi — provincia de Ferrenafe,
departamento de Lambayeque”, “Mejoramiento y ampliacién del servicio de
energia eléctrica en los Caserios de las provincias de Ferreiafe y Chiclayo del
departamento de Lambayeque”.

v’ Elaboracidon de 09 expedientes técnicos de electrificacion.

v Saneamiento de proyecto de electrificacidn rural a la empresa concesionaria ENSA
gue datan desde el afio 2008.

En Mineria:

v En el IV Trimestre 2018, continud con las labores de exhortacidn vy fiscalizacion a
los informes de la Pequefia Mineria y Mineria Artesanal, realizando cuatro (04)
visitas de fiscalizacion a los mineros informales y a las personas naturales y/o
juridicas que se encuentran en la Registro de Saneamiento, las mismas que se
realizaron en el Distrito y Provincia de Chiclayo, Lambayeque y Ferrefiafe, en los
Distritos de Patapo, Safia, Mesones Muro,Pucala, notificando y sancionando en
los casos que corresponda a los ilegales que realizaban actividad minera sin
contar con las autorizaciones del sector Energia y Minas.

v’ Se ha otorgado dos (02) titulos de concesiéon minera

En Hidrocarburos:

v Durante el IV Trimestre, se evaluaron catorce (14) instrumentos ambientales
tales como Declaraciones de Impacto Ambiental (DIA), Informes Técnico
Sustentatorio (ITS), Plan de Abandono Parcial (PAP) y Planes de Adecuacion
Ambiental (PAA) de los Grifos, Estaciones de Servicio y Gasocentro, Planta de
GLP, actividades que se realizan en cumplimiento a las normas del sub sector
hidrocarburos y las normas ambientales.

v’ La obtencidn en la Certificacion Ambiental es el procedimiento ambiental con
gue deben contar los titulares que comercializan hidrocarburos.

En materia de Infraestructura
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3.16

3.17

En materia de Vivienda y Saneamiento

Al cuarto trimestre: se ha elaborado documentos administrativos de gestion,
participacion en reuniones de trabajo a nivel regional y nacional

En el Marco del Convenio FED ”, la Gerencia Ejecutiva de Vivienda y Saneamiento
ha cumplido con los compromisos de gestion en agua, establecidos en el convenio,
denominado: “Gestidn de servicios de calidad y sostenibilidad en el &mbito rural”,
logrando:

Que 25 distritos cuenten con informacién actualizada del diagndstico sobre
abastecimiento de agua y saneamiento en el dmbito rural.

Se tiene el Plan Regional de Saneamiento 2018-2021

Se logré que 8 distritos considerados entre el quintil 1y 2 se comprometieron el
50% de su PIM 2018.

Se ha logrado que la experiencia exitosa en la articulacién de los sectores Vivienda
y Saneamiento, Salud y Educacién, Salud y Educacién para el acceso a agua clorada
en el ambito rural de la Regidon Lambayeque, bajo el Proyecto familia saludable
consumen agua potable, obtenga el primer lugar en el “PREMIO NACIONAL
CULTURA DEL AGUA 2017.

Se continua con la labora del fortalecimiento de capacidades dirigido a los
directivos de las juntas de administracién de Agua y Saneamiento — JASS y a los
funcionarios de las Reas Técnicas Municipales de Saneamiento.

Se ha realizado el seguimiento y monitoreo a los funcionarios y personal técnico de
14 areas técnicas Municipales de agua y saneamiento.

Se ha realizado el desarrollo de capacidades a dirigentes y operadores de
organizaciones comunales en la operatividad de los sistemas de agua vy
saneamiento a 238 organizaciones comunales de los distritos de Monsefu, Olmos,
Salas, Jayanca, lllimo, Pacora, Tucume, Mochumi, Lambayeque, san jose, Morrope,
Cayalti, Chongoyape, Oyotun, Motupe, Reque, Lagunas-Mocupe, Picci, etc.

En el trimestre e continua con el seguimiento y monitoreo a 40 centros poblados
rurales con el propdsito de analizar el estado situacional de los sistemas de agua y
cloracién. (Monsefu; Mochumi, Olmos, Cayalti Tucume, Morrope, Pomalcca, lllimo,
Lambayeque, Oyotun, etc.).

Se continua con el desarrollo de capacidades a hogares e instituciones educativas del
nivel inicial y primario de centros poblados rurales del ambito regional en lavado de
manos, uso de agua y buenas practicas de higiene, beneficiando a mas de 85
familias,y 315 nifios (115 del nivel inicial y 200 del nivel primario de los distritos de
Morrope, San Jose, Lambayeque, Pucala, Pomalca, Eten, Pacora, Monsefu, Jayanca,
Illimo y Pimentel.

En materia de Salud,
Programa Articulado Nutricional
Niifo con CRED Completo

v Aprobaciéon del Plan Regional de Etapa Vida Nifio con RGR. 000543-GR.
LAMB/GERESA-L
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v’ Se realizaron monitoreo y asistencia técnica a las 3 redes de salud: Ferrefiafe,
Lambayeque y Chiclayo.

v’ Trabajo coordinado como Atencidn Integral de Salud: ESANS e Inmunizaciones.

v" Se realizé reuniones de articulacién con CUNA MAS para incluir el paquete de
atencidn integral a Inmunizaciones.

v En relacidn al presupuesto; se ha dotado con bienes para fortalecer la capacidad
resolutiva de los establecimientos de salud tales como: material informativo,
baterias del desarrollo, kit del buen crecimiento, balanzas, tallimetros,
escritorios y computadoras.

v’ Se tiene un total de 5,714 nifios controlados con CRED completo, a pesar de la
multiplicidad de funciones de los profesionales de enfermeria responsables de
E.V.N en los establecimientos; 2,995 casos tratados de IRAS sin complicaciones
debido a la estaciéon invernal.

v’ Se tiene un total de 7,385 nifios controlados, a pesar de la multiplicidad de
funciones de los profesionales de enfermeria responsables de E.V.N en los
establecimientos 3,229 casos tratados de EDAS sin complicaciones.

v’ Se realizaron monitoreo y asistencia técnica a los establecimientos de salud
priorizados segln necesidades.

v' Se evaluaron indicadores de Nifio por Micro-redes con cada una de las
responsables de la etapa de vida nifio y coordinadora de Micro-Red, para tomar
acciones de mejora.

v’ Se socializo y distribuyo los padrones nominales filtrados por cada
establecimiento de las 3 Redes de salud y se enviaron en fisico y via correo
electrénico para seguimiento de sus nifios

v Se socializo y difundié los indicadores de julio y agosto de forma fisica y virtual
para mejorar indicadores a las 3 REDES DE SALUD.

v’ Se realizaron reuniones de homologacion de Padrén Nominal por Microrredes
en grupos diferenciados con puestos de salud.

v’ Se capacitd al 100% de establecimientos de salud en la nueva Norma técnica
vigente NTS N° 137 de control de crecimiento y desarrollo

v En cuanto a atencidn de enfermedades prevalente de la infancia se ha
promovido practicas saludables

v’ Para el cuidado infantil, se ha distribuido al 100% de establecimientos la Guia de
Practica Clinica para el diagndstico y tratamiento de enfermedades diarreicas
agudas incluyendo fotogramas de atencion.

v’ Se realizd la socializacién y monitoreo de avances del compromiso N2 25 del
convenio de gestion “CAPACITACION DE ESTABLECIMIENTOS de SALUD AMIGOS
de la MADRE y del NINO” a los 3 Hospitales y las 3 REDES de Salud.

v’ Se capacité al 100% de establecimientos de salud con la normativa vigente NTS
N° 137 y el Manejo del AIEPI clinico.

v' En cuanto a Monitoreo, se ha formado 3 profesionales de enfermeria como
facilitadoras en CRED aprobado con RG. N° 00301-2018- GR. LAMB/GERESA-L
que realizaran el monitoreo a establecimientos de salud, quienes aplicaran ficha
integral de salud.

v’ Se realizd reuniones de trabajo con municipio de José Leonardo Ortiz, para
fortalecer las actividades de la etapa de vida nifio con énfasis en la reduccién de
la desnutricidn crénica infantil.
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Niiio con Vacuna Completa:

v

v

v

Se realizaron monitoreo y asistencia técnica a las 3 redes de salud: Ferrefafe,
Lambayeque y Chiclayo

Se realiz6 monitoreo a establecimientos de salud priorizados de Chiclayo vy
Lambayeque

Se realizaron supervisiones y asistencia técnica tanto de GERESA como de redes
a establecimientos de salud para fortalecer los procesos de la atencién integral
del nifio incluia las inmunizaciones.

Se realizd monitoreo permanente y diario (lunes a domingo) de control de
temperatura en almacén de bioldgicos, cdmaras de vacunas, por personal de
cadena de frio.

Se ejecutd segun cronograma el monitoreo y supervision de la cadena de frio de
establecimientos de Salud, asi como el plan de mantenimiento preventivo y
correctivo de cadena de frio de GERESA y establecimientos de salud.

Se realizaron reuniones en GERESA al menos 1 vez al mes con responsables de
inmunizaciones de redes para generar estrategias de trabajo y optimizar
procesos.

Trabajo coordinado como Atencidon Integral de Salud: ESANS, Nifio,
Inmunizaciones. Y Responsable de la informacion de estadistica e informatica.
Reunion con DEMDI para socializar cumplimiento de la norma técnica de cadena
de frio y buenas précticas de almacenamiento.

Reunion con ESSALUD para unificar criterios de evaluacién de coberturas,
distribucién de vacunas y sistema de informacién y correccién de errores.
Reunion con las tres redes para subsanar registros observados de dosis
administradas de vacunados entre responsables de inmunizaciones y
digitadores.

Se realizd la visita para asistencia técnica de CENARES de Ing. Eduardo Zegarra
Melo, para evaluar el funcionamiento de las cdmaras de refrigeracidon para la
cadena de frio.

Monitoreo y visitas de evaluacidén en establecimientos con ruptura de cadena
de frio.

Monitoreo de complementos de cadena de frio (cajas trasportadoras, termos)
para garantizar temperaturas dptimas durante la distribucién y traslado de los
bioldgicos desde GERESA al establecimiento de salud.

Se realizaron pruebas inopinadas de funcionamiento de grupo electrégeno en
plan de contingencia y alarmas altas y bajas temperaturas y de carencia de
energia eléctrica de las cdmaras de refrigeracidn.

Se entregd material educativo relacionado a Inmunizaciones a establecimientos
de salud.

Se ha solicitado adquisiciéon de compresores para cdmara de refrigeracion.

Se ha solicitado servicios de mantenimiento tanto para grupo electrégeno como
para las camaras de refrigeracién.

Nutricion

v

Se ha fortalecido al personal de salud en el registro de informacién del HIS.
Logrando reforzar al personal de salud en el registro de informacién al personal
de los establecimientos de salud de la GERESA.
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v’ Se ha reunido con el personal de ES SALUD, y socializado el padrén nominal para
el seguimiento a nifnos de 110 a 130 dias para la suplementacién.

v' Se ha suplementado a 2,371 nifios suplementados con micronutrientes

v Se ha suplementado a 2349con la primera dosis de sulfato polimaltosado en
gotas a nifios y nifias.

v 320 nifios y nifias suplementadas con vitamina A

v’ 4,284 con dosaje de hemoglobina en las jornadas de atencién contra la anemia.

v’ Se ha desparasitado 1,171 nifios y nifias a nivel regional.

v’ 15,000 personas informadas en anemia en las jornadas y actividades integrales.

v Se ha monitoreado a las tres redes de salud.

v’ Se ha repartido material de difusién a las redes de Salud y a la poblacién del
Departamento de Lambayeque esté informada.

v El monitoreo a plantas de sal ayuda a mejorar los procesos de yodacion en las

Salud Materno Neonatal

Salud Sexual y Reproductiva

v Se han realizado 3 informes de monitoreo en el Programa Materno Neonatal
alcanzando el 100% de la meta programada al IV trimestre.

v En la actividad brindar informacidn y consejerias en salud sexual y reproductiva
se ha, alcanzando el 93% al trimestre.

v Se ha realizado 2,622 gestantes con atencion prenatal reenfocada alcanzo el
34% de la meta programada del IV trimestre.

v' Se han logrado realizar 7,031 parejas protegidas por todos los métodos
anticonceptivos, que representa el 88% de la meta programa al trimestre.

v' Se ha logrado realizar 19,540 consejerias en salud sexual y reproductiva,
logrando 94% de la meta programada.

v’ En Establecimientos del primer nivel de atencién se han atendido 829 gestantes
con alguna complicacion durante el embarazo incrementandola atencién.

v Se han atendido 1,219 partos normales, logrando una cobertura del 48% de la
meta programada.

v Se han atendido 08 partos complicados no quirurgico, y 15 partos complicados
quirargico (cesarea) en el hospital Referencial Ferrenafe.

v’ Se han atendido 1,245 puérperas con dos controles lo que representa el 27% de
la meta programada, debido a una falta de seguimiento de la misma.

v Se ha logrado atender 1233 recién nacidos normales, representando el 47% de
la meta programada al IV trimestre y 6 casos de recién nacidos complicados.

v Se redujo los casos de muerte materna, notificdndose 02 casos de muerte
materna en comparacion al IV trimestre 2017 que se notificaron 06.

v Se ha garantizado parte de la entrega del paquete integral a la gestante, asi
como el abastecimiento de algunos insumos, medicamentos y otros, debido a
las demoras que existe en los procesos logisticos para la adquisicion de los
mismos.

TBC-VIH/SIDA.

Control de la Tuberculosis:

v’ Se realizd las actividades del programa presupuestal de TBC/VIH SIDA, con el
objetivo de contribuir en la disminucién de la morbimortalidad y fortalecer las
actividades preventivas promocionales.
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v La identificacion de sintomaticos respiratorios se realiza a través de las
diferentes areas y servicios de los Establecimientos de salud del primer nivel de
atencidn, se ldentificando 8,157 Sintomdticos Respiratorios en los diferentes
servicios de salud en el IV Trimestre del afo 2018.

v Referente al Diagndstico de casos de tuberculosis a nivel de la GERESA se tiene
al IV trimestre 121 casos que se ha diagnosticado y tratado gratuitamente,
actividades realizadas a través de la captacidon de sintomatico respiratorio en
todos los servicios de salud.

v Se ha brindado tratamiento supervisado en boca “personalizado” a todos los
casos confirmados para tuberculosis tanto sensibles como resistentes a 160
pacientes, afectados con tuberculosis con la finalidad de asegurar la adherencia
y evitar posibles resistencias al tratamiento.

v’ Se ha fortalecido las actividades del programa presupuestal de TBC/VIH SIDA,
con énfasis en lo preventivo promocional.

VIH/SIDA:
v/ La Estrategia Sanitaria Regional de ITS-VIH/SIDA Y HEPATITIS B, en sus

Actividades realizadas ha alcanzado:

v MEJORAR EN POBLACION INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON PARA
PREVENCION DE INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA de la meta
programada en el cuarto trimestre de 12,134 solo se tuvo un avance de 6,489
que representa el 53%

v/ BRINDAR A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HEPATITISB CRONICA ATENCION
INTEGRAL no se presentd ningln caso durante el cuarto trimestre en el Hospital
Referencial de Ferrenafe

v' ENTREGAR ADULTOS Y JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y
VIH/SIDA de la meta programada en el cuarto trimestre de 5,896 solo se tuvo un
avance de 2,130 que representa el 36%

v' ENTREGAR A POBLACION ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA de la meta programada en el cuarto trimestre
de 2,340 solo se tuvo un avance de 1,696 que representa el 72%

v' BRINDAR INFORMACION Y ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO
RIESGO de la meta programada en el cuarto trimestre de 1,173 solo se tuvo un
avance de 979 que representa el 83%

v BRINDAR A POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL
TRATAMIENTO SEGUN GUIAS CLINICAS de la meta programada en el cuarto
trimestre de 6,847 solo se tuvo un avance de 4,006 que representa el 58.50%

v/ BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE
ACUDEN A LOS SERVICIOS de la meta programada en el cuarto trimestre de 45
solo se tuvo un avance de 45 que representa el 100%

v/ BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y
NINOS EXPUESTOS AL VIH durante el cuarto trimestre se programaron 2 casos
en el hospital referencial de Ferrenafe y no se presentd ningln caso

v/ BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A
SIFILIS 'Y SUS CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS de la meta
programada en el cuarto trimestre de 10 casos, se presentaron 13 casos
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Enfermedades Metaxénicas y Zoonosis

v/ Familia con practicas saludables para la prevencion de enfermedades
Metaxénicas y zoonéticas.

v’ Viviendas protegidas de los principales condicionantes del riesgo en las areas de
alto y muy alto riesgo de enfermedades Metaxénicas y zoonosis.

v Informacion de los mecanismos de transmision de enfermedades Metaxénicas y
zoonoticas en pobladores de dreas con riesgo

v’ Diagndstico y tratamiento de enfermedades Metaxénicas.

v’ Diagndstico y tratamiento de casos de enfermedades zoondticas.

v' Comunidad con factores de riesgo contralados.

Enfermedades no Transmisibles

SALUD OCULAR Y PREVENCION DE LA CEGUERA

v Se ha continuado con el tamizaje para deteccion oportuna de errores refractivos
a nifios de 3 a 11 afios teniendo que en el cuarto trimestre se han tamizado
9,793 niflos entre 3 a 11 afos logrando un avance del 204.66% de la meta
trimestral y un acumulado de la meta anual del 150.55%

v En tamizaje para deteccion de cataratas a adultos mayores de 50 afios se han
realizado 2,039 tamizajes que equivale a 81.88% de la meta trimestral y al
59.70% de la meta anual.

v' Se han organizado campafias de tamizaje en establecimientos de salud con
personal capacitado, para mejorar las detecciones oportunas de problemas
oculares, asi como la referencia a los Hospitales para su tratamiento.

VALORACION CLINICA Y TAMIZAJE LABORATORIAL DE ENFERMEDADES CRONICAS

NO TRANSMISIBLES DE 5 ANOS A MAS

v’ Meta en el IV trimestre es de 6,325, se ha logrado 5,210, con un acumulado de
meta de 24,092 el avance es de 95%

v Establecimientos de Salud, cuentan stocks suficientes de Tiras reactivas, Kit de
Glucosa, glucometros, el cual se evidencia en las visitas de Monitoreo a los
establecimientos de salud.

DIABETES

v' Meta en el IV trimestre es de 410, con un cumplimiento de Meta Fisica de 1,474
con un acumulado de meta de 4,610, siendo el avance de mas de 100 %

v’ Establecimientos de Salud, cuentan con medicamentos suficientes para el
Diagndstico y Tratamiento de Diabetes Mellitus, el cual se evidencia en los
reportes del SISMED.

v/ Contar con Meédicos Especialistas facilitadores regionales, que viene
fortaleciendo las competencias de los profesionales de salud en todo nivel.

HIPERTENSION ARTERIAL

v' Meta en el IV Trimestre es de 1,975, se ha logrado 1,667, con un acumulado de
13,551, siendo el avance de 170 %

v/ Se establecieron reuniones con Médicos jefes de Microredes, para
sinceramiento de metas y evaluacién del indicador.
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v/ Se ha distribuido 50 tensiémetros a los EE.SS. priorizados en el Plan de
Implementacién de GPC. 2018

POBLACION INFORMADA

v' Meta es de 7,500, se ha logrado 8,000, con un acumulado de 32,400 con un
avance de 108 %

v’ Se ha distribuido 30,000 material educativo (Diptico) en las campafias y en los
establecimientos de salud, para informar a la poblacién en el cuidado de la
alimentacidn para pacientes diabéticos.

v' 04 campafias, con énfasis en la celebracién de la Semana de la Diabetes en
GERESA, Hospitales y EE.SS.

DEL PRODUCTO ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA, de la meta programada
en el primer trimestre de 14,773 solo se tuvo un avance de 11,011 que representa el
37 %.

DEL PRODUCTO ATENCION ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA, de la meta
programada en el primer trimestre de 13,316 se tuvo un avance de 4,569 que
representa el 34 %.

DEL PRODUCTO ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA, de la meta
programada en el primer trimestre de 400 se tuvo un avance de 222 que representa
el 32 %.

Prevencién y Control del Cancer

v Se implementd el tamizaje con IVAA en aquellos establecimientos que cuenta con
personal capacitado, teniendo que se han realizado 4,678 IVAAs, logrando el
103.96% de la meta trimestral y el 41.34% de la meta anual, habiéndose logrado
notoriamente el incremento del tamizaje en este ultimo trimestre. El tamizaje con
PAP ha continuado solo en la poblacion de mujeres de 50 a 64 afos, siendo ésta
una poblacidn de dificil acceso a los servicios de prevencidn de cancer, habiéndose
logrado en este IV trimestre tamizar a 2,984 mujeres con PAPs lo que equivale al
54.25% de la meta trimestral lograndose asi 41.20% de la meta anual.

v En cuanto a las consejerias preventiva en factores de riesgo para cancer en este
ultimo trimestre se realizaron 60,154 consejerias que equivalen al 293.43% de la
meta trimestral y 89.65% de la meta anual; evidenciandose una gran mejora tanto
en el desarrollo de la actividad como en el registro.

v’ Se adquirieron dos equipos para Crioterapia, por lo que en este IV trimestre se
lograron realizar 29 crioterapias, lo que equivale al 6.44% de la meta trimestral y al
3.7% de la meta anual. Cabe sefialar que es el unico equipo en el primer nivel que
se encuentra operativo, habiéndose adquirido un segundo equipo para la Red
Lambayeque.

v Asi mismo en relacién a los trimestres anteriores se ha mejorado en cuanto a los
tamizajes para otros tipos de cdncer como en cancer de prdstata, que se han
realizado 06 examenes clinicos a través del tacto rectal que equivale al 0.76% de la
meta establecida, teniendo en cuenta que anteriormente no se han realizado
ningun examen de tacto rectal, especialmente por la idiosincrasia de la poblacién.
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Se realizaron 72 tamizajes para deteccidn de cancer de piel a través de la
evaluacidén de lunares, lo que equivale al 6.44% de la meta trimestral y llegando al
5.78% de la meta anual, ya que se implementd con lipas a los establecimientos
cabeceras de microredes.

v' Asi mismo se abastecié por primera vez a los laboratorios del primer nivel con
insumos para tamizaje de cancer de colon a través de la deteccién de sangre
oculta en heces, en el ultimo trimestre, habiéndose realizado 152 tamizajes que
equivalen al 2.97% de la meta anual y al 0.94% de la meta anual.

Prevencion y manejo de condiciones secundarias de salud en personas con

discapacidad

v/ Tras realizado el “Taller de la Fortalecimiento de la NTS N2 127-
MINSA/2016/DGIESP, Norma Técnica de Salud para a Evaluacion, Calificaciéon y
Certificacion de la Persona con Discapacidad aprobada con Resolucion Ministerial
N2 981-2016/MINSA, se dio continuidad a la Resolucién Gerencial Regional N2 748
-2017-GR.LAMB/GERESA, que conforman la Brigada Itinerante Calificadora de
Discapacidad, donde el programa presupuestal de prevencién y manejo de
condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad programaron
certificaciones en los diversos distritos de la region.

v" Implementacién de la NTS N°135-MINSA/2017/DGIESP: “Norma Técnica de Salud
para la Implementacion de la Estrategia de Rehabilitacién Basada en la Comunidad
en 33 establecimientos de salud, que servirdn de piloto para la segunda fase
donde todo establecimiento de salud deberd contar con un responsable de la
estrategia

v’ Los médicos generales de los Establecimientos de Salud de la Gerencia Regional de
Salud Lambayeque acreditados como médicos certificadores realizan el proceso
Evaluacién, Calificacion y Certificacion de la Persona con Discapacidad como
también en el registro correcto de las atenciones brindadas, asi mismo se
establecid los lineamientos para el trabajo a realizarse con el fin de cumplir las
metas establecidas en el transcurso del afio.

v Asi mismo se entregd material a los establecimientos de salud con licenciado en
tecnologia médica especialista en rehabilitacion y terapia fisica implementandose

los servicios de terapia fisica y asi poder realizar las terapias fisicas programadas durante el
afio.

Control y prevencidn en salud mental

v' En el Cuarto trimestre el programa estuvo orientado a realizar actividades de
detecciéon de personas con trastornos mentales y problemas psicosociales
habiendo ejecutado 90 376 tamizajes en salud mental.

v" Se han aplicado 90 376 tamizajes en salud mental en la Region Lambayeque, de los
cuales solo el 6.22% han sido casos detectados de problemas psicosociales,
trastornos afectivos, trastornos mentales y del comportamiento debido al
consumo del alcohol y otras drogas.

v’ Se han ejecutado 2281 atenciones oportunas en trastornos mentales y problemas
psicosociales a nivel Regional, los diagndsticos con mayor prevalencia en la
atencidn son los trastornos ansiosos, depresivos y problemas psicosociales.

v' 4415 nifias, nifios, adolescentes identificados con déficits de habilidades sociales
de los cuales solo 6150 reciben paquete de sesiones de habilidades sociales.
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PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL CONSUMO DE DROGAS

v Las actividades estuvieron orientadas a brindar atenciéon terapéutica en
modalidad, de dia y residencial para consumidores y dependientes a drogas,
logrando atender a 157 usuarios.

v/ 52 Personas con problemas de abuso y dependencia a sustancias han sido
Tratadas con paquete completo (04 Atenciones médicas, 06 psicoterapias
individuales, 02 intervenciones familiares y 01 visita domiciliaria).

Salud familiar y comunitaria

v La APNOP - Visitas de Salud Familiar y Comunitaria se realizan las visitas de salud
familiar con el llenado de las fichas familiares siguiendo la normativa regional
establecida- RGR N2 107-2018-GR. LAMB/GERESA.

v’ Se realizd también la capacitacion de registro y llenado de formato HIS 2018
debido al nuevo formato ya esta siendo implementado desde el segundo
semestre, como también se fortalecid los conocimientos de los Lineamientos
Generales para el desarrollo del plan de trabajo de la Estrategia Sanitaria Regional
de Salud Familiar 2018 de la Gerencia Regional de Salud Lambayeque.

v’ Se realizé el fortalecimiento de capacidades en la estrategia de Salud Familiar y
Comunitaria en los establecimientos de salud de la Regién Lambayeque
especialmente en los establecimientos que se encuentran en la fase de
implementacion.

v Asi mismo se implementd el registro de la Ficha Familiar en Linea en el portal web
institucional de la Gerencia Regional de Salud Lambayeque, por lo cual se realizé
varios talleres y se incentivd a realizar dicho registro que permitird conocer la
realidad de las familias de los sectores intervenidos por cada personal de salud
que realiza las visitas de salud familiar durante el ano.

PRONAHEBAS

v’ Se realizé las Campafias de Donacion Voluntaria de Sangre programadas para el
Cuarto trimestre 2018 por los Bancos de Sangre tipo Il como son el Hospital
Regional Lambayeque y el Hospital Belén y Chepén.

v' Se realiz6 PRONAHEBAS 6 las Actividades en el mes de agosto 16, Setiembre 06,
08 13,19y 27, octubre 11, 17,18 y 25; noviembre 7,8, 15y 29; diciembre 5, 13, 17
por el Hospital Regional de Lambayeque, 02 el Hospital Belén y Hospital de apoyo
Chepén en coordinacion con PRONAHEBAS de la GERESA, y con apoyo de las
Instituciones que son Universidades, Centro Superiores de Estudios SENSICO,
Escuela de Policia y Universidades como Pedro Ruiz Gallo.

v Se logrdé obtener en total del ano 1750 unidades de sangre incrementandose los
Donantes Voluntarios de Sangre.

PRONAHEBAS

v En el Cuarto Trimestre se ha realizado el plan de Accién par La toma de muestra
de Orina y Sangre en total 350 a pobladores de los Anexos Tranca Fanupe,
Lagunas,Santa Isabel,Quemazén, Carrizal Y Positos Del Distrito De Morrope, para
el estudio y determinar si hay exposiciéon a Arsénico y plomo.por el consumo de
Agua con Arsénico de los pobladores de Morrope.

v' Asi mismo el Municipio de Morrope solicito la ampliacion del Estado de
Emergencia para el distrito de Morrope con el DS 047/2018-PCM.

GOBIERNO REGIONAL DE LAMBAYEQUE



INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018

3.18

v Los comprometidos son INDECI, ANA, ALA, Municipalidad de Morrope, Gerencia
Regional de Salud, Ministerio de Vivienda, JASS, DESA Gobierno Regional.

En materia de Trabajo y Promocidén del Empleo

FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE DIALOGO REGIONAL PARA LA ARTICULACION CON
LOS DIVERSOS SECTORES DEL ESTADO, EMPLEADOS Y TRABAJADORES; PROMOVIENDO
POLITICAS PUBLICAS LABORALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO QUE GARANTICEN UN
EMPLEO DIGNO, LIBRE DE RIESGOS DE ACCIDENTES Y VIOLENCIA CON UN ENFOQUE DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EQUIDAD DE GENERO.

Se ha dado cumplimiento en un 54.17% la meta trimestral y un 92.31% de
cumplimiento en la meta anual. Como se puede apreciar, el ultimo trimestre ha sido
de bajo cumplimiento sin embargo en el afio el cumplimiento ha sido positivo
faltando sélo un 7.69% para el logro éptimo de las metas programadas.

PREVENCION DE CONFLICTOS A TRAVES DE LA FORMALIZACION SINDICAL Y LA
NEGOCIACION COLECTIVA

Se ha dado cumplimiento en un 657% la meta trimestral y un 542% de cumplimiento
en la meta anual. Se superd en gran medida la meta trimestral y anual debido a un
incremento en la demanda de carnet de Registro especial de construccién civil,
trabajadores vienen incluso de otros departamentos para sacar su carnet, por lo que
se tomaron las medidas pertinentes para atender en su totalidad a los ciudadanos

PROMOCION Y PROTECCION DE LOS TRABAJADORES Y EMPLEADORES EN MATERIA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se ha dado cumplimiento en un 100% la meta trimestral y un 115% de cumplimiento en la
meta anual. Se ha dado un superado el cumplimiento de la meta anual, equilibrandose entre
una baja demanda de autorizacién para uso de calderos y compresoras, y por otro lado un
incremento en la Aprobacion de registros de comité de seguridad y salud en el trabajo y el
registro de accidentes de trabajo.

PROTECCION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS ADOLESCENTES

Se ha dado cumplimiento en un 0% la meta trimestral y un 45% de cumplimiento en
la meta anual. El bajo cumplimiento de las metas anuales ha sido como consecuencia
de la baja demanda de autorizaciones de trabajo para adolescentes.

TRABAJADORES Y EMPLEADORES ESPECIALIZADOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE
LA ESCUELA LABORAL

Se ha dado cumplimiento en un 125% la meta trimestral y un 31.50% de cumplimiento en la
meta anual. La razén del no cumplimiento de las metas se debe a que al ser una actividad
nueva, las acciones administrativas y coordinaciones para su implementacion se han
realizado con demora, por lo que se ha estado preparando la documentacién sustentadora,
plan de trabajo, material didactico, ponentes y curricula. Es bueno mencionar que la Escuela
Laboral ha sido inaugurada los primeros dias de Octubre y en el Ultimo trimestre
comenzaron las clases, las mismas que han tenido excelentes opiniones por parte del
publico, se han tratado los siguientes moddulos: Huelga, libertad sindical, procesos
administrativos disciplinarios, ley de seguridad y salud en el trabajo, formacion de comités
de seguridad y salud en el trabajo, riesgos eléctricos e implementos de seguridad en el
trabajo, ergonomia, prevencidn y sancién del hostigamiento sexual laboral, transparencia y
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lucha contra la corrupcidn. Se espera superar las metas del POI 2019.

INSPECCIONES DE FISCALIZACION LABORAL

Se ha dado cumplimiento en un 197.22% la meta trimestral y un 126.90% de cumplimiento
en la meta anual. Se ha mejorado el cumplimiento gracias al trabajo articulado del area de
Inspecciones con el area administrativa y de gerencia. Se desearia que las metas fueran
mayores, pero sélo se cuenta con 01 inspectora de planta y 02 inspectoras auxiliares
destacadas de Sunafil para atender las solicitudes de inspeccion en todo el departamento
(microempresas).

ATENCION EN MATERIAS LABORALES A TRAVES DE LOS SERVICIOS DE
ORIENTACION LEGAL, CONCILIACION ADMINISTRATIVA Y PATROCINIO JURIDICO

Se ha dado cumplimiento en un 156% la meta trimestral y un 176% de cumplimiento
en la meta anual. Se han superado con un gran margen las metas programadas en el
afio, a pesar de la falta de personal se ha atendido a 11,778 ciudadanos.

CAPACITACION EN MATERIA SOCIO LABORAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Se ha dado cumplimiento en un 44% la meta trimestral y un 162% de cumplimiento
en la meta anual. Los ultimos meses del afio baja la asistencia de las personas a las
capacitaciones convocadas, sin embargo, se lograron cumplir y superar las metas
programadas en el afio 2018.

ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA NORMATIVA LABORAL (FERIAS, ENTREGA DE
TRIPTICOS, FACEBOOK Y PORTAL WEB DE LA GRTPE)

Se ha dado cumplimiento en un 879% la meta trimestral y 589% de cumplimiento en
la meta anual, esto en razén al aumento en la entrega tripticos informativos en cada
capacitacidén realizada por las diferentes areas y el aumento de seguidores y vistas de
las publicaciones en las redes sociales de facebook, ademas se coordinaron acciones
para aumentar el impacto de las actividades de difusion en la poblacién.

CAPACITACION SOBRE DERECHOS FUNDAMENTALES A GRUPOS VULNERABLES DE
LA POBLACION LABORAL

Se ha dado cumplimiento en un 110% de la meta trimestral y un 114% de
cumplimiento en la meta anual, esto en razéon de que se ha puesto especial esmero
en la realizacidn de eventos de capacitacidn en beneficio de los grupos vulnerables
de la poblacion laboral, exponiendo temas de interés (trabajo forzoso y trata de
personas, actos de hostilidad y acoso sexual laboral, entre otros).

ATENCION DE LA OFERTA, DEMANDA Y OPORTUNIDADES DE EMPLEO,
DEBIDAMENTE CLASIFICADAS E INTERMEDIADAS.

Se ha dado cumplimiento en un 226% de la meta trimestral y un 194% de
cumplimiento en la meta anual; se ha dado impulso a los servicios del centro de
empleo contando con el apoyo directo del Ministerio de Trabajo, cumpliendo con los
resultados esperados y superando las metas programadas en beneficio de la
poblacién lambayecana.
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- FORMALIZACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL A TRAVES DE LOS REGISTROS
ADMINISTRATIVOS DE EMPLEO
Se ha dado cumplimiento en un 27.69% de la meta trimestral y un 91% de
cumplimiento en la meta anual. Hubo un bajo cumplimiento puesto que los registros
administrativos son realizados por demanda, se tiene que esperar que las empresas
lo soliciten. Por otro lado, se realizan actividades de concientizacién para el
cumplimiento de las normas y de los registros de formalizacién.

- ORIENTACION VOCACIONAL E INFORMACION OCUPACIONAL BRINDADA A
ALUMNOS DE 4° Y 5° ANO DE SECUNDARIA Y OTRA POBLACION POTENCIALMENTE
Se ha dado cumplimiento en un 202% de la meta trimestral y un 113% de
cumplimiento en la meta anual, se mejoré el cumplimiento en relacion al trimestre
anterior y se superaron las metas previstas para el afio 2018, enfocandose
principalmente en las charlas de orientacion vocacional dictadas en las instituciones
educativas en beneficio de los alumnos de 4° y 5° de secundaria.

- GENERACION Y DIFUSION DE INFORMACION ESTADISTICA SOCIO ECONOMICO
LABORAL.
Se ha dado cumplimiento en un 92.78% de la meta trimestral y un 66.28% de
cumplimiento en la meta anual. El bajo cumplimiento de esta meta se debe a que
durante todo el afio ha faltado personal especializado y contratado para esta labor,
como medida de contingencia se ha encargado a un personal para la ejecucion de la
encuesta nacional de variacién mensual y la entrega de difusién de boletines y
tripticos sobre informacién socioecondmica del departamento.

- PROCESO SANCIONATORIO Y MULTA POR INCUMPLIMIENTO
Se ha dado cumplimiento en un 154% de la meta trimestral y un 111% de
cumplimiento en la meta anual. Se superaron las metas establecidas en el afio,
puesto que se encargd la labor exclusiva a abogados resolutivos, hecho que permitié
el cumplimiento.

- ORIENTACION Y DIFUSION DE LA NORMATIVIDAD LABORAL A TRAVES DEL
SERVICIO DE INSPECCION LABORAL

- Se ha dado cumplimiento en un 117% de la meta trimestral y un 111% de
cumplimiento en la meta anual. Se han superado las metas, visualizandose una
mejora sustancial en relacidn al trimestre anterior, gracias al destaque de 02
inspectoras auxiliares por parte de SUNAFIL. Se desearia incrementar las metas,
pero no se puede por la capacidad operativa, en la actualidad sélo se cuenta con
02 inspectores de planta y 02 inspectoras auxiliares destacados de SUNAFIL, para
atender la demanda de todo el departamento (microempresas).

3.19 En materia de Transportes y Comunicaciones, se alcanzaron los logros siguientes:

- En Caminos:
v' Mejoramiento del Servicio de Seguridad Vial en la Gerencia Regional de
Transportes y Comunicaciones, Regién Lambayeque se encuentra liquidado vy

cerrado.
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Obras complementarias para la instalacion del puente modular provisional sobre
el rio Moyan — Laquipampa. El avance ejecutado es el 100 %.

Mantenimiento periddico pavimentado de la carretera ruta LA -114: Tramo Eten-
Puerto Eten-Las Delicias-Emp. PE-IN (Reque), multidistrital, Chiclayo-
Lambayeque. Al 31 de diciembre del 2018 se ha realizado movilizacion de
maquinaria y georeferenciacion. Avance 0.00 km.

Mantenimiento peridédico no pavimentado de la carretera ruta LA -103: Tramo
Cafaris-Pandachi-Huacapampa (Dv. Cajamarca), distrito de Cafiaris, Ferrefafe,
Lambayeque.Se ha ejecutado: Obras preliminares, conservacion de calzada de
afirmado, conservacion de drenajes superficiales, reposicion de obras de
drenaje, reparacion mayor de alcantarillas, transporte e impacto ambiental.
Estas han quedado inconclusas. El avance ejecutado en el cuarto trimestre fue
22.00 Km.

Mantenimiento rutinario de la red vial departamental pavimentado de la ruta LA
-103 La Zaranda-Tambo Real - Batangrande, Multidistrital, Ferrenafe,
Lambayeque. En el cuarto trimestre 2018 se ha ejecutado: Obras preliminares,
conservaciéon de plataforma y taludes, conservacién de seializaciéon y
dispositivos de seguridad vial y conservacion de puentes. El avance ejecutado es
de 11.66 Km, que representa el 100 % de la programacion anual.

Mantenimiento rutinario de la red vial departamental pavimentado de la ruta LA
-111 Chiclayo -Ferrefiafe-Pitico-Emp. Dv. La zaranda, multidistrital, Ferrenafe,
Lambayeque. En el cuarto trimestre 2018 se ha ejecutado las partidas siguientes:
Obras preliminares, limpieza de plataforma, sefializacion de dispositivos vy
seguridad vial. El avance ejecutado es 40.68 Km, que representa el 100 % de la
programacién anual.

Mantenimiento rutinario no pavimentado de la ruta LA -102 Salas-El Algarrobo
Grande-Emp. LA 101 (Dv. Kerguer), distrito de Salas Lambayeque-Lambayeque.
No se culminé el procedimiento de seleccién Adjudicacién Simplificada N°. 004 -
2018-GR.LAMB/GRTC para su ejecucién por falta de tiempo y por no haber
continuidad para mantenimiento vial para el 2019.

Durante los meses de noviembre a diciembre 2018 se ha apoyado con riego de
estabilizador de suelos, cloruro de calcio, a las diferentes carreteras de la
jurisdiccion, en un total de 1,104.13 Ton.

En Circulacion Vial:

Educacion y Seguridad Vial

v

v

Jornada de capacitacion extraordinario: Dirigida a conductores habiles que hayan
sido sancionados por primera vez, por la comisidon de alguna infraccién grave o
leve al transito terrestre; podran redimir (reducir) por Unica vez los punto
asignados, previa particidn en la jornada.

Curso extraordinario en transito y seguridad vial: Dirigido a conductores habiles
gue no hayan acumulado 100 puntos dentro del periodo de 2 afios. Podran
reducir 30 puntos previa participacién en el curso

En el afio 2018 se ha capacitado a 587 conductores infractores, que representa el
97.83 % de lo programado en el afio 2018.

v" En el IV trimestre del 2018 se han realizado 05 Campafias de sensibilizacion a la

GOBIERNO REGIONAL DE LAMBAYEQUE



INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018

comunidad sobre seguridad y educacidn vial, que representa el 250.00 % de lo
programado en el trimestre, en afo 2018 se realizaron 9 campafas de
sensibilizacién a la comunidad sobre seguridad y educacidn vial, que representa
100 % de lo programado en el afio 2018.

v' En el IV trimestre del 2018 se ha capacitado 2,543 usuarios de la vias en temas
de educacidon y seguridad vial, avance del 127.15 % de lo programado en el
trimestre. En el afio 2018 se ha capacitado a 9,679 personas, lograndose el
120.99 % de avance de lo programado en afio 2018.

Registro de autorizaciones

v' Durante el IV trimestre se han otorgado 64 habilitaciones para el servicio de
Transporte Regional de Personas, que representa el 98.46 % de la meta
programada en el trimestre. Durante el afio 2018 han otorgado 288
habilitaciones para el servicio de Transporte Regional de Personas, lograndose
ejecutar el 130.91 % de la meta programada en el afio 2018.

v" Durante el IV trimestre se han otorgado 357 habilitaciones para el servicio de
Transporte Regional de mercancias, que representa el 79.33 % de la meta
programada en el trimestre. En el afio 2018 se han otorgado 1,698
habilitaciones para el servicio de Transporte Regional de mercancias, que
representa el 102.91 % de la meta programada en el afio 2018.

v" Durante el IV trimestre se ha otorgado 08 autorizaciones para el servicio de
transporte regional terrestre de personas, representa el 160.00 % de lo
programado en el trimestre.

En el afno 2018 se ha otorgado 23 autorizaciones para el servicio de transporte
regional terrestre de personas, el avance representa el 115 % de la meta
programada en el afio 2018.

v' Durante el IV trimestre se ha otorgado 08 autorizaciones para el servicio de
transporte regional terrestre de personas, representa el 160.00 % de lo
programado en el trimestre. En el aino 2018 se ha otorgado 23 autorizaciones
para el servicio de transporte regional terrestre de personas, el avance
representa el 115 % de la meta programada en el afio 2018.

Area de Fiscalizacion:

v' Durante el IV trimestre del 2018 se han realizado 67 operativos para la
Fiscalizacién al servicio de Transporte Terrestre de Personas/Ambito Regional y
Fiscalizacién al servicio de Transporte Terrestre de Mercancias/Ambito Nacional

Fiscalizacion al servicio de Transporte Terrestre de Personas/Ambito Regional

v" Se han intervenido a 1,659 vehiculos del transporte terrestre de personas, que
representa un avance del 165.90 % de la meta programada en el trimestre. 54
Vehiculos amonestados segun tabla de infracciones aprobado por el D.S. N°.
017-2009-MTC vy1,605 vehiculos intervenidos que se encontraban con
documentacién conforme, por lo tanto, no son amonestados con infraccién.

v' Durante el afio 2018 se han intervenido a 6,746 vehiculos del transporte
terrestre de personas, que representa un avance del 168.65 % de la meta
programada en el afio 2018.
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Fiscalizacion al servicio de Transporte Terrestre de Mercancias/Ambito

Nacional

v Se han intervenido a 1,156 vehiculos del transporte terrestre de
mercancias/ambito nacional, representa un avance del 206.43 % de la meta
programada en el trimestre. 226 Vehiculos amonestados segun tabla de
infracciones aprobado por el D.S. N° 017-2009-MTC y930 vehiculos
intervenidos que se encontraban con documentacion conforme, por lo tanto no
son amonestados con infraccion.

v" Durante el 2018 se han intervenido a 8,451 vehiculos del transporte terrestre de
mercancias / &mbito nacional, que representa un avance de 384.14 % de la
meta programada en el afio 2018.

Area de Licencias de Conducir

v Durante el cuarto trimestre 2018 se han procesados 5,837 licencias de conducir
qgue representa el 89.90% de la meta programada en el trimestre, segun el
siguiente detalle:

e Nuevas ;962
e Revalidacion 14,296
e Recategorizacidon . 238
e Duplicados ;341
e TOTAL : 5,837

v’ Se han procesados 18,804 licencias de conducir que representa el 56.98 % de la
meta programada en el afio, segun el siguiente detalle:

e Nuevas : 4,010
e Revalidacion 111,925
e Recategorizacién . 798
e Duplicados : 2,064
e Canje extranjero : 7
e TOTAL : 18,804

En Comunicaciones:

Difusion sobre normatividad vigente para los servicios publicos de

telecomunicaciones y aspectos asociados.

v En el cuarto trimestre la Direccién Ejecutiva de Comunicaciones ha realizado 02
eventos:
CHARLA DE SENSIBILIZACION SOBRE “MITOS RESPECTO A LAS ANTENAS
Y LA SALUD” — “PROYECTO REGIONAL DE BANDA ANCHA” Y NORMATIVA
VIGENTE DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES — COLEGIO DE
PERIODISTAS DEL PERU — SEDE LAMBAYEQUE
“FORO REGIONAL CONECTA 2018:"IMPACTO DE LA CONECTIVIDAD DE
BANDA ANCHA EN LAMBAYEQUE” - USAT

Mantenimiento del sistema de comunicaciones

v" Se ha realizado el mantenimiento de 17 sistemas CPACC como es Penachi,
Canfaris, Mayascon, Mochumi Viejo, Sinchigual, Moyan, Nuevo Mocupe, Nueva
Arica, Racali, Capilla Central, Kerguer, Chéchope, Quirichima, Saucepampa,
Santa Rosa de OImos, Alto del Roque. Se concluye la operatividad del sistema.
En el cuarto trimestre no se ha programado realizar eta actividad.

v' Durante el afio 2018 se han realizado mantenimiento de 36 sistemas CPACC,
que representa el 211.76 % de la meta programada en el afio.
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Promocion y regulacién de los servicios de telecomunicaciones

v El avance ejecutado representa el 230.00 % de lo programado en el trimestre.

v/ Durante el aflo 2018 se ha logrado realizar 62 acciones de control, que
representa el 163.16 % de la meta programada en el afo.

3.20 En materia de Comercio Exterior y Turismo, los logros de las actividades mas
importantes son:

En Promocidn del Turismo y la Artesania

Gestion del Programa:
v En el IV trimestre, se llevé a cabo diez (10) acciones de supervision a las
actividades desarrolladas por la Direccidon de Turismo y Artesania.

Capacitacion y asistencia técnica orientada al desarrollo y gestion de los destinos

turisticos.

v" En el afio 2018 se habra brindado capacitacion y asistencia técnica a trescientas
(300) personas vinculadas a principales actores al sector turismo. En el IV trimestre
del afio 2018, se brindd capacitacion y asistencia técnica a cincuenta y tres (53)
personas vinculadas al sector turismo y a la gestién del destino Lambayeque.

CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA APLICACION DE BUENAS

PRACTICAS EN PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS

v En el afio 2018, se habran brindado capacitacién y asistencia técnica a ciento
veinte (120) personas vinculadas a principales actores al sector turismo. En el IV
trimestre, se brindd capacitacion a treinta y siete (37) personas vinculadas a
empresas prestadoras de servicios turisticos de nuestra region.

REGULACION Y SUPERVISION DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS:

v  En el afio 2018, se habra realizado doscientos ochenta (280) inspecciones a
prestadores de servicios turisticos en el ambito de la Regién Lambayeque. En el IV
trimestre del ano 2018, se han realizado cuarenta y ocho (57) inspecciones a
prestadores de servicios turisticos del ambito de la Region Lambayeque.

GENERACION Y DIFUSION DE INFORMACION ORIENTADA A PROMOVER LA

INVERSION PUBLICA Y PRIVADA EN EL SECTOR TURISMO.

v En el afio 2018, se habra realizado doce (12) estudios e inventariado recursos
turisticos, orientado a promover la inversién publica y privada en el sector
turistico. En el IV trimestre del afio 2018, se han migrado seis (06) fichas al sistema
de inventario de recursos turisticos, el mismo que se encuentran en proceso de
migracion al Sistema Nacional del Inventario de Recursos Turisticos.

CAMPANAS ORIENTADAS AL DESARROLLO DE UNA CULTURA TURISTICA.

v' En el afio 2018, se habra realizado siete (07) campafias orientadas a fortalecer y
promover el desarrollo de la cultura turistica. En el IV trimestre del afio 2018, se
realizé cuatro (04) actividades orientadas a fortalecer y promover el desarrollo
de la cultura turistica. Los eventos organizados fueron los siguientes:
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CAMPANA PROMOCION DE EVENTOS E INTERES TURISTICO DE LA REGION

LAMBAYEQUE

v’ Se apoyd en la organizacion de tres (03) acciones para la promocién eventos
turisticos:

ARTESANIA

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EL SECTOR ARTESANAL

v En el afio 2018, se habra capacitado y/o brindado asistencia técnica a ciento
ochenta (180) artesanas y artesanos de la Region Lambayeque. En el IV Trimestre
del afio 2018, no se ha brindado asistencia técnica ni capacitado a artesanas(os).

En Promocidn del Comercio Exterior

v" En el afio 2018, se promovera la participacién de treinta y cinco (35) artesanas(os)
en ferias regionales vinculadas al sector comercio, turismo y artesania.

v En el IV Trimestre del afio 2018, se ha promovido la participacién de dos (02)
artesanas(os) en ferias y/o eventos regionales y nacionales de artesanas.

REGISTRO DE ARTESANOS

v Se logré registrar a dos (02) nuevos artesanos(as) en el Registro Nacional de
Artesania — RNA, los cuales corresponden a las lineas artesanales: bordados
(Chiclayo y Monsefu).

v’ Se renové la constancia de inscripcion de un (01) artesanos(as) en el RNA (vigencia
de 2 afios de inscripcién), los cuales corresponden a la linea artesanal de bordado
(Monsefu).

PROMOCION DE CONCURSO ARTESANAL

v" XXXVIIl CONCURSO NACIONAL TEXTILES ARTE MICHELL: Evento respaldado por la
DNA-MINCETUR, cuya fecha de participacién e inscripcién es de 30 de julio a 11 de
agosto, y Lambayeque presenta a las artesanas a través de sus obras en este
importante concurso.

En materia de Programas Sociales, los logros alcanzados son los siguientes:

En Articulacidon Estratégica para el Desarrollo Social: Se desarrollaron ocho (04)
Campafias Solidarias Abrigando Corazones: PPJJ San Juan de Dios — Campo Verde
J.L.O., Centro Poblado Pampa Grande, PPJJ San Antonio, PPJJ francisco Cabrera de
JLO. Articulacion al Programa Nacional Padrén Nominal y al Fondo de Estimulo de
Desarrollo FED. Asistencia técnica en la Municipalidad Distrital de Salas para la
conformacion de la “Instancia Regional de Concertacidn, para la Lucha Contra la
Violencia de Género -Ley 30364” formalizada con Ordenanza Municipal 011-2018
MDS/CM en Pacora con Ordenanza Municipal N° 012-2018-MDP/CM

En Cultura de Paz: Se desarrollo el Taller para “Promotores de PAZ” en el distrito de
Salas. Al finalizar el ejercicio 2018, el programa de Cultura de Paz ha cumplido al 100 %
lo programado, resaltando la celebracidn del Dia internacional de la paz, lo cual como
en el ejercicio 2017 merece la Felicitacidon escrita del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables.
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En Adulto Mayor: Asistencia técnica al Centro de Adulto Mayor del PPJJ La Pradera el,
al Centro Integral de Adulto Mayor (CIAM) de Tuman, Taller productivo de artesanias
a Adultos Mayores de la Asociacion universitaria Santo Toribio de Mogrobejo, al
Circulo Adulto Mayor del PPJJ Atusparias, Supervisé al CARPAM San José, Feria
Internacional por el dia internacional de los PAMs en la USAT.

En Nifiez y Adolescencia: Supervision a DEMUNA Provincial de Ferrefiafe, al CAR San
Bicente de Paul, Encuentro Regional de CONNAs en Auditorio de Vivienda a las 11:00
am vy Taller de Fortalecimiento de CONNAs am del mismo dia, Taller de
fortalecimiento de capacidades a los CAR en auditorio Rosa Maria Checa, Taller de
fortalecimiento de capacidades a la COMUDENA de Pomalca y a la de Picsi
Supervisién y monitoreo al CAR SOS Chiclayo.

En Voluntariado: Actividades conmemorativas en el marco del Dia Internacional del
Voluntariado: Asistencia técnica en coordinacion con Gobiernos Locales, en 10
localidades: Municipalidad de Salas. Caserio La Pescadera, Caserio La Ramada, Ofic.
Enlace Kaiaris. Ofic. Enlace Inkawasi. Municipalidad Pitipo, Municipalidad de STa
Rosa.Municipalidad San José. Municiplaidad Monsefu. Municipalidad de Pimentel. 0)

En Igualdad de Género: En el distrito de Pacora el V encuentro de Mujeres Rurales
"Valorando el Aporte de las mujeres Rurales en el Manejo Sostenible de los Recursos
Naturales" organizado conjuntamente con La Gerencia de Recursos Naturales y
Gestion del Medio Ambiente, Municipalidad Distrital de Pacora, Groots Peru vy el
Consejo por la Igualdad de Género. Foro Internacional 25x25 Invertir en Prevencion
por el Femenicidio en la Corte de Justicia, coordinado con el MIMP. por la maiiana el
Didlogo Escolar Regional “Por una vida sin Violencia hacia las mujeres y Nifias” en
UGEL Chiclayo. Por la tarde el Taller de violencia y autoestima dirigido a mujeres
victimas de violencia. Taller de presentaciéon publica y mapeos comunitarios con
enfoque de género en municipalidad de Jayanca..- Ordenanza Regional N° 018-2018-
GR.LAMB/CR, que aprueba la creacién de la mesa de Lucha Contra el Cancer.
Ordenanza Regional N° 019-2018- GR.LAMB/CR, que declara de interés regional la
prevencion, atencién y sancion del hostigamiento sexual en la Regién Lambayeque.
Decreto Regional N° 068-2018-GR.LAMB/GR, que aprueba la Directiva N° 17-2018-
GR.LAMB denominada “Disposiciones para incorporar el Enfoque de Género en la
Gestidn de los Recursos Humanos en la Region Lambayeque. Directiva N° 17-2018-
GR.LAMB, que dispone la incorporacion del enfoque de género en la gestién de los
recursos humanos de la Region Lambayeque.- 3 ordenanzas municipales de Pacora
(017-2018-MDP/CM), Salas (012-2018-MDSP/CM) y Motupe (017-2018-MDM/CM),
gue disponen la institucionalizacion de los lineamientos técnicos para transversalizar
el enfoque de género en las politicas y servicios publicos de su ambito.

En Identidad y Familia, Limitacién de cumplimiento de meta, por cuanto la entidad
dio por concluido el contrato de profesional responsable del programa.

El Programa de Poblacidn: Asistencia técnica a Gobiernos Locales de Pacora el 13
diciembre y Salas el 10 octubre
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- En Seguridad Alimentaria: Elaboracion del borrador del proyecto de la Estrategia
de Seguridad Alimentaria. Limitaciones presupuestarias.

En materia de Recursos Naturales y Gestion del Ambiente

Implementacion de los Instrumentos de Gestion en la Conservacion de la

Diversidad Biologica Regional:

v’ Expediente técnico para la creacién del Area de Conservacién Regional Humedal
Eten — Monsefu.- En el presente trimestre se han realizado las siguientes acciones:
Participacion de representantes de la Gerencia en una reunién de trabajo institucional
MDE — Gerencia de Recursos Naturales ONG Haylly y que conté con la participacion del
Alcalde de Ciudad Eten, Gerente Municipal, Gerente de obras, Jefe de medio ambiente,

Equipo Técnico de la Municipalidad de Eten y la ONG Haylly sobre las acciones a tomar
para la creacién del ACR los Humedales Eten Monsefa.

v Sistema Regional de Areas de Conservacién de Lambayeque- SIRACL -

e Participacion de profesionales de esta Gerencia en el Reforzamiento sobre el Sistema
de Informacion Geografica para el Monitoreo de los Bosques secos en la Region
Lambayeque organizado por nuestra Gerencia con el apoyo de AIDER.

e Participacion del representante de la Gerencia en la Asamblea Ordinaria del Comité
de Gestidn del Santuario Histérico Bosque de Pomac, organizado

v Fortalecimiento de la Institucionalidad para la Gestion Participativa de la

Biodiversidad:

a) Plan Maestro del ACR Huacrupe - La Calera
La propuesta del Expediente técnico del Plan Maestro del ACR Huacrupe — La
Calera se encuentra en un proceso de levantamiento de observaciones por
especialistas del SERNANP, quedando pendiente una reunién para desarrollar
los Ultimos ajustes.

b) Actualizacion de la Estrategia Regional de Diversidad Bioldgica
Se han llevado a cabo 02 reuniones de trabajo con los representantes del
Grupo Técnico de Diversidad Bioldgica con la finalidad de continuar con el
proceso de Actualizacién de la Estrategia Regional de Diversidad Bioldgica y su
Plan de Accion 2016 — 2021 en el local de la ONG IMAR Costa Norte.

Fortalecimiento de la Institucionalidad para la Gestion Participativa de la Biodiversidad:

v Participacion de profesionales de esta Gerencia en el |l Congreso Regional Forestal
Bosque Seco (I COREFOR) en la ciudad de Tumbes organizado por la Universidad
Nacional de Tumbes en coordinacién con la Universidad de Piura, Biodiversity
Internacional y la Comision Departamental de Lucha contra la desertificacion y Sequia.

v’ Esta Gerencia conjuntamente con la Gerencia Regional de Programas Sociales organizo
el V Encuentro de Mujeres Rurales en el marco de la celebracion del “Dia Internacional
de la Mujer Rural” en los ambientes del local comunal del Distrito de Pacora.

v Participacion de profesionales de esta Gerencia en la reunién de trabajo "Analisis de
oportunidades de Mecanismos de Retribucion por Servicios Ecosistemicos
(MERESE) en la cuenca del rio Olmos”; llevado a cabo en las instalaciones del PEOT.

v’ Actualizacién de la Estrategia Regional de Diversidad Bioldgica.
Se ha llevado a cabo una reunién de trabajo con los representantes del Grupo Técnico de
Diversidad Biolégica con la finalidad de continuar con el proceso de Actualizacion de la
Estrategia Regional de Diversidad Biologica y su Plan de Accién en el local de la ONG
IMAR Costa Norte.
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- Fortalecimiento de la Institucionalidad para la Gestion Integrada de los Recursos

Hidricos.

v’ La Gerencia ha participado en la sesidn ordinaria del Consejo Hidrico Interregional
de la Cuenca Jequetepeque — Zaiia en el Auditorium de la Municipalidad Distrital
de Guadalupe — La Libertad desarrollandose la siguiente Agenda:

Informes de los resultados sobre los acuerdos tomados en sesidn de Consejo el dia
22/08/2018

Aprobacién de la conformacién del grupo de trabajo del Plan de Aprovechamiento
del Sistema Hidraulico Jequetepeque

Aprobacién de la conformacién del grupo de trabajo del Plan de Aprovechamiento
del Sistema Hidraulico Zana

- Fortalecimiento de la Gestion integrada de los bosques secos

v’ Participacién de esta Gerencia en la sesién ordinaria descentralizada de la
Comisién Multisectorial Permanente de Lucha contra la Tala llegal -
CMLTI,(Tumbes, Piura y Lambayeque) en la ciudad de Piura la cual involucra la
participacién activa de diversas instancias del estado.

v’ Se contd con la presencia de todos los miembros que conforman la CMLTI y con
los representantes de los Gobiernos Regionales, para exponer los avances de las
instituciones en la Lucha contra la Tala llegal y los operativos realizados
macroregionales en conjunto y coordinados con las entidades competentes.

4 Participacién de profesionales de esta Gerencia en la Reunién de Coordinacién de
la Plataforma Macroregional Bosques de la Costa Norte en la ciudad de Piura,
conformado por los Gobiernos Regionales de Tumbes, Piura, Lambayeque y La
Libertad, suscribiéndose un Acta de esta VIII Reunion.

4 Participacién de profesionales de esta Gerencia en el Taller de Zonificacion
Forestal organizado por Mecanismos de Desarrollo Alterno - MDA en la ciudad de
Truijillo.

v Participacién del Director de la DRNAP, Ing. Regis Reyes Gonzales en la ciudad de
Piura en el taller “Fortalecimiento de capacidades para el manejo forestal
sostenible del bosque tropical seco de la costa Norte del Perd” organizado por
AIDER.

4 Participacién como expositor del Director de la DRNAP, Ing. Regis Reyes Gonzales
en la ciudad de Lima en el evento “Articulacion entre el SERFOR Yy las regiones
para las acciones de monitoreo satelital, control y vigilancia forestal” organizado
por SERFOR

- Seguimiento y monitoreo a los Proyectos de Inversién Publica

v’ PIP: "Recuperacién del Servicio Ambiental Suelo en las Zonas Degradadas del
Bosque de las Comunidades Campesinas Tupac Amaru Il, San Juan, Micaela
Bastidas, San Pablo y San Mateo de los Distritos de Inkawasi, Kafiaris y Salas del
Departamento de Lambayeque". Se aprueba la Liquidacion Técnica Financiera de
este proyecto Resolucion Directoral N° 093-2018-GR.LAMB/GRIN-DS

v’ PIP: “Recuperacion del Servicio Ambiental Suelo y Belleza paisajista de la Reserva
Forestal Montes de la Virgen, Provincia y Departamento de Lambayeque”. Avance
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fisico: 100.0 % y avance financiero: 100.00 %, Se continua con el proceso de
liguidacion del proyecto

v’ Formulacién del Perfil PIP: “Recuperacién de los Servicios Ecosistemicos Suelo,
Biodiversidad y Belleza Paisajistica en Zonas Alto andinas Degradadas
Multiprovincial y Multidistrital - Distrito Lambayeque- Provincia de Lambayeque -
Departamento de Lambayeque”. Este proyecto que estd a nivel de idea ha sido
incluido en el Programa Multianual de Inversiones 2019 — 2021.

v’ Formulacién del perfil PIP “Recuperacién del Servicio Ecosistémico de
Conservacion de la Biodiversidad y Belleza Paisajistica en el ACR Huacrupe — La
Calera”, distrito de Olmos, Provincia y Departamento de Lambayeque”. Se estdn
realizando los estudios a través de la OFEPI

Asistencia Técnica a la C.A.R. Lambayeque para el Fortalecimiento del Sistema
Regional de Gestién Ambiental.

v’ Reunién donde se presenté el Plan de Accion de Cambio Climatico de Lambayeque, y, por
acuerdo de la Comisién Ambiental Regional de Lambayeque, se solicit6 la publicacion en
la pagina oficial de la Gerencia Regional de Gestién Ambiental durante 07 dias habiles del
Plan de Manejo, cumplida dicha fecha, y no presentada ninguna observacion, el Plan de
Accién ante el Cambio Climatico se aprobé.

v’ Reunién donde se presenté el Plan de Manejo Integral de la Zona Marino Costera de
Lambayeque, y, por acuerdo de la Comisién Ambiental Regional de Lambayeque, se
solicitd la publicacion en la pagina oficial de la Gerencia Regional de Gestion Ambiental
durante 07 dias habiles del Plan de Manejo, cumplida dicha fecha, y no presentada
ninguna observacion, el Plan de Manejo Integrado de la Zona Marino Costera se aprobé.

v’ Con participacion del Ministerio del Ambiente, se realizé la evaluacion de los avances de la
Implementacion del Sistema Regional de Gestion Ambiental, asi mismo, el representante
del Ministerio del Ambiente hizo de conocimiento la importancia de la implementacion del
Sistema.

Apoyo ala Formulacion de Documentos de Gestién Municipal.

v’ Mediante Of. Multiple 037-2018-GR.LAMB/GRRNGA, se invit6 a los Gobiernos
Municipales a fortalecer sus capacidades en la Formulacion de Documentos de Gestion
Ambiental en el marco del Sistema de Gestidon de Impacto Ambiental, actividad que se
desarroll6 en los ambientes de la Reserva Forestal “Montes de la Virgen”.

v’ Para esta reunién se cont6 con la presencia del personal del Servicio Nacional de
Certificacion Ambiental- SENACE, quienes informaron los aspectos relacionados a la Ley
27446 Ley del Sistema de Evaluaciéon del Impacto Ambiental, asi como sus normas
complementarias.

Fortalecimiento de Capacidades a Municipalidades en Gestion Ambiental

v’ Mediante Of. Multiple 041-2018-GR.LAMB/GRRNGA, se invit6 a los Gobiernos
Municipales a fortalecer sus capacidades sobre el Sistema de Gestion Ambiental, actividad
gue se desarrollé en los ambientes de IMAR Costa Norte, contando con la participacién
del Ministerio del Ambiente, quien vincul6 la participacidon en la importancia de contar con
las Comisiones Ambientales Municipales — CAMs activas, asi como actualizar los
documentos de gestion de manera articulada a lo establecido por el Gobierno Regional..

Apoyo en la Gestién Integrada de la Zona Marino Costera.

v’ Mediante Oficio Multiple N° 039-2018-GR.LAMB/GRRNGA, se invité a los miembros del
Grupo Técnico de Manejo Integral de la Zona Marino Costera a la presentacion de la
propuesta de Plan de Manejo Integral de la Zona Marino Costera, reunién que se
desarroll6 en los ambientes del Colegio de Ingenieros.
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- Opinidon Técnica de Declaracion de Impacto Ambiental a Proyectos De Inversion
Publico y Privado
De acuerdo a la aprobacién de lineamientos de los distintos sectores con competencias
ambientales por parte de los ministerios, el Gobierno Regional Lambayeque no tiene
mayor competencia que las asumidas por la Gerencia Regional de Produccion y la
Gerencia Ejecutiva de Energia y Minas relacionadas al Sistema Regional de Evaluacion
del Impacto Ambiental, por lo que estas actividades no pudieron ser cumplidas.

- Opinién Técnica de Evaluacion Preliminar a Proyectos De Inversion Pablico y Privado

v’ De acuerdo a la aprobacion de lineamientos de los distintos sectores con competencias
ambientales por parte de los ministerios, el Gobierno Regional Lambayeque no tiene
mayor competencia que las asumidas por la Gerencia Regional de Produccion y la
Gerencia Ejecutiva de Energia y Minas relacionadas al Sistema Regional de Evaluacion
del Impacto Ambiental, por lo que estas actividades no pudieron ser cumplidas.

- Seguimiento y Monitoreo a la Estrategia Regional de Cambio Climéatico.

v’ Mediante Oficio Multiple N° 038-2018-GR.LAMB/GRRNGA, se invité a los miembros del
Grupo Técnico de Cambio Climatico a la presentacion de la propuesta de Plan de Accion
de Cambio Climatico, reunion que se desarroll6 en los ambientes de IMAR Costa Norte.

- Implementacion del Sistema Regional de Informacién Ambiental.

v’ Durante el dltimo trimestre, el servidor del Sistema Regional de Informacién Ambiental de
Lambayeque, vinculado al servidor del Ministerio del Ambiente, quedd desconectada del
servidor, sin embargo, con la finalidad de continuar poniendo a disposicion la informacion
ambiental, se colgd los dltimos documentos de gestion en el servidor del Gobierno
Regional Lambayeque.

- Seguimiento y Fortalecimiento a Viveros Municipales con Acuerdos de Cooperacion.

v’ Esta Gerencia tiene acuerdos interinstitucionales con 09 Gobiernos Locales tales como:
Picsi, Zafia, Puerto Eten, José Leonardo Ortiz, Mérrope, Tuméan, Ciudad Eten, Pomalca y
Santa Rosa, y en el presente afio se ha incorporado a la I.E. Cristo Rey del Distrito de
José Leonardo Ortiz y a la Comunidad Campesina San Pedro del Distrito de Marrope;
habiéndose entregado en el trimestre 14,210 plantones lo que significa que en el presente
afio se ha entregado un total de 82,560 plantones de las especies forestales: algarrobo,
faique, aromo, molle hawaiano, molle criollo, almendro, eucalipto, tulipan, ponciana,
palmera y choloque a 76 instituciones publicas y privadas, y poblacién en general

3.23 En El Proyecto Especial Olmos Tinajones, los logros alcanzados en la ejecucién de las
principales actividades son los siguientes:

- Enlos Estudios de Pre inversion programados, se tiene los siguientes logros:

v’ Respecto al Estudio a Nivel de Perfil Invierte.pe — Plan de Reforestacién Cuenca
Chancay — Lambayeque, se logré un avance fisico del 90%, el mismo que consistio
en la presentacion del | y Il entregable, quedando pendiente el informe final, el
responsable de la elaboracién de dicho estudio es el Consorcio “Ingenieros sin
Frontera”.

v’ Se logré 25% de avance fisico en el desarrollo del Estudio a Nivel de Perfil
“Mejoramiento de la Instrumentacién y Seguridad de la Presa Tinajones del
Sistema Tinajones, en el Valle Chancay Lambayeque”, el mismo que consistid en la
presentacion del | entregable y la evaluaciéon de campo.

v En el IV Trimestre en la Formulacién de Propuesta Preliminar y Términos de
Referencia para el Estudio a Nivel de Perfil del Proyecto Tinajones Il Birregional, se
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logré un avance fisico de 25%, el cual consistio en la presentacién del Plan de
Trabajo y levantamiento de informacion.

v’ Culminacion de los siguientes proyectos: Estudio de Factibilidad “Instalacién del
Sistema de Drenaje Agricola en el Sector Modrrope Sasape, Valle Chancay
Lambayeque, Departamento Lambayeque”, Estudio de Factibilidad "Mejoramiento
del Servicio de Agua para Riego de las 5,500 has. del Valle Viejo Olmos" y del
Estudio para elaborar La Linea Base de Condiciones Socioecondmicas en la zona de
Influencia del Embalse Limén.

v’ Respecto al Estudio a Nivel de Perfil “Creacién de Accesos a la Margen Derecha del
rio Olmos - en el tramo comprendido entre el km. 3+500 al km. 22+000 de la
carretera Fernando Belaunde Terry en el distrito de Olmos, Provincia de
Lambayeque, Departamento de Lambayeque, se logré un avance de 9% en el IV
Trimestre y un acumulado de 89%.

En Construccion, Operaciéon y Mantenimiento del Tunel Trasandino y la Primera

Etapa de la Presa Limon.

v Se efectué la supervision de la Operacién y Mantenimiento de las Obras de
Trasvase de Proyecto Olmos, la cual consistié en realizar la inspeccion en obras
civiles, trabajos electromecdanicos, Oleohidraulicos y de automatizacién, control
topografico del talud del aliviadero y presa Limdn, control geolégico del talud del
aliviadero y laderas del embalse, entre otros.

v/ Durante el cuarto trimestre 2017, el embalse Limén ha presentado carga
hidraulica variable entre los niveles 1,120y 1,113 m.s.n.m. La turbidez del agua del
embalse fue de media a baja.

v En el cuarto trimestre el rio Huancabamba ha presentado caudales medios
mensuales inferiores a los 20 m3/s, excepto por dos repuntes del orden de 50
m3/s (Octubre) y 60 m3/s en Noviembre, en Diciembre no hubo repuntes
significativos, el caudal actual oscila en 10 m3/s.

v' En el cuarto trimestre la bocatoma provisional ha captado caudales medios
mensuales del orden de 12 m3/s., el Tunel Trasandino ha conducido caudales
medios mensuales de 10 m3/s., el Tunel de Purga ha conducido caudales
esporadicos de 25 m3/s, el sistema de caudal ecoldgico ha conducido caudal
medio mensual de 1.25 m3/s, el aliviadero ha conducido caudales medios
mensuales de 12 m3/s, la disponibilidad hidrica viene presentando caracteristicas
de afio muy seco.

v Conformidad al pago de la Retribucién Econdmica por el Servicio de Trasvase de
los meses de Setiembre, Octubre y Noviembre 2017, correspondiente al 62°, 63° y
64° mes de operacion de las Obras de Trasvase, equivalente a US $ 6,186,899.27
sumando un acumulado de Agosto 2012 a Noviembre 2017 de US S
191,788,538.27.

v’ Cuantificacion del monto de la Retribucion Econdmica al Supervisor del Contrato
de Concesién de las Obras de Trasvase (PEOT) por el periodo Agosto — octubre
2017, correspondiente al Vigésimo Primer Trimestre de la Operacidon y
Mantenimiento de las Obras de Trasvase, equivalente a US $ 107,248.62 (incluido
IGV), teniendo un acumulado de agosto 2012 a octubre 2017 de USS 2,844,678.79.
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v’ En esta actividad se ha efectuado la supervision de la Operacién y Mantenimiento
de las Obras de Trasvase de Proyecto Olmos, la cual consistid en realizar el control
basico de los trabajos de electromecdnica y oleohidrdulica, medicién
hidrometeoroldgica, control de la operatividad de la instrumentacion de la Presa
Limén y Talud del Aliviadero, control de los trabajos de mantenimiento, de los
Sistemas de Automatizacion y Sistema de Comunicacién, control geoldgico del
talud del aliviadero y laderas del embalse, entre otros.

v’ Durante el cuarto trimestre 2018, el Embalse Limdn inicié con una carga hidraulica
en la cota 1,114.00 m.s.n.m., nivel que estuvo en funcidn a los aportes del rio
Huancabamba (ingresos) y los caudales de servicio (salidas). A partir del 10 de
noviembre, debido a los propios aportes del rio Huancabamba, el nivel del
embalse se situd en la cota 1,119.00 m.s.n.m., y finalizé el periodo reportado en la
cota 1,116.00 m.s.n.m. En los meses de noviembre y diciembre fue necesaria la
operacion de la Descarga de Fondo para mantener el Balance Hidrico.

v El rio Huancabamba presenté caudales medios mensuales de 9.30 m3/s y 24.15
m3/s en octubre y noviembre respectivamente. Asimismo, el 22 de noviembre se
presento el caudal maximo instantaneo del periodo equivalente a 125.76 m3/s.

v’ La Bocatoma Provisional ha captado caudales medios mensuales del orden de
10.60 m3/s, el Tunel Trasandino ha conducido caudales medios mensuales de 8.18
m3/s, el Tunel de Purga ha conducido caudales esporadicos (caudal medio
mensual noviembre de 13.38 m3/s); mientras que el sistema de Caudal Ecoldgico
ha conducido un caudal medio mensual de 1.24 m3/s. El aliviadero no tuvo
intervencién en el presente periodo.

v' Se dié Conformidad para efectuar el pago de la Retribuciéon Econédmica por el
Servicio de Trasvase de Agua de los meses de Junio, Julio y Agosto 2018,
correspondientes al 74°, 75° y 76° mes de operacién de las Obras de Trasvase,
equivalente a USS 6,291,849.94 sumando un acumulado de Agosto 2012 a
Noviembre 2018 de USS 229,566,090.41.

v’ Cuantificacion del monto de la retribucidn al Supervisor del Contrato de Concesién
de las Obras de Trasvase (PEOT) por el periodo Agosto-Octubre 2018,
correspondiente al Vigésimo Quinto trimestre de la Operacién y Mantenimiento
de las Obras de Trasvase, equivalente a US $ 109,487.61 (incluido IGV), teniendo
un acumulado de Agosto 2012 a Octubre 2018 de US S 3,410,835.20.

v El 26 de Diciembre del 2018, se suscribid contrato con la consultora CONSORCIO
SYC SAC, responsable de la Elaboracidén de la Propuesta Técnica-econdmica de la
Sobreelevacion de la Presa Limdon, Obras Conexas y Tunel By Pass.

v’ Culminacién de los servicios de Experticia en Presas, habiendo sido desarrollado
por la empresa colombiana INGETEC INGENIERIA Y DISENO.

v/ Respecto a las actividades de responsabilidad social, en el IV Trimestre se
desarrolléd actividades de rehabilitacidn y mantenimiento de tomas rusticas
ubicadas aguas abajo de la Presa Limédn, las cuales han sido afectadas por la
operacion de las compuertas de descarga de fondo de la Presa.
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Supervision _del cumplimiento del Estudio de Impacto Ambiental de las Obras del

Proyecto Olmos

v’ Se efectud la supervision del cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental de la Etapa
de Operacion de las Obras de Trasvase y la etapa de Operacion de las Obras de
Irrigacién del Proyecto Olmos.

v’ Culminacién de los siguientes servicios de consultoria “Monitoreo de calidad de agua
en Obras de Trasvase e Irrigacién en cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental —
Estudio Impacto Ambiental”, “Monitoreo de aire y ruido en Obras de Trasvase e
Irrigacion en cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental — Estudio Impacto
Ambiental”, “Capacitaciones y talleres en Cuencas Altas del Proyecto Olmos -
Huancabamba y Tabaconas”, “Capacitaciéon en el Distrito de Tabaconas y Manchara:
Actividades de post Cosecha y Comercializacion del Cultivo de Café” y la “Capacitacién
en el dmbito de las dreas de enriquecimiento y recuperacién de las 1,140 has, en las
Obras de Irrigacion”.

v' Se logré adjudicar el servicio “Monitoreo bioldgico en el &drea del plan de
enriquecimiento y recuperacion natural de la cobertura vegetal en 1,140.00 has y en el
ambito de las Obras de Irrigacién 456 ha”.

v’ Se efectuéd la supervision de las Plantaciones instaladas en los distritos de
Huancabamba, Tabaconas y Manchara de los afios 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y
2017. El avance logrado en el IV Trimestre es 25% y acumulado de 100%.

- En Linea de trasmision 60 KV. Chiclayo — Boca de salida del Tunel trasandino.

v’ El avance logrado en el IV Trimestre es de 25%, respecto a lo programado anualmente,
el cual consistioé en la coordinacion en tiempo real la Operacion del Sistema Eléctrico
de Transmisién de 60 KV Chiclayo - lllimo - Occidente con la Red de Energia del Peru,
ELECTRONORTE y COELVISAC, el cual permitié brindar servicio eléctrico permanente a
poblaciones e industrias de la Provincia de Lambayeque, cumpliendo la normativa
vigente. La energia eléctrica transportada ascendid a 35 millones de kilovatios - hora y
maxima demanda de 20.5 MW.

- En Gestion de Proyectos, se logro:
v’ Supervision de la Operacién y Mantenimiento de las Obras de Irrigacién del

Proyecto Olmos

e Se efectud la supervision de la Operacién y Mantenimiento de la
Infraestructura Mayor de Riego para Tierras Nuevas (38,000 has.) desde las
obras de Captacién: en la Bocatoma Miraflores, obras de Conduccién: Canal
Miraflores, Tunel veneno hasta el Embalse Palo Verde y obras de Distribucion:
Ramales Norte y Sur, y Obras de Linea de Transmision eléctrica 22.9 KW.

e Serealiz6 la Supervision del Sistema de Bombeo y Drenaje, L=650 m. a lo largo
del dique de encauzamiento (lado izquierdo, aguas arriba Bocatoma
Miraflores, para la evacuacién de filtraciones hacia la quebrada Nitape).

e Se efectud la Supervision e inspeccidon de los trabajos de rehabilitacion vy
mantenimiento de los caminos del canal de acceso: Camino del Ramal Sur vy
Camino de interconexion hasta la carretera panamericana nueva km 855.

e Culminacién de los servicios “Evaluacidn del nivel Piezométrico de la Cuenca
Baja del Rio Olmos Tramo Bocatoma Juliana - Bocatoma Miraflores” y la
“Estimaciéon de Pérdidas de Agua en el Rio Olmos Tramo “lLa Juliana —
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Quebrada Lajas”.

e Cuantificacion del monto de Retribucién Econdmica al Supervisor del Contrato
de Concesién de las Obras de Irrigacién (PEOT) por parte de la Concesionaria
H2 Olmos, por el periodo Setiembre — Noviembre 2018, correspondiente al
XVI Trimestre de Operaciény Mantenimiento de las Obras de Irrigacidn,
equivalente a USS 75,000.00 (incluido IGV), haciendo un acumulado
Noviembre 2014 — Noviembre 2018 de USS 1,200,000.00.

e Se registré un acumulado a diciembre del 2018 de 19,901 has. sembradas en
el Valle Nuevo de Olmos, los cultivos sembrados son: ardndano, cafa de
azucar, banano orgdnico, esparrago, estevia, limoén Sutil, mango, maracuy3,
palto, pimiento piquillo, uva de mesa, alfalfa, aji paprika.

e En el Valle Viejo de Olmos se registra un acumulado a agosto del 2018 de 875
has. sembradas, en cultivos como: banano orgdnico, frijol caupi, limén sutil,
maiz amarillo, mango, maracuyd, naranja, papaya, sandia, yucas y uva. El
avance logrado en el IV Trimestre es 25% y acumulado es 100%.

v" QOperacién y Mantenimiento del Sistema Hidraulico Tinajones

Se realizdé el monitoreo, analisis y Evaluacion de la informacidn
hidrometeoroldgica, el cual consistié en el monitoreo del comportamiento de
diferentes pardmetros meteoroldgicos y principalmente las precipitaciones que se
presentan tanto en la parte alta y baja del valle y su reflejo en las variaciones del
aporte del rio Chancay, la cual es regulada mediante la operacién para el
almacenamiento en el reservorio Tinajones, y en la atenciéon a los diferentes
usuarios de las diferentes estructuras de tomas de captacion. Esta actividad se
consolida diariamente y es reportada mediante el Radiograma; al culminar el mes
se remite a la ALA, el resumen de todas estas actividades realizadas para atender
la demanda. El avance logrado en el IV Trimestre es 25% y acumulado es 100%.

Se efectud la Auscultacién de los diques del Reservorio Tinajones, el cual consistio
en las mediciones de parametros como niveles de filtraciones, desplazamiento,
asentamientos de diques y observaciones de agrietamientos, erosiones,
vegetacion, entre otros. El avance logrado en el IV Trimestre es 25% y acumulado
100%.

En el IV Trimestre se ejecutaron las siguientes obras: “Mantenimiento del Camino
de Vigilancia Margen Izquierda del Canal Taymi Antiguo desde el Km. 38+750.92 al
Km. 48+800, Distrito de Pitipo, Provincia de Ferrefiafe Departamento de
Lambayeque”, “Mejoramiento de la Bocatoma Pampagrande, Proyecto Tinajones,
Cuenca Chancay Lambayeque” (89.08%), “Mantenimiento de Estructuras del
Repartidor Desarenador Desaguadero y Canal de Purga, Distrito de Patapo,
Provincia de Chiclayo, Regidon Lambayeque” (94%), “Mantenimiento del Sistema
Mayor de Drenaje Sub Sector Hidraulico Monseflu-Reque, Eten, Dren D -6000,
Distrito de Monsefu, Provincia de Lambayeque”, “Mantenimiento y Reparacion de
Estructuras y Metadlicas Canal Taymi, Distritos de Patapo, Tuman, Pitipo y Mesones
Muro, Provincia de Chiclayo y Ferrefiafe, Region de Lambayeque” (91.15%),
“Mantenimiento de Estructuras Hidraulicas y Metalicas del Reservorio Tinajones,
Distrito de Chongoyape, Provincia de Chiclayo, Regién de Lambayeque” (99.04%),
“Mantenimiento del Sistema Mayor de Drenaje Sub Sector Hidraulico Mochumi,
Dren D-1500, distrito de Mochumi, provincia de Lambayeque, region de
Lambayeque” (98%), “Mantenimiento y Reparacién de Estructuras Hidraulicas y
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v

Electromecdnicas del Repartidor la Puntilla, Distrito de Chongoyape, Provincia de
Chiclayo, Regiéon de Lambayeque” (32.30%), “Mantenimiento del Canal de
Descarga, Distrito de Chongoyape, Provincia Chiclayo, Regiéon Lambayeque”,
“Mantenimiento de Estructuras Hidrdulicas y Metadlicas de la Bocatoma Monsefu —
Reque” y el “Mantenimiento del Sistema Mayor de Drenaje Sub Sector Hidraulico
Muy Finca D-1200, distrito de Lambayeque y Mochumi, provincia de Lambayeque,
region Lambayeque” (74.27%). En avance logrado en el IV Trimestre es 18% vy
acumulado de 93%.

Péliza de Sequros

Se contratd la Pdliza de seguros de las Obras Civiles del Sistema Hidraulico
Tinajones, adjudicdndose la buena pro a la Compania de Seguros “El Pacifico
Peruano Suiza Cia de Seguros y Reaseguros”. La vigencia de la péliza es por dos
afos, a través de dos cuotas: Una cancelada en el 2018 y la segunda a cancelar en
el 2019, por un monto de S/ 2’046,260.55.

Redes Hidrometeoroldgicas

e En el IV trimestre se efectuaron 693 registros hidrometeorolégicos (585
Registros hidrométricos, 54 registros meteoroldgicos y 54 registros
pluviométricos), lo cual representa el 25% respecto a lo programado
anualmente y acumulado 100%.

o Se efectué 01 Inspecciéon Técnica de Hidrometria — pluviometria vy
Meteoroldgica.

Acciones de Apovyo ala Promocién de la Inversion Privada Olmos vy Tinajones

v

v

v

v

v

v

v

v
v

v

v

Se realizaron 04 campanas de salud integral y se atendié a 74 personas (entre
adultos y nifios) en La Algodonera.

Se sembraron 2.0 has de maiz duro y 0.5 has. de frejol caupi en el huerto comunal.
Se entregaron 25 titulos a las familias del Centro Poblado La Algodonera.

Se efectuaron dos reuniones de coordinacidn para monitorear los proyectos vy
compromisos con el municipio de Jaén, Electroriente, Salud etc., en Huabal Alto.
Se efectud la adenda al convenio con COFODES por tres afios mds, para la
continuidad de acciones en el Centro Poblado Huabal Alto.

Se capacitd a los usuarios del Valle Viejo de Olmos en la gestion de organizaciones
de riego

20 Usuarios del Valle Viejo de Olmos se capacitaron en cooperativismo, para lo
cual se contd con el apoyo de dos funcionarios del Ministerio de la produccién.

22 Usuarios del Valle Viejo de Olmos participaron del taller modelando tu negocio.
Se efectuaron 05 talleres para fortalecer las capacidades de los comités de
usuarios del Valle Viejo de Olmos, en el que participaron 45 comuneros.

Se realizaron 04 talleres de aprobacién de estatutos para la formaciéon de la
cooperativa a los usuarios del Valle Viejo de Olmos, contando con el apoyo del
Docente Marco Capristan, de la Universidad Nacional.

Se elaboraron los TdR para elaborar la Linea base de las 5,000 has. ubicadas en la
margen derecha del canal Taymi.
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Direccion Técnica, Supervision y Administracién

v Se efectud el desarrollo de las acciones correspondientes a las actividades de
gestion, direccién, administracion, planeamiento y control, cuya contribucién
también es transversal a todos los proyectos y actividades que desarrolla el
Proyecto Especial Olmos Tinajones. El avance logrado en el IV Trimestre es 25% y
acumulado 100%.

v’ Respecto al Saneamiento Fisico Legal de la infraestructura hidrdulica Mayor del
Sistema Tinajones, en el IV Trimestre, se han conformado 03 expedientes de los
Drenes Troncales D-2000, D-4000 y Canal Taymi, ademds se logrd inscribir
definitivamente el Dren D - 1522.

v’ Se realizé el saneamiento fisico legal de predios rusticos del PEOT, al IV trimestre
se han inscrito e independizado en la SUNARP, un total de 06 parcelas (Parcela:
137, 138, camino de servidumbre, 154, 166 y 165), También se ha iniciado la
transferencia de 03 parcelas mds, como son la parcela 66, 72 y 75, pertenecientes
al Sr. Porfirio Manayay Farfan.

v' Se elaboraron 50 Expedientes para presentacion ante registros publicos del
saneamiento fisico legal de la Linea de Transmision eléctrica 60 kv de propiedad
del PEOT, de conformidad con el D.S. N° 130-2001-EF.

v Respecto a la acciones de difusion de las actividades del PEOT se realizé lo
siguiente: notas de prensa a los principales medios de comunicacién (radio,
television, periddicos y portales de noticias), spots de radio a través de Radio WSP
960 AM, en el que se ha difundido las principales actividades de la Gerencia de
Operacién y Mantenimiento y la Gerencia de Desarrollo Tinajones, ademas de
fomentar una cultura de prevencion de inundaciones entre los usuarios del Valle
Chancay Lambayeque, también se han realizado entrevistas radiales, conferencias
de prensa, ferias informativas, acciones civicas y la difusién de las actividades del
PEOT a través de las redes sociales. El avance logrado en el IV Trimestre es 25% y
acumulado 100%.

Perforacion de Pozos

v  Se logré 45% de avance fisico respecto a la perforacion de dos pozos de
explotaciéon en la poligonal del Proyecto Olmos sector La Algodonera Distrito de
Olmos, Provincia y Departamento de Lambayeque.

Renovacidn de Superficies de Trabajo en el Proyecto Especial Olmos Tinajones en la
Localidad Chiclayo, Distrito De Chiclayo, Provincia Chiclayo, Departamento
Lambayeque

v' Mejoramiento del Sistema Ecolégico de la Cuenca del rio Huancabamba, Tramos
Aguas abajo del Embalse Limon - Confluencia rio Chotano, en la Jurisdicciéon de
los Distritos de Pucara y Pomahuaca, de la provincia de Jaén - departamento de
Cajamarca. En el IV Trimestre se efectud el estudio de mercado vy las actividades
previas para la aprobacion del expediente de contratacion, con lo que quedard
expedito para iniciar el procedimiento de convocatoria.

v Reparacion de Canal de Riego, en el Canal Taymi Antiguo Distrito de Manuel
Mesones Muro, Provincia de Ferreilafe - Departamento De Lambayeque.
Culminacion de Expediente Técnico, el cual fue elaborado por el Consorcio H&K
INGENIEROS.
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3.24

v Reparacion de Transito en el Camino de Servicio Canal Taymi Distrito Patapo,
Provincia de Chiclayo, Departamento Lambayeque. Se logré 75% de avance en la
elaboracién del Expediente Técnico, el cual consistié en la presentacién del | y II
entregable, faltando el Ill entregable (informe final), el mismo que estd siendo
elaborado por el Consorcio H&K INGENIEROS.

v’ Actividad: Monitoreo, Estudios y Evaluacion de los Proyectos de Inversién. Se
contratd a dos profesionales para realizar el seguimiento y evaluacién del
procedimiento de seleccion del Plan Integral del rio Chancay — Lambayeque.

v Expedientes Técnicos, Estudios de Preinversion y Otros Estudios - Plan Integral
para la Reconstruccidn con Cambios del Rio Chancay — Lambayeque. En el mes de
Diciembre del 2018, se llevd a cabo el Proceso de Contratacion Publica Especial
para la contratacién del servicio de consultoria general para la formulacién del
Plan Integral para el Control de Inundaciones y Movimientos de masa de la cuenca
del Rio Chancay — Lambayeque, habiéndose declarado a la Consultora INCLAM
como ganadora; sin embargo cuando se procedio al registro de la informacién del
proceso en el portal del Sistema electrénico de contrataciones del OSCE, éste
sistema no permitié el registro correspondiente, esto debido a la discrepancia
entre el limite inferior del valor referencial en las bases integradas del
procedimiento, producto del redondeo aritmético que efectud el Comité de
Seleccidn, respecto del limite inferior que establece el régimen general de
contrataciones, razén por la cual el Comité de Seleccidon tuvo que solicitar a la
Gerencia General del PEOT la nulidad de oficio del Procedimiento de Contratacion
Publica Especial N°01-2018-GR.LAMB/PEOT.

En La Autoridad Portuaria de Lambayeque,

El sexto entregable del servicio de consultoria para la “Proyeccidon y Desarrollo de los
Principales Aspectos Conceptualizados en el Plan Maestro del Terminal Portuario de
Lambayeque” se encuentra aprobado y ha sido enviado a la Autoridad Portuaria
Nacional para ser incluida en la cartera de proyectos.

Reuniones promocionales y gestiones institucionales para el desarrollo del proyecto
del futuro Terminal Portuario de Lambayeque.

08 reuniones con posibles inversionistas, en las cuales se trataron temas de
Promocidn de Inversién y sobre la Iniciativa Privada de Inversion en el futuro Puerto
de Lambayeque.

La Autoridad Portuaria Nacional ha realizado una transferencia presupuestal al Pliego
Gobierno Regional de Lambayeque a favor de la Autoridad Portuaria Regional
Lambayeque para el financiamiento de actividades.

03 entrevistas en medios de comunicacién, para la difusion constante en los
diferentes medios de comunicacion y las redes sociales.
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4. FACTORES COYUNTURALES QUE FORTALECIERON O AFECTARON LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS; ALTERNATIVAS DE SOLUCION PROPUESTAS PARA
APROVECHAR LAS OPORTUNIDADES, MITIGAR LOS RIESGOS, A FIN DE EVITAR O
SUPERAR LOS INCONVENIENTES Y/O DEFICIENCIAS

4.1 El Organo de Control Institucional
Acciones de Auditoria.-

Limitaciones: Capacidad operativa se encuentra disminuida por la designacién de
una Auditora Supervisora a otra OCI del Sistema Nacional de Control; personal de la
CGR, con licencia Pre y Post Natal; asimismo, como resultado de la Austeridad, el OCI
se cuenta con una minima dotacidon de combustible y una precaria unidad movil;
limitando el desplazamiento del equipo auditor a lugares fuera del ambito local.
Medida de correccidn: Fortalecimiento al OClI con 02 ingenieros civiles, 01 abogado y
01 contador, 01 profesional de apoyo, con conocimiento de Control Gubernamental

Acciones de Control.-

Limitaciones: Capacidad operativa del OCl se encuentra disminuida, al haberse
designado a personal auditor a otro OCI del Sistema Nacional de Control; con la
finalidad de cumplir los compromisos del OCI, el personal ha laborado mayor tiempo
sin reconocimiento pecuniario; asimismo, como resultado de la Austeridad, el OCl se
cuenta con una minima dotacién de combustible y una precaria unidad movil;
limitando el desplazamiento del equipo auditor a lugares fuera del ambito local
Medida de correccion: Fortalecimiento de la capacidad operativa del OCl, a fin de
alcanzar los objetivos y metas trazadas por el Organo de Control Institucional

4.2 Transparencia y Lucha Contra La Corrupcion
No se concedié presupuesto para financiamiento al margen del destinado a asegurar
las remuneraciones y honorarios del personal D.L. 276 y D.L. 1057.
Se produce una ventana de oportunidad con la creaciéon del Sistema Funcional de
Integridad Publica dirigido por la Secretaria de Integridad de la Presidencia del
Consejo de Ministros.

4.3 Secretaria General
Subsiste la problematica en el Archivo Regional relacionado a la falta de local,
mobiliario y equipamiento moderno.

4.4 Defensa Nacional, Civil y Seguridad Ciudadana

DESARROLLO DE ESTUDIOS- ESTIMACIONES DE RIESGO PARA ESTABLECER EL

RIESGO A NIVEL TERRITORIAL.

v" No se realizaron estimaciones de riesgo en el cuarto trimestre del afio 2018 en
aplicacion al Decreto Supremo N° 048 — 2011 — PCM de la Ley 29664; la misma que
sefiala que se debe formular informes de estimacion de riesgo siempre y cuando
se precise o se establezca una declaratoria de estado de emergencia, estipulado
en el numeral 68.1.
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4.5 Administracion

Asignacion de presupuesto limitada para el cumplimiento de las actividades de la
oficina.

Incumplimiento de cronograma interno de algunas Unidades Ejecutoras que
conforman el Pliego 452 en la presentacién de la Informacidn Financiera vy
Presupuestaria.

En el requerimiento del Area Usuaria, algunas contindan con deficiencias en lo
referente a los TDR (términos de referencia) de expedientes técnicos, es alli donde se
utiliza horas hombre para devolver y actualizar dichos términos.

La infraestructura del Almacén no es apropiada para el almacenamiento de los bienes
y/o materiales, perjudicando la distribucion correcta de los bienes y/o materiales y su
mantenimiento adecuado.

Se deberia utilizar la aplicaciéon del SINABIP para verificar rapidamente si las
solicitudes de recuperacidn extrajudicial de predios efectivamente son propiedad del
Estado.

4.6 Promocion de Inversiones

Con respecto a la actividad de Monitoreo de la Ejecucién de Inversiones del PMI, la
limitacién ha sido que la DGPMI del MEF, no aprueba la metodologia, lineamientos y
procedimientos del Sistema de Seguimiento de Inversiones.

Sin embargo, es necesario precisar que, recién el 09 de diciembre del 2018, mediante
DS N° 284-2018-EF se ha aprobado el nuevo Reglamento del Decreto Legislativo N°
1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programaciéon Multianual y
Gestion de Inversiones, en el cual en el art. 11 numeral 11 “monitorear el avance de
la ejecucidn de inversiones sobre la base de la informacidn registrada por la UEI en el
Banco de Inversiones, realizando reportes en el Sistema de Seguimiento de
Inversiones”. Dicho monitoreo se realiza de acuerdo a los lineamientos que establece
la DGPMI”.

Por otro lado, mediante Directiva N.2 003-2017-EF/63.01, Directiva para Ejecucién de
Inversiones Publicas en el marco del SNPMyGI, refiere en el Art. 4.3 literal d) que la
OPMI monitorea el avance de la ejecucion fisica y financiera de las inversiones,
realizando reportes en el Sistema de Seguimiento de Inversiones (...) y en el Art.9,
Sistema de Seguimiento de Inversiones, (..) Los Lineamientos para realizar el
seguimiento de inversiones seran aprobados mediante Resolucién Directoral emitida
por la DGPMI.

Aspectos, que hasta el momento no se aprueban lo que limita realizar el seguimiento
de las inversiones tal como deberia ser.

4.7 Asesoria Juridica

Insuficiente equipamiento de equipos de cédmputo, impresora y fotocopiadora,
necesitan ser renovados.

La Oficina Regional de Asesoria Juridica cuenta con un mobiliario que necesita ser
renovado (escritorios vy sillas).

En cuanto al Personal se cuenta con un equipo de profesionales que deben ser
capacitados y asi permitir el cumplimiento dptimo de sus funciones.
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4.8 Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

4.9

4.10

Demora en la atencion de los bienes y servicios solicitados para el cumplimiento de
las metas programadas en el POl 2018.

Se ha formulado y propuestas de estandares relacionados con el Gobierno Digital
para la Entidad, conforme a la normatividad emitida por el ente rector la Secretaria
de Gobierno Digital; asi es una de las primeras Entidades publicas que ha conformado
su comité de Gobierno Digital (RER 261-2018-GR.LAMB/GR).

Ademads, ha desarrollado diversas acciones para la implementacién de la Firma
Digital, incorporando un mdédulo para firmas con DNI electrénico en el SISGEDO 3.
Durante el 2018 se ha ejecutado el componente 1 del proyecto “Mejoramiento de las
Tecnologias de la Informacidn en las Sedes del Gobierno Regional Lambayeque”, lo
cual brindara una plataforma para la administracion de servicios Tl para toda la
Entidad, que incluye un nuevo Centro de Datos, laboratorios para la capacitacion en
el uso de herramientas de Tecnologias de la Informacién, asi como una nueva red de
datos para la Sede Central.

En Agricultura

Fueron limitantes para el cumplimiento de las acciones:

v’ Se espera la culminacién de la transferencia total del acervo documentario por
parte de COFOPRI al Gobierno Regional Lambayeque.

v No han sido aprobados los procedimientos administrativos transferidos
(formalizacion titulacion), catastro rural y servicios al TUPA de la Gerencia
Regional de Agricultura.

v’ Se estd utilizando temporalmente los procedimientos administrativos incluidos en
el TUPA de COFOPRI, referidos al Catastro Rural y otros servicios.

v’ Falta de capacitacién al personal que labora en el Area de Saneamiento de la
Propiedad Agraria y Catastro Rural.

Proponemos como medidas correctivas:

v" Se culmine con la transferencia del acervo documentario, por parte del COFOPRI al
Gobierno Regional.

v’ Se adecuen los procedimientos administrativos producto de la transferencia de la
funcion “n” (Catastro Rural y otros servicios) al TUPA de la Gerencia Regional de
Agricultura.

v’ Capacitacion al personal Profesional y Técnico para poder cumplir eficientemente
las funciones transferidas por parte de COFOPRI al Gobierno Regional.

Desarrollo Productivo

No se contd con personal contratado para las acciones de fiscalizaciéon pesquera
durante todo el trimestre.

Limitacion de disponibilidad de recursos en caja chica para desplazamiento a caletas
y puertos.

El incumplimiento de condiciones sanitarias de las plantas de procesamiento
pesquero artesanal, limita la formalizacidon de los procesadores artesanales.

La actividad implementacién y operacién del sistema de certificacion ambiental para
los instrumentos de evaluacion del impacto ambiental, no presenta avance por
motivo de que los administrados no lo solicitaron.
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4.11

No se contd con recurso humano acreditado para trabajos de fiscalizacion ambiental
(Profesional Especializado contratado) y apoyo logistico (vehiculo).

Que el Gobierno Regional Lambayeque no cuenta con Instrumende gestidon y
fiscalizacién ambiental el mismo que se encuentra en proceso de aprobacion.

Como limitacién para el cumplimiento de trabajos de campo programados en el
trimestre, se tuvo la falta de unidad movil oficial en buenas condiciones de
operatividad para viajes de comisidn de servicios y conductor de la unidad mavil.
Falta de presupuesto para realizar actividades de propaganda en medios de prensa
sobre formalizacién de Mype’s.

Se carece de personal profesional especializado para desarrollar funciones sobre
Industria manufacturera y MYPES

En Educacion

Coincidencia de horarios en la misma hora tener varias secciones para el monitoreo y
acompafiamiento.

Retardo en el proceso de contratacion de proveedores de alimentos para la atencidn
de los participantes a talleres de Familias Fuertes por parte del responsable de la
oficina de abastecimiento de la GRED.

Demora en el proceso de contratacién de proveedores para materiales educativos en
el area de abastecimiento de la GRED.

No tener profesionales que realicen los procesos de contratacion en el drea de
abastecimiento que permita agilizar los procesos de contratacion.

Retraso en el proceso de atencidn en las diferentes areas de los documentos a
atender.

No se conté con la contratacidén oportuna de los coordinadores locales en el primer
trimestre enero a abril.

Las necesidades requerimientos del programa no se adquirieron oportunamente
debido a que el area de abastecimiento no contaba con personal acreditado por la
osce.

Para la ejecucion del | Taller algunos directores tuvieron dificultades para participar
en el Taller de Réplica Mddulo | por sus multiples responsabilidades. Por esta razén,
se les dio facilidades en la hora de ingreso al taller.

Los directores y docentes no cuentan con material tecnolégico como Laptop para la
elaboracién de los productos durante el taller. Para ello, se ha trabajado por equipos
para obtener el producto evaluable del Taller.

Dificil acceso por la distancia de Il.EE no permiten que el docente participe en los
talleres; principalmente de la zona rural alto andina. Se coordind con Directora de
DGP para trabajar fin de mes y dias sdbados.

Los COEs de UGEL Lambayeque y Ferrefiafe alin no cuentan con un espacio fisico. Por
ello, se ha solicitado nuevamente a los Directores de UGEL, que prevean ese espacio.
UGEL Lambayeque ha considerado un ambiente dentro de la nueva construccién del
local a iniciar el segundo semestre.

Retraso en la adquisicidon y compra de materiales para ejecucién de talleres debido a
gue la oficina de abastecimiento no contaba con el personal certificado para las
compras.

Retraso en los procesos administrativos especialmente para los pagos de planillas por
concepto de movilidad a los docentes participantes, quienes debian regresar hasta
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4.12

4.13

4.14

4.15

dos veces a la UGEL Chiclayo, para efectivizar sus pagos.

Retraso en la atencién de requerimientos y compras como materiales de oficina y
otros para desarrollar las actividades, a pesar de la presentacidn oportuna y con
mucha antelacion.

Contratacion inoportuna de los especialistas del programa 0091 para lograr el buen
inicio del afio escolar

Poco presupuesto para la atencion de las Unidades de Atencion

La distancia que se encuentran las unidades de atencién en Il. EE e Unidades de
Atencion.

Poco interés con la poblacidn para la educacion

El programa 0091 no puede comprar médulos prefabricados

En Energia y Minas

Uno de los factores coyunturales o los factores desfavorables es que a la fecha
existe y de acuerdo a la informacién proporcionada por la Oficina Reginal de
Administracién es el embargo de los recursos transferidos por OSINERGMIN por la
suma de 226,406.22 generando el cumplimiento de las labores de fiscalizacién
mineras ambientales y en consecuencia el incumplimiento de las actividades y metas
programadas para el presente trimestre.

En Infraestructura

En Vivienda y Saneamiento

v" Al finalizar el IV trimestre se ha cumplido con lo programado en el este trimestre
del POI-2018, considerando ademas actividades complementarias relacionadas
con acciones del sector y que no estan programadas en el Plan

v' En el marco del segundo Convenio Interinstitucional firmado entre el Gobierno
Regional Lambayeque, Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento y el
MIDIS, relacionado con el Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales — FED, la Gerencia Ejecutiva de Vivienda, ha cumplido con los
compromisos que tenia como plazo el mes de agosto y octubre.

v' En el trimestre se continua con las acciones de control, seguimiento y monitoreo
de los centros poblados rurales en donde el Gobierno Regional a través de la
Gerencia Ejecutiva de Vivienda y Saneamiento ha implementado sistemas de
cloracién a través de bombas dosificadoras de cloro.

En Salud

PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
NINO CON CRED COMPLETO

v" Algunos establecimientos de salud no cuentan auln con la organizacién necesaria
para la atencién extramural.

v"  Algunos establecimientos que tienen mayor demanda no se disponen de
personal de enfermeria para incrementar la provision de recurso humano para la
atencién integral de salud en consultorios como es el caso de Hospital
Referencial de Ferrefiafe, C.S. Cayalti.

v' Libro de seguimiento de nifios y nifias desactualizado.
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Personal de salud que no presentan su informacién HIS / SIS oportunamente y
asi mismo existe gran cantidad de errores por digitacion y omision.

Algunos digitadores no comprometidos con la importancia de la informacion HIS
con débil comunicacién con profesionales de enfermeria para el control de
calidad.

Multiplicidad de funciones del personal de Enfermeria y no se diseccionan las
actividades al logro de indicadores EVN.

Evaluacién de indicadores de acceso, coberturas con responsables de micro
redes y jefes de establecimientos.

Continuar con él envid de errores CRED de forma oportuna para el
levantamiento de observaciones.

Asegurar el control de calidad del profesional de enfermeria y del digitador para
evidenciarlo en los reportes

NINO CON VACUNA COMPLETA

v

v

Se tuvo huelga de enfermeras desde el dia 28 de noviembre hasta ell3 de
diciembre, generando el declive de coberturas esperadas para el IV trimestre.

Se ha realizado el corte de la informacién hasta el 18 de diciembre, pendiente el
ingreso de dosis de vacunados.

Personal CAS contratado para inmunizaciones y atencién integral de nifio
culmind su contrato en noviembre.

Las campafias de suplementacién limitaron las actividades de inmunizaciones.

El ingreso de nuevo personal SERUMS en el mes de octubre para asumir con la
estrategia de inmunizaciones.

Algunos establecimientos de salud no cuentan aun con la organizacion necesaria
para la atencion extramural: delimitacién de su area de jurisdiccion, croquis
sefalizando sectores, directorio de actores sociales.

Algunos establecimientos que tienen mayor demanda no se dispone de personal
de enfermeria para incrementar la provisién de recurso humano para la atencién
integral de salud en consultorios y en horarios ampliados.

Débil concertacién sanitaria con autoridades de la jurisdiccidon para priorizar las
inmunizaciones en sus zonas.

Libro de seguimiento de nifios y nifas desactualizado.

Inconsistencia entre el consumo en el sistema de medicamentos vy el reporte del
sistema de inmunizaciones.

Personal de salud que no presentan su informacion HIS / SIS oportunamente.
Alto indice de errores de la data HIS, en los Establecimientos de Salud no realizan
control de calidad a la informacion y ademas no corrigen errores de codificacidon
y digitacion.

Algunos digitadores culminaron su contrato el 21 de diciembre para el ingreso de
informacién al sistema.

Algunos Digitadores nombrados no estan comprometidos con la importancia de
la informacion HIS con débil comunicacién con profesionales de enfermeria para
el control de calidad de la informacion.

Multiplicidad de funciones del personal de Enfermeria y no se direccionan las
actividades al logro de indicadores de la estrategia sanitarias.
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NUTRICION

v

Brecha de personal de Nutricidn, se cuenta con 23 nutricionistas, de las cuales 15
son nombradas, 05 cas y 03 SERUMS.

SALUD MATERNO NEONATAL

v

v

v

v

v

v

v

Baja cobertura en gestantes con atencidn prenatal reenfocada, pareja protegida
con todos los métodos anticonceptivos y puérpera controlada debido a problemas
en el registro, codificacidn y digitacion de actividades en el sistema de informacién
HIS, SIS del programa materno neonatal y planificacion familiar, asi como la falta
de seguimiento de la misma y la captacion de la gestante en el |- Trimestre.

Débil reconocimiento de los profesionales de la salud del primer nivel de atencién
en la identificacion de factores de riesgo de las gestantes para la referencia
oportuna y reduccién de la mortalidad materna.

En relacion a la ejecucién presupuestal por fuente de financiamiento R.O se logré
ejecutar 97.8 %, ya que no se ha podido revertir las demoras en los procesos
logisticos que dificultan la provision y distribucién oportuna de los insumos
requeridos por el area usuaria.

Inadecuada distribucion y rotacién de personal asistencial, provocado por brecha
de recursos humanos siendo imperativo mejorar las acciones de redistribucién,
supervisién, monitoreo y asistencia técnica de la Gerencia hacia Redes y
Microrredes a los EESS.

El personal de salud multidisciplinario realiza poca actividad preventiva
promocional. (Extramural) y de seguimiento en gestantes y MEF.

Falta de profesionales especialistas como Ginecdélogos Obstetras, Pediatras,
Anestesidlogo para la atencién del parto complicado quirdrgico en el Hospital
Referencial de Ferreiiafe.

Programa Presupuestal Salud Materno Neonatal con presupuesto insuficiente por
la fuente de financiamiento R.O para cubrir bienes de servicios a la poblacién
gestante y MEF segin meta programatica.

Las Funciones Obstétricas y Neonatales miden capacidad resolutiva en los
establecimientos de salud que brindan atencién materna a la evaluacién al |-
semestre se alcanzd cobertura de 61.86 % no logrando el ideal que es el 90%.
Hospital Regional con categoria IlI-1, no cuenta con departamento de
Ginecoobstetricia lo que limita el numero de asignacidn de camas y ejecucién
presupuestal del programa salud materno neonatal.

Demoras en el SRCR para la consulta externa, apoyo al diagndstico a través del
REFCON.

Solo se cuenta con 01 monitora del SRCR en el Hospital Belén (CAS), 02 monitoras
SNP en el Hospital Lambayeque para las emergencias ginecobstetricias del primer
al segundo y tercer nivel de atencién.

TBC-VIH/SIDA
TBC

v

v
v
v

La multiplicidad de funciones y el poco compromiso del personal de salud
referente el personal Médico tratante.

Limitado Presupuesto, el 80% dirigido a recurso Humano

Falta de trabajo preventivo promocional

Equipo multidisciplinario fortalecido y comprometido con la estrategia.
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v’ Trabajo conjunto con los equipos técnicos de salud
v’ La multiplicidad de funciones del personal de salud.
v’ Poco presupuesto para las intervenciones de promocion de la salud.

VIH/SIDA

v' Insuficiente presupuesto para las actividades de la Estrategia

v’ Poblacién Vardn acude poco a los Establecimientos de Salud

v’ Todavia existe estigma y discriminacién hacia la Poblacion Clave (HsH,TRANS,T.S.)

v’ El tratamiento Antirretroviral es Voluntario.

v’ Algunas gestantes llegan tardiamente a su Atencidn Prenatal y nos limita a realizar
un diagndstico temprano y sus parejas no acuden a recibir tratamiento

ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

v’ La multiplicidad de funciones y el poco compromiso de la estrategia de todo el
personal de salud referencia el personal Médico tratante.

v’ Poca cobertura en las actividades de vigilancia y control vectorial

v’ Escaso presupuesto asignado para dar cumplimiento a los objetivos trazados por
la estrategia

v’ Falta de trabajo preventivo promocional

v’ Limitacion Presupuestal.

v’ La fuerte precipitacién que soporté la Regidon Lambayeque, fue un factor para la
presentacion de las diferentes enfermedades Metaxénicas y Zoonosis.

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
SALUD OCULAR Y PREVENCION DE LA CEGUERA

v La multiplicidad de funciones y la brecha de recursos humanos no permiten
realizar las actividades de manera constante, toda vez que los recursos humanos
especialmente enfermeros, estan abocados a otras actividades, no priorizandose
la salud ocular.

SALUD BUCAL

v’ Personal de EE. SS capacitados de zonas rurales y alto andinas, en su mayoria son
de condicién Serums, que rotan anualmente, recientemente mes de octubre se
cuenta con nuevo personal Serums.

v’ Personal responsable de Dafios No Transmisibles con multiples funciones en los
EE.SS.

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

v’ Para el presente afio no se ha considerado el tamizaje con PAP dentro de los
indicadores capita ni de desempefio, razén por la cual no se ha priorizado este
tamizaje en los establecimientos de salud.

v/ Brecha de recursos humanos en la parte administrativa como operativa,
dificultando e seguimiento de actividades, de manera periddica.

v’ Poblacién objetivo para tamizaje con PAP, es de dificil acceso a los servicios de

prevencién de cancer.

Escaso recursos humanos capacitados en tamizaje con IVAA.

Existencia de solo dos equipos de crioterapia en el primer nivel de atencidn.

Continua el problema de registro oportuno de la informacién.

ANEANERN
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DISCAPACIDAD

v Al aplicar la nueva normativa encontramos que los médicos generales capacitados
en los centros de salud certificadores requieren de un cémputo con senal de
internet para la efectividad de dicha actividad, ya que la certificaciéon es el
procedimiento administrativo, por el cual el medico certificador registra la
condicion de discapacidad consigndndola en el certificado de discapacidad
correspondiente es aqui donde se registra en el aplicativo web MINSA.

v Se cuenta con licenciado en tecnologia médica especialista en rehabilitacion y
terapia fisica en modalidad SERUMS Equivalentes, siendo necesario la
contrataciéon de personal en los establecimientos de salud que han sido
implementados con material de discapacidad por lo que se pide al Gobierno
Regional y a la Gerencia Regional de Salud incrementar el presupuesto para poder
lograr las metas propuestas.

v’ Se encuentran actualmente los SERUMS Equivalentes 2018-I, ingresaron en el mes
de mayo 6 licenciados en tecnologia médica especialista en rehabilitacion y terapia
fisica dejando a los establecimientos una falta de personal, se espera que en
proximo inicio de los SERUMS Equivalentes 2018- Il postulen e ingresen como
minimo 7 tecndlogos, existiendo un déficit de personal de salud para satisfacer
una demanda observada en los establecimientos de salud.

v’ Falta de equipamiento de terapia fisica en los establecimientos de salud para el
desarrollo de las actividades de terapia de rehabilitacion fisica, ya que se requiere
la adquisicion de equipos médicos por lo que se le solicita al Gobierno Regional de
Lambayeque incrementar el presupuesto para realizar dicho fin en los
establecimientos de salud con tecnélogo médico.

SALUD MENTAL

v A nivel de red Lambayeque y Ferrefiafe los establecimientos de salud son de nivel
I-1, 1-2, donde existe un personal técnico de enfermeria y 01 profesional de la
salud como enfermera y/o obstetra, los mismos que tienen multiplicidad de
funciones y no dan prioridad a las actividades de salud mental.

v Problemas en el registro, codificacion y digitacidon de actividades en el sistema de
informacién HIS.

PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL CONSUMO DE DROGAS

v" Multiplicidad de actividades que realizan los responsables de Médulos de
adicciones.

v' Dificil acceso a zonas para realizar el seguimiento a través de la visita domiciliaria.

v’ Profesional Médico que se rehusa a brindar la atencidn a este tipo de pacientes.

v’ Pacientes resistentes al tratamiento psicolégico.

v Renuncia de 02 psicdlogos y médico itinerante.

SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA

v’ Falta de recurso para la atencién extramural, ya que la prioridad es la atencién
intramural que responde a los indicadores de salud.

v’ Falta de concientizacién del personal de salud sobre la atencién primaria cuya
funcién prioritaria es el enfoque preventivo promocional la cual se desarrolla a
través de las visitas de salud familiar y/o visitas domiciliarias.
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4.16

v' El jefe de establecimiento de salud no permite la programacion de visitas de salud
familiar ya que dicha actividad no brinda ingresos, siendo una estrategia sanitaria
regional pertenecientes a APNOP.

v’ Se pide al Gobierno Regional y a la Gerencia Regional de Salud incrementar el
presupuesto para poder implementar la admision de historias clinicas por carpetas
familiares.

v’ Falta de materiales preventivo promocionales en los establecimientos de salud
para el desarrollo de las actividades de visitas de salud familiar y comunitaria, ya
que se requiere la adquisicion de diversos materiales (educativos, sanitarios,
logisticos entre otros) por lo que se le solicita al Gobierno Regional de
Lambayeque incrementar el presupuesto para realizar dicho fin en los
establecimientos de salud de la forma ideal y necesaria.

v Asi mismo la regién Lambayeque deberia contar con Medico con la especialidad
de Medicina Familiar en los establecimientos de salud segin lo menciona el
Modelo de Atencién Integral de Salud basado en Familia y Comunidad —
Resolucién Ministerial N2 464-2011/MINSA. En la actualidad la regién solo cuenta
con 6 médicos especialistas en Medicina Familiar, siendo 178 establecimientos de
salud en total, los cuales realizan actividades intramurales por falta de recurso
humano en los establecimientos de salud donde laboran.

PRONAHEBAS

v’ La falta de insumos para el tamizaje de las Unidades de Sangre hace que no se
pueda realizar las campafias de Donacion Voluntaria de Sangre programadas para
el afio 2018.

v' Se debe a que Logistica retrasa los procesos por no realizar los pedidos en el
momento oportuno no orienta al solicitante que se tiene que hacer con todos los
Normas requeridas para que no se pierda los procesos de adquisicidon de Insumos
y materiales.

v El presupuesto asignado para estas compras debe ser intangible y no cambiar las
especificas de gasto para que se cumpla con lo programado en el afio.

METALES PESADOS

v’ Distribuir el presupuesto de manera equitativa en las estrategias que pertenece a
no transmisibles para obtener un presupuesto y poder adquirir los bienes y
servicios y agilizar la adquisicion de insumos parala toma de muestras y envié para
su diagndstico.

v Dar funcionamiento al laboratorio de Toxicologia que se encuentra equipado y
tiene infraestructura en el Hospital Regional Lambayeque, que hasta la fecha no
ha levantado observaciones para el funcionamiento de este laboratorio haciendo
gue no se puede realizar de inmediato los analisis y determinar si se encuentran
expuestos a este metal y otros.

En Trabajo y Promocidn del Empleo

v El local en el cual viene funcionamiento la Direcciéon de Empleo y el Centro de
Empleo no es el mas adecuado, puesto que no cuenta con el espacio suficiente
para brindar una adecuada atencién a los buscadores de empleo. Con el ingreso
de los nuevos consultores de empleo ha quedado en evidencia que es necesario
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migrar a otro local con mayor espacio para ofrecer mayor comodidad a los
usuarios de nuestros servicios.

v/ Algunas empresas que han solicitado personal mediante los servicios de
acercamiento empresarial y bolsa de trabajo, estan demorando en comunicar los
resultados de sus procesos de seleccién, razén por la cual hay muchas vacantes
gue aun no pueden ser cerradas en el SILNET, aun cuando ya vencio su periodo de
vigencia.

v' Inexistencia de convenios de asistencia técnica permanente entre la GRTPE y el
MINTRA y SUNAFIL

v/ Reducido numero de inspectores de la GRTPE que puedan participar como
ponentes en eventos de capacitaciéon para difundir normativas laborales y
seguridad y salud en el trabajo.

v’ La constante Rotacidn de Personal como el cambio de responsable de los Espacios
de Dialogo Regional, dificulta la continuidad y correcto manejo de las labores.

v' Amenazas de fendmenos naturales que afectan negativamente en el desarrollo y
cumplimiento de actividades.

v Falta de personal para las diferentes oficinas o servicios como la funcion
inspectiva, apoyo para proyeccion de resoluciones sancionatorias, registro de
construccion civil, orientacién legal, promocion del empleo.

En Transportes y Comunicaciones

DIRECCION EJECUTIVA DE CIRCULACION TERRESTRE

AREA DE EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL

v’ Falta de apoyo de movilidad para el traslado del personal del area, con la finalidad
de promocionar los cursos en las empresas de transporte de pasajeros y
mercancias de la regién

v’ La falta de atencidn de requerimientos solicitados, tales como: tripticos, volantes,
banners; asi como vestuario (Chalecos, gorros), para ejecutar las actividades
programadas y que permitan identificar a los servidores conformantes del equipo
de capacitacion.

v’ Carencia de equipos de computo que permitan desarrollar con mayor celeridad las
actividades programadas.

v’ Carencia de una filmadora y cdmara fotografica, que permita registrar los eventos
y/o actividades que ejecuta el Area de Educacién y Seguridad Vial.

Campaiias de sensibilizacion a la comunidad sobre seguridad y educacion vial

v’ Falta de apoyo con la movilidad para el traslado del personal del &rea, para las
coordinaciones y ejecucion de las actividades.

v’ Carencia de una filmadora y cdmara fotogréfica, que permite registrar los eventos
y/o actividades que ejecuta el Area de Educacién y Seguridad Vial.

Capacitacion a usuarios de las vias en temas de educacion y seguridad vial

v’ Falta de apoyo con la movilidad para el traslado del personal del drea y para las
coordinaciones con las instituciones publicas conformantes del Consejo Regional
de Seguridad Vial, en la ejecucién de las actividades programadas
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4.19

v’ Carencia de una filmadora y cdmara fotogréfica, que permita registrar los eventos
y/o actividades que ejecuta el Area de Educacién y Seguridad Vial.

AREA DE REGISTRO DE AUTORIZACIONES

v’ El archivo correspondiente a ambos servicios (personas y mercancias), no cuenta
con una buena infraestructura y ademas necesita ser ampliado porque no existe el
espacio para almacenar los expedientes

AREA DE FISCALIZACION

v’ Falta de Apoyo policial.

v’ Falta de Modem inaldmbrico en el campo para consulta vehicular.
v’ Falta implementar.

AREA DE LICENCIAS DE CONDUCIR

v/ La caseta de atencion al postulante en el circuito de manejo no redne las
condiciones adecuadas para un eficiente servicio al usuario.

v’ Falta de sensores de ultima generacion en el circuito de manejo.

v’ Falta de cddigos de barras

v No se cuenta con el Sistema Nacional de Conductores al 100%; debido a que esta
muy lento y se corta a cada momento, no permitiendo el avance con la impresiéon
de licencias de conducir.

v’ Bloqueo del Sistema Nacional de Conductores durante 25 dias en el mes de
diciembre.

En Programas Sociales

v/ La gerencia adolece de un presupuesto tal, que permita ser el pionero y
articulador para fortalecer la gestién social de nuestra Regién.

v El asignado permite Gnicamente su operatividad.

v" Al iniciar este trimestre la entidad dio por concluido el contrato de la locadora que
implementaba este programa.

v Al finalizar el ejercicio 2018, con mucha pena se manifiesta que la entidad no
apoyo en la implementacién, con equipos informaticos, a pesar que desde afios
pasados se viene solicitando con gran insistencia. Los existentes son muy antiguos
y se malogran continuamente.

v’ La Gerencia de Presupuesto y planificacidn, utilizé parte del presupuesto en forma
inconsulta, lo que impidié el cumplimiento de actividades del cuarto trimestre.

En Recursos Naturales y Gestion Ambiental

v Se incrementd el presupuesto de la Gerencia, lo que permitid realizar pagos de
personal contratado, necesario para cumplir con las metas del POA 2018

v No se cuenta con personal completo en la Gerencia debido a que algunos de ellos
permanecen en la sede regional o estdn fuera de ella (COER) asi como un
profesional designado con cargo de confianza en el Gobierno Regional de
Amazonas(Bagua)
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Proyecto Especial Olmos Tinajones

En los estudios de preinversion, se tiene los siguientes factores coyunturales:

v

Respecto al Estudio a Nivel de Perfil del Proyecto “Instalacidn de Electrificacion,
Automatizacion y Telecontrol de la Infraestructura Hidraulica Mayor del Sistema
Tinajones, en el valle Chancay — Lambayeque”, no se logré avance, debido a que
el procedimiento de seleccion fue declarado desierto, por falta de postores,
dificultando el inicio del Estudio.

En el IV Trimestre no se logré avance en el Estudio a Nivel de Perfil del Sistema
de Drenaje de las 5,500 has. del Valle Viejo de Olmos, debido que el drea usuaria
tuvo que reformular los Términos de Referencia, para iniciar el proceso de
convocatoria.

Reparacion de los Diques de Proteccion de la Quebrada Majin en el cruce con el
Canal Alimentador del Reservorio Tinajones

v

La elaboracién del Expediente Técnico “Reparacién de los Diques de Proteccion
de la Quebrada Majin en el cruce con el Canal Alimentador del Reservorio
Tinajones”, fue declarado desierto por falta de postores.

Expedientes Técnicos, Estudios de Preinversion y Otros Estudios - Plan Integral para
la Reconstruccion con Cambios del Rio Chancay — Lambayeque

v

Que cuando se procedid al registro de la informacién del proceso en el portal del
Sistema electrénico de contrataciones del OSCE, éste sistema no permitid el
registro correspondiente, esto debido a la discrepancia entre el limite inferior del
valor referencial en las bases integradas del procedimiento, producto del
redondeo aritmético que efectud el Comité de Seleccidn, respecto del limite
inferior que establece el régimen general de contrataciones, razén por la cual el
Comité de Seleccién tuvo que solicitar a la Gerencia General del PEOT la nulidad
de oficio del Procedimiento de Contratacion Publica Especial N°01-2018-
GR.LAMB/PEOT.

4.21 Autoridad Portuaria Regional Lambayeque

v’ La entidad no cuenta con presupuesto en la genérica 2.1 personal y obligaciones

sociales.
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REGISTRO DEL AVANCE TRIMESTRAL DE LAS ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS A NIVEL DE
METAS Y OBJETIVOS CONTENIDOS EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 POR
CADA ORGANO ESTRUCTURADO RESPONSABLE DE SU EJECUCION.

El Plan Operativo Institucional 2018 Reprogramado del Gobierno Regional de
Lambayeque tiene programado ejecutar en el afio 2,193 actividades y proyectos de
inversién, distribuidos entren los diferentes Centros de Costo y Unidades Ejecutoras del
Pliego. Al finalizar el cuarto trimestre del 2018 el registro de avance trimestral
demuestra lo siguiente:

- De las 1,666 actividades y proyectos de inversién programados en el trimestre
solamente se encuentran en proceso de ejecucion 1,099 actividades y proyectos.

El detalle de la Informacidn se observa en el Formato N° 05
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6. Conclusiones y Recomendaciones

6.1 Conclusiones

- Al finalizar el cuarto trimestre del Ejercicio Fiscal 2018 el presupuesto del Pliego 452-
Gobierno Regional de Lambayeque se vio incrementado en un 48.81% pasando de S/.
962°070,345 soles (PIA) hasta alcanzar la suma de S/. 1,431°623,954 soles (PIM). Este
incremento se ha orientado a garantizar la ejecucidn de las actividades y proyectos
de inversion programados en el Plan Operativo Institucional 2018 Reprogramado del
Gobierno Regional Lambayeque.

- Al finalizar el cuarto trimestre el Gobierno Regional de Lambayeque logré ejecutar a
nivel de devengados la suma de S/ 383°948,744 soles que representa el 26.82%
respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

- La mayor ejecuciéon presupuestal del gasto en el IV trimestre y el acumulado al IV
trimestre se registrd en la genérica Gasto Corriente con el 79.11% y el 77.10% del
total ejecutado respectivamente, resaltando el rubro de personal y obligaciones
sociales (53.25% y 48.68%) para ambos casos que como sabemos comprende el pago
de planillas del personal administrativo y principalmente los docentes y
administrativos del sector Educacidn; asi como personal médico y asistencial de los
establecimientos de salud. De otro lado, el 20.89% de la ejecucion del gasto del
cuarto trimestre y el 22.89% de la ejecucion al segundo semestre corresponde a
Gasto de Capital (proyectos de inversion).

- La Procuraduria Publica Regional, no alcanzo su Informe Estratégico de Seguimiento
del cuarto Trimestre ni del resto del afio del POl 2017 hasta la fecha de emitir el
presente informe.

- No lograron registrar su informacién en el aplicativo informatico CEPLAN V 1.0
algunas Unidades Ejecutoras y Centros de Costo siguientes:
Unidad Ejecutora Sede Regional: Secretaria General Regional, Consejo Regional,
Oficina de Estudios y Promocidn de Inversiones,
Unidad Ejecutora - Agricultura: Agencia Agraria Lambayeque, Agencia Agraria
Ferrefiafe, Direccidn Ejecutiva de Informacién Agraria, Area de Asuntos Ambientales.
Unidad Ejecutora — UGEL Chiclayo: Direccién de Gestidn Institucional
Unidad Ejecutora — Colegio Militar Elias Aguirre.
Unidad Ejecutora — Hospital Regional Las Mercedes Chiclayo: Oficina de
Planeamiento Estratégico.
Unidad Ejecutora — Hospital Belén Lambayeque: Programa de Prevencion y Control.
Unidad Ejecutora — Hospital Regional Lambayeque: Oficina de Administracion.

- las actividades y/o proyectos de inversion programados en el Plan Operativo
Institucional 2018 a nivel de Centro de Costo y Unidades Ejecutoras que no se
ejecutaron en trimestre, se debieron principalmente a una inadecuada programacion
(actividades sin presupuesto o metas elevadas), por no recibir en forma oportuna el
apoyo logistico, especialmente en la adquisicion de bienes y servicios requeridos y
debido a la demora en la certificacidon presupuestal.
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- Al finalizar el cuarto trimestre se muestran avances satisfactorios en la ejecucidn de
la mayoria de las actividades programadas por los Centros de Costo y Unidades
Ejecutoras; es decir, los logros alcanzados en el trimestre son aceptables respecto a
lo programado en la meta anual.

- El parque de maquinaria agricola y pesada como frente de trabajo de apoyo al
productor lambayecano, se debe renovar en su totalidad, ya que no se encuentra
operativo, por obsoleto, y haber cumplido su periodo de vida util.

- Se registré6 un acumulado a diciembre del 2018 de 19,901 has. sembradas en el Valle Nuevo de
Olmos, los cultivos sembrados son: arandano, cafia de azlcar, banano organico, esparrago,
estevia, limén Sutil, mango, maracuya, palto, pimiento piquillo, uva de mesa, alfalfa, aji paprika.

- En el Valle Viejo de Olmos se registra un acumulado a agosto del 2018 de 875 has. sembradas,
en cultivos como: banano organico, frijol caupi, limén sutil, maiz amarillo, mango, maracuya,
naranja, papaya, sandia, yucas y uva.

- Existe deficiencia en la seleccién de personal contratado (administrativo, técnico
profesional) y de proveedores de bienes y servicios para el desarrollo de las
actividades y proyectos programados en el Plan Operativo Institucional 2018 del
Gobierno Regional de Lambayeque.

- Deficiencias de Equipos informaticos e impresidon (obsoletos), locales, personal
especializado y unidades mdéviles, que limitan el buen funcionamiento de las Centros
de Costo y Unidades Ejecutoras.

6.2 Recomendaciones

- Con la finalidad de obtener una mayor efectividad en el cumplimiento de las
actividades del Plan Operativo Institucional se sugiere que la Oficina Regional de
Administracién priorice la mejora de los procesos para un soporte logistico oportuno,
en especial de licitacion y adquisicién de bienes y servicios para las actividades de las
diferentes reparticiones, asi como proveer de equipos de coOmputo, impresion,
software e implementacién bibliografica a las distintas dependencias del Gobierno
Regional Lambayeque.

- Se prosiga en la Implementacién de programas de capacitacion al personal del
Gobierno Regional Lambayeque, con la finalidad de mejorar la gestidon administrativa
y brindar una atencidn eficiente y de calidad al usuario.

- Implementacién de equipos informaticos e impresidon, locales y personal
especializado a los centros de costo y unidades ejecutoras.

- Se requiere que los responsables de las unidades organicas realicen el seguimiento
de la ejecucion de las actividades y proyectos del POl 2018.

- A través de la Gobernacién Regional efectué las gestiones pertinentes ante el MEF a
fin de solicitar mayores recursos en bienes y servicios en gasto corriente.

GOBIERNO REGIONAL DE LAMBAYEQUE
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Simplificar los procesos de aprobacidn y certificacién presupuestal para efectos de
atender con facilidad la adquisicién de bienes y servicios

Se recomienda se concluya con la transferencia total del acervo documentario por
parte de COFOPRI al Gobierno Regional Lambayeque (Gerencia Regional de
Agricultura) para su implementacion, por lo que se solicita el decidido apoyo del
Gobierno Regional

GOBIERNO REGIONAL DE LAMBAYEQUE
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FORMATO N° 05:

GOBIERNO REGIONAL DE LAMBAYEQUE



INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

001-855: REGION LAMBAYEQUE-SEDE CENTRAL

Centro de Costo Actividad Operativa

Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12

PRESIDENCIA REGIONAL ACCIONES DE ALTA DIRECCION (GOBERNACION Y VICE GOBERNACION) DOCUMENTO 3 3 3 3
PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO DOCUMENTO 1000 1000 1000 1000
SECRETARIA GENERAL REGIONAL DESARROLLAR EL PROCESO DE GESTION DOCUMENTARIA'Y PROMOVER LA MEJORA DE INFORME 1 1 1 1
DIRECCION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DOCUMEM INFORME 1 1 1 1

GESTION DE ACTOS PROCEDIMENTALES PARA PUBLICACION DE NORMAS REGIONALES INFORME 1 1 1 1

ORGANIZAR EL ARCHIVO CENTRAL Y GESTIONAR PROCESOS ARCHIVISTICOS PARA TRAN INFORME 1 1 1 1

ORGANIZAR LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL DIRECTORIO DE GERE INFORME 1 1 1 1

SISTEMATIZAR, VERIFICAR Y ATENDER LOS DOCUMENTOS PARA EL DESPACHO DE LA G(INFORME 1 1 1 1

VERIFICAR CALIDAD DE LOS PROYECTOS DE NORMAS REGIONALES, CONVENIOS Y ADEN INFORME 1 1 1 1

ARCHIVO REGIONAL DE LAMBAYEQUE ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO ARCHIVISTICO DOCUMENTO 1250 1250 1250 1250
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN DIFUSION ARCHIVISTICA PERSONA 125 125 125 125

OFICINA REGIONAL DE TRANSPARERENCIA'Y LUt DESARROLLAR CAPACIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL IN INFORME 1 1 1 1
FORTALECER CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD LABORAL REGIONAL PARA PROMOVER INFORME 1 1 1 1

REALIZAR VEEDURIAS EN PROCESOS DE LICITACIONES Y CONCURSOS PUBLICOS A NIVEL INFORME 1 1 1 1

SUPERVISAR LOS MECANISMOS DE GOBIERNO ABIERTO, TRANSPARENCIA PUBLICA Y G INFORME 1 1 1 1

OFICINA EJECUTIVA DE DEFENSA NACIONAL, CIV ACCESO A LA INFORMACION Y OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFORMACION EN GES1PERSONA CAPACITAI 0 12 12 0
ADQUISICION Y ADISTRIBUCION DE KITS PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS KIT 243 243 0 0

DESARROLLO DE ESTUDIOS- ESTIMACIONES DE RIESGO PARA ESTABLECER EL RIESGO A DOCUMENTO TECNI 20 0 0 0

DESARROLLO DE ESTUDIOS PARA ESTABLECER EL RIESGO A NIVEL TERRITORIAL PLANILLA 3 3 3 3

DESARROLLO DE SIMULACROS Y SIMULACIONES EN GESTION REACTIVA REPORTE 1 1 1 1

FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y Al PARTICIPANTE CERTI 100 100 200 100

FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO EN EMERGENCIA Y D INFORME 3 3 3 3

ORGANIZACION Y ENTRENAMIENTO DE COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL RI PARTICIPANTE CERTI 100 150 200 150

PLANILLA 2 2 2 2

PAGO DE PERSONAL QUE LABORA EN ALMACEN DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA F PLANILLA 2 2 2 2

PAGO DE PROFESIONALES Y TECNICOS QUE LABORA EN GESTION DE RIESGO DE DESAS™ PLANILLA 13 13 13 13

SEGURIDAD Y PROTECCION A LA POBLACION - IMPLEMENTACION A JUNTAS VECINALES JUNTA VECINAL 0 100 0 0

SEGURIDAD Y PROTECCION A LA POBLACION -PAGO DE PERSONAL PLANILLA 1 1 1 1

CONSEJO REGIONAL NORMATIVIDAD Y FISCALIZACION - CONSEJO REGIONAL NORMA APROBADA 25 25 25 25
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO ACCIONES DE AUDIT 0 0 1 0
CONTROL CONCURRENTE,CONTROL SIMULTANEO,SERVICIOS RELACIONADOS - ACTIVIC ACCION DE CONTRO 13 18 18 17

GERENCIA GENERAL REGIONAL (GGR) COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE LAS GERENCIAS REGIC ACCION 20 20 20 20
EMITIR RESOLUCIONES GERENCIALES GENERALES REGIONALES EN SEGUNDA Y ULTIMA DOCUMENTO 40 40 40 40

OFICINA DE COMUNICACIONES ACTIVIDAD DE ATENCION Y ORIENTACION AL PUBLICO PERSONA 14029 14029 14029 14029
ACTIVIDAD DE PROTOCOLO Y RELACIONES PUBLICAS PERSONA 6 6 6 6

ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA LABOR DEL GRL ACCION 4 4 4 5

OFICINA EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS ~ APOYO AL DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO DOCUMENTO 30 30 30 30
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS SERVIDORES DE LA SEDE REGIONAL PERSONA CAPACITAI 300 300 300 300
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OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA DE CONTABILIDAD

OFICINA DE TESORERIA

OFICINA DE LOGISTICA

OFICINA DE ADMINISTRACION DE TERRENOS Y F

OFICINA REGIONAL DE PROGRAMACION DE INV

OFICINA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUF

OFICINA DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO"

OFICINA DE PRESUPUESTO

OFICINA DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIAS DE

OFICINA DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION Y PRO

GESTION DEL BIENESTAR DE LAS PERSONAS BENEFICIARIO 310 310 310 310
ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE POLITICAS DOCUMENTO 1 1 1 1
PAGO DE PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES PLANILLA 12 12 12 12
DIRIGIR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES FUNCIONALES DE LAS OFICINAS QUE FORMAN DOCUMENTO 1830 1830 1830 1830
PROPONER LAS DIRECTIVAS E INSTRUCTIVOS RALACIONADADOS RELACIONADOS CON | DOCUMENTO 30 30 30 30
SUPERVISARY ASESORAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA EN LA ENTIDAD DOCUMENTO 1224 1224 1224 1224
FORMULACION DE ESTADOS PRESUPUESTARIOS Y FINANCIEROS DOCUMENTO TECNI 1 1 1 1
CONCILIACIONES BANCARIAS DOCUMENTO 66 66 66 66
PROCESO DE GIROS Y PAGOS DOCUMENTO 3070 3350 3800 3750
RECAUDACION DE INGRESOS DOCUMENTO 380 390 370 370
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
EJECUTAR Y SUPERVISAR LOS SERVICIOS DE SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA, AGUAY DOCUMENTO 13500 13500 13500 13500
GENERACION Y TRAMITACION DE LAS ORDENES DE COMPRAS Y SERVICIOS PARA LA AD DOCUMENTO 2529 2529 2529 2529
RECEPCIC)N, TRAMITACION, VERIFICACIC)N, INTERNAMIENTO Y ENTREGA DE BIENES Y/i DOCUMENTO 1000 1000 1000 1000
SEGUIMIENTO DE CONVOCATORIAS DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE BIENES, St DOCUMENTO 37 37 38 38
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE JARDINES Y OTRAS INSTALACIONES DOCUMENTO 13500 13500 13500 13500
ADMINISTRACIC)N, ADQUISICIC)N, DISPOSICION Y REGISTRO DE BIENES DEL ESTADO RESOLUCION 5 5 5 5
REGISTRO Y CONTROL DE BIENES PATRIMONIALES INFORME 3 3 3 3
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
EVALUACION EXPOST DE PROYECTOS DE EVALUACION PROYECTO 1 2 2 1
MONITOREO DE EJECUCION DE INVERSIONES DEL PMI PROYECTO 7 8 8 7
PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSIONES PROGRAMA 1 1 1 1
AUDICIENCIA PUBLICA REGIONAL DOCUMENTO 0 0 1 1
MEMORIA INSTITUCIONAL DOCUMENTO 0 1 0 0
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DOCUMENTO 0 1 0 0
RENDICION DE CUENTAS DE LA CONTRALORIA DOCUMENTO 0 1 0 0
DIRECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA OF ACCION 2 2 4 2
GESTION DEL PROCESO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DOCUMENTO 2 2 1 2
ORDENAMIENTO Y ORGANIZACION TERRITORIAL DOCUMENTO 0 2 2 1
(en blanco) (en blanco) (en blanc(en blanc (en blan (en blan (en blanco)
FORMULAR, EJECUTAR Y EVALUAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO REGIONAL LAMBA DOCUMENTO 5 6 7 6
FORMULACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION NORMA 2 2 2 2
IMPLEMENTACION DE ESTANDARES DE GESTION DE TI MATRIZ DE ESTAND/ 0 0 1 0
IMPLEMENTACION DEL USO DE FIRMA DIGITAL PARA DIRECTIVOS Y FUNCIONARIOS - A SISTEMA 0 1 0 0
MANTENIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO DEL RI_GRL EQUIPO 75 75 75 75
MEJORA FUNCIONAL DE LOS SERVICIOS DE LA RI_GRL SERVICIO TECNOLOC 1 0 0 1
MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES EN NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ~ TRABAJADOR CAPAC 2 3 2 2
PUESTA DE MARCHA DE NUEVOS MODULOS. SISTEMA 0 1 0 1
SEGUIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO D INFORME 1 1 1 1
ELABORACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION (FORMULACION DE FICHAS, PERFILES, | ESTUDIO DE PREINVI 2 3 3 2
ELABORACION DE PERFILES DE PROYECTOS INFORME TECNICO 3 3 3 3
PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA - COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL  ACTIVIDAD EFECTUA 2 2 2 2
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OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

GERENCIA EJECUTIVA DE VIVIENDA Y SANEAMIE CAPACITACION A HOGARES RURALES EN EDUCACION SANITARIA

358 (en blanco)

91 (en blanco)

GERENCIA EJECUTIVA DE ENERGIA Y MINAS

DIRECCION DE COMERCIO EXTERIOR

DIRECCION DE TURISMO Y ARTESANIA

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

ASESORIA TECNICA A LAS DIFERENTES UNIDADES ORGANICAS Y DEPENDENCIAS REGIOI INFORME 358 358 358 358
ASESORIA TECNICA LEGAL A DIFERENTES UNIDADES ORGANICAS Y DEPENDENCIAS REG DOCUMENTO 358 358 358
EMISION DE OPINIONES LEGALES EN RELACION A RECURSOS ADMINISTRATIVOS Y QUE. DOCUMENTO 91 91 91
INFORME 91 91 91 91
HOGAR CAPACITADC 18 40 0 85
CAPACITACION EN GESTION PARA GOBIERNOS LOCALES Y OPERADORES DE SERVICIO E ENTIDAD 117 221 0 255
GESTION DEL PROGRAMA ACCION 36 42 0 30
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS EN AGUA Y SANEAMIE SISTEMA 41 85 0 40
ACTIVIDADES DE LA PEQUENA MINERIA Y MINERIA AARTESANAL EXPEDIENTE 20 20 20 20
CAPACITACIONES A LOS POBLADORES RURALES EN TEMAS DE USO EFICIENTE HOGAR CAPACITADC 10 10 10 10
DESARROLLO DE REGISTROS NACIONALES DE INFORMACION DE MINERIA INFORMAL ~ REGISTRO 0 2 0 1
EVALUACION DIAS DE HIDROCARBUROS EXPEDIENTE 8 8 9 10
MEJORAMIENTO DE LA ELECTRIFICACION RURAL EXPEDIENTE 4 4 4 4
GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIO ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA NORMATIVA LABORAL (FERIAS, ENTREGA DE TRIPTIC' PERSONA INFORMAI 735 735 735 735
ATENCION DE LA OFERTA, DEMANDA Y OPORTUNIDADES DE EMPLEO, DEBIDAMENTE ( USUARIO 4950 5540 4950 5540
ATENCION EN MATERIAS LABORALES A TRAVES DE LOS SERVICIOS DE ORIENTACION LE: PERSONA ATENDIDA 1671 1671 1671 1671
CAPACITACION EN MATERIA SOCIO LABORAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC USUARIO CAPACITAL 107 106 106 106
CAPACITACION SOBRE DERECHOS FUNDAMENTALES A GRUPOS VULNERABLES DE LA P( USUARIO CAPACITAL 50 140 140 140
FORMALIZACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL A TRAVES DE LOS REGISTROS ADMINISTR/ USUARIO 45 25 65 65
FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE DIALOGO REGIONAL PARA LA ARTICULACION ( DOCUMENTO 28 25 27 24
GENERACION Y DIFUSION DE INFORMACION ESTADISTICA SOCIO ECONOMICO LABORA USUARIO 1597 1600 1597 1600
INSPECCIONES DE FISCALIZACION LABORAL INSPECCION 144 144 144 144
ORIENTACION VOCACIONAL E INFORMACION OCUPACIONAL BRINDADA A ALUMNOS C PERSONA ATENDIDA 400 1690 940 1590
ORIENTACION Y DIFUSION DE LA NORMATIVIDAD LABORAL A TRAVES DEL SERVICIO DE PERSONA 89 87 89 87
PREVENCION DE CONFLICTOS A TRAVES DE LA FORMALIZACION SINDICAL Y LA NEGOCI. REGISTRO 272 275 274 273
PROCESO SANCIONATORIO Y MULTA POR INCUMPLIMIENTO RESOLUCION 55 55 55 55
PROMOCION Y PROTECCION DE LOS TRABAJADORES Y EMPLEADORES EN MATERIA DE REGISTRO 25 20 25 20
PROTECCION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS ADOLESCENTES REGISTRO 5 5 5 5
TRABAJADORES Y EMPLEADORES ESPECIALIZADOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION PERSONA ACREDITA 100 100 100 100
ELABORACION Y DIFUSION DE INFORMACION ESPECIALIZADA ACCION 0 0 6 0
7 0 0
2 7 6 5
GESTION DEL PROGRAMA SUPERVISION REALIZ 2 7 6 5
CAMPARNAS ORIENTADAS AL DESARROLLO DE UNA CULTURA TURISTICA CAMPARNA 2 2 2 1
CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA ORIENTADA AL DESARROLLO Y GESTION DE LOS PERSONA 50 100 100 50
CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA APLICACION DE BUENAS PRACTICAS EN PERSONA 20 40 40 20
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EL SECTOR ARTESANAL PERSONA 40 50 40 50
GENERACION Y DIFUSION DE INFORMACION ORIENTADA A PROMOVER LA INVERSION ESTUDIO 2 4 4 2
GESTION DEL PROGRAMA ACCION 9 12 12 9
PROMOCION Y GESTION COMERCIAL PARTICIPANTE 5 10 15 5
REGULACION Y SUPERVISION DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS INTERVENCION 50 90 90 50
2001621 ESTUDIOS DE PRE INVERSION ESTUDIO 1 0 0 0
2093141 REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA POMALCA- SALTUR-SII KILOMETRO 0 0 0 0
2108259 CONSTRUCCION DE DEFENSAS RIBERENAS EN LAS MARGENES DEL RIO REQUE METRO LINEAL 799 0 0 0
2112634 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA I.E DEL NIVEL SECUNDARIO AULA 0 0 0 0
2112946 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN LA I.E. N2 10876 AMPLIACION TO” AULA 0 1 0 0
2114100 MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA EMP. PE - 06A (TUMAN KM. 21 +000) EMI AULA 1 0 0 0
2144049 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIV AULA 0 20 0 0
2144058 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA AULA 0 8 0 0
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2144061 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN 8 IIEE DEL NIVEL PRIMARIO DE AULA 0 7 0 0 0 7 0 0
2144192 CONSTRUCCION CAMINO VECINAL TRAMO MAMAJPAMPA-CANARIS, DISTRITI KILOMETRO 1 0 0 0 0 0 0 0
2162078 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL COLEGIO MILITAR ELIAS AG AULA 2 0 0 0 0 0 0 0
2173450 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE 4 II.EE, 10030 NAYLAMP, C.A. ¢ AULA 0 32 3 0 0 32 0 0
2173478 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA AULA 2 0 0 0 0 0 0 0
2173479 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA AULA 1 0 0 0 0 1 0 0
2173480 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA AULA 2 0 0 0 0 2 0 0
2173481 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA AULA 2 0 0 0 0 2 0 0
2173482 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA AULA 0 0 4 4 0 1 0 0
2176577 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA AULA 2 0 0 0 0 2 0 0
2185125 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO POLICIAL DE PREVENCION DE LAS COMISARIAS EQUIPO 33 0 0 0 0 33 0 0
2186516- MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL LA-105 TRAMO PUENTKILOMETRO 0 6 8 6 2 1 2 5
219355 INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LAS AULA 0 0 1 0 0 0 1 0
2194341 INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LA AULA 1 0 0 0 0 1 0 0
2194359 — INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN AULA 0 0 3 3 2 0 0 0
2194502 INSTALACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL N 421 LAGUNA HU AULA 0 0 4 0 0 0 4 0
2195267 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIV AULA 0 0 0 0 2 0 0 0
2202474 — MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA COBERTURA DEL SERVICIO DE ENERC OBRA 50 50 50 0 35 0 0 0
2231868 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA AULA 1 0 0 0 0 1 0 0
2231874 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA AULA 1 0 0 0 0 1 0 0
2243802 — MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL NIVEL INICIAL, PRIMARIA AULA 2 2 2 0 1 2 0 0
2254126 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR EN LA AVE M2 0 0 14768 14768 0 0 0 0
2255029 — MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR EN LA A\ M2 0 5440 5440 5440 0 0 0 16320
2261156 — INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN AULA 0 0 3 3 1 1 0 0
2261556 MEJORAMIENTO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC EQUIPO 0 5 5 5 0 8 0 7
2284297 — MEJORAMIENTO DEL SERVICIO POLICIAL DE PREVENCION, INVESTIGACION [ COMISARIA 1 1 1 1 0 1 0 0
2300988 MEJORAMIENTO EL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR t KILOMETRO 0 0 1 0 0 0 1 0
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE EN ZONAS RURALES Y URBANO MARGINALES FAMILIA 2000 2000 2000 2000 2000 2000 3026 974
COORDINAR, DIRIGIR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES DE LOS SERVICIOS PUBLICOS A C PROYECTO 2 2 2 2 2 2 2 2
GESTION DE PROYECTOS EXPEDIENTE TECNIC 15 0 0 0 2 0 0 3
PERSONA 0 0 0 0 2 6 5 0
GESTION Y DIRECCION TECNICA DE PROYECTOS OBRA 4 4 5 5 0 8 0 0
PLANILLA 6 6 6 6 6 6 0 0
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION INICIAL AULA 1 0 0 0 0 0 0 0
LIQUIDACION DE OBRAS Y PROYECTOS PROYECTO 5 5 5 5 5 0 5 5
MANTENIMIENTO DE EQUIPO MECANICO, PERSONAL NOMBRADO PLANILLA 12 12 12 12 12 12 12 3
PRODUCCION DE AGREGADOS DE CONSTRUCCION (PIEDRA CHANCADA Y ASFALTO EN ( M3 2000 2000 2000 2000 2000 2000 830 545
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO MECANICO MANTENIMIENTO 0 0 180 0 45 45 22 5
2 1 0 0 1 1 0
SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS PROYECTO 5 5 5 5 5 5 5 5
SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS / TRABAJADORES CONTRATADOS PERSONA 4 4 4 4 4 0 4 4
SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS/TRABAJADORES NOMBRADOS PLANILLA 10 10 10 10 10 10 10 10
(en blanco) (en blanco) (en blanc(en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES APOYO EN LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS DEL PIP PARA EL ACR HUACRUPE LA CAL INFORME 1 1 1 1 0 1 1 1
APOYO EN LA FORMULACION DE DOCUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL A MUNICIPAI DOCUMENTO TECNI 1 1 1 1 0 1 1 0
APOYO EN LA GESTION INTEGRADA DE LA ZONA MARINO COSTERA INFORME 1 1 1 1 1 1 1 0
ASIGNACION DE PERSONAL INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
ASISTENCIA TECNICA A LA COMISION AMBIENTAL REGIONAL PARA EL FORTALECIMIEN™ TALLER 1 1 1 1 1 2 1 0
ELABORACION E IMPLEMENTACION DE PLANES MAESTROS EN A.C.R.S INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A GOBIERNOS LOCALES EN GESTION AMBIENTAL TALLER 1 1 1 1 1 1 2 1
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA REGIONAL DE DIVERSIDAD BIOLOGICA INFORME 1 1 1 1 1 1 1 0
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA REGIONAL DE INFORMACION AMBIENTAL INFORME 1 1 1 1 1 1 1 0
IMPULSO A LA CREACION DE AREAS DE CONSERVACION REGIONAL INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
IMPULSO DE PROYECTOS CON FINES DE RECUPERACION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1




GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO PRODUC ASISTENCIA TECNICA A ASOCIACIONES BENEFICIADAS CON EL PROCOMPITE

OPINION TECNICA DE D.I.A. DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICOS Y PRIVADOS
OPINION TECNICA DE LAS EVALUACIONES PRELIMINARES DE PROYECTOS DE INVERSIO! INFORME TECNICO

SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES DE LA DRNAP Y DGNA
SEGUIMIENTO AL P.1.P. CODIGO SNIP 261482

SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIETO A VIVEROS MUNICIPALES CON ACUERDOS DE COOPI PLANTONES
SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA REGIONAL DI INFORME

SUPERVISION AMBIENTAL A EMPRESAS

FORMALIZACION DE EMPRESAS USUARIAS DE ALCOHOL ETILICO, BEBIDAS ALCOHOLICA EMPRESA

FORMALIZACION DE MYPES
FORTALECIMIENTO DE MYPES
GESTION ADMINISTRATIVA

PROMOCIONAR LA ASOCIATIVIDAD Y CLUSTER EN EL SECTOR MANUFACTURERO

DIRECCION DE EXTRACCION, PROCESAMIENTO Y AUTORIZACION PARA EXTRACCION Y PROCESAMIENTO DE RECURSOS HIDROBIOLOGIC( OPERADOR AUTORIZ

FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS

FOMENTO DEL CONSUMO DE PRODUCTOS HIDROBIOLOGICOS

IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL SISTEMA DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LC RESOLUCION
SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTA SUPERVISION

SUPERVISION Y FISCALIZACION EN MATERIA PESQUERA Y ACUICOLA

VIGILANCIA'Y SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD AMBIENTAL

DIRECCION DE ACUICULTURA Y PESCA ARTESAN ASESORAMIENTO TECNICO A PISCICULTORES

GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES

ALDEA INFANTIL VIRGEN DE LA PAZ

EVALUACION DE RECURSOS HIDRICOS CON POTENCIAL ACUICOLAS
OTORGAMIENTO DE CERTIFICACIONES, CONSTANCIAS, FORMULARIOS DE VERIFICACIO

ARTICULACION EN EL TEMA DE TRATA DE PERSONAS
ARTICULACION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA
ARTICULACION ESTRATEGICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL
DEMANDA DE PERSONAL NOMBRADO

DEMANDA DE PERSONAS CAS

PROGRAMA ADULTO MAYOR

PROGRAMA CULTURA DE PAZ

PROGRAMA DE DROGAS

PROGRAMA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y GENERO
PROGRAMA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PROGRAMA IDENTIDAD Y FAMILIA
PROGRAMA JUVENTUDES

PROGRAMA NINO,NINA Y ADOLESCENTE
PROGRAMA POBLACION

PROGRAMA VOLUNTARIADO

DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE ALDEAS

INFORME 3 3 3 3
1 1 1 1

INFORME 1 1 1 1
INFORME 1 1 1 1
20000 20000 20000 20000

0 2 1 1

INFORME 3 4 3 4
ASISTENCIA TECNICA 1 1 1 1
40 40 40 40

EMPRESA ASESORAL 15 15 15 15
EMPRESA 120 120 120 120
DOCUMENTO 114 115 112 112
MYPE INCORPORAD; 0 1 0 0
9 9 9 9

RESOLUCION 0 1 1 2
ORGANIZACION SOC 0 35 0 35
1 0 1 1

8 10 10 10

UNIDAD 76 76 76 72
INFORME 8 10 10 10
ASISTENCIA TECNICA 5 8 5 4
EVALUACION 4 8 6 5
DERECHO OTORGAD 4 8 10 8
ACTIVIDAD EFECTUA 2 4 2 1
ACTIVIDAD EFECTUA 2 2 4 2
CAMPANA 12 16 16 11
GOBIERNO LOCAL 4 4 4 4
PERSONA 5 5 5 5
PERSONA 4 4 4 4
ACTIVIDAD EFECTUA 2 2 3 2
ACTIVIDAD EFECTUA 1 2 6 1
ACTIVIDAD EFECTUA 2 2 2 2
ACTIVIDAD EFECTUA 6 4 10 8
ACTIVIDAD EFECTUA 2 1 3 0
ACTIVIDAD EFECTUA 0 1 5 3
ACTIVIDAD EFECTUA 3 1 3 1
ACTIVIDAD EFECTUA 4 7 7 5
ACTIVIDAD EFECTUA 0 2 2 0
ACTIVIDAD EFECTUA 0 3 1 6
NINO ATENDIDO 25 25 25 25
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

100-856: REGION LAMBAYEQUE-AGRICULTURA

Centro de Costo
GERENCIA REGIONAL AGRARIA

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE PLANIFICACION AGRARIA

OFICINA DE ADMINISTRACION

AGENCIA AGRARIA CHICLAYO

AGENCIA AGRARIA LAMBAYEQUE

AGENCIA AGRARIA FERRENAFE

F(SE) 03

Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12
MEJORAMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL DOCUMENTO 600 500 500 500
ASESORIA TECNICA A LAS DIFERENTES DIRECCIONES DE LINEA'Y OFICINAS DE LA GRA  ASESORIA TECNICA 300 300 300 300
EMISION DE OPINION LEGAL INFORME 400 400 400 400
CONTINUIDAD DE INVERSIONES HUALLABAMBA MEDIANTED.S 037-2018-EF Y R.E.R 06 ESTUDIO 0 0 0 2
FORMULACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION ESTUDIO 0 3 3 3
FORMULACION, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE DOCUMENTOS DE GESTION INS” DOCUMENTO 10 10 10 10
FORTALECIMIENTO DE COOPERACION INTER INSTITUCIONAL CONVENIO 3 3 3 3
MONITOREO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES, AGENCIAS AGRAR INFORME 3 3 3 3
PROGRAMACION, FORMULACION, EJECUCICION Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO DE DOCUMENTO 150 150 150 150
ADICIONAL PARA PENCIONISTA PERSONA 0 0 0 0
ASESORAMIENTO AL DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO - AREA RR.HH. DOCUMENTO 10 10 10 10
COMPROMISOS DE ARBITRIOS Y OTROS DOCUMENTO 3 0 0 0
CONTROL DE EXISTENCIA'Y BIENES PATRIMONIALES - AREA DE PATRIMONIO DOCUMENTO 3 4 3 4
CUMPLIMIENTO DEL D.S 126-2018 (SENTENCIAS JUDICIALES EN CALIDAD DE COSA JUZ( PERSONA 0 17 0 0
CUMPLIMIENTO DEL D.S 126-2018 SENTENCIAS JUDICIALES EN CALIDAD DE COSA JUZG PLANILLA 0 1 0 0
DEMANDA DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA - OFAD DOCUMENTO 15 15 0 0
DEMANDA DE PERSONAL CAS - SEDE CENTRAL PERSONA 4 4 4 4
DEMANDA DE PERSONAL DE GESTION ADMINISTRATIVA - CAS PERSONA 13 13 13 13
DEMANDA DE PERSONAL DEL SMAP - CAS PERSONA 15 15 15 15
DEMANDA DE PERSONAL INCORPORADO JUDICIALMENTE (15 PERSONAS PERSONA 0 0 0 0
DEMANDA DE PERSONAL NOMBRADO PERSONA 39 0 0 0
DEMANDA DE PERSONAL PENSIONISTA PERSONA 951 951 951 951
DEMANDA DE SERVIDORES PARA LA GRAL PERSONA 0 0 0 0
EVALUACION DE ESTADOS FINANCIEROS - AREA DE CONTABILIDAD DOCUMENTO 12 12 12 13
FORTALECIMIENTO DE UN ENTORNO LABORAL SALUDABLE - BIENESTAR SOCIAL EVENTOS 2 3 2 3
GESTION DEL BIENESTAR DEL PERSONAL ACTIVO Y CESANTE - AREA RR.HH. BENEFICIARIO 200 200 200 200
PROGRAMACION Y EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICION - AREA DE LOGISTIC/ DOCUMENTO 500 500 500 500
SERVICIO DE MAQUINARIA AGRICOLA Y PESADA - SMAP DOCUMENTO 165 100 400 500
SERVICIOS DE PAGOS A USUARIOS - AREA DE TESORERIA DOCUMENTO 500 500 500 1500
ASISTENCIA TECNICA EN CADENAS PRODUCTIVAS INFORME (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
DEMANDA DE PERSONAL CAS PERSONA 2 2 2 2
GENERACION Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE MERCADOS INFORME (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
PAGO DE PERSONAL NOMBRADO - A.A. CHICLAYO PERSONA 26 26 26 26
ASISTENCIA TECNICA EN CADENAS PRODUCTIVAS INFORME 3 3 3 3
DEMANDA DE PERSONAL CAS PERSONA 2 2 2 2
GENERACION Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE MERCADOS INFORME 3 3 3 3
PAGO DE PERSONAL NOMBRADO A.A. LAMBAYEQUE PERSONA 24 24 24 24
ASISTENCIA TECNICA EN CADENAS PRODUCTIVAS INFORME 3 3 3 3
DEMANDA DE PERSONAL CAS PERSONA 1 1 1 1
GENERACION Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE MERCADOS INFORME 3 3 3 3
PAGO DE PERSONAL NOMBRADO - A.A. FERRENAFE PERSONA 18 18 18 18
SENSIBILIZACION ORIENTADA A LOS PRODUCTORES SOBRE EL USO Y ACCESO DE LA INF PLANILLA 0 0 0 1
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CENTRO DE SISTEMAS DE INFORMACION SERVICIO DE SOPORTE TECNICO A LA RED INFORMATICA DE LA GRA FICHA TECNICA 300 300 300 300
OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL EJECUCION DEL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR - SIMULTANEO Y EJECUCION DE LOS INFORME 3 3 3 3
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA HIDRAl CONTINUIDAD DE INVERSIONES: D.S 037-2018-EF Y R.E.R 064-2018-GR.LAMB/PR METRO LINEAL 0 0 0 0
CONTROL DE INUNDACIONES Y DEFENSAS RIBERENAS METRO LINEAL 0 0 0 0

MANTENIMIENTO DE CAUCES, DRENAJES Y ESTRUCTURAS DE SEGURIDAD FISICA FREN" INTERVENCION 0 1 0 0

1 0 0 0

MEJORAMIENTO DE LINEA DE CONDUCCION DE SISTEMAS DE RIEGO "EL PADRE" KILOMETRO 0 0 0 5056

MEJORAMIENTO DE LINEA DE CONDUCCION DE SISTEMAS DE RIEGO -PENACHI KILOMETRO 0 0 0 0

MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROYECTOS Y OBRAS EJECUTADAS INFORME TECNICO 25 48 20 25

SALDO DE BALANCE REQUE- R.E.R.058-2018-GR.LAMB/PR METRO LINEAL 0 1 0 0

SALDO DE BALANCE REQUE: R.E.R 046-2018-GR.LAMB/PR METRO LINEAL 0 0 0 1

DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION AGRARI; ASISTENCIA TECNICA EN CADENAS PRODUCTIVAS INFORME 3 B 3 3
PROMOCION DE CADENAS PRODUCTIVAS ASIGNADO POR ADMINISTRACION CON NOT; INFORME 3 3 3 3

DIRECCION EJECUTIVA DE INFORMACION AGRAI GENERACION Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE MERCADOS DOCUMENTO 3 3 3 3
SENSIBILIZACION ORIENTADA A LOS PRODUCTORES SOBRE EL USO Y ACCESO DE LA INF PLANILLA 0 0 0 0

AREA DE SANEAMIENTO DE LA PROPIEDAD AGR DEMANDA DE PERSONAL CAS PERSONA 0 0 3 1
DEMANDA DEL PERSONAL DEL D.LEGISLATIVO 728 PERSONA 0 0 0 0

FORMALIZACION Y TITULACION DE PREDIOS RURALES EXPEDIENTE TRAMIT 170 170 170 170

FORMALIZACION Y TITULACION DE PREDIOS RUSTICOS EN PROPIEDAD DE ESTADO, EN | EXPEDIENTE TRAMIT 0 0 17 0

OTORGAMIENTO DE TERRENOS ERIAZOS EN PARCELAS DE PEQUENA AGRICULTURA EXPEDIENTE TRAMIT 25 25 25 0

RECONOCIMIENTO, DESLINDE Y TITULACION DE COMUNIDADES CAMPESINAS EXPEDIENTE TRAMIT 0 5 5 0

SERVICIOS RETRIBUIDOS RELACIONADOS CON LA FORMALIZACION DE LA PROPIEDAD DOCUMENTO 0 0 0 10

AREA DE ASUNTOS AMBIENTALES AGRARIOS ~ ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE KITS PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERCKIT 0 50 0 200
PAGO DE PERSONAL NOMBRADO PERSONA 1 1 1

TRATAMIENTO DE CABECERAS DE CUENCAS EN GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES ~ HECTAREA 0 0 0 100
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

200-857: REGION LAMBAYEQUE-TRANSPORTES

Centro de Costo Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 09 F(SE) 12
GERENCIA ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO INFORME 0 1 1 0 0 1 0 0
EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL GUBERNAMENTAL (SERVICIO DE CONTINFORME 1 0 1 0 6 8 12 14
EVALUACION DE LOS PROCESOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS (SERVICIO SIMULTANEO) INFORME 1 1 1 1 3 3 2 3
FORMULAR, EVALUAR Y APROBAR ESTUDIOS DE PRE-INVERSION ESTUDIO DE PREINVI 0 1 0 0 0 0 0 0
SUPERVISION Y COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADA DE LA GRTC INFORME 1 1 1 1 1 1 1
TRAMITE DOCUMENTARIO ORDENAMIENTO Y CONSERVACION DE DOCUMENTOS INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
CENTRO DE SISTEMAS INFORMATICOS DIAGNOSTICO DE LA CAPACIDAD TECNOLOGICA Y OPERATIVA DE LA GRTC INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DE SOFTWARE INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
MANTENIMIENTO Y MONITOREO DE LOS RECURSOS INFORMATICOS INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
ADMINISTRACION ACTUALIZACION, REGISTRO Y CONTROL DE BIENES PATRIMONIALES INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
DEMANDA DE PERSONAL - PLANILLA PLANILLA 21 20 23 23 29 33 32 44
EJECUCION, SUPERVISION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION EN RECURSOS HUMANOS DOCUMENTO 0 1 0 1 0 0 0 1
EVENTO INTERACTIVO Y DEPORTIVO EVENTOS 0 1 0 1 0 0 0 0
FORMULACION DE ESTADOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE PERSONAL PERSONA CAPACITAI 20 25 25 15 5 10 0 0
OBLIGACIONES PREVISIONALES PERSONA 51 52 52 45 51 52 52 45
PAGO DE OBLIGACIONES Y/O COMPROMISOS DOCUMENTO 450 580 580 590 552 466 498 619
RECAUDACION DE INGRESOS RECIBOS 64 63 64 63 77 68 68 72
ABASTECIMIENTOS ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA GRTC INFORME 1 1 1 1 1 0 0 0
DIVISION DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO  CONDUCIR EL PROCESO PRESUPUESTARIO INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
ESTUDIO DE PRE INVERSION: “MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL L£ ESTUDIO 0 1 0 0 0 0
EVALUACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION DE LOS DOCUMENTOS E INSTRUME DOCUMENTO 1 3 2 1 1 2 2 1
DIRECCION DE CAMINOS FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, PROMOCION Y DIFUSION EN EL SISTEMA DE TRA ACCION 0 1 1 1 0 1 0 0
INVENTARIO VIAL ACTUALIZADO KILOMETRO 0 0 340 338 0 0 0 0
MANTENIMIENTO PERIODICO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADO DE KILOMETRO 0 0 13 26 0 0 0 0
MANTENIMIENTO PERIODICO NO PAVIMENTADO DE LA CARRETERA RUTA LA -103: TR£ KILOMETRO 0 0 13 25 0 0 0 22
MANTENIMIENTO PERIODICO PAVIMENTADO DE LA CARRETERA RUTA LA -102: TRAMC KILOMETRO 0 0 5 8 0 0 0 0
MANTENIMIENTO PERIODICO PAVIMENTADO DE LA CARRETERA RUTA LA -105: TRAMC KILOMETRO 0 0 3 5 0 0 0 0
MANTENIMIENTO PERIODICO PAVIMENTADO DE LA CARRETERA RUTA LA -114: TRAMC KILOMETRO 0 0 0 12 0 0 0 0
MANTENIMIENTO PERIODICO PAVIMENTADO DE LA CARRETERA RUTA LA -119: TRAMC KILOMETRO 0 0 0 7 0 0 0 0
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADO Dt KILOMETRO 0 0 15 33 0 0 0 0
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADO Dt KILOMETRO 0 75 22 0 0 0 0 0
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADO Dt KILOMETRO 0 0 0 4 0 0 0 0
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADO Dt KILOMETRO 0 0 0 14 0 0 0 0
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL PAVIMENTADO DE LA KILOMETRO 0 0 0 11 0 0 0 11
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL PAVIMENTADO DE LA KILOMETRO 0 0 10 30 0 0 0 40
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL PAVIMENTADO DE LA KILOMETRO 0 0 0 5 0 0 0 0
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE RED VIAL DEPARTAMENTAL PAVIMENTADO DE LA RL KILOMETRO 0 0 0 8 0 0 0 0
MANTENIMIENTO RUTINARIO NO PAVIMENTADO DE LA RUTA LA -102 SALAS-EL ALGAF KILOMETRO 0 0 0 16 0 0 0 0
MEJORAMIENTO DE PUENTES Y CAMINOS.OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA LA INSTAL PUENTE 0 1 0 0 0 1 0 0



DIRECCION DE CIRCULACION TERRESTRE

DIRECCION DE COMUNICACIONES

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD VIAL EN LA GERENCIA REGIONAL DE TR/ UNIDAD 0 1 0 0
CAMPARNAS DE SENSIBILIZACION A LA COMUNIDAD SOBRE SEGURIDAD Y EDUCACION \ CAMPANA 2 2 3 2
CAPACITACION A USUARIOS DE LAS VIAS EN TEMAS DE EDUCACION EN SEGURIDAD VI2 PERSONA CAPACITAI 2000 2000 2000 2000
CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL A CONDUCTORES INFRACTORES CONDUCTOR CAPAC 150 150 150 150
EMISION DE LICENCIAS DE CONDUCIR DE CLASE A LICENCIA OTORGAD; 8400 8400 8100 8100
FISCALIZACION AL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE MERCANCIAS VEHICULO INTERVEN 550 560 530 560
FISCALIZACION AL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAS VEHICULO INTERVEN 900 1000 1100 1000
HABILITACIONES OTORGADAS PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE NACIONAL TERRESTF VEHICULO HABILITAI 300 400 500 450
HABILITACIONES OTORGADAS PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE REGIONAL TERRESTF VEHICULO HABILITAI 50 60 45 65
OTORGAMIENTO DE AUTORIZACION PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE NACIONAL TEI AUTORIZACION 95 115 100 110
OTORGAMIENTO DE AUTORIZACION PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE REGIONAL TEF AUTORIZACION 5 5] 5 5
DIFUSION SOBRE NORMATIVIDAD VIGENTE PARA LOS SERVICIOS PUBLICOS DE TELECOI EVENTOS 0 1 1 1
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES ACCION 2 9 6 0
PROMOCION Y REGULACION DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES LOCALIDAD 9 10 9 10
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

002-1133: REGION LAMBAYEQUE- PROY. ESPE. OLMOS TINAJONES

Centro de Costo Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 03 F(SE) 06 F(SE) 09 F(SE) 12
GERENCIA GENERAL ACCIONES DE DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES DEL PEOT INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
ACLARACION O MODIFICACION DE COORDENADAS Y/O AREAS A RECTIFICAR SERVIDUN KILOMETRO 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRACION GENERAL INFORME 3 3 3 3 3 3 3 3
DEMANDA DE PERSONAL - CAS PERSONA 6 6 6 6 6 6 6 6
13 13 13 13 13 13 13 13
DEMANDA DE PERSONAL - PLANILLA PERSONA 22 22 22 22 22 22 22 22
52 52 52 52 52 52 52 52
DIRECCION Y GESTION DEL PEOT INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
LIBERACION DE INVASIONES FAJA DE SERVIDUMBRE ELECTRICA 60 KV. TRAMOS CHICL/ UNIDAD 0 4 2 1 0 4 2 1
PAGO LAUDO ARBITRAL CONSORCIO SUPERVISOR OLMOS (CSO) ACCION 0 1 0 0 0 1 0 0
RECTIFICACION CATASTRAL Y REGISTRAL DEL EJE LINEA Y DE LA SERVIDUMBRE ELECTRI EXPEDIENTE 0 0 0 50 0 0 0 50
SANEAMIENTO FiSICO LEGAL INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA SISTEMA MAYOR DE TIN INFORME 0 4 4 4 0 4 2 4
SANEAMIENTO FiSICO LEGAL MEDIANTE LA CONFORMACION DE EXPEDIENTES PARA L/ HECTAREA 0 0 0 0 0 0 0 0
SANEAMIENTO FiSICO LEGAL SEGUN D.S. 130-2001-EF: INDEPENDIZACIONES, RECTIFIC, EXPEDIENTE 1 1 2 2 8 38 8 8
GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSIONES ACTIVIDADES DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS USUARIOS DEL VALLE VIEJO DE OLV INFORME 0 0 0 1 1 1 1 1
ACTIVIDADES DE GESTION GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSIONES INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
ACTIVIDADES DE PROMOCION DE DESARROLLO EN HUABAL ALTO INFORME 0 0 1 1 1 1 1 1
ACTIVIDADES DE PROMOCION DEL DESARROLLO SOCIOECONOMICO EN LA ALGODONE INFORME 0 0 0 1 1 1 1 1
ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL INFORME 0 0 0 0 1 1 1 1
DEMANDA DE PERSONAL - CAS PERSONA 6 6 6 6 6 6 6 6
8 8 8 8 8 8 8 8
16 16 16 16 16 16 16 16
DEMANDA DE PERSONAL - PLANILLA PERSONA 1 1 1 1 1 1 1 1
13 13 13 13 13 13 13 13
31 31 31 31 31 31 31 31
ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL "SISTEMA DE DRENAJE DE LAS 5,500 HAS. DEL VALLE VIEJO ESTUDIO DE PREINVI 0 0 0 1 0 0 0 0
ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL CREACION DE ACCESOS A LA MARGEN DERECHA DEL RiO O PORCENTAJE 0 50 40 0 0 50 30 9
ESTUDIO DE FACTIBILIDAD "MEJORAMIENTO DE SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO DE 5, PORCENTAJE 0 25 2 0 0 25 2 0
ESTUDIO PARA ELABORAR LA LINEA BASE DE CONDICIONES SOCIOECONOMICAS EN LA PORCENTAJE 35 35 0 0 35 35 0 0
MANTENIMIENTO DE RED HIDROMETEOROLOGICA REGISTRO 693 693 693 693 693 693 693 693
MEJORAMIENTO DE 08 PASES PEATONALES PROVISIONALES EN EL RIO OLMOS OBRA 0 1 1 0 0 1 1 0
MEJORAMIENTO DE LAS OBRAS DE LA QUEBRADA CHUZAL Y 02 CARCAVAS DEL CERRO OBRA 0 0 0 1 0 0 0 0
MEJORAMIENTO DE UN PASE PEATONAL PROVISIONAL EN EL RIO OLMOS - SECTOR NU OBRA 0 0 0 1 0 0 0 0
OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA LINEA DE TRANSMISION 60 KV. Y SUBESTACION INFORME 0 0 0 0 3 3 3 3
PERFORACION DE DOS POZOS DE EXPLOTACION EN LA POLIGONAL DEL PROYECTO OLN POZO 0 0 1 1 0 0 0 0
PERFORACION DE POZOS POZO 0 0 0 1 0 0 0 0
SENSIBILIZACION SOBRE LA SALINIZACION E INFORMALIDAD DE LOS USUARIOS DEL CAI INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1
GERENCIA DE DESARROLLO TINAJONES "REHABILITACION DE LAS OBRAS DE CRUCE DEL CANAL TAYMI ANTIGUO Y REHABILITAC OBRA 0 0 0 1 0 0 0 0
DEMANDA DE PERSONAL - PLANILLA PERSONA 8 8 8 8 8 8 8 8
ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO "REHABILITACION DE LOS DIQUES DE PROTECC EXPEDIENTE TECNIC! 0 0 0 1 0 0 0 0
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO "REHABILITACION DE LAS OBRAS DE CRUCE D EXPEDIENTE TECNIC! 0 0 0 1 0 0 0 1
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO "REHABILITACION DEL CAMINO DE VIGILANCI EXPEDIENTE TECNIC! 0 0 0 1 0 0 0 0
ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL DEL PROYECTO "ELECTRIFICACION, AUTOMATIZACION Y TE ESTUDIO DE PREINVI 0 0 0 1 0 0 0 0
ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA INSTRUMENTACIG ESTUDIO DE PREINVI 0 0 0 1 0 0 0 0
ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL INVIERTE - PLAN DE REFORESTACION CUENCA CHANCAY - | ESTUDIO DE PREINV| 0 0 0 1 0 0 0 0
ESTUDIO DE FACTIBILIDAD "INSTALACION DEL SISTEMA DE DRENAJE AGRICOLA EN EL S PORCENTAJE 0 65 0 0 0 65 0 0




ESTUDIO DE FACTIBILIDAD "MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE TRAVASE CHOTANO Y CC ESTUDIO DE PREINVI 0 0 0 i
FORMULACION DE PROPUESTA PRELIMINAR Y TERMINOS DE REFERENCIA PARA EL ESTI PROPUESTAS 0 0 0 1
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA GLOBAL 1 1 1 i
MONITOREO, ESTUDIOS Y EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION INFORME 0 0 0 1
PLAN INTEGRAL DEL RiO CHANCAY - LAMBAYEQUE. UNIDAD 0 0 0 1
POLIZA DE SEGUROS OBRAS CIVILES SISTEMA TINAJONES POLIZA 0 1 0 0
REHABILITACION DEL CAMINO DE VIGILANCIA MI DEL CANAL TAYMI NUEVO KM. 15+7& OBRA 0 0 0 0
GERENCIA DE DESARROLLO OLMOS ACTIVIDADES DE GESTION GERENCIA DESARROLLO OLMOS INFORME 3 B 3 3
ACTIVIDADES DE MITIGACION DE IMPACTO AMBIENTAL INFORME 3 3 3 3
ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL INFORME 1 1 0 1
CONSTRUCCION DE BOCATOMA - HUANCABAMBA OBRA 0 0 0 1
DEMANDA DE PERSONAL - CAS PERSONA 7 7 7 7
DEMANDA DE PERSONAL - PLANILLA PERSONA 2 2 2 2
14 4 14 14

ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO "MEJORAMIENTO DEL SISTEMA ECOLOGICO D EXPEDIENTE TECNIC: 0 0 0 1
ESTUDIO SOBREELEVACION DE LA PRESA LIMON - OBRAS CONEXAS Y TUNEL DE DESVIC ESTUDIO 0 0 0 1
PAGO DEL SERVICIO DE TRASVASE DE AGUA ACCION 1 4 3 3
PAGO LAUDO ARBITRAL CONSORCIO SUPERVISOR OLMOS (CSO) ACCION 0 0 0 0
RENOVACION DE SUPERFICIES DE TRABAJO EN EL PEOT EN LA LOCALIDAD CHICLAYO ~ OBRA 1 1 0 0
SUPERVISION DE LA OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS DE IRRIGACION DE INFORME 3 B 3 3
SUPERVISION DE LA OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS DE TRASVASE DEL | INFORME 3 3 3 3
GERENCIA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO [ CONSERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS HIDRICOS GLOBAL 1 1 1 0
DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA DEL SISTEMA TINAJONES GLOBAL 0 0 0 1
GESTION DE RECURSOS ECONOMICOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO GLOBAL 0 0 0 1
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA DEL SISTEMA TINAJONES GLOBAL 1 1 1 1
OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA DEL SISTEMA TINAJONES INFORME 2 4 5 6
PREVENCION DE RIESGOS CONTRA DANOS A LA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA Y AL N GLOBAL 0 1 1 0
PROMOCION Y CAPACITACION PARA EL APROVECHAMIENTO EFICIENTE DEL AGUA GLOBAL 1 1 1 1
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

004-1496 REGION LAMBAYEQUE- AUTORIDAD PORTUARIA REGIONAL LAMBAYEQUE

Centro de Costo Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 03 F(SE) 06 F(SE) 09 F(SE) 12
ESTUDIO DE LA CRONOLOGIA DE INVERSIONES Y EVALUACION ECONOMICA - FINANCIE ESTUDIO 0 0 0 0 0 0 0
3 3 3 3 3 3 3

GERENCIA GENERAL
PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LA CONST INFORME




INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

304-1697 GOBIERNO REGIONAL DE LAMBAYEQUE- GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

Centro de Costo Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 03 F(SE) 09 F(SE) 12

DIRECCION GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIOI ATENCION AL TRAMITE DE LA DOCUMENTACION QUE RECEPCIONA Y EMITE LA INSTITL DOCUMENTO 0 0 0 0 0 850 0 850
CONTROLAR, ORDENAR Y CONSERVAR EL ACERVO DOCUMENTARIO DOCUMENTO 0 0 4625 4625 0 3040 0 3040

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE DIFUSION Y COMUNICACION RELACIONADAS CON DOCUMENTO 0 0 0 0 0 1 0 1

EXPOSICION E IMPLEMENTACION DE MEJORAS EDUCATIVAS EN COORDINACION CON /£ DOCUMENTO 1 1 1 1 0 1 0 0

FORMULACION Y EVALUACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION ESTUDIO 1 1 1 1 0 1 0 1

IMPULSAR Y SUPERVISAR DE LA ATENCION A LAS SOLICITUDES DE LAS UNIDADES ORGA ACCION 250 250 250 250 0 250 0 250

MONITOREO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNICA DE LA INSTITUC SUPERVISION REALIZ 1 1 1 1 0 1 0 0

RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS Y CULMINADOS EN EL EXTRANJERO DOCUMENTO 0 0 3825 3825 0 30 0 30

REGISTRO DE TiTULOS DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR, CETPROS Y UNIVI DOCUMENTO 0 0 0 0 0 115 0 115

RESOLVER FALTAS ADMINISTRATIVAS RESOLUCION 500 500 500 500 0 500 0 500

SOPORTE TECNICO A LA INFRAESTRUCTURA Y APLICATIVOS INFORMATICOS SERVICIO 30 30 30 30 0 30 0 7500

VISACION DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS DE LAS DIFERENTES II.EE. PUBLICAS Y PRIVAL DOCUMENTO 0 0 0 0 0 125 0 125

VISACION DE RESOLUCIONES DIRECTORALES EMITIDOS POR LA GRED DOCUMENTO 350 350 350 350 0 350 0 350

OFICINA DE ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE LOS BIENES PATRIMONIALES DOCUMENTO 30 30 30 30 30 30 0 30
ADMINISTRACIONES DE EXISTENCIAS DOCUMENTO 0 0 0 0 1 1 0 1

ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO RESOLUCION 0 0 0 0 0 0 0 1

ATENCION DE LOS EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS PARA GIROS, PAGOS Y RECAUDACI EXPEDIENTE 240 240 240 240 240 240 0 240

ATENCION DE REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LA INSTITUCION ACTIVIDAD EFECTUA 0 0 0 0 1 1 0 1

CERTIFICACION DE BOLETAS DE PAGO Y BUSQUEDA DE PLANILLAS. DOCUMENTO 0 0 0 0 750 750 0 750

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS(CAS) RESOLUCION 0 0 0 0 0 0 0 15

CONTROL DE ASISTENCIAS(PERSONAL) INFORME 0 0 0 0 3 3 0 3

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL PERSONAL PERSONA ASISTIDA 50 50 50 50 50 50 0 50

DESARROLLO DE PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS SERVIDORE PERSONA CAPACITAI 50 50 50 50 50 50 0 50

DIRIGE LA GESTION ESCALOFONARIA COMO MEDIO PARA RECONOCER EL ESTADO LABI DOCUMENTO 0 0 0 0 195 195 0 195

ELABORACION DE DOCUMENTOS CON INFORMACION TRIBUTARIA DOCUMENTO 24 24 24 24 24 24 0 24

ELABORACION DE DOCUMENTOS DE LA DIRECCION Y SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS , DOCUMENTO 0 0 0 0 1200 1200 0 1200

FORMULACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DOCUMENTO 1 1 1 1 1 1 0 1

FORTALECIMIENTO EN EL TRAMITE DE LICENCIAS CAPACITACION 0 0 0 0 1 1 0 1

FUNCIONAMIENTO Y OPERATIVIDAD GRED LAMBAYEQUE ACCION 0 0 0 0 1 1 0 1

19400 1 1 0 1

GESTION ADMINISTRATIVA DOCENTE 0 0 1 1 0 0 0 1

GESTION DE LICENCIAS CON GOCE Y SIN GOCE DOCUMENTO 0 0 0 0 1 1 0 1

PAGO DE PLANILLAS DE TRABAJADORES CAS DE LA GRED PLANILLA 0 0 0 0 15 15 0 15

PAGO DE PLANILLAS DE TRABAJADORES DEPENDIENTES DE LA GRED PLANILLA 0 0 0 0 117 117 0 117

VIGILANCIA, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y LOCAL DE LA GRED MANTENIMIENTO 92 92 92 92 92 92 0 92

OFICINA EJECUTIVA DE CONTROL INSTITUCIONA AUDITORIAS DE CUMPLIMIENTO ACCIONES DE AUDIT 0 1 0 0 0 1 0 0
SERVICIOS RELACIONADOS/CONTROL SIMULTANEO ACCION DE CONTRO 1 1 1 1 0 1 0 0

Oficina de Asesoria Juridica ATENCION DE REQUERIMIENTO RELACIONADOS CON ASUNTOS JURIDICOS Y LEGALES DOCUMENTO 1 1 1 1 1 1 0 1
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDAD DEL PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO PERSONA CAPACITAI 0 0 0 0 0 0 0 0

DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION PEDAGOGIC ANALISIS, SISTEMATIZACION Y PROPUESTAS DE MEJORA SOBRE LA GESTION ANUAL A I ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0
ASISTENCIA TECNICA A UGEL PARA EL INICIO Y DESARROLLO DEL ANO ESCOLAR ACCION 1 0 0 0 0 0 0 1

ASISTENCIA TECNICA A UGEL SOBRE ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL BUEN DESEMPENO ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0

ASISTENCIA TECNICA PARA LA ELABORACION DEL PLAN LOCAL DE GENERACION DE COI ACCION 0 3 0 3 0 0 0 9

ASISTENCIA TECNICA PARA LA PROPUESTA DE CARRERAS PROFESIONALES DE ALTA EMI ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0

ATENCION Y COMUNICACION EN LA EFICACIA DE SISEVE ACCION 0 3 3 3 0 0 0 3




BALANCE Y CIERRE DE PROGRAMAS E INTERVENCIONES GRED LAMBAYEQUE ACCION 0 0 0 i 0 0 0 1
CONCURSO DE BUENAS PRACTICAS JEC ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0
CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS DOCENTE 0 0 0 0 0 0 0 1
DESARROLLO DE CAMPANAS COMUNICACIONALES PARA LA GESTION DEL RIESGO DE D CAMPANA 1 1 2 1 0 0 0 2
DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESAS REPORTE 0 0 0 0 0 0 0 1
ENCUENTRO INTERCULTURAL TINKUY ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0
EVALUACION DE LA GESTION PEDAGOGICA DE UGEL E IMPLEMENTACION DE MEJORAS ACCION 0 1 1 1 0 0 0 1
EVALUACION, RENOVACION Y CIERRE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE PROGRAMAS NO E: ACCION 0 0 0 1 0 0 0 1
EXPOFERIA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION APLICADA Y CONTEXTUALIZADA A LA RE ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0
EXPOFERIA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LOS CEBAS (COPAE) ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0
EXPOFERIA REGIONAL DE BUENAS PRACTICAS PEDAGOGICAS EN EBR ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0
EXPOFERIA REGIONAL DE PROYECTOS TECNICO PRODUCTIVOS DE LA REGION ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0
FERIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA "EUREKA" - ETAPA REGIONAL  ACCION 0 0 0 0 0 0 0 0
FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y Al PERSONA 0 0 0 0 0 0 0 1
608

FORTALECIMIENTO A UGEL EN EL MARCO DE LA GESTION DEL CURRICULO - SECUNDAR ACCION 0 0 0 0 1
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LA IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIO ACCION 0 0 0 1
GESTION DEL PROGRAMA ACCION 1 1 1 1 1
1

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE TUTORIA PREVENTIVA INTERSECTORIAL PARA I ACCION 0 0 0 1
IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL - NIVEL PRIMARIA ACCION 0 0 0 0
IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE ACREDITACION A NIVEL REGIONAL EN EBR ACCION 1 1 0 1
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO REGIONAL EN EL MARCO DE LA DIVER ACCION 0 0 0 0
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO CON ESTUDIAN ACCION 0 0 0 0
JORNADA DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL ACCION 0 0 0 1
JUEGOS FLORALES ESCOLARES NACIONALES - ETAPA REGIONAL ACCION 0 1 0 0
MONITOREO A LOS CENTROS DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA ACCION 20 10 10 10

MONITOREO A UGEL PARA GARANTIZAR QUE LOS ESTUDIANTES DE EBR CUENTEN CON ACCION
MONITOREO DE AVANCES, LOGROS Y DIFICULTADES DEL PROGRAMA QALI WARMA EN ACCION
MONITOREO ORIENTADO A LA MEJORA DE LA EDUCACION BASICA ESPECIAL EN LA REC ACCION
MONITOREO ORIENTADO A LA MEJORA DEL DESEMPENO DIRECTIVO Y DOCENTE EN LC ACCION

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTION PEDAGOGICA DE UGEL ACCION
OLIMPIADA NACIONAL ESCOLAR DE MATEMATICA - ETAPA REGIONAL ACCION
PLANIFICACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL PLAN DE MONITOREO REGIONAL ACCION
PREMIO DE NARRATIVA Y ENSAYO "JOSE MAR{A ARGUEDAS" - ETAPA REGIONAL ACCION
PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO EDUCATIVO PERSONA ATENDIDA
PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO FAMILIAR FAMILIA

PROMOCION Y DIFUSION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION EN EDUCA ACCION
PROMOCION Y EJECUCION DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES NACIONALES ACCION
REFLEXION DE MEJORA SOBRE EL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A IIEE DE EIB - REl ACCION

REFLEXION SOBRE MEJORAS DEL MODELO PEDAGOGICO JEC EN LA REGION ACCION
REFLEXION SOBRE RESULTADOS DE EVALUACIONES A ESTUDIANTES (ECE - ECER SECUN ACCION
REFLEXION SOBRE RESULTADOS DE LA ECE Y ECER ACCION

REUNION DE TRABAJO CON GOBIERNOS LOCALES Y COMUNIDAD ORGANIZADA PARA S ACCION
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL USO DEL INTERNET COMO MEDIO PEDAGOGICO ACCION
SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LAS ACCIONES DE GESTION DE TUTORIA Y LA CONVIVEI ACCION
SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS INTERVENCION
SENSIBILIZACION A LOS DIVERSOS ACTORES EDUCATIVOS PARA LA ATENCION A LA INCI ACCION
SISTEMATIZACION DE INFORMACION SOBRE TASA DE CULMINACION DE LA EDUCACIO! ACCION
SISTEMATIZACION, DIFUSION Y REGISTRO DE EXPERIENCIAS EXITOSAS DE INVESTIGACI ACCION
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SUPERVISION Y ACOMPANAMIENTO A DIRECTIVOS DE INSTITUCIONES DE EDUCACION | ACCION 0 0 0 48 48
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION INSTITUCIO! ASISTENCIA A INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO Y PEDAGOGICOS P INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0 0 100 0 100

CAPACITACION EN LO QUE ES ACTUALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION A ES CAPACITACION 0 0 0 0 0 1 0 1



INSTITUCIONES EDUCATIVAS

DESARROLLO DE LAS FASES DEL PROCESO PRESUPUESTARIO(PROGRAMACION, EJECUCI DOCUMENTO

ELABORACION DE DOCUMENTOS Y SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE GESTION INSTI DOCUMENTO

ELABORACION DE INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL PEI

ESTUDIO DE PRE INVERSION

FORMULACION DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE CENSO ESCOLAR GRED/UGEL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN RACIONALIZACION.

GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDU INSTITUCION EDUCA

GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDU INSTITUCION

GESTION DE PLANES INSTITUCIONALES(PEI/POI)
GESTION DEL MANTENIMIENTO DE INSTITUTOS SUPERIORES A NIVEL REGIONAL
GESTION DEL PROCESO PRESUPUESTARIO DEL PLIEGO

GESTION E IMPLEMENTACION DEL REGISTRO DE INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOF ACCION

GESTION PARA LA OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL SERVICIO DE EDUC INSTITUCION EDUCA
GESTION PARA LA OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL SERVICIO DE EDUCINSTITUCION EDUCA

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS
MONITOREO A LOCALES ESCOLARES DE II.EE. Y UGELES

PROMOCION Y DIFUSION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE SERVICIOS [ FAMILIA
PROMOCION Y DIFUSION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE SERVICIOS [ FAMILIA

RECEPCION DE OBRAS TERMINADAS DEL SECTOR EDUCATIVO A NIVEL REGIONAL

SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE LOS TERRENOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS N TERRENO
SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE LOS TERRENOS PARA SERVICIOS DE EDUCACION INIC TERRENO

TALLER DE ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DEL POI DIRIGIDO A ESF TALLER

TALLERES DE CAPACITACION DE DIRECTORES Y RESPONSABLES DE MANTENIMIENTO ~ DIRECTOR CAPACITA

ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO
ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - CAYALTI
ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - CHONGOYAPE

0 0 0 0

1 1 1 150

INFORME 1 1 1 i
ESTUDIO DE PREINVI 0 0 0 0
DOCUMENTO 1 1 1 i
INSTITUCION EDUCA 0 400 0 0
DIRECTOR 0 0 0 0
0 0 0 2

15 60 0 0

DOCUMENTO 0 0 0 0
LOCAL ESCOLAR 14 14 14 14
DOCUMENTO 0 0 0 0
0 0 0 0

0 0 24 24

0 0 0 1

LOCAL ESCOLAR 0 0 0 0
LOCAL ESCOLAR 0 0 25 25
20 0 20 600

0 0 0 2

LOCAL ESCOLAR 6 6 6 6
0 0 0 0

1 1 12 12

0 0 0 0

0 1 1 0

RESOLUCION
RESOLUCION
RESOLUCION

ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - IFA ERNESTO LOPEZ MINDREAU RESOLUCION

ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO- CIUDAD ETEN

RESOLUCION

ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO- IESTP ENRIQUE LOPEZ ALBUJAR RESOLUCION
ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO- REPUBLICA FEDERAL D ALEMANI RESOLUCION

ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO-MONSEFU

RESOLUCION

CONTRATACION OPORTUNA 'Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO-I.E. INSTITUCION EDUCA

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO-I.E.S INSTITUCION EDUCA

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DOCENTE

ACCION

INSTITUCION EDUCA

DEFINICION DE LA OFERTA FORMATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE LA EDUCACION SUPt CARRERA PROFESIO!

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA - CAYALTI

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA - CHONGOYAPE

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA - CIUDAD ETEN

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA - MOSEFU

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA - OLMOS

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA - PUEBLO NUEVO

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA- CHICLAYO

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA- ILLIMO

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA- INCAHUASI

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA -LAMBAYEQUE

DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA- MOTUPE

DESARROLLO DE LA FORMACION DE ARTISTAS- CHICLAYO

DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE CHICLAYO
GESTION DEL PROGRAMA- I.E.S.P."SAGRADO CORAZON"

GESTION DEL PROGRAMA-I.E.S.P."MONSENOR FRANCISCO GONZALES BURGA"
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO - MOTUPE
PAGO DE PENSIONES Y BENEFICIOS A CESANTES Y JUBILADOS

INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA
INSTITUCION EDUCA

INSTITUCION EDUCA

ACCION
ACCION

INSTITUCION EDUCA

ACCION
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PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E INFRAEST INSTITUCION EDUCA
PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E INFRAEST INSTITUCION EDUCA
PROVISION DE SERVICIOS BASICOS, SEGURIDAD Y LIMPIEZA - MOTUPE INSTITUCION EDUCA

o




INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

300-858: REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO

Centro de Costo Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 03 F(SE) 06 F(SE) 09 F(SE) 12

Direccién General ACONDICIONAMIENTO, IMPLEMENTACION Y MEJORAMIENTO DE LA SEDE LOCAL 0 1 0 0 0 1 0 0
ACONDICIONAMIENTO, MEJORAMIENTO, IMPLEMENTACION DEL AREA DE INVESTIGAC LOCAL 0 1 0 0 0 1 0 0
APOYO EN LA GESTION DE COLEGIOS DE ZONAS RURALES QUE NO CUENTAN CON CON! INSTITUCION EDUCA 3 3 0 0 0 3 0 0
ASISTENCIA TECNICA'Y MONITOREO PARA LA CONSTUCCION DEL PROYECTO EDUCATIV DOCUMENTO 1 1 1 1 0 1 1 0
CONGRESO DE CONVICENCIA Y GESTION ESCOLAR EVENTOS 0 1 0 1 0 1 0 0
DENUNCIAS A PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO: INVESTIGA, CALIFI DENUNCIA 30 30 30 30 0 30 0 0
ELABORACION DE NOTA DE PRENSA Y MATERIAL DE DIFUSION - IMAGEN INSTITUCION; DOCUMENTO 0 0 0 0 0 30 30 0
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - Il CONG EVENTOS 0 0 0 1 0 0 0 0
IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA UGEL CHICLAYO  INSTITUCION EDUCA 100 0 0 0 0 0 0 0
MANTENIMIENTO DE HARDWARE Y SOFTWARE DE LA SEDE - CSI SISTEMA 1 1 1 1 0 1 1 0
MONITOREO Y ASISTENCIA TECNICA A LAS IIEE EN GRD Y DESARROLLO DE LOS SIMULA( DOCENTE CAPACITA 100 100 100 100 0 100 0 0
PLANIFICACION, ELABORACION Y DIFUSION DE UNA REVISTA DE LA UGEL DOCUMENTO 0 1 0 1 0 1 0 0
PREMIACION A BUENAS PRACTICAS DOCENTES Y DE GESTION PERSONA EVALUAD/ 0 0 0 25 0 0 0 25
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO SALUD EMOCIONAL DE ESTUDIANTES, DIRECTORES INSTITUCION EDUCA 21 21 21 21 0 21 21 0
RECONOCIMIENTO DE ESTUDIANTES, DOCENTES Y DIRECTIVOS DESTACADOS EN CONC ESTUDIANTES 0 0 30 0 0 0 30 0
SENSIBILIZAR A INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS EN APOYAR UNA IIEE PUBLICA C LOCAL ESCOLAR 0 5 5 5 0 5 0 0
SERVICIO DE CURRIER PARA NOTIFICACIONES A LOS DOCENTES - TRAMITE DOCUMENT, DOCUMENTO 3000 3000 3000 3000 0 3000 3000 0
TALLERES DE PREVENCION, MITIGACION Y RESPUESTAS EN ENFERMEDADES METAXEN| DOCENTE CAPACITA 0 200 0 200 0 200 0 0
VISITAS PROGRAMADAS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS. INSTITUCION EDUCA 20 20 20 20 0 20 20 0
VISITAS PROGRAMADAS E INOPINADAS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES. INSTITUCION EDUCA 100 100 100 100 0 100 100 0
Oficina de Asesoria Juridica ATENCION DE DOCUMENTOS POR LEY DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO 100 100 100 100 0 100 100 0
ATENCION DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE APELACION PROVENIENTES DE I.E. DOCUMENTO 8 8 8 6 0 8 8 6
ATENCION DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE RECONSIDERACION DOCUMENTO 15 10 10 15 0 10 10 15
DERIVAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE APELACION A GRED DOCUMENTO 15 15 15 15 0 15 15 15
TALLER DE CAPACITACION PARA PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVOS DE I.E. TALLER 1 1 0 0 0 1 0 0
Direccién de Administracion ACONDICIONAMIENTO DE 03 AULAS PEDAGOGICAS INSTITUCION 0 0 1 0 0 0 0 0
ACONDICIONAMIENTO DE AUDITORIO INSTITUCION 0 0 1 0 0 0 0 0
ACONDICIONAMIENTO E IMPLEMENTACION DE KITCHEN Y CASETA DE CONTROL INSTITUCION 0 1 0 0 0 1 0 0
ACONDICIONAMIENTO Y AMPLIACION DE SERVICIOS HIGIENICOS INSTITUCION 0 0 0 1 0 0 0 0
DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA- BB Y SS HORAS LECTIVAS 1200 1200 1200 1200 0 1200 1200 1200
DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA-PENSIONES HORAS LECTIVAS 12000 12000 12000 12000 0 12000 12000 12000
DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA-PLANILLAS HORAS LECTIVAS 12000 12000 12000 12000 0 12000 12000 12000
DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA - BBYSS HORAS LECTIVAS 11312 11312 11312 11312 0 11312 11312 11312
DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA-PLANILLA HORAS LECTIVAS 11312 11312 11312 11312 0 11312 11312 11312
DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA HORAS LECTIVAS 2050 2050 2050 2050 0 2050 2050 2050
EQUIPAMIENTO DE OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO INSTITUCION 1 0 0 0 0 0 0 0
GESTION ADMINISTRATIVA DOCUMENTO 1500 1500 1500 1500 0 1500 1500 0
1500

GESTION ADMINISTRATIVA- ACTIVOS NO FINANCIEROS DOCUMENTO 1500 1500 1500 1500 0 1500 1500 1500
GESTION ADMINISTRATIVA-BY S DOCUMENTO 1500 1500 1500 1500 0 1500 1500 1500
GESTION ADMINISTRATIVA-OTROS GASTOS DOCUMENTO 1500 1500 1500 1500 0 1500 1500 1500
HABILITACION Y MANTENIMIENTO DE CANCHA DE GRASS INSTITUCION 0 0 0 1 0 0 0 0
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO DE ENTRADA Y SALIDA, DI INSTITUCION 1 0 0 0 0 0 0 0
MANTENIMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS INSTITUCION 1 0 0 0 0 0 0 0
MONITOREO DE PROGRAMACION CURRICULAR HORAS LECTIVAS 11312 11312 11312 11312 0 11312 11312 11312
OBLIGACIONES PREVISIONALES DOCENTE 12000 12000 12000 12000 0 12000 12000 12000




ABASTECIMIENTOS

Recursos Humanos

Patrimonio

contabilidad

tesoreria

Direccidn de Gestién Institucional

Nivel Inicial

REACONDICIONAMIENTO DE FRONTIS DE LOCAL INSTITUCIONAL Y HABILITACION DE JA INSTITUCION 0 0 1 0
ADQUISIONES DE BIENES Y SERVICIOS MENORES DE LAS 8.UIT DOCUMENTO 400 800 800 500
ELABORACION DE ORDENES DE COMPRA Y ORDENES DE SERVICIO DOCUMENTO 3500 600 600 950
ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES DOCUMENTO 1 0 0 0
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION PUBLICA DOCUMENTO 2 4 4 0
ADJUDICACION Y CONTRATACION DOCENTE DE EBR. EBA. EBE DOCENTE EVALUADC 2000 0 0 0
ADJUDICACION Y CONTRATOS DE PROMOTORAS DE PRONOEI PERSONA EVALUAD/ 363 0 0 0
CONSISTENCIA Y ACTUALIZACION DE DATOS LABORALES DE LOS DOCENTES REGISTRO 7600 0 0 0
MONITOREO Y SUPERVISION DE ASISTENCIA AL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVC PERSONA 90 90 90 90
PROMOCION DEL DESARROLLO AL TRABAJADOR PERSONA 0 0 0 100
REGISTRO DE INFORMACION DE LEGAJOS DE DOCENTES EN LEGIX REGISTRO 0 2500 0 0
TALLER DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL A LOS DOCENTES DE LAS IIEE TALLER 0 1 1 0
TALLER DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL A LOS SERVIDORES DE LA SEDE TALLER 60 60 60 60
ACTUALIZACION DE INVENTARIO FiSICO DE BIENES PATRIMONIALES DE IIEE EN EL MOC INSTITUCION EDUCA 496 0 0 0
ENTREGA DE LOCALES PARA UNA CONSTRUCCION LOCAL ESCOLAR 3 2 2 3
RECEPCION Y SANEAMIENTO DE HABILITACIONES URBANAS TERRENO 3 2 2 3
SANEAMIENTO FISICO Y LEGAL DE TERRENOS. TERRENO 2 2 0 6
CALCULO DE INTERESES LEGALES DE LOS DS 088, DS 037 NIVELACION DE SALARIOS. DOCUMENTO 90 90 90 90
CONCILIACION DE CUENTAS CON TESORERIA DE LA SEDE. ACCION 3 B 3 3
CONCILIACION DE INVENTARIO ENTRE CONTABILIDAD, ALMACEN Y PATRIMONIO DE L£ DOCUMENTO 3 3 3 3
DEVENGADO DE LOS COMPROMISOS DE ABASTECIMIENTO - ORDENES DE COMPRA DE DOCUMENTO 1000 1000 1000 1000
ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA VER EL NIVEL DE AVANCE DEL PRE: DOCUMENTO 3 3 3 3
REVISION DE LIBROS CONTABLES DE LAS II.EE DOCUMENTO 150 150 150 150
OTORGAMIENTO Y RENDICION DE FONDOS EN EFECTIVO DOCUMENTO 3 B 3 3
PRESENTACION DE INFORMACION CONTABLE FINANCIERA Y CONCILIACIONES BANCAR DOCUMENTO 3 3 3 3
PRESENTACION DE INFORMACION DE CUENTA DE ENLACE DOCUMENTO 3 3 3 3
RENDICIONES DE VIATICOS OTORGADOS AL PERSONAL DE LA SEDE DOCUMENTO 60 60 60 60
CAPACITACION A DIRECTORES PARA CENSO ESCOLAR INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL POI 2018 DOCUMENTO 0 0 0 0
FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE APAFAS (PERSONERIA JURIDICA) INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
GEOREFERNCIACION DE INSTITUCIHONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS INSTITUCION EDUCA 0 30 0 30
IMPLEMENRTACION VIRTUAL DE TALLERES , CONFERENCIAS E INSTALACION DE BIOME DOCENTE CAPACITA 1 1 1 1
MONITOREO DE INFRAESTRUCTURA DE LOCALES ESCOLARES Y SU INSCRIPCION EN LA ¢ LOCAL ESCOLAR 0 0 0 0
MONITOREO PARA CUMPLIMIENTO DE CENSO ESCOLAR 2017 INSTITUCION EDUCA 0 0 0 300
MONITOREO Y SUPERVISION EN CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DEL PLAN DE ESTUC INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
RECOPILACION DE INFORMACION Y VERIFICACION PARA REGISTRO DE INSTITUCIONES INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
REVISION Y APROBACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS DE CLASES DE LAS INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
TALLER DE ACTUALZIACION DE RAP INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
TALLER DE CAPACITACION PARA EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO WASICHAY DIRECTOR CAPACITA 350 350 0 0
TALLER DE FORTALECIMIENTO A LOS CONEIS Y MUNICIPIOS ESCOLARES. INSTITUCION EDUCA 0 0 400 2100
VERIFICACION DE PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA PARA CREACION, CAMBIO DE LOC/ LOCAL ESCOLAR 0 0 0 15
ADQUISICION DE MATERIAL FUNGIBLE DE ACUERDO A LISTADO MINEDU PARA REPART INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
ASEGURAMIENTO DE LA DEMANDA EDUCATIVA: CAMPARNA DEL BUEN INICIO DEL ANO EVENTOS 0 0 0 0
CONTRATACION CAS DE PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES E INSTITUCION EDUCA 191 191 191 191
CONTRATACION DE TRANSPORTE PARA TRASLADO DE MATERIAL EDUCATVO ESTUDIANTES 0 0 0 0
CONTRATACION DE UNIDADES DE TRANSPORTE PARA REPARTO DE MATERIAL EDUCAT INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE ACCION 8 8 8 8
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
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Nivel Primario

Nivel Secundaria

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE DIRECTIVOS DIRECTOR 200 0 0 200
11l FERIA DE EXPOSICION DE BUENAS PRACTICAS DOCENTES EVENTOS 0 0 0 40
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV LOCAL ESCOLAR 0 0 0 0
MONITOREO A LA MATRICULA Y AL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
MONITOREO DE GESTION A DIRECTORAS Y COORDINADORAS DE PRONOEI DIRECTOR 0 0 0 0
MONITOREO DIA DEL LOGRO INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
MONITOREO PEDAGOGICO A DOCENTES, COORDINADORAS Y PROMOTORAS DE PRON( DOCENTE ACOMPAR 0 0 0 0
TALLER DE CAPACITACION A COORDINADORAS DE PRONOEI DOCENTE 0 0 0 0
TALLER DE CAPACITACION A DOCENTES DE Il CICLO DE EBR DOCENTE CAPACITA 400 0 900 0
TALLER DE CAPACITACION A PROMOTORAS EDUCATIVAS COMUNITARIAS DOCENTE 387 0 0 0
TALLER DE DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO: | CICLO DE EBR DOCENTE 0 0 0 0
CAPACITACION DE DOCENTES EBE DOCENTE CAPACITA 0 100 100 100
COMPRA'Y DISTRIBUCION DE MATERIAL FUNGIBLE DE ACUERDO A LISTADO MINEDU  ACCION DE CONTRO 189 0 0 0
CONTRATACION CAS ALUMNO 1200 1300 1400 1500
DOCENTE 50 50 50 50

78 78 78 78

CONTRATACION DE TRANSPORTE PARA DISTRIBUCION DE MATERIAL EDUCATIVO ESTUDIANTES 52761 0 0 0
CONTRATACION DE TRANSPORTE PARA TRANSPORTE DE MATERIAL EDUCATIVO A IIEE INSTITUCION EDUCA 189 0 0 0
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
ESTRATEGIAS LUDICAS PARA DOCENTES DEL TERCER CICLO DOCENTE CAPACITA 0 0 100 100
ESTRATEGIAS PARA EL AULA INCLUSIVA INSTITUCION EDUCA 0 50 0 50
FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES EN EL ENFOQUE CRITICO REFLEXIVO DIRECTOR CAPACITA 0 50 50 0
IDENTIFICACION, RECONOCIMIENTO Y DIFUSION DE LAS BUENAS PRACTICAS DOCENTE INSTITUCION EDUCA 0 15 15 0
IV CONGRESO EDUCATIVO: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE GESTION PEDAGO INSTITUCION EDUCA 400 0 0 0
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV LOCAL ESCOLAR 0 0 0 0
MATERIAL FUNGIBLE E IMPRESIONES - KIT ACOMPANANTES KIT 150 0 0 0
MATERIAL FUNGIBLE E IMPRESIONES - KIT DE ACOMPANANTE SOCIAL COMUNITARIO  KIT 15 0 0 0
MATERIAL FUNGIBLE E IMPRESIONES - REFUERZO DOCUMENTO 1500 1500 0 0
MATERIAL FUNGIBLE E IMPRESIONES - TALLER DE ACTUALIZACION TALLER 0 1 1 0
1 1 1 0

1

MATERIAL FUNGIBLE E IMPRESIONES - VISITAS Y GIAS VISITA 1 0 0 0
ORGANIZACION DE SEMINARIOS Y TALLERES TALLER 0 1 1 0
1 1 0 0

REALIZACION DE LA EVALUACION PROCESAL EDUCATIVA REGIONAL 2017 INSTITUCION EDUCA 0 1 0 0
SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL DESARROLLO DEL 1ER DiA Y 2DO DiA DEL LOGRO. INSTITUCION EDUCA 0 0 25 25
SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL DESARROLLO DEL PAT Y AL DESARROLLO PEDAGOGIC( INSTITUCION EDUCA 0 20 20 0
TALLER DE ARTE Y ELABORACION DE MATERIAL EDUCATIVO DOCENTE 0 50 0 0
TALLER DE CAPACITACION PLAN ANUAL DE TRABAJO DIRECTOR CAPACITA 1000 0 0 0
TALLER DE DIDACTICA DE MATEMATICA DOCENTE CAPACITA 0 0 100 0
TALLER DE ESTRATEGIAS PARA CONTRARRESTAR LA VIOLENCIA ESCOLAR DOCENTE 0 0 0 150
TALLER DE EVALUACION FORMATIVA INSTITUCION EDUCA 0 50 0 50
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE SISEVE. DOCENTE 0 100 0 100
TALLER DEL PROCESO LECTOR PARA DOCENTES DE CUARTO Y QUINTO CICLO. DOCENTE CAPACITA 100 100 0 0
TRASLADO - ENCUENTRO DIRECTORES DIRECTOR 0 0 0 0
TRASLADO - TALLER MACRORREGIONAL TALLER 1 0 0 0
TRASLADO - TALLER NACIONAL DOCENTE CAPACITA 20 20 0 0
TRASLADO - TALLER REGIONAL TALLER 0 2 0 0
TRASLADO - VISITAS Y/O GIAS VISITA 0 0 0 0
VERIFICACION DE MATRICULA OPORTUNA INSTITUCION EDUCA 60 0 0 0
VISITA DEL BUEN INICIO ESCOLAR (MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOCALES ESCOLA INSTITUCION EDUCA 60 0 0 0
APOYO A FAMILIAS DE ESTUDIANTES PARA CULMINACION DE ANO ESCOLAR FAMILIA 50 50 50 50
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APOYO A FAMILIAS DE ESTUDIANTES PARA CULMINACION DEL ANO ESCOLAR FAMILIA 0 0 0 0
CAPACITACION DEL SISTEMA DE APOYO A LA GESTION EDUCATIVA - SIAGIE DOCENTE CAPACITA 0 400 0 400
CAPACITACION DOCENTE DE ARTE DOCENTE CAPACITA 100 0 0 100
CAPACITACION DOCENTES DE EDUCACION FiSICA DOCENTE CAPACITA 300 0 0 0
CAPACITACION DOCENTES DE HISTORIA Y GEOGRAFIA DOCENTE CAPACITA 150 0 0 150
CAPACITACION: ESPECIALIZACION CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE DOCENTE CAPACITA 100 0 0 300
CAPACITACION: ESPECIALIZACION EN DIDACTICA DE LA COMUNICACION DOCENTE CAPACITA 100 0 0 300
CAPACITACION: ESPECIALIZACION EN MATEMATICA DOCENTE CAPACITA 100 0 0 300
CONCURSO DE DANZAS MAGISTERIALES DOCENTE 0 0 0 200
CONRATACION DE TRANSPORTE PARA LA DISTRIBUICION DE MATERIAL EDUCATIVO PA INSTITUCION EDUCA 11 0 0 0
CONTRATACION CAS DOCENTE 24 24 24 24
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS IN' PERSONA 1 1 1 1
CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS IN' PERSONA 1 1 1 1
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA ATENCION DE PROGRAMAS L DOCENTE 0 0 0 0
CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE INSTITUCION EDUCA 91 91 91 91
CONTRATACION OPORTUNA 'Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCION EDUCA 91 91 91 91
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIOI ESTUDIANTES 38298 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA 88 0 0 0
EVALUACION POR COMPETENCIAS EN C.T.A. DOCENTE CAPACITA 100 0 100 0
EVALUACION POR COMPETENCIAS EN MATEMATICA DOCENTE CAPACITA 200 0 0 0
EXPOFERIA: PRACTICAS PEDAGOGICAS EXITOSAS EN COMUNICACION ALUMNO 0 0 30 30
FENCYT — EUREKA 2018 ALUMNO 0 0 300 0
FERIA DE PROYECTOS Y MATERIALES EDUCATIVOS MATEMATICOS INSTITUCION EDUCA 0 0 0 50
FERIA EXPOSITIVA DE ARTESANIA Y MANUALIDADES, CONFECCION TEXTIL, CARPINTERI INSTITUCION EDUCA 0 0 0 25
FESTIVAL CULTURAL, DEPORTIVO, VELADA CULTURAL, CONCURSOS Y PASACALLE, SEM/ ALUMNO 0 0 0 100
FESTIVAL DEPORTIVO RECREATIVO — CATEGORIA “0” Y “A” ALUMNO 0 0 0 1000
FESTIVAL DONCELLA INIKUK MUCHIK ALUMNO 0 0 0 100
FESTIVAL JUEGOS FLORALES ALUMNO 0 0 250 0
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A DOCENTES EBA Y CETPRO DOCENTE CAPACITA 120 0 0 60
| FERIA DEL LIBRO DOCENTE CAPACITA 0 0 0 500
IV FERIA TECNOLOGICA 2018 INSTITUCION EDUCA 0 0 0 50
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES — ETAPA UGEL — CATEGORIAS “A”, “B” Y “C” ALUMNO 0 7000 0 700
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV INSTITUCION EDUCA 0 60 0 0
MATERIAL FUNGIBLE E IMPRESIONES - TALLER DE ACTUALIZACION DOCUMENTO 100 100 0 0
MATERIAL FUNGIBLE E IMPRESIONES - VISITAS Y GIAS VISITA 5 5 5 5
MONITOREO A LAS II.EE. REPORTADAS EN EL SISEVE INSTITUCION EDUCA 0 70 0 130
MONITOREO GESTION ESCOLAR: DIRECTORES DIRECTOR CAPACITA 60 30 0 90
MONITOREO PROCESO MATRICULA INSTITUCION EDUCA 90 0 0 0
MONITOREO: DIAS DEL LOGRO INSTITUCION EDUCA 0 0 0 70
OLIMPIADAS MATEMATICAS ALUMNO 0 0 500 0
ORGANIZACION DE SEMINARIOS Y TALLERES TALLER 1 1 0 0
PROMOCION Y DESARROLLO DE CONCURSOS LITERARIOS ALUMNO 0 0 0 100
REPARACIONES EN ESTABLECIMIENTOS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR LOCAL ESCOLAR 11 0 0 0
TALLER AIP, CRT, PLATAFORMA PERUEDUCA Y SOTWARE ON LINE DOCENTE CAPACITA 150 0 0 0
TALLER CAPACITACION DOCENTE: IDENTIDAD CULTURAL DOCENTE CAPACITA 100 0 0 0
TALLER COMPETENCIAS ENFOQUE AMBIENTAL DOCENTE CAPACITA 0 150 0 0
TALLER COMPETENCIAS PEDAGOGICAS DOCENTES DE COMUNICACION DOCENTE CAPACITA 0 200 0 200
TALLER DE ACTIVIDADES EXPERIMENTALES DOCENTE CAPACITA 0 0 120 0
TALLER ESTRATEGIAS DIDACTICAS — C.T.A. DOCENTE CAPACITA 200 0 0 0
TALLER FOCALIZADO: CONVIVENCIA SALUDABLE (ESTUDIANTES DE II.EE. CON MAYOR il ALUMNO 0 0 0 300
TALLER KIT ROBOTICA DOCENTE CAPACITA 0 100 0 0
TALLER MANTENIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD AIP-CRT DOCENTE CAPACITA 0 60 0 0
TALLER RECURSOS APLICATIVOS LAPTOP XO DOCENTE CAPACITA 0 100 0 0
TALLER: COMPETENCIAS MATEMATICAS DOCENTE CAPACITA 0 200 0 200
TALLER: ENFOQUE COMUNICATIVO DOCENTE CAPACITA 200 0 0 0
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

GESTION PEDAGOGICA SUPERIOR - GRED

GESTION INSTITUCIONAL - GRED

TALLER: ESTRATEGIAS DIDACTICAS — MATEMATICA

TALLER: FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS DIRECTIVAS CON ENFOQUE CRITICO RE DIRECTOR CAPACITA

TRASLADO - VISITAS Y/O GIAS

ADQUISICION DE KITS PARA ACOMPANANTES SECUNDARIA RURAL
CONTRATACION CAS Y ESSALUD ACOMPANANTE DE INGLES (2)
CONTRATACION CAS Y ESSALUD ACOMPANANTE SECUNDARIA RURAL (9)
CONTRATACION CAS Y ESSALUD GESTOR REGIONAL CALIDAD DE INFORMACION
CONTRATACION CAS Y ESSALUD GESTOR REGIONAL PELA

ENCUENTRO CON DIRECTORES DE SECUNDARIA RURAL

EVALUACION PROCESUAL REGIONAL

TALLER DE CAPACITACION SIGMA PARA EL GRCI

TALLER DE INDUCCION Y FORTALECIMIENTO DE LA SECUNDARIA RURAL
TALLER REGIONAL DE ESPECIALISTAS DRE/UGEL Y DIRECTORES DE SR
VISITA A DOCENTES ACOMPANADOS DE INGLES

VISITA A DOCENTES ACOMPANADOS DE SECUNDARIA RURAL

VISITAS DE MONITOREO A UGEL POR EL GRCI

ADQUISICION DE MOBILIARIO

CONTRATACION CAS Y ESSALUD ESPECIALISTA REGIONAL EDUC.ESPECIAL
CONTRATACION DE PERSONAL CAS

CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO
CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DOCENTE

ESSALUD

GESTION DEL PROGRAMA

IMPLEMENTACION CON DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD, SENALETICAS, EXTINTORES, ME

JORNADAS ENTRE EBE Y PRITE

MOVILIDAD LOCAL PARA DOCENTES Y DIRECTORES ASISTENTES A TALLER EN GRED
PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE

PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO EDUCATIVO - CAS

PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO EDUCATIVO - SERVICIOS DIVEF PERSONA ASISTIDA

PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO EDUCATIVO -PREVSION SOCIA PERSONA ASISTIDA

PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO FAMILIAR - SERVICIOS DIVERS' PERSONA

REPORTE DE SIMULACROS AL COE
SERICIOS DIVERSOS

SERVICIO DE AGUA Y DESAGUE

SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

SERVICIO DE IMPRESION DE AFICHS, TRIPTICOS BANNERS
SERVICIO DE INTERNET

SERVICIO DE PUBLICIDAD Y SPOT RADIAL

SERVICIO DE TELEFONJA FIJA

TALLER PARA DOCENTES Y DIRECTORES

TALLERES ENTRE EBE Y PRITE

VIATICOS Y ASIGNACION POR COMISION DE SERVICIOS A SALAS CANARIS E INKAWASI

VISITAS EN IIEE DE EBE Y PRITE

ADQUISICION DE MOBILIARIO

ADQUISICION DE PASACALLES Y GIGANTOGRAFIAS PARA NUEVAS IIEE
ADQUISICION KITS DE ACONDICIONAMIENTO PARA NUEVAS IIEE
CONTRATACION CASA'Y ESSALUD DE GESTOR Y ESPECIALISTA DE ACCESO
CONTRATACION DE APLICADORES

CONTRATACION DE TOPOGRAFO Y ESPECIALISTA DE SANEAMIENTO

GESTION PARA LA OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL SERVICIO DE EDUCINSTITUCION EDUCA

MESA DE TRABAJO REGIONAL, MACROREGIONAL, NACIONAL

PROMOCION Y DIFUSION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE SERVICIOS [ FAMILIA

DOCENTE CAPACITA 200 0 0 0

120 0 0 0

VISITA 20 20 20 20
KIT 0 0 0 0 (en blanco)
PERSONA 0 0 6 6 (en blanco)
PERSONA 0 0 40 40 (en blanco)
PERSONA 0 0 0 0 (en blanco)
PERSONA 0 0 0 0 (en blanco)
TALLER 0 0 0 0 (en blanco)
EVALUACION 0 0 0 0 (en blanco)
TALLER 0 0 0 0 (en blanco)
TALLER 0 0 0 0 (en blanco)
TALLER 0 0 0 0 (en blanco)
VISITA 0 0 0 0 (en blanco)
VISITA 0 0 0 0 (en blanco)
VISITA 0 0 0 0 (en blanco)
OFICINA 0 0 0 0 (en blanco)
PERSONA 0 0 0 0 (en blanco)
CONTRATOS 0 0 0 0 (en blanco)
INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 (en blanco)
INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 (en blanco)
CONTRATOS 0 0 0 0 (en blanco)
DOCENTE 80 80 80 80 (en blanco)
LOCAL ESCOLAR 0 0 0 0 (en blanco)
VISITA 0 0 0 0 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 0 0 0 0 (en blanco)
USUARIO 0 0 0 0 (en blanco)
PERSONA ASISTIDA 0 0 0 0 (en blanco)
0 0 150 150 (en blanco)
0 0 0 0 (en blanco)
0 0 0 0 (en blanco)
REPORTE 0 0 0 0 (en blanco)
DOCUMENTO 0 0 0 0 (en blanco)
ESTABLECIMIENTO 0 0 0 0 (en blanco)
ESTABLECIMIENTO 0 0 0 0 (en blanco)
PERSONA INFORMAI 0 0 0 0 (en blanco)
ESTABLECIMIENTO 0 0 0 0 (en blanco)
CAMPANA 0 0 0 0 (en blanco)
ESTABLECIMIENTO 0 0 0 0 (en blanco)
TALLER 0 0 780 780 (en blanco)
TALLER 0 0 0 0 (en blanco)
VISITA 0 0 0 0 (en blanco)
VISITA 0 0 0 0 (en blanco)
INSTITUCION EDUCA 0 0 40 0 (en blanco)
INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0 (en blanco)
KIT 0 0 43 0 (en blanco)
PERSONA 0 0 0 0 (en blanco)
EXPEDIENTE TECNIC! 0 0 0 0 (en blanco)
CONTRATOS 0 0 0 0 (en blanco)
8 0 0 0 (en blanco)
TALLER 0 0 2 2 (en blanco)
0 0 0 0 (en blanco)

o
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(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
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(en blanco)
(en blanco)

20
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20
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(en blanco)
(en blanco)
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(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)

o



ADMINISTRACION - GRED

SERVICIO DE DIFUSION RADIAL PARA PROMOCIONAR NUEVAS IIEE
SERVICIO PARA EL EXPEDIENTE DE OFERTA Y DEMANDA

SERVICIO PARA EL EXPEDIENTE TECNICO DEL SFL

SERVICIO PARA LA GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA
TRABAJO DE CAMPO EOD

TRABAJO DE CAMPO, TALLER MACROREGIONAL

10 JORNADAS A DOCENTES DE IIEE BILINGUES

11 JORNADAS A DOCENTES DE IIEE JEC

11 TALLERES DEL NIVEL SECUNDARIA SIN SOPORTE - TOCAS

11 TALLERES PARA DOCENTES DE COMUNICACION

11 TALLERES PARA DOCENTES DE IIEE CON JORNADA ESCOLAR COMPLETA
12 TALLERES A IIEE DE INTERCULTURAL BILINGUE

12 TALLERES A INSTITUTOS TECNOLOGICOS PUBLICOS Y PRIVADOS
13 TALLERES DE SISEVE - TOE

14 JORNADAS PARA DOCENTES DE EDUCACION PRIMARIA

2 EXPO FERIA ENTRE CETPRO Y TECNOLOGICO

2 PASANTIAS DE ESPECIALISTAS GRED Y UGELS

20 JORNADAS ENTR EBE Y PRITE

3 JORNADAS DE INSTITUTOS PUBLICOS Y PRIVADOS

32 VISITAS A PRONOEIS - KALIWARMA A NIVEL REGION

34 TALLERES A ESPECIALISTAS DE UGELS DE DGP

4 CONGRESOS DE DIRECCION DEGP

48 VISITAS A INSTITUTOS TECNOLOGICOS PUBLICOS Y PRIVADOS
48 VISITAS DE MONITOREO A INSTITUTOS PUBLICOS Y PRIVADOS
48 VISITAS EN IIEE DE EBE Y PRITE

48 VISITAS EN SISEVE - TOE

48 VISITAS ENTRE CETPRO Y CEBA

48 VISITAS ENTRE CETPRO Y CEBA E IBE - SALVADOR

7 TALLERES DIRIGIDOS A A ANIMADORAS DE PRONOEI

8 JORNADAS DE TOE - SISEVE

8 JORNADAS ENTRE CETPRO Y CEBA

8 TALLERES ENTRE EBE Y PRITE

8 TALLERES PARA INSTITUTOS PUBLICOS Y PRIVADOS
APROBACION DE PAP - RACIONALIZADOR

AQUISICION DE UTILES DE OFICNA - UNIDAD FORMULADORA
ASESORAMIENTO DE CARACTER JURIDICO LEGAL
CAPACITACION A DIRECTORES DE INSTITUTOS SUPERIORES

CAPACITACION DE SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA A USUARIOS INTERNOS
CAPACITACION SOBRE PROCESOS DE CONTROL INTERNO EN LA GRED Y UGEL'S

CENSO DE MATRICULAS DOCENTES Y RECURSOS
CENSO GRED/UGEL

CENSO LOCAL ESCOLAR

CENSO RESULTADO DEL EJERCICIO
CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR

CONTRATACION DE FORMULADORES PARA LA EVALUACION, SEGUIMIENTOP Y MONIT( CONTRATOS

CONTROL DE ASERVO DOCUMENTARIO - TRAMITE DOCUMENTARIO

CREACION DE GUIA OPERATIVA DEL AREA FUNCIOANL ACTAS, CERTIFICADOS Y TITULO! DOCUMENTO
CREACION DE GUIA OPERATIVA DEL AREA FUNCIONAL ATENCION AL CIUDADANO Y TR; DOCUMENTO

CURSO DE CAPACITACION: INDICADORES, SIGA Y SIAF
DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA

DESARROLLO DE LA FORMACION DE ARTISTAS

DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE - OTROS GASTOS

DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE - SERVICIOS DIVERSO: PERSONA ASISTIDA

FAMILIA 0 0 0 0 (en blanco)
EXPEDIENTE TECNIC! 0 0 0 0 (en blanco)
EXPEDIENTE 0 0 0 0 (en blanco)
EXPEDIENTE TECNIC! 0 0 0 0 (en blanco)
INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0 (en blanco)
ACTA 0 2 0 0 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 2 3 3 2 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 2 3 3 3 (en blanco)
TALLER 4 3 3 1 (en blanco)
TALLER 4 3 3 1 (en blanco)
TALLER 4 3 3 1 (en blanco)
TALLER 4 3 3 2 (en blanco)
TALLER 3 5 2 2 (en blanco)
TALLER 4 3 3 3 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 3 4 4 3 (en blanco)
FERIA 0 0 2 0 (en blanco)
ESPECIALISTA 0 1 1 0 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 2 6 6 6 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 0 1 1 1 (en blanco)
PROGRAMA 8 8 8 8 (en blanco)
TALLER 8 9 9 8 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 0 0 3 1 (en blanco)
VISITA 12 12 12 12 (en blanco)
VISITA 12 12 12 12 (en blanco)
VISITA 3 15 15 15 (en blanco)
VISITA 3 15 15 15 (en blanco)
VISITA 3 15 15 15 (en blanco)
VISITA 15 15 15 15 (en blanco)
TALLER 3 2 2 0 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 2 2 2 2 (en blanco)
TALLER 2 2 2 2 (en blanco)
DOCENTE CAPACITA 1 3 3 1 (en blanco)
TALLER 2 2 3 1 (en blanco)
DOCUMENTO 0 0 1 0 (en blanco)
GLOBAL 1 0 0 0 (en blanco)
DOCUMENTO 250 250 50 250 (en blanco)
USUARIO CAPACITAI 0 1 0 1 (en blanco)
USUARIO CAPACITAL 0 0 30 0 (en blanco)
CAPACITACION 0 1 0 0 (en blanco)
DOCENTE 0 1 1 0 (en blanco)
CENSO 0 0 0 1 (en blanco)
LOCAL ESCOLAR 0 0 1 0 (en blanco)
CENSO 0 0 0 1 (en blanco)
ACCION 0 0 3 3 (en blanco)

5 0 0 0 (en blanco)
DOCUMENTO 1 1 1 1 (en blanco)

0 1 0 0 (en blanco)

0 0 0 0 (en blanco)
CURSO 0 1 1 1 (en blanco)
HORAS LECTIVAS 0 0 0 0 (en blanco)
HORAS LECTIVAS 0 0 0 0 (en blanco)
HORAS LECTIVAS 0 0 0 0 (en blanco)
PERSONA ASISTIDA 0 0 0 0 (en blanco)

0 0 0 0 (en blanco)

(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
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(en blanco)



DIRECTIVA PARA EL BUEN USO DE LOS SERVICIOS BASICOS DE IIEE A NIVEL REGIONAL  DOCUMENTO 0 1 0 1 (en blanco)
ELABORACION DE MANUAL DE PROCESOS DE GRED Y UGEL'S DOCUMENTO 0 1 0 0 (en blanco)
ELABORACION Y EVALUACION DE POI DOCUMENTO 1 1 1 1 (en blanco)
ELABORACION Y PUBLICACION DE INDICADORES DOCUMENTO 0 0 0 6 (en blanco)
EMISION DE BOLETAS DE VENTA - RECAUDACION DOCUMENTO 3 3 3 3 (en blanco)
EMISION DE RESOLUCION - LICENCIA DOCUMENTO 2 2 3 3 (en blanco)
ENCUENTROS COACHING CON ESPECIALISTAS DE DEGP Y UGEL ESPECIALISTA 0 6 6 0 (en blanco)
EVALUACION DE CALIDAD AL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES EVALUACION 0 1 0 1 (en blanco)
EXPOR FERIAS A TECNOLOGICO PEDAGOGICO ARTISTICO Y CETPRO CICLO MEDIO - MAT FERIA 0 0 2 0 (en blanco)
GESTION ADMINISTRATIVA - TRAMITE DOCUMENTARIO DOCUMENTO 1 0 0 0 (en blanco)
INFORMES LEGALES SOBRE RECURSOS AL SERVICIO DEL SECTOR COMO INSTANCIA ADN DOCUMENTO 100 100 100 100 (en blanco)
JORNADA DE CAPACITACION - MIRIAM TALLER 1 2 2 2 (en blanco)
JORNADA DE COMUNICACION - DARIO DOCENTE CAPACITA 0 1 1 1 (en blanco)
JORNADA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA DOCENTE CAPACITA 3 3 3 2 (en blanco)
JORNADAS A DOCENTES DEL NIVEL SECUNDARIO SIN SOPORTE - TOCAS DOCENTE CAPACITA 2 2 2 2 (en blanco)
JORNADAS CON ANIMADORAS DE PRONOEI SOBRE ALIMENTOS - QALIWARMA TALLER 3 3 3 3 (en blanco)
JORNADAS CON ESPECIALISTAS DE DEGP Y UGEL ESPECIALISTA 3 3 2 2 (en blanco)

5 5 5 5 (en blanco)
JORNADAS EN CTA, PREVAED Y MEDIO AMBIENTE DOCENTE CAPACITA 3 4 4 3 (en blanco)
MEJORA DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA GRED DOCUMENTO 0 0 0 0 (en blanco)
MESA DE TRABAJO CON ESPECIALISTAS DEGP - UGELS ESPECIALISTA 1 1 1 1 (en blanco)
MONITOREO Y ASESORAMIENTO EN CAPACITACIONES EFECTUADAS PARA DIRECTORES INSTITUCION 0 3 0 0 (en blanco)
MONITOREO Y SEGUIMIENTO SOBRE LAS FICHAS TECNICAS DE LAS ACTIVIDADES DEL Pt ESPECIALISTA 0 100 100 100 (en blanco)
PASANTIA ARTICULADA CON NIVEL INICIAL PARTICIPACION 0 0 1 0 (en blanco)
PASANTIA ARTICULADA CON NIVEL PRIMARIO DOCENTE CAPACITA 0 0 1 0 (en blanco)
PROCEDIMIENTOS DEL TUPA APROBADOS Y ACTUALIZADOS DOCUMENTO 0 0 1 0 (en blanco)
PROMOVER LA CAPACITACION SOBRE NORMATIVA JURIDICA: IGUALDAD DE OPORTUN TALLER 1 1 1 1 (en blanco)
PUBLICACION DE BOLETINES DE DATOS ESTADISTICOS DOCUMENTO 0 20 0 20 (en blanco)
PUBLICACION DE DOCUMENTOS DE GESTION EN EL PROTAL WEB DOCUMENTO 3 3 3 3 (en blanco)
RECEPCION DE OBRAS TERMINADAS DEL SECTOR EDUCACION LOCAL ESCOLAR 3 6 6 5 (en blanco)
REUNIONES CON ESPECIALISTAS DE DEGP GRED Y UGELS ESPECIALISTA 5 6 6 5 (en blanco)
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR INFORME 0 0 0 0 (en blanco)
SERVICIO DE CONTROL SIMULTANEO INFORME 0 0 0 0 (en blanco)
SERVICIOS RELACIONADOS INFORME 4 6 5 5 (en blanco)
TALLER DE CAPACITACION - ESCALAFON PERSONA CAPACITAI 22 22 0 0 (en blanco)
TALLER DE CAPACITACION EN DOCUMENTOS CONTABLES, ABASTECIMIENTO Y ADMINI PERSONA CAPACITAI 80 0 0 80 (en blanco)
TALLER DE COMUNICACION - DARIO TALLER 2 3 2 1 (en blanco)
TALLER DIRIGIDOS A TRABAJADORES SOBRE LA ELABORACION DE PROCESOS DE UGL Y ' TALLER 0 1 0 0 (en blanco)
TALLERE DE EDUCACION NO ESCOLARIZADOS TALLER 3 2 2 0 (en blanco)
TALLERES A DOCENTES DE IIEE DE LA GRED DEL NIVEL INICIAL ESCOLARIZADO TALLER 1 1 1 1 (en blanco)
TALLERES A ESPECIALISTAS DE UGELS DE DGP TALLER 12 12 12 10 (en blanco)
TALLERES A IIEE EN CTA - PREVAED -AMBIENTAL TALLER 3 2 2 1 (en blanco)
TALLERES A TECNOLOGICO PEDAGOGICO ARTISTICO Y CETPRO CICLO MEDIO - MANUEL DOCENTE CAPACITA 3 3 3 3 (en blanco)
TALLERES DE COMUNICACION - SECUNDARIA - MIRIAM TALLER 1 1 2 1 (en blanco)
TALLERES DE EDUCACION PRIMARIA - SOPORTE PELA-GRED TALLER 1 1 1 1 (en blanco)
TALLERES ENTRE CETPRO Y CEBA E IBE - SALVADOR TALLER 4 3 3 2 (en blanco)
VALIDACION DE DATOS DE IDENTIFICACION, UBICACION Y ESTADO DE FUNCIONAMIEN DOCUMENTO 0 0 0 1 (en blanco)
VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIOS PERSONA ASISTIDA 0 0 0 0 (en blanco)
VISITA DE MONITOREO JORNADA ESCOLAR COMPLETA - PISCOYA VISITA 3 15 15 15 (en blanco)
VISITAS A TECNOLOGICO PEDAGOGICO ARTISTICO Y CETPRO CICLO MEDIO - MANUEL R VISITA 12 12 12 12 (en blanco)
VISITAS DE MONITOREO A DOCENTES DE II.EE. EN CTA. VISITA 3 15 15 15 (en blanco)
VISITAS DE MONITOREO A DOCENTES DE IIEE - AREA COMUNICACION - DARIO VISITA 12 12 12 12 (en blanco)
VISITAS DE MONITOREO A DOCENTES DE IIEE SECUNDARIA- AREA COMUNICACION-MIF VISITA 3 12 12 12 (en blanco)
VISITAS DE MONITOREO A IIEE DE EDUCACION INICIAL VISITA 9 9 9 12 (en blanco)
VISITAS DE MONITOREO A IIEE DEL NIVEL PRIMARIA SIN SOPORTE VISITA 15 15 15 15 (en blanco)
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(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)



VISITAS DE MONITOREO A IIEE DEL NIVEL PRIMARIO

VISITAS DE MONITOREO A IIEE DEL NIVEL SECUNDARIA SIN SOPORTE - TOCAS

VISITAS DE MONITOREO A IIEE INTERCULTURAL BILINGUE
VISITAS DE MONITOREO DE GRED A UGELS - DIRECCION DEGP

VISITA 9 9 9 12 (en blanco)
VISITA 12 12 12 12 (en blanco)
VISITA 3 9 9 9 (en blanco)

ESPECIALISTA 10 20 20 10 (en blanco)

(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)

(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)

(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)
(en blanco)



INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

301-859: REGION LAMBAYEQUE - COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE

Centro de Costo Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 03 F(SE) 06 F(SE) 09 F(SE) 12
Direccién General COORDINA ACCIONES PARA ASEGURAR CONDICIONES ADECUADAS DE LA INSTITUCION INSTITUCION EDUCA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACINSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0
SUB DIRECCION GENERAL CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DE PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVA INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0
GESTION ADMINISTRATIVA PLANILLA 3 3 3 3 0 3 0 0
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SECUNDARIA CON CONDICIOPN INSTITUCION EDUCA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
LSUPERVISA LOS DEPARTAMENTOS A SU CARGO INSTITUCION EDUCA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA 3 3 3 3 0 3 0 0
SANIDAD ATENCION CONSULTA MEDICA, DENTAL E INFORMES DE CONTROL DE SALUD DE LOS C; INSTITUCION EDUCA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SECUNDARIA CON CONDICIOPN INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0
ALIMENTACION DOTACION DE RACIONES A CADETES, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y MILITAR PERSONA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SECUNDARIA CON CONDICIOPM INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0
ADMINISTRACION GENERAL CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS PLANILLA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
PAGO DE REMUNERACIONES PERSONAL ADMINISTRATIVO PLANILLA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES SENTENCIA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
SECCION DE ABASTECIMIENTO GESTION DEL PLAN DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DEL ESTADO PROCESO (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SECUNDARIA CON CONDICIOPM INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0
SECCION DE CONTROL PATRIMONIAL CONTROL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES INSTITUCION EDUCA (en blanc (en blanc (en blan: (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCAC INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0
DEPARTAMENTO ACADEMICO LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SECUNDARIA CON CONDICIOPM INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0
SUPERVISION Y ORIENTACION PEDAGOGICA AL DOCENTE, ENVENTOS CULTURALES Y DI INSTITUCION EDUCA (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
DEPARTAMENTO MILITAR FORMACION E INSTRUCCION MILITAR DE CADETES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ALUMNO (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SECUNDARIA CON CONDICIOPM INSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0
DEPARTAMENTO EVALUACION EVALUACION DEL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS CADETES INSTITUCION EDUCA (en blanc (en blanc (en blan: (en blan (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)

MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACINSTITUCION EDUCA 1 1 1 1 0 1 0 0




INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

302-1225: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION LAMBAYEQUE

Centro de Costo
Direccion general

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

DIRECCION DE ADMINISTRACION

direccion de gestion institucional

ESPECIALISTA INICIAL

Actividad Operativa

Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12

CAPACITACION DEL SIAGIE A DIRECTORES DE LAS IIEE - INFORMATICA DIRECTOR CAPACITA 0 0 0 876
CONTROL DE TRAMITE DOCUMENTARIO DOCUMENTO 3 B 3 3
CAPACITACION EN PROCEDIMIENTOS ADMINISTRACION GENERAL - ASESORIA JURIDIC/ DIRECTOR CAPACITA 0 0 0 600
BIENES Y SERVICIOS LOCAL 0 0 0 8
COMPRA DE MAQUINAS, EQUIPOS O MOBILIARIO DOCUMENTO 0 0 0 1
CONCURSO DE OLIMPIADAS ENTRE CEBAS EVENTOS 0 0 0 0
ENCUENTRO REGIONAL COPAE TALLER 0 0 1 0
EXPOSICION DE FERIA DE FIN DE MODULOS FERIA 0 0 0 0
FORMULACION Y EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DOCUMENTO 0 6 3 4
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A DIRECTIVOS Y DOCENTES DEL NIVEL INTERMED TALLER 0 0 0 0
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A DIRECTIVOS Y DOCENTES DEL NIVEL INTERMED TALLER 0 0 0 0
GESTION DE CONVENIOS CON ENTIDADES QUE BRINDAN SERVICIOS Y CAPACITACIONE! TALLER 0 0 0 0
PAGO DE REMUNERACIONES - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION | PLANILLA 3 3 3 3
PAGO DE REMUNERACIONES - DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION PLANILLA 3 B 3 3
PAGO DE REMUNERACIONES - EDUCACION NO UNIVERSITARIA PLANILLA 2 0 0 0
PAGO DE REMUNERACIONES - EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA PLANILLA 3 B 3 3
PAGO DE REMUNERACIONES DE PENSIONISTAS PLANILLA 3 3 3 3
PAGO DE SERVICIOS BASICOS (LUZ Y AGUA) LOCAL 9 9 9 9
PAGO DE SERVICIOS BASICOS (LUZ Y AGUA) - DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA LOCAL 12 0 12 0
PAGO DE SERVICIOS DIVERSOS DOCUMENTO 0 0 0 0
PAGOS DE SERVICIOS BASICOS (LUZ Y AGUA) LOCAL 12 12 12 12
PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES DOCUMENTO 0 0 0 0
SEMANA TECNICA DE EXPOSICION DE TRABAJOS DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION ACCION 0 1 0 0
TALLER DE CAPACITACION EN PLANIFICACION CURRICULAR DIRIGIDO A DIRECTORES Y | TALLER 0 1 0 0
TALLER DE COMPETENCIAS LABORALES Y EMPRESARIALES DIRIGIDO A DIRECTIVOS Y DC TALLER 0 1 0 0
TALLER: ACTUALIZACION DE METODOLOGIA EN RUBRICAS, A DIRECTIVOS Y DOCENTES TALLER 0 0 0 0
02 TALLERES DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LAS ACCIONES DE ELECCION [ TALLER 0 2 0 1
CAPACITACION A 418 DIRECTORES SOBRE EL PROCESO DE RACIONALIZACION DIRECTOR CAPACITA 0 50 0 368
MONITOREO A 150 NIVELES EDUCATIVOS ENTRE PUBLICOS Y PRIVADOS EN EL CUMPLIT IIEE 0 0 150 0
MONITOREO A 200 II.EE PUBLICAS Y PRIVADAS PARA SUPERVISAR LA IMPLEMENTACIOI IIEE 0 0 50 50
MONITOREO A 200 II.EE. A FIN DE VERIFICAR SU INFRAESTRUCTURA LOCAL ESCOLAR 50 50 50 50
TALLER DE ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DEL POI DIRIGIDO A 30 TALLER 0 1 0 0
TALLER DE CAPACITACION A 547 DIRECTORES Y COMITE DE MANTENIMIENTO PARA IN' DIRECTOR CAPACITA 212 547 0 335
TALLER DE CAPACITACION A 800 DIRECTORES DE LAS IIEE PUBLICAS Y PRIVADAS EN LO TALLER 0 1 0 0
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LA APLICACION DE NORMATIVAS Y TALLER 0 0 0 1
VISITA 190 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON COMISION DE RACIONALIZACION PARA V IIEE 0 86 84 20
ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE LOSPROGRAMAS DE INTERVENCION TEMI FAMILIA 0 22 22 22
CAMPANA DE SENSIBILIZACION EBE ACCION 0 0 0 0
CAPACITACION SOBRE EVALUACION DE DESEMPENO DOCENTE. TALLER 0 1 0 0
CONGRESO INTERNACIONAL DE NEUROEDUCACION. TALLER 0 0 1 0
CONTRATACION DEL UN TUTOR FORMADOR PARA LA IMPLEMENTACION DEL CURRICU CONTRATOS 0 0 0 i
CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS IN' PERSONA 16 16 16 16
CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DE PERSONAL PARA ATENCION DE PROGRAMAS [ PERSONA 0 0 0 0
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE |IEE 174 174 174 174
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Especialista Primaria

CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCION EDUCA 205 0 0 205
DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EI AULA 0 164 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCAULA 0 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUC AULA 0 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIO! ESTUDIANTES 0 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIOI ESTUDIANTES 0 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA 0 0 380 0
DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION B/ IIEE 0 1 0 0
DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA PROGRAMAS DE INTERVENCIIEE 0 1 0 0
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE ESPECIALISTAS DEL NIVEL INICIAL: PASANTIA / TALLER 0 0 0 1
GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDU INSTITUCION EDUCA 0 35 0 0
GESTION DEL PROGRAMA - MENTORIA ACCION 0 0 0 0
GESTION PARA LA OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL SERVICIO DE EDUC ACCION 0 0 1 0
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN PROGRAMAS DE INTERVE| LOCAL ESCOLAR 0 2 1 1
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV LOCAL ESCOLAR 367 367 367 367
MODULO DE CAPACITACION PERMANENTE DIRIGIDO A PEC.CICLO | TALLER 3 2
MODULO DE CAPACITACION PERMANENTE DIRIGIDO A PEC.CICLO Il TALLER B 2
PAGO DE SERVICIOS BASICOS (LUZ Y AGUA) Y DIVERSOS - CENTRO SAN PEDRO LOCAL ESCOLAR 1 1
PAGO DE VIATICOS PARA EL MICRO TALLER, TALLER REGIONAL Y TALLER MACRO-REGIC ACCION 0 1
PLAN DE MONITOREO EBE - SAANEE FAMILIA 40 40

SEMANA DE ANIVERSARIO DE LA EDUCACION INICIAL: CAMPANA DE DIFUSION DEL ENI EVENTOS
TALLER DE ADAPTACIONES DE CONDUCTAS PARA ABORDAR EL TRABAJO CON ESTUDIA TALLER
TALLER DE BALANCE SOBRE LA IMPLEMENTACION DE CURRICULO NACIONAL 2018 TALLER
TALLER DE CONVIVENCIA ESCOLAR Y ATENCION A LOS CASOS DE VIOLENCIA Y CONDUC TALLER

TALLER DE ELABORACION DE LIBROS TRIMENSIONALES. TALLER
TALLER DE ELABORACION DE MATERIAL EDUCATIVO PARA IMPLEMENTAR LOS SECTORI TALLER
TALLER DE ELABORACION DE TITERES TALLER
TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES PARA LA ADAPTACION DEL INGRESO AL TALLER
TALLER DE INDUCCION A DOCENTES COORDINADORES DE PRONOEI TALLER
TALLER DE INDUCCION PEDAGOGICA A PROMOTORAS EDUCATIVAS COMUNITARIAS DE TALLER
TALLER DE ORIENTACIONES PARA EL FIN DE ANO 2018. TALLER
TALLER DE USO DE MATERIALES EDUCATIVOS. TALLER

TALLER SOBRE ESTRATEGIAS DEL TRABAJO CON PPFF Y SU INVOLUCRAMIENTO EN EL TI TALLER
TALLER SOBRE EVALUACION DE DESEMPENO DOCENTE DIRIGIDO A DOCENTES POSTUL TALLER
TALLER: APRENDER A PENSAR CIENTIFICAMENTE. TALLER
TALLER: BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR Y NORMA TECNICA 2018 TALLER
TALLER: CURRICULO NACIONAL DE EDUCACION INCLUSIVA DIRIGIDO A DOCENTES Y DIf TALLER
TALLER: DE INICIAL A PRIMARIA :UNA TRANSICION EXITOSA DIRIGIDO A DOCENTES DE TALLER
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE COMUNICACION. TALLER
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE MATEMATICA. TALLER
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL USO DE MATERIALES EDUCATIV TALLER
TALLER: FORTALEZCAMOS EL PROCESO DE PLANIFICACION EDUCATIVA EN EL PRIMER C TALLER

TALLER: INICIAMOS LA IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL. TALLER
TALLER: LA EDUCACION AMBIENTAL EN EL AULA TALLER
TALLER: LA EXPRESION A TRAVES DE DIVERSOS LENGUAJES ARTISTICOS. TALLER
TALLER: LA TERAPIA OCUPACIONAL Y EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y DESTREZAS EI TALLER
TALLER: MATEMATICA FUNCIONAL EN EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EBE TALLER
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TALLER:PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE ESPACIOS EDUCATIVOS EN EL NIVEL INICI TALLER
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ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES EN E DOCENTE 0 30 30 60
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO MULTIEDAD Y MULTIGRADO EBR DOCENTE 194 194 194 194
ADQUISICION DE MATERIAL FUNGIBLE, DIDACTICO Y SERVICIO DE IMPRESION Y/0 FOT( ACCION 0 0 0 i
CONGRESO: APROPIACION DE LA ESCRITURA TALLER 0 0 0 0
CONTRATACION CAS DE GESTORES CURRICULARES CONTRATOS 0 0 0 5
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITU( IIEE 350 350 350 350
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CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE DE LAS INSTITUCIONES E INSTITUCION EDUCA

350

350

w
%
o

w
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DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE ESTUDIANTES

0

1500

DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EI AULA
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUC AULA
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUC AULA

DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIOI ESTUDIANTES
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIO! ESTUDIANTES

[
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o O O o o

w
B
i E==]

DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA

FERIA PROCESOS DIDACTICOS (MATEMATICA, COMUNICACION, PERSONAL SOCIAL Y CII TALLER
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A DOCENTES DE EIB TALLER
GESTION DEL PROGRAMA -MENTORIA ACCION

1'Y 1l REUNION TECNICA DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS PARA LA INNOVACION Y D DOCUMENTO

I'Y 1l TALLER ACTUALIZACION PARA DOCENTES DE IIEE MULTIGRADO NO FOCALIZADAS TALLER
JORNADA DE REFLEXION CON DIRECTIVOS SOBRE RESULTADOS DE ECER 2017 Y ELABOI TALLER

©0
i

JORNADA INFORMATIVA PARA IMPLEMENTACION DEL MUNICIPIO ESCOLAR DOCUMENTO
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MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV IIEE

34
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ORGANIZACION DE JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES NACIONALES

EVENTO DEPORTIVO

o

PAGO DE PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
PAGO POR SENTENCIAS JUDICIALES ACCION

REFUERZO ESCOLAR A ESTUDIANTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE E INSTITUCION EDUCA
REUNION TECNICA DE GENERACION DE CONDICIONES PARA LA APLICACION ECER DOCUMENTO

TALLER ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENT DOCENTE
TALLER BALANCE DEL PAT 2018 Y PLANIFICACION PAT 2019 TALLER
TALLER BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR Y NORMA TECNICA 2018 TALLER
TALLER CON DIRECTIVOS SOBRE EL ANALISIS DE HERRAMIENTAS DE GESTION (MONITC TALLER
TALLER DE BALANCE LOGROS Y DESAFIOS EN LA IMPLEMENTACION DE RER TALLER
TALLER DE BALANCE SOBRE LA IMPLEMENTACION DE CURRICULO NACIONAL 2017 ACCION
TALLER DE BALANCE SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL TALLER
TALLER DE BALANCE SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL 2019 TALLER
TALLER DE BALANCE SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL EN LAS E TALLER
TALLER DE BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS SOCIOE| TALLER
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTACION DEL CURRICULO EP TALLER
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTACION DEL CURRICULO EN TALLER
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES SOBRE EL ENFOQUE DEL AREA DE CIED TALLER
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES SOBRE EL ENFOQUE DEL AREA DE PER TALLER
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE DESEMPENO DIRIGIDO A DOCENTES Y DIRECTIVOS D TALLER

INSTITUCION EDUCA
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TALLER DE REFUERZO ESCOLAR A ESTUDIANTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUC/ DOCENTE

I
o

TALLER ESTRATEGIAS METODOLOGICAS EN COMUNICACION Y MATEMATICAS DIRIGID( TALLER
TALLER FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS A DIRECTORES Y DOCENTES PARA PRON TALLER
TALLER INFORMATIVO Y DE SENSIBILIZACION PARA LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE N TALLER
TALLER MEJORANDO NUESTRA DIDACTICA DESDE LOS RESULTADOS DE LA APLICACION TALLER
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TALLER MULTIGRADO DE EDUCACION BASICA REGULAR DOCENTE
TALLER SOBRE USO DE LAS TABLETS COMO RECURSO PARA LA MEJORA DE LOS APRENL TALLER
TALLER: EL USO DE LAS TIC PARA LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES TALLER
TALLER: ESTRATEGIAS DIDACTICAS (PERSONAL SOCIAL Y CIENCIA TECNOLOGIA) TALLER
TALLER: EVALUAR PARA APRENDER/APLICACION DE KIT DE EVALUACION TALLER
TALLER: FORTALECIMIENTO A DIRECTORES Y DOCENTES PERTENECIENTES A RER TALLER
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL USO DE MATERIALES EDUCATIV TALLER
TALLER: MEJORAMOS LA GESTION DE NUESTRAS REDES EDUCATIVAS RURALES TALLER
TALLER: MEJORAMOS LOS PROCESOS DE GESTION EN NUESTRAS REDES EDUCATIVAS R TALLER
TALLER: MEJORAMOS LOS PROCESOS DE PLANIFICACION CURRICULAR DESDE LA EVALL TALLER
TALLER: MEJORANDO NUESTRA GESTION ESCOLAR DESDE DEL PEI, PAT Y PLAN DE MOP TALLER
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TALLERES DE FORMACION PERMANENTES Y GESTION DE LOS APRENDIZAJES ACCION
TRASLADO (VIATICOS, PASAJES Y MOVILIDAD LOCAL) PARA PROPUESTAS FORMATIVAS ACCION
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Especialista Secundaria

ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE E DOCENTE 0 4 4 4
CONCURSO KANKAPISSAK NAMPAXLLEC 2018 (SABIDURIA LAMBAYECANA) EVENTOS 0 0 1 0
CONTRATACION OPORTUNA 'Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE INSTITUCION EDUCA 84 84 84 84
CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS IIEE 96 96 96 96
CURSO DE ACTUALIZACION EN LENGUAS ORIGINARIAS: MUCHIK CURSO 1 0 0 0
CURSO DE ACTUALIZACION EN LENGUAS ORIGINARIAS:QUECHUA CURSO 1 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIOI ESTUDIANTES 0 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA 0 0 23 0
ELABORACION DE DIAGNOSTICO DEL PROYECTO EDUCATIVO LOCAL TALLER 0 0 0 0
EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE Y DIRECTIVO ACCION 0 0 0 1
FORMACIOPN DE COPALES DOCUMENTO 1 0 0 0
GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDU LOCAL ESCOLAR 0 0 0 3
1'Y 11 JORNADAS DE CAPACITACION PARA MUNICIPIOS ESCOLARES TALLER 1 0 1 1
I, 11, 1Y IV TALLER : PLANIFICACION CURRICULAR EN HISTORIA GEOGRAF/A Y ECONOMI TALLER 2 0 0 0
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES EVENTOS 0 1 0 0
JUEGOS FLORALES EVENTOS 0 0 1 0
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV LOCAL ESCOLAR 92 92 92 92
PAGO DE PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES INSTITUCION EDUCA 0 0 0 96
REUNIONES CON APAFA DOCUMENTO 0 0 1 1
TALLER : ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA COMPRENSION DE TEXTO TALLER 0 0 1 0
TALLER : FORTALECIMIENTO DE LIDERAZGO PEDAGOGICO EN DIRECTORES TALLER 0 0 0 0
TALLER : KIT DE FiSICA TALLER 0 0 0 0
TALLER : PLANIFICACION CURRICLAR EN CTA TALLER 0 0 1 0
TALLER : PLANIFICACION CURRICULAR EN COMUNICACION TALLER 0 0 0 0
TALLER : PLANIFICACION CURRICULAR EN EDUCACION FiSICA TALLER 0 1 0 0
TALLER : PLANIFICACION CURRICULAR EN EDUCACION PARA EL TRABAJO TALLER 0 0 0 0
TALLER : PLANIFICACION CURRICULAR EN MATEMATICA TALLER 0 0 0 0
TALLER DE CAPACITACION EN GESTION DE LA TUTORIA Y LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN TALLER 0 1 0 0
TALLER DE SISTEMATIZACION DEL PEL TALLER 0 0 1 0
TALLER LAS TIC EN LA ENSENANZA DE LA MATEMATICA TALLER 0 0 0 0
TALLER: BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR Y NORMA TECNICA 2018 TALLER 1 0 0 0
TALLER: CAPACITACION DE LA ENSENANZA DEL AJEDREZ EN LA ESCUELA TALLER 1 0 0 0
TALLER: FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS MATEMATICA TALLER 0 0 1 0
TALLER: FORTALECIMIENTO DEL ENFOQUE AMBIENTAL TALLER 0 1 0 0
TALLER: FORTALECIMIENTO DICIPLINAR EN EL AREA DE MATEMATICA TALLER 0 0 0 0
TALLER: MEJORAMOS NUESTRA GESTION ESCOLAR PEI, PAT Y PLAN DE MONITOREO ~ TALLER 1 0 0 0
TALLER: PRODUCCION DE TEXTOS NARRATIVOS TALLER 0 0 1 0
TALLER: RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ALTA DEMANDA COGNITIVA (JORNADA PARA TALLER 0 0 2 0
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

303-1226: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION FERRENAFE

Centro de Costo Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 03 F(SE) 06 F(SE) 09 F(SE) 12
Direccién General FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN SISTEMAS INFORMATICOS DE MINEDU PERSONA CAPACITAI 261 60 0 261 242 60 0 261
FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES INSTITUCIONALES E INTERGUBERNAMENTALES¢ ACCION 9 9 9 9 9 9 9 9
GESTION DE EXPEDIENTES Y ACERVO DOCUMENTARIO ACCION 3 3 3 3 3 3 3 3
GESTION DE IMAGEN INSTITUCIONAL ACCION 120 120 120 120 225 120 120 120
GESTION DEL CONTROL INTERNO ACCION DE CONTRO 3 3 3 3 3 3 3 3
GESTION Y CONTROL DE ACERVO DOCUMENTARIO. ACCION 6 6 6 6 6 6 6 6
IMPLEMENTACION DE MEJORAS EN LA ATENCION AL CIUDADANO ACCION 6 6 6 6 6 6 6 6
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS INFORMATICOS FICHA TECNICA 60 60 60 60 118 60 60 30
REGISTRO Y ENTREGA DE DOCUMENTOS INTERNOS Y EXTERNOS. DOCUMENTO 1000 1000 1000 1000 11696 1000 1000 6383
Oficina de Asesoria Juridica ASESORAMIENTO LEGAL Y DEFENSA JUDICIAL. DOCUMENTO 80 80 80 80 110 80 80 80
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A DIRECTORES. CAPACITACION 0 1 0 1 0 0 0 2
Direccién de Administracion ACTUALIZACION DEL SISTEMA NEXUS - MINEDU. ACCION 1500 200 200 200 1500 200 200 200
CONCILIACIONES BANCARIAS - DEMANDA DE PERSONAL PROCESOS CALIFICAI 3 3 3 3 3 3 3 6
CONSOLIDADO DE ASISTENCIA DEL PERSONAL DE LA JURISDICCION. DOCUMENTO 100 150 200 200 200 150 200 150
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO - SU INSTITUCION EDUCA 1 0 0 0 1 0 0 0
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DOCENTE - SUPERIOR PEDAGOGICC INSTITUCION EDUCA 1 0 1 0 1 0 1 0
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS IN' PERSONA 19 19 19 19 19 19 19 19
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO - PRIMARIA PLANILLA 1 3 3 3 1 3 3 3
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO - SECUNDARIA. PLANILLA 1 3 3 3 1 3 3 3
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE PLANILLA 1 3 3 3 1 3 3 3
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE - PRIMARIA INSTITUCION EDUCA 166 166 166 166 160 166 166 166
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE - SECUNDARIA. INSTITUCION EDUCA 45 45 45 45 45 45 45 45
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCION EDUCA 131 131 131 131 131 131 131 131
DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA HORAS LECTIVAS 300 300 300 300 300 300 300 300
DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA HORAS LECTIVAS 238 238 238 238 238 238 238 238
DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA HORAS LECTIVAS 238 238 238 238 238 238 238 238
DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA HORAS LECTIVAS 165 165 165 165 165 165 165 165
DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE El AULA 311 0 0 311 311 0 0 311
DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE El AULA 0 0 0 314 0 0 0 314
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUC AULA 593 593 0 593 593 593 0 593
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUC AULA 130 0 0 0 130 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUC AULA 300 0 0 300 300 0 0 300
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIO! ESTUDIANTES 6336 0 0 0 6300 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIO! ESTUDIANTES 7157 3578 0 0 7000 3578 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIO! ESTUDIANTES 4225 0 0 0 4200 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIO! ESTUDIANTES 6000 0 0 0 6000 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA 274 0 0 0 274 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA 166 166 0 0 166 166 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA 45 0 0 0 45 0 0 0
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSTITUCION EDUCA 93 0 0 0 93 0 0 0
DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION B/ INSTITUCION EDUCA 1 0 0 0 1 0 0 0
EJECUCION DEL GASTO - DEVENGO DE OPERACIONES: ORDENES DE COMPRA Y DE SER\ DOCUMENTO 100 100 100 100 220 100 100 750
ELABORACION DE INFORMACION CONTABLE FINANCIERA Y PRESUPUESTAL DOCUMENTO 18 18 18 18 6 18 18 30
ELABORACION DE INFORMES TECNICOS Y PROYECCION DE RESOLUCIONES DE CESES, G DOCUMENTO 60 60 60 60 118 60 60 60
ELABORACION DE ORDENES DE COMPRA Y SERVICIOS. DOCUMENTO 210 210 210 210 165 210 210 210

ELABORACION DE PAPELETAS DE DEPOSITO Y RECAUDACION DE INGRESOS. DEPOSITOS/COLOCA 60 60
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Direccién de Gestidn Institucional

Direccién de Gestion Pedagdgica

ELABORACION DE PROYECTOS RESOLUTIVOS. RESOLUCION 70 30 20 5
ELABORACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL PLAN DE CONTRATACIONES, TRANSPOR PROCESO 2 2 1 1
EMISION DE ACTO RESOLUTIVO DE CESES, SUBSIDIOS POR LUTO, ANOS DE SERVICIO, P DOCUMENTO 50 40 40 40
EMISION DE CONTRATOS CAS, ADENDAS Y RESOLUCIONES. DOCUMENTO 750 200 150 200
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE DIRECTORES, DOCENTES Y ORGANOS COLEGI# PERSONA CAPACITAI 0 375 375 375
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL PERSONAL DEL AREA DE ESCALAFON. CAPACITACION 0 2 1 1
FORTALECIMIENTO EN EL TRAMITE DE LAS LICENCIAS. CAPACITACION 0 1 0 0
GESTION ADMINISTRATIVA DOCUMENTO 2200 2200 2200 2200
GESTION ADMINISTRATIVA DE COORDINACION DE PERSONAL ACCION 3 2 2 3
GESTION DE ALMACENES. DOCUMENTO 2000 2000 2000 2000
GESTION DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS INTERNOS Y EXTERNOS DOCUMENTO 150 100 100 200
GESTION DE LICENCIAS CON GOCE Y SIN GOCE. DOCUMENTO 80 50 30 60
GESTION DE PLANILLAS PLANILLA 30 30 30 30
GESTION DE RECURSOS HUMANOS. ACCION 14 10 10 6
GESTION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS 2018 ACCION 1 B 3 3
INVENTARIO DE ACTIVO FlJO. DOCUMENTO 261 0 0 261
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE LOS CENTROS INSTITUCION EDUCA 1 0 1 1
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV INSTITUCION EDUCA 274 274 274 274
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV INSTITUCION EDUCA 166 166 166 166
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIV INSTITUCION EDUCA 45 45 45 45
OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA 3 B 3 3
ORGANIZACION, DESARROLLO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES ACCION 3 3 2 2
PAGO DE PLANILLA A PERSONAL ACTIVO, PENSIONISTAS Y CAS (PROGRAMAS). PLANILLA 54 54 54 54
PAGO DE SERVICIOS BASICOS. RECIBOS 600 600 600 600
PAGO PROPINA A PROMOTOR@S DE PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS DE EDUCACION PLANILLA 1 B 3 3
PAGOS DE TRIBUTOS Y AFP - PAGOS A PROVEEDORES. PROCESO 3 3 3 3
PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E INFRAEST INSTITUCION EDUCA 0 0 0 0
RECONOCIMIENTOS JUDICIALES: SUBSIDIOS POR LUTO, ANOS DE SERVICIO, PREPARACI DOCUMENTO 20 20 20 20
RENDICION Y REPOSICION DEL FPPE. PROCEDIMIENTOS 3 B 3 3
REVISION DE DOCUMENTACION CONTABLE FINANCIERA DE IIEE DOCUMENTO 7 7 7 7
SANEAMIENTO FiSICO LEGAL DE TERRENOS EDUCATIVOS. DOCUMENTO 0 15 7 8
ASISTENCIA A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS. INSTITUCION EDUCA 80 120 80 120
EJECUCION DEL PROCESO DE RACIONALIZACION. DOCUMENTO 0 80 30 20
ELABORACION Y EVALUACION DE DOCUMENTOS DE GESTION. DOCUMENTO 2 2 2 2
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE CENSO ESCOLAR, CONEI, APAFA INSTITUCION EDUCA 80 120 80 120
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN RACIONALIZACION. DIRECTOR 0 261 261 0
GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDU INSTITUCION EDUCA 0 0 2 0
GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDU INSTITUCION EDUCA 0 0 12 0
GESTION DE PLANIFICACION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS.  DOCUMENTO 30 30 30 30
GESTION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL. ACCION 21 22 21 21
GESTION E IMPLEMENTACION DEL COPALE Y PEL ACCION 3 3 3 3
GESTION E IMPLEMENTACION DEL REGISTRO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS - RIE ACCION 3 6 6 6
GESTION PARA LA OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL SERVICIO DE EDUC INSTITUCION EDUCA 0 B 3 3
INSPECCION DE VULNERABILIDAD Y TECNICA PARA LA CREACION DE INSTITUCIONES EC INSTITUCION EDUCA 15 15 18 15
MANTENIMIENTO 2018 INSTITUCION EDUCA 30 70 80 70
MONITOREO Y SUPERVISION A INSTITUCIONES EDUCATIVAS. INSTITUCION EDUCA 25 20 10 15
RESOLVER FALTAS ADMINISTRATIVAS. RESOLUCION 5 5) 5 5
ACCIONES COMUNES ACCION 3 3 3 3
ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIA FAMILIA 32 32 0 32
ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS FAMILIA 150 150 0 150
DESARROLLO DE LA INVESTIGACION PSICOPEDAGOGICA ACCION 1 1 1 2
DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE ALUMNO 0 0 100 0
EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE DOCENTE EVALUAD( 0 0 0 50
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Nivel Inicial

Nivel Primario

Nivel Secundaria

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EDUCACION TEMPRANA ACCION 0 1 0 0
FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA EMOCIONAL ACCION 3 3 3 B
GESTION DEL PROGRAMA - INICIAL ACCION 0 0 0 4
GESTION DEL PROGRAMA - PRIMARIA ACCION 0 0 0 4
ORGANIZACION, DESARROLLO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS ACCION 1 1 1 i
PLANIFICACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE EVALUACIONES - PRIMARIA Y SECUND ACCION 0 2 6 6
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION INTE DOCENTE ACOMPAR 0 34 34 34
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS APRENDIZAJES INSTITUCION EDUCA 16 64 64 48
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES Y PROMOTORES. EVENTOS 3 7 8 3
MONITOREO A LA GESTION ESCOLAR Y LA PRACTICA PEDAGOGICA INSTITUCION EDUCA 16 64 64 48
TRASLADO DE DOCENTES COORDINADORES VISITA 60 180 180 180
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION INTE DOCENTE ACOMPAR 0 92 92 92
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIEDAD Y MULT DOCENTE ACOMPAR 0 33 33 33
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE E DOCENTE ACOMPAR 0 48 48 48
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS APRENDIZAJES INSTITUCION EDUCA 20 15 45 48
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES EVENTOS 4 5 3 5
MONITOREO A LA GESTION ESCOLAR Y LA PRACTICA PEDAGOGICA INSTITUCION EDUCA 12 18 18 12
REFUERZO ESCOLAR A ESTUDIANTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE E INSTITUCION EDUCA 0 7 7 7
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE E DOCENTE ACOMPAR 0 18 18 18
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS APRENDIZAJES INSTITUCION EDUCA 30 45 45 30
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES. EVENTOS 3 7 7 5
MONITOREO A LA GESTION ESCOLAR Y LA PRACTICA PEDAGOGICA INSTITUCION EDUCA 58 58 58 58
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

400-860: REGION LAMBAYEQUE-SALUD

Centro de Costo Actividad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12
GERENCIA REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE GESTION ADMINISTRATIVA INFORME 3 3 3 3
GESTION ADMINISTRATIVA-PARA ACTIVIDADES DE TRAMITE DOCUMENTARIO RO RDR DOCUMENTO 5597 5597 5597 5598
OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS GESTION ADMINISTRATIVA-PARA ACTIVIDADES DE RR.PP EN RO Y RDR (BS.) DOCUMENTO 3 3 3 3
OFICINA EJECUTIVA DE ASESORIA JURIDICA GESTION ADMINISTRATIVA-POR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS (RO Y RDR) 2.3 BS.SS. DOCUMENTO 3 3 3 3
OFICINA DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES GESTION ADMINISTRATIVA DOCUMENTO 3 3 3 3
OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD-MANTENIMIENTO DE LOS ACCION 7 7 7 7
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO INFORME 8 8 9 9
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASISTE Infraestructura Movi 0 1 1 0
ATENCION MEDICA TELEFONICA DE LA EMERGENCIA ATENCION 125 125 125 125
ATENCION PREHOSPITALARIA MOVIL DE LA EMERGENCIA'Y URGENCIA INDIVIDUAL PACIENTE ATENDIDC 25 26 25 25
ATENCION PREHOSPITALARIA MOVIL DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA MASIVA PACIENTE ATENDIDC 1 1 1 1
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DES INFORME TECNICO 0 2 1 4
DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA REPORTE 0 5 5 6
FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y Al PERSONA 0 200 0 0
MONITOREO,SUPERVISION Y EVALUACION DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTION INFORME TECNICO 5 5 5 5
ORGANIZACION Y ENTRENAMI ENTO DE COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL R PERSONA 0 90 0 0
SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS INTERVENCION 0 2 13 2
SERVICIO DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIAS MEDICAS "106" ATENCION 250 250 250 250
SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA PACIENTE ATENDIDC 13 13 13 13
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA ASESORAMIENTO TECNICO A PUNTOS DE DIGITACION Y REDES DE SERVICIOS DE SALUC INFORME 3 3 3 3
CONTROL DE CALIDAD Y CENTRALIZACION DE INFORMACION ESTADISTICA DE LOS EE.S: INFORME 3 3 3 3
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE ESTADISTICOS DE PTOS. DIGITACIONS Y REDES INFORME 3 3 3 3
INGRESO Y CONTROL DE CALIDAD INFORMACION HECHOS VITALES DEPARTAMENTO LA INFORME 3 3 3 3
VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD INFORME TECNICO 1 1 1 1
VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD - VIGILANCIA Y CONTROL DE EPIDEMIAS  INTERVENCION 3 3 3 3
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION GESTION ADMINISTRATIVA-PARA ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS GERESAL. INFORME 3 3 3 3
OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO DEL POTEN ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA DE INMUNIZACIONES DE PERSONAS MAYORES DE 5 AN PLANILLA 3 3 3 3
ACTIVIDAD REGULAR DE INMUNIZACIONES DE PERSONAS MAYORES DE 5 ANOS PLANILLA 3 3 3 3
ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES PLANILLA 3 3 3 3
ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A PLANILLA 3 3 3 3
APLICACION DE VACUNAS COMPLETAS PLANILLA 3 3 3 3
ATENCION A NINOS CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO PLANILLA 3 3 3 3
ATENCION BASICA DE SALUD PLANILLA
ATENCION BASICA DE SALUD- ATENCION INTEGRAL DE SALUD - ADULTO MAYOR ADULTO MAYOR 2480 2480 2481 2481
ATENCION ESPECIALIZADA DE LA SALUD PLANILLA
ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA BASICA PLANILLA 3 3 3 3
ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULTOS PLANILLA 3 3 3 3
ATENCION ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULT( PLANILLA 3 3 3 3
ATENCION INTEGRAL DE SALUD PLANILLA 3 3 3 3

ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA, DE DIA'Y RESIDENCIAL PARA PERSONA ATENDIDA 212 212 212 212
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ATENDER A NINOS CON INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS PLANILLA

ATENDER A NINOS Y NINAS CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL PLANILLA
ATENDER AL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES PLANILLA
ATENDER AL RECIEN NACIDO NORMAL PLANILLA
ATENDER EL PUERPERIO PLANILLA
ATENDER EL PUERPERIO CON COMPLICACIONES PLANILLA
BRINDAR A POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO SE PLANILLA
BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE CON COMPLICACIONES PLANILLA
BRINDAR ATENCION DE PARTO NORMAL PLANILLA
BRINDAR ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO PLANILLA
BRINDAR ATENCION DEL PARTO COMPLICADO QUIRURGICO PLANILLA
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN # PLANILLA
BRINDAR ATENCION PRENATAL REENFOCADA PLANILLA

BRINDAR INFORMACION SOBRE SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y METODOS DI PLANILLA
BRINDAR INFORMACION Y ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO PLANILLA
BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES ~ PLANILLA
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS PLANILLA
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL PLANILLA
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SU: PLANILLA
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NINOS EXPL PLANILLA
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y RECIBE TR/ PLANILLA
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES PLANILLA
BRINDAR TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD PLANILLA
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNO PLANILLA
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN EL CIUDADO INFANTIL, LACTAI PLANILLA
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL Y REPRODU( PLANILLA

COMERCIALIZACION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS PLANILLA
CONSEJERIA PREVENTIVA EN FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER PLANILLA
CONTROL DE CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS PLANILLA
CONTROL SANITARIO PLANILLA
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN NUTRICION PLANILLA
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS VIH/SIDA Y TUBERCULOSIS PLANILLA
DESINFECCION Y/O TRATAMIENTO DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO PLANILLA
DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS PLANILLA
DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON COMORBILIDAD PLANILLA
DETECCION MOLECULAR DE VIRUS PAPILOMA HUMANO PLANILLA
DIAGNOSTICO DE CASOS DE TUBERCULOSIS PLANILLA

ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/S PLANILLA
ENTREGAR A POBLACION ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES DE TRANS PLANILLA
EVALUACION CLINICA Y TAMIZAJE LABORATORIAL DE PERSONAS CON RIESGO DE PADE PLANILLA
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTI PLANILLA
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS PLANILLA
FAMILIAS CON NINO/AS MENORES DE 36 MESES DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLI PLANILLA

W W WWWWwwWwwwwwowwwowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowwowwoww

W W wWWwWwWwwwwwwowwwowowwowwowowowowowowowowowowowowowowowwowowowowowwoww

W W WWWWwwWwwwwwowwwowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowwoww

W W wWwWwWwwwwwwwwowwowowwowowowowowowowowowowowowowowowowowwowowowowowwww

FORMULACION DE NORMAS Y REGULACION SANITARIA - DESARROLLO DE ACCIONES Pt INFORME
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GESTION ADMINISTRATIVA - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS. PARA PERSONAL Y OBLIt DOCUMENTO

GESTION DE RECURSOS HUMANOS- PARA ACTIVIDADES DE CAPACITACION AL PERSON/ ACCION

IMPLEMENTAR VIVIENDAS MEJORADAS EN HOGARES DE PERSONAS AFECTADAS DE TU PLANILLA
INFORMACION DE LOS MECANISMOS DE TRANSMISION DE ENFERMEDADES METAXEN PLANILLA
INFORMACION Y SENSIBILIZACION DE LA POBLACION EN PARA EL CUIDADO DE LA SALL PLANILLA
INTERVENCIONES DE COMUNICACION PARA EL CUIDADO INFANTILY PREVENCION DE / PLANILLA
INTERVENCIONES EN VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES | PLANILLA
MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE ATENC PLANILLA
MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL PLANILLA
MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMII PLANILLA
MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUI PLANILLA

W W wWwwwwwwwNw

W W wWwwwwwww|o(lw

W W wWwwwwwwwo w

W W wWwwwwwww(oo(lw

W W WWWwwWwwwwwwomwwowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowwoww

W W wWwWwwwwwwwwowowwowowwowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowwowowowwwwoww

W W WwWwWwwwwwwowowwowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowwowowwwwwowww

o

W W wwwwwww

W W WwWwwWwwwwwo Wwwwwwwwwowowowowowwowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowowwwowwwwwwo



OFICINA DE ECONOMIA

OFICINA DE LOGISTICA

MEJORAR EN POBLACION INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON PARA PREVENC PLANILLA
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO NEONA' PLANILLA
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE VIH/SIDA PLANILLA
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO N PLANILLA
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS PLANILLA
OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO PLANILLA
PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y RE PLANILLA
PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES M PLANILLA
PROMOVER EN LAS FAMILIA PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE VIH/SIC PLANILLA

PROTEGER A LA NINA CON APLICACION DE VACUNA VPH PLANILLA
REORDENAR VIVIENDAS EN HOGARES, UBICADOS EN AREAS DE ELEVADO RIESGO DE TF PLANILLA
SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO PLANILLA

TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER PLANILLA
TAMIZAJE CON PAPANICOLAO PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO PLANILLA
TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN CLINICO DE MAMA PARA DETECCION DE CANCER D PLANILLA
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TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE COLON Y RECTO PLANILLA
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES PLANILLA
VACUNAR A ANIMALES DOMESTICOS PLANILLA
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO PLANILLA
VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD PLANILLA
VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD-COMO OFICINA DE GDPH SERA LA ENCAR PLANILLA
VIGILANCIA, INVESTIGACION Y TECNOLOGIAS EN NUTRICION PLANILLA
GESTION ADMINISTRATIVA DOCUMENTO 3 B 3 3
GESTION ADMINISTRATIVA - PARA ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE LOGISTICA R.O Y R.[ DOCUMENTO 3 B 3 3
GESTION ADMINISTRATIVA - PARA ACTIVIDADES DE SERVICIOS GENERALES RO Y RDR (E DOCUMENTO 3 3 3 3
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD A LAS PERSON. GESTION ADMINISTRATIVA - PARA ACTIVIDADES DE DGSP DOCUMENTO 3 3 3 3
OFICINA EJECUTIVA DE SALUD INTEGRAL A LAS F ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA DE INMUNIZACIONES DE PERSONAS MAYORES DE 5 AN PERSONA PROTEGID 2144 2145 2145 2145
ACTIVIDAD REGULAR DE INMUNIZACIONES DE PERSONAS MAYORES DE 5 ANOS PERSONA PROTEGID 21629 21629 21629 21629
ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES GESTANTE SUPLEME 3980 3980 3981 3981
ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A NINO SUPLEMENTAL 8199 8199 8199 8199
AGENTES COMUNITARIOS DE SALUD CAPACITADOS PROMUEVEN ACCIONES DE PROMC PERSONA CAPACITAI 0 0 0 0
APLICACION DE VACUNAS COMPLETAS NINO PROTEGIDO 17268 17268 17268 17268
APOYO AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA INFORME 1 2 2 1
ATENCION A NINOS CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO NINO CONTROLADO 12398 12398 12399 12399
ATENCION BASICA DE SALUD-ATENCION INTEGRAL DE SALUD ADULTO ADULTO 3772 3772 3773 3773
ATENCION BASICA DE SALUD-ATENCION INTEGRAL DE SALUD ADULTO MAYOR ADULTO MAYOR 2480 2480 2481 2481
ATENCION DE LA PACIENTE CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON AE PERSONA 3875 3875 3875 3875
ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA ATENCION 4250 4250 4250 4250
ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS ATENCION 1250 1250 1250 1250
ATENCION ESPECIALIZADA DE LA SALUD-ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS- SIS ATENCION 12500 12500 12500 12500
ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA BASICA PERSONA TRATADA 400 400 400 400
ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULTOS PERSONA TRATADA 14774 14774 14774 14773
ATENCION ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULT( PERSONA TRATADA 13315 13315 13316 13316
ATENCION INTEGRAL DE SALUD ATENCION 59400 59400 59400 59401
ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA, DE DIA'Y RESIDENCIAL PARA PERSONA ATENDIDA 212 212 212 212
ATENDER A NINOS CON DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA COMPLICA CASO TRATADO 565 565 565 565
ATENDER A NINOS CON DIAGNOSTICO DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON ' CASO TRATADO 440 440 440 440
ATENDER A NINOS CON ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS CASO TRATADO 3841 3841 3842 3842
ATENDER A NINOS CON INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CASO TRATADO 21370 21370 21371 21370
ATENDER A NINOS Y NINAS CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL CASO TRATADO 1470 1471 1471 1471
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ATENDER AL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES EGRESO 10 11 11 il
ATENDER AL RECIEN NACIDO NORMAL RECIEN NACIDO ATE 2012 2012 2012 2012
ATENDER EL PUERPERIO ATENCION PUERPER 3980 3981 3981 3980
ATENDER EL PUERPERIO CON COMPLICACIONES EGRESO 14 14 14 14
BRINDAR A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA ATENCION INTEGF PERSONA TRATADA 0 1 0 0
BRINDAR A POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO St PERSONA ATENDIDA 6847 6847 6847 6847
BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE CON COMPLICACIONES GESTANTE ATENDID. 251 251 251 252
BRINDAR ATENCION A OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES CASO TRATADO 5201 5201 5201 5201
BRINDAR ATENCION DE PARTO NORMAL PARTO NORMAL 1999 2000 2000 1999
BRINDAR ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO PARTO COMPLICADC 18 18 19 18
BRINDAR ATENCION DEL PARTO COMPLICADO QUIRURGICO CESAREA 12 12 14 12
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN / PERSONA ATENDIDA 45 45 45 45
BRINDAR ATENCION PRENATAL REENFOCADA GESTANTE CONTROL 3980 3981 3981 3980
BRINDAR INFORMACION SOBRE SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA'Y METODOS DI PERSONA INFORMAI 14566 14566 14566 14566
BRINDAR INFORMACION Y ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO PERSONA TRATADA 1173 1173 1174 1173
BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES ~ ATENCION 2245 2245 2246 2245
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS PERSONA TRATADA 410 410 410 410
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL PERSONA TRATADA 1975 1975 1975 1975
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SU: GESTANTE ATENDID. 10 10 10 10
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NINOS EXPL PERSONA ATENDIDA 0 0 2 2
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y RECIBE TR/ PERSONA TRATADA 1 0 1 0
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES ~ PERSONA TRATADA 166 167 167 167
BRINDAR TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD PERSONA ATENDIDA 8 9 9 9
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNO FAMILIA 80 80 80 80
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS Y ENTORNO PERSONA CAPACITAI 9 10 10 8
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN EL CIUDADO INFANTIL, LACTAM PERSONA CAPACITAI 76 77 77 77
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN LA CONVIVENCIA SALUDABLES PERSONA CAPACITAI 4 4 5 4
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL Y REPRODU( PERSONA CAPACITAI 48 48 49 49
CAPACITACION A ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN LPRACTICAS SALUDABLES PAR/ PERSONA CAPACITAI 46 46 46 46
CAPACITACION EN MEDICINA DE REHABILITACION PERSONA CAPACITAI 6 6 7 6
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD CERTIFICADO 148 149 149 149
CONSEJERIA PREVENTIVA EN FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER PERSONA INFORMAI 20500 20500 20500 20500
CONTROL DE CALIDAD NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS REPORTE TECNICO 39 39 40 40
CONTROL Y TRATAMIENTO PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS TUBERCULOSIS (GE PERSONA TRATADA 728 728 728 728
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES NORMA 1 1 1 2
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN METAXENICAS Y ZOONOSIS NORMA 1 1 1 1
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN NUTRICION NORMA 1 1 1 1
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL DEL CANCEF NORMA 1 0 1 0
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN SALUD MATERNO NEONATAL NORMA 1 1 2 2
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS VIH/SIDA Y TUBERCULOSIS NORMA 0 1 1 0
DESINFECCION Y/O TRATAMIENTO DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO CENTRO POBLADO 17 17 18 18
DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS PERSONA ATENDIDA 7869 7870 7870 7870
DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON COMORBILIDAD PERSONA TRATADA 250 250 250 250
DETECCION MOLECULAR DE VIRUS PAPILOMA HUMANO PERSONA 3500 3500 3500 3500
DIAGNOSTICO DE CASOS DE TUBERCULOSIS PERSONA DIAGNOST 182 182 182 182
ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/S PERSONA INFORMAI 5896 5896 5897 5896
ENTREGAR A POBLACION ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES DE TRANS PERSONA CAPACITAI 2340 2340 2340 2340
EVALUACION CLINICA'Y TAMIZAJE LABORATORIAL DE PERSONAS CON RIESGO DE PADE PERSONA TAMIZAD/ 6325 6325 6325 6325
EVALUACION DE TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS PERSONA TAMIZAD/ 2491 2491 2491 2491
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTI PERSONA TRATADA 745 810 850 895
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS PERSONA TRATADA 0 0 0 3150
EXAMENES DE TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES REFRACTIVOS PERSONA TAMIZAD/ 4784 4784 4785 4784
EXAMENES DE TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE PERSONAS AFECTADAS POR INTOXICACIC PERSONA TRATADA 62 62 62 64
FAMILIAS CON NINO/AS MENORES DE 36 MESES DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLE FAMILIA 0 0 0 0

1608 1608 1610 1609

1406
1527

5524
363

1406

30
2471
13385
727
209
463
3830

3967

1487
979
4820
921
745
2850
5206
125

2275

29
1482
1988

20

5042
304

1451
11

23

21
2557
11623
431
898
1120
4197

213
26

N0 O O O O o

1598
1532
6414
1195

810
2850
6070

1315
1711
12

6045
477
38
1297

17

45
2251
14600
654
3107
1580
3857
11

198
24

19
171
27
90
74

600
7312
39
491

RPN R R R R

22
6859
151

198
4000
812
7648
1794
850
3400
7741

3015

1267
1245
15

4006
829
94
1260
51
14
45
2622
14560
979
4277
1447
1667
13

126
15
25
13

1392

60
36

674
60154

1288

VO kR P OO K

8157
185

121
2130
1696
5210
2039

0

0

9793
225
169950
0



DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

IMPLEMENTAR VIVIENDAS MEJORADAS EN HOGARES DE PERSONAS AFECTADAS DE TU VIVIENDAS 0 1 1 i
INFORMACION DE LOS MECANISMOS DE TRANSMISION DE ENFERMEDADES METAXEN PERSONA CAPACITAI 0 0 0 33450
INFORMACION Y SENSIBILIZACION DE LA POBLACION EN PARA EL CUIDADO DE LA SALL PERSONA INFORMAI 7500 7500 7500 7500
INTERVENCIONES COMUNITARIAS PARA LA RECUPERACION EMOCIONAL DE POBLACIO COMUNIDAD 0 1 2 2
INTERVENCIONES DE COMUNICACION PARA EL CUIDADO INFANTIL Y PREVENCION DE / PERSONA INFORMAI 5000 5000 5000 5000
INTERVENCIONES EN VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES | VIVIENDAS 40000 40000 40000 40000
MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE ATENC TRABAJADOR PROTE 150 150 200 150
MEJORAMIENTO DEL ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL GESTANTE Y/O NEOI 290 290 291 290
MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMII PAREJA PROTEGIDA 9681 9681 9681 9681
MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUI ATENCION 20859 20860 20860 20860
MEJORAR EN POBLACION INFORMADA EL USO CORRECTO DE CONDON PARA PREVENC PERSONA INFORMAI 12134 12134 12135 12134
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO TRANSN INFORME 4 4 4 4
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO NEONA' INFORME 2 2 3 3
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL DEL INFORME 4 5 5 4
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE VIH/SIDA INFORME 2 B 3 2
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO N INFORME 2 3 3 2
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN SALUD MEN INFORME 1 2 1 2
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS INFORME 0 0 0 7
PREVENCION FAMILIAR DE CONDUCTAS DE RIESGO EN ADOLESCENTES FAMILIAS FUER" PERSONA ATENDIDA 866 866 866 867
PROMOCION DE CONVIVENCIA SALUDABLE EN FAMILIAS CON GESTANTES O NINOS ME FAMILIA 75 76 76 76
PROMOCION DE PRACTICAS HIGIENICAS SANITARIAS EN FAMILIAS EN ZONAS DE RIESG! FAMILIA 81 82 82 81
PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y RE FAMILIA 1479 1479 1479 1479
PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES M FAMILIA 0 0 0 1270
910 1700 890 1270

PROMOVER EN LAS FAMILIA PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE VIH/SIC FAMILIA 221 221 221 221
PROTEGER A LA NINA CON APLICACION DE VACUNA VPH NINO PROTEGIDO 3000 3000 3000 3000
REORDENAR VIVIENDAS EN HOGARES, UBICADOS EN AREAS DE ELEVADO RIESGO DE TF VIVIENDAS 2 B 3 2
SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES PARA ADOLESCENTES, JOVE PERSONA ATENDIDA 79 79 79 82
SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES PARA NINAS, NINOS PERSONA ATENDIDA 205 205 205 205
SESIONES EDUCATIVAS PARA PROMOVER PRACTICAS Y GENERAR ENTORNOS SALUDAB FAMILIA 0 0 0 0
TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER PERSONA 4500 4500 4500 4500
TAMIZAJE CON PAPANICOLAO PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO PERSONA 5500 5500 5500 5500
TAMIZAJE DE NINOS Y NINAS DE 3 A 17 ANOS CON DEFICIT EN SUS HABILIDADES SOCIA PERSONA TAMIZAD/ 2574 2575 2575 2575
TAMIZAJE DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES PERSONA TAMIZAD/ 153116 153116 153118 153116
TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN CLINICO DE MAMA PARA DETECCION DE CANCER b PERSONA 9170 9170 9170 9170
TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE COLON Y RECTO PERSONA 5125 5125 5125 5125
TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE PIEL PERSONA 5125 5125 5125 5125
TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE PROSTATA PERSONA 525 525 525 525
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NINOS Y NINAS DE 03 A 17 ANOS CON TRASTORNOS PERSONA TRATADA 370 375 416 342
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTIC PERSONA TRATADA 5 6 6 6
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENT PERSONA TRATADA 105 105 105 105
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESIC PERSONA TRATADA 900 910 910 906
TRATAMIENTO DE CASOS DE PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD PERSONA TRATADA 26 26 26 26
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES PERSONA TRATADA 2026 2027 2027 2027
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES JUDICIALIZADAS PERSONA TRATADA 1 1 2 2
VACUNAR A ANIMALES DOMESTICOS ANIMAL VACUNADC 0 0 0 58960
VIGILANCIA COMUNITARIA PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y FAMILIA 0 0 0 10
14 19 17 10

VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO CENTRO POBLADO 17 17 18 18
VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD - ACTIVIDADES DE PRONAHEBAS CAMPANA 3 4 10 4
VIGILANCIA, INVESTIGACION Y TECNOLOGIAS EN NUTRICION INFORME 0 1 1 0
ATENCION BASICA DE SALUD - OTRAS ORGANIZACIONES TRANSFERENCIA 90 90 90 90
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DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL ~ CONTROL SANITARIO - INSPECCION Y CONTROL AUTORIZACION 165 165 165 165
INFORME 59 60 60 60

FORMULACION DE NORMAS Y REGULACION SANITARIA (R.D.R INSPECCION Y CONTROL INFORME 26 26 26 26

VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD (INSPECCION PORVALIDACION TECNICA O INFORME 59 64 61 51

VIGILANCIA'Y CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE INFORME 97 97 98 98

DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, DR( COMERCIALIZACION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS - COMERCIALIZACION DE MEDICZ INFORME 3 3 3 3
FORMULACION DE NORMAS Y REGULACION SANITARIA AUTORIZACION 173 173 173 174

SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO - POR BRINDAR UNA ADECUAI RECETA 213582 213582 213582 213582

LABORATORIO REFERENCIAL REGIONAL EN SALL SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO EXAMEN
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

401-1001: REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL REGIONAL DOCENTE LAS MERCEDES- CHICLAYO

Centro de Costo
DIRECCION EJECUTIVA

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

UNIDAD DE SEGUROS

DIVISION DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

UNIDAD DE LA GESTION DE LA CALIDAD

Actividad Operativa

ADQUISICION DE EQUIPOS
ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS
DIRECCION HOSPITALARIA

ATENCION DE PROCESOS JUDICIALES Y TEMAS LEGALES DE LA INSTITUCION

CONTROL ESTADISTICO A NIVEL INSTITUCIONAL

OTRAS ATENCIONES DE SALUD ESPECIALIZADAS

ELABORACION DE PLANES Y COORDINACION CON PROGRAMAS PRESUPUESTALES
FUNCIONES DEL AREA DE RACIONALIZACION
GESTION PRESUPUESTAL DE LA ENTIDAD

AUTOEVALUACION PARA LA ACREDITACION DEL HOSPITAL

CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS ASISTENCIALES Y GESTION DE RIESGO
PLAN DE LA UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD

PROYECTOS DE MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD

RONDAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGA CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

DIRECCION DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE PERSONAL

UNIDAD DE ECONOMIA

UNIDAD DE LOGISTICA

FORMACION PROFESIONAL Y PERFECCIONAMIENTO

DIRECCION, EJECUCION Y CONTROL DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD

GESTION DE RECURSOS HUMANOS
OBLIGACIONES PREVISIONALES (PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES)

SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

ELABORACION DE PROCESOS
ELABORACION Y EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIN MANTENIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS

SERVICIOS GENERALES

DEPARTAMENTO DE LABORATORIO CLINICO Y A BRINDAR APOYO AL DIAGNOSTICO EN LABORATORIO

DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEI BRINDAR APOYO AL DIAGNOSTICO POR IMAGENES

DEPARTAMENTO DE MEDICINA FISICA Y REHABI AMPUTADOS DE MIEMBRO SUPERIOR

AMPUTADOS DE MIEMBROS INFERIOR

ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL
ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD SENSORIAL
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD

CERTIFICACION DE INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO

ENCEFALOPATIA INFANTIL

ENFERMEDAD ARTICULAR DEGENERATIVA

Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12

EQUIPO 0 0 0 0
EQUIPO 0 1 0 0
INFORME 1 1 1 1
INFORME 0 3 3 3
INFORME 1 48 48 48
INFORME 1 1 1 1
INFORME 3 1 3 2
INFORME 1 1 1 1
INFORME 115 115 1 1
ESTUDIO 0 1 0 0
INFORME 0 1 1 0
PLAN 0 0 1 0
PROYECTO 0 1 1 1
INFORME 3 3 3 3
PERSONA 32 32 32 32
PERSONA 8 8 8 8
INFORME 3 3 3 3
INFORME 1 1 1 1
INFORME 27 27 27 27
PLANILLA 3 3 3 3
INFORME 96 3 3 3
PROCESO 3 30 30 30
PLAN 3 0 0 0
INFORME 1 1 1 1
INFORME 20 1 1 1
EXAMEN 97629 16951 16951 16951
DIAGNOSTICO 4440 3357 3357 3357
ATENCION 0 0 0 0
ATENCION 0 87 87 87
ATENCION 176 683 686 676
ATENCION 314 826 757 800
CERTIFICADO 118 65 65 65
CERTIFICADO 0 4 3 3
ATENCION 0 74 81 80
ATENCION 4000 4069 3551 3500
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ENFERMEDAD CEREBRO VASCULAR

ENFERMEDAD DE PARKINSON

ENFERMEDAD MUSCULAR Y UNION MIONEURAL
LESIONES DE NERVIO PERIFERICO

LESIONES MEDULARES

PAGO DE PLANILLA

SINDROME DE DOWN

TRANSTORNO DEL DESARROLLO DE LA FUNCION MOTRIZ
TRANSTORNOS POSTURALES

APICETOMIA

APLICACION DE FLUOR BARNIZ

APLICACION DE FLUOR GEL

APLICACION DE SELLANTES

ASESORIA NUTRICIONAL PARA EL CONTROL DE ENFERMEDADES DENTALES
ATENCION CASOS DE DENGUE SIN SIGNOS DE ALARMA

ATENCION CURATIVA DE ASMA/EPOC

ATENCION CURATIVA DE TB Y DIABETES MELLITUS

ATENCION CURATIVA DROGAS DE SEGUNDA LINEA TB RESISTENTE
ATENCION CURATIVA ESQUEMA TB SENSIBLE (SIN INFECCION POR VIH/SIDA)
ATENCION DE LAS REACCIONES ADVERSAS A LAS VACUNAS

ATENCION DE TB E INSUFICIENCIA RENAL

ATENCION EDA CON DESHIDRATACION

ATENCION EDA CON DESHIDRATACION Y SHOCK

ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS

ATENCION EN HOSPITALIZACION

ATENCION Y TRATAMIENTO DE CASOS DE DENGUE CON SIGNOS DE ALARMA
ATENCION Y TRATAMIENTO DE CASOS DE DENGUE GRAVE

BRINDAR ATENCION A OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES

BRINDAR INFORMACION Y ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS
CIRUGIA PERIODONTAL

CONSEJERIA INDIVIDUAL PARA TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/SIDA

CONSEJERIA PARA CONTROL Y DETECCION OPORTUNA DE CATARATA
CONSULTA ESTOMATOLOGICA

CONTROL DE PACIENTES CON ERRORES REFRACTIVOS

DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA'Y HOS ADULTOS Y JOVENES CON HEPATITIS B CRONICA RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN EST, PERSONA TRATADA

CONTROL POST-OPERATORIO DE CIRUGIA DE CATARATAS POR PERSONAL ESPECIALIZAI PERSONA CONTROL/
CONTROL Y TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE COMPLICACIONES POST QUIRURGICAS F FICHA TECNICA
CONTROL Y TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE COMPLICACIONES POST QUIRURGICAS L FICHA TECNICA

CONTROL Y TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE COMPLICACIONES POST-QUIRURGICAS ( PERSONA TRATADA

CURETAJE SUBGINGIVAL

DEBRIDACION DE LOS PROCESOS INFECCIOSOS BUCODENTALES

DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TB Y ASMA

DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TB Y EPOC

DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO PARA PACIENTES CON TB E INSUFICIENCIA RENAL
DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO PARA PERSONAS CON TB Y DIABETES MELLITUS
DESPITAJE Y DIAGNOSTICO DE TB Y VIH/SIDA

DETECCION Y DIAGNOSTICO DE CASO PROBABLE DE DENGUE

DETECCION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE BARTONELOSIS

DIAGNOSTICO CONFIRMATORIO DE CARBUNCO

DIAGNOSTICO CONFIRMATORIO DE LEPTOSIROSIS

DIAGNOSTICO CONFIRMATORIO DE PESTE

DIAGNOSTICO DE CEGUERA POR CATARATA

DIAGNOSTICO DE ERRORES REFRACTIVOS

ATENCION 0 452 355 350
ATENCION 0 0 4 4
ATENCION 320 467 320 320
ATENCION 0 1408 1230 1400
ATENCION 0 3 3 4
ATENCION 0 0 0 0
ATENCION 0 131 114 100
ATENCION 0 388 437 430
ATENCION 0 5524 5172 5200
1 1 1 1

PERSONA TRATADA 0 3 3 4
PERSONA TRATADA 18 18 18 18
PERSONA TRATADA 78 94 94 94
PERSONA TRATADA 21 20 20 20
PERSONA TRATADA 60 60 60 60
PERSONA TRATADA 0 5 4 5
PERSONA TRATADA 0 0 0 0
PERSONA TRATADA 0 4 5 5
PERSONA TRATADA 0 1 1 0
PERSONA TRATADA 2 1 3 2
CASO TRATADO 0 5 5 5
PERSONA TRATADA 0 1 0 0
CASO TRATADO 155 115 115 115
CASO TRATADO 11 15 12 12
CONSULTA 42529 39938 39938 39938
PROCEDIMIENTOS 18290 3316 3317 3317
PERSONA TRATADA 0 1 1 1
PERSONA TRATADA 0 1 0 0
CASO TRATADO 47 39 39 30
PERSONA PROTEGID 6 6 5 5
PERSONA TRATADA 220 164 165 141
PERSONA TRATADA 15 15 15 15
PERSONA CAPACITAI 961 961 961 961
PERSONA INFORMAI 73 92 98 87
PERSONA TRATADA 195 234 225 162
PERSONA CONTROL/ 34 26 44 27
48 79 100 58

2 2 3 3

4 1 6 2

2 1 1 1

PERSONA TRATADA 13 18 18 18
PERSONA TRATADA 8 8 8 8
PERSONA TRATADA 0 2 2 1
PERSONA TRATADA 0 1 0 1
PERSONA TRATADA 0 1 1 1
PERSONA TRATADA 0 4 3 3
PERSONA TRATADA 13 13 12 12
PERSONA TRATADA 0 5 5 5
PERSONA TRATADA 5 5) 5 5
PERSONA DIAGNOST 0 1 0 1
PERSONA DIAGNOST 0 0 1 1
PERSONA DIAGNOST 0 1 0 0
PERSONA DIAGNOST 73 109 98 20
PERSONA TAMIZAD/ 22 35 37 31
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DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE BRUCELA PERSONA DIAGNOST 0 1 2 2
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE CARBUNCO PERSONA DIAGNOST 0 1 0 1
DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS EXTRAPULMONAR PERSONA DIAGNOST 15 16 20 18
DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PULMONAR PERSONA DIAGNOST 35 27 32 21
DIAGNOSTICO ESPECIALIZADO DE BRUCELOSIS PERSONA DIAGNOST 0 1 0 i
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE LOS CASOS DE FIEBRE AMARILLA PERSONA TRATADA 0 1 1 1
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE PERSONAS CON CISTICERCOSIS PERSONA TRATADA 0 1 1 1
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE LEPTOSIROSIS PERSONA DIAGNOST 0 2 2 1
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE PERSONAS CON SOSPECHO DE PESTE PERSONA TRATADA 0 1 0 0
DOSAJE DE HEMOGLOBINA NINO EXAMINADO 77 72 70 73
EDA DISENTERICA CASO TRATADO 2 6 6 6
EDA NO COMPLICADA CASO TRATADO 18 15 15 50
EDA PERSISTENTE CASO TRATADO 2 4 4 6
EDA SOSPECHOSO DE COLERA CASO TRATADO 0 3 4 3
ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/S PERSONA TAMIZAD/ 961 961 961 961
EVALUACION Y DESPISTAJE DE CATARATA PERSONA EVALUAD/ 130 143 165 122
EVALUACION Y DESPISTAJE DE ERRORES REFRACTIVOS EN NINOS DE 3 A 5 ANOS PERSONA TAMIZAD/ 12 30 37 22
EVALUACION Y DESPISTAJE DE ERRORES REFRACTIVOS EN NINOS DE 6 A 11 ANOS PERSONA TAMIZAD/ 0 68 44 44
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTI PERSONA DIAGNOST 0 1 0 1
EXAMEN ESTOMATOLOGICO PERSONA TRATADA 519 520 520 520
EXAMEN SERIADO DE HECES NINO EXAMINADO 49 33 33 33
EXODONCIA COMPLEJA PERSONA TRATADA 39 39 36 36
EXODONCIA SIMPLE PERSONA TRATADA 40 46 46 46
FARINGOAMIGDALITIS PURULENTA AGUDA (FAPA) CASO TRATADO 10 20 6 7
FIJACION Y/O FERULIZACION DE PIEZAS DENTALES CON RESINA FOTOCURABLE PERSONA TRATADA 11 13 17 9
FRENECTOMIA PERSONA TRATADA 0 1 2 2
GESTANTES CON SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO GESTANTE SUPLEME 452 400 54 45
IDENTIFICACION Y EXAMEN DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS EN LAS ATENCIONES A PERSONA ATENDIDA 1080 1150 1251 1174
INFECCION RESPIRATORIA AGUDA (IRA) NO COMPLICADA CASO TRATADO 146 376 156 183
INMUNIZACION DE PACIENTES A PARTIR DE LOS 5 ANOS DE EDAD INFORME 1 1 1 1
LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE CHAGAS EN MENORES DE 15 ANOS PERSONA TRATADA 1 1 1 1
LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE LEISHMANIOSIS CUTANEA Y MUCOCUTAM PERSONA TRATADA 2 2 2 2
LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE MALARIA PERSONA TRATADA 0 3 2 2
MANEJO PRIMARIO DE ACCIDENTES POR TODO TIPO DE ANIMALES PONZONOSOS PERSONA ATENDIDA 25 20 15 15
MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE ATENC TRABAJADOR PROTE 80 82 78 80
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO TRANSN INFORME 3 3 3 3
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE VIH/SIDA INFORME 3 3 3 ¥
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA ARTICULADO N INFORME 3 3 3 3
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS INFORME 3 3 3 3
MUJERES GESTANTES DE MAS DE 24 SEMANAS REACTIVAS A SIFILIS Y SUS PAREJAS REC GESTANTE ATENDID. 2 6 1 1
MUJERES GESTANTES DE MENOS DE 24 SEMANAS REACTIVAS A SIFILIS Y SUS PAREJAS F GESTANTE ATENDID. 0 1 0 1
MUJERES GESTANTES Y REACTIVAS A VIH RECIBEN TRATAMIENTO GESTANTE ATENDID. 1 4 4 4
NEUMONIA CASO TRATADO 42 48 30 30
NEUMONIA GRAVE O ENFERMEDAD MUY GRAVE EN NINOS MENORES DE 2 MESES CASO TRATADO 9 7 9 12
NEUMONIA Y ENFERMEDAD MUY GRAVE EN NINOS DE 2 MESES A 4 ANOS CASO TRATADO 28 10 10 27
NINO CON CRED < 1 ANO NINO CONTROLADO 37 36 36 37
NINO CON SUPLEMENTO DE HIERRO NINO SUPLEMENTAL 62 65 66 59
NINO DE 1 ANO CON CRED COMPLETO NINO CONTROLADO 21 21 21 21
NINO DE 12 A 59 MESES CON SUPLEMENTO DE VITAMINA A NINO SUPLEMENTAL 0 0 0 0
NINO DE 2 ANOS CON CRED COMPLETO NINO CONTROLADO 16 16 16 16
NINO MENOR DE 1 ANO CON SUPLEMENTO DE VITAMINA A NINO SUPLEMENTAL 0 0 0 0
NINOS CON DIAGNOSTICO CONFIRMADO DE HEPATITIS B CRONICA RECIBEN ATENCION PERSONA TRATADA 1 1 1 1
NINOS EXPUESTOS A VIH RECIBEN TRATAMIENTO INTEGRAL NINO ATENDIDO 4 4 4 4
OTITIS MEDIA AGUDA (OMA) CASO TRATADO 7 9 5 22
PACIENTE HIPERTENSO DE ALTO RIESGO (INCLUYE DIABETICOS) CON VALORACION ESPI PERSONA TRATADA 105 105 105 105
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PACIENTES ADULTOS Y JOVENES CON DIAGNOSTICO CONFIRMADO DE VIH RECIBEN AT PERSONA ATENDIDA 145 145 145 145
PACIENTES HIPERTENSOS CON ESTRATIFICACION DE RIESGO CARDIOVASCULAR PERSONA TRATADA 250 250 250 250
PACIENTES NINOS CON DIAGNOSTICO CONFIRMADO DE VIH RECIBEN ATENCION INTEG NINO ATENDIDO 0 5 5 5
PARASITOSIS INTESTINAL CASO TRATADO 10 10 8 7
PERSONA EXPUESTA A RABIA RECIBE ATENCION INTEGRAL PERSONA TRATADA 54 50 50 50
PERSONA PROTEGIDA CON VACUNA ANTIAMARILICA PERSONA TRATADA 99 67 84 113
PERSONA TRATADA CON DIAGNOSTICO DE LEPTOSIROSIS COMPLICADO PERSONA TRATADA 0 1 0 0
PERSONAS QUE SUFREN VIOLENCIA SEXUAL RECIBE ATENCION INTEGRAL PARA LA PRE' PERSONA ATENDIDA 2 2 2 2
PERSONAS TRATADA CON DIAGNOSTICO DE CARBUNCO COMPLICADO PERSONA TRATADA 0 1 0 1
PERSONAS TRATADAS CON DIAGNOSTICO DE BRUCELOSIS PERSONA TRATADA 0 1 0 1
PERSONAS TRATADAS CON DIAGNOSTICO DE CARBUNCO PERSONA TRATADA 0 1 0 1
POBLACION GENERAL DE 18 A 59 ANOS CON ITS ACUDE A LOS SERVICIOS DE SALUD RE( PERSONA ATENDIDA 375 375 375 375
PROFILAXIS DENTAL PERSONA TRATADA 110 110 110 110
PULPECTOMIA PERSONA TRATADA 16 16 17 11
PULPOTOMIA PERSONA TRATADA 13 13 17 17
RASPAJE DENTAL PERSONA TRATADA 26 29 19 16
REHABILITACION PROTESICA PERSONA TRATADA 5 5 5 5
RESTAURACIONES DENTALES CON IONOMERO DE VIDRIO PERSONA TRATADA 70 70 70 70
RESTAURACIONES DENTALES CON RESINA PERSONA TRATADA 70 136 141 69
SEGUIMIENTO DIAGNOSTICO AL SINTOMATICO RESPIRATORIO CON DOS RESULTADOS PERSONA ATENDIDA 95 146 138 138
SINUSITIS AGUDA CASO TRATADO 0 4 3 3
SOB/ASMA CASO TRATADO 126 296 243 240
TAMIZAJE DE PERSONAS CON SOSPECHA DE TENIASIS EN ZONAS DE RIESGO TENIASIS/C PERSONA TAMIZAD/ 0 0 1 1
TAMIZAJE Y DETECCION DE CATARATA MEDIANTE EXAMEN DE AGUDEZA VISUAL EN PF PERSONA TAMIZAD/ 195 202 260 143
TAMIZAJE Y DETECCION DE ERRORES REFRACTIVAS EN NINOS DE 6 A 11 ANOS EN EL PR PERSONA TAMIZAD/ 26 45 45 44
TAMIZAJE Y DETECCION DE ERRORES REFRACTIVOS EN NINOS DE 3 A 5 ANOS EN EL PRI PERSONA TAMIZAD/ 15 19 37 18
TECNICA DE RESTAURACION ATRAUMATICA PERSONA TRATADA 15 15 15 15
TERAPIA ENDODONTICA EN PIEZAS DENTARIAS ANTERIORES Y BICUSPIDES PERSONA TRATADA 32 33 25 15
TERAPIA ENDODONTICA EN PIEZAS DENTARIAS POSTERIORES PERSONA TRATADA 18 32 33 32
TEST DE GRAHAM NINO EXAMINADO 49 33 33 33
TRATAMIENTO CON APARATOLOGIA FIJA' Y ORTODONCIA Y ORTOPEDIA MAXILAR PERSONA TRATADA 0 1 2 2
TRATAMIENTO CON APARATOLOGIA REMOVIBLE Y ORTODONCIA Y ORTOPEDIA MAXIL/ PERSONA TRATADA 0 1 2 2
TRATAMIENTO DE CASOS BARTENOLOSIS VERRUCOSA PERSONA TRATADA 0 1 1 0
TRATAMIENTO DE CASOS DE BARTENOLOSIS AGUDA GRAVE PERSONA TRATADA 0 1 0 0
TRATAMIENTO DE CASOS DE BARTONELOSIS AGUDA PERSONA TRATADA 8 8 8 8
TRATAMIENTO DE CASOS DE DE LEISHMANIOSIS CUTANEA Y MUCOCUTANEA CON DOF PERSONA TRATADA 1 1 2 2
TRATAMIENTO DE CASOS DE LEISHMANIOSIS CON FALTA DE RESPUESTA A SALES ANTIN PERSONA TRATADA 0 1 0 1
TRATAMIENTO DE CASOS DE LEISHMANIOSIS CUTANEA MUCOSA GRAVE (LMCG) PERSONA TRATADA 0 1 0 0
TRATAMIENTO DE LAS COMPLICACIONES POR ACCIDENTES DE OFIDICOS PERSONA TRATADA 0 2 2 1
TRATAMIENTO DE LOS CASOS DIAGNOSTICADOS CON CHAGAS PERSONA TRATADA 0 1 1 0
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR OFIDISMO PERSONA TRATADA 3 4 4 4
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTES POR ARACNIDOS ~ PERSONA TRATADA 18 15 15 20
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTES POR OTRAS ESPECIES PERSONA TRATADA 3 6 6 5
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TENIASIS PERSONA TRATADA 0 1 0 1
TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE EVENTO VASCULAR CEREBRAL PERSONA TRATADA 98 51 75 50
TRATAMIENTO ESPECIALIZADO: CIRUGIA DE CATARATAS CON FACO EMULSIFICACION  PERSONA TRATADA 0 36 54 10
TRATAMIENTO ESPECIALIZADO: CIRUGIA EXTRACAPSULAR DE CATARATAS PERSONA TRATADA 68 27 44 28
TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE CASOS DIAGNOSTICADOS DE MALARIA CON PLASM PERSONA TRATADA 0 1 1 1
TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS DIAGNOSTICADOS CON MALARIA FALCII PERSONA TRATADA 0 0 0 0
VACUNACION A NINO CON MADRE CON VIH NINO PROTEGIDO 1 5 5 5
VACUNACION A NINOS < 1 ANO NINO PROTEGIDO 138 125 125 150
VACUNACION A NINOS DE 1 ANO NINO PROTEGIDO 104 100 70 125
VACUNACION A NINOS DE 2 ANOS NINO PROTEGIDO 10 25 55 57
VACUNACION A NINOS DE 3 ANOS NINO PROTEGIDO 2 9 5 4
VACUNACION A NINOS DE 4 ANOS NINO PROTEGIDO 76 65 60 108
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UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENT;

SERVICIO DE EMERGENCIA

SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS

DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO

TRABAJO SOCIAL

SERVICIO DE PSICOLOGIA

SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA

SERVICIO DE FARMACIA

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

VACUNACION A NINOS RECIEN NACIDOS NINO PROTEGIDO 1239 955 956 1050
DISMINUIR RIESGOS Y DANOS A LA SALUD DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS (V INFORME 3 3 3 3 (en blanco)
DISMINUIR RIESGOS Y DANOS A LA SALUD DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS :C INFORME 3 3 3 3 (en blanco)
DISMINUIR RIESGOS Y DANOS A LA SALUD DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS :G INFORME 3 3 3 3 (en blanco)
DISMINUIR RIESGOS Y DANOS A LA SALUD DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS :V INFORME 1968 3 3 3
DISMINUIR RIESGOS Y DANOS A LA SALUD DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS: C INFORME 3 3 3 3 (en blanco)
DISMINUIR RIESGOS Y DANOS A LA SALUD DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS: V INFORME 3 3 3 3 (en blanco)
DISMINUIR RIESGOS Y DANOS A LA SALUD DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS: V INFORME 3 3 3 3 (en blanco)
ATENCION DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS ATENCION 6712 6514 6514 6514
ATENCION DE CUIDADOS INTENSIVOS PERSONA ATENDIDA 30 42 42 43
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
APOYO AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA INFORME 1 1 1 1
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN SALUD MEN INFORME 3 3 3 3
REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO ESQUIZOI PERSONA ATENDIDA 25 20 20 20
TAMIZAJE DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES PERSONA TAMIZAD/ 800 800 1018 582
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTIC PERSONA TRATADA 30 30 35 25
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESIC PERSONA TRATADA 114 114 70 90
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO P¢ PERSONA TRATADA 10 10 10 10
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y © PERSONA TRATADA 20 46 20 30
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES PACIENTE ATENDIDC 53 53 52 52
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES JUDICIALIZADAS PERSONA TRATADA 6 6 6 6
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
APOYO ALIMENTARIO PARA GRUPOS EN RIESGO INFORME 1 1 1 1
BRINDAR UNA ADECUADA DISPENSACION DE MEDICAMENTOS, DISPOSITIVOS MEDICO RECETA 41858 43188 43188 43188
ASFIXIA DEL NACIMIENTO EGRESO 15 15 15 15
38 38 37 37
ATENCION DE GESTANTES COMPLICADAS EN UCI (CARDIOPATIA SEVERA, DIABETICA SE EGRESO 0 1 1 2
ATENCION INMEDIATA DEL RECIEN NACIDO RECIEN NACIDO ATE 1013 1013 1013 1013
ATENDER AL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES QUE REQUIERE UNIDAD DE CUID/ EGRESO (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
ATENDER DE RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES EGRESO 215 215 214 214
BAJO PESO AL NACER Y PREMATURO EGRESO 38 38 37 37
CONVULSIONES NEONATALES EGRESO 2 2 3 3
5 5 5 5
DIFICULTAD RESPIRATORIA DEL RECIEN NACIDO EGRESO 25 25 25 25
38 38 37 37
ECLAMPSIA SEVERA EGRESO 0 2 2 3
HIDROCEFALIA CONGENITA EGRESO 0 1 1 0
2 2 3 3
HIPOTRIODISMO CONGENITO EGRESO 1 1 1 1
INCOMPATIBILIDAD RH/ABO EN EL RECIEN NACIDO EGRESO 3 2 3 2
8 11 8 8
NEONATO AFECTADO POR CONDICIONES MATERNAS (HTA, INFECCION, DM Y RPM) EGRESO 12 25 12 12
NEONATO AFECTADO POR EL PARTO (TRAUMA OBSTETRICO) EGRESO 0 3 1 1
5 5 5 5
OFTALMIA DEL RECIEN NACIDO EGRESO 1 1 1 2
ONFALITIS EGRESO 4 4 4 3
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PALADAR HENDIDO (FISURA LABIO PALATINO) EGRESO 2 1 1 i
RECIEN NACIDO DE BAJO PESO AL NACIMIENTO EGRESO 25 25 25 25
REFERENCIA DE FONE/FUNCIONES OBSTETRICAS NEONATALES ESCENCIALES GESTANTE Y/O NEOI 8 11 6 7
SEPSIS NEONATAL EGRESO 15 15 15 15
50 79 41 30

SHOCK HIPOVOLEMICO EGRESO 0 1 2 2
SHOCK SEPTICO OBSTETRICO EGRESO 0 1 1 1
SIFILIS CONGENITA EGRESO 5 5 5 5
SINDROME DE HELLP EGRESO 0 2 2 2
TAMIZAJE NEONATAL/PROCESAMIENTO DE MUESTRA RECIEN NACIDO ATE 1013 1013 1013 1013
TRASTORNOS METABOLICOS DEL RECIEN NACIDO: ICTERICIA NEONATAL NO FISIOLOGIC EGRESO 5 5 5 5
TRASTORNOS METABOLICOS DEL RECIEN NACIDO: ICTERICIA NEONATAL, NO FISIOLOGI EGRESO 2 18 5 5
DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA ATENCION DE LA PACIENTE CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON ES PERSONA ATENDIDA 21 21 15 10
CONSEJERIA PARA PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON CANCER PERSONA 56 57 40 30
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL DEL CANCEF INFORME 1 1 1 1
DIAGNOSTICO DE LEUCEMIA PERSONA DIAGNOST 3 B 4 4
DIAGNOSTICO DE LINFOMA PERSONA DIAGNOST 2 3 2 2
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE COLON Y RECTO PERSONA DIAGNOST 5 4 5 5
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE CUELLO UTERINO PERSONA DIAGNOST 17 17 12 15
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE ESTOMAGO PERSONA DIAGNOST 7 7 7 8
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE HIGADO PERSONA DIAGNOST 0 2 1 2
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE MAMA PERSONA DIAGNOST 13 7 12 6
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PIEL NO MELANOMA PERSONA DIAGNOST 5 6 6 6
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PROSTATA PERSONA 1 2 8 2
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PULMON PERSONA DIAGNOST 2 2 0 3
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL DEL INFORME 3 B 3 3
TAMIZAJE CON PAPANICOLAO PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO PERSONA TAMIZAD/ 50 50 5 10
TAMIZAJE EN MUJER CON MAMOGRAFIA BILATERAL PARA DETECCION DE CANCER DE | PERSONA TAMIZAD/ 294 732 200 300
TRATAMIENTO DEL CANCER DE COLON Y RECTO PERSONA TRATADA 2 2 2 3
TRATAMIENTO DEL CANCER DE CUELLO UTERINO PERSONA TRATADA 6 4 3 3
TRATAMIENTO DEL CANCER DE ESTOMAGO PERSONA TRATADA 5 1 2 1
TRATAMIENTO DEL CANCER DE MAMA PERSONA TRATADA 7 10 6 5
TRATAMIENTO DEL CANCER DE PIEL NO MELANOMA PERSONA TRATADA 2 2 3 3
TRATAMIENTO DEL CANCER DE PROSTATA PERSONA TRATADA 1 1 5 1
TRATAMIENTO DEL CANCER DE PULMON PERSONA TRATADA 1 1 1 1
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTR( INTERVENCIONES QUIRURGICAS INTERVENCION 950 1308 1308 1308
CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIAS ~ ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASISTE Infraestructura Movi 0 0 2 2
ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION PERSONA 0 20 79 21
ATENCION AMBULATORIA DE URGENCIAS (PRIORIDAD Ii1 O IV) EN MODULOS HOSPITAL PERSONA 1709 1052 945 834
ATENCION DE ACTIVIDADES DE EMERGENCIA LOCAL 0 0 0 1
ATENCION DE LA EMERGENCIA DE CUIDADOSINTENSIVOS ATENCION 32 35 39 34
ATENCION DE LA EMERGENCIA QUIRURGICA ATENCION 679 661 716 664
ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA BASICA PERSONA ATENDIDA 4840 5004 4308 4298
ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA ESPECIALIZADA PERSONA 165 85 60 60
ATENCION DE TRIAJE ATENCION 6712 6141 5313 5404
ATENCION PREHOSPITALARIA MOVIL DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA MASIVA PACIENTE ATENDIDC 0 20 20 0
COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA ATENCION 34 36 22 58
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DES INFORME TECNICO 2 2 2 2
DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREODE EMERGENCIAS Y DESASTREPORTE 3 3 3 3
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN ATENCION PRE HOSPITALARIA Y EMEF NORMA 0 0 0 2
DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA REPORTE 0 1 1 2
FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y Al PERSONA 28 0 40 22
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DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA

IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESA: INFORME

PAGO DE PLANILLA

SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA
SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA URGENCIA

ADOLESCENTES RECIBEN ORIENTACION Y CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCT ATENCION

AMENAZA DE PARTO PREMATURO

ANTICONCEPCION ORAL DE EMERGENCIA (AOE)
ANTICONCEPTIVO HORMONAL INYECTABLE

ANTICONCEPTIVO HORMONAL MENSUAL INYECTABLE
ANTICONCEPTIVO HORMONAL ORAL

AQV FEMENINO

ATENCION A LA GESTANTE

ATENCION DEL PARTO NORMAL/ATENCION DEL PARTO VAGINAL

ATENCION INTEGRAL PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE

ATENCION ODONTOLOGICA DE LA GESTANTE
ATENCION PREGESTACIONAL
ATENDER EL PUERPERIO

CAPTACION DE MUJERES CON DEMANDA INSATISFECHA DE PLANIFICACION FAMILIAR

CESAREA

COMPLICACIONES DE AQV FEMENINO

COMPLICACIONES POR USO DE DIU

CONDON FEMENINO

DISPOSITIVOS INTRAUTERINOS (METODO DIU)

ECOGRAFIA OBSTETRICA

ENDOMETRITIS PUERPERAL

EVALUACION DEL BIENESTAR FETAL

EXAMEN DE LABORATORIO COMPLETO

HEMORRAGIA DE LA 12 MITAD DEL EMBARAZO CON LAPAROTOMIA
HEMORRAGIA DE LA SEGUNDA MITAD DEL EMBARAZO
HEMORRAGIAS DE LA 12 MITAD DEL EMBARAZO SIN LAPAROTOMIA
HEMORRAGIAS INTRAPARTO Y POSTPARTO

HIPEREMESIS GRAVIDICA

IMPLANTE

INFECCION DEL TRACTO URINIARIO EN EL EMBARAZO

MASTITIS

METODO DE ABSTINENCIA PERIODICA

METODO DE LACTANCIA MATERNO EXCLUSIVA (MELA)

METODOS DE BARRERA

MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO NEONA"

ORIENTACION/CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
OTRAS COMPLICACIONES DEL PUERPERIO

OTRAS ENFERMEDADES DEL EMBARAZO

RUPTURA PREMATURA DE MEMBRANAS Y OTRA RELACIONADAS
TRABAJO DE PARTO DISFUNCIONAL/PARTO DISTOCICO
TRANSTORNOS HIPERTENSIVOS EN EL EMBARAZO
TRANSTORNOS METABOLICOS EN EL EMBARAZO

VACUNA ANTITETANICA A LA GESTANTE

0 2 1 1

PLANILLA 0 0 0 0
3 3 3 0

INTERVENCION 0 0 0 1
PACIENTE ATENDIDC 62 10 34 34
PACIENTE ATENDIDC 102 36 283 239
97 107 107 119

GESTANTE ATENDID. 90 105 103 102
PACIENTE ATENDIDC 0 1 2 2
PAREJA PROTEGIDA 121 86 102 59
PAREJA PROTEGIDA 11 26 25 27
PAREJA PROTEGIDA 13 36 37 37
PAREJA PROTEGIDA 71 141 141 141
GESTANTE CONTROl 141 129 66 66
PARTO NORMAL 606 525 515 514
ATENCION 97 69 69 69
GESTANTE ATENDID 54 82 82 82
MUJER 0 20 20 20
PERSONA CONTROL/ 65 68 73 74
MUJER 0 34 33 33
CESAREA 466 636 600 600
PACIENTE ATENDIDC 0 1 1 0
PACIENTE ATENDIDC 0 1 2 2
PAREJA PROTEGIDA 0 5 5 5
PAREJA PROTEGIDA 13 24 24 24
GESTANTE ATENDID, 849 1182 1183 1186
EGRESO 3 5 6 6
GESTANTE EXAMINA 1165 1175 1030 1030
GESTANTE ATENDID. 338 220 221 221
GESTANTE ATENDID., 8 10 17 17
GESTANTE ATENDID 13 34 34 34
GESTANTE ATENDID, 190 225 245 240
PARTO COMPLICADC 4 25 25 25
GESTANTE ATENDID. 11 26 26 27
PAREJA PROTEGIDA 77 50 79 60
GESTANTE ATENDID. 57 81 81 81
EGRESO 3 4 4 4
PAREJA PROTEGIDA 0 11 12 12
PAREJA PROTEGIDA 11 13 13 13
PAREJA PROTEGIDA 50 36 39 15
INFORME 3 3 3 3
PERSONA INFORMAI 1164 1066 1197 458
EGRESO 27 25 20 20
GESTANTE ATENDID. 90 73 55 52
GESTANTE ATENDID. 71 113 113 114
PARTO COMPLICADC 8 157 157 157
GESTANTE ATENDID. 77 125 125 123
GESTANTE ATENDID. 7 11 3 2
GESTANTE PROTEGII 54 82 82 82
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

402-1002: REGION LAMBAYEQUE - HOSPITAL BELEN - LAMBAYEQUE

Centro de Costo dad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 03 F(SE) 06 F(SE) 09 F(SE) 12
DIRECCION EJECUTIVA GESTION ADMINISTRATIVA - DIRECCION EJECUTIVA DOCUMENTO 0 0 0 0 15 15 15 5
UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGA GESTION ADMINISTRATIVA - UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION DOCUMENTO 15 15 15 15 0 15 15 7
UNIDAD DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS ~ GESTION ADMINISTRATIVA DOCUMENTO 15 15 15 15 0 0 0 5
UNIDAD DE COMUNICACIONES GESTION ADMINISTRATIVA - UNIDAD DE COMUNICACION DOCUMENTO 15 15 15 15 (en blanco) (en blanco) (en blanco) (en blanco)
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA GESTION ADMINISTRATIVA - UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA DOCUMENTO 15 15 15 15 0 0 0 5
UNIDAD DE GESTION A LA CALIDAD GESTION ADMINISTRATIVA - UNIDAD DE GESTION A LA CALIDAD DOCUMENTO 15 15 15 15 0 0 0 0
DIVISION DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO GESTION ADMINISTRATIVA - DIVISION DE PLANEAMIENTO DOCUMENTO 15 15 15 15 0 15 15 8
DIVISION DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION ATENCION 0 0 0 30 0 0 0 69
ATENCION DE LA EMERGENCIA QUIRURGICA ATENCION 560 560 560 560 562 525 537 136
ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA ESPECIALIZADA ATENCION 3400 3400 1300 3400 3437 1256 1353 672
ATENCION DE TRIAJE ATENCION 3437 3500 1300 3500 3437 1571 1344 0
COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA ATENCION 475 475 600 475 475 592 624 100
SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA PACIENTE ATENDIDC 25 25 15 25 25 13 15 3
SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA URGENCIA PACIENTE ATENDIDC 100 100 50 100 63 24 54 10
VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD ATENCION 10 150 150 150 165 123 168 60
INMUNIZACIONES 3325506 TEST DE GRAHAM NINO CONTROLADO 20 20 20 20 8 19 21 4
3331101 INFECCION RESPIRATORIA AGUDA (IRA) NO COMPLICADA CASO TRATADO 100 100 250 250 154 249 237 0
3331103 OTITIS MEDIA AGUDA (OMA) CASO TRATADO 3 3 2 2 4 6 2 0
3331201 EDA NO COMPLICADA CASO TRATADO 28 27 28 27 31 14 23 3
3331203 EDA DISENTERICA CASO TRATADO 1 1 1 1 1 2 0 0
3331204 EDA PERSISTENTE CASO TRATADO 2 2 1 1 2 0 0 0
3331301 NEUMONIA CASO TRATADO 1 1 1 1 0 2 1 0
3331302 NEUMONIA GRAVE O ENFERMEDADES MUY GRAVES EN NINOS MENORES DE CASO TRATADO 0 1 0 0 0 0 0 0
3331305 NEUMONIA Y ENFERMEDAD MUY GRAVEEN NINOS DE 02 MESES A 4 ANOS ~ CASO TRATADO 0 1 0 1 0 0 0 0
3331306 SOB/ASMA CASO TRATADO 75 75 75 75 40 100 60 15
3331401 ATENCION DE EDA CON DESHIDRATACION CASO TRATADO 3 2 3 2 3 0 0 0
ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES GESTANTE SUPLEME 10 10 10 10 10 6 7 3
ATENCION DE LAS REACCIONES ADVERSAS A LA VACUNAS NINO PROTEGIDO 0 0 0 0 0 0 0 0
ATENDER A NINOS Y NINAS CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL CASO TRATADO 7 8 7 8 6 10 9 0
DOSAJE DE HEMOGLOBINA NINO CONTROLADO 50 50 50 50 56 80 111 17
EXAMEN SERIADO DE HECES NINO CONTROLADO 20 20 20 20 8 19 21 4
NINO 1 ANO CON CRED COMPLETO NINO CONTROLADO 18 18 17 17 8 8 12 4
NINO CON SUPLEMENTO DE HIERRO NINO SUPLEMENTAL 125 125 200 200 246 205 117 32
NINO CRED 2 ANOS NINO CONTROLADO 13 13 12 12 9 6 12 2
NINOS CRED NINO CONTROLADO 20 20 20 20 23 21 22 3
VACUNACION NINO < 1 ANO NINO PROTEGIDO 50 50 50 50 53 35 34 16
VACUNACION NINO =1 ANO NINO PROTEGIDO 42 43 43 42 29 40 45 11
VACUNACION NINO = 2 ANOS NINO PROTEGIDO 22 23 22 23 16 29 41 10




PROGRAMA DE TBC-VIH/SIDA

PROGRAMA DE METAXENICAS Y ZOONOSIS

VACUNACION NINO = 3 ANOS NINO PROTEGIDO 10 10 10 10
VACUNACION NINO = 4 ANOS NINO PROTEGIDO 22 23 22 23
VACUNACION NINO DE MADRE VIH NINO PROTEGIDO 0 0 1 0
VACUNACION RECIEN NACIDO NINO PROTEGIDO 520 530 520 530
0067301 ADULTOS Y JOVENES CON HEPATITIS B CRONICA RECIBEN ATENCION INTEGR/ PERSONA TRATADA 0 1 1 0
4395701 SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE CONTROL DE IF TRABAJADOR PROTE 15 15 15 15
4395901 CONSEJERIA INDIVIDUAL PARA TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/SIDA PERSONA INFORMAI 412 412 412 414
4395902 TAMIZAJE Y ENTREGA DE PRESERVATIVOS PARA ITS Y VIH/SIDA PERSONA INFORMAI 412 412 412 412
4396201 IDENTIFICACION Y EXAMEN DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS EN LAS ATENC PERSONA ATENDIDA 400 400 400 400
4396401 DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PULMONAR PERSONA DIAGNOST 8 8 6 8
4396402 DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS EXTRAPULMONAR PERSONA DIAGNOS1 3 2 1 1
4396506 ATENCION DE COMPLICACIONES QUE REQUIEREN HOSPITALIZACION EN PACII PERSONA TRATADA 3 2 1 1
4396801 POBLACION GENERAL DE 18 A 59 ANOS CON ITS QUE ACUDE A LOS SERVICIOS PERSONA ATENDIDA 151 151 152 153
4397102 MUJERES GESTANTES DE MAS DE 24 SEMANAS REACTIVAS A SIFILIS Y SUS PAF GESTANTE ATENDID. 2 1 0 1
4397301 DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TB Y VIH /SIDA PERSONA TRATADA 8 8 6 8
4397302 DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TB Y DIABETES MELLITUS PERSONA TRATADA 8 8 6 8
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN /£ PERSONA ATENDIDA 3 2 2 3
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES PERSONA TRATADA 0 1 0 0
ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/S PERSONA INFORMAI 0 0 0 0
4398301 LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO CASO DE MALARIA PERSONA TRATADA 20 20 20 20
4398302 TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS DIAGNOSTICADOS CON MALAF PERSONA TRATADA 1 1 1 1
4398303 TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS DIAGNOSTICADOS CON MALAF PERSONA TRATADA 1 1 1 1
4398304 DIAGNOSTICO DE CASOS PROBABLES DE DENGUE PERSONA TRATADA 20 20 20 20
4398305 ATENCION Y TRATAMIENTO CASOS DE DENGUE SIN SIGNOS DE ALARMA PERSONA TRATADA 3 3 3 3
4398306 ATENCION Y TRATAMIENTO DE CASOS DE DENGUE CON SIGNOS DE ALARMA PERSONA TRATADA 1 1 1 1
4398308 DETECCION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE BARTONELOSIS PERSONA TRATADA 4 4 4 4
4398309 TRATAMIENTO DE CASOS DE BARTONELOSIS AGUDA PERSONA TRATADA 1 1 1 1
4398310 TRATAMIENTO DE CASOS DE BARTONELOSIS AGUDA GRAVE PERSONA TRATADA 1 1 1 1
4398315 TRATAMIENTO DE CASOS DE LEISHMANIOSIS CUTANEA Y MUCOCUTANEO CO PERSONA TRATADA 3 3 3 3
4398321 LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS PROBABLES DE CHIKUNGUNYA PERSONA TRATADA 3 3 3 3
ATENCION Y TRATAMIENTO DE CASOS DE CHIKUNGUNYA PERSONA TRATADA 1 1 1 1
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE BRUCELLA PERSONA TRATADA 1 1 1 1
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE CARBUNCO PERSONA TRATADA 1 0 0 1
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE LEPTOSPIROSIS PERSONA TRATADA 4 4 4 4
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE PESTE PERSONA TRATADA 1 1 1 1
LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE LEISHMANIOSIS CUTANEA Y MUCOCUTAR PERSONA TRATADA 4 4 4 4
MANEJO PRIMARIO DE ACCIDENTES POR TODO TIPO DE ANIMALES PONZONOSOS PERSONA TRATADA 6 6 6 6
PERSONA EXPUESTA A RABIA RECIBE ATENCION INTEGRAL PERSONA TRATADA 40 40 40 40
PERSONA TRATADA CON DIAGNOSTICO DE LEPTOSPIROSIS COMPLICADO PERSONA TRATADA 1 1 0 0
PERSONAS TRATADAS CON DIAGNOSTICO DE BRUCELOSIS PERSONA TRATADA 1 0 0 1
PERSONAS TRATADAS CON DIAGNOSTICO DE CARBUNCO PERSONA TRATADA 0 0 0 1
TRATAMIENTO DE LAS COMPLICACIONES POR ACCIDENTES DE ARACNIDOS PERSONA TRATADA 3 3 3 3
TRATAMIENTO DE LAS COMPLICACIONES POR ACCIDENTES DE OFIDICOS PERSONA TRATADA 3 3 3 3
TRATAMIENTO DE LAS PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTES POR ARACNIDOS PERSONA TRATADA 9 9 9 9
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR OFIDISMO PERSONA TRATADA 9 9 9 9
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR OTRAS ESPECIES PERSONA TRATADA 4 4 4 4
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL DEL C/ ATENCION DE LA PACIENTE CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON ES PERSONA 0 1 0 0
CONSEJERIA PARA PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON CANCER PERSONA INFORMAI 10 5 7 5
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL DEL CANCEF NORMA 1 0 1 0
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE COLON Y RECTO PERSONA 1 0 1 1
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE CUELLO UTERINO PERSONA 0 0 0 0

56

779

19

512

412
410

110

10
11

512

O Lo NOOOKr MOOSSOR OOOV

= »
O NNOOO-N

oW

O O O w o

(en blanco)

34

863

21
429
429
451

w|nN

156

N
N
VoV O

=
D= OIN|O O O Ol B RIO|O/O0 OO O|

w
~

bW lOo O

11

o

==l ENA =]

(en blanco)

17

191

152
152
338

-
v
N ORr NNO w R

= =
o 0oOoN

UL hO R OONOOO®OO

AR
©o N

O 0 LW O OO0 Rk o

(en blanco)

oN U o

N
o
U OO0 0000 O0OO0OO0ONOOOOOWV o

N
v

O N WOOOOoO o

O O O o o



DIAGNOSTICO DEL CANCER DE ESTOMAGO
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE HIGADO
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE MAMA
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PROSTATA
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PULMON

MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL DEL INFORME

TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE COLON Y RECTO

PROGRAMA DE REDUCCION DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASISTE REPORTE

DESARROLLO DE ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS PUBLICOS

DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DES¢ INFORME TECNICO
DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESAS REPORTE

DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y Al PERSONA
IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESA¢ REPORTE

SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS

PROGRAMA DE SALUD OCULAR U OFTAMOLOGI BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS

PROGRAMA DE SALUD MATERNO NEO NATAL

BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE ERRORES REFRACTIVOS
EVALUACION DE TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS
EXAMENES DE TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES REFRACTIVOS

3317201 -ATENCION DE LA GESTANTE

3317202 - VACUNA ANTITETANICA A LA GESTANTE

3317204 - EXAMEN DE LABORATORIO COMPLETO

3317205 - ECOGRAFIA OBSTETRICA

3317206 - ATENCION ODONTOLOGICA DE LA GESTNTE

3317209 - EVALUACION DEL BIENESTAR FETAL

3329103 - AQV FEMENINO

3329104 - COMPLICACION DE AQV FEMENINO

3329105 - DISPOSITIVOS INTRAUTERINOS (METODO DIU)

3329106 ANTICONCEPTIVO HORMONAL INYECTABLE

3329107 - METODOS DE BARRERA

3329108 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL ORAL

3329109 ANTICONCEPCION ORAL DE EMERGENCIA (AOE)

3329111 - METODO DE LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA(MELA)

3329113 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL MENSUAL INYECTABLE

3329114 - CONDON FEMENINO

3329115 - IMPLANTE

3329201 - ORIENTACION/CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
3329203 - ATENCION PREGESTACIONAL

3329404 - AMENAZA DE PARTO PREMATURO

3329406 - HEMORRAGIAS DE LA 1ER MITAD DEL EMBARAZO SIN LAPAROTOMIA
3329407 HEMORRAGIA DE LA 2DA MITAD DEL EMBARAZO

3329408 - HIPEREMESIS GRAVIDICA

3329409 -INFECCION DEL TRACTO URINARIO EN EL EMBARAZO

3329413 - RUPTURA PREMATURA DE MEMBRANAS Y OTRARELACIONADAS
3329414 - HEMORRAGIAS DE LA 1ERA MITAD DEL EMBARAZO CON LAPAROTOMIA
3329415 - TRASTORNO HIPERTENSIVOS EN EL EMBARAZO

3329416 TRASTORNOS METABOLICOS DEL EMBARAZO

3329417 - OTRAS ENFERMEDADES DEL EMBARAZO

3329501 - ATENCION DEL PARTO NORMAL

3329601- TRABAJO DE PARTO DISFUNCIONAL.

3329602 - HEMORRAGIAS INTRAPARTO Y POSTPARTO

3329701- CESAREA

PERSONA 1 1 1 i
PERSONA 4 2 4 2
PERSONA 2 1 2 i
PERSONA 2 3 2 2
PERSONA 1 0 0 i

3 3 3 3
PERSONA 25 25) 25 25

0 1 1 1
DOCUMENTO TECNI 0 0 0 0

3 0 1 1

3 3 3 3
REPORTE 0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0
INTERVENCION 0 0 1 0
PERSONA TRATADA 200 200 400 400
PERSONA TRATADA 100 100 250 250
ATENCION 150 150 400 400
PERSONA TAMIZAD/ 100 100 250 250
GESTANTE CONTROL 0 0 0 0
GESTANTE CONTROL 10 10 10 10
GESTANTE CONTROL 27 28 27 28
GESTANTE CONTROL 110 500 500 500
GESTANTE CONTROL 10 10 10 10
GESTANTE CONTROL 231 550 550 550
PAREJA PROTEGIDA 43 43 43 43
PAREJA PROTEGIDA 0 0 0 1
PAREJA PROTEGIDA 6 6 6 6
PAREJA PROTEGIDA 46 47 47 47
PAREJA PROTEGIDA 0 0 0 0
PAREJA PROTEGIDA 22 22 22 22
PAREJA PROTEGIDA 0 0 1 0
PAREJA PROTEGIDA 1 1 2 1
PAREJA PROTEGIDA 5 5 5 5
PAREJA PROTEGIDA 1 0 1 1
PAREJA PROTEGIDA 25 25) 25 25)
ATENCION 302 302 303 303
ATENCION 2 2 2 2
GESTANTE ATENDID. 0 0 0 0
GESTANTE ATENDID. 103 103 103 103
GESTANTE ATENDID. 15 15 16 15
GESTANTE ATENDID. 7 8 7 8
GESTANTE ATENDID. 34 35 34 34
GESTANTE ATENDID. 55 55 55 55
GESTANTE ATENDID. 3 4 3 4
GESTANTE ATENDID. 55 55 55 55
GESTANTE ATENDID. 4 5) 4 5
GESTANTE ATENDID. 29 30 29 30
PARTO NORMAL 0 0 0 0
PARTO COMPLICADC 0 0 0 0
PARTO COMPLICADC 0 0 0 0
CESAREA 225 225 225 225
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3329801 - ATENCION DEL PUERPERIO ATENCION PUERPER 10 10 10 10
3329901 - ENDOMETRITIS PUERPERAL EGRESO 5 5 5 5
3329902 - MASTITIS EGRESO 4 5 4 4
3329903 - OTRAS COMPLICACIONES DEL PUERPERIO EGRESO 0 0 0 0
3330403 - REFERENCIA DE FONE / FUNCIONES OBSTETRICAS NEONATALES ESENCIALES GESTANTE Y/O NEO! 15 15 15 15
3330601 - ATENCION DE RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES EGRESO 0 0 0 0
3330602 - ASFIXIA DEL NACIMIENTO EGRESO 10 10 10 10
3330603 - NEONATO AFECTADO POR EL PARTO (TRAUMA OBSTETRICO) EGRESO 0 1 0 1
3330605 - BAJO PESO AL NACER Y PREMATURO EGRESO 25 25 25 25
3330608 - SIFILIS CONGENITA EGRESO 1 1 1 1
3330609 - ONFALITIS EGRESO 2 1 1 1
3330611 - TRASTORNOS METABOLICOS DEL RECIEN NACIDO ICTERICIA NEONATAL NO | EGRESO 5 5 5 5
3330612 - DIFICULTAD RESPIRATORIA DEL RECIEN NACIDO EGRESO 15 15 15 15
3330615 - INCOMPATIBILIDAD RH/ABO EN EL RECIEN NACIDO EGRESO 2 1 2 1
3330617 PALADAR HENDIDO (FISURA LABIO PALATINO) EGRESO 0 1 0 1
ATENDER AL RECIEN NACIDO NORMAL RECIEN NACIDO ATE 0 0 0 0
BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES ~ ATENCION 0 3 3 3
VISITA DOMICILIARIA GESTANTE CONTROL 10 10 10 10
PROGRAMA DE SALUD BUCAL 0068101 - RASPAJE DENTAL PERSONA TRATADA 10 5 5 5
5000701 - DEBRIDACION DE LOS PROCESOS INFECCIOSOS BUCODENTALES PERSONA TRATADA 0 5 5 5
5000702 - CONSULTA ESTOMATOLOGICA PERSONA TRATADA 100 170 170 170
5000703 - EXODONCIA SIMPLE PERSONA TRATADA 63 40 40 40
5000704 - RESTAURACIONES DENTALES CON IONOMERO DE VIDRIO PERSONA TRATADA 0 10 10 10
5000705 - RESTAURACIONES DENTALES CON RESINA PERSONA TRATADA 48 150 150 150
5000801 - PULPOTOMIA PERSONA TRATADA 15 15 15 15
5000802 - PULPECTOMIA PERSONA TRATADA 9 8 9 9
5000804 - REHABILITACION PROTESICA PERSONA TRATADA 4 4 4 4
5000805 - CURETAJE SUBGINGIVAL PERSONA TRATADA 4 4 4 4
5000808 - EXODONCIA COMPLEJA PERSONA TRATADA 4 3 3 3
ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULTOS ATENCION 0 0 0 0
PROGRAMA DE PREVENCION Y MANEJO DE CON ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL ATENCION 15 15 15 15
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD ATENCION 15 15 15 15
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
PROGRAMA DE CONTROL Y PREVENCION EN SAI REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO ESQUIZOI PERSONA ATENDIDA 1 3 3 3
REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS DEL COMPORTAMIEN' PERSONA ATENDIDA 1 10 10 10
TAMIZAJE DE NINOS Y NINAS DE 3 A 17 ANOS CON DEFICIT EN SUS HABILIDADES SOCIA PERSONA TAMIZAD/ 75 75 75 75
TAMIZAJE DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES PERSONA TAMIZAD/ 300 500 500 500
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NINOS Y NINAS DE 3 A 17 ANOS CON TRASTORNOS ! PERSONA TRATADA 125 125 125 125
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTIC PERSONA TRATADA 13 13 12 12
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENT PERSONA TRATADA 10 15 15 10
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESIC PERSONA TRATADA 225 225 225 225
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES PERSONA TRATADA 250 350 350 350
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES JUDICIALIZADAS PERSONA TRATADA 0 5 5 0
PROGRAMA ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLE BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS PERSONA TRATADA 78 78 79 78
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL PERSONA TRATADA 128 128 128 128
DIVISION DE ADMINISTRACION GESTION ADMINISTRATIVA - DIVISION ADMINISTRACION DOCUMENTO 15 15 15 15
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS COMPENSAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL DEL HDBELEN LAMBAYEQUE PLANILLA 3 3 3 3
FORMACION PROFESIONAL Y PERFECCIONAMIENTO PLANILLA 3 3 3 3
GESTION ADMINISTRATIVA DOCUMENTO 15 15 15 15
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OBLIGACIONES PREVISIONALES PLANILLA 3 3 3 3 3
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
UNIDAD DE ECONOMIA GESTION ADMINISTRATIVA - UNIDAD DE ECONOMIA DOCUMENTO 15 15 15 15 0
UNIDAD DE LOGISTICA GESTION ADMINISTRATIVA - UNIDAD DE LOGISTICA DOCUMENTO 15 15 15 15 0
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIN MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA ESTABLECIMIENTO C 0 1 2 0 0
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD ACCION 1 1 1 1
SERVICIOS BASICOS Y COMPLEMENTARIOS INFORME 0 0 0 0 10
DIVISION DE CONSULTAS EXTERNAS Y HOSPITAL ATENCION EN HOSPITALIZACION EGRESO 0 0 0 0 2113
DEPARTAMENTO DE MEDICINA ATENCION BASICA DE SALUD PERSONA ATENDIDA 0 0 0 0 1080
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS CONSULTA 13401 22000 22000 22000 20903
DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOGIA Y CENTR( INTERVENCIONES QUIRURGICAS INTERVENCION 525 525 525 525 1036
DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEI SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO EXAMEN 2910 4900 4900 4900 4991
SERVICIO DE PATOLOGIA Y LABORATORIO CLINI¢ SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO LABORATORIO EXAMEN 36800 42500 42500 42500 44891
SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA APOYO ALIMENTARIO PARA GRUPOS EN RIESGO RACION 0 0 0 0 31312
SERVICIO SOCIAL APOYO AL CIUDADANO,FAMILIA'Y DISCAPACITADO INFORME 35 35 35 35 19
ATENCION EN CASOS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL ATENCION 90 90 90 90 81
SERVICIO DE FARMACIA BRINDAR UNA ADECUADA DISPENSACION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS FARMAC RECETA 0 0 0 0 31492
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INFORME DE ANALISIS ESTRATEGICO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 - CUARTO TRIMESTRE

403-1422: REGION LAMBAYEQUE - HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE

Centro de Costo dad Operativa Unidad de Medida F(RE) 03 F(RE) 06 F(RE) 09 F(RE) 12 F(SE) 03 F(SE) 06 F(SE) 09 F(SE) 12
OFICINA DE ADMINISTRACION ADQUISICION DE EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS EQUIPO 0 1 0 1 0 0 0 0
CONSOLIDAR CUADROS DE NECESIDADES - ELABORACION DE PAC PLAN 1 0 0 0 1 1 0 0
CONTROL PREVIO ACCION DE CONTRO 1996 1996 1996 1996 1818 1363 1311 0
CONVOCATORIA DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION ACORDE AL PAC Y SUS MODIFICA CONVOCATORIA 3 3 3 3 3 15 21 0
DETERMINAR Y CONTROLAR LOS LIMITES DE EXISTENCIA DE LOS BIENES - KARDEX ACT! REGISTRO 850 850 850 850 620 610 646 0
ELABORACION DE LOS EXPEDIENTES DE LAS TRANSFERENCIAS EN ViA DE DONACION Dt INFORME TECNICO 1 1 1 0 1 0 0 0
EMISION DE ORDENES DE COMPRA PARA LA ATENCION OPORTUNA DE BIENES REQUEF DOCUMENTO 375 400 400 425 154 274 341 0
EMISION DE ORDENES DE SERVICIO PARA LA ATENCION OPORTUNA DE PRESTACIONES DOCUMENTO 213 362 350 375 343 496 479 0
EMISION DE PECOSA PARA EL DESPACHO Y/O ENTREGA DE LOS BIENES A LOS CENTROS DOCUMENTO 302 302 302 304 167 166 245 0
GESTION PARA LA CAPACITACION A PERSONAL PARA POTENCIAR SUS CAPACIDADES ~ ACCION 3 3 3 3 2 1 3 0
INTEGRACION CONTABLE - ESTADOS FINANCIEROS DOCUMENTO 0 6 3 3 0 5 3 0
MANEJO DEL FONDO DE CAJA CHICA INFORME 6 6 6 6 2 3 5 0
MANTENER ACTUALIZADA LA INFORMACION PATRIMONIAL - ASIGNACION DE USO DOCUMENTO 0 0 0 12603 0 0 283 0
PAGO DE PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES PLANILLA 6 6 6 6 6 6 6 0
REUNIONES DE COORDINACION CON LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA OFICINA DE ADM ACTA 3 3 3 3 3 3 3 0
SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD Y 1SUPERVISION 1 1 1 1 1 1 1 0
SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA DEL SISTEMA DE CONTRATACIONES SUPERVISION 1 1 1 1 1 1 1 0
SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA DEL SISTEMA DE RECURSOS HUMAI SUPERVISION 1 1 1 1 1 1 1 0
SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO SUPERVISION 1 1 1 1 1 1 1 0
TESORERIA - CHEQUE EMITIDOS DOCUMENTO 1071 1071 1071 1071 924 1161 1020 0
TESORERIA - PROGRAMACION PRESUPUESTAL ACCION 3 3 3 3 3 3 3 0
TESORERIA - TRANSFERENCIAS TRANSFERENCIAS Fll 919 919 919 919 420 961 1069 0
UNIDAD DE PERSONAL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL PERSONAL PERSONA 474 475 475 475 540 540 538 0
ELABORACION DE PLANILLAS DE PERSONAL ACTIVO Y CESANTE PLANILLA 46 47 47 47 29 36 16 0
UNIDAD DE MANTENIMIENTO CONTROL Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE PROTECCION Y CONTINGENCIA DEL SIS ACCION 1 1 1 1 0 1 0 0
ELABORACION DE ANTEPROYECTO PARA MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DOCUMENTO 1 0 0 0 0 0 0 0
ELABORACION DE PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO MEDICO  PROGRAMA 1 0 0 0 0 0 0 0
ELABORACION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA INCINERADOR PIROLITICO ' PROGRAMA 1 0 0 0 0 0 0 0
ELABORACION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA MAQUINARIA DEL SERVICI PROGRAMA 1 0 0 0 0 0 0 0
ELABORACION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA MAQUINARIA DEL SERVICI( PROGRAMA 1 0 0 0 0 0 0 0
ELABORACION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA UNIDADES MOVILES PROGRAMA 1 0 0 0 1 0 0 0
GESTION PARA EL ABASTECIMIENTO DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL, ROPA DE DOCUMENTO 1 0 0 0 0 0 0 0
GESTION PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE AMBIENTES DE SERVICIOS HIGIEN DOCUMENTO 1 0 0 0 0 0 0 0
GESTION PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE REDES SE AGUA Y DESAGUE DOCUMENTO 1 0 0 0 0 0 0 0
GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS ARQUITECTONICOS QUIEBRAVIST. DOCUMENTO 0 2 0 0 0 2 0 0
GESTION PARA EL SUMINISTRO DE AGUA ACCION 3 3 3 3 3 3 0 0
GESTION PARA EL SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA ACCION 3 3 3 3 3 3 0 0
GESTION PARA LA ADQUISICION DE AIRE ACONDICIONADO DOCUMENTO 1 0 0 0 0 0 0 0
GESTION PARA LA ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS DOCUMENTO 0 1 0 0 0 1 0 0
GESTION PARA LA ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL AREA BIOMEDCIA DOCUMENTO 1 0 1 0 0 0 0 0
GESTION PARA LA ADQUISICION E INSTALACION DE NUEVOS UPS INSTALACION 0 1 0 0 0 1 0 0
GESTION PARA LA ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE ESTABILIZADORES DE TENSION MANTENIMIENTO 1 1 1 1 0 1 0 0
GESTION PARA LA CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA UNIDAD DE MANTENIMIENTO DOCUMENTO 0 0 2 2 0 0 0 0
GESTION PARA LA IMPLEMENTACION DE AMBIENTE PARA DOCUMENTACION DE ARCH DOCUMENTO 1 0 0 0 0 0 0 0



OFICINA DE PLANEAMIENTO

OFICINA DE GESTION DE CALIDAD

UNIDAD DE GESTION DE PACIENTES

DEPARTAMENTO DE AREA CLINICA

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE MOBILIARIOS ADMINISTRATIVO Y CLINICO MANTENIMIENTO 0 0 1 0
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE COCINA CENTRAL MANTENIMIENTO 1 0 0 0
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DEL SERVICIO DE COSTURA MANTENIMIENTO 0 1 1 1
1 1 1 1

MANTENIMIENTO DE UNIDADES MOVILES MANTENIMIENTO 1 1 1 1
MANTENIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO INOPERATIVO MANTENIMIENTO 1 1 1 1
MANTENIMIENTO DEL INCINERADOR PIROLITICO Y AUTOCLAVE DEL SERVICIO DE RESIC MANTENIMIENTO 0 1 1 1
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE DETECCION Y ALARMA CONTRA INCENDIOS, Y RECA MANTENIMIENTO 1 0 0 0
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE GRUPOS ELECTROGENOS MANTENIMIENTO 1 1 1 1
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL CERCO ELECTRICO MANTENIMIENTO 0 1 0 1
PAGO DE PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES PLANILLA 3 3 3 3
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO INFORME 6 6 6 6
AUDITORIA MEDICA INFORME 1 3 3 3
AUTOEVALUACION PARA ACREDITACION INFORME 0 0 0 1
FORTALECER LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS DE MEJORA CONTINUA DE LA ATINFORME 0 0 1 0
FORTALECER LA SEGURIDAD DEL PACIENTE EN LA ATENCION DE SALUD INFORME 1 1 1 1
FORTALECIMIENTO EN EL USO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS USUARIAS DE LOS INFORME 0 1 0 1
GENERACION PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE INFORMACION EN SALUD INFORME 3 3 3 3
MEDICION DE LA SATISFACCION DEL USUARIO INFORME 1 0 1 1
VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD - PERSONAL INFORME 0 1 0 1
VIGILANCIA PREVENCION Y CONTROL DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION DE ! INFORME 1 1 1 1
ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS PERSONA 27170 30102 18934 26534
ATENCION ESPECIALIZADA DE LA SALUD PERSONA 14 14 14 15
25000 25000 25000 25000

OTRAS ATENCIONES DE SALUD ESPECIALIZADAS ATENCION 549 3817 3817 3817
PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADAS/NO TARIFADO ATENCION 0 0 0 10000
ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES GESTANTE SUPLEME 12 12 12 12
ATENCION A NINOS CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO MENOR DE 1 ANO. NINO CONTROLADO 8 9 9 9
ATENCION CON CUIDADOS PALIATIVOS EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PERSONA 75 75 75 75
ATENCION DE EDAS NO COMPLICADAS CASO TRATADO 55 43 42 40
ATENCION DE LA PACIENTE CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON ES PERSONA 125 125 125 125
ATENCION DE NINOS CON IRAS NO COMPLICADAS CASO TRATADO 110 224 224 110
ATENCION DE NINOS CON REACCIONES ADVERSAS A VACUNAS CASO TRATADO 1 1 1 1
ATENCION DE NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS CON ANEMIA CASO TRATADO 43 43 43 43
ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA ATENCION 4377 4377 4377 4377
ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL ATENCION 962 962 962 962
ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD SENSORIAL ATENCION 1250 1250 1250 1250
ATENDER A NINOS Y NINAS CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL CASO TRATADO 43 44 44 44
BRINDAR A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA ATENCION INTEGF PERSONA TRATADA 14 2 2 2
BRINDAR A POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL TRATAMIENTO SE PERSONA ATENDIDA 325 325 325 325
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN # PERSONA ATENDIDA 690 37 37 36
BRINDAR INFORMACION Y ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO RIESGO PERSONA TRATADA 37 38 38 37
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES MELLITUS PERSONA TRATADA 387 387 388 388
BRINDAR TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION ARTERIAL PERSONA TRATADA 325 325 325 325
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SU: GESTANTE ATENDID. 2 3 3 2
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NINOS EXPL PERSONA ATENDIDA 9 8 9 8
BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES ~ PERSONA TRATADA 23 23 22 22
BRINDAR TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS A PERSONAS CON COMORBILIDAD PERSONA TRATADA 5 5 5 5
CAPACITACION EN MEDICINA DE REHABILITACION PERSONA CAPACITAI 15 15 15 15
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD CERTIFICADO 54 54 54 54
CERTIFICACION DE INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO CERTIFICADO 17 18 17 18
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CONSEJERIA PARA PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON CANCER PERSONA 200 200 200 200
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL DEL CANCEF INFORME 1 0 1 0
DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS PERSONA ATENDIDA 1500 1500 1500 1500
DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PARA PACIENTES CON COMORBILIDAD PERSONA TRATADA 27 27 28 28
DIAGNOSTICO DE CASOS DE TUBERCULOSIS PERSONA DIAGNOST 43 43 43 43
DIAGNOSTICO DE LEUCEMIA PERSONA 4 4 1 1
DIAGNOSTICO DE LINFOMA PERSONA 10 10 10 10
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE COLON Y RECTO PERSONA 8 8 8 8
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE CUELLO UTERINO PERSONA 23 23 22 22
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE ESTOMAGO PERSONA 10 10 10 10
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE HIGADO PERSONA 2 1 1 1
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE MAMA PERSONA 19 19 19 18
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PIEL NO MELANOMA PERSONA 6 5 2 1
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PROSTATA PERSONA 8 8 8 8
DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PULMON PERSONA 6 6 2 1
EDAS CON DESHIDRATACION CASO TRATADO 11 11 10 11
EDAS CON DESHIDRATACION Y SHOCK CASO TRATADO 1 0 1 0
EDAS DISENTERICAS CASO TRATADO 10 3 3 4
EDAS PERSISTENTES CASO TRATADO 6 1 1 2
ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/S PERSONA TRATADA 2500 500 500 500
EQUIPAMIENTO INSTITUCIONAL EQUIPO 0 1 0 0
FAPA NINO TRATADO 3 4 4 4
MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE ATENC TRABAJADOR PROTE 125 680 47 48
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL DEL INFORME 4 4 4 6
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE VIH/SIDA INFORME 4 4 4 4
NEUMONIA CASO TRATADO 28 50 60 66
NEUMONIA GRAVE EN NINO MENOR DE 2 MESES CASO TRATADO 1 4 4 1
NEUMONIA Y ENFERMEDAD MUY GRAVE EN NINOS DE 2 MESES A 4 ANOS CASO TRATADO 1 4 4 1
NINO DE 1 ANO CON VACUNA COMPLETA NINO PROTEGIDO 12 13 12 13
NINO DE 4 ANOS CON VACUNA COMPLETA NINO PROTEGIDO 5 6 5 6
NINO MENOR DE 1 ANO CON VACUNA COMPLETA NINO PROTEGIDO 22 21 21 21
OTITIS MEDIA NINO TRATADO 1 1 1 1
RECIEN NACIDO CON VACUNA COMPLETA NINO PROTEGIDO 291 291 291 291
REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO ESQUIZOI PERSONA ATENDIDA 5 5 5 5
REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS DEL COMPORTAMIEN" PERSONA ATENDIDA 0 1 1 1
SINUSITIS NINO TRATADO 0 1 1 1
SOBA CASO TRATADO 51 0 0 0
SOSPECHOSO DE COLERA CASO TRATADO 1 0 0 1
TAMIZAJE DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES PERSONA TAMIZAD/ 25 25) 25 25)
TAMIZAJE EN MUJER CON MAMOGRAFIA BILATERAL PARA DETECCION DE CANCER DE | PERSONA 500 500 500 500
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NINOS Y NINAS DE 03 A 17 ANOS CON TRASTORNOS PERSONA TRATADA 12 13 12 13
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTIC PERSONA TRATADA 25 25 25 25
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENT PERSONA TRATADA 10 10 10 10
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESIC PERSONA TRATADA 200 200 200 200
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL COMPORT/ PERSONA TRATADA 0 1 1 1
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO P¢ PERSONA TRATADA 0 1 0 i
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y C PERSONA TRATADA 1 1 1 1
TRATAMIENTO DE LEUCEMIA PERSONA 4 4 1 i
TRATAMIENTO DE LINFOMA PERSONA 10 10 10 10
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES PERSONA TRATADA 50 50 50 50
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES JUDICIALIZADAS PERSONA TRATADA 0 1 0 0
TRATAMIENTO DEL CANCER DE COLON Y RECTO PERSONA 8 8 8 8
TRATAMIENTO DEL CANCER DE CUELLO UTERINO PERSONA 23 23 22 22
TRATAMIENTO DEL CANCER DE ESTOMAGO PERSONA 10 10 10 10
TRATAMIENTO DEL CANCER DE HIGADO PERSONA 2 1 1 1
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DEPARTAMENTO DE AREA QUIRURGICA

DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO

DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

24

o W W K

45
450
380
125

54
525

55

1058

TRATAMIENTO DEL CANCER DE MAMA PERSONA 19 19 19 18
TRATAMIENTO DEL CANCER DE PIEL NO MELANOMA PERSONA 6 5 2 1
TRATAMIENTO DEL CANCER DE PROSTATA PERSONA 8 8 8 8
TRATAMIENTO DEL CANCER DE PULMON PERSONA 6 6 2 1
VACUNACION A NINO CON MADRE PORTADORA DE VIH NINO PROTEGIDO 2 3 2 3
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA BASICA PERSONA TRATADA 25 25 25 25
ATENCION ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULTOS PERSONA TRATADA 300 300 300 300
ATENCION ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA EN NINOS, GESTANTES Y ADULT( PERSONA TRATADA 70 70 70 70
ATENDER AL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES EGRESO 105 105 105 105
ATENDER AL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES QUE REQUIERE UNIDAD DE CUID/ EGRESO 54 54 54 54
ATENDER AL RECIEN NACIDO NORMAL RECIEN NACIDO ATE 138 139 139 139
ATENDER COMPLICACIONES OBSTETRICAS EN UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS EGRESO 8 8 7 7
ATENDER EL PUERPERIO ATENCION PUERPER 75 75 75 75
ATENDER EL PUERPERIO CON COMPLICACIONES EGRESO 75 75 75 75
BRINDAR ATENCION A LA GESTANTE CON COMPLICACIONES GESTANTE ATENDID. 1050 1050 1050 1050
BRINDAR ATENCION DE PARTO NORMAL PARTO NORMAL 75 75 75 75
BRINDAR ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO PARTO COMPLICADC 150 150 150 150
BRINDAR ATENCION DEL PARTO COMPLICADO QUIRURGICO CESAREA 200 200 200 200
BRINDAR ATENCION PRENATAL REENFOCADA GESTANTE CONTROL 10 10 10 10
BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS PERSONA TRATADA 3 3 3 3
40 39 40 39
BRINDAR TRATAMIENTO A PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE ERRORES REFRACTIVOS PERSONA TRATADA 14 13 14 13
EVALUACION DE TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS PERSONA TAMIZAD/ 3 3 3 3
236 237 236 236
EXAMENES DE TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES REFRACTIVOS  PERSONA TAMIZAD/ 145 145 145 145
MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA POBLACION A METODOS DE PLANIFICACION FAMII PAREJA PROTEGIDA 87 87 87 89
MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUI ATENCION 398 398 398 400
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(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
ATENCION DE RECETAS A PACIENTES DE EMERGENCIA, HOSPITALIZADOS Y AMBULATO RECETA 50000 50000 50000 50000
PREPARACION DE FORMULAS MAGISTRALES Y PREPARADOS OFICINALES RECETA 750 750 750 750
PREPARACION DE MEZCLAS ONCOLOGICAS ATENCION 1500 1500 1500 1500
REDOSIFICACION DE MEDICAMENTOS RECETA 9500 9500 9500 9500
SEGUIMIENTO FARMACOTERAPEUTICO Y EVALUACION DE REPORTES DE FARMACOVIG REPORTE 15 15 15 15
SERVICIO DE ATENCION FARMACEUTICA A PACIENTES DE ESTRATEGIA SANITARIA VIH - PACIENTE ATENDIDC 550 550 550 550
SERVICIO DE DISPENSACION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS POR RECETA 4750 4750 4750 4750
AFERESIS DE PLAQUETAS UNIDAD 45 45 45 45
CIRUGIA RADIOGUIADA CON GANGLIO CENTINELA EXAMEN 10 10 10 10
ETAPA ANALITICA: AREAS HEMATOLOGIA,BIOQUIMICA, INMUNOLOGIA Y MICROBIOLO EXAMEN 119694 119694 119694 119694
ETAPA POST ANALITICA -RESULTADOS EXAMEN 119694 119694 119694 119694
ETAPA PREANALITICA - TOMA DE MUESTRA EXAMEN 119694 119694 119694 119694
EXAMENES EJECUTADOS EN BANCO DE SANGRE EXAMEN 17100 17100 17100 17100
OBTENCION DE HEMOCOMPONENTES UNIDAD 1500 1500 1500 1500
PAGO DE PERSONAL INFORME 4 4 4 4
PERSONA 3 3 3 3
20 20 20 20
PAGO DE PERSONAL CAS PERSONA 18 18 18 18
PAGO DE PERSONAL DEL SERVICIO DE BANCO DE SANGRE PERSONA 15 15 15 15
PAGO DE PERSONAL NOMBRADOS Y FUNCIONAMIENTO PERSONA 44 44 44 44
PLASMAFERESIS PERSONA ATENDIDA 9 9 9 9
REALIZACION DE EXAMENES GAMMAGRAFICOS EXAMEN 225 225 225 225
REALIZACION DE EXAMENES MAMOGRAFICOS EXAMEN 1980 1980 1980 1980
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DIRECCION DE INVESTIGACION

REALIZACION DE EXAMENES RADIOLOGICOS CONTRASTADOS EXAMEN 150 150 150 150
REALIZACION EXAMEN ECOGRAFICO EXAMEN 4200 4200 4200 4200
REALIZACION EXAMEN SIMPLE RESONANCIA MAGNETICA NUCLEAR EXAMEN 510 510 510 510
REALIZACION EXAMENES CONTRASTADOS RESONANCIA MAGNETICA NUCLEAR EXAMEN 150 150 150 150
REALIZACION INTERVENCIONISMO (BIOPSIA X ECOGRAFIA) EXAMEN 75 75 75 75
REALIZACION INTERVENCIONISMO (BIOPSIA X TOMOGRAFIA) EXAMEN 150 150 150 150
REALIZAR ATENCION CITOLOGIA ESPECIAL DIAGNOSTICO 160 160 160 160
REALIZAR ATENCION COLORACION DE ASPIRADO DE MEDULA OSEA DIAGNOSTICO 30 30 30 30
REALIZAR ATENCION EN CITOLOGIA CERVICOVAGINAL DIAGNOSTICO 500 500 500 500
REALIZAR ATENCION EN PATOLOGIA QUIRURGICA DIAGNOSTICO 6500 6500 6500 6500
REALIZAR BIOPSIAS POR CONGELACION DIAGNOSTICO 45 45 45 45
REALIZAR ESTUDIO DE CROMATINA SEXUAL DIAGNOSTICO 15 15 15 15
REALIZAR INMUNOFLORESCENCIA DIAGNOSTICO 12 12 12 12
REALIZAR PRUEBAS DE INMUNOHISTOQUIMICA DIAGNOSTICO 1800 1800 1800 1800
SANGRIA TERAPEUTICA PERSONA ATENDIDA 15 15 15 15
SERVICIO CONTROL DE CALIDAD Y CALIBRACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS EN RADIODI SERVICIO 2180 2180 2180 2181
SERVICIO DOSIMETRIA PERSONAL UNIDAD 360 360 360 360
TERAPIA METABOLICA PERSONA TRATADA 13 13 13 13
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y AREAS CRIT ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASISTE Infraestructura Movi 3 0 0 0
ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION PERSONA 0 37 37 38
ATENCION AMBULATORIA DE URGENCIAS (PRIORIDAD Ii1 O IV) EN MODULOS HOSPITAL PACIENTE ATENDIDC 265 265 265 265
ATENCION DE LA EMERGENCIA DE CUIDADOSINTENSIVOS ATENCION 197 198 197 198
ATENCION DE LA EMERGENCIA QUIRURGICA ATENCION 195 195 195 195
ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA ESPECIALIZADA ATENCION 500 500 500 500
ATENCION PREHOSPITALARIA MOVIL DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA MASIVA PACIENTE ATENDIDC 30 30 30 30
ATENCIONDE SERVICIOS ESENCIALES FRENTE A LLUVIAS E INUNDACIONES LOCAL 0 1 1 0
DESARROLLO DE ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS PUBLICOS DOCUMENTO TECNI 0 0 0 1
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DES¢ INFORME TECNICO 2 1 1 2
DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREODE EMERGENCIAS Y DESASTREPORTE 3 3 3 3
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN ATENCION PRE HOSPITALARIA Y EMEF NORMA 0 1 1 2
DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION REACTIVA REPORTE 1 1 1 1
FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y Al PERSONA 25 25) 25 25)
IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESA¢ BRIGADA 1 1 1 1
SEGURIDAD ESTRUCTURAL DE SERVICIOS PUBLICOS INTERVENCION 0 0 1 0
SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS INTERVENCION 0 0 1 0
SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA PACIENTE ATENDIDC 3 3 2 3
SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA URGENCIA PACIENTE ATENDIDC 26 27 26 27
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTI PERSONA TRATADA 367 368 368 368
EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS PERSONA TRATADA 235 235 235 235
EXAMENES DE TAMIZAJE Y TRATAMIENTO DE PERSONAS AFECTADAS POR INTOXICACIC PERSONA TRATADA 50 50 50 81
INVESTIGACION BASICA-CLINICA - CONSULTORIA Y ASESORAMIENTO EN INVESTIGACIO INFORME 1 1 1 1
INVESTIGACION BASICA-CLINICA - ELABORACION Y EJECUCIONDE PROYECTOS DE INVES PROYECTOS DE INVE 2 2 2 2
INVESTIGACION BASICA-CLINICA - PROMOVER EL INCREMENTO DE LAS COMPETENCIAS INFORME 1 1 1 1
INVESTIGACION BASICA-CLINICA - RECONOCIMEINTO E INCENTIVO A LOS INVESTIGADC INFORME 1 1 1 1
INVESTIGACION BASICA-CLINICA - REVISION METODOLOGICA Y ETICA DE LOS PROYECT! PROYECTOS DE INVE 10 10 10 10
INVESTIGACION BASICA-CLINICA - SITIO DE INVESTIGACION INFORME 1 1 1 1
INVESTIGACION BASICA-CLINICA - SUBVENCION DE PROYECTO DE INVESTIGACION PROYECTOS DE INVE 2 2 2 2
LABORATORIO DE INVESTIGACION - ANALISIS ESPECIALIZADOS (MOLECULARES, INMUN INFORME 1 1 1 1
LABORATORIO DE INVESTIGACION - CRIANZA DE ANIMALES DE EXPERIMENTACION INFORME 1 1 1 1
LABORATORIO DE INVESTIGACION - ENTRENAMIENTOS EN CIRUGIA EXPERIMENTAL ~ CURSO 1 1 1 1
PERSONAL CAS ESPECIALISTA 2 2 2 2
UNIDAD DE CULTIVO DE TEJIDOS - ESTANDARIZACION DE LAS METODOLOGIAS PARA Cl INFORME 1 1 1 i
UNIDAD DE CULTIVO DE TEJIDOS - PERSONAL INFORME 1 1 1 1
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DIRECCION DE DOCENCIA

UNIDAD DE PUBLICACION - EDICION Y PUBLICACION DE BOLETIN INFORMATIVO BIMES PUBLICACION 1 2 1 2
UNIDAD DE PUBLICACION - EDICION Y PUBLICACION DE REVISTA CIENTIFICA TRIMESTR, PUBLICACION 1 1 1 1
UNIDAD DE PUBLICACION - MANTENIMIENTO DE PLATAFORMAS VIRTUALES INFORME 1 1 1 1
UNIDAD DE PUBLICACION - REVISON DE AUTENTICIDAD DE LOS PROYECTOS E INFORMI PROYECTOS DE INVE 10 10 10 10
(en blanco) (en blanco) (en blanc (en blanc (en blan (en blan (en blanco)
CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION C INFORME 1 1 1 1
CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES PERSONA 50 50 50 50
CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO:CAPACITACION DEL PERSONAL (PDP) PERSONA CAPACITAI 50 50 50 50
CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO:ELABORACION DEL PDP ANUALIZADO 2018 PLAN 1 0 0 0
CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO:REUNIONES PARA ESTABLECER NECESIDADES [ INFORME 1 1 0 0
DESARROLLO DE LA ENSENANZA DE POST INFORME 3 3 3 3
EMITIR CONSTANCIAS DE CULMINACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES. NUMERO 200 200 200 200
EMITIR FOTOCHECK NUMERO 300 300 300 300
ESTUDIANTES DE DIFERENTES CARRERAS PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA SALUD  PERSONA 100 100 100 100
ESTUDIANTES EN LA MODALIDAD DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES (9°-10° CICLO) A PERSONA 45 45 45 45
INDUCCION DE INTERNOS DE CIENCIAS DE LA SALUD EVENTOS 0 0 1 1
INDUCCION DE MEDICOS RESIDENTES DE CIENCIAS DE LA SALUD EVENTOS 0 1 0 0
INGRESO DE ESTUDIANTES DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE LA FACULTAD DE ENFER! PERSONA 120 120 120 120
MEDICOS ROTANTES DE OTROS HOSPITALES. INFORME 5 5 5 5
PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES INFORME 3 3 3 3
RESIDENTES QUE FUERON ACEPTADOS PARA REALIZAR SUS ROTACIONES. INFORME 10 10 10 10
REUNION CON EL SUB COMITE DE LA COMISION REGIONAL DE PRE GRADO EN SALUD  SESION 6 6 6 6
REUNIONES ENTRE COORDINADORES DE LAS ESPECIALIDADES Y EL DEPARTAMENTO Dt SESION 1 1 2 2
REUNIONES TECNICAS CON EL COMITE GESTOR Y EVALUADOR DE CONVENIOS INTERIN SESION 6 6 6 6
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