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Presentación 

El presente documento contiene el informe de “Evaluación de implementación del Plan 
Operativo Institucional (POI) del Gobierno Regional de Lambayeque correspondiente al 
segundo trimestre del año 2019”. Consolida a nivel pliego las informaciones registrados en el 
Aplicativo Informático CEPLAN V.01 por los 196 centros de costo y los resultados de 
evaluación preparados y registrados por cada una de las catorce unidades ejecutoras. 
El informe analiza cuantitativa y cualitativamente los resultados alcanzados en el segundo 
trimestre y acumulado al primer semestre en su aspecto físico y financiero por las 1673 
Actividades Operativas y de Inversiones, agregados en 08 tablas generadas directamente por 
el Aplicativo CEPLAN V.01. 
 
La Tabla N°1 detalla el número de actividades operativas y de inversión programadas 
inicialmente y su consistencia con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA); así como 
las modificaciones producidas en el primer y segundo trimestre a nivel de unidades 
ejecutoras. En la Tabla N°2 se analiza el número de actividades operativas y de inversión con 
metas físicas programadas inicialmente; con metas físicas modificadas, actividades 
operativas y de inversión incorporadas y también la que fueron anuladas en el transcurso del 
año. La tabla N°3 muestra el avance físico porcentual de las actividades operativas e 
inversión en relación a las Acciones Estratégicas (AE) y Objetivos Estratégicos Institucionales 
(OEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI) y de inversión respecto a su meta anual, 
agrupadas por funciones y rangos de ejecución. Y en la Tabla N°4 se consolida la ejecución 
de las actividades operativas e inversiones por función.  
 
En tanto que la Tabla N°5 reporta información del avance anual de las actividades operativas 
y de inversión según su alineamiento con los cinco ejes y sus correspondientes lineamentos 
de la Política General de Gobierno. La Tabla N°6 reporta información comparada del avance 
físico y financiero acumulado anual de las actividades operativas y de inversión consolidadas 
a nivel de unidades ejecutoras; mientras que el avance físico y financiero de las actividades 
operativas y de inversión analizados territorialmente a nivel de provincias se aprecia en la 
Taba N°7. Finalmente, en la Tabla N°8 se presenta el avance físico consolidado de las 
actividades operativas y de inversión agrupados por rangos; contiene además el Anexo B-6, 
que detalla el avance y financiero de cada una de las actividades operativas e inversiones 
programadas y registradas en el aplicativo. 
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1. RESUMEN EJECUTIVO 
 

El Plan Operativo Institucional (POI) 2019 del Pliego 452 Gobierno Regional del 
departamento de Lambayeque, conformado por 14 Unidades Ejecutoras, durante el 
segundo trimestre del año 2019, registra un total de 1,673 actividades entre operativas 
e inversiones, con un monto de Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de 
1,377´305,151 soles (observar Tabla N°01 del Aplicativo CEPLAN V.01) 
 
El avance físico promedio alcanzado en el segundo trimestre por el Pliego 452 – 
Gobierno Regional Lambayeque superó el 100% de lo programado, acumulando un 
avance físico promedio de 52.28% de la meta anual. 
 
Desde el punto de vista financiero, se debe precisar que el presupuesto registrado en el 
POI 2019, difiere con la información del portal Consulta Amigable del Ministerio de 
Economía y Finanzas - MEF, que reporta para el pliego Gobierno Regional Lambayeque 
un Presupuesto Institucional Modificado de 1,403’449,890 soles al finalizar el segundo 
trimestre. En este trimestre la ejecución fue de 333’853,397 soles, significando un 
avance anual de ejecución presupuestal de 41.8 %. 
 
El número de actividades e inversiones del POI 2019 son las mismas que las ejecutadas 
en el primer trimestre, reportándose  que las unidades ejecutoras con mayor número de 
actividades operativas al terminar el segundo trimestre fueron el Hospital Regional 
Lambayeque (288), Hospital Belén (208), Sede Central (182), Educación Lambayeque –
UGEL (172), Región Lambayeque- Salud (171), Hospital Docente Las Mercedes (137), 
Educación Chiclayo –UGEL (128),  Educación Chiclayo –UGEL (56), Gerencia Regional 
Educación Lambayeque (113), Educación Ferreñafe – UGEL (100). Al termino del 
segundo trimestre las actividades operativas e inversiones con metas físicas modificadas 
totalizaron 523, las incorporadas 165 y las anuladas 226 (Tabla N°1 y 2) 

 
Las 1,673 Actividades Operativas e inversiones que contiene el POI Modificado al 
segundo trimestre contribuyen al logro de todos los Objetivos Estratégicos 
Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI), a través del vínculo con alguna de 
las Acciones Estratégicas Institucionales priorizadas en dicho plan, lo que nos permite 
afirmar que existe un buen nivel de alineamiento de la programación operativa e 
inversiones con el PEI; ello se expresan en que el 58% de las actividades operativas e 
inversiones están directamente relacionados con los Objetivos Estratégicos 
Institucionales de salud y educación que coincidentemente tiene la prioridad 1 y 2 en la 
ruta estratégica del PEI, independientemente de los avances físicos promedios que 
puedan registrase tanto en el trimestre como en el acumulado anual en estas 
actividades operativas. 
 
En este marco, el avance acumulado anual de la meta física al terminar el segundo 
trimestre según rangos, señala que 17 actividades operativas  acumularon metas físicas 
anual mayores al 100%, una actividad operativa alcanzó el 100%, 20 actividades 
operativas alcanzaron metas física dentro del rango de 75% a menos de 100%; 826 
actividades operativas alcanzaron metas físicas dentro del rango 50-75%; 744 
actividades operativas alcanzaron metas físicas acumuladas dentro del rango de 25 a 
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50%; con un avance menor al 25% encontramos 58 actividades operativas e inversiones 
y sin ejecución se registraron 7 inversiones (Tabla N°3). 

 
En cuanto al cumplimiento por función, observamos que de las 1,673 actividades 
operativas e inversiones 803 corresponden a la función salud, 548 a la función 
educación, que juntos constituyen el 81% del total de actividades e inversiones 
programadas, seguidas de las funciones de Agropecuaria y Planeamiento con 102 y 54 
actividades operativas e inversiones respectivamente. Respecto al avance físico anual 
logrado por las actividades operativas e inversiones por función, se registra que 09 
actividades operativas de las funciones energía (4) y saneamiento (5) alcanzaron una 
ejecución superior al 100%;  16 actividades operativas de la función trabajo registran 
ejecución física de entre 75 a menos de 100%; un total de 1,440 actividades e 
inversiones que representan el 86% del total, alcanzaron metas físicas entre el 50 a 75% 
en la ejecución física, correspondiendo estas actividades a las funciones comercio, 
turismo, pesca, industria, transporte, salud, educación y previsión social (observar Tabla 
N°04). 

 
Por otro lado, observamos que 187 actividades operativas vinculadas a las funciones de 
planeamiento, gestión y reserva de contingencia, agropecuaria, comunicaciones, 
ambiente y protección social, alcanzaron avances físicos acumulados anual de entre 25 y 
menor de 50%; 18 actividades operativas de las funciones orden público y seguridad 
(15) y vivienda y desarrollo urbano (3) tuvieron un avance físico menor al 25%; y 03 
actividades operativas de la función minería no registran ejecución física. 
 
En cuanto, a la vinculación de las actividades operativas e inversiones con los cinco 
ejes de la Política General de Gobierno (PGG) al 2021, destacan por su mayor número 
de actividades operativas e inversiones programadas y su vinculación el Eje 04 
“Desarrollo social y bienestar de la población” con 1,060 actividades operativas e 
inversiones vinculadas, de ellas 1,030 tuvieron avances de ejecución física acumulada 
anual superior al 50%, las restantes ósea 30 actividades operativas e inversiones 
solamente alcanzan un avance promedio de 40%; le siguen el Eje 02 “Fortalecimiento 
institucional para la gobernanza” con 267 actividades operativas que en su totalidad 
lograron un avance físico promedio anual mayor al 50%; en el Eje 03 “Crecimiento 
económico equitativo, competitivo y sostenible” con 214 actividades operativas e 
inversiones, solo 30 de ellas tuvieron avance físico anual promedio mayor al 50%, las 
restantes 184 alcanzaron avances inferior al 50%; al Eje 01 “Integridad y lucha contra la 
corrupción” están vinculadas 108 actividades operativas, en las que todas superaron el 
50% de avance físico anual; finalmente, al Eje 05 “Integridad y lucha contra la 
corrupción” se vinculan 14 actividades operativas, de las cuales 07 actividades 
alcanzaron un avance físico anual promedio de 50% y las otras 07 actividades solamente 
alcanzaron 4% (Ver Tabla N°05). 
 
A nivel de Unidades Ejecutoras, la ejecución del Plan Operativo Institucional (POI) 2019 
en el segundo semestre, evidencia que las 1673 actividades operativas e inversiones son 
ejecutadas por las 14 Unidades Ejecutoras existentes en el pliego. El comportamiento 
del avance físico y financiero de éstas expresa que 04 Unidades Ejecutoras desarrollan 
514 actividades operativas e inversiones, logrando un avance de la meta física trimestral 
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superior al 100%; la más alta corresponde a la unidad ejecutora Gerencia Regional de 
Educación; seguido de la Gerencia Regional de Salud (252%), Sede Central (158%) y  
Gerencia Regional de Transportes (123%), quienes no han sustentado debidamente 
estos resultados al registrar la información de las metas en el Aplicativo CEPLAN V.01; 
hecho que puede deberse a una sub valoración de las metas en su programación, por 
una sobrevaloración en el registro de metas logradas, y por haberse consignado avances 
en actividades operativas que no cuentan con metas físicas programadas en el POI. 
 
Otro grupo de 05 Unidades Ejecutoras desarrollan 418 actividades operativas que 
alcanzaron un avance en su meta física trimestral de 100% en promedio; las 05 
Unidades Ejecutoras restantes ejecutaron 741 actividades operativas programadas, 
alcanzando un avance en la ejecución de sus metas físicas trimestrales en niveles 
menores al 100%. 
 
En el avance físico y financiero anual apreciamos que, 05 unidades ejecutoras 
alcanzaron un avance en su meta física anual promedio menor al 50%, y los avances en 
su ejecución financiera fueron de entre 23% al 58%. Las 09 Unidades Ejecutoras 
restantes alcanzaron avances de la meta física anual promedio mayor al 50%, y la 
ejecución financiera anual osciló desde 36%, al 50% (Tabla N°06). 
 
Respecto al avance físico y financiero de las actividades operativas e inversiones por 
provincia destino, observamos en el segundo trimestre que, el 99.5% de los 
1’377,305,151 soles registrado como financiamiento de POI 2019 se ejecutaron dentro 
del territorio de las tres (3) provincias del departamento de Lambayeque y el 0.5% del 
monto restante permitieron financiar la ejecución de seis actividades operativas en la 
provincia de Jaén del departamento de Cajamarca, que es parte del ámbito de 
intervención de la Unidad Ejecutora Proyecto Especial Olmos Tinajones (PEOT).  El 
avance físico en la provincia de Chiclayo superó la meta programada en el II trimestre 
con una ejecución de 161% en promedio, acumulando un avance físico de la meta anual 
de 55%; su avance de ejecución presupuestal acumulada anual fue de 43%. Le sigue la 
provincia de Lambayeque con el 115% de avance físico trimestral, con un acumulando 
anual del 62% de la meta física, mientras que el avance de ejecución de la meta 
financiera anual fue de 43%; con menor avance registra la provincia de Ferreñafe con un 
89% de ejecución física trimestral y un acumulado anual de 39%. Las actividades 
operativas que se ubican en la provincia de Jaén, departamento Cajamarca alcanzaron 
100% en sus metas físicas programadas con un acumulado anual de 26%, y una 
ejecución presupuestal en lo que va del año de 8% (Tabla N° 7). 

 
Respecto a la ejecución física de las actividades operativas por rangos de avance, la 
evaluación determina que en el II trimestre, de las 1673 actividades operativas e 
inversiones programadas, 376 actividades operativas no registran ejecución de metas en 
el presente trimestre, por motivos principalmente de reprogramaciones, 
comprometiendo un monto presupuestal de 139´344,331.92 soles. Asimismo, un total 
de 485 actividades alcanzaron metas físicas promedio menores al 50%, de ellos 116 
actividades operativas se encuentran en un rango de ejecución física promedio menor al 
25% comprometiendo el 3.6% del (49’555,658 soles) del presupuesto total; en tanto que 
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369 lograron tener avance de metas físicas promedio entre 25 -50%, contando con un 
presupuesto que asciende a 402’267,995 soles (29% del total). 

 
Por otro lado, 511 actividades operativas e inversiones alcanzaron entre 50 y 75% de 
avance físico en el trimestre, en la cual existe el mayor porcentaje de presupuesto 
programado anual de 601’940,534 soles (43.7%), otras 80 actividades operativas 
alcanzaron un avance físico de entre el 75% a menos de 100% en el trimestre, contando 
con un presupuesto de 111’070,078 soles; otros 151 actividades operativas registran 
haber alcanzado el 100% de sus metas física trimestral programada, contando con un 
presupuesto de 44’402,089 soles (3.2%); mientras que los que alcanzaron más del 100% 
de la meta programada anual fueron 70 actividades, con un presupuesto de 28’724,463 
soles que representan solo el 2.1% del total (Tabla N°8). 
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2. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS Y FINANCIERO 
ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES. 

 
2.1 Modificaciones 

 
El Plan Operativo Institucional El POI 2019 del Pliego 452 Gobierno Regional del 
departamento de Lambayeque, conformado por 14 Unidades Ejecutoras, tuvo una 
aprobación inicial con 1,723, entre actividades operativas e inversiones, demandando 
un financiamiento de S/. 953,957,901.00. Luego de aprobarse el presupuesto nacional 
para el año 2019, correspondió al Pliego Gobierno Regional del departamento de 
Lambayeque un Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de S/ 1,167’553,259 (portal 
de Consulta Amigable del MEF); ello obligó a todas las unidades ejecutoras del pliego a 
realizar una reprogramación física y financiera durante la fase de consistencia, pero 
también origino que el número de actividades operativas e inversiones vuelva a 
modificarse a 1,673 actividades operativas e inversiones durante la ejecución del primer 
trimestre, número que se ha mantenido durante la ejecución operativa del segundo 
trimestre, tal como lo demuestra la Tabla N°01 del Aplicativo CEPLAN V.01. 
 
Estas actividades operativas e inversiones del POI se ejecutan con un monto de 
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de 1,377´305,151 soles, según lo registrado 
el mencionado aplicativo. 

 
El número de actividades e inversiones del POI 2019 son las mismas que las ejecutadas 
en el primer trimestre, reportándose  que las unidades ejecutoras con mayor número de 
actividades operativas al terminar el segundo trimestre fueron el Hospital Regional 
Lambayeque (288), Hospital Belén (208), Sede Central (182), Educación Lambayeque –
UGEL (172), Región Lambayeque- Salud (171), Hospital Docente Las Mercedes (137), 
Educación Chiclayo –UGEL (128), Gerencia Regional Educación Lambayeque (113) y 
Educación Ferreñafe – UGEL (100). 
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Tabla N°1: Número de Actividades Operativas (AO) e inversiones en el POI consistente con el PIA y modificado 

Unidad Ejecutora 
POI 

Aprobado 

POI consistente con el 
PIA 

Al 01 de enero de 
2019 

POI Modificado 1/ 

1T 2T 3T 4T 

000855 : REGION LAMBAYEQUE-SEDE CENTRAL 224 224 182 182 
  

000856 : REGION LAMBAYEQUE-AGRICULTURA 57 56 52 52 
  

000857 : REGION LAMBAYEQUE-TRANSPORTES 47 47 48 48 
  

000858 : REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO 108 108 128 128 
  

000859 : REGION LAMBAYEQUE-COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE 12 13 14 14 
  

000860 : REGION LAMBAYEQUE-SALUD 171 171 171 171 
  

001001 : REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL REGIONAL DOCENTE LAS 
MERCEDES- CHICLAYO 

129 129 137 137 
  

001002 : REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL BELEN – LAMBAYEQUE 195 194 208 208 
  

001133 : REGION LAMBAYEQUE - PROY. ESP. OLMOS TINAJONES 44 44 57 57 
  

001225 : REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION LAMBAYEQUE 167 167 173 173 
  

001226 : REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION FERREÑAFE 103 49 100 100 
  

001422 : REGION LAMBAYEQUE- HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE 292 292 287 288 
  

001496 : GOB. REG. LAMBAYEQUE- AUTORIDAD PORTUARIA REGIONAL 
LAMBAYEQUE 

1 1 3 3 
  

001697 : GOB. REG. DPTO. LAMBAYEQUE - GERENCIA REGIONAL DE 
EDUCACIÓN LAMBAYEQUE 

173 120 113 113 
  

Total de AO/inversiones 1,723 1,615 1,673 1,673 
  

Monto total (S/.) 2/ 953,957,901 952,802,506 1,376,970,852 1,377´305,151 
  

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 
1/ Se consideran AO e inversiones que, al cierre del trimestre, cuentan con meta física anual mayor a cero. 
2/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones. 
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2.2  Evaluación de Cumplimiento 
 

Detalle de cumplimiento 

 
En lo que respecta al número de Actividades Operativas e Inversiones del POI 
modificado, por unidad ejecutora, la Tabla N° 02 del Aplicativo CEPLAN V.01, registra 
que al cierre del segundo trimestre, 985 actividades operativas e inversiones no 
sufrieron modificaciones en sus metas físicas y representan el 59% del total 
programado; mientras que un total de 523 actividades operativas e inversiones (31%), si 
modificaron sus metas físicas. Las modificaciones se dieron en mayor medida en las 
ejecutoras Hospital Regional Lambayeque (100 actividades), Hospital Regional Docente 
Las Mercedes (83), Hospital Belén (66), Educación Lambayeque (62), Educación Chiclayo 
(51) y Sede central del Gobierno Regional Lambayeque (45), que son las de mayor 
número de actividades programadas. 
 
A mismo, según la misma fuente, al terminar el segundo trimestre incorporaron 165 
actividades operativas e inversiones, principalmente en las ejecutoras Sede Central (39), 
Gerencia Regional Educación Lambayeque (29), Educación Chiclayo (21), Hospital Belén 
(13), Proyecto Olmos Tinajones (14), Hospital Regional Lambayeque (12), Educación 
Lambayeque (12) y Agricultura (11). Mientras que el número de actividades operativas e 
inversiones anuladas alcanzaron un total de 226, siendo las más visibles por su número 
la Sede Central y Gerencia Regional de Educación Lambayeque, estas variaciones se 
debieron a las inadecuadas programaciones operativas que se realizaron al iniciar el 
año, al incremento de partidas presupuestales para fines específicos y por las 
modificaciones presupuestales descontroladas a nivel de metas específicas sin tener en 
cuenta la programación operativa institucional aprobada. 
 
De acuerdo con el reporte del Aplicativo CEPLAN V01, el avance físico promedio 
alcanzado en el segundo trimestre por el Pliego 452 – Gobierno Regional Lambayeque 
superó el 100% de lo programado, acumulando un avance físico de 52.28% de la meta 
anual. 
 
El avance del trimestre de análisis, indica que  04 Unidades Ejecutoras han registrado 
cumplimiento de metas bastante altas, que oscilan entre 123 hasta 1,857%, que no han 
sido sustentados adecuadamente al registrarlos en el mencionado aplicativo; hecho que 
puede deberse a una sub valoración de las metas en su programación, por una 
sobrevaloración en el registro de metas logradas, y por haberse consignado avances en 
actividades operativas que no cuentan con metas físicas programadas en el POI; estos 
resultados son notorios específicamente en la Unidad Ejecutora 1697 – Gerencia 
Regional de Educación Lambayeque (1,857%), U. E 860 – Gerencia Regional de Salud 
(252%), U.E 855 – Sede Central (158%), y la U.E 857 – Gerencia Regional de Transportes 
(123%). 
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Tabla N°2: N° de Actividades Operativas e inversiones del POI modificado, por unidad ejecutora 

Unidad Ejecutora 

POI Modificado 1/ 

Total  
AO/Inversiones 

(a+b+c) 

AO/Inversiones con 
meta  

NO modificada (a) 

AO/Inversiones con 
meta  

física modificada  
2/ (b) 

AO/Inversiones 
Incorporadas 3/ 

(c) 

AO/Inversiones 
anuladas 4/ 

000855 : REGION LAMBAYEQUE-SEDE CENTRAL 182 107 45 30 72 

000856 : REGION LAMBAYEQUE-AGRICULTURA 52 33 8 11 21 

000857 : REGION LAMBAYEQUE-TRANSPORTES 48 27 18 3 2 

000858 : REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO 128 56 51 21 1 

000859 : REGION LAMBAYEQUE-COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE 14 10 2 2 0 

000860 : REGION LAMBAYEQUE-SALUD 171 131 39 1 1 

001001 : REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL REGIONAL DOCENTE LAS MERCEDES- 
CHICLAYO 

137 46 83 8 2 

001002 : REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL BELEN - LAMBAYEQUE 208 129 66 13 0 

001133 : REGION LAMBAYEQUE - PROY. ESP. OLMOS TINAJONES 57 34 9 14 1 

001225 : REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION LAMBAYEQUE 172 98 62 12 8 

001226 : REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION FERREÑAFE 100 89 4 7 10 

001422 : REGION LAMBAYEQUE- HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE 288 176 100 12 18 

001496 : GOB. REG. LAMBAYEQUE- AUTORIDAD PORTUARIA REGIONAL 
LAMBAYEQUE 

3 1 0 2 1 

001697 : GOB. REG. DPTO. LAMBAYEQUE - GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIÓN 
LAMBAYEQUE 

113 48 36 29 89 

TOTAL 1,673 985 523 165 226 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 
1/ Se consideran AO e inversiones que, al cierre del trimestre, cuentan con meta física anual mayor a cero. 
2/ AO e inversiones cuya meta física al cierre del trimestre varía respecto a la del POI Aprobado. 
3/ AO e inversiones registradas en el año de ejecución y que, al cierre del trimestre, cuentan con meta física anual mayor a cero. 
4/ AO e inversiones cuya meta física anual se mantiene en cero o se reprogramó a cero, al cierre del trimestre 
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Así mismo debemos precisar que de acuerdo al seguimiento presupuestal, reportado 
por el portal de Consulta Amigable del MEF, al finalizar el trimestre, el Pliego 452 
Gobierno Regional del Departamento de Lambayeque, obtuvo un incremento en el 
monto del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) respecto al PIA de 235’896,631 
soles; al pasar de 1,167’553,259 a 1,403’449,890 soles; y durante el Trimestre se ejecutó 
un monto de 333’853,397 soles. Alcanzando un avance promedio de ejecución 
presupuestal anual de 41.8 %. 
 
Actividades Operativas e inversiones por Objetivo y Acción Estratégica Institucional 

 
De acuerdo con la Tabla N°3 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones por 
Objetivo y Acción Estratégica Institucional - POI Modificado, se tiene que las 1,673 
Actividades Operativas e inversiones que contiene el POI Modificado al segundo 
trimestre están adecuadamente vinculadas a los Objetivos Estratégicos Institucionales, 
contribuyendo de esa manera al logro de éstos, cuyos aspectos más resaltantes se 
describen a continuación: 
 

 596 Actividades operativas e inversiones que representan el 36% del total de actividades 
del pliego están vinculadas al OEI.04: mejorar la atención integral de la salud de la 
población del departamento de Lambayeque, las cuales guardan coherencia con las 
prioridad número uno asignada a este objetivo del Plan Estratégico Institucional, y que  
se vinculan a través de 14 Acciones Estratégicas Institucionales, observándose que las 
actividades con mayor avance en la meta física anual son las vinculadas a la AEI.04.11 
“Paquete de atención integral de la familia (PAIFAM) en forma completa”, dentro de 
ésta, 13 actividades operativas lograron un avance acumulado anual mayor de 100% ; 
seguida de 79 actividades operativas vinculadas a la AEI 04.03 “Control de crecimiento y 
desarrollo completo a niños menores de 36 meses”, que alcanzaron un avance 
promedio de 70 %;  7 actividades operativas vinculadas a la AEI.04.12 “Asistencia 
Técnica en Saneamiento de Manera Integral en Beneficio de los Gobiernos Locales y las 
JASS de Centros Poblados” registraron un avance físico del 59%; así mismo 43 
actividades operativas vinculadas con la AEI.04.14 “Reducción de la mortalidad por 
urgencias y emergencias médicas” tienen un avance físico respecto a su meta anual del 
53%.  
 
Con un menor avance encontramos 100 actividades operativas que alcanzaron un 
avance físico promedio de 42%, vinculadas a la AEI.04.04 “Salud Materno Neonatal en 
beneficio de la población del departamento de Lambayeque” y 76 actividades 
operativas solo alcanzaron 38% de avance y están vinculados a la AEI.04.07 “Prevención 
y detección oportuna del cáncer en población objetivo”.  
 
En este objetivo, debemos precisar que existen 7 actividades operativas e inversiones 
importantes con un mínimo avance de ejecución física menor al 25%, la mayoría de 
éstas se relacionan con inversiones de la AEI.04.01 “Establecimientos de salud 
priorizados con infraestructura construida y mejorada en función a su categoría en el 
departamento”. 
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En resumen, con el OEI.04: MEJORAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA SALUD DE LA 
POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE y sus Acciones Estratégicas 
Institucionales AEI, se vinculan 13 actividades operativas con un avance en su ejecución, 
mayor de 100%; 129 actividades operativas con avances en el rango de 50-75%; con 
ejecución en el rango 25-50% encontramos 446 actividades operativas y 7 actividades 
operativas que registran una ejecución muy baja al II trimestre.   

 
 Un total de 502 actividades operativas contribuyen al logro del Objetivo Estratégico 

Institucional OEI.01: Mejorar la gestión pública institucional, y a sus 5 acciones 
estratégicas institucionales, de éstas, 495 actividades operativas registran un 
avance promedio acumulado anual de 58% y se vinculan a la AEI.01.01 “Procesos y 
procedimientos administrativos mejorados y simplificados de la entidad”, a la 
AEI.01.02 “Programa integral de fortalecimiento de capacidades en base a perfil de 
competencias a los servidores civiles” están vinculadas 3 actividades operativas  con 
un avance de 49%, también encontramos 3 actividades operativas vinculadas a la 
AEI.01.04 “Cadena de valor de los procesos internos utilizando TICs en el gobierno 
regional” con un avance  de  49%; solo 02 actividades operativas, relacionadas a las 
competencias  y funciones de demarcación y ordenamiento territorial, no registran 
ningún avance a consecuencia de que el área responsable ha sido desimplementada 
del personal técnico especializado para su ejecución y cumplimiento.   

 
 364 (22% del total) actividades operativas contribuyen al logro del OEI.05: Mejorar 

los logros de aprendizaje de los estudiantes de educación básica regular del 
departamento de Lambayeque, y se vinculan a través de 7 Acciones Estratégicas 
Institucionales. Una actividad registra 100% de ejecución acumulada anual al II 
trimestre, vinculada a la AEI.05.06 “Programa de competencias en entornos 
virtuales implementados en instituciones educativas focalizadas”; en el rango de 
avance de ejecución física comprendido entre 50 y75% se encuentran 156 
actividades operativas que se vinculan con la AEI.05.03 “Acceso a servicios 
educativos óptimos y oportuno de la población de EBR”; en un rango de 25 y 50% 
están 200 actividades operativas vinculadas a la AEI.05.01 “Asistencia técnica en 
gestión educativa integral a las instituciones educativas de Educación Básica 
Regular”, dentro de éstas 79 actividades operativas lograron 36% de avance; así 
mismo observamos que 113 se vinculan a la AEI.05.05 “Programa de capacidades 
fortalecidas en gestión de la educación regional a los especialistas de EBR” con 31% 
de avance físico;  5 actividades operativas vinculadas a la AEI.05.07 “Formación 
tecnológica y pedagógica en el departamento con servicios óptimos en base a 
carreras revalidadas” registraron muy bajo avance físico con tan solo 9%; y 02 
actividades operativas no registraron ejecución y están vinculadas a la AEI.05.04 
“Gestión de redes de inter aprendizaje docente con soporte tecnológico en las 
zonas rurales”. 

 
 111 actividades operativas e inversiones (7%) contribuyen al logro del OEI.07: 

Mejorar la productividad de los sectores productivos del departamento de 
Lambayeque y se vinculan a 14 Acciones Estratégicas Institucionales. Con un avance 
acumulado de la meta física mayor de 100% se registraron 4 actividades operativas 
que están vinculadas a la   AEI.07.13 “Generación energética para soporte del 
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desarrollo de actividades productivas y servicios en zonas rurales”; en el rango de 
avance de 75 y <100% en su ejecución física anual se registran 20 actividades 
operativas,  de las cuales 4 alcanzaron 99% de avance vinculadas a la AEI.07.06 
“Programa de sensibilización integral para generar una cultura turística y 
exportadora”; con un registro de avance del 96% se tiene 1 actividad operativa 
vinculada a la AEI.07.11 “Asesoría e intermediación para la prevención y solución de 
conflictos socio laborales entre trabajadores y empleadores”,   con un avance de 
87% se registran 15 actividades operativas vinculadas a la  AEI.07.10 “Contribuir al 
incremento del empleo digno de la población del departamento”; con un avance de 
entre 50 y 75% se registran 18 actividades operativas, vinculadas a la AEI.07.01 
“Saneamiento físico legal de la propiedad agraria del departamento de 
Lambayeque”, de éstas 2 actividades operativas alcanzaron 67% de avance físico y 
16 actividades operativas  56% de avance, las cuales se vinculan a la AEI.07.03 
“Asistencia técnica integral para facilitar su acceso al mercado nacional e 
internacional a asociaciones de productores; empresarios; prestadores de servicios 
y artesanos”.  

 
Las actividades operativas con menor avance totalizan 58 y se ubican en el rango de 
ejecución de 25 a 50%, de ellas 8 actividades operativas con 46% de avance están 
vinculadas a la AEI.07.05 “Generación y difusión de información oportuna para 
promover la inversión pública y privada”, con un 42% de avance físico tenemos 10 
actividades operativas que se vinculan con la AEI.07.14 “Programa de 
fortalecimiento de capacidades a poblaciones impactadas por los proyectos de 
irrigación”. De otro lado, de las actividades operativas con menor avance físico se 
registran 27 actividades operativas con 36% y se relacionan con la AEI.07.02 
“Infraestructura de riego mejorada y ampliada para productores agrarios del 
departamento de Lambayeque”, también con 36% de avance se registran 13 
actividades operativas pero vinculadas  a la AEI.07.04 “Asistencia técnica integral 
para la formalización de prestadores de servicios turísticos; artesanos; pescadores y 
procesadores artesanales; acuicultores de recursos limitados; y pequeña minería y 
minería artesanal”; con un avance menor a 25% encontramos a 10 actividades 
operativas, de las cuales solamente 2 actividades tienen un avance físico de 14%, 
vinculadas a la AEI.07.07 “Control y vigilancia permanente en el uso sostenible de 
los recursos hidrobiológicos marinos y continentales”, 8 actividades operativas 
registraron solo 13% de avance y una actividad operativa no registra ejecución. 

 
 47 actividades operativas están programadas para contribuir al logro del Objetivo 

Estratégico Institucional OEI.02: Aumentar la resiliencia ante la presencia de 
fenómenos adversos en la población, vinculadas a 6 Acciones Estratégicas 
Institucionales. De éstas 6 actividades operativas tienen avances físicos promedio 
acumulado anual de 59% y se vinculan a la AEI.02.06 “Instrumentos estratégicos 
desarrollados para la gestión del riesgo de desastres” ;  en el rango de avance de 25 
y 50% se registran 5 actividades operativas,  2 actividades operativas con avances 
de 44% que  contribuyen a  la   AEI.02.03 “Programa de formación en gestión de 
riesgos de desastres y adaptación al cambio climáticos; a actores involucrados”, 3 
actividades operativas con avances de 43% que se vinculan a la  AEI.02.01 “Estudios 
de zonas vulnerables con evaluaciones de riesgo a nivel territorial”, 35 actividades 
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operativas tuvieron avance físico menor al 25% y 01 actividad operativa no tiene 
ejecución en este trimestre y vinculada a la AEI.02.02 “Instrumentos para la 
ocupación y uso del territorio actualizados que incorporan la gestión de riesgos de 
desastres”. 

 
 También encontramos a 24 actividades operativas programadas al logro del OEI.08: 

Mejorar la conectividad del departamento de Lambayeque vinculadas a través de 
4 Acciones Estratégicas Institucionales AEI. De éstas 17 actividades operativas 
registran un avance de 68% que se vinculan a la AEI.08.02 “Mejoramiento de la 
transitabilidad de la red vial departamental”, en el rango de 25-50% encontramos 6 
actividades operativas, 3 actividades operativas obtuvieron un 43% de avance físico 
y se vinculan a la AEI.08.04 “Promoción de la inversión nacional e internacional para 
la construcción y operación del terminal portuario de Lambayeque”, 3 actividades 
operativas alcanzaron 35% de avance físico y se vinculan a la AEI.08.03 
“Infraestructura de servicios digitales y de telecomunicaciones para dar acceso a 
zonas rurales y de preferente interés social del departamento de Lambayeque” y 
una actividad operativa vinculada a la AEI.08.01 “Corredores viales logísticos 
implementados progresivamente en el departamento de Lambayeque” no registró 
ejecución. 

 
 14 actividades operativas programadas están orientadas a contribuir con el Objetivo 

Estratégico institucional OEI.06: Reducir brechas de género en la población 
departamental y están vinculadas a dos Acciones Estratégicas Institucionales que 
registran en conjunto un avance acumulado del 31% y se vinculan solamente con la 
AEI.06.02 “Fortalecimiento de los espacios de articulación y coordinación para la 
aplicación de la política social en el departamento”.  

 
 12 actividades operativas están programadas para lograr el Objetivo Estratégico 

Institucional OEI.09: Mejorar la gestión territorial ambiental del departamento de 
Lambayeque vinculadas a tres Acciones Estratégicas Institucionales. Con un avance 
de 50% se registran 5 actividades operativas, las cuales se vinculan a la AEI.09.01 
“Instrumentos de gestión territorial ambiental actualizados para el departamento 
de Lambayeque”,  6  actividades operativas registran un avance de 39%  y están 
vinculadas a la  AEI.09.02 “Asistencia técnica integral a espacios de participación de 
actores estratégicos en la gestión territorial ambiental del departamento” ; con un 
bajo avance físico encontramos  a una actividad operativa con 17% de avance físico 
vinculada a la  AEI.09.03 “Programa regional de forestación y reforestación de 
Lambayeque”. 

 
 Tres actividades operativas programadas para contribuir con el Objetivo Estratégico 

Institucional OEI.03: Contribuir a la seguridad ciudadana de la población del 
departamento de Lambayeque, están vinculadas a la AEI.03.01 “Fortalecimiento 
integral del sistema regional de seguridad ciudadana”, registrando un avance de 
ejecución acumulada anual de 48%. 

 
Lo antes descrito, nos permite afirmar que existe un buen nivel de alineamiento de 
la programación operativa con los las Acciones Estratégicas Institucionales   y 
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Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico Institucional, que se 
expresan en que el 58% de las actividades operativas están directamente 
relacionados con los Objetivos Estratégicos Institucionales de salud y educación que 
coincidentemente tiene la prioridad 1 y 2 en la ruta estratégica del plan, 
independientemente de los avances físicos promedios que puedan registrase tanto 
en el trimestre como en el acumulado anual en estas actividades operativas. Así, 
por ejemplo, solamente 17 actividades operativas lograron un avance físico mayor 
de 100% al II trimestre respecto a su meta anual, una actividad operativa logró el 
100%, 20 actividades operativas se ubicaron dentro del rango 75-<100%; 826 
actividades operativas en el rango 50-75%; 744 actividades operativas se 
encuentran en el rango 25-50% de ejecución, con un avance menor a 25% 
encontramos 58 actividades operativas, y sin ejecución se registran 7 actividades 
operativas. 
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Tabla N°3 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones por Objetivo y Acción Estratégica Institucional - POI Modificado 

Prioridad Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Prioridad 
OEI 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Prioridad 
AEI 

Acción Estratégica Institucional 
N° 

AO/inversiones 
Sin 

ejecución 
<25% 

25 - 
50% 

50 - 
75% 

75 - <100% 100% Mayor de 100% 

1 

OEI.04 : MEJORAR 
LA ATENCIÓN 
INTEGRAL DE LA 
SALUD DE LA 
POBLACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

1 

AEI.04.01 : ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 
PRIORIZADOS CON INFRAESTRUCTURA 
CONSTRUIDA Y MEJORADA EN FUNCIÓN A 
SU CATEGORÍA EN EL DEPARTAMENTO 

7 
 

6 % 
     

2 

AEI.04.02 : ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 
PRIORIZADO CON EQUIPAMIENTO EN 
FUNCIÓN A SU CATEGORÍA EN EL 
DEPARTAMENTO 

33 
  

39 % 
    

3 
AEI.04.03 : CONTROL DE CRECIMIENTO Y 
DESARROLLO COMPLETO (CRED) A NIÑOS 
MENORES DE 36 MESES 

79 
   

70 % 
   

4 
AEI.04.04 : SALUD MATERNO NEONATAL EN 
BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

101 
  

41 % 
    

5 

AEI.04.05 : PREVENCIÓN DE LA 
TUBERCULOSIS; VIH Y SIDA EN LA 
POBLACIÓN VULNERABLE MAYORES DE 15 
AÑOS DEL DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

71 
  

47 % 
    

6 

AEI.04.06 : PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y 
ZOONÓTICAS SOSTENIDA A POBLACIÓN DE 
ÁREAS EN RIESGOS 

47 
  

44 % 
    

7 
AEI.04.07 : PREVENCIÓN Y DETECCIÓN 
OPORTUNA DEL CÁNCER EN POBLACIÓN 
OBJETIVO 

76 
  

38 % 
    

8 

AEI.04.08 : IDENTIFICACIÓN DEL RIESGO DE 
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES; 
OPORTUNA EN LA POBLACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO 

57 
  

46 % 
    

9 
AEI.04.09 : CONTROL Y PREVENCIÓN DE LA 
SALUD MENTAL OPORTUNA A LA 

42 
  

41 % 
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Prioridad Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Prioridad 
OEI 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Prioridad 
AEI 

Acción Estratégica Institucional 
N° 

AO/inversiones 
Sin 

ejecución 
<25% 

25 - 
50% 

50 - 
75% 

75 - <100% 100% Mayor de 100% 

POBLACIÓN VULNERABLE 

10 
AEI.04.10 : ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN 
EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

20 
  

32 % 
    

11 
AEI.04.11 : PAQUETE DE ATENCIÓN 
INTEGRAL DE LA FAMILIA (PAIFAM) EN 
FORMA COMPLETA EN EL DEPARTAMENTO 

13 
      

547 % 

12 

AEI.04.12 : ASISTENCIA TÉCNICA EN 
SANEAMIENTO DE MANERA INTEGRAL EN 
BENEFICIO DE LOS GOBIERNOS LOCALES Y 
LAS JASS DE CENTROS POBLADOS 

7 
   

59 % 
   

13 
AEI.04.13 : PROGRAMA EDUCACIÓN 
SANITARIA PERMANENTE A ALUMNOS DE 
EDUCACIÓN INICIAL Y PRIMARIA 

        

14 
AEI.04.14 : REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD 
POR “URGENCIAS Y EMERGENCIAS 
MÉDICAS” EN EL DEPARTAMENTO 

43 
   

53 % 
   

2 

OEI.05 : MEJORAR 
LOS LOGROS DE 
APRENDIZAJE DE 
LOS ESTUDIANTES 
DE EDUCACIÓN 
BÁSICA REGULAR 
DEL 
DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

1 

AEI.05.01 : ASISTENCIA TÉCNICA EN 
GESTIÓN EDUCATIVA INTEGRAL A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 

79 
  

36 % 
    

2 
AEI.05.02 : PROGRAMAS DE 
FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO A 
DOCENTES DE EBR 

8 
  

25 % 
    

3 
AEI.05.03 : ACCESO A SERVICIOS 
EDUCATIVOS ÓPTIMOS Y OPORTUNO DE LA 
POBLACIÓN DE EBR 

156 
   

54 % 
   

4 
AEI.05.04 : GESTIÓN DE REDES DE INTER 
APRENDIZAJE DOCENTE CON SOPORTE 
TECNOLÓGICO EN LAS ZONAS RURALES 

2 0 % 
      

5 

AEI.05.05 : PROGRAMA DE CAPACIDADES 
FORTALECIDAS EN GESTIÓN DE LA 
EDUCACIÓN REGIONAL A LOS 
ESPECIALISTAS DE EBR 

113 
  

31 % 
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Prioridad Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Prioridad 
OEI 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Prioridad 
AEI 

Acción Estratégica Institucional 
N° 

AO/inversiones 
Sin 

ejecución 
<25% 

25 - 
50% 

50 - 
75% 

75 - <100% 100% Mayor de 100% 

6 

AEI.05.06 : PROGRAMA DE COMPETENCIAS 
EN ENTORNOS VIRTUALES 
IMPLEMENTADOS EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS FOCALIZADAS 

1 
     

100 % 
 

7 

AEI.05.07 : FORMACIÓN TECNOLÓGICA Y 
PEDAGÓGICA EN EL DEPARTAMENTO CON 
SERVICIOS ÓPTIMOS EN BASE A CARRERAS 
REVALIDADAS 

5 
 

9 % 
     

3 

OEI.01 : MEJORAR 
LA GESTIÓN 
PÚBLICA 
INSTITUCIONAL 

1 
AEI.01.01 : PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y 
SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD 

494 
   

57 % 
   

2 

AEI.01.02 : PROGRAMA INTEGRAL DE 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN 
BASE A PERFIL DE COMPETENCIAS A LOS 
SERVIDORES CIVILES 

3 
  

49 % 
    

3 
AEI.01.03 : PLATAFORMA VIRTUAL DE LOS 
SERVICIOS PÚBLICOS DEL GOBIERNO 
REGIONAL ACCESIBLES AL CIUDADANO 

        

4 
AEI.01.04 : CADENA DE VALOR DE LOS 
PROCESOS INTERNOS UTILIZANDO TICS EN 
EL GOBIERNO REGIONAL 

3 
  

49 % 
    

5 
AEI.01.05 : GENERACIÓN DE INFORMACIÓN 
GEORREFERENCIADA PARA PROMOCIÓN 
DEL DESARROLLO REGIONAL 

2 0 % 
      

4 

OEI.07 : MEJORAR 
LA PRODUCTIVIDAD 
DE LOS SECTORES 
PRODUCTIVOS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

1 
AEI.07.01 : SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL DE 
LA PROPIEDAD AGRARIA DEL 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

2 
   

67 % 
   

2 

AEI.07.02 : INFRAESTRUCTURA DE RIEGO 
MEJORADA Y AMPLIADA PARA 
PRODUCTORES AGRARIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

26 
  

36 % 
    

3 
AEI.07.03 : ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL 
PARA FACILITAR SU ACCESO AL MERCADO 
NACIONAL E INTERNACIONAL A 

16 
   

56 % 
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Prioridad Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Prioridad 
OEI 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Prioridad 
AEI 

Acción Estratégica Institucional 
N° 

AO/inversiones 
Sin 

ejecución 
<25% 

25 - 
50% 

50 - 
75% 

75 - <100% 100% Mayor de 100% 

ASOCIACIONES DE PRODUCTORES; 
EMPRESARIOS; PRESTADORES DE SERVICIOS 
Y ARTESANOS 

5 

AEI.07.05 : GENERACIÓN Y DIFUSIÓN DE 
INFORMACIÓN OPORTUNA PARA 
PROMOVER LA INVERSIÓN PÚBLICA Y 
PRIVADA 

8 
  

46 % 
    

6 
AEI.07.06 : PROGRAMA DE SENSIBILIZACIÓN 
INTEGRAL PARA GENERAR UNA CULTURA 
TURÍSTICA Y EXPORTADORA 

4 
    

99 % 
  

7 

AEI.07.07 : CONTROL Y VIGILANCIA 
PERMANENTE EN EL USO SOSTENIBLE DE 
LOS RECURSOS HIDROBIOLÓGICOS 
MARINOS Y CONTINENTALES 

2 
 

14 % 
     

8 
AEI.07.08 : GENERACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA DE CALIDAD PARA EL 
PROCESAMIENTO PESQUERO ARTESANAL 

        

9 

AEI.07.09 : PROMOVER NUEVOS 
EMPRENDIMIENTOS DE AGENTES 
ECONÓMICOS ORGANIZADOS. 
(PROCOMPITE) 

1 0 % 
      

AEI.07.04 : ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL 
PARA LA FORMALIZACIÓN DE PRESTADORES 
DE SERVICIOS TURÍSTICOS; ARTESANOS; 
PESCADORES Y PROCESADORES 
ARTESANALES; ACUICULTORES DE 
RECURSOS LIMITADOS; Y PEQUEÑA 
MINERÍA Y MINE 

13 
  

36 % 
    

10 
AEI.07.10 : CONTRIBUIR AL INCREMENTO 
DEL EMPLEO DIGNO DE LA POBLACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO 

15 
    

87 % 
  

11 
AEI.07.11 : ASESORÍA E INTERMEDIACIÓN 
PARA LA PREVENCIÓN Y SOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS SOCIO LABORALES ENTRE 

1 
    

96 % 
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Prioridad Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Prioridad 
OEI 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Prioridad 
AEI 

Acción Estratégica Institucional 
N° 

AO/inversiones 
Sin 

ejecución 
<25% 

25 - 
50% 

50 - 
75% 

75 - <100% 100% Mayor de 100% 

TRABAJADORES Y EMPLEADORES 

12 

AEI.07.12 : ABASTECIMIENTO SOSTENIDO 
DEL RECURSO HÍDRICO EN LOS VALLES 
ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

8 
 

14 % 
     

13 

AEI.07.13 : GENERACIÓN ENERGÉTICA PARA 
SOPORTE DEL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y SERVICIOS EN 
ZONAS RURALES 

4 
      

101 % 

14 

AEI.07.14 : PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A 
POBLACIONES IMPACTADAS POR LOS 
PROYECTOS DE IRRIGACIÓN 

11 
  

39 % 
    

5 

OEI.02 : AUMENTAR 
LA RESILIENCIA 
ANTE LA PRESENCIA 
DE FENÓMENOS 
ADVERSOS EN LA 
POBLACIÓN 

1 
AEI.02.01 : ESTUDIOS DE ZONAS 
VULNERABLES CON EVALUACIONES DE 
RIESGO A NIVEL TERRITORIAL 

3 
  

43 % 
    

2 

AEI.02.02 : INSTRUMENTOS PARA LA 
OCUPACIÓN Y USO DEL TERRITORIO 
ACTUALIZADOS QUE INCORPORAN LA 
GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES 

1 0 % 
      

3 

AEI.02.03 : PROGRAMA DE FORMACIÓN EN 
GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y 
ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICOS; A 
ACTORES INVOLUCRADOS 

2 
  

44 % 
    

4 
AEI.02.04 : IMPLEMENTACIÓN ADECUADA 
DE SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS A LA 
POBLACIÓN 

7 
 

24 % 
     

5 

AEI.02.05 : CAPACIDAD INSTALADA PARA LA 
PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A 
EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL 
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

28 
 

17 % 
     

6 
AEI.02.06 : INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS 
DESARROLLADOS PARA LA GESTIÓN DEL 
RIESGO DE DESASTRES 

6 
   

59 % 
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Prioridad Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Prioridad 
OEI 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Prioridad 
AEI 

Acción Estratégica Institucional 
N° 

AO/inversiones 
Sin 

ejecución 
<25% 

25 - 
50% 

50 - 
75% 

75 - <100% 100% Mayor de 100% 

6 

OEI.08 : MEJORAR 
LA CONECTIVIDAD 
DEL 
DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

1 
AEI.08.01 : CORREDORES VIALES LOGÍSTICOS 
IMPLEMENTADOS PROGRESIVAMENTE EN 
EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

1 0 % 
      

2 
AEI.08.02 : MEJORAMIENTO DE LA 
TRANSITABILIDAD DE LA RED VIAL 
DEPARTAMENTAL 

17 
   

68 % 
   

3 

AEI.08.03 : INFRAESTRUCTURA DE 
SERVICIOS DIGITALES Y DE 
TELECOMUNICACIONES PARA DAR ACCESO 
A ZONAS RURALES Y DE PREFERENTE 
INTERÉS SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

3 
  

35 % 
    

4 

AEI.08.04 : PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LA 
CONSTRUCCIÓN Y OPERACIÓN DEL 
TERMINAL PORTUARIO DE LAMBAYEQUE 

3 
  

43 % 
    

7 

OEI.06 : REDUCIR 
BRECHAS DE 
GÉNERO EN LA 
POBLACIÓN 
DEPARTAMENTAL 

1 

AEI.06.01 : PROGRAMA INTEGRAL DE 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN 
TEMAS DE GÉNERO; A REPRESENTANTES DE 
ENTIDADES PÚBLICAS; PRIVADAS Y 
SOCIEDAD CIVIL 

        

2 

AEI.06.02 : FORTALECIMIENTO DE LOS 
ESPACIOS DE ARTICULACIÓN Y 
COORDINACIÓN PARA LA APLICACIÓN DE LA 
POLÍTICA SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO 

14 
  

31 % 
    

8 

OEI.09 : MEJORAR 
LA GESTIÓN 
TERRITORIAL 
AMBIENTAL DEL 
DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

1 
AEI.09.01 : INSTRUMENTOS DE GESTIÓN 
TERRITORIAL AMBIENTAL ACTUALIZADOS 
PARA EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE 

5 
   

50 % 
   

2 

AEI.09.02 : ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL A 
ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DE ACTORES 
ESTRATÉGICOS EN LA GESTIÓN TERRITORIAL 
AMBIENTAL DEL DEPARTAMENTO 

6 
  

39 % 
    

3 
AEI.09.03 : PROGRAMA REGIONAL DE 
FORESTACIÓN Y REFORESTACIÓN DE 

1 
 

17 % 
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Prioridad Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Prioridad 
OEI 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Prioridad 
AEI 

Acción Estratégica Institucional 
N° 

AO/inversiones 
Sin 

ejecución 
<25% 

25 - 
50% 

50 - 
75% 

75 - <100% 100% Mayor de 100% 

LAMBAYEQUE 

9 

OEI.03 : 
CONTRIBUIR A LA 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DE LA 
POBLACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE 
LAMBAYEQUE 

1 
AEI.03.01 : FORTALECIMIENTO INTEGRAL 
DEL SISTEMA REGIONAL DE SEGURIDAD 
CIUDADANA. 

3 
  

48 % 
    

   
TOTAL 1,673 

       
Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 
1/ Avance físico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances físicos de las AO, ponderados por sus respectivas 
metas financieras. 
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Actividades Operativas e inversiones por función 
 

Según la Tabla N°4, sobre la ejecución de las actividades operativas e inversiones por 
función en el Plan Operativo Institucional 2019, observamos que de las 1,673 
actividades operativas e inversiones 804 corresponden a la función salud, 548 a la 
función educación, que juntos constituyen el 81% del total de actividades e inversiones 
programadas, seguidas de las funciones de Agropecuaria y Planeamiento con 102 y 54 
actividades operativas e inversiones respectivamente. 

 
En avance físico logrado, respecto a la meta anual, se registra que 09 actividades 
operativas de las funciones energía (4) y saneamiento (5) alcanzaron una ejecución 
superior al 100%;  16 actividades operativas de la función trabajo registran ejecución 
física de entre 75 a menos de 100%; un total de 1,440 actividades que representan el 
86%, alcanzaron metas físicas entre el 50 a 75% en la ejecución física de las funciones 
comercio, turismo, pesca, industria, transporte, salud, educación y previsión social.  
 
Por otro lado, observamos que 187 actividades operativas alcanzaron un avance físico 
de entre 25 y menor de 50%, vinculadas a las funciones de planeamiento, gestión y 
reserva de contingencia, agropecuaria, comunicaciones, ambiente, protección social; así 
mismo, observamos a 18 actividades operativas de las funciones orden público y 
seguridad (15) y vivienda y desarrollo urbano (3), que tuvieron un avance físico menor al 
25%; y 03 actividades operativas  de la función minería no registran ejecución física. 
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Tabla N°4 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones por Función - POI Modificado 
 

Prioridad Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Código  
función 

Función 
N°  

AO/inversiones 
Sin 

ejecución 
<25% 25 - 50% 50 - 75% 75 - <100% 100% Mayor de 100% 

03 
PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE 
CONTINGENCIA 

54 
  

32 % 
    

05 ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 15 
 

24 % 
     

07 TRABAJO 16 
    

88 % 
  

08 COMERCIO 4 
   

50 % 
   

09 TURISMO 10 
   

66 % 
   

10 AGROPECUARIA 102 
  

40 % 
    

11 PESCA 8 
   

73 % 
   

12 ENERGIA 4 
      

101 % 

13 MINERIA 3 0 % 
      

14 INDUSTRIA 5 
   

64 % 
   

15 TRANSPORTE 50 
   

68 % 
   

16 COMUNICACIONES 3 
  

35 % 
    

17 AMBIENTE 14 
  

45 % 
    

18 SANEAMIENTO 5 
      

120 % 

19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 3 
 

14 % 
     

20 SALUD 804 
   

691 % 
   

22 EDUCACION 548 
   

54 % 
   

23 PROTECCION SOCIAL 14 
  

31 % 
    

24 PREVISION SOCIAL 11 
   

55 % 
   

 
TOTAL 1,673 

       
Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 
1/ Avance físico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances físicos de las AO, 
ponderados por sus respectivas metas financieras. 
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Alineamiento a la Política General del Gobierno  
 
La tabla N° 05 del Aplicativo CEPLAN V.01, referido a la ejecución de las actividades 
operativas e inversiones del Plan Operativo Institucional (POI) del Pliego 452 Gobierno 
Regional de Lambayeque, respecto a los ejes de la actual Política General de Gobierno 
(PGG) al 2021, observamos que las 1,673 actividades operativas e inversiones del POI 
2019 se encuentran vinculadas a la Política General de Gobierno (PGG) a través de los 
cinco ejes que comprende dicha política; así tenemos que:  

 
- En el Eje 01 “Integridad y lucha contra la corrupción”, se ejecutan 15 actividades 

operativas vinculadas a través del Lineamiento (Lin) 01.01 “Combatir la corrupción y 
las actividades ilícitas en todas sus formas” con avance de ejecución promedio de 
69% de la meta anual, y mediante el Lin.01.02 “Asegurar la transparencia en todas 
las entidades gubernamentales” el vínculo fue a través de 98 actividades operativas 
con un avance anual ejecutado de 50%. Haciendo un total 113 actividades 
operativas vinculadas a dicho eje. 

 
- En el eje 02 “Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad”, se encuentran 

vinculadas 267 actividades operativas, a través del Lin.02.01 “Construir consensos 
políticos y sociales para el desarrollo en democracia”, 14 actividades tuvieron un 
avance de ejecución promedio anual de 64%; y mediante el Lin.02.02 “Fortalecer las 
capacidades del Estado para atender efectivamente las necesidades ciudadanas, 
considerando sus condiciones de vulnerabilidad y diversidad cultural” estaban 
vinculadas 253 actividades operativas que tuvieron avance acumulado promedio de 
65%  de la meta anual. 

 
- En el Eje 03 “Crecimiento económico equitativo, competitivo y sostenible” de la 

PGG, se ejecutaron 214 actividades operativas que se vinculaba a través de sus seis 
lineamientos. Así tenemos que para el Lin.03.01 “Recuperar la estabilidad física en 
las finanzas públicas” se alinearon 18 actividades operativas las mismas que 
obtuvieron un avance promedio en la meta anual de 58%; con el Lin.03.02 
“Potenciar la inversión pública y privada descentralizada y sostenible” se vinculan 
83 inversiones programadas que solo tuvieron un avance de 37%; Con el Lin.03.03 
“Acelerar el proceso de reconstrucción con cambios, con énfasis en prevención”, se 
vinculan 38 inversiones con avance en la meta anual de solo 6%. 
 
Con el Lin.03.04 “Fomentar la competitividad basada en las potencialidades de 
desarrollo económico de cada territorio, facilitando su articulación al mercado 
nacional e internacional asegurando el aprovechamiento sostenible de los recursos 
naturales y del patrimonio cultural”, el reporte expresa que están vinculados 63 
actividades operativas con un avance promedio anual de 46%. Mientras que con los 
lineamientos 03.05 “Reducir la pobreza y pobreza extrema tanto a nivel rural como 
urbano” y 03.06 “Fomentar la generación de empleo formal y de calidad, con 
énfasis en los jóvenes” solo se vincularon a través de 2 y 10 actividades operativas 
respectivamente, los que alcanzaron los mayores avances de ejecución promedio 
en la meta anual de 132% y 89%, correspondientemente. 
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- En el Eje 04 “Desarrollo social y bienestar de la población” se encuentran vinculados 
1,065 actividades operativas programadas, que representan el 63% de 
programación total, de éstas 136 se enmarcan al Lin.04.01 “Reducir la anemia 
infantil en niños y niñas de 6 a 35 meses, con enfoque en la prevención”, 527 
actividades operativa están vinculadas con el Lin.04.02 “Brindar servicios de salud 
de calidad, oportunos, con capacidad resolutivo y con enfoque territorial” que en 
conjunto lograron un avance promedio anual de 72%,  y 358 actividades operativas 
están vinculadas al Lin.04.03 “Mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los 
estudiantes con énfasis en los grupos con mayores brechas” que acumulan un 
avance anual promedio de 57%, otras 7 actividades operativas se relacionan con el 
Lin.04.04 “Aumentar la cobertura sostenible de servicios de agua y saneamiento” 
con una meta anual acumulada que supera el 100%. Solo 05 actividades operativas 
se enmarcan dentro del Lin.04.05 “Mejorar la seguridad ciudadana, con énfasis en 
la delincuencia común y organizada”, que lograron un avance de la meta física anual 
de 60%, y las otras 30 actividades operativas enmarcados al Lin.04.06 “Promover la 
igualdad y no discriminación entre hombres y mujeres, así como garantizar la 
protección de la niñez, la adolescencia y las mujeres frente a todo tipo de violencia” 
alcanzaron un avance promedio de ejecución anual de 40%. 

 
- Finalmente, en el eje 05 “Descentralización efectiva para el desarrollo” de la PGG se 

programaron 14 actividades operativas, vinculándose 07 actividades operativas con 
el Lin.05.01 “Institucionalizar la articulación territorial de las políticas nacionales” 
las mismas que alcanzaron un avance promedio anual de 50% y las restantes 07 
actividades operativas vinculadas al Lin.05.02 “Promover, desde los distintos 
ámbitos territoriales del país, alianzas estratégicas para su desarrollo sostenible” 
solo alcanzaron un 4% de avance en la ejecución de la meta física anual. 
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Tabla N°5 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones según alineamiento a la Política General de Gobierno - POI Modificado 

Cód. 
Eje 

Eje Cód. Lin. Lineamiento 
N° 

AO/inversiones 

Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Sin 
ejecución 

<25% 25 - 50% 50 - 75% 
75 - 

<100% 
100% 

Mayor de 
100% 

EJE.00 No Priorizado. LIN.00.00 No Priorizado. 
        

EJE.01 
Integridad y lucha 
contra la corrupción. 

LIN.01.01 
Combatir la corrupción y las actividades ilícitas en 
todas sus formas. 

15 
   

69 % 
   

LIN.01.02 
Asegurar la transparencia en todas las entidades 
gubernamentales. 

98 
   

50 % 
   

EJE.02 
Fortalecimiento 
institucional para la 
gobernabilidad. 

LIN.02.01 
Construir consensos políticos y sociales para el 
desarrollo en democracia. 

14 
   

64 % 
   

LIN.02.02 

Fortalecer las capacidades del Estado para atender 
efectivamente las necesidades ciudadanas, 
considerando sus condiciones de vulnerabilidad y 
diversidad cultural. 

253 
   

65 % 
   

EJE.03 

Crecimiento 
económico 
equitativo, 
competitivo y 
sostenible. 

LIN.03.01 
Recuperar la estabilidad fiscal en las finanzas 
públicas. 

18 
   

58 % 
   

LIN.03.02 
Potenciar la inversión pública y privada 
descentralizada y sostenible. 

83 
  

37 % 
    

LIN.03.03 
Acelerar el proceso de reconstrucción con 
cambios, con énfasis en prevención. 

38 
 

6 % 
     

LIN.03.04 

Fomentar la competitividad basada en las 
potencialidades de desarrollo económico de cada 
territorio, facilitando su articulación al mercado 
nacional e internacional, asegurando el 
aprovechamiento sostenible de los recursos 
naturales y del patrimonio cultural. 

63 
  

46 % 
    

LIN.03.05 
Reducir la pobreza y pobreza extrema tanto a nivel 
rural como urbano. 

2 
      

132 % 

LIN.03.06 
Fomentar la generación de empleo formal y de 
calidad, con énfasis en los jóvenes. 

10 
    

89 % 
  

EJE.04 
Desarrollo social y 
bienestar de la 
población. 

LIN.04.01 
Reducir la anemia infantil en niños y niñas de 6 a 
35 meses, con enfoque en la prevención. 

136 
   

63 % 
   

LIN.04.02 
Brindar servicios de salud de calidad, oportunos, 
con capacidad resolutiva y con enfoque territorial. 

528 
   

71 % 
   

LIN.04.03 
Mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los 
estudiantes con énfasis en los grupos con mayores 

358 
   

57 % 
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Tabla N°5 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones según alineamiento a la Política General de Gobierno - POI Modificado 

Cód. 
Eje 

Eje Cód. Lin. Lineamiento 
N° 

AO/inversiones 

Avance anual de AO e inversiones 1/ 

Sin 
ejecución 

<25% 25 - 50% 50 - 75% 
75 - 

<100% 
100% 

Mayor de 
100% 

brechas. 

LIN.04.04 
Aumentar la cobertura sostenible de servicios de 
agua y saneamiento. 

7 
      

120 % 

LIN.04.05 
Mejorar la seguridad ciudadana, con énfasis en la 
delincuencia común y organizada. 

5 
   

60 % 
   

LIN.04.06 

Promover la igualdad y no discriminación entre 
hombres y mujeres, así como garantizar la 
protección de la niñez, la adolescencia y las 
mujeres frente a todo tipo de violencia. 

31 
  

40 % 
    

EJE.05 
Descentralización 
efectiva para el 
desarrollo. 

LIN.05.01 
Institucionalizar la articulación territorial de las 
políticas nacionales. 

7 
  

50 % 
    

LIN.05.02 
Promover, desde los distintos ámbitos territoriales 
del país, alianzas estratégicas para su desarrollo 
sostenible. 

7 
 

4 % 
     

EJE.99 
Pendiente de 
vincular con la PGG. 

LIN.99.00 Pendiente de vincular con la PGG. 
        

   
TOTAL 1,673 

       
Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01 
1/ Avance físico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances físicos de las AO, ponderados por sus respectivas 
metas financieras. 
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Avance Físico y Financiero de Actividades Operativas e Inversiones por Unidad 
Ejecutora 

 
De las 14 Unidades Ejecutoras que conforman del Pliego 452 Gobierno Regional de 
Lambayeque, la Tabla 6 del aplicativo CEPLAN V.01, muestra el comportamiento del 
avance físico en el segundo trimestre, con los siguientes resultados: 

 
- 04 Unidades Ejecutoras que totalizan 514 actividades operativas lograron un avance 

de la meta física trimestral superior al 100%, tal como sucedió con las Unidades 
Ejecutoras 855 - Sede Central, 857 – Transportes, 860 – G.R Salud y la 1697 - 
Gerencia Regional de Educación; un grupo de 05 Unidades Ejecutoras que 
programaron 418 actividades operativas alcanzaron un avance en su meta física 
promedio de 100%, que corresponden a las Unidades Ejecutoras 858 - Educación 
Chiclayo, 859 - Colegio Militar Elías Aguirre, 1225 - Educación Lambayeque, 1226 - 
Educación Ferreñafe y 1496 - Autoridad Portuaria Regional Lambayeque. Aquí 
observamos que en este grupo de unidades ejecutoras lograron metas físicas 
trimestrales que oscilan de 123% hasta 1,857%, la más alta corresponde a la unidad 
ejecutora Gerencia Regional de Educación, cuya razón de su altísima meta 
registrada puede explicarse por una posible sub valoración de las metas 
programadas, sobrevaloración en el registro de los mismo o por haber consignado 
avance en actividades operativas que no cuentan con metas físicas programadas en 
el POI, éstas Unidades Ejecutoras no han sustentado debidamente estos resultados 
al registrar la información de sus metas en el Aplicativo CEPLAN V.01. 
 

- Las 05 Unidades Ejecutoras restantes que sumaron un total de 741 actividades 
operativas programadas, lograron avances en la ejecución de sus metas físicas 
menores al 100% en el segundo trimestre, tal como sucedió con las Unidades 
Ejecutoras 1002 – Hospital Belén Lambayeque, 856 – Agricultura, 1422 – Hospital 
Regional Lambayeque, 1001 – Hospital Regional Docente las Mercedes Chiclayo y 
1133 - Proyecto Especial Olmos Tinajones. 

 
En esta misma tabla se puede observar también el avance físico y financiero acumulado 
anual, cuyos principales resultados se indican a continuación: 

 
- 5 unidades ejecutoras han alcanzado un avance en su meta física anual menor al 

50% en promedio, tal como sucedió con la unidad ejecutora Sede Central que 
alcanzó un avance físico de 33% y un avance financiero de 23% al terminar el 
segundo trimestre; las Unidades Ejecutoras Agricultura y Colegio Militar Elías 
Aguirre obtuvieron un avance físico promedio anual de 46% cada una, pero su 
avance financiero promedio anual fueron diferentes, 49% en la primera y 58% en la 
segunda; en la Unidad Ejecutora Proyecto Especial Olmos Tinajones alcanzó un 
avance físico promedio anual de 40% y su avance financiero promedio anual fue de 
38%; mientras que la Unidad Ejecutora Autoridad Portuaria Regional Lambayeque 
registra un avance físico promedio anual de 43% y su avance financiero promedio 
anual fue de 53%. 
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- 06 Unidades Ejecutoras alcanzaron avances en la meta física anual promedio mayor 
al 50%. Dentro de ellas destaca la Unidad Ejecutora G.R Salud que alcanzó un 
avance físico promedio anual de 92% y un avance financiero promedio anual de 
39%; este aparente desfase entre el avance físico y financiero se debe 
principalmente a una sub estimación de la meta en la actividad operativa 
relacionada con la campaña de inmunización. Destaca también la Unidad Ejecutora 
Educación Lambayeque que logró un avance físico promedio anual de 76% y un 
avance financiero promedio anual de 49%; desfase no explicado en la evaluación 
trimestral de la mencionada unidad ejecutora; la Gerencia Regional de Educación 
alcanzó un avance físico promedio anual de 53% y un avance financiero promedio 
de 45%. Las Unidades Ejecutoras Hospital Regional Lambayeque, Educación 
Ferreñafe y Educación Chiclayo la Gerencia Regional de Educación alcanzaron 
ambas un avance físico promedio anual de 51%, en tanto que sus avances 
financieros promedios fueron de 49%, 50% y 49%, respectivamente.  
 

- Finalmente, las Unidades Ejecutoras de Transportes, Hospital Regional Docentes Las 
Mercedes Chiclayo y Hospital Belén Lambayeque tuvieron un avance físico 
promedio anual de 50% y su avance financiero anual fueron de 36%, 46% y 48%, 
respectivamente. 
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Tabla N°6 Avance físico y financiero de Actividades Operativas e inversiones por unidad ejecutora - POI Modificado 

Unidad Ejecutora 
N° total  

AO/inversiones 
Monto total (S/.) 

1/ 

Avance 
físico del 
trimestre 

2/ 

Avance físico anual 3/ Avance financiero anual 

1T 2T 3T 4T 1T 2T 3T 4T 

000855 :  
REGION LAMBAYEQUE-SEDE CENTRAL 

182 156,120,877 158 % 5 % 33 % 
  

12 % 23 % 
  

000856 :  
REGION LAMBAYEQUE-AGRICULTURA 

52 34,001,437 91 % 12 % 46 % 
  

11 % 49 % 
  

000857 :  
REGION LAMBAYEQUE-TRANSPORTES 

48 9,220,041 123 % 23 % 50 % 
  

15 % 36 % 
  

000858 :  
REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION 
CHICLAYO 

128 351,502,201 100 % 21 % 51 % 
  

23 % 49 % 
  

000859 :  
REGION LAMBAYEQUE-COLEGIO MILITAR 
ELIAS AGUIRRE 

14 6,176,041 100 % 21 % 46 % 
  

15 % 58 % 
  

000860 :  
REGION LAMBAYEQUE-SALUD 

171 169,919,835 252 % 25 % 92 % 
  

18 % 39 % 
  

001001 :  
REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL 
REGIONAL DOCENTE LAS MERCEDES- 
CHICLAYO 

137 61,062,470 98 % 25 % 50 % 
  

19 % 46 % 
  

001002 :  
REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL BELEN - 
LAMBAYEQUE 

208 27,064,864 77 % 26 % 50 % 
  

20 % 48 % 
  

001133 :  
REGION LAMBAYEQUE - PROY. ESP. 
OLMOS TINAJONES 

57 206,938,782 99 % 17 % 40 % 
  

14 % 38 % 
  

001225 :  
REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION 

172 159,217,401 100 % 38 % 76 % 
  

23 % 49 % 
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Unidad Ejecutora 
N° total  

AO/inversiones 
Monto total (S/.) 

1/ 

Avance 
físico del 
trimestre 

2/ 

Avance físico anual 3/ Avance financiero anual 

1T 2T 3T 4T 1T 2T 3T 4T 

LAMBAYEQUE 

001226 :  
REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION 
FERREÑAFE 

100 73,431,247 100 % 25 % 51 % 
  

23 % 50 % 
  

001422 :  
REGION LAMBAYEQUE- HOSPITAL 
REGIONAL LAMBAYEQUE 

288 100,325,365 96 % 24 % 51 % 
  

17 % 40 % 
  

001496 :  
GOB. REG. LAMBAYEQUE- AUTORIDAD 
PORTUARIA REGIONAL LAMBAYEQUE 

3 450,592 100 % 22 % 43 % 
  

28 % 53 % 
  

001697 :  
GOB. REG. DPTO. LAMBAYEQUE - 
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIÓN 
LAMBAYEQUE 

113 21,873,999 1857 % 29 % 53 % 
  

23 % 45 % 
  

TOTAL 1,673 1,377´305,151 
         

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 
1/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones. 
2/ Avance físico de las AO/inversiones respecto a su meta trimestral. Se calcula como el promedio de los avances físicos de las AO/inversiones, ponderados por sus 
respectivas metas financieras. 
3/ Avance físico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances físicos de las AO/inversiones, 
ponderados por sus respectivas metas financieras. 
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Avance físico y financiero de Actividades Operativas e inversiones por provincia 
 
La Tabla N°7, presenta información del avance físico y financiero de las actividades 
operativas e inversiones territorializadas a nivel de provincias, evidenciándose que de 
las 1,673 actividades operativas e inversiones programadas el 99.6% se localizan dentro 
de las tres provincias del departamento de Lambayeque, el 0.4% (6 actividades) se 
localizan en la provincia de Jaén, del departamento de Cajamarca, que es parte del 
ámbito de intervención del Proyecto Especial Olmos Tinajones (PEOT). 
 
La mayoría de actividades operativas e inversiones se realizan en la provincia de 
Chiclayo (74%), por ser el ámbito donde se ubican la mayor parte de las sedes 
administrativas de las unidades ejecutoras, en las que se ejecutó una meta física 
promedio en el trimestre de 161%, obteniendo un avance físico acumulado respecto a la 
meta anual de 55%; el monto total presupuestado en esa provincia es de 1,019’874,638 
soles, con un avance de ejecución financiera acumulada anual de 43%. 
 
En la provincia de Lambayeque se ejecutan el 26% de las actividades operativas e 
inversiones programadas, cuyo avance de sus metas físicas en el segundo trimestre fue 
de 115%, también superior al programado, acumulando un avance físico anual del 62%. 
El presupuesto asignado a este ámbito es de 252’524,309 soles con un avance en su 
ejecución financiera anual de 43%. 
 
La provincia de Ferreñafe es la que tiene el menor número de actividades operativas e 
inversiones programadas que representa el 7%, que en conjunto lograron un avance 
físico trimestral del 89% y un acumulado anual del 40%; el monto presupuestado es de 
98’677,322 soles, registrando un avance de ejecución financiera acumulada anual del 
39%. 
 
Respecto a las 6 actividades operativas que se ejecutan en la provincia de Jaén, si bien 
cumplieron con la meta física trimestral en 100%, y sumaron un avance físico acumulado 
anual de 25%, no sucedió igual con la ejecución financiera anual que solo alcanzó el 8% 
de su presupuesto programado para el año. 
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Tabla N°7 Avance físico y financiero de Actividades Operativas e inversiones por provincia de destino - POI Modificado 
 

Provincia 
N° total  
de AO 

Monto total (S/.) 
1/ 

Avance 
físico del 

trimestre 2/ 

Avance físico anual 3/ Avance financiero anual 

1T 2T 3T 4T 1T 2T 3T 4T 

0608 : JAEN 6 61´421,667 100 % 1 % 25 % 
  

0 % 8 % 
  

1401 : CHICLAYO 1,113 1,019,681,853 161 % 21 % 55 % 
  

18 % 43 % 
  

1402 : FERRENAFE 122 98,677,322 89 % 20 % 40 % 
  

18 % 39 % 
  

1403 : LAMBAYEQUE 432 252,524,309 115 % 28 % 62 % 
  

20 % 43 % 
  

TOTAL 1,673 1,377,305,151 
         

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01. 
1/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones. 
2/ Avance físico de las AO respecto a su meta trimestral. Se calcula como el promedio de los avances físicos de las AO, ponderados por sus respectivas metas 
financieras. 
3/ Avance físico de las AO, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances físicos de las AO, ponderados por sus 
respectivas metas financieras. 
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Actividades Operativas e inversiones por rango de avance 
 
Según la tabla N° 8, compara el avance físico por rango con el número de 
actividades operativas e inversiones comprendidas en cada uno de ellos por 
trimestre. Se observa que en el II trimestre se inició la ejecución de 200 
actividades que en el primer trimestre no registraban ejecución, pasando de 576 a 
376 actividades e inversiones; las actividades comprendidas en este rango 
comprometen presupuestalmente la suma de 139´344,332 soles que 
porcentualmente representa el 10% del presupuesto total del pliego para el año 
2019. De las 376 actividades operativas e inversión que aún no registran 
ejecución, 94 corresponden a la UGEL Lambayeque, 53 a la Sede Regional, 51 al 
Hospital Belén Lambayeque, 45 al Hospital Regional Lambayeque, 32 a la UGEL 
Chiclayo, 28 a la Gerencia Regional de Educación, 24 a la Gerencia Regional de 
Salud, 12 al Hospital Las Mercedes, las otras 37 se distribuye en las unidades 
ejecutoras de UGEL Ferreñafe, Transportes y Comunicaciones y Gerencia Regional 
de Agricultura.  
 
Según lo reportado en las evaluaciones de las unidades ejecutoras, la falta de 
ejecución se debe principalmente a la reprogramación de metas físicas y 
financieras de actividades e inversiones para los siguientes trimestres, limitaciones 
en gestión administrativa y logística en los procesos personal y de adquisición de 
materiales, a metas no reportadas en el seguimiento mensual de las actividades, 
cambios continuos de jefaturas y responsables de centros de costo.  
 
Un total de 116 actividades operativas e inversiones se encuentran comprendidos 
en el rango cuya ejecución física en el segundo trimestre es menor al 25% de su 
meta anual reprogramada, esta cifra de actividades es menor a lo reportado en el 
primer trimestre que fue de 404 actividades e inversiones; en conjunto éstas 
actividades tiene un presupuesto asignado de 49’555,659 soles. 
 
En el rango de ejecución física comprendido entre 25 y 50 %, en el segundo 
trimestre se registró 369 actividades operativas e inversiones, es decir 147 
actividades menos que en el primer trimestre. El presupuesto anual asignado a 
este grupo de actividades es de 402’267,996 soles que representa el 29% del 
presupuesto total del pliego. 
 
En el periodo de análisis, 511 actividades operativas e inversión, que representan 
el 30% del total de actividades programadas para el año, lograron avances físicos 
superiores al 50% y menores de 75% de su meta anual programada, mostrando un 
avance significativo respecto al trimestre anterior, en el que solo 61 actividades 
registraron ese nivel de avance. El presupuesto comprometiendo en este grupo de 
actividades es de 601’940,534 de soles, que representa el 44% del presupuesto 
total del pliego. 
 
80 actividades registraron ejecución física entre el 75% y menor al 100% de su 
meta anual, lo cual representa un incremento respecto al trimestre anterior, con 
un presupuesto total de solo 111’070,078 (8% del presupuesto total).  
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Finalmente, 151 actividades operativas registraron avances físicos de 100% en sus 
metas programadas anual, así mismo 70 actividades operativas superaron el 
100%, las que en conjunto tiene un presupuesto de 73’126,552 soles que 
representa el 5.3% del presupuesto total del pliego para el año 2019. 
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Tabla N°8: Avance físico de las Actividades Operativas e inversiones por rango de avance - POI Modificado 
 

Rango de avance 1/ 

N° de AO por Trimestre  
de AO 

Monto total (S/.) 
2/ 

1T 2T 3T 4T 

Sin ejecución 576 376 
  

139´344,331.92 

<25% 404 116 
  

49,555,658.72 

25 - 50% 516 369 
  

402´267,995.77 

50 - 75% 61 511 
  

601,940,534.25 

75 - <100% 17 80 
  

111´070,078.01 

100% 86 151 
  

44´402,089.03 

Mayor de 100% 13 70 
  

28´724,463.18 

TOTAL 1,673 1,673 
  

1,377´305,150.80 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01 
1/ Cada rango contiene el número de actividades operativas/inversiones que presentan un porcentaje de avance físico de 
acuerdo al enunciado de la fila. El avance físico es igual al valor físico obtenido (registrado en el seguimiento) sobre la meta 
física reprogramada. 
2/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones. 
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2.3 Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas 
 

- Se generaron espacios de coordinación con los responsables de los diferentes centros 
de costos de las diferentes Unidades Ejecutoras a fin identificar posibles nudos 
críticos para tomar acciones correctivas y preventivas. 

 
- Se realizaron permanente asistencia técnica y capacitación a los responsables y 

usuarios Supervisores de las Unidades Ejecutoras y usuarios de los Centros de Costo 
para mejorar la programación, seguimiento y evaluación de Programación Operativa 
Institucional, así como en el manejo y operación del aplicativo Informático del 
CEPLAN.V01. 

 
 
2.4 Medidas para la mejora continua 

 
- Frente a las restricciones financieras para la ejecución de proyectos de inversión, se 

está realizando una evaluación integral de la cartera de proyectos a fin de determinar 
sus costos reales y poder generar excedentes que permitan financiar otros proyectos 
deficitarios en cuanto a financiamiento. 
 

- Implementación progresiva del SIGA-MEF como herramienta para la mejora de los 
procesos de contrataciones y adquisiciones de bienes y servicios vinculados con la 
programación operativa, que permita la atención oportuna de los requerimientos de 
las áreas usuarias para el logro de las metas operativas y objetivos institucionales 
contenidas en el Plan Estratégico Institucional 2019-2022. 
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES: 
 

CONCLUSIONES: 
 

- Según el reporte del Aplicativo CEPLAN V01, el avance físico promedio alcanzado en 
el segundo trimestre superó el 100% de lo programado, haciendo un acumulado al 
concluir el segundo trimestre de 52.28% de la meta anual. Analizado el avance físico 
de segundo trimestre se observa que 04 Unidades Ejecutoras registraron metas 
físicas bastante altas, que oscilan entre 123 hasta 1,857%, avances no sustentados 
adecuadamente en las evaluaciones que las unidades ejecutoras implicadas 
registraron en dicho aplicativo, lo que podría deberse a una sub estimación en la 
programación de las metas, o a una sobrevaloración en el registro de metas logradas; 
esta situación es más notorio en las Unidades Ejecutoras 1697 – Gerencia Regional de 
Educación Lambayeque (que alcanzó 1,857% de ejecución física en el trimestre), 860 
– Gerencia Regional de Salud (252%), 855 – Sede Central (158%), y la 857 – Gerencia 
Regional de Transportes (123%). 
 

- La programación operativa 2019 muestra un buen nivel de alineamiento de las 
actividades operativas e inversiones con las Acciones Estratégicas Institucionales  
(AEI) y con los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) del Plan Estratégico 
Institucional (PEI); así tenemos que 58% de las actividades operativas están 
directamente relacionados con los OEI de salud y educación que coincidentemente 
tiene la prioridad 1 y 2 en la ruta estratégica del PEI, independientemente de los 
avances físicos promedios que puedan registrase tanto en el trimestre, como en el 
acumulado anual en estas actividades operativas; por ejemplo, solamente 17 
actividades operativas lograron un avance físico mayor de 100% al II trimestre 
respecto a su meta anual, una actividad operativa logró el 100%, 20 actividades 
operativas se ubicaron dentro del rango 75-<100%; 826 actividades operativas en el 
rango 50-75%; 744 actividades operativas se encuentran en el rango 25-50% de 
ejecución; con un avance menor a 25% encontramos 58 actividades operativas; y sin 
ejecución se registran 7 actividades operativas. 
 

- En el periodo de análisis, 511 actividades operativas e inversión, que representan el 
30% del total de actividades programadas para el año, lograron avances físicos 
anuales superiores al 50% y menores de 75% de su meta anual programada, 
mostrando un avance significativo respecto al trimestre anterior, en el que solo 61 
actividades registraron ese nivel de avance. El presupuesto comprometiendo en este 
grupo de actividades es de 601’940,534 de soles, que representa el 44% del 
presupuesto total del pliego. 

 

- Con relación a la ejecución financiera, el portal de Consulta Amigable del MEF 
registra durante el segundo trimestre una ejecución de 333’853,397 soles; 
alcanzando un avance acumulado anual en la ejecución de gasto de 41.8% del total 
del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) del pliego que al término del 
promedio alcanzó 1,403’449,890 soles 

 



INFORME DE IMPLEMENTACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019 

                                              GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE                                                     41 

 

- Las inversiones tienen un nivel de ejecución muy bajas, en especial las que están 
vinculadas a lograr los Objetivos Estratégico Institucionales (OEI.04) “Mejorar la 
atención integral de la Salud de la Población del departamento de Lambayeque” que 
solo ejecutó 6% del presupuesto programado.  

 
- Igualmente sucede con las actividades operativas programadas para contribuir al 

Objetivo Estratégico institucional (OEI.02) “Aumentar la resiliencia ante la presencia 
de fenómenos adversos en la población”, cuyos avances de sus metas físicas también 
fueron bajos, en especial en las actividades operativas relacionadas a fortalecer la 
capacidad instalada para la preparación y respuesta frente a emergencias y 
desastres, y en las actividades operativas de naturaleza preventiva, situación que 
debe revertirse por la condición de alta vulnerabilidad que tiene el departamento. 

 
- Las actividades operativas e inversiones que se reprogramaron en el trimestre, a nivel 

de Centro de Costo en cada una de las Unidades Ejecutoras, se debe principalmente a 
que éstas no estaban enlazados adecuadamente a la cadena presupuestal 
programática, así como a los objetivos y acciones estratégicas del PEI 2019-2022 del 
Gobierno Regional Lambayeque y a las políticas General de Gobierno. 

 
- Las modificaciones presupuestales autorizadas y aprobadas a nivel de partidas 

genéricas y específicas de gasto en el Pliego 452 – Gobierno Regional Lambayeque, se 
realizan sin tener en cuenta el costo y metas de las Actividades Operativas y de 
Inversión que contiene el Plan Operativo Institucional 2019, y con total 
desconocimiento de los responsables de Centros de Costos, que son responsables de 
su ejecución. Se desconoce el origen y destino de las modificaciones presupuestales y 
como éstas están afectando positiva o negativamente al cumplimiento de las metas 
Operativas programadas en el POI 2019. Así mismo, se observa que varias 
modificaciones presupuestales autorizadas en el transcurso del año han implicado, 
en algunos casos, el desfinanciamiento total de Actividades Operativas, algunas de 
ellas relacionadas con transferencias de competencias desde el Gobierno Nacional. 

 
- La inadecuada programación, asignación y modificaciones presupuestales ha dado 

lugar a que en algunos centros de costo tengan limitaciones en el cumplimiento de 
las actividades operativas programadas. 

 
- En términos generales, las áreas orgánicas encargadas de la ejecución del gasto en el 

Pliego 452 – Gobierno Regional Lambayeque no internalizan aún el concepto de 
“Centro de Costo” (artículo 17° del Decreto Legislativo N°1440-Ley del Sistema 
Nacional de Presupuesto Público), pareciera entenderse que el presupuesto se aplica 
a las partidas genéricas y específicas y no a financiar actividades operativas 
orientadas al cumplimiento de metas y objetivos institucionales.       

 
- Las actividades operativas e inversiones programados en el Plan Operativo 

Institucional 2019 no ejecutados en el trimestre, se debe principalmente a que 
sufrieron reducción presupuestal a nivel de específicas y por el escaso apoyo logístico 
para la adquisición de bienes y servicios requeridos y también por demoras en la 
certificación presupuestal. 
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- Las principales limitaciones para el cumplimiento de funciones y actividades 

operativas e inversiones en diversos centros de costo, son: equipos informáticos y 
accesorios en estado de obsolescencia, ambientes inadecuados, insuficiente personal 
especializado, alta rotación de personal y unidades móviles insuficiente y carente de 
mantenimiento, revisiones técnicas y seguros (SOAT).   
 

RECOMENDACIONES: 
 

- Con la finalidad de obtener una mayor efectividad en el cumplimiento de las 
actividades operativas e inversiones del Plan Operativo Institucional 2019, se sugiere 
que la Oficina Regional de Administración y sus similares de las Unidades Ejecutoras 
priorice la mejora de los procesos para el soporte logístico oportuno, en especial de 
licitación y adquisición de bienes y servicios para las actividades operativas de las 
diferentes reparticiones, así como proveer de equipos de cómputo, impresión, 
software y otras requeridos por los centros de costo de las Unidades Ejecutoras del 
Pliego. 
 

- Se requiere que los responsables de las unidades orgánicas y Unidades Ejecutoras 
realicen el adecuado seguimiento de la ejecución de las actividades operativas e 
inversiones del POI 2019 y registren sus datos en forma oportuna y veraz. 
 

- Simplificar los procesos de aprobación y certificación presupuestal para efectos de 
agilizar la adquisición de bienes y servicios requeridos para el cumplimiento de metas 
de las actividades operativas. 
 

- Continuar fortaleciendo capacidades a los responsables de cada Unidad Ejecutora y 
sus centros de costo para cada una de las etapas del proceso de Plan Operativo 
Institucional -POI (elaboración, aprobación, consistencia de POI programado con el 
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), seguimiento y evaluación), así como en 
el Sistema de Planeamiento Estratégico y del uso y manejo del aplicativo del CEPLAN, 
con la finalidad de mejorar la gestión operativo a nivel de unidad ejecutora, y que 
conlleve a brindar atención eficiente y de calidad al usuario. 
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 000855 - REGION LAMBAYEQUE-SEDE CENTRAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO

AL 2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000004197 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE COMUNICACIÓN Y PROTOCOLO. 001 : ACCION 04.01 : OFICINA DE

COMUNICACIONES AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004208 - IMPULSAR LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO PARA
CONTRIBUIR A LA ESTRATEGIA DE PREVENCION EN
LOS ACTOS DE CORRUPCION EN LA ENTIDAD.

117 : EVENTOS

01.04 : OFICINA
REGIONAL DE
INTEGRIDAD
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00

4. NO SE PROGRAMO
EVENTOS. LA CIFRA
CONSIGNADA SOLAMENTE
REPRESENTA
REMUNERACIONES DE LOS
SERVIDORES

5. NO SE PROGRAMO
EVENTOS. LA CIFRA
CONSIGNADA SOLAMENTE
REPRESENTA
REMUNERACIONES DE
SERVIDOR S/ 4761.70 Y
MATERIAL DE OFICINA S/
259.34

6. NO SE CUMPLIO CON LO
PROGRAMADO DEBIDO A
QUE NO SE NOS ASIGNÓ
RECURSOS PARA LA
REALIZACION DEL EVENTO
PROGRAMADO

MOTIVO: EN EL I TRIMESTRE
NO SE DESARROLLÓ NINGUNA
ACTIVIDAD POR QUE LOS
RECURSOS ASIGNADOS EN EL
DISEÑO SOLAMENTE SON LOS
QUE FINANCIAN LAS
REMUNERACIONES DE LOS
SERVIDORES LO CUAL
CONSIDERO UN GRAVE ERROR
QUE DISTORSIONA AL
SEGUIMIENTO.EN EL II
TRIMESTRE NO SE
DESARROLLÓ NINGUNA
ACTIVIDAD POR QUE LOS
RECU...

Fn T02 14,309.10 61,968.74 14,309.10 28,994.20 100.00 46.79

19AO000004212 - SUPERVISAR LOS MECANISMOS
DEL GOBIERNO ABIERTO TRANSPARENCIA PUBLICA
Y GESTION DE CONTENIDOS EN PORTAL WEB

303 :
SUPERVISION
REALIZADA

01.04 : OFICINA
REGIONAL DE
INTEGRIDAD
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. SE CUMPLIO CON LAS

ACCIONES DE SUPERVISION
DE CONTENIDOS EN LOS
PORTALES WEB Y EN EL
PORTAL ESTANDAR

6. SE CUMPLIO CON LAS
ACCIONES DE SUPERVISION
DE CONTENIDOS EN LOS
PORTALES WEB Y EN EL
PORTAL ESTANDAR

MOTIVO: EN EL SEGUNDO
TRIMESTRE SE ADICIONO A
NUESTRO PPTO EL IMPORTE
DE S/ 3,400.00 FTE FTO.
RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS (MAYO) Y
S/1700.00 EN LA FTE. FTO.
RECURSOS ORDINARIOS
(JUNIO) PARA CANCELAR
SERVICIOS CORRESPONDIENTE
A LOS MESES DE MARZO,
ABRIL Y MAYO DEL 2019
RESPECTIVAMENTE DEL
SERVIDOR J...

Fn T02 12,933.09 38,659.36 12,933.09 22,393.18 100.00 57.92

19AO000004239 - REALIZAR VEEDURIAS A LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION PUBLICOS (
LICITACIONES Y CONCURSOS) EN LA ENTIDAD

269 :
PROCEDIMIENTOS

01.04 : OFICINA
REGIONAL DE
INTEGRIDAD
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. E REALIZÓ EL
ACOMPAÑAMIENTO DE LOS
ACTOS PUBLICOS
VINCULADOS A
PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION PROGRAMADOS
EN LA SEDE CENTRAL

5. SE REALIZÓ EL
ACOMPAÑAMIENTO DE LOS
ACTOS PUBLICOS
VINCULADOS A
PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION PROGRAMADOS
EN LA SEDE CENTRAL

6. SE REALIZÓ EL
ACOMPAÑAMIENTO DE LOS
ACTOS PUBLICOS
VINCULADOS A
PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION PROGRAMADOS
EN LA SEDE CENTRAL

MOTIVO: EN EL II TRIMESTRE
SE REALIZO MODIFICACION
PRESUPUESTAL PARA
CONSIGNAR EL FONDO DE
CAJA CHICA POR S/ 500.00
DISPUESTO POR LA OFICINA
REGIONAL DE
ADMINISTRACION

Fn T02 7,290.20 28,260.80 7,290.20 14,080.40 100.00 49.83

19AO000004242 - FORTALECER PROCEDIMIENTOS
DE DENUNCIA CIUDADANA PARA PROMOVER LA
POLITICA DE INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA EN LA
ENTIDAD.

271 :
PROPUESTAS

01.04 : OFICINA
REGIONAL DE
INTEGRIDAD
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 2.00 100.00 100.00

4. NO SE PROGRAMO
EVENTOS. LA CIFRA
CONSIGNADA SOLAMENTE
REPRESENTA
REMUNERACION DE
SERVIDORA QUE
PRESUPESTALMENTE VIENE
SIENDO AFECTADA A ESTA
OFICINA

5. NO SE PROGRAMO
EVENTOS. LA CIFRA
CONSIGNADA SOLAMENTE
REPRESENTA
REMUNERACION DE
SERVIDORA QUE
PRESUPESTALMENTE VIENE
SIENDO AFECTADA A ESTA
OFICINA

6. SE VIENE PROMOVIENDO
LA POLITICA DE
INTEGRIDAD Y ETICA A
TRAVÉS DE LAS SESIONES
DE LA COMISION REGIONAL
ANTICORRUPCION
TENIENDO COMO ALIADOS
ESTRATEGICOS LAS UGELS
DE LAS TRES PROVINCIAS.

MOTIVO: EN DIA 29 DE MAYO
SE REALIZO LA QUINTA
SESION DE LA COMISION
ANTICORRUPCION EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA SAN
MARTIN DE LAMBAYEQUE.
LOS GASTOS QUE DEMANDÓ
LA MISMA FUERON ASUMIDOS
POR LA PROPIA INSTITUCION

Fn T02 7,642.22 32,381.20 7,642.22 16,496.56 100.00 50.94
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Y LOS REFRIGERIOS POR LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE LAMBAYEQUE.EL 26 DE
JUNIO SE REALIZO LA SEX...

19AO000004263 - AUDITORIAS DE CUMPLIMIENTO 183 : ACCIONES
DE AUDITORIA

03 : ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. CARACTERIZACIÓN DE
AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

5. CARACTERIZACIÓN DE
AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

6. ETAPA DE PLANIFICACIÓN
DE AUDITORÍA DE
CUMPLIMIENTO

MOTIVO: Ejecución de la
Obra: Creación de Pavimento
de la Av. México, tramo
cuadras 21 al 31 - desde la
av. Mariano Cornejo a la Av.
Kennedy, distrito de José
Leonardo Ortiz Chiclayo –
Lambayeque

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 31,543.10 225,530.00 65,163.24 105,314.24 206.58 46.69

19AO000004267 - SERVICIOS
RELACIONADOS/CONTROL SIMULTANEO

585 : ACCION DE
CONTROL

03 : ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 25.00 60.00 30.00 42.00 120.00 70.00

4. EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES OPERATIVAS
OCI, INFOBRAS,
EVALUACIÓN DE
DENUNCIAS, ACCIONES DE
CONTROL SIMULTÁNEO

5. EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES OPERATIVAS
OCI, INFOBRAS,
ORIENTACIÓN DE OFICO,
VISITA DE CONTROL.

6. EJECUCIÓN DE ACCIONES
DE CONTROL SIMUTÁNEO
Y SERVICIOS
RELACIONADOS,
ENCARGOS DE LA CGR Y
CONGRESO

MOTIVO: ACCIONES DE
CONTROL PROGRAMADAS-
EJECUCIÓN DE ACCIONES DE
CONTROL SIMUTÁNEO Y
SERVICIOS RELACIONADOS:
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
INFOBRAS, DENUNCIAS,
VISITA DE CONTROL.

Fn T02 48,082.90 217,559.50 66,675.05 106,826.27 138.67 49.11

19AO000004403 - SUPERVISAR Y ASESORAR LOS
PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA EN LA
ENTIDAD

036 :
DOCUMENTO

04.03 : OFICINA
REGIONAL DE
ADMINISTRACIÓN

AM

Fs T02 408.00 408.00 408.00 816.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 6,950.49 37,802.00 0.00 9,633.66 0.00 25.48

19AO000004413 - DIRIGIR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES FUNCIONALES DE LAS OFICINAS QUE
FORMAN PARTE DEL SISTEMA DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

036 :
DOCUMENTO

04.03 : OFICINA
REGIONAL DE
ADMINISTRACIÓN

AM

Fs T02 0.00 0.00 84.00 168.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 344,386.75 1,377,547.00 0.00 65,463.83 0.00 4.75

19AO000004438 - PROPONER LAS DIRECTIVAS E
INSTRUCTIVOS RELACIONADOS RELACIONADOS
CON LAS OFICINAS QUE FORMAN PARTE DEL
SISTEMA DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO QUE
PERMITAN MEJORAR LA GESTIÓN DEL GOBIERNO
REGIONAL LAMBAYEQUE

036 :
DOCUMENTO

04.03 : OFICINA
REGIONAL DE
ADMINISTRACIÓN

AM

Fs T02 10.00 10.00 10.00 20.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,975.27 20,901.00 0.00 5,150.18 0.00 24.64

19AO000005844 - SISTEMATIZAR, VERIFICAR Y
ATENDER LOS DOCUMENTOS PARA EL DESPACHO DE
LA GOBERNACIÓN REGIONAL - SECRETARÍA
GENERAL

060 : INFORME 01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. SE CREO

REPROGRAMACION DE
NUEVA ACTIVIDAD POR
MOTIVO DE ENLACE

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005847 - ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LA
INSTITUCION

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

04.03.03 : OFICINA
DE LOGISTICA AA

Fs T02 3.00 12.00 21.00 24.00 700.00 200.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 385,463.30 1,455,460.50 228,563.10 426,870.10 59.30 29.33

19AO000005850 - ORGANIZAR LAS SESIONES
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE DIRECTORIO
DE GERENTES Y REUNIONES DE TRABAJO -
SECRETARIA GENERAL

060 : INFORME 01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. SE CREO

REPROGRAMACION DE
NUEVA ACTIVIDAD POR
MOTIVO DE ENLACE

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005854 - VERIFICAR LA CALIDAD DE LOS
PROYECTOS DE LAS NORMAS REGIONALES,
CONVENIOS Y ADENDAS QUE SUSCRIBIRÁ EL
GOBERNADOR REGIONAL - SECRETARÍA GENERAL

036 :
DOCUMENTO

01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005861 - DIRECCIÓN,SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE LA DIVISIÓN
DE GESTIÓN DOCUMENTARIA

001 : ACCION 01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005867 - ADMINISTRACION DE
EXISTENCIAS

036 :
DOCUMENTO

04.03.03 : OFICINA
DE LOGISTICA AA

Fs T02 100.00 400.00 68.00 170.00 68.00 42.50 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 9,000.00 40,000.00 39,713.80 60,350.05 441.26 150.87

19AO000005869 - DESARROLLAR EL PROCESO DE
GESTIÓN DOCUMENTARIA Y PROMOVER LA MEJORA
DE LAS COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS A
NIVEL DE ENTIDAD

036 :
DOCUMENTO

01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005871 - GESTIÓN DE ACTOS
PROCEDIMENTALES PARA PUBLICACIÓN DE NORMAS
REGIONALES Y NOTIFICACIÓN DE ACTOS
RESOLUTIVOS EMITIDOS POR PRESIDENCIA
REGIONAL Y GERENCIA GENERAL REGIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 40.00 316.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005874 - ATENCION DE LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y LOCALES DE LA
INSTITUCION

107 : SERVICIO 04.03.03 : OFICINA
DE LOGISTICA AA

Fs T02 60.00 240.00 40.00 100.00 66.67 41.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 204,787.26 819,149.62 598,393.10 907,934.85 292.20 110.84

19AO000005875 - ORGANIZAR EL ARCHIVO
CENTRAL Y GESTIONAR PROCESOS ARCHIVÍSTICOS
PARA TRANSFERENCIA - ELIMINACIÓN DE
DOCUMENTACIÓN

036 :
DOCUMENTO

01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000006099 - GESTION DEL PROCESO
PRESUPUESTARIO DEL PLIEGO

036 :
DOCUMENTO

04.06.02 : OFICINA
DE PRESUPUESTO AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por duplicidad de
actividad operativa

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000006103 - DESARROLLO DE LAS FASES DEL
PROCESO PRESUPUESTARIO (PROGRAMACION,
EJECUCION Y EVALUACION)

036 :
DOCUMENTO

04.06.02 : OFICINA
DE PRESUPUESTO

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. se elimina actividad
operativa por duplicidad
de programación

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000006107 - FORMULACION DE LOS ESTADOS
PRESUPUESTARIOS

036 :
DOCUMENTO

04.06.02 : OFICINA
DE PRESUPUESTO AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se elimina la actividad por

duplicidad de actividad
operativa

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000006129 - ADMINISTRACIÓN DE LOS BIENES
PATRIMONIALES

036 :
DOCUMENTO

04.03.04 : OFICINA
DE ADMINISTRACION
DE TERRENOS Y
PATRIMONIO FISCAL

AA

Fs T02 90.00 370.00 44.00 168.00 48.89 45.41 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 43,332.00 173,328.00 31,934.70 77,238.70 73.70 44.56

19AO000006131 - RECAUDACION DE INGRESOS 036 :
DOCUMENTO

04.03.02 : OFICINA
DE TESORERIA AA

Fs T02 420.00 1,660.00 291.00 515.00 69.29 31.02

4. SE OBSERVA QUE LOS
RECIBOS DE INGRESO
BAJARON YA QUE NO
HUBO INGRESOS POR EL
ALQUILER DE MAQUINARIA
Y VENTA DE ASFALTO

5.
6. LOS RECIBOS

AUMENTARON EN
CONSIDERACIÓN AL MES
DE MAYO, PERO
DISMINUYO EN LO
REPROGRAMADO

MOTIVO:

Fn T02 13,863.52 53,454.11 10,113.23 19,918.97 72.95 37.26

19AO000006132 - DESARROLLAR LOS PROCESOS
DE SANEAMIENTO DE BIENES MUEBLES É
IMMUEBLES

105 :
RESOLUCION

04.03.04 : OFICINA
DE ADMINISTRACION
DE TERRENOS Y
PATRIMONIO FISCAL

AA

Fs T02 12.00 48.00 2.00 5.00 16.67 10.42 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 54,963.00 224,849.00 34,170.70 87,956.70 62.17 39.12

19AO000007547 - CONCILACION BANCARIA 036 :
DOCUMENTO

04.03.02 : OFICINA
DE TESORERIA AA

Fs T02 66.00 264.00 72.00 140.00 109.09 53.03

4. 2 NUEVAS CUENTAS, QUE
SE RECIBIÓ
FINANCIAMIENTO :
FONDES Y REC. ORD.
CONTINUIDAD DE
INVERSIÓN

5.
6. 2 NUEVAS CUENTAS, QUE

SE RECIBIÓ
FINANCIAMIENTO :
FONDES Y REC. ORD.
CONTINUIDAD DE
INVERSIÓN

MOTIVO:

Fn T02 41,676.28 153,702.11 26,180.37 38,300.74 62.82 24.92

19AO000007549 - GIRO Y PAGO 036 :
DOCUMENTO

04.03.02 : OFICINA
DE TESORERIA AA

Fs T02 3,466.00 16,052.00 2,529.00 4,905.00 72.97 30.56

4. LOS GIROS DISMINUYO POR
FALTA DE CALENDARIO DE
PAGOS

5.
6. LOS GIROS DISMINUYERON

EN ALGUNAS FUENTES
POR FALTA DE
CALENDARIO

MOTIVO:

Fn T02 79,664.54 342,659.26 96,197.95 201,203.56 120.75 58.71

19AO000021976 - GESTION ADMINISTRATIVA 036 :
DOCUMENTO

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 86.00 316.00 168.00 291.00 195.35 92.09

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. SE HA SUPERADO LA META
PROGRAMADA EN EL
PRESENTE MES

6. SE HA SUPERADO LA META
FÍSICA PROGRAMADA EN
EL PRESENTE MES

MOTIVO: A PESAR DE LAS
LIMITACIONES EN LA
INSTALACIÓN DEL SIGA MEF,
PRESUPUESTAL Y NO CONTAR
CON MOVILIDAD PARA
ATENDER A LAS DIRECCIONES
Y SUBDIRECCIONES, SE HA
LOGRADO SUPERAR META
PROGRAMADA.

Fn T02 111,209.00 448,632.00 93,074.25 192,027.75 83.69 42.81

19AO000022000 - ADMINISTRACIÓN DEL
PATRIMONIO ARCHIVÍSTICO

036 :
DOCUMENTO

01.03.01 : ARCHIVO
REGIONAL DE
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 0.00 0.00 1,300.00 2,545.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 15,147.00 65,591.00 45,477.00 95,958.00 300.24 146.29

19AO000022012 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN DIFUSIÓN ARCHIVÍSTICA 086 : PERSONA

01.03.01 : ARCHIVO
REGIONAL DE
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 126.00 500.00 126.00 248.00 100.00 49.60 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 55,477.00 199,164.00 55,477.00 101,396.00 100.00 50.91

19AO000023575 - MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE EQUIPO MECANICO 107 : SERVICIO

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 23.00 92.00 30.00 50.00 130.43 54.35 4. Gastos administrativos.
5. Gastos administrativos.
6. Gastos administrativos.
MOTIVO:Fn T02 112,864.00 451,421.00 50,276.16 99,408.04 44.55 22.02

19AO000023786 - PROGRAMA MULTIANUAL DE
INVERSIONES 446 : PROGRAMA

04.04 : OFICINA
REGIONAL DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE
INVERSIONES

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. Se eliminará la actividad
por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000023788 - MONITOREO DE EJECUCION DE
INVERSIONES 096 : PROYECTO

04.04 : OFICINA
REGIONAL DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE
INVERSIONES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000023793 - EVALUACION EX POST DE
PROYECTOS 096 : PROYECTO

04.04 : OFICINA
REGIONAL DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE
INVERSIONES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se eliminará la actividad

por error de la cadena
funcional programática

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000033706 - IMPULSAR Y SUPERVISAR LA
ATENCIÓN A LAS SOLICITUDES DE LAS UNIDADES
ORGÁNICAS DE LA INSTITUCIÓN

036 :
DOCUMENTO

04 : GERENCIA
GENERAL REGIONAL
(GGR)

AA

Fs T02 41.00 214.00 301.00 343.00 734.15 160.28 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 76,487.15 305,948.00 68,569.03 133,099.96 89.65 43.50

19AO000033720 - MONITOREO DE LA GESTIÓN
ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TÉCNICA DE LA
INSTITUCIÓN

001 : ACCION
04 : GERENCIA
GENERAL REGIONAL
(GGR)

AA

Fs T02 15.00 56.00 18.00 36.00 120.00 64.29 4. NO SE UTILIZÓ
PRESUPUESTO PARA
CUMPLIR LA META.

5. NO SE UTILIZÓ
PRESUPUESTO PARA
CUMPLIR LA META.

6. NO SE UTILIZÓ
PRESUPUESTO PARA
CUMPLIR LA META.

MOTIVO:

Fn T02 2,830.00 9,670.00 0.00 1,460.00 0.00 15.10

19AO000038952 - FORMULACION DE ESTADOS
PRESUPUESTARIOS Y FINANCIEROS

036 :
DOCUMENTO

04.03.01 : OFICINA
DE CONTABILIDAD

AA Fs T02 12.00 48.00 12.00 24.00 100.00 50.00 4.
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5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 126,661.00 342,312.50 123,298.38 217,755.73 97.35 63.61

19AO000046666 - PAGO DE PENSIONES Y
PRESTACIONES SOCIALES 137 : PLANILLA

04.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
RECURSOS HUMANOS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000046680 - GESTIÓN DEL BIENESTAR DE LAS
PERSONAS

010 :
BENEFICIARIO

04.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
RECURSOS HUMANOS

NA
Fs

ABR 310.00

0.00

310.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 310.00 310.00

JUN 310.00 310.00

Fn T02 541,375.50 2,187,313.32 164,121.66 369,277.38 30.32 16.88

19AO000046683 - APOYO AL DESARROLLO DEL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

036 :
DOCUMENTO

04.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
RECURSOS HUMANOS

AA

Fs T02 30.00 120.00 110.00 140.00 366.67 116.67

4. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

5. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

6. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000046689 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LOS SERVIDORES DE LA SEDE
REGIONAL

088 : PERSONA
CAPACITADA

04.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
RECURSOS HUMANOS

AA

Fs T02 300.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

5. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

6. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

MOTIVO: NO HAY
PRESUPUESTO DESTINADO A
ESTA ACTIVIDAD

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000046691 - ORGANIZACIÓN Y
PLANIFICACIÓN DE POLÍTICAS

036 :
DOCUMENTO

04.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
RECURSOS HUMANOS

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

5. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

6. NO HAY PRESUPUESTO
DESTINADO A ESTA
ACTIVIDAD

MOTIVO: NO HAY
PRESUPUESTO DESTINADO A
ESTA ACTIVIDAD

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000059219 - ACCIONES DE ALTA DIRECCIÓN
(GOBERNACIÓN Y VICE GOBERNACIÓN)

036 :
DOCUMENTO

01 : PRESIDENCIA
REGIONAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 186,113.34 737,744.20 219,479.96 371,681.16 117.93 50.38

19AO000061539 - ASESORÍA TÉCNICA LEGAL A
DIFERENTES UNIDADES ORGÁNICAS Y
DEPENDENCIAS

036 :
DOCUMENTO

04.07 : OFICINA
REGIONAL DE
ASESORÍA JURÍDICA

AA

Fs T02 358.00 1,432.00 254.00 517.00 70.95 36.10

4. RECORTE DE
PRESUPUESTO A NIVEL DE
METAS EN LAS PARTIDAS
ESPECIFICAS

5. RECORTE DE
PRESUPUESTO A NIVEL DE
METAS EN LAS PARTIDAS
ESPECIFICAS

6. RECORTE DE
PRESUPUESTO A NIVEL DE
METAS EN LAS PARTIDAS
ESPECIFICAS

MOTIVO:

Fn T02 22,987.50 96,950.00 26,198.51 58,224.00 113.97 60.05

19AO000061548 - EMISIÓN DE OPINIONES LEGALES
EN RELACIÓN A RECURSOS ADMINISTRATIVOS Y
QUEJAS

036 :
DOCUMENTO

04.07 : OFICINA
REGIONAL DE
ASESORÍA JURÍDICA

AA

Fs T02 90.00 364.00 29.00 59.00 32.22 16.21

4. RECORTE DE
PRESUPUESTO A NIVEL DE
METAS EN LAS PARTIDAS
ESPECIFICAS

5. RECORTE DE
PRESUPUESTO A NIVEL DE
METAS EN LAS PARTIDAS
ESPECIFICAS

6. RECORTE DE
PRESUPUESTO A NIVEL DE
METAS EN LAS PARTIDAS
ESPECIFICAS

MOTIVO:

Fn T02 21,987.90 87,954.00 26,198.51 58,224.00 119.15 66.20

19AO000068572 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 599 : ACTA

04.06 : OFICINA
REGIONAL DE
PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 59,343.10 239,373.00 44,887.19 91,066.71 75.64 38.04

19AO000069134 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN GESTIÓN Y USO DE TECNOLOGÍAS
DE LA INFORMACIÓN

355 :
TRABAJADOR
CAPACITADO

04.06.03 : OFICINA
DE ORGANIZACIÓN Y
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

AA

Fs T02 48.00 168.00 72.00 96.00 150.00 57.14

4. Debido a recortes
presupuestales, no se
capacitó al personal de TI,
manteniendose las
capacitaciones a los
trabajadores.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 33,741.00 132,965.00 29,178.00 56,856.00 86.48 42.76

19AO000069138 - ACTUALIZACIÓN Y MEJORAS DE
DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

174 : NORMA
APROBADA

04.06.03 : OFICINA
DE ORGANIZACIÓN Y
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

AA

Fs T02 2.00 8.00 2.00 4.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 34,615.00 138,464.00 34,615.00 69,230.00 100.00 50.00

19AO000105199 - ELABORACION DE EXPEDIENTES
TECNICOS

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.

MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105331 - SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
OBRAS

109 :
SUPERVISION

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000108713 - NORMATIVA Y FISCALIZACION
DEL CONSEJO REGIONAL

174 : NORMA
APROBADA

02 : CONSEJO
REGIONAL AA

Fs T02 27.00 108.00 53.00 97.00 196.30 89.81

4. POR LAS LIMITACIONES
PRESUPUESTALES SE PONE
EN RIESGO LAS FUNCIONES
NORMATIVA Y
FISCALIZADORA

5. POR LAS LIMITACIONES
PRESUPUESTALES SE PONE
EN RIESGO LAS FUNCIONES
NORMATIVA Y
FISCALIZADORA

6. POR LAS LIMITACIONES
PRESUPUESTALES SE PONE
EN RIESGO LAS FUNCIONES
NORMATIVA Y
FISCALIZADORA

MOTIVO:

Fn T02 203,715.66 818,472.87 239,726.32 475,831.52 117.68 58.14

19AO000112236 - PLANTA CHANCADORA Y DE
ASFALTO DE LA PLUMA BATANGRANDE

042 : EQUIPO 09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. gastos administrativos,
planta sin
funcionamiento.

5.
6. gastos administrativos
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MOTIVO: Actualmente la
planta Chancadora se
encuentra paralizada sin
funcionamiento por falta de
presupuesto para su puesta
en funcionamiento.

Fn T02 577,500.00 2,309,996.00 9,716.00 21,615.69 1.68 0.94

19AO000577108 - ELABORACIÓN DE PERFILES DE
PROYECTOS 137 : PLANILLA

04.06.04 : OFICINA
DE ESTUDIOS DE PRE
INVERSIÓN Y
PROMOCIÓN DE
INVERSIONES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 40,519.28 168,018.00 41,783.22 87,635.04 103.12 52.16

19AO000577120 - PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN
PRIVADA - COOPERACIÓN TÉCNICA INTERNACIONAL

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

04.06.04 : OFICINA
DE ESTUDIOS DE PRE
INVERSIÓN Y
PROMOCIÓN DE
INVERSIONES

AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 19,459.63 33,676.00 17,187.90 18,918.90 88.33 56.18

19AO000577538 - OTRAS ACTIVIDADES - GASTOS
CAS

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

04.03.03 : OFICINA
DE LOGISTICA AA

Fs T02 36.00 144.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,393,667.75 5,574,671.00 0.00 0.00

19AO000578099 - 2114096 FORTALECIMIENTO DEL
SERVICIO DE EQUIPO MECANICO DEL GOBIERNO
REGIONAL DE LAMBAYEQUE

081 : OBRA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000584889 - GESTIÓN DEL PROCESO
PRESUPUESTARIO DEL PLIEGO

036 :
DOCUMENTO

04.06.02 : OFICINA
DE PRESUPUESTO AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se elimina la actividad

operativa por duplicidad
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000584904 - DESARROLLO DE LAS FASES DEL
PROCESO PRESUPUESTARIO (PROGRAMACIÓN,
EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN)

036 :
DOCUMENTO

04.06.02 : OFICINA
DE PRESUPUESTO AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000584944 - FORMULACIÓN DE LOS ESTADOS
PRESUPUESTARIOS

036 :
DOCUMENTO

04.06.02 : OFICINA
DE PRESUPUESTO AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se elimina actividad

operativa por duplicidad
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676439 - REPRESENTACIÓN Y DEFENSA
DEL GOBIERNO REGIONAL DE LAMBAYEQUE EN
PROCESOS JUDICIALES Y EXTRAJUDIIALES

016 : CASO
TRATADO

01.02 :
PROCURADURIA
PÚBLICA REGIONAL

AA

Fs T02 2,944.00 8,772.00 2,944.00 10,844.00 100.00 123.62 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 77,561.50 265,246.00 122,220.87 184,764.87 157.58 69.66

19AO001678430 - ACTUALIZACIÓN DE
EXPEDIENTES TECNICOS

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 9,900.00 0.00 0.00

19AO001678434 - REFORMULACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001689763 - VERIFICACIÓN Y ATENCIÓN DE
LOS DOCUMENTOS PARA EL DESPACHO DE LA
GOBERNACIÓN REGIONAL - SECRETARÍA GENERAL 2

060 : INFORME 01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 714.00 2,857.00 775.00 1,448.00 108.54 50.68 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 47,136.00 188,544.00 59,672.00 119,862.00 126.60 63.57

19AO001689769 - ORGANIZACIÓN DE LAS
SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE
DIRECTORIOS DE GERENTES

060 : INFORME 01.03 : SECRETARIA
GENERAL REGIONAL AA

Fs T02 6.00 24.00 11.00 14.00 183.33 58.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 48,798.00 195,193.00 47,504.00 108,075.00 97.35 55.37

19AO001689849 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE COMUNICACIÓN Y PROTOCOLO 001 : ACCION 04.01 : OFICINA DE

COMUNICACIONES AA

Fs T02 12.00 48.00 12.00 24.00 100.00 50.00

4. CONTRATACIÓN DE
LOCADORES PARA
LABORES DE
COMUNICACIÓN

5.
6. CONTRATACIÓN DE

LOCADORES PARA
LABORES DE
COMUNICACIÓN

MOTIVO:

Fn T02 60,631.73 227,526.92 92,463.00 172,994.00 152.50 76.03

19AO001690278 - DESARROLLO DE LAS FASES DEL
PROCESO PRESUPUESTARIO DEL PLIEGO 452
GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE

036 :
DOCUMENTO

04.06.02 : OFICINA
DE PRESUPUESTO AA

Fs T02 6.00 22.00 4.00 8.00 66.67 36.36

4. SE HA CUMPLIDO CON EL
50% DEL AVANCE FÍSICO
PROGRAMADO,
ELABORANDO LA
EVALUACIÓN ANUAL 2018
Y FORMALIZACIÓN DE LAS
NOTAS DE MODIFICACIÓN
MES DE MARZO

5. SE CUMPLIÓ AL 100 DEL
AVANCE FÍSICO
PROGRAMADO.

6. SE CUMPLIÓ AL 100 EL
AVANCE FÍSICO
PROGRAMADO

MOTIVO:

Fn T02 77,895.00 311,583.00 86,773.63 161,723.36 111.40 51.90

19AO001690310 - PROGRAMACIÓN MULTIANUAL
DE INVERSIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE
LAMBAYEQUE

446 : PROGRAMA

04.04 : OFICINA
REGIONAL DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE
INVERSIONES

NA
Fs

ABR 1.00

2.00

1.00

* 0.67 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 52,305.00 152,160.00 70,132.20 152,683.80 134.08 100.34

19AO001690314 - MONITOREO DE EJECUCIÓN DE
INVERSIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE
LAMBAYEQUE

096 : PROYECTO

04.04 : OFICINA
REGIONAL DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE
INVERSIONES

AA

Fs T02 8.00 30.00 8.00 13.00 100.00 43.33
4. limitaciones en

abastecimiento de
combustible

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 39,813.00 159,252.00 153,399.50 162,979.20 385.30 102.35

19AO001690316 - EVALUACIÓN EX POST DE
PROYECTOS DEL GOBIERNO REGIONAL DE
LAMBAYEQUE

096 : PROYECTO

04.04 : OFICINA
REGIONAL DE
PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE
INVERSIONES

AA

Fs T02 2.00 6.00 2.00 4.00 100.00 66.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 26,363.01 105,453.00 121,975.30 129,386.00 462.68 122.70

19AO001690467 - ATENCION DE PENSIONES Y
PRESTACIONES SOCIALES 137 : PLANILLA

04.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
RECURSOS HUMANOS

AA

Fs T02 12.00 48.00 12.00 24.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,330,480.26 12,800,068.00 1,383,304.03 2,674,190.75 41.53 20.89

19AO001692346 - GESTIÓN DEL PROCESO DE
PLANEAMIENTO TERRITORIAL E INSTITUCIONAL-2

036 :
DOCUMENTO

04.06.01 : OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO
TERRITORIAL

AA Fs T02 1.00 8.00 1.00 5.00 100.00 62.50 4. SE CUMPLIÓ META A PESAR
DE RECORTE DE
PRESUPUESTO A NIVEL DE
METAS EN LAS PARTIDAS
ESPECIFICAS

5. METAS NO SE CUMPLE POR
RECORTE DE
PRESUPUESTO EN
PARTIDAS ESPECÍFICAS, NO
RENOVACIÓN DE
CONTRATO DE
PROFESIONALES CAS Y NO
CONTRATACIÓN DE

Í

Fn T02 93,011.00 321,446.00 53,661.88 106,077.35 57.69 33.00
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CONSULTORÍA
PROFESIONAL

6. METAS NO SE CUMPLE POR
RECORTE DE
PRESUPUESTO EN
PARTIDAS ESPECÍFICAS, NO
RENOVACIÓN DE
CONTRATO DE
PROFESIONALES CAS Y NO
CONTRATACIÓN DE
CONSULTORÍA
PROFESIONAL

MOTIVO: NO SE CONTRATO A
CONSULTOR QUE TRABAJA
ASUNTOS DE PLANEAMIENTO,
A PESAR DE ESTAR
PROGRAMADO EN EL POI
2019

19AO001692632 - GESTION ADMINISTRATIVA DE LA
GERCETUR 001 : ACCION

08.01 : DIRECCIÓN
DE COMERCIO
EXTERIOR

AA

Fs T02 8.00 24.00 7.00 12.00 87.50 50.00

4.
5.
6. Se adicionó 01 actividad:

Base de datos regional de
empresas y especialistas
en cultivo de hortalizas y
frutas para facilitar la
articulación empresarial,
generar oportunidades de
negocio a las Mypes que
fue programada en el mes
de mayo. La misma que
por falta de asignación de
chofer y unidad móvil ...

MOTIVO:

Fn T02 51,601.00 194,404.00 43,501.08 93,733.92 84.30 48.22

19AO001695697 - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO
DE EQUIPO MECÁNICO DEL GOBIERNO REGIONAL
DE LAMBAYEQUE - 2114096

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: se encuentra en
actualización de expediente
técnico

Fn T02 0.00 6,791,802.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,851,159.33 41,364,226.01 4,763,151.43
AEI.01.04 - CADENA DE VALOR DE LOS PROCESOS INTERNOS UTILIZANDO TICS EN EL GOBIERNO REGIONAL

19AO000069141 - SOPORTE TÉCNICO A LA
INFRAESTRUCTURA Y APLICATIVOS INFORMÁTICOS

509 : SERVICIO
TECNOLOGICO

04.06.03 : OFICINA
DE ORGANIZACIÓN Y
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Informe del Estado

Situacional de la
Infraestructura
Tecnológica

MOTIVO:
Fn T02 38,865.00 155,460.00 38,865.00 77,728.00 100.00 50.00

19AO001696825 - MEJORAMIENTO DE LAS
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN EN LAS SEDES DEL GOBIERNO
REGIONAL LAMBAYEQUE - 2261556

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Pago de Saldo a
Favor del contratista.

Fn T02 5,071.00 5,071.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 43,936.00 160,531.00 38,865.00
AEI.01.05 - GENERACIÓN DE INFORMACIÓN GEORREFERENCIADA PARA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO REGIONAL

19AO000004174 - GESTIÓN DEL PROCESO DE
PLANEAMIENTO TERRITORIAL E INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

04.06.01 : OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO
TERRITORIAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004183 - GESTIÓN DEL PROCESO DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

036 :
DOCUMENTO

04.06.01 : OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO
TERRITORIAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004184 - DEMARCACIÓN Y ORGANIZACIÓN
TERRITORIAL 046 : ESTUDIO

04.06.01 : OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO
TERRITORIAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001692333 - GESTIÓN DEL PROCESO DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL-2

036 :
DOCUMENTO

04.06.01 : OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO
TERRITORIAL

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. METAS NO SE CUMPLE POR
RECORTE DE
PRESUPUESTO EN
PARTIDAS ESPECÍFICAS, NO
RENOVACIÓN DE
CONTRATO DE
PROFESIONALES CAS Y NO
CONTRATACIÓN DE
CONSULTORÍA
PROFESIONAL

5. METAS NO SE CUMPLE POR
RECORTE DE
PRESUPUESTO EN
PARTIDAS ESPECÍFICAS, NO
RENOVACIÓN DE
CONTRATO DE
PROFESIONALES CAS Y NO
CONTRATACIÓN DE
CONSULTORÍA
PROFESIONAL

6. METAS NO SE CUMPLE POR
RECORTE DE
PRESUPUESTO EN
PARTIDAS ESPECÍFICAS, NO
RENOVACIÓN DE
CONTRATO DE
PROFESIONALES CAS Y NO
CONTRATACIÓN DE
CONSULTORÍA
PROFESIONAL

MOTIVO: NO SE AMPLIO
CONTRATACIÓN DE
PROFESIONAL CAS, TAMPOCO
SE CONTRATÓ A CONSULTOR
PARA EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN ASUNTOS DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Y DE DEMARCACIÓN Y
ORGANIZACIÓN TERRITORIAL,
A PESAR DE ESTAR
PROGRAMADO EN EL POI
2019.

Fn T02 49,595.00 150,613.00 13,524.20 35,404.33 27.27 23.51

19AO001692489 - DEMARCACIÓN Y ORGANIZACIÓN
TERRITORIAL-2

046 : ESTUDIO 04.06.01 : OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO
TERRITORIAL

AA

Fs T02 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. META FÍSICA NO SE
CUMPLE POR RECORTE DE
PRESUPUESTO A NIVEL DE
PARTIDAS ESPECÍFICAS Y
NO RENOVACIÓN DE
PROFESIONALES CAS.

5. METAS NO SE CUMPLE POR
RECORTE DE
PRESUPUESTO EN
PARTIDAS ESPECÍFICAS, NO
RENOVACIÓN DE
CONTRATO DE
PROFESIONALES CAS Y NO
CONTRATACIÓN DE
CONSULTORÍA
PROFESIONAL

6. METAS NO SE CUMPLE POR
RECORTE DE
PRESUPUESTO EN
PARTIDAS ESPECÍFICAS, NO
RENOVACIÓN DE
CONTRATO DE
PROFESIONALES CAS Y NO
CONTRATACIÓN DE
CONSULTORÍA
PROFESIONAL

MOTIVO: NO SE CONTRATO A
CONSULTOR QUE TRABAJA
ASUNTOS DE DEMARCACIÓN Y
ORGANIZACIÓN TERRITORIAL,
A PESAR DE ESTAR

Fn T02 53,288.00 168,631.00 15,740.46 42,321.45 29.54 25.09
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PROGRAMADO EN EL POI
2019. TAMBIÉN SE DISPUSO
TERMINO DEL CONTRATO DEL
PERSONAL CAS QUE
REALIZABA LABORES DE
DEMARCACIÓN TERRITORIAL

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 102,883.00 319,244.00 29,264.66
OEI.02 - AUMENTAR LA RESILIENCIA ANTE LA PRESENCIA DE FENÓMENOS ADVERSOS EN LA POBLACIÓN

AEI.02.01 - ESTUDIOS DE ZONAS VULNERABLES CON EVALUACIONES DE RIESGO A NIVEL TERRITORIAL

19AO000066933 - DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS
DE EVALUACIÓN DE RIESGO A NIVEL TERRITORIAL

610 :
DOCUMENTO
TECNICO

01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
DEFENSA NACIONAL,
CIVIL Y SEGURIDAD
CIUDADANA

AA

Fs T02 6.00 30.00 11.00 18.00 183.33 60.00

4. En este mes no hubo
programación.

5. Se han ejecutado 03
estudios de justificación
de construcción de
puentes peatonales hasta
el nivel de pase de
vehículos menores, 02 en
Oyotún y 01 en Nueva
Arica.

6. En el presenteb mes de
Junio y con la
participación del
CENEPRED-Lima de
nuestra institución y de
los GObierno LOcales se
realiazron el
levantamiento de 08
zonas en 08 distritos para
definir sus
vulnerabilidades: Distritos
de Pimentel, Ciudad Eten,
Pto. Eten, Lagunas, M.M.
Muro, Pátapo,
Lambayeque y...

MOTIVO: El mes de junio se
efectuaron 08 estudios y la
meta mensual de ese mes
solo era 3. Por lo que la meta
se cumplió para los meses de
junio y julio; sin embargo si
ha habido ejecución pptal
para la adquisición de
implementos logisticos.

Fn T02 94,850.40 286,008.63 36,154.70 66,423.95 38.12 23.22

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 94,850.40 286,008.63 36,154.70
AEI.02.02 - INSTRUMENTOS PARA LA OCUPACIÓN Y USO DEL TERRITORIO ACTUALIZADOS QUE INCORPORAN LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES

19AO000068122 - ACCESO A LA INFORMACION Y
OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFORMACION EN
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
DEFENSA NACIONAL,
CIVIL Y SEGURIDAD
CIUDADANA

AA

Fs T02 15.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Ejecutado segun siaf. Esta
actividad se ejecutara los
meses de junio y agosto.

5. Se realizan las gestiones
para llevar a cabo la
primera capacitación para
ingreso de información y
operadores de SIGRID
programado para el mes
de junio.

6. Se han adquirido los
implementos necesarios
para la capacitación, sin
embargo se ha
reprogramado para el mes
de julio por cuanto se ha
coordinado con el
CENEPRED LIma para
hacer trabajo de gabinete
y campo en 02 días.

MOTIVO: Se ha efectuado una
reprogramación ya que hay
que invitar a CENEPRED, para
que apoye en las
capacitaciones, asimismo se
gestionará un local adecuado
que cuente con
computadoras y buena
velocidad Internet. Dado que
para esta capacitación se
debe contar con el
asesoramiento de los
especialistas del CE...

Fn T02 50,436.22 136,973.52 21,478.22 24,849.52 42.58 18.14

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 50,436.22 136,973.52 21,478.22
AEI.02.03 - PROGRAMA DE FORMACIÓN EN GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICOS; A ACTORES INVOLUCRADOS

19AO000068096 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN ORGANIZACIÓN Y
ENTRENAMIENTO DE COMUNIDADES EN
HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES

413 :
PARTICIPANTE
CERTIFICADO

01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
DEFENSA NACIONAL,
CIVIL Y SEGURIDAD
CIUDADANA

AA

Fs T02 25.00 150.00 24.00 24.00 96.00 16.00

4. Ejecutado segun SIA. Esta
actividad esta siendo
reprogramada su
ejecución a partir de
junio a noviembre.

5. Ejecutado según SIAF. Se
vienen realizando las
coordinaciones para
cumplir la meta del mes
de junio.

6. Se capacitó a 24
funcionarios del distrito
de PIcsi, como integrantes
del Grupo de Trabajo en
Gestión del Riesgo de
Desastres. Medio
probatorio Informe N° 17-
2019-GR.LAMB/OFDNCSC-
IAS Sisgedo 3261428-0

MOTIVO:

Fn T02 18,283.99 58,133.51 38,937.74 57,822.26 212.96 99.46

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 18,283.99 58,133.51 38,937.74
AEI.02.05 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000065292 - DESARROLLO DE SIMULACROS
EN GESTION REACTIVA 248 : REPORTE

01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
DEFENSA NACIONAL,
CIVIL Y SEGURIDAD
CIUDADANA

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 1.00 100.00 25.00

4. La programación se inicia
en el mes de mayo

5. Se dio cumplimiento a la
R.M. 02-2019-PCM y se
llevo a cabo el día 31-05-
19, el simulacro de sismo
seguido de tsunami en
Pimentel, Cuidad Eten,
Ppto. Eten, Lagunas y San
José ubicados en el litoral
de Lambayeque y
multipeligro en los 33
distritos restantes de la
región Lambayeque. En
cuanto al ppto....

6. Se viene preparando la
actividad de simulación
programada según R.M. N°
023-2019-PCM a nivel
nacional para el día 16 de
julio de 10 a.m. a 2 p.m.
se cursó Of. Mult. 37-
2019-GR.LAMB/OFDNCSC
Sisgedo 3262410-0.
Asimismo se dí
cumplimiento con el
informe de simulacro
mediante INforme N° 007-
2019-GR.LAMB...

MOTIVO: Se ha efectuado una
reprogramación respetando
la meta y lo que estipula la
Resolución Ministerial N°
023-2019-PCM. El primer
simulacro se ejecutará el 31-
05-19 y será de sismo
seguido de tsunami en el
litoral y multipeligro en el
interior de la región.

Fn T02 19,448.00 86,132.00 0.00 8,000.00 0.00 9.29

19AO000065301 - ADQUISICIÓN DE KITS PARA LA
ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

615 : KIT 01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
DEFENSA NACIONAL,
CIVIL Y SEGURIDAD
CIUDADANA

AA Fs T02 0.00 486.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Ejecutado segun SIA. Esta
actividad esta siendo
reprogramada su
ejecución para los meses
de junio y agosto.

5. Ejecutado según SIAF. La
adquisición de Kits se ha
solicitado y esta en
proceso.

6. Ejecutado según SIAF. Se
han efectuado los
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requerimientos de Bienes
de Ayuda Humanitaria a
través de la ORAD-Oficina
de Logística y su medio de
comprobación son los
requerimientos a través
del INFORME TECNICO N°
000021-2019-
GR.LAMB/OFDNCSC
[3254802 - 1

MOTIVO: En la fecha existe
stock de bienes de ayuda
humanitaria en el almacen
del COER, por lo que esta
actividad esta siendo
reprogramada su ejecución
para los meses de junio y
agosto.

Fn T02 17,914.22 1,497,353.43 16,387.28 35,418.06 91.48 2.36

19AO000065310 - FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
Y ESPACIO DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES - COER

060 : INFORME

01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
DEFENSA NACIONAL,
CIVIL Y SEGURIDAD
CIUDADANA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. A pesar de las dificultades

con el internet debido a
su velocidad que es muy
baja 4 Mb, se cumplió con
el monitoreo diario y un
reporte mensual.

6. El seguimiento a los
reportes climáticos y
metereológicos es diario
con un informe de reporte
mensual. En el pte. mes
se dio cumplimiento al
seguimiento diario y
mensual.

MOTIVO:

Fn T02 55,055.52 220,606.00 85,304.83 164,159.20 154.94 74.41

19AO000068031 - FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN
MATERIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO

413 :
PARTICIPANTE
CERTIFICADO

01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
DEFENSA NACIONAL,
CIVIL Y SEGURIDAD
CIUDADANA

AA

Fs T02 160.00 750.00 171.00 211.00 106.88 28.13

4.
5. Se capacito en Gestión del

Riesgo de Desastres a
autoridades de Nueva
Arica y Responables de
empresas del CEGETUR

6. Se realizaron
capacitaciones en el
distrito de la Victoria 14
personas, distrito de Picsi
24 funcionarios y
provicnia de Lambayeque
con auditorio lleno 67
personas. Los informes
generados de
cumplimiento fueron con
sisgedoi 3261428-0,
3223421-1 y 3277425-0

MOTIVO: No ha habido casi
ejecución pptal. porque se
ha contado con material
logístico.

Fn T02 27,892.25 107,390.91 9,926.83 13,397.49 35.59 12.47

19AO000068131 - IMPLEMENTACIÓN A JUNTAS
VECINALES PARA LA SEGURIDAD Y PROTECCIÓN A
LA POBLACIÓN

557 : JUNTA
VECINAL

01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
DEFENSA NACIONAL,
CIVIL Y SEGURIDAD
CIUDADANA

AA

Fs T02 2.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Su ejecuión se ha
reprogramado a partir del
mes de junio a noviembre
y se implementara 400
personas de 12 comites
conformados.

5. Se estan realizando las
coordinaciones con la
Oficina Regional de
Administración para la
adquisición de
implementos para la
conformación de comités
de seguridad ciudadana.

6. Se han efectuado los
requerimientos para los
12 comités que se
formarán y se
implementarán con un
aproximado de entre 10 a
12 personas cada comité
de seguridad ciudadana.

MOTIVO: Su ejecuión se ha
reprogramado a partir del
mes de junio a noviembre y
se implementara 400
personas de 12 comites
conformados. Los
implementos para equipar a
las juntas vecinales ya esta
solicitado y esta afectado tal
y como se demuestra con la
ejecución pptal. en el mes de
agosto se implementaran 0...

Fn T02 45,200.00 68,840.00 3,000.00 6,000.00 6.64 8.72

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 165,509.99 1,980,322.34 114,618.94
OEI.03 - CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD CIUDADANA DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.03.01 - FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL SISTEMA REGIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA.

19AO000578087 - 2334119 RECUPERACIÓN DE LAS
CAPACIDADES OPERATIVAS DE LA 7MA BRIGADA DE
INFANTERIA EN LA GUARNICION DE LAMBAYEQUE

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

NA

Fs

ABR 0.00

3.00

0.00

* 0.00 *

4. no hubo gasto.
5. Durante el mes de mayo

no hubo pago al consultor
por demora en el tramite
administrativo

6.
MOTIVO: en etapa de
expediente técnico.

MAY 1.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 248,738.10 5,746,214.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001683295 - ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO - 2282021

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No hubo gasto
5. No hubo gasto
6. No hubo gasto
MOTIVO: ETAPA DE
EXPEDIENTE TÉCNICO 4to
ENTREGABLE.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001684454 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO -2284297

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695719 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
POLICIAL DE PREVENCION, INVESTIGACION DE
HECHOS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y PROTECCION DE
LA FAMILIA EN LA REGION LAMBAYEQUE - 2284297

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 100.00 100.00 400.16 100.00

4. gastos de ejecucion de
proyecto correspondiente
al mes de Abril

5. gastos de ejecución de
proyecto correspondiente
al mes de Mayo

6. gasto de ejecución de
proyecto correspondiente
al mes de junio

MOTIVO: Obra en ejecución

Fn T02 2,173,010.76 8,692,043.00 3,824,681.00 6,654,125.00 176.01 76.55

19AO001696902 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE JUSTICIA MILITAR POLICIAL EN LOS ORGANOS
JURISDICCIONALES Y ORGANOS FISCALES EN LA
SEDE DEL TRIBUNAL SUPERIOR MILITAR POLICIAL
DEL NORTE EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
- 2282021

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: proyecto se
encuentra en expediente
técnico

Fn T02 880,640.00 3,522,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,302,388.86 17,960,817.00 3,824,681.00
OEI.04 - MEJORAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA SALUD DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.04.01 - ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PRIORIZADOS CON INFRAESTRUCTURA CONSTRUIDA Y MEJORADA EN FUNCIÓN A SU CATEGORÍA EN EL DEPARTAMENTO

19AO000578047 - 2285479 MEJORAMIENTO DE LA
CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD MONSEFU
DISTRITO DE MONSEFU, PROVINCIA DE CHICLAYO

081 : OBRA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000578076 - 2310820 MEJORAMIENTO DE LA
CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL HOSPITAL DE FERREÑAFE DISTRITTO DE

081 : OBRA 09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
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FERREÑAFE PROVINCIA DE FERREÑAFE, REGION DE
LAMBAYEQUE

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000608267 - INSTALACIÓN DE LOS SERVICIOS
TURÍSTICOS PÚBLICOS EN EL COMPLEJO
ARQUEOLÓGICO HUACA BANDERA DEL DISTRITO DE
PACORA - PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQUE

081 : OBRA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679381 - ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO-2310820

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No hubo programacion
durante este periodo

5. No hubo gasto
6. En etapa de Elaboración

de Expediente Técnico,
aun no se ha efectuado
ningún pago.

MOTIVO: en proceso de
expediente técnico.

Fn T02 0.00 1,421,350.44 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679397 - ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO - 2285479

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. No hubo gasto.
5. No hubo gasto.
6. No hubo gasto.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,335,735.55 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001692075 - SUPERVISION DE LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO-2310820

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No hubo programacion
durante este periodo

5. No hubo programacion
durante este periodo

6. No hubo programación
durante este periodo

MOTIVO: en proceso de
expediente técnico

Fn T02 0.00 128,650.56 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001692078 - SUPERVISION DE LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO -
2285479

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No hubo programacion

durante este periodo
5. No hubo programacion

durante este periodo
6. No hubo programación

durante este periodo
MOTIVO:

Fn T02 0.00 214,263.45 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 3,100,000.00 0.00
AEI.04.12 - ASISTENCIA TÉCNICA EN SANEAMIENTO DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LOS GOBIERNOS LOCALES Y LAS JASS DE CENTROS POBLADOS

19AO000004505 - ABASTECIMIENTO DE AGUA
POTABLE EN ZONAS RURALES Y URBANO
MARGINALES

056 : FAMILIA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 260.00 1,020.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Gastos administrativos.
5. Gastos administrativos.

6. Gastos administrativos.
MOTIVO: En proceso de
Adquisición de Combustible
para las unidades a fin de
poder distribuir el agua a las
familias necesitadas del
recurso hídrico.

Fn T02 23,541.90 94,168.00 18,464.90 20,798.30 78.43 22.09

19AO000053298 - GESTIÓN DEL PROGRAMA -
ACCIONES COMUNES 001 : ACCION

05 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
VIVIENDA Y
SANEAMIENTO

AA

Fs T02 45.00 160.00 137.00 181.00 304.44 113.13 4. EN EL MES DE ABRIL SE
CONTINÚAN LAS ACCIONES
PROGRAMADAS Y SE
DESARROLLAN
NORMALMENTE

5. LAS ACTIVIDADES
PLANIFICADAS PARA EL
PRESENTE MES SE VIENEN
DESARROLLANDO
NORMALMENTE

6. CONTANDO CON EL
PERSONAL IDONEO PARA
LA REALIZACION DE ESTA
ACTIVIDAD, SE HA
CUMPLIDO CON LO
PROGRAMADO PARA EL
PRESENTE MES.

MOTIVO: LAS ACCIONES Y
ACTIVIDADES SE
DESARROLLAN
NORMALMENTE

Fn T02 44,670.75 184,283.00 52,768.59 100,952.10 118.13 54.78

19AO000053304 - 5005866-CAPACITACIÓN A
HOGARES RURALES EDUCACIÓN SANITARIA

277 : HOGAR
CAPACITADO

05 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
VIVIENDA Y
SANEAMIENTO

AA

Fs T02 30.00 120.00 58.00 58.00 193.33 48.33

4. ESTA ACTIVIDAD SE HA
INICIADO EN EL PRESENTE
MES AL HABERSE
APERTURADO EL AÑO
ESCOLAR.

5. LAS ACCIONES PROPIAS DE
ESTA ACTIVIDAD SE
VIENEN DESARROLLANDO
NORMALMENTE. SE
CUENTA CON EL
PERSONAL IDÓNEO PARA
EL DESARROLLO DE ESTA
ACTIVIDAD

6. CONTANDO CON EL
PERSONAL IDONEO PARA
LA REALIZACION DE ESTA
ACTIVIDAD, SE HA
CUMPLIDO, INCLUSO
SUPERANDO LO
PROGRAMADO PARA EL
PRESENTE MES.

MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD
OPERATIVA SE VIENE
DESARROLLANDO
NORMALMENTE EN EL
PRESENTE MES

Fn T02 34,940.00 146,361.00 28,380.42 61,063.81 81.23 41.72

19AO000053332 - 5004470 CAPACITACIÓN EN
GESTIÓN PARA GOBIERNOS LOCALES Y
OPERADORES DE SERVICIO DE AGUA Y
SANEAMIENTO RURAL

120 : ENTIDAD

05 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
VIVIENDA Y
SANEAMIENTO

AA

Fs T02 75.00 300.00 383.00 547.00 510.67 182.33

4. EN EL MES DE ABRIL SE
CONTINÚAN LAS ACCIONES
PROGRAMADAS Y SE
DESARROLLAN
NORMALMENTE

5. LAS ACCIONES PROPIAS DE
ESTA ACTIVIDAD SE
VIENEN DESARROLLANDO
NORMALMENTE. SE
CUENTA CON EL
PERSONAL IDÓNEO PARA
EL DESARROLLO DE ESTA
ACTIVIDAD

6. CONTANDO CON EL
PERSONAL IDONEO PARA
LA REALIZACION DE ESTA
ACTIVIDAD, SE HA
CUMPLIDO CON LO
PROGRAMADO,
SUPERANDO LA META
ESTABLECIDA PARA EL
PRESENTE MES.

MOTIVO: DENTRO DE ESTA
ACTIVIDAD SE VIENE
CAPACITANDO A LOS
RESPONSABLES DE LAS ÁREAS
TÉCNICAS MUNICIPALES EN
EN AGUA Y SANEAMIENTO, EN
EL MES DE MAYO SE HA
DESARROLLADO EL QUINTO
MODULO DE UN PROGRAMA
DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES INICIADO EN EL
MES DE MARZO

Fn T02 111,294.00 451,776.00 194,347.99 246,830.98 174.63 54.64

19AO000053334 - 5004471 SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIO EN
AGUA Y SANEAMIENTO RURAL

108 : SISTEMA 05 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
VIVIENDA Y
SANEAMIENTO

AA

Fs T02 45.00 180.00 62.00 132.00 137.78 73.33

4. EN EL MES DE ABRIL SE
CONTINÚAN LAS ACCIONES
PROGRAMADAS Y SE
DESARROLLAN
NORMALMENTE

5. LAS ACCIONES PROPIAS DE
ESTA ACTIVIDAD SE
VIENEN DESARROLLANDO
NORMALMENTE. SE
CUENTA CON EL
PERSONAL IDÓNEO PARA
EL DESARROLLO DE ESTA
ACTIVIDADFn T02 27,876.75 113,705.00 19,190.84 76,010.09 68.84 66.85
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6. EN EL PRESENTE MES SE
HA CUMPLIDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA
PROGRAMACIÓN MENSUAL.

MOTIVO: AL MES DE MAYO SE
HA CUMPLIDO CON LO
PLANIFICADO Y SOBRE TODO
LOGRANDO SUPERAR LAS
METAS ESTABLECIDAS PARA
ESTA ACTIVIDAD.

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 242,323.40 990,293.00 313,152.74
OEI.05 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.05.03 - ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS ÓPTIMOS Y OPORTUNO DE LA POBLACIÓN DE EBR
19AO000108309 - 2231869 MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO POR AMPLIACION DE
COBERTURA DEL NIVEL INICIAL DE LA I.E.I N
10855-CASERIO MONDRAGON-DISTRITO DE
MOTUPE-LAMBAYEQUE, I.E.I N 347- CASERIO PALO
BLANCO-DISTRITO DE MOTUPE -LAMBAYEQUE, I.E.I
N 10188-CASERIO CALERA SANTA ROSA -DISTRITO
DE OLMOS-LAMBAYEQUE, DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQUE.

007 : AULA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000114566 - 2260448 INSTALACION DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACIÓN INICIAL ESCOLARIZADA
EN LAS II.EE N 10153- C.P CERRO LA VIEJA Y N
10900-C.P LAGUNA EL SARCO DEL DISTRITO DE
MOTUPE, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE, REGIÓN
LAMBAYEQUE

007 : AULA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000114585 - 2320679 CREACION DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACION INICAL ESCOLARIZADA
EN LA IIEE N11156 EL MARCO, N11153 EL VERDE,
N10208 TUCUME, N10227 SAN BERNARDINO Y IIEE
N499 HACIENDA SASAPE, DE LOS DISTRITOS DE
JAYANCA Y TUCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE,
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE.

007 : AULA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000569423 - 2243802 MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL NIVEL INICIAL,
PRIMARIA Y SECUNDARIA, EN LA I.E. N° 11601 OJO
DE TORO ALTO EN EL CASERIO PROGRESO ALTO,
DISTRITO DE JAYANCA - LAMBAYEQUE -
LAMBAYEQUE.

007 : AULA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679400 - ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO - 2260448

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 1.00 1.00 2.00 2.00 200.00 200.00

4. Expediente tecnico
culminado y aprobado. El
consultor aun no solicita
su ultimo pago.

5. No hubo pago.
6. Expediente técnico

culminado y aprobado. Se
realizó el respectivo pago.

MOTIVO:

Fn T02 16,867.10 16,867.10 16,867.09 16,867.09 100.00 100.00

19AO001679414 - ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO - 2344932

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No hubo programacion
durante este periodo

5. No hubo programacion
durante este periodo

6. No hubo gasto, en
Convocatoria de
Elaboración de Expediente
Técnico.

MOTIVO: en etapa de
expediente técnico

Fn T02 0.00 1,701,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679510 - ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO - 2202477

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No hubo programacion
durante este periodo

5. No hubo programacion
durante este periodo

6. No hubo programación
durante este periodo

MOTIVO: Obra en proceso de
Expediente técnico.

Fn T02 64,075.00 64,075.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001681151 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO - 2194359

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,157,896.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001681154 - EQUIPAMIENTO DEL PROYECTO -
2194359

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO:Fn T02 0.00 88,069.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001681164 - CAPACITACIÓN DEL PROYECTO -
2194359

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001681200 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO - 2202477

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gastos
5. no hubo gastos
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra en proceso de
Expediente técnico.

Fn T02 0.00 4,395,657.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001681202 - EQUIPAMIENTO DEL PROYECTO -
2202477

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no hubo gastos
5. no hubo gastos
6. no hubo gasto
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682747 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO -2320679

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no hubo gastos
5. no hubo gastos
6. no hubo gastos
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,139,150.02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682750 - EQUIPAMIENTO DEL PROYECTO
-2320679

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no hubo gastos
5. no hubo gastos
6. no hubo gasto
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,338,169.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682754 - CAPACITACION DEL PROYECTO
-2320679

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no hubo gastos
5. no hubo gastos
6. no hubo gastos
MOTIVO:Fn T02 0.00 16,164.98 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001682785 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO -2260448

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gastos
5. no hubo gastos
6. gastos de obra

correspondientes al mes
de junio

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,454,964.90 16,867.00 16,867.00 0.00 0.49

19AO001682786 - EQUIPAMIENTO DEL PROYECTO -
2260448

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. gastos de obra

correspondientes al mes
de junio

MOTIVO:
Fn T02 0.00 155,171.00 16,867.00 16,867.00 0.00 10.87

19AO001682788 - CAPACITACIÓN DEL PROYECTO
-2260448

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. gastos de obra

correspondientes al mes
de junio

MOTIVO:
Fn T02 0.00 37,460.00 16,867.00 16,867.00 0.00 45.03

19AO001684419 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO - 2195267

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE

AA Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no hubo gasto.
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INFRAESTRUCTURA 5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra en Proceso de
selección para ejecución de
Obra.

Fn T02 0.00 11,103,615.17 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001684422 - EJECUCIÓN DEL PROYECTO -
2195267

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001684429 - EQUIPAMIENTO DEL PROYECTO -
2195267

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra en Proceso de
selección para ejecución de
Obra.

Fn T02 0.00 315,114.83 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001692071 - SUPERVISION DEL EXPEDIENTE
TECNICO - 2344932

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No hubo programacion
durante este periodo

5. proyecto en proceso de
convocatoria

6. proyecto en proceso de
convocatoria

MOTIVO: en etapa de
expediente técnico

Fn T02 0.00 189,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694067 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN LA I.E DEL NIVEL SECUNDARIO
ROSA FLORES DE OLIVA, DEL DISTRITO DE
CHICLAYO, DE LA PROVINCIA DE CHICLAYO-REGION
LAMBAYEQUE - 2112634

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 25.00 100.00 24.03 24.03 96.12 24.03

4. gastos Administrativos
5. pago de Adelanto Directo

de Obra
6. gastos de obra

correspondientes al mes
de junio

MOTIVO: La Obra se
encuentra en Ejecución.

Fn T02 3,183,093.26 12,732,373.00 1,458,316.00 2,519,750.00 45.81 19.79

19AO001694077 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL NIVEL SECUNDARIO, I.E DIEGO FERRE SOSA
DEL DISTRITO DE MONSEFU - PROVINCIA DE
CHICLAYO, I.E. FEDERICO VILLAREAL DEL DISTRITO
DE TUCUME- PROVINCIA DE LAMBAYEQUE- REGION
LAMBAYEQUE - 2144049

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: La Obra se
encuentra culminada en
proceso de Equipamiento y
Mobiliario

Fn T02 354,152.00 354,152.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694081 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN 8 IIEE DEL NIVEL PRIMARIO DE LA
REGION LAMBAYEQUE - 2144061

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 100.00 100.00 70.00 70.00 70.00 70.00
4. no hubo gasto.
5. gastos Administrativos
6. gastos de obra

correspondientes al mes
de junio

MOTIVO: se han reiniciado
los trabajos

Fn T02 2,790.00 2,790.00 155,075.00 155,075.00 5,558.24 5,558.24

19AO001694083 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN EL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA, EN LA I.E N 11601 OJO DE TORO
ALTO EN EL CASERIO PROGRESO ALTO, DISTRITO
DE JAYANCA - LAMBAYEQUE - LAMBAYEQUE -
2243802

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 100.00 100.00 400.16 100.00

4. gastos de ejecucion de
proyecto correspondiente
a la Valorizacion del mes
de Abril

5. gastos de ejecucion de
proyecto correspondiente
a la Valorizacion del mes
de Mayo

6. gastos correspondientes al
mes de junio

MOTIVO: Obra Culminada en
proceso de Equipamiento y
mobiliario.

Fn T02 650,712.75 2,602,851.00 692,740.00 1,339,296.00 106.46 51.45

19AO001694140 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL
N 11159-ATUMPAMPA, N 10065-TUTE, N 326-
CACHINCHE, DISTRITO DE KAÑARIS Y PITIPO
PROVINCIA DE FERREÑAFE DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQUE - 2173482

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
4. Gastos correspondientes a

la ejecución de la Obra.
5. gastos Administrativos
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra terminada, en
Proceso de Recepción y
Entrega de Obra.

Fn T02 168,675.00 168,675.00 159,975.00 159,975.00 94.84 94.84

19AO001694444 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL
N 333 CENTRO POBLADO DE TOTORAS, 10081
CENTRO POBLADO DE CANCHACHALA Y 323
CENTRO POBLADO LA ZARANDA, DISTRITOS DE
INCAHUASI Y PITIPO PROVINCIA DE FERREÑAFE DE
LA REGION LAMBAYEQUE - 2176580

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra culminada en
proceso de Equipamiento y
Mobiliario, se esta solicitando
presupuesto.

Fn T02 43,301.00 43,301.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694454 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL
I.E.I N 329 CASERIO HUASICAJ, I.E.I N 10090
CASERIO HUARHUAR, I.E.I N 339 CASERIO
SEQUIONES DE LOS DISTRTITOS DE INCAHUASI Y
MORROPE DE LA REGION LAMBAYEQUE - 2231873

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.

5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra culminada en
proceso de Equipamiento y
Mobiliario.

Fn T02 151,871.00 151,871.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694463 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO POR AMPLIACIÓN DE COBERTURA DEL
NIVEL INICIAL EN LAS I.E.I N 10144 - MOTUPE -
DISTRITO DE MOTUPE- I.E.I N 11190 - CASERÍO EL
HIGUERON- DISTRITO DE MOTUPE- I.E.I N 10927 -
CASERÍO CERRO ESCUTE- DISTRITO DE PACORA DE
LA REGION LAMBAYEQUE - 2231874

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra culminada en
proceso de Equipamiento y
Mobiliario, se esta solicitando
presupuesto

Fn T02 1,405.00 1,405.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695705 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA DEL
NIVEL INICIAL DE LA I.E.I N 10855-CASERIO
MONDRAGON-DISTRITO DE MOTUPE-LAMBAYEQUE,
I.E.I N 347- CASERIO PALO BLANCO-DISTRITO DE
MOTUPE -LAMBAYEQUE, I.E.I N 10188-CASERIO
CALERA SANTA - 2231869

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

4. gastos de ejecución
correspondientes al mes
Abril

5. Obra paralizada
6. gastos de obra

correspondientes al mes
de junio

MOTIVO: EN EJECUCIÓN (SE
ENCUENTRA PARALIZADO EL
COMPONENTE: I.E.I N 10188-
CASERIO CALERA SANTA ROSA
-DISTRITO DE OLMOS-
LAMBAYEQUE, POR FALTA DE
SANEAMIENTO FÍSICO - LEGAL
A CARGO DE LA UGEL, LO
QUE REPERCUTE A LA FECHA
DE FIN DEL PROYECTO)

Fn T02 303,274.00 303,274.00 869,472.00 952,107.00 286.70 313.95

19AO001695716 - INSTALACION DE LOS SERVICIOS
DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LAS
II.EE. N 440 - CP. LAS FLORES DE LA PRADERA DEL
DISTRITO DE PIMENTEL Y N 441 - CP. SAN
FRANCISCO DE ASIS DEL DISTRITO DE CHICLAYO,
PROVINCIA DE CHICLAYO, REGION LAMBAYEQUE
-2261156

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: La Obra se
encuentra paralizada.

Fn T02 160,159.74 640,639.00 0.00 2,500.00 0.00 0.39

19AO001701033 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO POR AMPLIACION DE COBERTURA DEL
NIVEL INICIAL DE I.E.I N 10996 - VALLE NUEVO-
DISTRITO DE MOCHUMI-LAMBAYEQUE, I.E.I N 10140
- CASERIO PITIPO BURGA-DISTRITO DE MOCHUMI-
LAMBAYEQUE, I.E.I N 11068-CASERIO SAN LUIS-
DISTR - 2231868

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra culminada en
proceso en equipamiento y
Mobiliario.

Fn T02 0.00 41,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,100,375.85 50,223,905.00 3,403,046.09
OEI.06 - REDUCIR BRECHAS DE GÉNERO EN LA POBLACIÓN DEPARTAMENTAL

AEI.06.02 - FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE ARTICULACIÓN Y COORDINACIÓN PARA LA APLICACIÓN DE LA POLÍTICA SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO

19AO000069212 - DEMANDA DE PERSONAL
NOMBRADO 137 : PLANILLA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 56,711.70 226,846.80 54,431.04 116,624.19 95.98 51.41

19AO000069213 - ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA 363 : ACTIVIDAD 12 : GERENCIA DE AA Fs T02 7.00 21.00 7.00 9.00 100.00 42.86 4. se cumplió la meta , con
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PARA EL DESARROLLO SOCIAL EFECTUADA PROGRAMAS
SOCIALES

presupuesto articulado de
la instituciones publicas y
privadas

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 7,595.00 31,369.00 1,202.18 2,957.18 15.83 9.42

19AO000069214 - DEMANDA DE PERSONAL CAS 137 : PLANILLA
12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. Se eliminará la actividad
por error de la cadena
funcional programática

5. se eliminara la actividad
por error de la cadena
funcional programatica

6. se eliminara l acatividad
por error de la cadena
funcional programatica

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069285 - PROGRAMA REGIONAL DE
CULTURA DE PAZ

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 2.00 10.00 3.00 4.00 150.00 40.00 4. se cumplió la meta , con
presupuesto articulado de
la instituciones publicas y
privadas

5.
6. Se cumpló la meta, con

presupuesto articulado
con instituciones publicas
y privadas

MOTIVO:

Fn T02 466.92 2,334.84 200.00 2,756.07 42.83 118.05

19AO000069293 - PROGRAMA REGIONAL ADULTO
MAYOR

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 5.00 16.00 12.00 22.00 240.00 137.50

4. se realizaron mas
actividades por la
demanda de asistencia
técnica de gobiernos
locales y apoyo de éstos.

5. se realizaron mas
actividades por la
demanda de asistencia
técnica de gobiernos
locales y apoyo de éstos

6. se realizaron mas
actividades por demanda
de asistencia técnica de
gobiernos locales e
instituciones privadas,
con presupuesto
articulados.

MOTIVO:

Fn T02 1,167.29 3,735.32 310.00 5,182.14 26.56 138.73

19AO000069298 - PROGRAMA REGIONAL DEL
NIÑO,NIÑA Y ADOLESCENTE

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 7.00 22.00 11.00 20.00 157.14 90.91

4.
5.
6. Se ejecutó una mayor

meta que la programada
por demanda de los
gobiernos locales y con
presupuesto articulado

MOTIVO: ACTIVIDADES QUE
SE REALIZAN POR GESTION
DEL COORDINADOR/A DEL
PROGRAMA

Fn T02 1,594.22 5,036.12 6,949.98 13,839.30 435.95 274.80

19AO000069303 - PROGRAMA REGIONAL
JUVENTUDES

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.67 *

4.
5.
6. No se cumplio la meta por

escaso de presupuesto
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 466.92 2,721.52 200.00 200.00 42.83 7.35

19AO000069305 - PROGRAMA REGIONAL DE
VOLUNTARIADO

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 3.00 13.00 5.00 6.00 166.67 46.15

4. se cumplió la meta , con
presupuesto articulado de
la instituciones publicas y
privadas

5. las metas ejecutadas se
realizaron con apoyo
presupuestal de otras
instituciones

6. Se ejecutó una mayor
meta que la programada
por demanda de los
gobiernos locales y con
presupuesto articulado

MOTIVO: SE REALIZO LA
ACTIVIDAD CON
PRESUPUESTO ARTICULADO
DE LAS INSTITUCIONES

Fn T02 700.35 2,801.46 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069310 - PROGRAMA REGIONAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 4.00 17.00 10.00 16.00 250.00 94.12

4. se realizaron mas
actividades por demanda
de asistencia técnica de
gobiernos locales .

5.
6. Se ejecutó una mayor

meta que la programada
por demanda de los
gobiernos locales

MOTIVO:

Fn T02 933.82 3,968.76 4,486.86 9,788.93 480.48 246.65

19AO000069315 - PROGRAMA REGIONAL DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y GENERO

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 6.00 26.00 23.00 44.00 383.33 169.23

4. se realizaron mas
actividades por la
demanda de asistencia
técnica de gobiernos
locales

5. se realizaron mas
actividades por demanda
de la asistencia técnica de
gobiernos locales

6. Se ejecutó una mayor
meta que la programada
por demanda de los
gobiernos locales y
presupuestos articulados

MOTIVO:

Fn T02 1,400.76 6,482.95 7,249.98 14,438.19 517.57 222.71

19AO000069318 - PROGRAMA REGIONAL CONTRA
LA TRATA DE PERSONAS

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 3.00 7.00 4.00 6.00 133.33 85.71

4. se cumplió la meta , con
presupuesto articulado de
la instituciones publicas y
privadas

5. se realizaron mas
actividades por demanda
de la instituciones
publicas y privadas

6. Se cumpló la meta, con
presupuesto articulado
con instituciones publicas
y privadas

MOTIVO:

Fn T02 700.35 1,634.15 339.70 579.70 48.50 35.48

19AO000069323 - PROGRAMA REGIONAL DE
POBLACIÓN Y DESARROLLO

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 2.00 6.00 2.00 2.00 100.00 33.33

4. se cumplió la meta , con
presupuesto articulado de
la instituciones publicas y
privadas

5. las metas ejecutadas se
realizaron con apoyo
presupuestal de otras
instituciones

6.
MOTIVO:

Fn T02 466.90 1,400.72 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069328 - PROGRAMA REGIONAL DE
FORTALECIMIENTO DE LAS FAMILIAS

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 1.00 9.00 1.00 2.00 100.00 22.22 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 233.45 2,101.11 840.00 1,126.39 359.82 53.61

19AO000069334 - PROGRAMA REGIONAL DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA
Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
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6. No se ejecutó por falta de
recurso humano

MOTIVO:
Fn T02 233.45 700.35 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069335 - PROGRAMA REGIONAL DE
DROGAS

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

AA

Fs T02 2.00 6.00 3.00 4.00 150.00 66.67

4. se realizado actividades
por demanda de las
instituciones publicas y
privadas

5. las metas ejecutadas se
realizaron con apoyo
presupuestal de otras
instituciones

6.
MOTIVO:

Fn T02 466.90 1,400.70 3,406.86 3,406.86 729.68 243.23

19AO000069340 - PERSONAL NOMBRADO 137 : PLANILLA

12 : GERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES NA

Fs

ABR 1.00

0.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 9,724.23 38,897.00 8,879.79 17,759.58 91.32 45.66

19AO000610842 - DESARROLLO Y MANTENIMIENTO
DE ALDEA 001 : ACCION

12.01 : ALDEA
INFANTIL VIRGEN DE
LA PAZ

AA

Fs T02 25.00 100.00 25.00 25.00 100.00 25.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 253,176.75 1,012,705.00 253,176.75 253,176.75 100.00 25.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 336,039.01 1,344,135.80 341,673.14
OEI.07 - MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.07.02 - INFRAESTRUCTURA DE RIEGO MEJORADA Y AMPLIADA PARA PRODUCTORES AGRARIOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000577975 - 2284297 MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE CONDUCCION Y TRASVASE
DEL CANAL HUALLABAMBA, DISTRITO DE MOTUPE,
INCAHUASI Y KAÑARIS, PROVINCIAS DE
LAMBAYEQUE Y FERREÑAFE - REGION LAMBAYEQUE

081 : OBRA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000607166 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE AGUA PARA RIEGO EN EL CANAL CHICLAYO
DISTRITO Y PROVINCIA DE CHICLAYO

081 : OBRA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001684465 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO - 2234607

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695710 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE AGUA PARA RIEGO EN EL CANAL CHICLAYO
DISTRITO Y PROVINCIA DE CHICLAYO,
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE - 2234607

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 37.80 37.80 151.26 37.80

4. gastaos administrativos y
actualizacion.

5. no hubo gasto, Obra
paralizada.

6. no hubo gasto, obra
paralizada.

MOTIVO: PARALIZADA
(SUSPENSIÓN DE PLAZO
CONTRACTUAL POR CAMPAÑA
DE AGRICULTORES -
ACTUALMENTE SE
ENCUENTRA EN
COORDINACIONES JUNTO
CON LA JUNTA DE REGANTES
Y CON LA EMPRESA
CONTRATISTA PARA
DETERMINAR LA FECHA DE
REINICIO DE TRABAJOS)

Fn T02 370,307.25 1,481,229.00 94,147.00 1,275,322.00 25.42 86.10

19AO001696885 - MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE CONDUCCION Y TRASVASE
DEL CANAL HUALLABAMBA, DISTRITO DE MOTUPE,
INCAHUASI Y KAÑARIS, PROVINCIAS DE
LAMBAYEQUE Y FERREÑAFE - REGION LAMBAYEQUE
- 2262744

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto
5. no hubo gasto
6. no hubo gasto
MOTIVO: se encuentra
proceso de expediente
técnico.

Fn T02 2,210,031.00 8,840,125.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,580,338.25 10,321,354.00 94,147.00
AEI.07.03 - ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL PARA FACILITAR SU ACCESO AL MERCADO NACIONAL E INTERNACIONAL A ASOCIACIONES DE PRODUCTORES; EMPRESARIOS; PRESTADORES DE SERVICIOS Y ARTESANOS

19AO000038944 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EL SECTOR ARTESANAL

245 :
PARTICIPANTE

08.02 : DIRECCIÓN
DE TURISMO Y
ARTESANÍA

AA

Fs T02 40.00 180.00 23.00 26.00 57.50 14.44
4.
5.
6. Se solicitará la re

estructuración de metas
MOTIVO:

Fn T02 10,345.00 39,421.00 7,604.53 16,606.82 73.51 42.13

19AO000042330 - PROMOCIÓN Y GESTIÓN
COMERCIAL

245 :
PARTICIPANTE

08.02 : DIRECCIÓN
DE TURISMO Y
ARTESANÍA

AA

Fs T02 10.00 35.00 24.00 26.00 240.00 74.29
4.
5.
6. Se solicitará la

modificación de las metas
MOTIVO:

Fn T02 6,960.00 25,480.00 7,441.51 10,286.71 106.92 40.38

19AO000587067 - GESTION DEL PROGRAMAA
303 :
SUPERVISION
REALIZADA

08.01 : DIRECCIÓN
DE COMERCIO
EXTERIOR

AA

Fs T02 8.00 24.00 7.00 12.00 87.50 50.00

4. Proceso implementación
SIGA MEF, no se autorizó
modificación de partidas
por tener aprobado sólo
una partida prohibida para
habilitar otras especificas.

5.
6. Se adicionó 01 actividad:

Base de datos regional de
empresas y especialistas
en cultivo de hortalizas y
frutas para facilitar la
articulación empresarial,
generar oportunidades de
negocio a las Mypes que
fue programada en el mes
de mayo. La misma que
por falta de asignación de
chofer y unidad móvil ...

MOTIVO:

Fn T02 24,780.00 99,124.00 7,556.07 7,556.07 30.49 7.62

19AO001676682 - FORMALIZACION DE MYPE 2 001 : ACCION

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 15.00 60.00 12.00 28.00 80.00 46.67

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. SE HA CUMPLIDO CON LAS
METAS PROGRAMADAS

6. NO SE HA CUMPLIDO CON
LO PROGRAMADO EN LA
META FÍSICA POR MOTIVO
DE PRESUPUESTO PARA LA
PUBLICIDAD DE MEDIOS
PERIODÍSTICOS.

MOTIVO: NO SE HA CUMPLIDO
CON LO PROGRAMADO EN LA
META FÍSICA POR MOTIVO DE
PRESUPUESTO PARA LA

PUBLICIDAD DE MEDIOS
PERIODÍSTICOS.

Fn T02 8,130.00 32,515.00 8,130.00 15,234.00 100.00 46.85

19AO001676720 - FORTALECIMIENTO DE MYPES 2 001 : ACCION

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 120.00 480.00 290.00 394.00 241.67 82.08

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. NO SE HA LOGRADO
AVANCE EN EL PRESENTE
MES

6. SE HA CUMPLIDO CON LAS
METAS PROGRAMADAS EN
EL PRESENTE MES

MOTIVO: SE HA CUMPLIDO
CON LAS METAS
PROGRAMADAS EN EL
PRESENTE MES

Fn T02 8,970.00 35,876.00 8,970.00 16,440.00 100.00 45.82
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19AO001676751 - PROMOCION DE ASOCIATIVIDAD
Y CLUSTER EN EL SECTOR MANUFACTURERO 2 001 : ACCION

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 1.00 4.00 4.00 6.00 400.00 150.00

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. NO PROGRAMADA LA META
FISICA EN EL PRESENTE
MES

6. SE HA SUPERADO LA META
FÍSICA PROGRAMADA EN
EL PRESENTE MES

MOTIVO: SE HA SUPERADO LA
META FÍSICA PROGRAMADA
EN EL PRESENTE MES

Fn T02 8,208.00 32,829.00 7,827.00 14,766.00 95.36 44.98

19AO001676766 - CONTROL ADMINISTRATIVO A
EMPRESAS USUARIAS DE ALCOHOL ETÍLICO Y
BEBIDAS ALCOHÓLICAS 2

041 : EMPRESA

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 30.00 120.00 47.00 79.00 156.67 65.83

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. LA EJECUCIÓN DE ESTA
ACTIVIDAD HA SUPERADO
LO PROGRAMADO EN EL
MES

6. SE HA SUPERADO LA META
FÍSICA PROGRAMADA EN
EL PRESENTE MES

MOTIVO: SE HA SUPERADO LA
META FÍSICA PROGRAMADA
EN EL PRESENTE MES

Fn T02 9,825.00 39,310.00 9,835.00 17,377.00 100.10 44.21

19AO001692630 - PROMOCION DEL COMERCIO
INTERNO DE LA DIRECCIÓN DE COMERCIO
EXTERIOR

001 : ACCION
08.01 : DIRECCIÓN
DE COMERCIO
EXTERIOR

AA

Fs T02 8.00 24.00 7.00 12.00 87.50 50.00

4.
5.
6. Se adicionó 01 actividad:

Base de datos regional de
empresas y especialistas
en cultivo de hortalizas y
frutas para facilitar la
articulación empresarial,
generar oportunidades de
negocio a las Mypes que
fue programada en el mes
de mayo. La misma que
por falta de asignación de
chofer y unidad móvil ...

MOTIVO:

Fn T02 33,957.00 142,629.00 33,112.39 69,570.03 97.51 48.78

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 111,175.00 447,184.00 90,476.50
AEI.07.04 - ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL PARA LA FORMALIZACIÓN DE PRESTADORES DE SERVICIOS TURÍSTICOS; ARTESANOS; PESCADORES Y PROCESADORES ARTESANALES; ACUICULTORES DE RECURSOS LIMITADOS; Y PEQUEÑA MINERÍA Y MINE

19AO000022958 - SUPERVISIÓN Y FISCALIZACIÓN
EN MATERIA PESQUERA Y ACUÍCOLA

303 :
SUPERVISION
REALIZADA

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 85.00 290.00 163.00 208.00 191.76 71.72

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. SE HA SUPERADO LAS
METAS PROGRAMADAS

6. SE HA CUMPLIDO CON LAS
META FÍSICA PROGRAMADA
EN EL PRESENTE MES

MOTIVO: SE HA CUMPLIDO
CON LAS META FÍSICA
PROGRAMADA EN EL
PRESENTE MES.

Fn T02 24,048.00 96,189.12 24,048.00 30,858.00 100.00 32.08

19AO000022963 - AUTORIZACIÓN PARA
EXTRACCIÓN Y PROCESAMIENTO DE RECURSOS
HIDROBIOLÓGICOS DE CONSUMO HUMANO DIRECTO

301 : OPERADOR
AUTORIZADO

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 33.00 118.00 30.00 99.00 90.91 83.90

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. ESTA ACTIVIDAD ESTA
SUPEDITADA HA SOLICITUD
DE ADMINISTRADOS

6. SE HA SUPERADO LA META
FÍSICA PROGRAMADA EN
EL PRESENTE MES.

MOTIVO: SE HA SUPERADO LA
META FÍSICA PROGRAMADA
EN EL PRESENTE MES.

Fn T02 18,501.45 74,001.80 18,501.15 35,001.15 100.00 47.30

19AO000022967 - FOMENTO DEL CONSUMO DE
PRODUCTOS HIDROBIOLÓGICOS

139 :
ORGANIZACION
SOCIAL DE BASE

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 30.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. NO ESTA PROGRAMADO
PARA EL MES DE MAYO

6. NO SE EJECUTÓ LA
ACTIVIDAD DEBIDO A
RECORTE DE ASIGNACIÓN
PRESUPUESTAL POR LA
ALTA DIRECCIÓN.

MOTIVO: NO SE EJECUTÓ LA
ACTIVIDAD DEBIDO A
RECORTE DE ASIGNACIÓN

PRESUPUESTAL POR LA ALTA
DIRECCIÓN.

Fn T02 8,988.27 35,953.08 8,988.09 15,807.09 100.00 43.97

19AO000036796 - CAPACITACION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS EN LOS PRESTADORES DE SERVICIOS
TURISTICOS

086 : PERSONA
08.02 : DIRECCIÓN
DE TURISMO Y
ARTESANÍA

AA

Fs T02 40.00 120.00 236.00 306.00 590.00 255.00
4.
5.
6. Asistencia de actores

mayor a lo programado
MOTIVO:

Fn T02 9,672.00 37,127.00 8,637.68 18,464.59 89.31 49.74

19AO000038336 - REGULACION Y SUPERVISION DE
LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS

065 :
INTERVENCION

08.02 : DIRECCIÓN
DE TURISMO Y
ARTESANÍA

AA

Fs T02 90.00 280.00 125.00 228.00 138.89 81.43
4.
5.
6. Supervisiones realizadas

mayor a lo programado
MOTIVO:

Fn T02 10,650.00 40,552.00 10,322.47 19,404.41 96.92 47.85

19AO000089366 - FORMALIZACION DEL PEQUEÑO
PRODUCTOR MINERO Y DEL PEQUEÑO MINERO
ARTESANAL

600 : MINEROS
FORMALIZADOS

06 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
ENERGIA Y MINAS

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. los administrados siguen
su proceso de
formalizacion en los
plazos establecidos.
Retrazo en presentación
de documentos por parte
del adinistrado.

5. los administrados siguen
su proceso de
formalizacion en los
plazos establecidos.

6. los administrados siguen
su proceso de
formalizacion en los
plazos establecidos.

MOTIVO: Por inicio de nueva
gestión. Demora en la
Transferencia de cargo.
Demora en contrato de
personal en cargados de esta
actividad.

Fn T02 115,500.00 462,000.00 115,500.00 231,000.00 100.00 50.00

19AO000089378 - OTORGAMIENTO DE TITULO DE
CONCESIÓN MINERA

105 :
RESOLUCION

06 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
ENERGIA Y MINAS

AA

Fs T02 2.00 8.00 4.00 6.00 200.00 75.00

4. se otorgaron titulo de
concesión minera a los
Arenales del Norte II y
Ferbic.

5. se otorgaron titulo de
concesión minera la
Fortaleza 2016 y la
cantera la Pared 1.

6. No se otorgaron titulo de
concesión minera.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 147,504.00 295,008.00 0.00 0.00

19AO000089382 - CAPACITACIÓN AL PRODUCTOR
MINERO Y MINERO ARTESANAL

486 : TALLER 06 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
ENERGIA Y MINAS

AA Fs T02 3.00 10.00 1.00 2.00 33.33 20.00 4. coordinancion con
administrados para llevar
a cabo ponencias de
capacitacion el otro mes.
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5. se realizó capacitación a
54 administrados
interesados en formalizar
sus canteras.

6. coordinancion con
administrados para llevar
a cabo ponencias de
capacitacion el otro mes.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 28,659.00 57,318.00 0.00 0.00

19AO001676618 - OTORGAMIENTO DE
FORMULARIOS DE VERIFICACIÓN,
AUTORIZACIONES, CONCESIONES,
CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS ARTESANALES 2

584 : DERECHO
OTORGADO

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 3.00 100.00 30.00

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. NO SE HA OTORGADO
DERECHO DE
ACUICULTURA POR LO
QUE NO SE CONSIGNA
AVANCE. SE OTORGARON
49 CERTIFICACIONES
ARTESANALES

6. SE HA CUMPLIDO CON LAS
METAS PROGRAMADAS EN
EL PRESENTE MES

MOTIVO: SE HA CUMPLIDO
CON LAS METAS
PROGRAMADAS EN EL
PRESENTE MES

Fn T02 22,143.00 88,573.00 22,143.00 38,853.00 100.00 43.87

19AO001676657 - ASESORAMIENTO Y
SEGUIMIENTO TÉCNICO A PISCIGRANJAS 2

535 : ASISTENCIA
TECNICA

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 7.00 25.00 11.00 18.00 157.14 72.00

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. SE HA CUMPLIDO LA META
PROGRAMADA

6. SE HA CUMPLIDO CON LAS
METAS PROGRAMADAS EN
EL PRESENTE MES

MOTIVO: SE HA CUMPLIDO
CON LAS METAS
PROGRAMADAS EN EL
PRESENTE MES

Fn T02 14,277.00 57,112.00 14,277.00 20,769.00 100.00 36.37

19AO001676664 - IMPLEMENTACION Y OPERACIÓN
DEL SISTEMA DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA
LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN DE IMPACTO
AMBIENTAL 2

201 : INFORME
TECNICO

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. FINANCIA SUELDO DE
SERVIDORA

6. ESTA ACTIVIDAD NO SE
VIENE CUMPLIENDO
DEBIDO A QUE ESTA
SUPEDITADA AL
REQUERIMIENTO DEL
ADMINISTRADO, FINANCIA
SUELDO DE SERVIDORA.

MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD NO
SE VIENE CUMPLIENDO
DEBIDO A QUE ESTA
SUPEDITADA AL
REQUERIMIENTO DEL
ADMINISTRADO, FINANCIA
SUELDO DE SERVIDORA.

Fn T02 8,871.00 35,340.00 8,365.89 17,302.89 94.31 48.96

19AO001676671 - FISCALIZACION, SANCION Y
APLICACION DE INCENTIVOS 2 060 : INFORME

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 2.00 5.00 5.00 7.00 250.00 140.00

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. SE HA CUMPLIDO CON LA
META

6. SE HA EJECUTADO LA
ACTIVIDAD A PESAR DE NO
CONTAR CON
PRESUPUESTO.

MOTIVO: SE HA EJECUTADO
LA ACTIVIDAD A PESAR DE NO
CONTAR CON PRESUPUESTO.

Fn T02 1,140.00 4,528.00 380.00 380.00 33.33 8.39

19AO001677034 - ASESORAMIENTO TÉCNICO Y
SEGUIMIENTO A PROCESADORES ARTESANALES DE
RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

535 : ASISTENCIA
TECNICA

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 9.00 33.00 10.00 12.00 111.11 36.36

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. ESTA ACTIVIDAD NO
CUENTA CON
PRESUPUESTO PERO SI SE
HA CUMPLIDO CON LA
META PROGRAMADA

6. ESTA ACTIVIDAD NO
CUENTA CON
PRESUPUESTO PERO SI SE
HA CUMPLIDO CON LA
META PROGRAMADA

MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD NO
CUENTA CON PRESUPUESTO
PERO SI SE HA CUMPLIDO
CON LA META PROGRAMADA

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 233,790.72 931,376.00 407,326.28
AEI.07.05 - GENERACIÓN Y DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN OPORTUNA PARA PROMOVER LA INVERSIÓN PÚBLICA Y PRIVADA

19AO000035245 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION
08.02 : DIRECCIÓN
DE TURISMO Y
ARTESANÍA

AA

Fs T02 3.00 17.00 4.00 7.00 133.33 41.18
4.
5.
6. Se solicitará la

actualización de las metas
MOTIVO:

Fn T02 70,725.00 272,187.00 62,721.70 125,610.12 88.68 46.14

19AO000038755 - GENERACION Y DIFUSION DE
INFORMACION ORIENTADA A PROMOVER LA
INVERSION PUBLICA Y PRIVADA EN EL SECTOR
TURISTICO

046 : ESTUDIO
08.02 : DIRECCIÓN
DE TURISMO Y
ARTESANÍA

AA

Fs T02 5.00 18.00 1.00 1.00 20.00 5.56

4.
5.
6. Se está coordinando para

realizar las visitas de
campo para la
actualización y/o
categorización de las
fichas de inventario de
recursos turísticas.

MOTIVO:

Fn T02 17,370.00 71,485.00 15,029.55 32,945.90 86.53 46.08

19AO000046901 - GESTION DEL PROGRAMA
303 :
SUPERVISION
REALIZADA

08.01 : DIRECCIÓN
DE COMERCIO
EXTERIOR

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000052123 - ELABORACION Y DIFUSION DE
INFORMACION ESPECIALIZADA 001 : ACCION

08.01 : DIRECCIÓN
DE COMERCIO
EXTERIOR

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,900.00 7,500.00 0.00 0.00

19AO000587340 - ELABORACION Y DIFUSION DE
INFORMACION ESPECIALIZADAA 001 : ACCION

08.01 : DIRECCIÓN
DE COMERCIO
EXTERIOR

AA

Fs T02 8.00 24.00 7.00 12.00 87.50 50.00

4.
5.
6. Se adicionó 01 actividad:

Base de datos regional de
empresas y especialistas
en cultivo de hortalizas y
frutas para facilitar la
articulación empresarial,
generar oportunidades de
negocio a las Mypes que
fue programada en el mes
de mayo. La misma que
por falta de asignación de
chofer y unidad móvil ...

MOTIVO:

Fn T02 24,780.00 99,124.00 30,415.93 35,023.92 122.74 35.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 114,775.00 450,296.00 108,167.18

Ó Í
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AEI.07.06 - PROGRAMA DE SENSIBILIZACIÓN INTEGRAL PARA GENERAR UNA CULTURA TURÍSTICA Y EXPORTADORA

19AO000036885 - CAPACITACION Y ASISTENCIA
TECNICA ORIENTADA AL DESARROLLO Y GESTION
DE LOS DESTINOS TURISTICOS

086 : PERSONA
08.02 : DIRECCIÓN
DE TURISMO Y
ARTESANÍA

AA

Fs T02 100.00 300.00 185.00 250.00 185.00 83.33
4.
5.
6. Asistencia de actores

mayor a lo programado
MOTIVO:

Fn T02 9,858.00 37,147.00 8,371.49 17,500.83 84.92 47.12

19AO000038757 - CAMPAÑAS ORIENTADAS AL
DESARROLLO DE UNA CULTURA TURISTICA 014 : CAMPAÑA

08.02 : DIRECCIÓN
DE TURISMO Y
ARTESANÍA

AA

Fs T02 2.00 7.00 10.00 13.00 500.00 185.71
4.
5.
6. Se realizaron actividades

adicionales por afectación
de uso de unidad movil a
la GERCETUR

MOTIVO:
Fn T02 16,977.00 65,075.00 13,387.23 30,251.95 78.86 46.49

19AO001682809 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO -2194378

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.12 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: En espera de

aprobación del Ministerio de
cultura para su ejecución.

Fn T02 0.00 5,298.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695143 - MEJORAMIENTO DE LOS
ACCESOS E INSTALACIONES TURISTICAS DE LA
RUTA CENTRO DE INTERPRETACION, ARBOL
MILENARIO, MIRADOR SALINAS, CASA KARL WEISS,
HUACA LAS VENTANAS, HUACA EL ORO Y LA RUTA
NATURALEZA DEL SANTUARIO HISTORICO BOSQUE
DE POMAC, PROVINCIA - 2151612

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 50.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No hubo Gasto
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra se encuentra
en proceso de Liquidación.

Fn T02 22,810.50 45,621.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 49,645.50 153,141.00 21,758.72
AEI.07.07 - CONTROL Y VIGILANCIA PERMANENTE EN EL USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS HIDROBIOLÓGICOS MARINOS Y CONTINENTALES

19AO000023728 - IMPLEMENTACIÓN Y OPERACIÓN
DEL SISTEMA DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA
LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN DE IMPACTO
AMBIENTAL

201 : INFORME
TECNICO

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO: SE CREO
REPROGRAMACION DE NUEVA
ACTIVIDAD POR MOTIVO DE
ENLAC

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000023730 - SEGUIMIENTO Y VERIFICACIÓN
DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
AMBIENTALES; VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DE LA
CALIDAD AMBIENTAL

060 : INFORME

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 20.00 80.00 13.00 40.00 65.00 50.00

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. SE HA CUMPLIDO CON LA
META

6. NO SE HA CUMPLIDO CON
LO PROGRAMADO EN LA
META POR FALTA DE
PRESUPUESTO

MOTIVO: NO SE HA CUMPLIDO
CON LO PROGRAMADO EN LA
META POR FALTA DE
PRESUPUESTO

Fn T02 200.00 734.00 50.00 50.00 25.00 6.81

19AO000023734 - FISCALIZACIÓN, SANCIÓN Y
APLICACIÓN DE INCENTIVOS 060 : INFORME

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO: SE CREO
REPROGRAMACION DE NUEVA
ACTIVIDAD POR MOTIVO DE
ENLACE

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000023743 - OTORGAMIENTO DE
FORMULARIOS DE VERIFICACIÓN,
AUTORIZACIONES, CONCESIONES,
CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS ARTESANALES

584 : DERECHO
OTORGADO

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000023752 - EVALUACIÓN DE RECURSOS
HÍDRICOS CON POTENCIAL ACUÍCOLA

047 :
EVALUACION

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 8.00 23.00 3.00 3.00 37.50 13.04

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. NO SE HA EFECTUARON
VIAJES DE COMISIÓN PARA
EVALUACIÓN DE RECURSOS
HÍDRICOS, POR NO
HABERSE CANCELADO EL
COSTO DE ANÁLISIS DE
LABORATORIO

6. NO SE HA CUMPLIDO CON
LO PROGRAMADO EN LA
META FÍSICA POR MOTIVO
DE NO CONTAR CON
APOYO DE MOVILIDAD Y EL
PAGO DE POR CONCEPTO
DE ANÁLISIS A
LABORATORIO

MOTIVO: NO SE HA CUMPLIDO
CON LO PROGRAMADO EN LA
META FÍSICA POR MOTIVO DE
NO CONTAR CON APOYO DE
MOVILIDAD Y EL PAGO DE
POR CONCEPTO DE ANÁLISIS
A LABORATORIO.

Fn T02 10,486.14 41,944.60 10,485.38 10,485.38 99.99 25.00

19AO000023757 - ASESORAMIENTO Y
SEGUIMIENTO TÉCNICO A PISCIGRANJAS

535 : ASISTENCIA
TECNICA

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO: SE CREO
REPROGRAMACION DE NUEVA
ACTIVIDAD POR MOTIVO DE
ENLACE

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000023762 - GESTIÓN DE PROGRAMA 036 :
DOCUMENTO

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 10,686.14 42,678.60 10,535.38
AEI.07.09 - PROMOVER NUEVOS EMPRENDIMIENTOS DE AGENTES ECONÓMICOS ORGANIZADOS. (PROCOMPITE)

19AO000021991 - FORMALIZACIÓN DE MYPES 001 : ACCION

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO: SE CREO
REPROGRAMACION DE NUEVA
ACTIVIDAD POR MOTIVO DE
ENLACE

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000021995 - FORTALECIMIENTO DE MYPES 001 : ACCION

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000022002 - PROMOCIÓN DE ASOCIATIVIDAD
Y CLUSTER EN EL SECTOR MANUFACTURERO 001 : ACCION

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000022013 - ASISTENCIA TÉCNICA A
ASOCIACIONES BENEFICIADAS CON EL PROCOMPITE

535 : ASISTENCIA
TECNICA

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO SE PUEDE EVALUAR AL
CIEN POR CIENTO CON
EXACTITUD LA PARTE
FINANCIERA POR MOTIVO
DEL APLICATIVO SIGA MEF

5. SE ENCUENTRA
SUPEDITADO QUE EL
GOBIERNO REGIONAL
DISPONGA LA EJECUCIÓN
DEL PROGRAMA

6. DEPENDE DE QUE EL
Fn T02 11,803.26 47,213.08 11,802.42 21,663.60 99.99 45.89
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GOBIERNO REGIONAL
DISPONGA LA ASIGNACIÓN
PRESUPUESTAL.

MOTIVO: DEPENDE DE QUE EL
GOBIERNO REGIONAL
DISPONGA LA ASIGNACIÓN
PRESUPUESTAL.

19AO000022955 - CONTROL ADMINISTRATIVO A
EMPRESAS USUARIAS DE ALCOHOL ETÍLICO Y
BEBIDAS ALCOHÓLICAS

041 : EMPRESA

11 : GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
PRODUCTIVO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,803.26 47,213.08 11,802.42
AEI.07.10 - CONTRIBUIR AL INCREMENTO DEL EMPLEO DIGNO DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO

19AO000041986 - FORTALECIMIENTO DE LOS
ESPACIOS DE DIALOGO REGIONAL PARA LA
ARTICULACIÓN CON LOS DIVERSOS SECTORES DEL
ESTADO, EMPLEADOS Y TRABAJADORES;
PROMOVIENDO POLÍTICAS PÚBLICAS LABORALES
DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO QUE GARANTICEN
UN EMPLEO DIGNO, LIBRE DE RIESGOS DE
ACCIDENTES Y VIOLENCIA CON UN ENFOQUE DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EQUIDAD DE
GENERO.

036 :
DOCUMENTO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 22.00 88.00 30.00 50.00 136.36 56.82

4. Se realizaron reuniones
de las mesas de diálogo

5. Se realizaron reuniones
de las mesas de diálogo

6. Se realizaron actividades
de articulación,
sensibilización e
implementación de
políticas CDRPTI, CRSST,
CRTPE, CONST. CIVIL

MOTIVO: Actualmente con el
recorte de presupuesto 2019
que dio como consecuencia
el recorte de personal CAS,
los trabajadores se
encuentran recargados de
funciones por lo que en
algunas no se obtendrán los
resultados esperados.

Fn T02 3,150.00 12,600.00 6,400.00 12,200.00 203.17 96.82

19AO000041992 - TRABAJADORES Y
EMPLEADORES ESPECIALIZADOS A TRAVÉS DE LA
IMPLEMENTACIÓN DE LA ESCUELA LABORAL

466 : PERSONA
ACREDITADA

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 101.00 400.00 286.00 417.00 283.17 104.25

4. Se desarrolaron sesiones
de la escuela laboral con
buena participación del
público

5. Se desarrolaron sesiones
de la escuela laboral con
buena participación del
público

6. Se desarrolaron sesiones
de la escuela laboral con
buena participación del
público

MOTIVO: Se ha superado la
meta trimestral, se ha
iniciado una serie de
sesiones de la escuela
laboral, las mismas que han
tenido una gran acogida
desde el año pasado, incluso
se supera el aforo esperado.

Fn T02 6,796.26 27,185.00 6,556.80 12,664.80 96.48 46.59

19AO000046655 - PREVENCIÓN DE CONFLICTOS A
TRAVÉS DE LA FORMALIZACIÓN SINDICAL Y LA
NEGOCIACIÓN COLECTIVA

103 : REGISTRO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 270.00 1,078.00 2,223.00 4,661.00 823.33 432.37

4. Gran demanda del Carnet
de Construcción Civil,
registros sindicales y
registro de juntas
directivas

5. Gran demanda del Carnet
de Construcción Civil

6. Se superó lo programado
en Reg. de Juntas
Directivas Sindicales, así
como gran demanda del
Carnet de Const. Civil

MOTIVO: Se han superado
grandemente las metas
debido a la gran demanda de
usuarios para obtener su
carnet de construcción civil.

Fn T02 21,811.26 87,245.00 20,000.00 41,200.00 91.70 47.22

19AO000046659 - PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE
LOS TRABAJADORES Y EMPLEADORES EN MATERIA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

103 : REGISTRO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 17.00 65.00 34.00 77.00 200.00 118.46

4. Incremento de la
demanda

5. Se cumple con lo
programado

6. Incremento de la
demanda en autorización
para uso de compresoras y
calderos, aprobación de
reg. Comité SST y reg. de
accidentes de trabajo

MOTIVO: Se ha superado la
meta trimestral, debido al
aumento en la demanda de
los procedimientos.

Fn T02 4,017.24 16,069.00 4,640.00 8,620.00 115.50 53.65

19AO000046662 - PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LOS ADOLESCENTES 103 : REGISTRO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 5.00 20.00 1.00 7.00 20.00 35.00

4. No hubo solicitud de
aprobación de contrato de
trabajo adolescente

5. Se solicitó una
autorización de trabajo
adolescente.

6. No hubo solicitud de
aprobación de contrato de
trabajo adolescente

MOTIVO: Se ha superado por

pequeño márgen las metas
establecidas.

Fn T02 4,017.00 16,068.00 3,479.70 7,469.70 86.62 46.49

19AO000046872 - INSPECCIONES DE
FISCALIZACION DE LA NORMATIVA LABORAL

063 :
INSPECCION

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 163.00 650.00 177.00 356.00 108.59 54.77

4. Se realizaron operativos
de fiscalización adicional
a las denuncias de
usuarios

5. Se realizaron operativos
de fiscalización adicional
a las denuncias de
usuarios

6. Se realizaron operativos
de fiscalización adicional
a las denuncias de
usuarios

MOTIVO: Se han superado las
metas trimestrales, gracias a
que se han realizado
operativos de fiscalización
conjuntos con otras
entidades.

Fn T02 262,717.74 1,050,871.00 221,275.20 411,078.20 84.23 39.12

19AO000046880 - PROCESO SANCIONATORIO Y
MULTA POR INCUMPLIMIENTO

105 :
RESOLUCION

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 55.00 220.00 61.00 108.00 110.91 49.09

4. Recorte de personal por
disminución de monto
presupuestal RDR CAS, se
contrató a locadores

5. Recorte de personal por
disminución de monto
presupuestal RDR CAS, se
contrató a locadores

6. Se cumple con las
resoluciones programadas

MOTIVO: Actualmente con el
recorte de presupuesto 2019
que dio como consecuencia
el recorte de personal CAS,
los trabajadores se
encuentran recargados de
funciones por lo que en
algunas no se obtendrán los
resultados esperados.

Fn T02 28,882.80 115,532.00 32,389.50 40,309.50 112.14 34.90

19AO000046887 - ORIENTACION Y DIFUSION DE LA
NORMATIVIDAD LABORAL A TRAVES DEL SERVICIO
DE INSPECCION LABORAL

086 : PERSONA 07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 88.00 348.00 112.00 236.00 127.27 67.82

4. Se realizaron operativos
de orientación

5. Se realizaron operativos
de orientación

6. Se realizaron operativos
de orientación, parte de
la ejecución financiera de
mayo recién se ha
realizado en Junio

Fn T02 14,229.60 56,918.00 17,273.00 35,473.00 121.39 62.33
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MOTIVO: Se han superado las
metas trimestrales, gracias a
que se han realizado
operativos de orientación

19AO000046905 - CAPACITACIÓN EN MATERIA
SOCIO LABORAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

371 : USUARIO
CAPACITADO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 115.00 460.00 247.00 361.00 214.78 78.48

4. Evento de gran
convocatoria realizado
por el día de la Seguridad
y Salud en el trabajo

5.
6. No se realizaron

capacitaciones, pero se ha
efectuado gasto financiero
para la compra de
material informativo
(tripticos, dipticos,
folders) a entregarse en
eventos siguientes.

MOTIVO: Se han superado las
metas propuestas.

Fn T02 10,502.10 42,009.00 5,700.00 8,900.00 54.27 21.19

19AO000046909 - ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN DE
LA NORMATIVA LABORAL (FERIAS, ENTREGA DE
TRÍPTICOS, FACEBOOK Y PORTAL WEB DE LA
GRTPE)

259 : PERSONA
INFORMADA

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 735.00 2,940.00 5,423.00 9,042.00 737.82 307.55

4. Gran alcance de
publicaciones en portal
web y páginas de fb.

5. Gran alcance de
publicaciones en portal
web y páginas de fb.

6. Gran alcance de
publicaciones en portal
web y páginas de fb., se
hizo gasto financiero para
la adquisición de material
de difusión)

MOTIVO: Se superaron
ampliamente las metas
propuestas debido a que
existe bastante interacción
de los usuarios en las redes
sociales, así como la difusión
con material informativo
impreso.

Fn T02 8,925.00 35,701.00 3,406.40 5,606.40 38.17 15.70

19AO000047310 - CAPACITACIÓN SOBRE
DERECHOS FUNDAMENTALES A GRUPOS
VULNERABLES DE LA POBLACIÓN LABORAL.

371 : USUARIO
CAPACITADO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 140.00 470.00 206.00 304.00 147.14 64.68

4. Baja asistencia a evento
5. Buena acogida de las

capacitaciones por parte
de los usuarios, se supera
meta trimestral

6. Buena acogida de las
capacitaciones por parte
de los usuarios, se supera
meta, ejecución
presupuestal se ha
adelantado para evitar
retrasos en la atención de
requerimientos

MOTIVO: Se superaron las
metas establecidas.

Fn T02 6,959.70 27,839.00 13,744.10 16,544.10 197.48 59.43

19AO000050174 - ATENCIÓN DE LA OFERTA,
DEMANDA Y OPORTUNIDADES DE EMPLEO,
DEBIDAMENTE CLASIFICADAS E INTERMEDIADAS.

152 : USUARIO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 6,495.00 24,470.00 18,830.00 27,355.00 289.92 111.79 4. Gran cantidad de usuarios
informados de los
servicios del CE, y
atendidos con el
certificado único laboral,
vacantes obtenidas,
triaje, etc

5. Gran cantidad de usuarios
informados de los
servicios del CE, y
atendidos con el
certificado único laboral,
vacantes obtenidas,
triaje, etc

6. Gran cantidad de usuarios
informados de los
servicios del CE, y
atendidos con el
certificado único laboral,
vacantes obtenidas,
triaje, etc

MOTIVO: Se superan
grandemente las metas
establecidas, se cuenta con
el apoyo de 5 locadores de
servicios, los cuales hasta
diciembre de 2018
dependían laboralmente del
Ministerio de Trabajo
Programa Fortalece Perú.

Fn T02 116,475.80 438,467.00 74,034.90 149,350.90 63.56 34.06

19AO000050179 - FORMALIZACIÓN DE LA
ACTIVIDAD LABORAL A TRAVÉS DE LOS REGISTROS
ADMINISTRATIVOS DE EMPLEO.

152 : USUARIO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 27.00 184.00 106.00 116.00 392.59 63.04

4. Incremento de
inscripciones de
Intermediación laboral y
Empresas promocionales
de PcD

5. Cumplimiento sujeto a
demanda del
procedimiento

6. Se realizaron talleres de
capacitación: Int. Laboral
y PcD, teniendo buena
asistencia

MOTIVO: Se superan
grandemente las metas
establecidas, se cuenta con
el apoyo de 5 locadores de
servicios, los cuales hasta
diciembre de 2018
dependían laboralmente del
Ministerio de Trabajo
Programa Fortalece Perú.

Fn T02 9,000.10 36,000.00 6,878.70 15,878.70 76.43 44.11

19AO000052135 - ORIENTACIÓN VOCACIONAL E
INFORMACIÓN OCUPACIONAL BRINDADA A
ALUMNOS DE 4° Y 5° AÑO DE SECUNDARIA Y OTRA
POBLACIÓN POTENCIALMENTE BENEFICIARIA.

087 : PERSONA
ATENDIDA

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 1,864.00 4,992.00 61.00 69.00 3.27 1.38

4. No hubo salida a campo,
sólo atención local a
alumnos que fueron al CE

5. atención local a alumnos
que fueron al CE

6. No hubo salida a campo,
sólo atención local a
alumnos que fueron al CE

MOTIVO: No se cuenta un
trabajador directo para esta
función, se tuvo que
terminar el contrato del
responsable anterior por
causa del recorte
presupuestal en la partida
CAS.

Fn T02 14,020.20 56,081.00 7,512.70 21,512.70 53.58 38.36

19AO000053329 - GENERACIÓN Y DIFUSIÓN DE
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA SOCIO ECONÓMICO
LABORAL.

152 : USUARIO

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA

Fs T02 1,525.00 6,094.00 589.00 1,484.00 38.62 24.35

4. Principalmente centrados
en la ejecución de la
encuesta mensual, por
falta de profesional con el
perfil requerido.

5. Principalmente centrados
en la ejecución de la
encuesta mensual, por
falta de profesional con el
perfil requerido.

6. Principalmente centrados
en la ejecución de la
encuesta mensual, por
falta de profesional con el
perfil requerido.

MOTIVO: No se cuenta con
trabajador especialista con el
perfil requerido para el
puesto.

Fn T02 6,857.80 27,431.00 6,644.20 13,499.20 96.89 49.21

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 518,362.60 2,046,016.00 429,935.20
AEI.07.11 - ASESORÍA E INTERMEDIACIÓN PARA LA PREVENCIÓN Y SOLUCIÓN DE CONFLICTOS SOCIO LABORALES ENTRE TRABAJADORES Y EMPLEADORES

19AO000046895 - ATENCION EN MATERIAS
LABORALES A TRAVES DE LOS SERVICIOS DE
ORIENTACION LEGAL, CONCILIACION
ADMINISTRATIVA Y PATROCINIO JURIDICO

087 : PERSONA
ATENDIDA

07 : GERENCIA
REGIONAL DE
TRABAJO Y
PROMOCION DEL
EMPLEO

AA Fs T02 1,671.00 6,684.00 3,190.00 6,439.00 190.90 96.33 4. Gran demanda de los
servicios de orientación
legaL, conciliación y
patrocinio jurídico
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5. Gran demanda de los
servicios de orientación
legaL, conciliación y
patrocinio jurídico

6. Gran demanda de los
servicios de orientación
legaL, conciliación y
patrocinio jurídico

MOTIVO: Servicios que
siempre tienen gran
demanda de usuarios.

Fn T02 10,001.20 40,004.00 13,228.80 19,998.80 132.27 49.99

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 10,001.20 40,004.00 13,228.80
AEI.07.13 - GENERACIÓN ENERGÉTICA PARA SOPORTE DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y SERVICIOS EN ZONAS RURALES

19AO000089396 - EVALUACIÓN DE
DECLARACIONES DE IMPACTO AMBIENTAL (DIA)
ENERGÉTICAS

051 :
EXPEDIENTE

06 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
ENERGIA Y MINAS

AM

Fs T02 1.00 1.00 3.00 4.00 300.00 300.00 4.
5.
6. se realizaron 3 DIA.
MOTIVO:Fn T02 24,779.25 99,117.00 24,779.25 49,558.50 100.00 50.00

19AO000089400 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LA POBLACIÓN RURAL EN USO
EFICIENTE DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA

277 : HOGAR
CAPACITADO

06 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
ENERGIA Y MINAS

AM

Fs T02 6.00 6.00 12.00 14.00 200.00 200.00

4. se capacitaron diferentes
instituciones de la
provincia de Lambayeque
y Chiclayo.

5. se capacitaron diferentes
instituciones de la

provincia de Lambayeque
y Chiclayo.

6. se capacitaron diferentes
instituciones de la
provincia de Lambayeque
y Chiclayo.

MOTIVO:

Fn T02 55,650.00 222,600.00 55,650.00 92,750.00 100.00 41.67

19AO000089403 - ELABORACIÓN DE PERFILES DE
ELECTRIFICACIÓN RURAL 046 : ESTUDIO

06 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
ENERGIA Y MINAS

AM

Fs T02 1.00 1.00 2.00 3.00 200.00 200.00

4. se formuló 1 proyecto de
electrificación rural.

5. se formuló 1 proyecto de
electrificación rural.

6. se formuló 1 proyecto de
electrificación rural
(viable) y 1 expediente
técnico.

MOTIVO:

Fn T02 73,761.00 295,044.00 73,761.00 98,348.00 100.00 33.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 154,190.25 616,761.00 154,190.25
OEI.08 - MEJORAR LA CONECTIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.08.01 - CORREDORES VIALES LOGÍSTICOS IMPLEMENTADOS PROGRESIVAMENTE EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000610832 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION
06 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
ENERGIA Y MINAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. e reprograma colocando
cero que es la manera de
definanciarlo, ya que esta
actividad se repite.

5. e reprograma colocando
cero que es la manera de
definanciarlo, ya que esta
actividad se repite.

6. e reprograma colocando
cero que es la manera de
definanciarlo, ya que esta
actividad se repite.

MOTIVO:

Fn T02 46,194.00 184,776.00 46,194.00 46,194.00 100.00 25.00

19AO000610879 - CAPACITACIONES A LOS
POBLADORES RURALES EN TEMAS DE USO
EFICIENTE

217 : HOGAR
06 : GERENCIA
EJECUTIVA DE
ENERGIA Y MINAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se reprograma colocando
cero que es la manera de
definanciarlo, ya que esta
actividad se repite.

5. Se reprograma colocando
cero que es la manera de
definanciarlo, ya que esta
actividad se repite.

6. Se reprograma colocando
cero que es la manera de
definanciarlo, ya que esta
actividad se repite.

MOTIVO: Se reprograma
colocando cero que es la
manera de definanciarlo, ya
que esta actividad se repite.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679500 - EJECUCION DE OBRA - 2287556 155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra en proceso de
expediente técnico.

Fn T02 0.00 3,616,450.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679502 - SUPERVISION DE OBRA -
2287556

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001684444 - INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO -2287556

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 46,194.00 3,801,226.00 46,194.00
AEI.08.02 - MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL

19AO000578066 - 2287556 CREACION DE PISTAS Y
VEREDAS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA
UNIDAD VECINAL SANTAVALENTINA DE LA CIUDAD
DE FERREÑAFE, PROVINCIA DE FERREÑAFE –
LAMBAYEQUE

081 : OBRA
09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695203 - MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA DEPARTAMENTAL LA-105, TRAMO
PUENTE POSITOS (KM 9 + 212), DISTRITO DE
TUCUME HASTA LA CIUDAD DE MORROPE,
INTERSECCION CON LA CARRETERA PANAMERICANA
NORTE (KM 1,008), PROVINCIA DE LAMBAYEQUE,
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE - 2186516

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 100.00 100.00 400.16 100.00

4. gasto de ejecución
correspondiente al mes de
Abril

5. gasto de ejecución
correspondiente al mes de
Mayo

6. gasto de ejecución
correspondiente al mes de
junio

MOTIVO: OBRA EN
CONCILIACIÓN POR
SOLICITUD DE AMPLIACIONES
DE PLAZO N° 08 Y 09.

Fn T02 2,899,800.24 11,599,201.00 2,879,484.00 9,002,397.00 99.30 77.61

19AO001695714 - MEJORAMIENTO DE LA
TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR EN LA
AVENIDA PROLONGACION CIEZA DE LEON HASTA LA
AV LA PURISIMA ENTRE MZ 22-30 DISTRITO DE
CHICLAYO, PROVINCIA DE CHICLAYO -
LAMBAYEQUE- 2255029

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no hubo gasto.
5. no hubo gasto.
6. no hubo gasto
MOTIVO: Obra con un saldo,
por liquidar técnica
Financieramente.

Fn T02 681,922.25 2,727,689.00 0.00 172,505.00 0.00 6.32

19AO001696895 - MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA MOCHUMI -CASERIO BALDERA-PUEBLO
NUEVO, DISTRITO DE MOCHUMI - LAMBAYEQUE -
LAMBAYEQUE - 2269610

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 74.76 74.76 299.16 74.76
4. Gastos de ejecución de

Obra correspondientes al
mes de Abril.

5. gastos Administrativos
6. gastos administrativos
MOTIVO: Obra en ejecución.

Fn T02 371,878.26 1,487,513.00 128,822.00 622,679.00 34.64 41.86

19AO001696908 - MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA JAYANCA - PAMPA DE LINO, DISTRITO
DE JAYANCA - LAMBAYEQUE - LAMBAYEQUE -
2288518

155 :
PORCENTAJE

09 : GERENCIA
REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA

AA

Fs T02 24.99 100.00 42.84 42.84 171.43 42.84
4. Gastos correspondiente al

mes Abril del 2019

5. Gastos correspondiente al
mes Mayo del 2019

6. Gastos correspondientes
al mes de junio del 2019

MOTIVO: Obra en ejecución.

Fn T02 957,325.26 3,829,301.00 1,135,858.00 1,135,858.00 118.65 29.66

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,910,926.01 19,643,704.00 4,144,164.00
OEI.09 - MEJORAR LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

Ó
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AEI.09.01 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL ACTUALIZADOS PARA EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000066934 - SEGUIMIENTO A LAS
ACTIVIDADES DE LAS DIRECCIONES DE LA
GERENCIA

060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. SEGUIMIENTO MENSUAL DE

MAYO A LAS ACTIVDADES
EJECUTADAS POR LAS
DIRECCIONES SUJETAS A
LA GERENCIA

6. SEGUIMIENTO MENSUAL DE
JUNIO A LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR LAS
DIRECCIONES
DEPENDIENTES DE LA
GERENCIA

MOTIVO:

Fn T02 122,064.00 499,255.00 122,064.00 247,327.00 100.00 49.54

19AO000068201 - ELABORACIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE PLANES MAESTROS EN
A.C.R.S

036 :
DOCUMENTO

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Visita de coordinación con
el SERNANP SOBRE EL
PLAN MAESTRO DEL ACR
HUACRUPE - LA CALERA

5. SE ESTA GESTIONANDO LA
APROBACIÓN DEL PLAN
MAESTRO HUACRUPE - LA
CALERA

6. CONTINUA EL PROCESO DE
APROBACIÓN DEL PLAN
MAESTRO DEL ACR
HUACRUPE LA CALERA

MOTIVO:

Fn T02 5,000.00 10,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00 50.00

19AO000068208 - IMPULSO A LA CREACIÓN DE
ÁREAS DE CONSERVACIÓN REGIONAL 060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00

4.
5.
6. SE SUSCRIBIÓ CONVENIO

CON ONG HAYLLI PARA
REACTUALIZAR
EXPEDIENTE TÉCNICO DE
CREACIÓN DE ACR
HUMEDAL ETEN

MOTIVO: VIAJARON A LA
LIMA A REUNIÓN CON
SERNANP EN COMISIÓN DE
SERVICIO, ING. REGIS REYES
DIRECTOR DE RECURSOS
NATURALES Y ÁREAS
PROTEGIDAS Y MANUEL LEÓN
INGENIERO FORESTAL PARA
PRESENTAR A LA ONG HAYLLI
QUIEN VA APOYAR EN EL
FINANCIAMIENTO PARA LA
REACTUALIZACION DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO PARA
PROPUESTA DE A...

Fn T02 2,000.00 8,000.00 2,000.00 4,000.00 100.00 50.00

19AO000577101 - GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE
PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA DE LA
GERENCIA

060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 2.00 5.00 66.67 41.67

4. SE ENVIÓ A LA UNIDAD
FORMULADORA DE LA
SEDE REGIONAL, 2 IDEAS
DE PROYECTOS

5. SE ESTA ACTUALIZANDO
EL EXPEDIENTE TECNICO
DEL PIP RECUPERACIÓN
DEL SERVICIO AMBIENTAL
SUELO EN EL ACR MOYAN
PALACIO DISTRITO DE
SALAS Y MOTUPE

6. SE SIGUE ACTUALIZANDO
EL EXP. TCO DEL PIP
RECUPERACIÓN DEL
SERVICIO AMBIENTAL
SUELO EN EL ACR MOYAN
PALACIO DISTRITO DE
SALAS Y MOTUPE

MOTIVO: EL APOYO EN LA
FORMULACIÓN DEL PLAN DE
TRABAJO FUE POR ACUERDO
INTERNO A TRAVES DEL
OFICIO N° 001124-2019-
GR.LAMB/PEOT-GG [3294562
- 0] ENTRE LA GERENCIA
REGIONAL DE RECURSOS
NATURALES Y DE GESTIÓN
AMBIENTAL Y EL PROYECTO
ESPECIAL OLMOS-TINAJONES,
POR SER LA AUTORIDAD
REGIONAL AMBIENTAL QUIEN
ALCANZ...

Fn T02 4,000.00 17,000.00 4,000.00 8,000.00 100.00 47.06

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 133,064.00 534,255.00 133,064.00
AEI.09.02 - ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL A ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DE ACTORES ESTRATÉGICOS EN LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL DEL DEPARTAMENTO

19AO000577027 - IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA
REGIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL 060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 3.00 11.00 2.00 4.00 66.67 36.36

4. SE RECIBIÓ ASISTENCIA
TÉCNICA DE UN
ESPECIALISTA DEL MINAM,
PARA ACTUALIZAR EL
SISTEMA REGIONAL DE
GESTIÓN AMBIENTAL

5. SE ALCANZO AL MINAM LA
MATRIZ DE
ACTUALIZACIÓN DEL
SISTEMA REGIONAL DE
GESTIÓN AMBIENTAL,
ELABORADO CON
PARTICIPACIÓN DEL
PRESIDENTE DE LA CAR
LAMBAYEQUE

6. SE LEVANTO
OBSERVACIONES DE LA
REVISIÓN DE LA MATRIZ
DEL SISTEMA REGIONAL DE
GESTIÓN AMBIENTAL PARA

LUEGO ENVIAR LA MATRIZ
AL MINAM.

MOTIVO:

Fn T02 1,500.00 6,000.00 1,000.00 2,000.00 66.67 33.34

19AO000577028 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A GOBIERNOS LOCALES EN GESTIÓN
AMBIENTAL Y POBLACIÓN RURAL, CON ENFOQUE
DE GENERO

060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 2.00 8.00 1.00 4.00 50.00 50.00

4.
5. SE ORGANIZO CON

PARTICIPACION DEL MINAM
Y OEFA, EL PROGRAMA
MUNICIPAL EDUCACION,
CULTURA Y CIUDADANIA
AMBIENTAL -EDUCCA

6. EL 28 DE JUNIO SE
ORGANIZO CON
PARTICIPACIÓN DEL MINAM
, EL TALLER EL BUEN
GOBIERNO MUNICIPAL
PARA LA GESTIÓN
AMBIENTAL

MOTIVO:

Fn T02 1,360.00 5,500.00 680.00 6,180.00 50.00 112.36

19AO000577029 - SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACIÓN A DOCUMENTOS DE GESTIÓN
AMBIENTAL (ERDB, ZMC, ERCC)

060 : INFORME 10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 3.00 10.00 1.00 3.00 33.33 30.00

4.
5. SE COORDINO CON EL

REPRESENTANTE DE LA
DIREC GENERAL DE
CAMBIO CLIMATICO DEL
MINAM, PARA UNA
SEGUNDA ASISTENCIA
TÉCNICA PARA
ACTUALIZAR EL PLAN DE
IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA REGIONAL DE
CAMBIO CLIMÁTICO

6. SE PROGRAMÓ PARA EL
MES 12 DE JULIO UNA
SEGUNDA ASISTENCIA
TÉCNICA DEL MINAM PARA
FORMULAR EL PLAN DE
IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA REGIONAL DE
CAMBIO CLIMATICO.

MOTIVO: ASÍ MISMO EL 12 DE
JULIO SE REALIZO UNA
REUNIÓN CON INSTITUCIONES
DEL GOBIERNO REGIONAL
LAMBAYEQUE Y ENTIDADES
DEL GOBIERNO NACIONAL Y
PRIVADAS PARA

Fn T02 3,000.00 10,000.00 1,000.00 2,000.00 33.33 20.00
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RECONFORMAR EL GRUPO
TÉCNICO REGIONAL DE
CAMBIO CLIMÁTICO.

19AO000577031 - ASISTENCIA TÉCNICA A LA CAR
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
REGIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL

060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 3.00 10.00 2.00 4.00 66.67 40.00

4. 02 REUNIONES CON EL
PRESIDENTE DE LA CAR
PARA DESIGNAR LOS
GRUPOS DE TRABAJO POR
TEMAS AMBIENTALES PARA
ACTUALIZAR EL SISTEMA
REGIONAL DE GESTIÓN
AMBIENTAL.

5. 03 REUNIONES TÉCNICAS
CON EL PRESIDENTE DE LA
CAR PARA ELABORAR
ACTUALIZACIÓN DE LA
MATRIZ DEL SISTEMA
REGIONAL DE GESTIÓN
AMBIENTAL Y PATROCINIO
DE ENCUENTRO “LA
GESTIÓN AMBIENTAL EN
LAS MUNICIPALIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQUE QUE
ORGANIZA LA ONGD
CENGEDES PARA EL MES
DE AGOSTO.

6. 01 REUNION TECNICA
PARA LEVANTAR LAS
OBSERVACIONES DE LA
MATRIZ DEL SRGA, PARA
ALCANZAR AL MINAM PARA
SU SEGUNDA REVISIÓN

MOTIVO:

Fn T02 1,500.00 5,000.00 1,000.00 2,000.00 66.67 40.00

19AO000577081 - EJECUCION DE PLANES DE
TRABAJO DE LOS CONSEJOS DE RECURSOS
HIDRICOS DE CUENCAS CHANCAY LAMBAYEQUE Y
JEQUETEPEQUE ZAÑA

060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 2.00 0.00 50.00

4. SE ENCUENTRA A CARGO
DEL GERENTE GENERAL
DEL PROYECTO ESPECIAL
OLMOS - TINAJONES Y DE
LA GER. REG. DE REC.
NAT. DEL GOBIERNO
REGIONAL CAJAMARCA

5. SE ENCUENTRA A CARGO
DEL GERENTE GENERAL
DEL PROYECTO ESPECIAL
OLMOS - TINAJONES Y DE
LA GER. REG. DE REC.
NAT. DEL GOBIERNO
REGIONAL CAJAMARCA

6. SE ENCUENTRA A CARGO
DEL GERENTE GENERAL
DEL PROYECTO ESPECIAL
OLMOS - TINAJONES Y DE
LA GER. REG. DE REC.
NAT. DEL GOBIERNO
REGIONAL CAJAMARCA

MOTIVO:

Fn T02 1,500.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000582188 - IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO
DE ZONIFICACION Y ORDENAMIENOT FORESTAL EN
LA REGION LAMBAYEQUE

060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 3.00 10.00 2.00 4.00 66.67 40.00

4. REUNIÓN DE LA
PLATAFORMA
MACROREGIONAL(TUMBES,
PIURA, LAMBAYEQUE Y LA
LIBERTAD) PARA EVALUAR
LOS AVANCES DEL
PROCESO DE
ZONIFICACIÓN Y
ORDENAMIENTO FORESTAL
EN LAS REGIONES

5. SEGUNDA REUNIÓN DE LA
PLATAFORMA
MACROREGIONAL(TUMBES,
PIURA, LAMBAYEQUE Y LA
LIBERTAD) PARA EVALUAR
LOS AVANCES DEL
PROCESO DE
ZONIFICACIÓN Y
ORDENAMIENTO FORESTAL
EN LAS REGIONES

6. COORDINACIONES CON EL
PROGRAMA NACIONAL DE
CONSERVACIÓN DE
BOSQUES.

MOTIVO:

Fn T02 7,800.00 26,000.00 5,200.00 7,800.00 66.67 30.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 16,660.00 55,500.00 8,880.00
AEI.09.03 - PROGRAMA REGIONAL DE FORESTACIÓN Y REFORESTACIÓN DE LAMBAYEQUE

19AO000577133 - SEGUIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO A VIVEROS MUNICIPALES CON
ACUERDOS DE COOPERACION

093 :
PLANTONES

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 2,000.00 8,000.00 1.00 1,321.00 0.05 16.51

4.
5. EN EL VIVERO DE LA

MUNICIPALIDAD DE
MÓRROPE SE
PRODUCIERON 1195
PLANTONES POR
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

6. SE ENTREGO 100
PLANTONES DE ESPECIES
FORESTALES NATIVAS A 01
INSTITUCIÓN EDUCATIVA
DEL AMBITO RURAL DEL
DISTRITO DE MORROPE Y
APOYO A LAS
MUNICIPALIDADES DE
CIUDAD ETEN Y DE
JAYANCA

MOTIVO: A SOLICITUD DE LAS
INSTITUCIONES ANTES
INDICADAS.

Fn T02 3,088.00 13,266.00 3,088.00 5,088.00 100.00 38.36

19AO000582185 - SUPERVISIÓN AMBIENTAL A
EMPRESAS 060 : INFORME

10 : GERENCIA
REGIONAL DE
RECURSOS
NATURALES Y
GESTION AMBIENTAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. ACTIVIDAD
REPROGRAMADA POR NO
CORRESPONDER A LA
GERENCIA REGIONAL DE
RECURSOS NATURALES Y
G.A, SINO A TURISMO,
SALUD AMBIENTAL,
ENERGIA Y MINAS Y
PRODUCCION, VER
PLANEFA 2019

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,088.00 13,266.00 3,088.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 27,212,885.98 157,068,564.49 18,601,981.39

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 000856 - REGION LAMBAYEQUE-AGRICULTURA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000004172 - MEJORAMIENTO DE LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL.

036 :
DOCUMENTO

01 : GERENCIA
REGIONAL
AGRARIA

AA

Fs T02 500.00 2,000.00 876.00 1,092.00 175.20 54.60

4. se logró ejecutar una mayor
programación física superando lo
programado, en cuanto a la
tramitación de documentación de
para mejorar la gestión y se logró
cumplir con la toda la ejecución
financiera

5. se logró ejecutar una mayor
programación física superando lo
programado

6. no se logró ejecutar lo programado
por inconvenientes administrativos

MOTIVO: no se logró ejecutar lo
programado por inconvenientes
administrativos.

Fn T02 15,000.00 60,000.00 13,000.00 18,000.00 86.67 30.00

19AO000004185 -
FORMULACIÓN,IMPLEMENTACIÓN Y
EVALUACIÓN DE DOCUMENTOS DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL.

036 :
DOCUMENTO

01.02 : OFICINA
DE PLANIFICACION
AGRARIA

AA

Fs T02 2.00 6.00 7.00 7.00 350.00 116.67

4.
5. Actializacion del CNP y remite

Informe de plazas vacantes
6. Actualización C.N.P, ALTA AL

TITULAR R.E.R 267 Y 276-2019-
GR.LAMB/GRA Y BAJA DEFINITIVA
R.J.R.076-2019-GR.LAMB/GRA-
OFAD

MOTIVO: Actualización C.N.P, ALTA AL
TITULAR R.E.R 267 Y 276-2019-
GR.LAMB/GRA Y BAJA DEFINITIVA
R.J.R.076-2019-GR.LAMB/GRA-OFAD

Fn T02 2,000.00 5,000.00 1,620.00 2,620.00 81.00 52.40

19AO000004188 - FORTALECIMIENTO DE
COOPERACIÓN INTER - INSTITUCIONAL 023 : CONVENIO

01.02 : OFICINA
DE PLANIFICACION
AGRARIA

AA

Fs T02 2.00 9.00 13.00 13.00 650.00 144.44

4. Se culminaron 03 convenios que se
encontraban en procesos los meses
de Enero y Febrero y se realizaron
04 convenios según detalle: 1-
Convenio de Cooperación
Interinstitucional para los
descuentos en planilla de pago de
los pensionistas que lo integran. 2-
Adenda a Convenio con Banco
Pichincha, so...

5. PROYECCIÓN DE CONVENIOS
6. ESPERANDO RESPUESTA DE

INFORMES PARA REALIZAR
EVALUACIÓN PARA CONVENIOS CON
LA ASOCIACION DE GANADEROS DE
BOSQUE SECO DE LA OTRA BANDA,
COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO SAN MARTIN DE
PORRES.COMISION DE REGANTES
MAGDALENA LA VIÑA

MOTIVO: No se ha realizado la firma de
ningún convenio, pero los recibidos se
encuentran en proceso:1- Convenio de
afectación en uso de instalaciones
inmuebles de propiedad de la GRA;
formulada por la Autoridad Local de
Agua - Zaña.2 -Convenio entre el
Gobierno Regional lambayeque-
Gerencia Regional de Agri...

Fn T02 600.00 5,000.00 1,350.00 2,350.00 225.00 47.00

19AO000004192 - ELABORACIÓN DE
ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN 046 : ESTUDIO

01.02 : OFICINA
DE PLANIFICACION
AGRARIA

NA

Fs

ABR 1.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. Se encuentra culminado estudio de
pre inversión mejoramiento del
servicio para riego del canal Pulen
Laterales cerro y Arenal.,
pendiente cancelación de pagos (Se
espera incorporación de
Continuidad)

5. ESPERANDO ASIGNACIÓN
PRESUPUESTAL DE CONTINUIDAD DE
INVERSIONES; REUINIONES E
INFORMES DE ESTUDIOS DE
PREINVERSIÓN

6. AUN SE ESPERA LA ASIGNACIÓN
PARA EL PULEN; ASÍ MISMO SE DA :
Declaratoria de viabilidad del
estudio de pre inversión
“Mejoramiento del Servicio de Agua
para Riego del Canal Cúsupe -
Distrito de Monsefú Provincia de
Chiclayo - Departamento de
Lambayeque.” Código Único de
Inversión 2258448. Este p...

MOTIVO: Enero:- Supervisión en campo
del desarrollo del Segundo Informe del
servicio de formulación del estudio de
pre inversión mejoramiento del
servicio para riego del canal Pulen
Laterales cerro y Arenal.- Revisión en
gabinete del Segundo Informe del
servicio del estudio de pre inversión
canal Pulen, gen...

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 10,000.00 20,000.00 5,250.00 6,250.00 52.50 31.25

19AO000004194 - MONITOREO Y
EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES, AGENCIAS AGRARIAS Y
DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA GRA

060 : INFORME
01.02 : OFICINA
DE PLANIFICACION
AGRARIA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se cumple con monitoreos y
participaciones en reuniones de

Gestión Regional Agrario: Reunión
del Comité de Gestión Regional
Agrario, se elaboro Plan Operativo
Articulado y Plan de Trabajo del
Comité y Coordinaciones SENASA e
impresión del POAA.

5. Se realiza reuniones de
coordinación con los Directores de
Agencias y con el Comite de Gestión
Agraria.

6. SE CONTINUA CON EL MONITOREO A
LAS AGENCIAS AGRARIA,
PROGRAMAS PRESUPUESTALES Y
DIVERSAS ACCIONES EN LA SEDE DE
LA GRAL, ASÍ MISMO SE REALIZA
COORDINACIONES CON LA JUNTA DE
USUARIOS CHANCAY - LAMBAYEQUE
REFERENTE AL DIA DEL CAMPESINO

MOTIVO: Seguimiento y evaluación a lo
Programas presupuestales, así mismo
se realiza supervisión a las diferentes
Agencias Agrarias

Fn T02 1,150.00 5,000.00 1,180.00 1,530.00 102.61 30.60

19AO000004200 - ATENCIÓN DE LOS
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS PARA
GIROS, PAGOS Y RECAUDACIÓN.

051 :
EXPEDIENTE

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 999.00 3,996.00 2,390.00 3,519.00 239.24 88.06

4. SE AUMENTADO EN FORMA REGULAR
LOS GIROS

5. SE AUMENTADO EN FORMA REGULAR
LOS GIROS

6. SE AUMENTADO EN FORMA REGULAR
LOS GIROS

MOTIVO: SE AUMENTADO EN FORMA
REGULAR LOS GIROS, YA QUE NO SE HA
TOMADO EN CUENTA UNA BUENA
PROGRAMACIÓN.

Fn T02 7,500.00 30,000.00 2,260.00 3,428.00 30.13 11.42

19AO000004201 - ELABORACIÓN DE
DOCUMENTOS CON INFORMACIÓN
TRIBUTARIA

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA Fs T02 117.00 468.00 2,020.00 2,739.00 1,726.50 585.26 4. REPORTE DEL COA ESTADO, PLE,
IGV, ETC.

5. REPORTE DEL COA ESTADO, PLE,
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IGV, ETC.
6. REPORTE DEL COA ESTADO, PLE,

IGV, ETC.
MOTIVO: REPORTE DEL COA ESTADO,
PLE, IGV, ETC., EL INCREMENTO SE
DEBE A QUE NO SE HA TOMADO EN
CUENTA UNA BUENA PROGRAMACIÓN.

Fn T02 1,250.00 5,000.00 1,900.00 2,777.00 152.00 55.54

19AO000004202 - FORMULACIÓN DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 12.00 4.00 4.00 133.33 33.33

4. El aparente desfase se regularizará
de acuerdo al cronograma de
presentación de los estados
financieros que vence el 07 de
mayo 2019.

5. Presentación de los Estados
Financieros al Primer Trimestre
2019.

6. Presentación de los Estados
Financieros correspondiente al mes
de abril 2019.

MOTIVO: Cumplir con la presentación
de los Estados Financieros según
cronograma de presentación
establecido.

Fn T02 2,499.99 10,000.00 1,500.00 1,500.00 60.00 15.00

19AO000004203 - CONDUCIR LA
APLICACIÓN DE LOS SISTEMAS DE
CONTABILIDAD, ACORDE A LAS NORMAS
LEGALES Y VIGENTES.

060 : INFORME
01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se cumplió con realizar la actividad
pese a que los requerimientos
solicitados al área de logística no
fueron atendidos en su totalidad.

5. Se cumplió con realizar la actividad
correspondiente al mes de mayo
2019.

6. Se cumplió con realizar la actividad
correspondiente al mes de junio
2019.

MOTIVO: Cumplir con la ejecución de
la actividades programadas.

Fn T02 2,499.99 10,000.00 1,530.00 1,620.00 61.20 16.20

19AO000004204 - ATENCIÓN DE
REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS DE LA INSTITUCIÓN

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 499.98 2,000.00 301.00 483.00 60.20 24.15

4. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad de la áreas
usuarias.

5. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad de la áreas
usuarias.

6. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad de la áreas
usuarias.

MOTIVO: Se atendió los requerimientos
de acuerdo a la necesidad de la áreas
usuarias.

Fn T02 6,249.99 25,000.00 5,850.00 9,750.00 93.60 39.00

19AO000004205 - PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL PLAN DE ADQUISICIONES

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 0.00 2.00 4.00 4.00 0.00 200.00

4. HASTA LA FECHA NO SE HA
PUBLICADO NADA

5. Por la inclusión del procedimiento
del supervisor de la obra del canal
del padre

6. POR LA INCLUSIÓN Y EJECUCIÓN DE
TRES PROCESOS DE SELECCIÓN

MOTIVO: SE HA CULMINADO CON EL
PROCESO DE SELECCIÓN POR SUBASTA
INVERSA ELECTRÓNICA PARA LA
ADQUISICIÓN DE COMBUSTIBLE DE LA
GRAL.

Fn T02 1,249.98 5,000.00 816.66 816.66 65.33 16.33

19AO000004206 - ATENCIÓN DE LOS
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE JARDINES
Y LOCALES DE LA INSTITUCIÓN.

107 : SERVICIO
01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 16.00 2.00 2.00 66.67 12.50

4. No se atendió con ningún
requerimiento por que contamos
con estock de materiales.

5. Pintado de la sede de la GRAL
6. en el mes de abril se ejecuto el

servicio del pintado de la sede
GRAL

MOTIVO: POR EL MOMENTO NO SE
CUENTA CON NINGÚN REQUERIMIENTO
DE MANTENIMIENTO.

Fn T02 3,750.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 400.00 100.00

19AO000004207 - EJECUCIÓN DEL SERVICIO
DE CONTROL POSTERIOR - SIMULTANEO Y
EJECUCION DE LOS SERVICIOS

060 : INFORME
01.08 : OFICINA
DE CONTROL
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 7.00 100.00 58.33

4. se utilizo menos recursos
financieros

5. se utilizo menos recursos
financieros

6. se utilizo menos recursos
financieros

MOTIVO: se esta ejecutando y
cumpliendo con las actividades
programadas.

Fn T02 2,515.00 10,000.00 1,250.00 3,550.00 49.70 35.50

19AO000004214 - GESTION
ADMINISTRATIVA 060 : INFORME

01.01 : OFICINA
DE ASESORIA
JURIDICA

AA

Fs T02 180.00 934.00 216.00 406.00 120.00 43.47

4. Respecto al avance financiero, a la
oficina de asesoría jurídica se
atiende el requerimiento de
material de escritorio.

5. Respecto al avance financiero, a la
oficina de asesoría jurídica se
atiende el requerimiento de
material de escritorio.

6. En el mes de junio se tiene un
avance relativo respecto atención
de materiales de escritorio.

MOTIVO: Respecto al avance
financiero, a la oficina de asesoría
jurídica viene siendo atendida
puntualmente con los materiales de
escritorio en lo que se refiere a papel
bond, lápiceros, folders, USB,
engrapador, perforador: en lo que
respecta a bienes de oficina se ha
requerido renovar equipo de computo,
...

Fn T02 3,126.00 12,500.00 121.00 214.00 3.87 1.71

19AO000004215 - ASESORÍA TÉCNICA A LAS
DIFERENTES DIRECCIONES DE LINEA Y
OFICINAS DE LA GRA

457 : ASESORIA
TECNICA

01.01 : OFICINA
DE ASESORIA
JURIDICA

AA

Fs T02 100.00 400.00 216.00 396.00 216.00 99.00

4. Respecto al avance financiero, a la
oficina de asesoría jurídica se
atiende el requerimiento de
material de escritorio.

5. Respecto al avance financiero, a la
oficina de asesoría jurídica se
atiende el requerimiento de
material de escritorio.

6. En el mes de junio se tiene un
avance relativo respecto atención
de materiales de escritorio.

MOTIVO: Respecto al avance
financiero, a la oficina de asesoría
jurídica viene siendo atendida
puntualmente con los materiales de
escritorio en lo que se refiere a papel
bond, lápiceros, folders, USB,
engrapador, perforador: en lo que
respecta a bienes de oficina se ha
requerido renovar equipo de computo,
...

Fn T02 3,126.00 12,500.00 121.00 214.00 3.87 1.71

19AO000004248 - SOPORTE TÉCNICO A LA
INFRAESTRUCTURA Y APLICATIVOS
INFORMÁTICOS

509 : SERVICIO
TECNOLOGICO

01.07 : CENTRO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION

AA

Fs T02 400.00 1,600.00 830.00 1,160.00 207.50 72.50

4. Se realizaron un mayor
mantenimiento preventivo y
correctivo a la infraestructura
informática de la GRA, asi mismo se
realizó un mayor avance financiero
con la compra de accesorios

5. Se realizaron un mayor
mantenimiento preventivo y
correctivo a la infraestructura
informática de la GRA, asi mismo se
realizó un mayor avance financiero
con la compra de accesorios

6. se cumplió con las atenciones
programadas asimismo existió un
mayor simplificación de trámites
para la ejecución financiera

MOTIVO: se logró brindar servicio
tecnológico al personal de la GRA y
cumplir la meta programada al 100%
así mismo la ejecución financiera

Fn T02 4,000.00 16,000.00 5,300.00 6,300.00 132.50 39.38

19AO000004249 - APOYO TÉCNICO EN LA
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS

036 :
DOCUMENTO

01.07 : CENTRO
DE SISTEMAS DE

NA Fs ABR 2.00 2.00 2.00 * 1.00 * 4. se realizarón avances para
elaboración de de documentos
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RELACIONADOS CON TIC'S INFORMACION normativos para las Tecnologías de
Información, así como un mayor
gasto

5. se realizarón avances para
elaboración de de documentos
normativos para las Tecnologías de
Información

6. se realizarón avances para
elaboración de de documentos
normativos para las Tecnologías de
Información

MOTIVO: se realizarón avances para
elaboración de de documentos
normativos para las Tecnologías de
Información

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 500.00 2,000.00 660.00 860.00 132.00 43.00

19AO000004250 - ACTUALIZACIÓN Y
MEJORAS DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y
DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.07 : CENTRO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION

NA

Fs

ABR 4.00

4.00

2.00

* 0.50 *

4. se cumplió con los avances
programados, y se realizó un mayor
gasto

5. se cumplió con los avances
programados, y se realizó un mayor
gasto

6. se cumplió con los avances
programados

MOTIVO: se cumplió al 100% con lo
programado física como
financieramente

MAY 4.00 2.00

JUN 4.00 2.00

Fn T02 499.98 2,000.00 800.00 1,000.00 160.01 50.00

19AO000004258 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL CAS 086 : PERSONA

01.06 : AGENCIA
AGRARIA
FERREÑAFE

NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4. SE CUMPLIÓ CON LA META FÍSICA Y
FINANCIERA.

5. SE CUMPLIÓ CON LA META FÍSICA Y
FINANCIERA.

6. SE CUMPLIÓ CON LA META FÍSICA Y
FINANCIERA.

MOTIVO: SE CUMPLIÓ CON LA META
FÍSICA Y FINANCIERA.

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 6,900.00 27,600.00 6,900.00 13,800.00 100.00 50.00

19AO000004265 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL CAS 086 : PERSONA

01.04 : AGENCIA
AGRARIA
CHICLAYO

NA

Fs

ABR 2.00

2.00

2.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: PAGO DE REMUNERACIONES
DE 02 TRABAJADORES QUE SE
ENCUENTRAN LABORANDO EN LA
AGENCIA AGRARIA CHICLAYO

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 11,700.00 46,800.00 11,700.00 23,400.00 100.00 50.00

19AO000004273 - RETRIBUCIÓN DEL
PERSONAL CAS 086 : PERSONA

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 4.00

4.00

4.00

* 1.00 *

4. CAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN AGRARIA

5. CAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN AGRARIA

6. CAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
PROMOCIÓN AGRARIA

MOTIVO: CAS DE LA DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE PROMOCIÓN AGRARIA

MAY 4.00 4.00

JUN 4.00 4.00

Fn T02 22,200.00 98,160.00 22,200.00 44,400.00 100.00 45.24

19AO000007555 - SERVICIO DE
MAQUINARIA PESADA

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 126.00 505.00 52.00 96.00 41.27 19.01

4. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad de la áreas
usuarias.

5. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad de la áreas
usuarias.

6. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad del área
usuaria.

MOTIVO: Se ha realizado las gestiones
correspondientes para poder cumplir
con las actividades.

Fn T02 15,000.00 60,000.00 1,160.00 1,660.00 7.73 2.76

19AO000023794 - MONITOREO Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES,
PROYECTOS Y OBRAS EJECUTADAS POR LA
GRA

201 : INFORME
TECNICO

01.09 :
DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUCTURA
HIDRÁULICA Y
RIEGO
TECNIFICADO

AA

Fs T02 53.00 174.00 39.00 65.00 73.58 37.36
4.
5.
6. Tramite de expediente regular
MOTIVO: Establecer procedimientos
para la gestión de las obras a ejecutar

Fn T02 2,490.00 10,000.00 3,225.00 4,725.00 129.52 47.25

19AO000023810 - ADMINISTRACION DE LOS
BIENES PATRIMONIALES

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 39.00 160.00 29.00 49.00 74.36 30.63

4. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad de la áreas
usuarias.

5. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad de la áreas
usuarias.

6. Se atendió los requerimientos de
acuerdo a la necesidad del área
usuaria.

MOTIVO: Se atendió los requerimientos
de acuerdo a la necesidad del área
usuaria.

Fn T02 1,324.98 5,300.00 200.00 900.00 15.09 16.98

19AO000023831 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL PERSONAL

322 : PERSONA
ASISTIDA

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

25.00

* 0.00 *

4. CAPACITACIÓN Y RECONOCIMIENTO
POR EL DÍA DE LA SECRETARIA

5. Por ceremonia por el día de la
madre y reconocimiento por el
tiempo de servicio y cese en la
administración pública.

6. Por ceremonia por el día del padre
de un coach motivacional a
trabajadores por docentes de la
USAT-CHICLAYO y un refrigerio a
trabajadores

MOTIVO: Por actividades realizadas
como medidas de prevención de salud,
y charlas de información y orientación
dirigidos al personal de la institución.

MAY 0.00 140.00

JUN 0.00 100.00

Fn T02 4,324.98 17,300.00 6,809.00 7,404.00 157.43 42.80

19AO000023852 - DEMANDA DE BIENES Y
SERVICIOS PARA LA GESTION
ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 103.00 400.00 121.00 258.00 117.48 64.50

4. adquisición de bienes para la GRAL.
5. adquisición de bienes para la GRAL.
6. SE ATENDIÓ EN BIENES Y SERVICIOS

DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LAS ÁREAS
USUARIAS

MOTIVO: SE ATENDIÓ EN BIENES Y
SERVICIOS DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LAS ÁREAS
USUARIAS

Fn T02 1,703.25 59,270.00 3,750.00 23,750.00 220.17 40.07

19AO000023865 - GESTION DEL BIENESTAR
DEL PERSONAL ACTIVO Y CESANTE - RR.HH.

010 :
BENEFICIARIO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

2.00

* 0.00 *

4. PAGO PERSONAL LOCADOR DE
SERVICIO

5. PAGO PERSONAL LOCADOR DE
SERVICIO

6. PAGO PERSONAL LOCADOR DE
SERVICIO

MOTIVO: PAGO PERSONAL LOCADOR DE
SERVICIO

MAY 0.00 2.00

JUN 0.00 2.00

Fn T02 7,500.00 30,000.00 10,500.00 15,000.00 140.00 50.00

19AO000023868 - ASESORAMIENTO AL
DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO
DISCIPLINARIO - RR.HH.

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. NO SE REPORTA NINGUNA
INFORMACIÓN

5. NO SE REPORTA NINGUNA
INFORMACIÓN

6. NO SE REPORTA NINGUNA
INFORMACIÓN

MOTIVO: NO SE REPORTA NINGUNA
INFORMACIÓN

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 3,750.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000024457 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO

086 : PERSONA 01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA
Fs

ABR 37.00
46.00

37.00
* 1.01 *

4. PAGO DE PLANILLA DE PERSONAL
NOMBRADO

5. PAGO DE PLANILLA DE PERSONAL
NOMBRADO

MAY 37.00 36.00
JUN 37.00 39.00
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6. PAGO DE PLANILLA DE PERSONAL
NOMBRADO

MOTIVO: PAGO DE PLANILLA DE
PERSONAL NOMBRADO

Fn T02 404,310.24 1,617,241.00 239,232.28 505,464.48 59.17 31.25

19AO000024459 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO PERSONAL CAS

086 : PERSONA
01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 12.00

11.00

12.00

* 0.92 *

4. PAGO DE PERSONAL CAS
5. PAGO DE PERSONAL CAS
6. PAGO DE PERSONAL CAS, SE DEJA

CONSTANCIA QUE EN EL MES
ANTERIOR ERAN 10 AL IGUAL QUE
ESTE MES.

MOTIVO: PAGO DE PERSONAL CAS.

MAY 12.00 11.00

JUN 12.00 10.00

Fn T02 91,380.00 339,600.00 78,580.00 169,960.00 85.99 50.05

19AO000024462 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO CAS

086 : PERSONA
01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000024630 - DEMANDA DE SEPELIO Y
LUTO DEL PERSONAL NOMBRADO

010 :
BENEFICIARIO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. NO SE REPORTA NINGUNA
INFORMACIÓN

5. PAGO POR SUBSIDIO DE
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE
SEPELIO Y LUTO

6. PAGO POR SUBSIDIO DE
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE
SEPELIO Y LUTO

MOTIVO: NO SE REPORTA NINGUNA
INFORMACIÓN

MAY 0.00 1.00

JUN 0.00 1.00

Fn T02 11,800.00 70,800.00 8,399.60 8,399.60 71.18 11.86

19AO000024636 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 086 : PERSONA

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 944.00

944.00

926.00

* 0.98 *

4. POR PAGO DE PERSONAL
PENSIONISTA Y BENEFICIARIOS

5. POR PAGO DE PERSONAL
PENSIONISTA Y BENEFICIARIOS

6. POR PAGO DE PERSONAL
PENSIONISTA Y BENEFICIARIOS

MOTIVO: POR PAGO DE PERSONAL
PENSIONISTA Y BENEFICIARIOS
(PENSIONES Y AGUINALDO POR FIESTAS
PATRIAS)

MAY 944.00 928.00

JUN 944.00 929.00

Fn T02 2,621,917.50 10,487,671.00 2,470,459.54 5,368,860.67 94.22 51.20

19AO000577107 - GESTION
ADMINISTRATIVA 146 : PLANTILLA

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

1.00

* 0.00 *

4. PAGO DE REPRO AFP
5. PAGO DE REPRO AFP
6. PAGO DE REPRO AFP
MOTIVO: PAGO DE REPRO AFP

MAY 0.00 1.00

JUN 0.00 1.00

Fn T02 5,336.25 21,345.00 5,336.01 10,721.82 100.00 50.23

19AO000577138 - EQUIPOS
COMPUTACIONALES Y PERIFÉRICOS

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. NO EXISTE EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL PORQUE EL
PRESUPUESTO ESTA DESTINADO
PARA PIP

5. NO EXISTE EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL PORQUE EL
PRESUPUESTO ESTA DESTINADO
PARA PIP

6. NO EXISTE EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL PORQUE EL
PRESUPUESTO ESTA DESTINADO
PARA PIP

MOTIVO: SE ENCUENTRA EN
COORDINACIÓN CON LA OFICINA DEL
GORE LAM. PARA NOTA MODIFICATORIA
Y SER TRASLADADA AL PIP EL PADRE

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 42,613.26 170,453.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001677140 - SEPELIO Y LUTO
PERSONAL PENSIONISTA 086 : PERSONA

01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 20.00

0.00

0.00

* 0.22 *

4. NO SE REPORTA NINGUNA
INFORMACIÓN

5. PAGO POR SUBSIDIO DE
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE
SEPELIO Y LUTO

6. PAGO POR SUBSIDIO DE
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE
SEPELIO Y LUTO

MOTIVO: PAGO POR SUBSIDIO DE
FALLECIMIENTO Y GASTOS DE SEPELIO
Y LUTO

MAY 20.00 7.00

JUN 20.00 6.00

Fn T02 63,390.00 234,440.00 36,367.69 106,522.77 57.37 45.43

19AO001705804 - CUMPLIMIENTO A D.S-
166-2019-EF PAGO DE SENTENCIAS
JUDICIALES (PERSONAL NOMBRADO DE LA
SEDE)

137 : PLANILLA
01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6. PAGO POR SENTENCIA JUDICIALES

PERSONAL ACTIVO
MOTIVO: PAGO DE SENTENCIA
JUDICIALES - DEUDA SOCIAL SEGÚN
DECRETO SUPREMO N° 166-2019-EF,
SE HA CUMPLIDO POR PAGAR A 32
PERSONA NOMBRADAS.

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 940,808.00 940,808.00 940,808.00 940,808.00 100.00 100.00

19AO001705806 - CUMPLIMIENTO A D.S-
166-2019-EF PAGO DE SENTENCIAS
JUDICIALES (PERSONAL CESANTE)

137 : PLANILLA
01.03 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
4.
5.
6. PAGO POR SENTENCIA JUDICIALES

PERSONAL PENSIONISTA
MOTIVO: PENDIENTE DE PAGO- DEUDA
SOCIAL SEGÚN DECRETO SUPREMO N°
166-2019-EF

Fn T02 7,371,521.00 7,371,521.00 7,311,520.48 7,311,520.48 99.19 99.19

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,697,486.39 21,873,309.00 11,216,656.26
OEI.02 - AUMENTAR LA RESILIENCIA ANTE LA PRESENCIA DE FENÓMENOS ADVERSOS EN LA POBLACIÓN

AEI.02.01 - ESTUDIOS DE ZONAS VULNERABLES CON EVALUACIONES DE RIESGO A NIVEL TERRITORIAL

19AO000007556 - TRATAMIENTO DE
CABECERAS DE CUENCAS EN GESTION DE
RIESGOS DE DESASTRES

065 :
INTERVENCION

02.05 : AREA DE
ASUNTOS
AMBIENTALES
AGRARIOS

NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4. ESTE MES SE REALIZÓ EL PAGO DE
PERSONAL, ASÍ COMO CAJA CHICA Y
OTROS

5. ESTE MES SE REALIZÓ EL PAGO DE
PERSONAL, COMPRA DE VESTIMENTA

PARA LA ACTIVIDAD DE
REFORESTACIÓN

6. este mes se realizo pago de
trabajadores pago de herramientas,
tubetes y otros.

MOTIVO: ESTE MES SE REALIZÓ EL
PAGO DEL EQUIPO TÉCNICO, ADEMÁS
COMPRA DE FERTILIZANTES Y PAGO DE
MANO DE OBRA NO CALIFICADA SOBRE
CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE
VIVEROS FORESTALES EN PAMPA
GRANDE, ATUNLOMA, MAMAGPAMPA,
TOTORAS PAMPA VERDE Y CUEVA
BLANCA.

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 167,924.50 509,207.00 176,362.00 198,690.50 105.02 39.01

19AO000007557 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO

086 : PERSONA

02.05 : AREA DE
ASUNTOS
AMBIENTALES
AGRARIOS

NA

Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4. ESTE MES SE REALIZÓ EL PAGO DE
PERSONAL NOMBRADO

5. ESTE MES SE REALIZÓ EL PAGO DE
PERSONAL NOMBRADO

6. ESTE MES SE REALIZÓ EL PAGO DE
PERSONAL NOMBRADO ADEMÁS EL
PAGO DE UNA DEUDA SOCIAL COMO
COSA JUZGADA MEDIANTE DECRETO
SUPREMO N°166-2019/EF

MOTIVO: ESTE MES SE REALIZÓ EL
PAGO DE PERSONAL NOMBRADO

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 5,010.89 22,221.00 36,479.67 43,409.34 728.01 195.36

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 172,935.39 531,428.00 212,841.67
AEI.02.05 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000023782 - ADMINISTRACION Y 615 : KIT 02.05 : AREA DE AA Fs T02 0.00 57.00 0.00 0.00 0.00 0.00



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 5/7

ALMACENAMIENTO DE KITS PARA LA
ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES

ASUNTOS
AMBIENTALES
AGRARIOS

4. No se evaluó porque las compras se
realizaran en el mes de Julio

5. No se evaluó porque las compras se
realizaran en el mes de Julio

6. No se evaluó porque el proceso de
compra se encuentra en términos
de referencias se realizaran en el
mes de Julio

MOTIVO: EN PROCESO DE ADQUISICIÓN
DE MATERIALES, LOS GASTOS SE VERÁN
REFLEJADOS A PARTIR DEL MES DE
AGOSTO

Fn T02 0.00 121,589.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 121,589.00 0.00
OEI.07 - MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.07.01 - SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL DE LA PROPIEDAD AGRARIA DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000585362 - FORMALIZACION 137 : PLANILLA

02.04 : AREA DE
SANEAMIENTO DE
LA PROPIEDAD
AGRARIA Y
CATASTRO RURAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000585439 - FORMALIZACION DE
PREDIOS RURALES

052 :
EXPEDIENTE
PROCESADO

02.04 : AREA DE
SANEAMIENTO DE
LA PROPIEDAD
AGRARIA Y
CATASTRO RURAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000585467 - FORMALIZACION DE
PREDIOS

052 :
EXPEDIENTE
PROCESADO

02.04 : AREA DE
SANEAMIENTO DE
LA PROPIEDAD
AGRARIA Y
CATASTRO RURAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676773 - ACTUALIZACIÓN Y
MANTENIMIENTO CATASTRAL

055 :
EXPEDIENTE
TRAMITADO

02.04 : AREA DE
SANEAMIENTO DE
LA PROPIEDAD
AGRARIA Y
CATASTRO RURAL

AA

Fs T02 360.00 1,440.00 587.00 1,406.00 163.06 97.64

4. ACTIVIDAD DESARROLLADA
SUPERANDO LO PLANIFICADO

5. ACTIVIDAD DESARROLLADA
SUPERANDO LO PLANIFICADO

6. ACTIVIDAD DESARROLLADA
SUPERANDO LO PLANIFICADO

MOTIVO: El objetivo es brindar los
medios, a través del TUPA y los
servicios de esta Gerencia, a los
usuarios que permitan mantener,
actualizar o incorporar en el Sistema
de Catastro Rural Nacional información
acerca de los predios de la Región
Lambayeque.

Fn T02 130,401.25 647,468.00 146,430.02 244,697.53 112.29 37.80

19AO001677065 - FORMALIZACION Y
TITULACIÓN DE PREDIOS RURALES 110 : TITULO

02.04 : AREA DE
SANEAMIENTO DE
LA PROPIEDAD
AGRARIA Y
CATASTRO RURAL

AA

Fs T02 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. DEBIDO A QUE LOS 02 EXPEDIENTES
DE DIAGNOSTICO PARA LA
TITULACIÓN MASIVA EN LOS QUE SE
ESTABA TRABAJANDO FUERON
OBSERVADOS POR MANTENER
PROCESO JUDICIAL, SE HA TENIDO
QUE COMENZAR EL TRABAJO SOBRE
NUEVOS EXPEDIENTES PARA
DIAGNOSTICO.

5. DEBIDO A QUE LOS 02 EXPEDIENTES
DE DIAGNOSTICO PARA LA
TITULACIÓN MASIVA EN LOS QUE SE
ESTABA TRABAJANDO FUERON
OBSERVADOS POR MANTENER
PROCESO JUDICIAL, SE HA TENIDO
QUE COMENZAR EL TRABAJO SOBRE
NUEVOS EXPEDIENTES PARA
DIAGNOSTICO.

6. SE HA EMPEZADO A TRABAJAR
NUEVOS EXPEDIENTES DE
DIAGNOSTICO PARA COMENZAR EL
PROCESO DE TITULACIÓN DESPUÉS
DE LOS 02 EXPEDIENTES QUE
TUVIERON QUE SUSPENDERSE

MOTIVO: Promover, gestionar y
administrar el proceso de saneamiento
físico – legal de la propiedad agraria,
con la participación de actores
involucrados, cautelando el carácter
imprescriptible, inalienable e
inembargable de las tierras de las
comunidades campesinas y nativas.La
Unidad de Medida para esta Ac...

Fn T02 74,144.40 290,499.00 61,525.98 105,821.00 82.98 36.43

19AO001677172 - DESLINDE Y TITULACIÓN
DE COMUNIDADES CAMPESINAS 110 : TITULO

02.04 : AREA DE
SANEAMIENTO DE
LA PROPIEDAD
AGRARIA Y
CATASTRO RURAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. LA ACTIVIDAD FUE DESPROVISTA
DEL PRESUPUESTO DETERMINADO
PARA SU DESARROLLO MEDIANTE
NOTA DE MODIFICACION
PRESUPUESTAL

5. LA ACTIVIDAD FUE DESPROVISTA
DEL PRESUPUESTO DETERMINADO
PARA SU DESARROLLO MEDIANTE
NOTA DE MODIFICACION
PRESUPUESTAL

6. LA ACTIVIDAD FUE DESPROVISTA
DEL PRESUPUESTO DETERMINADO
PARA SU DESARROLLO MEDIANTE
NOTA DE MODIFICACION
PRESUPUESTAL

MOTIVO: El objetivo es, a través de las
normatividad establecida, el
reconocimiento o generar un % de
avance con respecto a la demanda de
la titulación de Comunidades
Campesinas en la Región Lambayeque,
cautelando el carácter imprescriptible,
inalienable e inembargable de las
tierras que estas ocupan.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 204,545.65 937,967.00 207,956.00
AEI.07.02 - INFRAESTRUCTURA DE RIEGO MEJORADA Y AMPLIADA PARA PRODUCTORES AGRARIOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO001676525 - MANTENIMIENTO DE
CAUCES, DRENAJES Y ESTRUCTURAS DE
SEGURIDAD FISICA FRENTE A PELIGROS

065 :
INTERVENCION

01.09 :
DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUCTURA
HIDRÁULICA Y
RIEGO
TECNIFICADO

NA

Fs

ABR 1.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5. NO HAY EJECUCIÓN , PORQUE LAS

ACTIVIDAD FUE CULMINADA EN EL
2018

6. No hay ejecución, porque dichas
actividades ya han sido culminadas
en el 2018

MOTIVO: Se remite INFORME TECNICO
N° 000039-2019-GR.LAMB/GRA-DIHRT
[3126490-8] en cumplimiento a la LEY
30970 del año 2019

MAY 1.00 0.00

JUN 1.00 0.00

Fn T02 0.00 2,680,339.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001676579 - MANTENIMIENTO DE
CAUCES, DRENAJES Y ESTRUCTURAS DE
SEGURIDAD FISICA FRENTE A
PELIGROSLIMPIEZA Y DESCOLMATACIÓN DEL
CANAL TAYMI ANTIGUO Y DEF.RIB, Y
DESCOLMATACION DE HUACA DE LA CRUZ.

065 :
INTERVENCION

01.09 :
DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUCTURA
HIDRÁULICA Y
RIEGO
TECNIFICADO

NA

Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 0.33 *

4.
5.
6. Pago de personal administrativo y

tecnico para la ejecucion de las
actividades de prevencion

MOTIVO: Para la continuación de la
ejecución de las actividades de
prevención

MAY 1.00 0.00

JUN 1.00 0.00

Fn T02 845,098.00 2,593,981.00 1,337,498.74 1,337,498.74 158.27 51.56

19AO001685185 - CONSTRUCCION DE
DEFENSAS RIBEREÑAS EN LOS MARGENES
DEL RIO REQUE EN LOS DISTRITOS DE
CIUDAD ETEN Y MONSEFU, PROVINCIA
CHICLAYO Y DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQUE

067 :
KILOMETRO

01.09 :
DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUCTURA
HIDRÁULICA Y
RIEGO
TECNIFICADO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO SE REALIZAO NINGUN GASTO
POR ENCONTRARSE EN TRAMITE DE
PAGO

5. No existe ejecución presupuestal
debido a que se esta esperando
Resolución de Reconocimiento de
Deuda 2018

6. Falta de resolucion de
reconocimiento de deuda a
proveedores para poder ejecutar
pagos pendientes del año 2018

MOTIVO: Pagos pendientes que se
ejecutaron para la realizacion de la
obra, del año 2018

Fn T02 0.00 91,908.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001685190 - MEJORAMIENTO DEL
SISTEMA DE RIEGO EL CANAL EL PADRE,

067 :
KILOMETRO

01.09 :
DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUCTURA

Á

AA Fs T02 0.20 5.20 0.00 0.00 0.00 0.00 4. EN EL MES DE ABRIL, YA SE
ENCUENTRA EN PROCESO EL
GANADOR DE LA BUENA PRO PARA

Ó
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DISTRITO DE MOCHUMI, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

HIDRÁULICA Y
RIEGO
TECNIFICADO

LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO EN EL
MES DE JUNIO

5. Esperando que la comisión de
regantes Muy Finca nos comunique
el corte del circulante del agua de
rió en el Canal del Padre, para
proceder hacer la entrega del
terreno

6. 10 % de adelanto del contrato del
servicio de ejecución de la Obra
CANAL EL PADRE

MOTIVO: En la actualidad el ámbito del
proyecto, beneficia a un área bajo
riego de 2,717.84 ha, de acuerdo al
último plan de cultivo y riego que se
encuentra en la Comisión de Usuarios
del Sub sector Hidráulico Muy Finca,
de las cuales 1,213.87 ha, son áreas
con Licencia y 1,503.96 ha, son áreas
con Permis...

Fn T02 500,000.00 5,339,470.00 495,224.00 495,224.00 99.04 9.27

19AO001699596 - EXPEDIENTE TECNICO
054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.09 :
DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUCTURA
HIDRÁULICA Y
RIEGO
TECNIFICADO

NA

Fs

ABR 0.00

5.00

0.00

* 0.00 *

4.
5. ELABORACIÓN DE 05 EXPEDIENTES

TÉCNICOS
6. ELABORACIÓN DE 03 EXPEDIENTES

TÉCNICOS
MOTIVO: ELABORACIÓN DE 03
EXPEDIENTES TÉCNICOS

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 100,000.00 150,000.00 87,000.00 87,000.00 87.00 58.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,445,098.00 10,855,698.00 1,919,722.74
AEI.07.03 - ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL PARA FACILITAR SU ACCESO AL MERCADO NACIONAL E INTERNACIONAL A ASOCIACIONES DE PRODUCTORES; EMPRESARIOS; PRESTADORES DE SERVICIOS Y ARTESANOS

19AO000004252 - ASISTENCIA TÉCNICA EN
CADENAS PRODUCTIVAS 060 : INFORME

01.06 : AGENCIA
AGRARIA
FERREÑAFE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004262 - GENERACION Y
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION DE MERCADOS

060 : INFORME
01.04 : AGENCIA
AGRARIA
CHICLAYO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. GASTOS CORREPONDIENTES A PAGO
DE LOCADORES

5. GASTOS EN SU MAYORIA
CORREPONDIENTES A PAGO DE
LOCADORES

6. GASTOS CORRESPONDIENTES A

COMBUSTIBLES, SEGUN NOS
INFORMAN LOS DEMAS GASTOS SE
ENCUENTRAN CON ORDEN DE
SERVICIO

MOTIVO: LOS GASTOS SON
EJECUTADOS POR LA OFICINA DE
ADMINISTRACION Y EN SU MAYORIA
CORRESPONDEN A PAGO DE
LOCADORES DE SERVICIOS QUE NO
ESTÁN CONSIDERADOS EN EL
PRESUPUESTO, YA QUE TENIA QUE SER
ASUMIDO POR LA OFICINA EN MENCION;
SIN EMBARGO LO PRESUPUESTADO
PARA GASTOS OPERATIVOS DE DICHAS
ACTIVIDADES NO S...

Fn T02 17,653.00 66,132.00 17,263.60 26,346.90 97.79 39.84

19AO000004264 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO

086 : PERSONA
01.04 : AGENCIA
AGRARIA
CHICLAYO

NA

Fs

ABR 24.00

0.00

24.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: SE HA REPORTADO CONFORME
A LO PROGRAMADO, PORQUE NO
TENEMOS INFORMACION OFICIAL. EN
DICHO GASTO ESTA CONSIDERADO LAS
REMUNERACIONES DE LOS
TRABAJADORES QUE PERTENECEN A LA
AGENCIA AGRARIA CHICLAYO DE LOS
CUALES EL 45% LABORAN EN OTRAS
OFICINAS.

MAY 24.00 24.00

JUN 24.00 24.00

Fn T02 145,853.00 583,412.00 145,853.01 291,706.01 100.00 50.00

19AO000004266 - ASISTENCIA TÉCNICA EN
CADENAS PRODUCTIVAS 060 : INFORME

01.04 : AGENCIA
AGRARIA
CHICLAYO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: EL PRESUPUESTO PARA DICHA
ACTIVIDAD SE DEJO EN 0.00 PORQUE
HUBO UN ERROR EN EL NOMBRE DE LA
MISMA, POR ESO NO SE REPORTA
GASTO

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004270 - ASISTENCIA TÉCNICA EN
CADENAS PRODUCTIVAS 060 : INFORME

01.05 : AGENCIA
AGRARIA
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004271 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL CAS 086 : PERSONA

01.05 : AGENCIA
AGRARIA
LAMBAYEQUE

NA

Fs

ABR 2.00

2.00

2.00

* 1.00 *

4. Pago personal CAS
5. Pago personal CAS
6. Pago personal CAS
MOTIVO: Actividad para pago de
personal CAS profesional que labora en
la Agencia Agraria Lambayeque

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 13,800.00 55,200.00 13,800.00 27,600.00 100.00 50.00

19AO000007563 - PROMOCIÓN DE LA
COMPETITIVIDAD AGRARIA - SEDE 060 : INFORME

02.02 : DIRECCION
EJECUTIVA DE
PROMOCION
AGRARIA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se eliminará la actividad por error
de la cadena funcional programática

5.
6.
MOTIVO: Reuniones de coordinación
con Gobiernos Locales de Illimo,
Pacora, Nueva Arica sobre desarrollo
de capacitaciones a productores
agrarios de su jurisdicción, en los
cultivos prioritarios de la zona: maíz
amarillo duro, menestras, en donde se
identificará parcelas con fines de
fortalecer la adopción d...

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000007566 - PROMOVER LA
RECONVERSIÓN PRODUCTIVA EN CULTIVOS
CON DEMANDA EN EL MERCADO

060 : INFORME

02.02 : DIRECCION
EJECUTIVA DE
PROMOCION
AGRARIA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Gastos de pasajes, alimentación y
hospedaje de ponente; almuerzos a
participantes en Capacitación de
Banano Orgánico, refrigerio de
capacitación Manejo de Plagas y
enfermedades en Cultivo de Arroz,
servicio de vigilancia y limpieza
mes marzo.

5. Gastos de alimentación, refrigerios,
combustible, adquisición de
fertilizantes para parcela
demostrativa de MAD.

6. Gastos de refrigerios en
Capacitación menestras, pasajes,
combustible.

MOTIVO: Capacitación a 42 asistentes
en Manejo Agronómico del Cultivo de
Banano Orgánico, Manejo Integrado de
Plagas y Enfermedades en el Cultivo de
Arroz, se capacitó a 22 participantes;
juramentación de la Nueva Junta
Directiva y Coordinadores de las
Comisiones Técnicas de la Mesa de
Concertación de Algod...

Fn T02 18,149.00 35,700.00 4,402.60 6,237.60 24.26 17.47

19AO000007567 - PROMOVER LA CALIDAD
E INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS Y
SUBPRODUCTOS AGRÍCOLAS Y PECUARIOS

060 : INFORME 02.02 : DIRECCION
EJECUTIVA DE
PROMOCION
AGRARIA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Adquisición de materiales, alquiler
de sonido, confección de banner,
servicio vigilancia y limpieza-mes
Marzo, alquiler stand para feria de
frutas y verduras.

5. Gastos de alimentación, ponente,
en organización e implementación
de Feria Frutas y Verduras.

6. Gastos de refrigerios en
Capacitación Estrategias para
comercialización de derivados
lácteos,pasajes, combustible.

MOTIVO: ABRIL: Desarrollo de Feria de

Fn T02 13,850.00 49,300.00 7,292.00 8,410.00 52.65 17.06
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Frutas y Verduras los días 25 y 26;
Reunión de confraternidad de
productores de cuyes; realización de
Taller de Técnicas de Producción
Apícola - Buenas Prácticas Apícolas
capacitándose a 60 apicultores
procedentes de diferentes sectores de
la Región Lambayeque.MAYO: Cap...

19AO001691821 - PROMOCIÓN DE LA
COMPETITIVIDAD AGRARIA - SEDE (2) 060 : INFORME

02.02 : DIRECCION
EJECUTIVA DE
PROMOCION
AGRARIA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Combustible, refrigerio
capacitación en MAD

5. Peajes y combustible en salidas
para coordinación y desarrollo de
actividades de capacitación.

6. Gastos en mantenimiento de
camioneta, refrigerio en
capacitación de tributación.

MOTIVO: Reuniones de coordinación
con Gobiernos Locales de Illimo,
Pacora, Nueva Arica sobre desarrollo
de capacitaciones a productores
agrarios de su jurisdicción, en los
cultivos prioritarios de la zona: maíz
amarillo duro, menestras, en donde se
identificará parcelas con fines de
fortalecer la adopción d...

Fn T02 5,400.00 20,002.00 1,654.50 4,593.57 30.64 22.96

19AO001691893 - PROMOCIÓN DE LA
COMPETITIVIDAD AGRARIA 060 : INFORME

01.06 : AGENCIA
AGRARIA
FERREÑAFE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. LIMITADA ASIGNACION
PRESUPUESTAL

5. INSUFICIENTE ASIGNACIÓN
PRESUPUESTAL.

6. SE INCREMENTÓ EL MONTO DEBIDO
A LA REPARACION CAMIONETA DE LA
AA FERREÑAFE EGM 627

MOTIVO: SOLO SE HA CANCELADO EL
SERVICIO DE TELEFONIA FIJA DE LA
AGENCIA AGRARIA FERREÑAFE.

Fn T02 4,890.10 20,000.00 14,763.40 18,245.40 301.90 91.23

19AO001691912 - PROMOCIÓN DE LA
COMPETITIVIDAD AGRARIA 060 : INFORME

01.04 : AGENCIA
AGRARIA
CHICLAYO

AA

Fs T02 3.00 11.00 7.00 8.00 233.33 72.73

4. GASTOS EN SU MAYORIA
CORREPONDIENTES A PAGO DE
COMBUSTIBLE

5. GASTOS EN SU MAYORIA
CORREPONDIENTES A PAGO DE
COMBUSTIBLE

6. GASTOS CORRESPONDIENTES A
PAGO DE COMBUSTIBLES

MOTIVO: LOS GASTOS SON
EJECUTADOS POR LA OFICINA DE
ADMINISTRACION Y SE REFIERE EN SU
MAYORIA AL COMBUSTIBLE QUE
OTORGARON A LA CAMIONETA
ASIGNADA A LA AGENCIA

Fn T02 5,858.00 20,000.00 2,324.00 3,044.00 39.67 15.22

19AO001692445 - PROMOCIÓN DE LA
COMPETITIVIDAD AGRARIA 060 : INFORME

01.05 : AGENCIA
AGRARIA
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se cumplio con brindar orientacion
y acesoramiento tecnico a los
productores organizados en los
principales cultivos y crianzas

5. Se cumplio con brindar orientacion
y acesoramiento tecnico a los
productores organizados en los
principales cultivos y crianzas

6. Se cumplió con brindar orientación
y asesoramiento técnico a los
productores organizados en los
principales cultivos y crianzas

MOTIVO: Se cumplió con brindar
orientación y asesoramiento técnico a
los productores organizados en los
principales cultivos y crianzas

Fn T02 5,000.00 20,000.00 4,999.98 9,999.96 100.00 50.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 230,453.10 869,746.00 212,353.09
AEI.07.05 - GENERACIÓN Y DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN OPORTUNA PARA PROMOVER LA INVERSIÓN PÚBLICA Y PRIVADA

19AO000004224 - GENERACION Y
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION DE MERCADOS -PERSONAL
ACTIVO

060 : INFORME
01.06 : AGENCIA
AGRARIA
FERREÑAFE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. INSUFICIENTE ASIGNACIÓN
PRESUPUESTAL.

5. INSUFICIENTE ASIGNACIÓN
PRESUPUESTA

6. INSUFICIENTE ASIGNACIÓN
PRESUPUESTAL

MOTIVO: Solo se han cancelado
servicios de Energia electrica y agua
potable de la Agencia Agraria
Ferreñafe.

Fn T02 12,610.00 44,088.00 2,135.20 7,348.40 16.93 16.66

19AO000004234 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO

086 : PERSONA
01.06 : AGENCIA
AGRARIA
FERREÑAFE

NA

Fs

ABR 18.00

18.00

18.00

* 1.00 *

4. SE CUMPLIÓ CON LA META FÍSICA Y
FINANCIERA.

5. SE CUMPLIÓ CON LA META FÍSICA Y
FINANCIERA.

6. SE CUMPLIÓ CON LA META FÍSICA Y
FINANCIERA.

MOTIVO: SE CUMPLIÓ CON LA META
FÍSICA Y FINANCIERA.

MAY 18.00 18.00

JUN 18.00 18.00

Fn T02 75,652.50 302,610.00 75,652.50 151,305.00 100.00 50.00

19AO000004268 - GENERACION Y
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION DE MERCADOS

060 : INFORME
01.05 : AGENCIA
AGRARIA
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Realizo el acopio y procesamiento
sistematizacion y envió a lima.

5. Realizo el acopio y procesamiento
sistematizacion y envió a lima.

6. Realizó el acopio y procesamiento
sistematizacion y envió a Lima

MOTIVO: Realizó el acopio y
procesamiento sistematizacion y envió
a Lima

Fn T02 10,504.60 66,132.00 38,294.56 52,494.56 364.55 79.38

19AO000004269 - RETRIBUCIÓN Y
COMPLEMENTOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO

086 : PERSONA
01.05 : AGENCIA
AGRARIA
LAMBAYEQUE

NA
Fs

ABR 26.00

26.00

26.00

* 1.00 *

4. Pago personal nombrado
5. Pago personal nombrado
6. Pago personal nombrado
MOTIVO: Pago de personal nombrado
de la Agencia Agraria Lambayeque

MAY 26.00 26.00

JUN 26.00 26.00

Fn T02 131,387.25 525,549.00 131,387.25 262,774.50 100.00 50.00

19AO000023778 - GENERACION Y
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION DE MERCADOS

036 :
DOCUMENTO

02.03 : DIRECCION
EJECUTIVA DE
INFORMACION
AGRARIA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. DIFERENTES GASTOS OPERATIVOS
5. DIFERENTES GASTOS OPERATIVOS
6. NO FUERON ATENDIDOS LOS

REQUERIMIENTOS SOLICITADOS.
MOTIVO: GASTOS OPERATIVOS

Fn T02 14,697.00 58,787.00 12,787.70 20,370.70 87.01 34.65

19AO001705883 - PAGO POR SENTENCIA
JUDICIAL AL PERSONAL DE LA DEIA SEGUN
DECRETO SUPREMO N°166-2019-EF

137 : PLANILLA

02.03 : DIRECCION
EJECUTIVA DE
INFORMACION
AGRARIA

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6. PAGO DE SENTENCIA JUDICIAL

PERSONAL DEIA SEGUN D.S.N°166-
2019-EF

MOTIVO: PAGO DE SENTENCIA JUDICIAL
A 48 TRABAJADORES DE LA META 4
DEIA SEGUN D.S.N°166-2019-EF

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 1,440,000.00 1,440,000.00 1,440,000.00 1,440,000.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,684,851.35 2,437,166.00 1,700,257.21
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 15,435,369.88 37,626,903.00 15,469,786.97

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa
anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 000857 - REGION LAMBAYEQUE-TRANSPORTES

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000060915 - ATENCIÓN AL TRÁMITE DE
LA DOCUMENTACIÓN QUE RECEPCIONA Y
EMITE LA INSTITUCIÓN

060 : INFORME
01.01.02 :
TRAMITE
DOCUMENTARIO

AA

Fs T02 10,500.00 38,050.00 10,676.00 20,973.00 101.68 55.12
4.
5.
6. La atención viene realizándose en

forma rápida y ordenada, evitando
las colas fuera de las instalaciones
de la entidad.

MOTIVO:
Fn T02 15,610.00 45,000.00 1,900.64 4,656.22 12.18 10.34

19AO000060963 - ATENCIÓN DE LOS
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE JARDINES
Y LOCALES DE LA INSTITUCIÓN

060 : INFORME 01.02.03 :
ABASTECIMIENTOS AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 6.00 100.00 60.00
4.
5.
6. Se viene cumpliendo con el

mantenimiento de la entidad.
MOTIVO:

Fn T02 7,500.00 60,000.00 69,107.46 94,417.29 921.43 157.36

19AO000060967 - ATENCIÓN DE
REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS DE LA INSTITUCIÓN

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

01.02.03 :
ABASTECIMIENTOS AA

Fs T02 2.00 9.00 2.00 4.00 100.00 44.44

4.
5.
6. Se viene cumpliendo con la

atención de los requerimientos,
pero es necesario designar un
servidor para cumplir la función de
servicios auxiliares con la finalidad
de atender en forma más rápida lo
requerido.

MOTIVO:

Fn T02 120,290.64 513,904.64 75,660.29 81,660.29 62.90 15.89

19AO000104411 - ADMINISTRACIÓN DE
EXISTENCIAS

036 :
DOCUMENTO

01.02.03 :
ABASTECIMIENTOS AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Se viene realizando la actividad de

forma adecuada.
MOTIVO:

Fn T02 6,210.00 24,860.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105220 - CONTROLAR, ORDENAR Y
CONSERVAR EL ACERVO DOCUMENTARIO.

036 :
DOCUMENTO

01.01.02 :
TRAMITE
DOCUMENTARIO

AA

Fs T02 16,000.00 38,000.00 8,160.00 11,660.00 51.00 30.68

4. No presentó ejecución porque no se
registró ningún ingreso de
documentación al archivo.

5.
6. Par el cumplimiento de la meta

programada es necesario que se
designe un responsable del archivo
a tiempo completo.

MOTIVO:

Fn T02 4,210.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105243 - SOPORTE TÉCNICO A LA
INFRAESTRUCTURA Y APLICATIVOS
INFORMÁTICOS

107 : SERVICIO

01.01.03 :
CENTRO DE
SISTEMAS
INFORMATICOS

AA

Fs T02 80.00 170.00 39.00 113.00 48.75 66.47
4.
5.
6. Se dió soporte técnico a los equipos

de las diferentes áreas de la
gerencia.

MOTIVO:
Fn T02 11,985.00 44,980.00 17,800.00 23,180.00 148.52 51.53

19AO000105341 - GESTIÓN DE PLANES
INSTITUCIONALES (PEI/POI)

036 :
DOCUMENTO

01.03 : DIVISION
DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 3.00 2.00 5.00 0.00 166.67
4.
5.
6. Se cumplió con realizar el registro

del avance físico y financiero de las
actividades operativas programadas
correspondiente al mes de Mayo.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 6,303.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105346 - ELABORACIÓN DE
INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL PEI 060 : INFORME

01.03 : DIVISION
DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00
4.
5.
6. No se programó meta física y meta

financiera en este mes.
MOTIVO:

Fn T02 1,500.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105349 - ACTUALIZACIÓN Y
MEJORAS DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y
DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.03 : DIVISION
DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. No se programó meta física y meta

financiera en este mes.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105353 - DESARROLLO DE LAS
FASES DEL PROCESO PRESUPUESTARIO
(PROGRAMACIÓN, EJECUCIÓN Y
EVALUACIÓN)

036 :
DOCUMENTO

01.03 : DIVISION
DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 5.00 15.00 4.00 7.00 80.00 46.67
4.
5.
6. Se emitió un documento

informando todas las acciones
realizadas en el presupuesto 2019.

MOTIVO:
Fn T02 8,096.00 13,406.00 8,158.95 14,958.95 100.78 111.58

19AO000105356 - FORMULACIÓN DE LOS
ESTADOS PRESUPUESTARIOS.

036 :
DOCUMENTO

01.03 : DIVISION
DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00
4.
5.
6. No se programó meta física y meta

financiera en este mes.
MOTIVO:

Fn T02 2,000.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105398 - MONITOREO DE LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y
TÉCNICA DE LA INSTITUCIÓN.

303 :
SUPERVISION
REALIZADA

01.01.01 :
GERENCIA AA

Fs T02 17.00 65.00 22.00 43.00 129.41 66.15 4.
5.
6. Se contrató un profesional para

realizar el monitoreo continuo.
MOTIVO:

Fn T02 5,540.00 20,000.00 10,450.00 16,450.00 188.63 82.25

19AO000105778 - IMPULSAR Y SUPERVISAR
LA ATENCIÓN A LAS SOLICITUDES DE LAS
UNIDADES ORGÁNICAS DE LA INSTITUCIÓN

001 : ACCION 01.01.01 :
GERENCIA AA

Fs T02 122.00 536.00 168.00 337.00 137.70 62.87
4.
5.
6. La gerencia viene realizando el

seguimiento estricto de la atención
de los documentos.

MOTIVO:
Fn T02 4,560.00 20,000.00 3,884.58 3,884.58 85.19 19.42

19AO000105783 - APOYO A LA
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL 001 : ACCION 01.01.01 :

GERENCIA AA

Fs T02 36.00 101.00 21.00 39.00 58.33 38.61
4.
5.
6. Se apoyó a la implementación del

sistema de control interno en
aplicación a la Directiva N° 013-
2016-CG/GPROD

MOTIVO:
Fn T02 1,980.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105791 - PROMOCIONAR Y
DIFUNDIR EL CÓDIGO DE ÉTICA DE LA
FUNCIÓN PÚBLICA

001 : ACCION 01.01.01 :
GERENCIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,500.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000105797 - DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN
RELACIONADAS CON LAS ACCIONES DE LA
GERENCIA REGIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.01.01 :
GERENCIA

AA

Fs T02 2.00 12.00 2.00 2.00 100.00 16.67

4.
5.
6. Se emitió un Comunicado con fecha

28 de Junio a través de una emisora
radial informando acerca de hechos
no suscitados en la gerencia.

Fn T02 1,660.00 9,980.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000105805 - ATENCIÓN DE
REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON
ASUNTOS JURÍDICOS

036 :
DOCUMENTO

01.01.01 :
GERENCIA AA

Fs T02 89.00 357.00 124.00 207.00 139.33 57.98
4.
5.
6. A la fecha no se procedido atender

el requerimiento de la contratación
de un Profesional para el Área de
Asesoría Jurídica

MOTIVO:
Fn T02 9,730.00 35,000.00 1,838.59 1,838.59 18.90 5.25

19AO000105825 - AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

183 : ACCIONES
DE AUDITORIA

01.01.01 :
GERENCIA AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. No se cumplió la meta programada

porque de conformidad con el Plan
Anual de Control aprobado
mediante Resolución de Contraloría
N° 057-2019-CG del 15-02-2019, se
ha programado 01 Auditoría de
Cumplimiento porque como mínimo
debe contar con 4 profesionales
para realizar ésta actividad y a la
fecha só...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000106481 - SERVICIOS RELACIONADOS 585 : ACCION DE
CONTROL

01.01.01 :
GERENCIA AA

Fs T02 13.00 49.00 15.00 34.00 115.38 69.39

4. Se ha ejecutado 01 servicio
simultáneo en razón que la entidad
no ha convocado procedimientos de
selección

5.
6. La actividad viene realizándose sin

ninguna limitación.
MOTIVO:

Fn T02 33,245.00 55,945.00 5,031.38 9,132.48 15.13 16.32

19AO000107176 - ELABORACIÓN DE
DOCUMENTOS DE LA DIRECCIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

01.02.01 :
ADMINISTRACION AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Se ha emitido un documento de

seguimiento de la ejecución de
gastos.

MOTIVO:
Fn T02 3,500.00 12,000.00 300.00 1,875.00 8.57 15.63

19AO000107188 - FORMULACIÓN DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

036 :
DOCUMENTO

01.02.01 :
ADMINISTRACION AA

Fs T02 3.00 13.00 4.00 6.00 133.33 46.15

4.
5.
6. documento programado para este

mes ha sido presentado en el mes
de Mayo

MOTIVO: Se encuentra en proceso de
elaboración el Balance de
Comprobación y el Estado de Cierre
Financiero, de acuerdo al cronograma
establecido la fecha de presentación
es el 23 de Febrero del año en curso.

Fn T02 6,995.00 26,000.00 5,250.00 6,250.00 75.05 24.04

19AO000107198 - ATENCIÓN DE LOS
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS PARA GIROS,
PAGOS Y RECAUDACIÓN

051 :
EXPEDIENTE

01.02.01 :
ADMINISTRACION AA

Fs T02 75.00 675.00 68.00 137.00 90.67 20.30

4.
5.
6. Se atendió las ordenes de bienes y

servicio de encontrar los
expediente administrativos
conforme. Asimismo se realizó la
recaudación de conformidad con la
normatividad.

MOTIVO:

Fn T02 2,630.00 10,000.00 1,500.00 1,676.26 57.03 16.76

19AO000107235 - ADMINISTRACIÓN DE LOS
BIENES PATRIMONIALES

036 :
DOCUMENTO

01.02.01 :
ADMINISTRACION AA

Fs T02 2.00 9.00 2.00 3.00 100.00 33.33

4.
5.
6. Control de bienes de la Dirección

Ejecutiva de Comunicaciones
inventariados en el año fiscal 2018.

MOTIVO: En proceso la actualización,
registro y control de bienes
patrimoniales en el módulo SIGA-MEF
así como la verificación física del bien
asignado

Fn T02 3,000.00 12,000.00 0.00 280.00 0.00 2.33

19AO000107243 - DESARROLLAR LOS
PROCESOS DE SANEAMIENTO DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES

036 :
DOCUMENTO

01.02.01 :
ADMINISTRACION AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. No se ha presentado avance físico y

financiero, la actividad se
reprograma para el mes de Julio.

6. No se programo Meta física y
Financiera para este mes.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000107604 - ELABORACIÓN DE
PLANILLAS DE PERSONAL ACTIVO Y CESANTE 137 : PLANILLA 01.02.01 :

ADMINISTRACION AA

Fs T02 18.00 86.00 29.00 64.00 161.11 74.42
4.
5.
6. Se elaboró las planillas de pago del

personal de acuerdo al Cronograma
de Pagos.

MOTIVO:
Fn T02 826,245.00 2,822,529.00 686,411.36 1,371,437.60 83.08 48.59

19AO000107625 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 086 : PERSONA 01.02.01 :

ADMINISTRACION AA

Fs T02 52.00 200.00 60.00 89.00 115.38 44.50
4.
5.
6. Se elaboró las planillas de

obligaciones previsionales
correspondiente al mes de Junio de
conformidad con las normas.

MOTIVO:
Fn T02 559,590.00 2,009,851.00 472,932.13 1,013,967.23 84.51 50.45

19AO000107710 - ELABORACIÓN DE
DOCUMENTOS CON INFORMACIÓN
TRIBUTARIA

036 :
DOCUMENTO

01.02.01 :
ADMINISTRACION AA

Fs T02 480.00 2,090.00 479.00 931.00 99.79 44.55
4.
5.
6. Se cumplió con la actividad

programada.
MOTIVO:

Fn T02 2,980.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000107939 - ELABORACIÓN DE
ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN 046 : ESTUDIO

01.03 : DIVISION
DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. No se programó meta física y meta

financiera en este mes, a la fecha
no se fortalece la Unidad
Formuladora con los profesionales
requeridos.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 106,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000107940 - EVALUACIÓN DE
ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN 060 : INFORME

01.03 : DIVISION
DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

AM

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. No se ha cumplido con la meta

programada por la falta de
presupuesto y fortalecimiento con
profesionales a la Unidad
Formuladora.

MOTIVO:

Fn T02 50,000.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695633 - ATENCION DE PAGO DE
CUOTAS DEL REPRO

036 :
DOCUMENTO

01.02.01 :
ADMINISTRACION AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Se realizó el pago de la REPRO

según cronograma establecido.
MOTIVO:

Fn T02 5,232.09 20,928.36 5,232.09 10,464.18 100.00 50.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,695,788.73 6,034,687.00 1,365,457.47
AEI.01.02 - PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN BASE A PERFIL DE COMPETENCIAS A LOS SERVIDORES CIVILES

19AO000068160 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EL SISTEMA DE
TRANSPORTE

001 : ACCION 01.04.01 :
DIRECCION DE
CAMINOS

AA

Fs T02 5.00 7.00 6.00 6.00 120.00 85.71

4. Pago de CAS, contratacion de 02
ingenieros

5. Pago de CAS, contratacion de 02
ingeneiros

6. Pago de CAS, contratacion de 02
ingenieros

MOTIVO: De acuerdo a la programación
del plan operativo 2019, se puede
observar que en ésta actividad
presupuestal no se ha programado
meta física y financiera para el mes de
Febrero; sin embargo presenta avance

Fn T02 119,183.47 316,581.00 41,757.87 76,656.67 35.04 24.21
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financiero el cual corresponde al pago
del personal CAS y gastos de pasajes y
viáticos.

19AO000107251 - DESARROLLO DEL
PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LOS SERVIDORES DE LA
INSTITUCIÓN

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.02.01 :
ADMINISTRACION AA

Fs T02 6.00 38.00 8.00 18.00 133.33 47.37
4.
5.
6. No se ejecutó ningún

fortalecimiento a los servidores.
MOTIVO:

Fn T02 20,215.00 61,120.00 5,980.95 5,980.95 29.59 9.79

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 139,398.47 377,701.00 47,738.82
AEI.01.04 - CADENA DE VALOR DE LOS PROCESOS INTERNOS UTILIZANDO TICS EN EL GOBIERNO REGIONAL

19AO000105250 - APOYO TÉCNICO EN LA
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS
RELACIONADOS CON TICS.

036 :
DOCUMENTO

01.01.03 :
CENTRO DE
SISTEMAS
INFORMATICOS

AA

Fs T02 19.00 26.00 8.00 14.00 42.11 53.85
4.
5.
6. Se brindó apoyo técnico a la

Dirección Ejecutiva de Caminos y la
Dirección Ejecutiva de Circulación
Terrestre.

MOTIVO:
Fn T02 18,000.00 36,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 18,000.00 36,000.00 0.00
OEI.08 - MEJORAR LA CONECTIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.08.02 - MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL

19AO000060921 - CAMPAÑAS DE
SENSIBILIZACION A LA COMUNIDAD SOBRE
SEGURIDAD Y EDUCACION VIAL

014 : CAMPAÑA

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 4.00 9.00 5.00 13.00 125.00 144.44
4.
5.
6. Se cumplió con la meta

programando la Campaña
Detengamos el Acoso Sexual en
Espacios Públicos

MOTIVO:
Fn T02 16,500.00 37,125.00 9,581.70 15,351.70 58.07 41.35

19AO000060924 - CAPACITACION A
USUARIOS DE LAS VIAS EN TEMAS DE
EDUCACION EN SEGURIDAD VIAL

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 2,150.00 8,000.00 2,810.00 4,770.00 130.70 59.63

4.
5.
6. Se viene promoviendo a los

usuarios de las vías una cultura de
respeto a las normas de convivencia
social, priorizando el respeto a las
normas de tránsito y el
desplazamiento sobre las vías.

MOTIVO:

Fn T02 13,805.00 51,380.00 10,037.16 11,020.86 72.71 21.45

19AO000060926 - CAPACITACION EN
SEGURIDAD VIAL A CONDUCTORES
INFRACTORES

372 :
CONDUCTOR
CAPACITADO

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 150.00 600.00 63.00 202.00 42.00 33.67 4.
5.
6.
MOTIVO: Las capacitaciones se dan a
través de dos acciones: Jornada de
capacitación extraordinaria y curso
extraordinario en tránsito y seguridad
vial, dirigido a conductores hábiles
que hayan sido sancionados por
primera vez o a conductores que no
hayan acumulado 100 puntos dentro
de un periodo de dos años...

Fn T02 1,380.00 5,500.00 2,292.70 2,292.70 166.14 41.69

19AO000060928 - HABILITACIONES
OTORGADAS PARA EL SERVICIO DE
TRANSPORTE REGIONAL TERRESTRE DE
PERSONAS

490 : VEHICULO
HABILITADO

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 60.00 220.00 92.00 150.00 153.33 68.18
4.
5.
6. Se cumplió con la meta

programada.
MOTIVO:

Fn T02 63,800.00 70,585.00 22,421.60 22,421.60 35.14 31.77

19AO000060930 - HABILITACIONES
OTORGADAS PARA EL SERVICIO DE
TRANSPORTE NACIONAL TERRESTRE DE
MERCANCIAS

490 : VEHICULO
HABILITADO

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 400.00 1,650.00 354.00 731.00 88.50 44.30
4.
5.
6. Se cumplió con la actividad, cabe

precisar que el avance de la meta
física depende directamente del
requerimiento del usuario.

MOTIVO:
Fn T02 830.00 3,440.00 1,857.97 1,857.97 223.85 54.01

19AO000060932 - OTORGAMIENTO DE
AUTORIZACION PARA EL SERVICIO DE
TRANSPORTE REGIONAL TERRESTRE DE
PERSONAS

008 :
AUTORIZACION

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 8.00 23.00 4.00 15.00 50.00 65.22
4.
5.
6. Se cumplió con la meta

programada.
MOTIVO:

Fn T02 3,325.00 13,300.00 375.24 711.24 11.29 5.35

19AO000060934 - OTORGAMIENTO DE
AUTORIZACION PARA EL SERVICIO DE
TRANSPORTE NACIONAL TERRESTRE DE
MERCANCIAS.....

008 :
AUTORIZACION

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 115.00 420.00 144.00 420.00 125.22 100.00
4.
5.
6. Se cumplió con la meta

programada.
MOTIVO:

Fn T02 1,060.00 3,840.00 350.16 350.16 33.03 9.12

19AO000060936 - FISCALIZACION AL
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE
PERSONAS

365 : VEHICULO
INTERVENIDO

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 1,000.00 4,000.00 489.00 1,144.00 48.90 28.60

4.
5.
6. La ejecución de las acciones de

control y fiscalización vienen
contribuyendo a la formalización
del transporte terrestre de
personas.

MOTIVO:

Fn T02 54,325.00 103,292.00 45,636.49 67,367.39 84.01 65.22

19AO000060937 - FISCALIZACION AL
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE
MERCANCIAS

365 : VEHICULO
INTERVENIDO

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 560.00 2,200.00 402.00 1,083.00 71.79 49.23

4.
5.
6. La ejecución de las acciones de

control y fiscalización vienen
contribuyendo a la formalización
del transporte terrestre de
mercancías.

MOTIVO:

Fn T02 8,370.00 32,896.00 6,413.77 8,713.77 76.63 26.49

19AO000060940 - EMISION DE LICENCIAS DE
CONDUCIR DE CLASE A

302 : LICENCIA
OTORGADA

01.05.01 :
DIRECCION DE
CIRCULACION
TERRESTRE

AA

Fs T02 8,400.00 33,000.00 7,817.00 14,785.00 93.06 44.80

4.
5.
6. El avance en relación a la meta se

debe a la implementación del
Reglamento Nacional del Sistema de
Emisión de Licencias de Conducir y
a la demanda de los usuarios. El
Sistema Nacional de Conductores
viene presentando algunos
problemas lo que genera un atraso
en la impresión de las licencias de
condu...

MOTIVO:

Fn T02 164,580.00 646,660.00 297,138.49 312,506.99 180.54 48.33

19AO000579861 - MANTENIMIENTO
PERIÓDICO DE CARRETERA LA-117: TRAMO
EMP. PE-06A (PÁTAPO)-PUCALÁ-EMP. LA-
116, DISTRITO PUCALÁ-CHICLAYO-
LAMBAYEQUE.

067 :
KILOMETRO

01.04.01 :
DIRECCION DE
CAMINOS

AA

Fs T02 0.00 10.00 0.00 1.00 0.00 10.00

4. No se ha presentado avance físico,
se encuentra en proceso el
Concurso Público se otorgará a fines
de Junio.

5. No se ha presentado avance físico y
financiero, se encuentra en proceso
el Concurso Público se otorgará a
fines de Junio.

6. No se ha presentado avance físico y
financiero, se encuentra en proceso
el Concurso Público se otorgará a
fines de Junio.

MOTIVO: Se encuentra en ejecución
por segunda vez el procedimiento
mediante Adjudicación Simplificada
N°05-2019-GR.LAMB/GRTC, estando
programado el otorgamiento de la
Buena Pro en el mes de Agosto.

Fn T02 17,046.40 722,403.00 12,046.40 17,046.40 70.67 2.36

19AO000579872 - MANTENIMIENTO
RUTINARIO DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL
PAVIMENTADO DE LA RUTA LA -111
CHICLAYO-FERREÑAFE-PÍTIPO-EMP. DV. LA
ZARANDA, MULTIDITRITAL, FERREÑAFE-
LAMBAYEQUE.

067 :
KILOMETRO

01.04.01 :
DIRECCION DE
CAMINOS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: NO SE EJECUTARA LA
ACTIVIDAD OPERATIVA SEGUN INFORME
N° 030-2019-GR.LAMB/GRTC/DECA Y
MEMORANDO N° 131-2019-
GR.LAMB/GRTC-DECA, LA VIA
DEPARTAMENTAL SE ENCUENTRA EN
BUEN ESTADO.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO001699582 - MANTENIMIENTO DEL
PUENTE HÉRCULES, DEL DISTRITO DE ZAÑA,
CHICLAYO, LAMBAYEQUE

098 : PUENTE
01.04.01 :
DIRECCION DE
CAMINOS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5. Creación de Actividad Operativa de

conformidad con el Memorando N°
131-2019-GR.LAMB/GRTC-DECA e
Informe N° 030-2019-
GR.LAMB/GRTC/DECA-AREP

6. Se elaboró y aprobó el Expediente
Técnico mediante Resolución
Directoral Ejecutiva N° 002-2019-
Gr.LAMB/GRTC-DECA

MOTIVO: Aprobación de Expediente
Técnico mediante R.D.E. N° 002-2019-
GR.LAMB/GRTC-DECA (04-06-2019), en
el mes de Julio se encuentra en la
etapa de Estudio de Mercado.

Fn T02 0.00 100,095.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001699588 - MANTENIMIENTO DEL
PUENTE LAQUIPAMPA, DEL DISTRITO DE
INCAHUASI, FERREÑAFE, LAMBAYEQUE

098 : PUENTE
01.04.01 :
DIRECCION DE
CAMINOS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5. Creación de Actividad Operativa de

conformidad con el Memorando N°
131-2019-GR.LAMB/GRTC-DECA e
Informe N° 030-2019-
GR.LAMB/GRTC/DECA-AREP

6.
MOTIVO: Se encuentran en revisión en
el Área de Estudios y Proyectos para
posterior conformidad los Estudios de
Topografía y Mecánica de suelos.

Fn T02 0.00 335,329.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 345,021.40 2,125,845.00 408,151.68
AEI.08.03 - INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS DIGITALES Y DE TELECOMUNICACIONES PARA DAR ACCESO A ZONAS RURALES Y DE PREFERENTE INTERÉS SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000060941 - DIFUSION SOBRE
NORMATIVIDAD VIGENTE PARA LOS
SERVICIOS PUBLICOS DE
TELECOMUNICACIONES Y ASPECTOS
ASOCIADOS

117 : EVENTOS
01.06.01 :
DIRECCIÓN DE
COMUNICACIONES

AA

Fs T02 1.00 6.00 3.00 3.00 300.00 50.00

4. Se realizó el Taller Implementación
de Mecanismos para la
Sostenibilidad del Proyecto
Regional de Banda Ancha

5.
6. Se realizó el Taller Potencialidades

de uso de la Banda Ancha para la
conectividad integral y desarrollo
social de la región Lambayeque

MOTIVO:

Fn T02 10,000.00 30,000.00 21,848.95 21,848.95 218.49 72.83

19AO000060944 - MANTENIMIENTO DEL
SISTEMA DE COMUNICACIONES 001 : ACCION

01.06.01 :
DIRECCIÓN DE
COMUNICACIONES

AA

Fs T02 10.00 42.00 14.00 19.00 140.00 45.24

4. Se viene realizando actividades no
programadas: Verificación de
operatividad del servicio de
internet brindado por el Proyecto
de Banda Ancha a 8 Instituciones
Educativas.

5.
6. Se realizó la verificación de la

operatividad y mantenimiento
preventivo de los equipos
perteneciente a la estación de
radiodifusión sonora y televisiva de
las localidades de Cañaris,
Chilasque, Pandachi, Huacapampa,
La Laguna, Canchachalá,
Mararyhuaca, Sinchigual y
Lanchipampa.

MOTIVO:

Fn T02 205,342.00 207,652.00 21,455.49 25,207.48 10.45 12.14

19AO000060946 - PROMOCION Y
REGULACION DE LOS SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES

157 : LOCALIDAD
01.06.01 :
DIRECCIÓN DE
COMUNICACIONES

AA

Fs T02 10.00 66.00 10.00 19.00 100.00 28.79
4.
5.
6. Se supervisó el espectro

radioeléctrico en los distritos de
Incahuasi, Monsefú, Motupillo y
Lambayeque.

MOTIVO:
Fn T02 390,715.00 408,156.00 75,158.24 96,791.11 19.24 23.71

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 606,057.00 645,808.00 118,462.68
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 2,804,265.60 9,220,041.00 1,939,810.65

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa
anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 000858 - REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000477066 - ATENCIÓN DE DOCUMENTOS
POR LEY DE TRANSPARENCIA

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE ASESORÍA
JURÍDICA

AA

Fs T02 99.00 396.00 99.00 198.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 990.00 4,000.00 1,130.00 2,140.00 114.14 53.50

19AO000479598 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 240 : DOCENTE

02 : DIRECCIÓN
DE
ADMINISTRACIÓN

NA
Fs

ABR 5,000.00

60,000.00

5,000.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 5,000.00 5,000.00

JUN 5,000.00 5,000.00

Fn T02 24,567,477.64 80,018,135.00 24,997,358.95 44,304,879.24 101.75 55.37

19AO000568125 - CAPACITACIÓN A
DIRECTORES PARA CENSO ESCOLAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 300.00 300.00 300.00 300.00 100.00 100.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 6,000.00 6,000.00 5,000.00 5,000.00 83.33 83.33

19AO000568326 - FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL DE APAFAS (PERSONERIA
JURIDICA)

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568350 - MONITOREO PARA
CUMPLIMIENTO DE CENSO ESCOLAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568354 - GEOREFERNCIACION DE
INSTITUCIIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y
PRIVADAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568363 - REVISION Y APROBACION
DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS DE
CLASES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EBR; EBA Y CETPRO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 122.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568368 - TALLER DE ACTUALZIACION
DE SIRA-WEB

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 600.00 600.00 600.00 600.00 100.00 100.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 100.00 100.00

19AO000568397 - TALLER DE CAPACITACIÓN
PARA EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
WASICHAY

293 : DIRECTOR
CAPACITADO

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 700.00 700.00 350.00 350.00 50.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,000.00 4,000.00 2,000.00 2,000.00 50.00 50.00

19AO000568400 - MONITOREO E INSPECCION
DE LOCALES ESCOLARES POR EL PROGRAMA DE
MANTENIMIENTO

536 : LOCAL
ESCOLAR

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 100.00 0.00 80.00 0.00 80.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 6,000.00 0.00 4,450.00 0.00 74.17

19AO000568422 - REVISION DE EXPEDIENTES
PARA MANTENIMIENTO, DECLARACION DE
GASTOS, OMISOS.

536 : LOCAL
ESCOLAR

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 87.00 350.00 87.00 176.00 100.00 50.29 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 6,000.00 24,000.00 6,000.00 12,000.00 100.00 50.00

19AO000568475 - ATENCIÓN DE EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS PARA GIROS Y RECAUDACIÓN

036 :
DOCUMENTO

02.05 :
TESORERIA AA

Fs T02 999.00 4,000.00 999.00 1,998.00 100.00 49.95 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 456.00 3,378.00 470.00 1,979.00 103.07 58.58

19AO000568479 - PRESENTACIÓN DE LA
CONCILIACIÓN DE CUENTAS BANCARIAS, MIF Y
CUENTAS DE ENLACE

036 :
DOCUMENTO

02.05 :
TESORERIA AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00
4.
5.
6.

MOTIVO:
Fn T02 667.60 3,676.00 700.00 1,703.00 104.85 46.33

19AO000568498 - ATENCION DE RECURSOS
ADMINISTRATIVOS DE RECONSIDERACION

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE ASESORÍA
JURÍDICA

AA

Fs T02 14.00 50.00 12.00 24.00 85.71 48.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,030.00 4,000.00 1,025.00 1,955.00 99.51 48.88

19AO000568507 - ATENCIÓN DE RECURSOS
ADMINISTRATIVOS DE APELACIÓN
PROVENIENTES DE I.E.

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE ASESORÍA
JURÍDICA

AA

Fs T02 7.00 30.00 7.00 15.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,000.00 4,000.00 1,020.00 1,980.00 102.00 49.50

19AO000568516 - GESTIONAR LOS PAGOS DE
OBLIGACIONES CON ENTES RECAUDADORES 001 : ACCION 02.05 :

TESORERIA AA

Fs T02 24.00 96.00 24.00 48.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,401.00 17,927.00 3,530.00 9,228.00 103.79 51.47

19AO000568518 - DERIVAR RECURSOS
ADMINISTRATIVOS DE APELACION A GRED

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE ASESORÍA
JURÍDICA

AA

Fs T02 15.00 60.00 15.00 30.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 990.00 3,960.00 1,000.00 1,960.00 101.01 49.49

19AO000568603 - TALLER DE CAPACITACIÓN
PARA PERSONAL DIRECTIVO Y
ADMINISTRATIVOS DE I.E.

486 : TALLER
01.01 : OFICINA
DE ASESORÍA
JURÍDICA

NA
Fs

ABR 0.00

4.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568654 - CONCILIACIÓN DE CUENTAS
CON TESORERÍA DE LA SEDE.

001 : ACCION 02.04 :
CONTABILIDAD

AA Fs T02 1.00 8.00 1.00 2.00 100.00 25.00 4.
5.
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6.
MOTIVO:

Fn T02 700.00 2,800.00 720.00 1,420.00 102.86 50.71

19AO000568658 - CÁLCULO DE INTERESES
LEGALES DE LOS DS 088, DS 037 NIVELACIÓN
DE SALARIOS.

036 :
DOCUMENTO

02.04 :
CONTABILIDAD AA

Fs T02 90.00 360.00 90.00 180.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,000.00 16,000.00 3,870.00 7,070.00 96.75 44.19

19AO000568664 - ELABORACIÓN DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS PARA VER EL NIVEL DE
AVANCE DEL PRESUPUESTO Y ELABORACIÓN DE
LIBROS CONTABLES DE LA SEDE

036 :
DOCUMENTO

02.04 :
CONTABILIDAD AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,000.00 8,000.00 2,050.00 4,050.00 102.50 50.63

19AO000568668 - REVISIÓN DE LIBROS
CONTABLES DE LAS II.EE

036 :
DOCUMENTO

02.04 :
CONTABILIDAD AA

Fs T02 150.00 600.00 150.00 300.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,000.00 4,000.00 980.00 1,980.00 98.00 49.50

19AO000569198 - SERVICIO DE COURRIER
PARA NOTIFICACIONES A LOS DOCENTES -
TRAMITE DOCUMENTARIO

036 :
DOCUMENTO 01 : DIRECCIÓN AA

Fs T02 3,000.00 12,000.00 3,000.00 6,000.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,998.00 8,000.00 2,290.00 5,340.00 114.61 66.76

19AO000569218 - GESTIONAR EL ARCHIVO DE
TESORERIA 001 : ACCION 02.05 :

TESORERIA AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 355.00 4,715.00 350.00 1,619.00 98.59 34.33

19AO000570964 - VISITAS PROGRAMADAS E
INOPINADAS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PARTICULARES.

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01 : DIRECCIÓN AA

Fs T02 99.00 398.00 99.00 195.00 100.00 48.99 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,250.00 9,000.00 2,280.00 4,600.00 101.33 51.11

19AO000571085 - ADQUISICIONES DE BIENES Y
SERVICIOS MENORES DE LAS 8.UIT

036 :
DOCUMENTO

02.01 :
ABASTECIMIENTOS AA

Fs T02 30.00 120.00 30.00 60.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 31,500.00 126,000.00 31,265.00 60,715.00 99.25 48.18

19AO000571096 - SERVICIO DE EMPASTADO
DEL ACERVO DOCUMENTARIO DE LA OFICINA

036 :
DOCUMENTO

02.01 :
ABASTECIMIENTOS AA

Fs T02 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573866 - AMBIENTACIÓN SEDE UGEL 001 : ACCION
02 : DIRECCIÓN
DE
ADMINISTRACIÓN

AA

Fs T02 3.00 9.00 3.00 6.00 100.00 66.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,657,992.56 14,612,164.00 3,581,697.73 7,671,269.45 76.89 52.50

19AO000574392 - ACTUALIZACIÓN DE
INVENTARÍO FÍSICO DE BIENES PATRIMONIALES
DE IIEE EN EL MÓDULO DE PATRIMONIO DEL
SIGA Y CONCILIACIÓN CONTABLE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02.03 :
PATRIMONIO AA

Fs T02 170.00 500.00 170.00 340.00 100.00 68.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 8,786.67 26,360.00 9,800.00 15,300.00 111.53 58.04

19AO000574397 - SANEAMIENTO FÍSICO Y
LEGAL DE TERRENOS. 534 : TERRENO 02.03 :

PATRIMONIO AA

Fs T02 2.00 10.00 2.00 2.00 100.00 20.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,812.50 23,250.00 5,500.00 5,500.00 94.62 23.66

19AO000574403 - ENTREGA DE LOCALES PARA
UNA CONSTRUCCIÓN

536 : LOCAL
ESCOLAR

02.03 :
PATRIMONIO AA

Fs T02 2.00 10.00 2.00 4.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,750.00 7,000.00 1,800.00 3,000.00 102.86 42.85

19AO000574409 - RECEPCIÓN Y SANEAMIENTO
DE HABILITACIONES URBANAS 534 : TERRENO 02.03 :

PATRIMONIO AA

Fs T02 2.00 10.00 2.00 3.00 100.00 30.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,500.00 6,000.00 1,480.00 2,080.00 98.67 34.67

19AO000575172 - GESTION DE EXPEDIENTES
DE OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EDUCACION INICIAL

051 :
EXPEDIENTE

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO: SE REALIZÓ LA
TRANSFERENCIA A LA GERENCIA
REGIONAL DE EDUCACIÓN, POR
CORRESPONDER

Fn T02 0.00 4,925.00 0.00 4,925.00 0.00 100.00

19AO000575207 - TRANSFERENCIA
PRESUPUESTAL A LA GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACIÓN LAMBAYEQUE - DEVIDA

177 :
TRANSFERENCIA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001699465 - GESTION PARA LA
OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO
DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL
GENERADO POR EL PROGRAMA

536 : LOCAL
ESCOLAR

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 186,307.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001705030 - TRANSFERENCIA
PRESUPUESTAL A LA GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACION LAMBAYEQUE - SUPERIOR

177 :
TRANSFERENCIA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
4.
5.
6. SE REALIZÓ LA TRANSFERENCIA

A LA GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACIÓN, POR
CORRESPONDER

MOTIVO:
Fn T02 45,000.00 45,000.00 45,000.00 45,000.00 100.00 100.00

19AO001705034 - TRANSFERENCIA
PRESUPUESTAL A LA GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACION LAMBAYEQUE - EDUC. SUPERIOR

177 :
TRANSFERENCIA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4.
5.
6. SE REALIZÓ LA TRANSFERENCIA

A LA GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACIÓN, POR
CORRESPONDER

MOTIVO:

Fn T02 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 100.00 100.00

19AO001713522 - GESTIÓN DEL PROGRAMA:
TRANSFERENCIA PRESUPUESTAL A LA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIÓN
LAMBAYEQUE

177 :
TRANSFERENCIA

03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,848.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 29,378,156.97 95,273,445.00 28,729,816.68
OEI.05 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.05.01 - ASISTENCIA TÉCNICA EN GESTIÓN EDUCATIVA INTEGRAL A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

19AO000568285 - ASEGURAMIENTO DE LA
DEMANDA EDUCATIVA - CAMPAÑA DEL BUEN
AÑO ESCOLAR

001 : ACCION 04.01 : NIVEL
INICIAL NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 2,500.00 0.00 830.00 0.00 33.20

19AO000568331 - MONITOREO DÍA DEL LOGRO 236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : NIVEL
INICIAL

AA
Fs T02 0.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000568361 - MONITOREO INICIO DEL AÑO
ESCOLAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : NIVEL
INICIAL AA

Fs T02 0.00 30.00 0.00 30.00 0.00 100.00

4.
5.
6.
MOTIVO: EL MONITOREO SE
REALIZÓ A 30 II.EE. APLICANDO LA
FICHA REMITIDA POR LA GRED Y
CONSENSUADA CON EL EQUIPO DE
ESPECIALISTAS

Fn T02 0.00 800.00 0.00 800.00 0.00 100.00

19AO000568423 - TALLER SOBRE USO DE
MATERIALES EDUCATIVOS DEL MINEDU 486 : TALLER 04.01 : NIVEL

INICIAL AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

4.
5.
6.
MOTIVO: SE REALIZÓ EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
A DOCENTES DE SEGUNDO CICLO DE
EDUCACIÓN INICIAL CONTANDO CON
UNA ASISTENCIA DE 100 DOCENTES.

Fn T02 600.00 600.00 584.00 584.00 97.33 97.33

19AO000568606 - MONITOREO A LA
MATRÍCULA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : NIVEL
INICIAL AA

Fs T02 0.00 60.00 0.00 60.00 0.00 100.00

4.
5. A la espera de respuesta del

oficio N°000212-2019-
GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC-DGP
con sisgedo 3098663-7

6.
MOTIVO: se informa la ejecución
presupuestal a fin de no incurrir en
omisión al seguimiento del POI. A la
espera de respuesta del oficio N°
000212-2019-GR.LAMB/GRED-
UGEL.CHIC-DGP con sisgedo
3098663-7

Fn T02 0.00 4,015.49 3,200.00 4,000.00 0.00 99.61

19AO000568633 - TALLER CAPACITACIÓN A
DOCENTES DE II CICLO DE EBR 486 : TALLER 04.01 : NIVEL

INICIAL AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 13,569.94 6,276.00 7,492.00 0.00 55.21

19AO000568673 - MONITOREO PRÁCTICA
PEDAGÓGICA A DOCENTES, COORDINADORAS Y
PROMOTORAS DE PRONOEI

237 : DIRECTOR 04.01 : NIVEL
INICIAL AA

Fs T02 30.00 60.00 30.00 30.00 100.00 50.00
4.
5. Ejecutado con movilidad de la

Sede
6.
MOTIVO: SE VISITÓ A LAS IIEE
PROGRAMADAS PREVISTAS SEGÚN
PLAN DE MONITOREO

Fn T02 3,000.00 6,198.95 1,886.00 1,886.00 62.87 30.42

19AO000569408 - MONITOREO DE GESTIÓN A
DIRECTORAS Y COORDINADORAS DE PRONOEI 237 : DIRECTOR 04.01 : NIVEL

INICIAL AA

Fs T02 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571064 - OLIMPIADA NACIONAL
ESCOLAR DE MATEMÁTICA 2019 901 : CONCURSO 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571086 - MONITOREO PROCESO
MATRÍCULA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AM

Fs T02 0.00 45.00 45.00 90.00 0.00 100.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571091 - MONITOREO A LA GESTIÓN
ESCOLAR - SECUNDARIA

293 : DIRECTOR
CAPACITADO

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AM

Fs T02 20.00 20.00 20.00 20.00 100.00 100.00
4.
5.
6.
MOTIVO: SE VISITÓ A LOS
DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PARA GARANTIZAR LA
CORRECTA GESTIÓN DE LAS MISMAS.

Fn T02 3,660.00 5,490.00 3,660.00 3,660.00 100.00 66.67

19AO000571094 - MONITOREO A HORAS
ADICIONALES - SECUNDARIA

109 :
SUPERVISION

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
4.
5.
6. SE EJECUTÓ EL SALDO EN EL

PRESENTE MES
MOTIVO:

Fn T02 1,500.00 3,000.00 1,500.00 1,500.00 100.00 50.00

19AO000571109 - TALLER DE
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS
DIRECTIVAS CON ENFOQUE CRÍTICO REFLEXIVO
- SECUNDARIA

486 : TALLER 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00
4.
5.
6. EL SALDO SE CANCELÓ EN EL

PRESENTE MES.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,000.00 1,070.00 2,870.00 0.00 95.67

19AO000571118 - TALLER PLANIFICACIÓN
CURRICULAR EN EL MARCO CURRICULO
NACIONAL A DCOENTES DE CIENCIA Y
TECNOLOGÍA

486 : TALLER 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
4.
5.
6. SE EFECTUÓ LA CANCELACIÓN

DEL SALDO EN EL PRESENTE
MES.

MOTIVO:
Fn T02 3,000.00 6,000.00 2,224.00 2,224.00 74.13 37.07

19AO000571121 - CONCURSO CREA Y
EMPRENDE 2019 117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571123 - FERIA DE PROYECTOS
AMBIENTALES 2019 117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571125 - FENCYT EUREKA 2019 117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571127 - TALLER DE ACTIVIDADES
EXPERIMENTALES EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA 486 : TALLER 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571141 - FESTIVAL JUEGOS
FLORALES 2019 117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571152 - TALLER DE ENTORNOS
VIRTUALES 486 : TALLER 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
4.
5.
6. SE EFECTUÓ EL PAGO DE LOS

SALDOS PENDIENTES
MOTIVO:

Fn T02 3,000.00 6,000.00 2,720.00 2,720.00 90.67 45.33

19AO000571153 - TALLER DE
IMPLEMENTACION AL DOCENTE DE AIP/CRT

486 : TALLER 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA

AA Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00 4.
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5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 3,000.00 6,000.00 1,870.00 1,870.00 62.33 31.17

19AO000571155 - JORNADA DE TRABAJO CON
DIRECTIVOS 001 : ACCION 04.01 : NIVEL

INICIAL AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,120.00 1,920.00 1,920.00 0.00 90.57

19AO000571160 - TALLER DE CAPACITACIÓN A
COORDINADORAS Y PROMOTORAS EDUCATIVAS
COMUNITARIAS

486 : TALLER 04.01 : NIVEL
INICIAL AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO: ACTIVIDAD EJECUTADA.Fn T02 0.00 8,387.27 9,908.41 9,908.41 0.00 118.14

19AO000571164 - TALLER DE INNOVACIONES
PEDAGÓGICAS EN MATEMÁTICA 486 : TALLER 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571166 - PASANTÍA DOCENTE 474 : DOCENTE
ACOMPAÑADO

04.01 : NIVEL
INICIAL AA

Fs T02 60.00 60.00 60.00 60.00 100.00 100.00

4.
5.
6.
MOTIVO: SE INTERCAMBIARON
EXPERIENCIAS SOBRE LA
IMPLEMENTACIÓN DE CURRICULO
NACIONAL CON DOCENTES DE IIEE
DE INICIAL REFERENTES DE LA
PROVINCIA DE CHICLAYO, A FIN DE
MEJORAR LA PRACTICA
PEDAGÓGICA EN LAS IIEE
INTEGRADAS

Fn T02 762.85 762.85 876.00 876.00 114.83 114.83

19AO000571171 - FERIA DE RECURSOS
EDUCATIVOS MATEMÁTICOS 117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571177 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A ESTUDIANTES DE EBA Y
CETPRO

227 :
CAPACITACION

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 6,955.00 837.00 3,455.00 0.00 49.67

19AO000571186 - TALLER DE CAPACITACIÓN A
PROMOTORAS EDUCATIVAS COMUNITARIAS 486 : TALLER 04.01 : NIVEL

INICIAL AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,367.50 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571191 - FESTIVAL CULTURAL DE EBA 117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571204 - TALLER FOCALIZADO DE
CONVIVENCIA SALUDABLE 486 : TALLER 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571209 - MONITOREO A LAS IIEE
REPORTADAS EN EL SISEVE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 10.00 30.00 1.00 1.00 10.00 3.33
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 1,500.00 4,000.00 780.00 780.00 52.00 19.50

19AO000571223 - CAPACITACIÓN SIAGIE 227 :
CAPACITACION

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571228 - JORNADA DE
ACTUALIZACIÓN DOCENTE EN DIDÁCTICA DE
LA EDUCACIÓN FÍSICA Y PSICOMOTRICIDAD

117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 10,668.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571236 - FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS PEDAGOGICAS DOCENTES DE
COMUNICACIÓN EN EL MARCO DEL CURRICULO
NACIONAL

227 :
CAPACITACION

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 1.00 3.00 1.00 1.00 100.00 33.33
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 3,000.00 9,000.00 2,908.19 2,908.19 96.94 32.31

19AO000571243 - EXPOSICIÓN DE BUENAS
PRÁCTICAS EN EL AREA DE COMUNICACIÓN -
SECUNDARIA

117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571249 - CONCURSO NACIONAL DE
NARRATIVA Y ENSAYO JOSE MARIA ARGUEDAS -
2019

117 : EVENTOS 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571257 - MONITOREO A LA GESTIÓN
PEDAGÓGICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AM

Fs T02 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000571283 - CONCURSO DE ESCOLTAS Y
ESTADO MAYOR- IIEE DE UGEL CHICLAYO 204 : IIEE 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573531 - PREMIACIÓN BUENAS
PRÁCTICAS Y CONCURSOS NACIONALES 204 : IIEE 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 4,402.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000573737 - JORNADA DE TRABAJO CON
DIRECTORES

227 :
CAPACITACION

04.02 : NIVEL
PRIMARIO

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.
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5.
6.
MOTIVO: SE REALIZÓ LA ACTIVIDAD
PERO LA EJECUCIÓN NO SE
EVIDENCIA EN SU TOTALIDAD POR
MODIFICION PRESUPUESTAL

Fn T02 0.00 2,627.00 0.00 2,627.00 0.00 100.00

19AO000573740 - MONITOREO PEDAGOGICO 227 :
CAPACITACION

04.02 : NIVEL
PRIMARIO AA

Fs T02 45.00 150.00 45.00 75.00 100.00 50.00
4.
5.
6. SE EFECTUÓ EL PAGO DE LOS

SALDOS PENDIENTES
MOTIVO:

Fn T02 8,490.00 25,240.00 9,185.19 12,435.19 108.19 49.27

19AO000573743 - TALLER DE DIRECTORES:
PLANIFICACIÓN CURRICULAR 486 : TALLER 04.02 : NIVEL

PRIMARIO AM

Fs T02 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO: SE EJECUTÓ LA ACTIVIDAD
PERO LA EJECUCIÓN NO SE
EVIDENCIA POR MODIFICION
PRESUPUESTAL

Fn T02 0.00 5,657.00 1,748.00 5,656.68 0.00 99.99

19AO000573748 - DÍA PEDAGÓGICO 227 :
CAPACITACION

04.02 : NIVEL
PRIMARIO AA

Fs T02 3.00 11.00 3.00 4.00 100.00 36.36
4.
5.
6.
MOTIVO: FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A LOS DOCENTES EN
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS PARA
EL NIVEL PRIMARIO

Fn T02 4,239.00 12,755.00 4,317.00 5,863.00 101.84 45.97

19AO000574188 - PERSONAL DE APOYO PARA
SIAGIE

166 :
CONTRATOS

04.01 : NIVEL
INICIAL AM

Fs T02 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 100.00

19AO000574197 - PERSONAL DE APOYO PARA
SIAGIE

166 :
CONTRATOS

04.02 : NIVEL
PRIMARIO AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
4. LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL SE

REFLEJARÁ EN MAYO
5.
6.
MOTIVO: SE CONTRATO PERSONAL
HASTA LA QUINCENA DE MARZO.

Fn T02 2,000.00 2,000.00 2,709.68 2,709.68 135.48 135.48

19AO000574201 - PERSONAL DE APOYO EN
SIAGIE

166 :
CONTRATOS

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

4.
5.
6.
MOTIVO: ATENCIÓN OPORTUNA DE
LA PROBLEMÁTICA PRESENTADA
(NÓMINAS, MATRÍCULA, ACTAS,
MODIFICACIÓN DE DATOS
PERSONALES DE ESTUDIANTES,
REGISTRO DE DOCENTES, ENTRE
OTROS).

Fn T02 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 100.00 100.00

19AO000574203 - IMPLEMENTACION DEL
CURRICULO NACIONAL EN EDUCACIÓN FISICA

035 : DOCENTE
CAPACITADO

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AM

Fs T02 120.00 120.00 120.00 120.00 100.00 100.00
4.
5.
6. SE EFECTUÓ EL PAGO DE LOS

SALDOS PENDIENTES
MOTIVO:

Fn T02 3,166.00 3,166.00 2,916.80 2,916.80 92.13 92.13

19AO000604072 - MPLEMENTACION DEL
CURRICULO NACIONAL EN EL AREA DE
MATEMATICA

035 : DOCENTE
CAPACITADO

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 3,166.00 3,166.00 3,000.00 3,000.00 94.76 94.76

19AO000612301 - CONTRATACIÓN OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 137 : PLANILLA 04.01 : NIVEL

INICIAL AA

Fs T02 1.00 9.00 1.00 2.00 100.00 22.22 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 12,594.57 92,768.00 4,760.14 7,419.86 37.80 8.00

19AO000612513 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

166 :
CONTRATOS

04.02 : NIVEL
PRIMARIO AA

Fs T02 1.00 9.00 1.00 2.00 100.00 22.22 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 16,507.86 120,800.00 8,340.21 11,700.21 50.52 9.68

19AO000613823 - GESTION DEL PROGRAMA
EBE 001 : ACCION 04.03 : NIVEL

SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO: no hubo ejecucion
presupuestal, se reprogramó para
junio

Fn T02 0.00 302.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001705205 - ASISTENCIA TÉCNICA Y
SOPORTE PARA LA GESTIÓN PEDAGÓGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA NA

Fs

ABR 0.00

189.00

0.00

* 0.67 *

4.
5.
6. EJECUCIÓN PRESUPUESTAL SE

REFLEJARÁ EN EL MES DE JULIO
MOTIVO:

MAY 189.00 189.00

JUN 189.00 189.00

Fn T02 7,560.00 30,240.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001713692 - TALLER DE CAPACITACIÓN
POR LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES CNEB
2019

035 : DOCENTE
CAPACITADO

04.02 : NIVEL
PRIMARIO AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,787.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001713867 - EVALUACION DEL
DESEMPEÑO DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,747.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 82,746.28 486,092.00 81,196.62
AEI.05.02 - PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO A DOCENTES DE EBR

19AO000476329 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA NA

Fs

ABR 0.00

24.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 2,616.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000476375 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
MULTIEDAD Y MULTIGRADO DE EDUCACION
BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 04.02 : NIVEL
PRIMARIO NA

Fs

ABR 0.00

840.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 70.00 70.00

Fn T02 35,183.86 268,647.00 16,340.40 30,380.40 46.44 11.31

19AO000476376 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE 04.02 : NIVEL
PRIMARIO NA

Fs

ABR 0.00

50.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 35,725.00 0.00 31,807.78 0.00 89.04

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 35,183.86 306,988.00 16,340.40
AEI.05.03 - ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS ÓPTIMOS Y OPORTUNO DE LA POBLACIÓN DE EBR

19AO000476277 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA

AA
Fs T02 0.00 11.00 0.00 11.00 0.00 100.00

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

Fn T02 0.00 37,193.00 36,623.10 36,623.10 0.00 98.47
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MOTIVO:

19AO000476278 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 82.00 0.00 82.00 0.00 100.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 4,740.00 4,667.37 4,667.37 0.00 98.47

19AO000476286 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 0.00 22.00 0.00 11.00 0.00 50.00
4.
5.
6. EL SALDO SE CANCELÓ EN EL

PRESENTE MES.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 40,840.00 24,630.28 24,630.28 0.00 60.31

19AO000476297 - REPARACIONES EN
ESTABLECIMIENTOS PARA EL BUEN INICIO DEL
AÑO ESCOLAR

001 : ACCION 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 26,591.76 112,195.00 34,707.38 41,678.90 130.52 37.14

19AO000476301 - APOYO A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES PARA CULMINACION DE AÑO
ESCOLAR

056 : FAMILIA 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AM

Fs T02 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 7,140.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000476312 - APOYO A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES PARA CULMINACION DEL AÑO
ESCOLAR

056 : FAMILIA 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA NA

Fs

ABR 0.00

80.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 22,115.00 2,033.57 2,033.57 0.00 9.20

19AO000476324 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL
ESCOLAR

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA NA

Fs

ABR 60.00

720.00

60.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 60.00 60.00

JUN 60.00 60.00

Fn T02 442,934.22 1,841,270.00 363,060.20 733,130.10 81.97 39.82

19AO000476333 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

137 : PLANILLA 04.02 : NIVEL
PRIMARIO NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 23,580,124.02 94,310,819.00 22,013,194.24 38,533,593.90 93.35 40.86

19AO000476348 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL
ESCOLAR

04.02 : NIVEL
PRIMARIO NA

Fs

ABR 181.00

2,172.00

181.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 181.00 181.00

JUN 181.00 181.00

Fn T02 412,417.56 1,729,131.72 374,359.90 695,620.40 90.77 40.23

19AO000476391 - COMPRA Y DISTRIBUCION DE
MATERIAL FUNGIBLE DE ACUERDO A LISTADO
MINEDU

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 : NIVEL
PRIMARIO NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 190,236.00 66,607.52 66,607.52 0.00 35.01

19AO000476393 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 04.01 : NIVEL
INICIAL NA

Fs

ABR 191.00

2,292.00

191.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 191.00 191.00

JUN 191.00 191.00

Fn T02 7,954,344.35 32,613,565.00 7,902,310.73 19,911,095.71 99.35 61.05

19AO000476394 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

137 : PLANILLA 04.01 : NIVEL
INICIAL NA

Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: SE REALIZÓ EL PAGO
OPORTUNO DEL PERSONAL
CONTRATADO

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 615,731.50 2,319,050.00 590,106.51 1,762,520.26 95.84 76.01

19AO000476396 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTOÇ

536 : LOCAL
ESCOLAR

04.01 : NIVEL
INICIAL NA

Fs

ABR 100.00

1,200.00

100.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 100.00 100.00

JUN 100.00 100.00

Fn T02 152,422.75 780,500.00 130,957.50 234,692.12 85.92 30.07

19AO000476399 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 :
ESTUDIANTES

04.01 : NIVEL
INICIAL NA

Fs

ABR 0.00

400.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 6,841.00 6,736.18 6,736.18 0.00 98.47

19AO000476400 - DOTACION DE MATERIAL
FUNGIBLE PARA AULAS DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : NIVEL
INICIAL NA

Fs
ABR 0.00

2,000.00
0.00

* 0.00 *
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 36,489.00 35,929.89 35,929.89 0.00 98.47

19AO000476401 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : NIVEL
INICIAL AA

Fs T02 0.00 191.00 0.00 191.00 0.00 100.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 12,266.00 12,078.05 12,078.05 0.00 98.47

19AO000479576 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN LABORAL Y TÉCNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 : DIRECCIÓN
DE
ADMINISTRACIÓN

NA
Fs

ABR 10.00

2.00

10.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 10.00 10.00

JUN 10.00 10.00

Fn T02 656,019.02 2,651,979.00 524,020.33 1,773,150.96 79.88 66.86

19AO000479590 - DESARROLLO DEL CICLO
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 : DIRECCIÓN
DE
ADMINISTRACIÓN

NA
Fs

ABR 11.00

2.00

11.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 11.00 11.00

JUN 11.00 11.00

Fn T02 247,676.67 991,103.04 301,863.24 796,541.23 121.88 80.37

19AO000480178 - GESTION DEL PROGRAMA
236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA NA

Fs

ABR 95.00

95.00

95.00

* 0.33 *

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO: SE REALIZÓ
TRANSFERENCIA A UGEL
LAMBAYEQUE Y FERREÑAFE

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 7,723.68 17,757.00 7,723.68 17,757.00 100.00 100.00

19AO000568286 - ADJUDICACIÓN Y
CONTRATACION DE PROMOTORAS DE PRONOEI.

166 :
CONTRATOS

02.02 : RECURSOS
HUMANOS

AA
Fs T02 0.00 363.00 0.00 363.00 0.00 100.00

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

Ó
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PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:

Fn T02 0.00 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 100.00

19AO000568342 - CONSISTENCIA Y
ACTUALIZACIÓN DE DATOS LABORALES DE LOS
DOCENTES

103 : REGISTRO 02.02 : RECURSOS
HUMANOS AA

Fs T02 0.00 7,600.00 0.00 7,600.00 0.00 100.00
4.
5.

6. NO CORRESPONDE
PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 8,000.00 0.00 5,500.00 0.00 68.75

19AO000568362 - MONITOREO Y SUPERVISION
DE ASISTENCIA AL PERSONAL DOCENTE,
ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO DE LA SEDE. Y
DE LAS IIEE DE EBR, EBE, EBA Y CETPRO

086 : PERSONA 02.02 : RECURSOS
HUMANOS AA

Fs T02 90.00 360.00 90.00 180.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,500.00 10,000.00 2,400.00 4,400.00 96.00 44.00

19AO000568373 - ADJUDICACION Y
CONTRATACIÓN DOCENTE DE EBR. EBA. EBE

200 : DOCENTE
EVALUADO

02.02 : RECURSOS
HUMANOS AA

Fs T02 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,000.00 0.00 7,500.00 0.00 93.75

19AO000568377 - TALLER DE DESARROLLO
PERSONAL Y PROFESIONAL AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LAS IIEE

486 : TALLER 02.02 : RECURSOS
HUMANOS AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000612528 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 : NIVEL
PRIMARIO NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 50.00 49.23 49.23 0.00 98.46

19AO000612835 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION TECNICA 137 : PLANILLA

02 : DIRECCIÓN
DE
ADMINISTRACIÓN

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 185,000.00 191,001.00 185,000.00 191,000.30 100.00 100.00

19AO000613783 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

137 : PLANILLA 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 736,588.66 3,010,142.00 1,467,415.71 2,709,353.00 199.22 90.01

19AO000613829 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 10.00 10.00 10.00 10.00 100.00 100.00
4.
5.
6. EL SALDO SE CANCELÓ EN EL

PRESENTE MES.
MOTIVO:

Fn T02 1,636.00 2,840.00 1,616.71 1,616.71 98.82 56.93

19AO000614181 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

137 : PLANILLA 04.02 : NIVEL
PRIMARIO NA

Fs

ABR 181.00

2,172.00

181.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 181.00 181.00

JUN 181.00 181.00

Fn T02 1,593,744.74 6,105,966.00 1,787,521.06 2,802,450.58 112.16 45.89

19AO000614218 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 :
ESTUDIANTES

04.02 : NIVEL
PRIMARIO AA

Fs T02 0.00 181.00 0.00 181.00 0.00 100.00
4.
5.
6. NO CORRESPONDE

PROGRAMACIÓN PARA EL
PRESENTE MES

MOTIVO:
Fn T02 0.00 17,284.00 17,019.16 17,019.16 0.00 98.47

19AO000614245 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

137 : PLANILLA 04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 3.00 9.00 3.00 6.00 100.00 66.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 23,372,937.22 92,610,881.00 22,408,992.93 41,670,668.33 95.88 45.00

19AO000614265 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

166 :
CONTRATOS

04.03 : NIVEL
SECUNDARIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,297,316.36 9,076,467.00 2,376,119.84 4,098,596.85 103.43 45.16

19AO000614285 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

137 : PLANILLA
02 : DIRECCIÓN
DE
ADMINISTRACIÓN

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,692,021.89 6,646,815.00 2,004,810.23 3,486,249.82 118.49 52.45

19AO001705258 - DESARROLLO DE LA
PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE 001 : ACCION 04.02 : NIVEL

PRIMARIO NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 2,500.00 10,000.00 1,890.00 1,890.00 75.60 18.90

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 63,980,230.40 255,435,675.76 62,684,444.54
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 93,476,317.51 351,502,200.76 91,511,798.24

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 000859 - REGION LAMBAYEQUE-COLEGIO MILITAR ELIAS AGUIRRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000068346 - ELABORACION DE PLANILLAS DE PERSONAL
ACTIVO 137 : PLANILLA

01.02 :
ADMINISTRACION
GENERAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. SE INCREMENTÓ

POR PAGO DE
SENTENCIAS
JUDICIALES A
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

MOTIVO:

Fn T02 518,238.00 1,342,694.00 627,428.00 944,941.00 121.07 70.38

19AO000068351 - ELABORACION DE PLANILLAS DE CESANTES 137 : PLANILLA
01.02 :
ADMINISTRACION
GENERAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. SE INCREMENTÓ

POR PAGO DE
SENTENCIAS
JUDICIAL A
PERSONAL
CESANTE

MOTIVO:

Fn T02 58,004.00 137,990.00 57,368.00 84,626.00 98.90 61.32

19AO000068519 - ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES 036 :
DOCUMENTO

01.02.02 :
SECCIÓN DE
CONTROL
PATRIMONIAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,563.00 40,235.00 4,563.00 7,234.00 100.00 17.98

19AO000068553 - ATENCION DE REQUERIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LA INSTITUCION

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

01.02 :
ADMINISTRACION
GENERAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. SE INCREMENTÓ

POR PAGO DE
SEGUROS CONTRA
ACCIDENTES DE
PERSONAL DE
CADETES

MOTIVO:

Fn T02 69,890.00 478,729.01 69,890.00 131,236.00 100.00 27.41

19AO001699659 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO

003 : ALUMNO
01.02.01 :
SECCIÓN DE
ABASTECIMIENTO

NA

Fs

ABR 500.00

500.00

0.00

* 0.67 *

4.
5. ADQUISICIÓN DE

PROYECTOR
MULTIMEDIA

6. ADQUISICIÓN DE 02
MAQUINAS
DESBROZADORAS
PARA
MANTENIMIENTO
DE ÁREAS VERDES

MOTIVO:

MAY 500.00 500.00

JUN 500.00 500.00

Fn T02 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 657,195.00 2,006,148.01 765,749.00
OEI.05 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.05.01 - ASISTENCIA TÉCNICA EN GESTIÓN EDUCATIVA INTEGRAL A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

19AO000068524 - MONITOREO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNICA DE LA INSTITUCION

303 :
SUPERVISION
REALIZADA

01.01 : SUB
DIRECCIÓN
GENERAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. PAGO DE

PERSONAL CAS
5. PAGO DE

PERSONAL CAS
6. PAGO DE

PERSONAL CAS
MOTIVO:

Fn T02 6,339.00 65,919.00 6,339.00 12,678.00 100.00 19.24

19AO000068819 - MONITOREO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNICA DE LA INSTITUCION

303 :
SUPERVISION
REALIZADA

01 : DIRECCIÓN
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,455.00 40,003.00 3,455.00 6,573.00 100.00 16.43

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,794.00 105,922.00 9,794.00
AEI.05.03 - ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS ÓPTIMOS Y OPORTUNO DE LA POBLACIÓN DE EBR

19AO000068344 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.02 :
ADMINISTRACION
GENERAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. SE INCREMENTÓ

POR PAGO DE
SENTENCIAS
JUDICIALES A
PERSONAL
DOCENTE

MOTIVO:

Fn T02 376,757.00 1,381,701.00 394,391.00 718,052.00 104.68 51.96

19AO000068531 - EVALUACION PERMANENTE A LOS
ESTUDANTES DE EBR

047 :
EVALUACION

01.05 :
DEPARTAMENTO
EVALUACIÓN

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 5.00 100.00 41.67
4.
5.
6. PAGO DE SERVICIOS

BÁSICOS, POR
REPROGRAMAR

MOTIVO:
Fn T02 55,263.00 85,341.00 55,263.00 89,896.00 100.00 105.34

19AO000068542 - INSTRUCCION MILITAR Y EVALUACION DE LA
CONDUCTA DE LOS ESTUDIANTES 001 : ACCION

01.04 :
DEPARTAMENTO
MILITAR AA

Fs T02 3.00 18.00 3.00 5.00 100.00 27.78

4.

5. PROCESO DE
SELECCIÓN DE
VESTUARIO
PERSONAL DE
CADETES

6. MALA
PROGRAMACIÓN EN
APLICATIVO
CEPLAN

MOTIVO:

Fn T02 726,990.00 750,356.00 726,990.00 842,977.00 100.00 112.35

19AO000068548 - DESARROLLO ACADEMICO A LOS
ESTUDIANTES 001 : ACCION

01.03 :
DEPARTAMENTO
ACADEMICO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 18,493.00 34,910.00 18,493.00 33,862.00 100.00 96.99

19AO000068762 - PREPARACION DE ALIMENTOS PARA EL MENU
DIARIO DEL PERSONAL CADETE 001 : ACCION

01.01 : SUB
DIRECCIÓN
GENERAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. PREPARACIÓN DE

ALIMENTOS PARA
PERSONAL DE
CADETES

MOTIVO:
Fn T02 421,593.00 1,065,184.99 413,260.00 417,760.00 98.02 39.22

19AO000068786 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
PROBLEMAS DE SALUD DEL PERSONAL DE INSTITUCION 001 : ACCION

01.01 : SUB
DIRECCIÓN
GENERAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,761.00 10,000.00 3,761.00 5,528.00 100.00 55.28

19AO001691963 - ADQUISICIÓN DE ALIMENTOS Y VESTUARIO
PARA PERSONAL DE CADETES

003 : ALUMNO 01.02 :
ADMINISTRACION
GENERAL

NA

Fs

ABR 500.00

500.00

500.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 500.00 500.00

JUN 500.00 500.00
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Fn T02 268,454.00 736,478.00 264,829.00 277,879.00 98.65 37.73

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,871,311.00 4,063,970.99 1,876,987.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 2,538,300.00 6,176,041.00 2,652,530.00

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 000860 - REGION LAMBAYEQUE-SALUD

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000041291 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA-PARA
ACTIVIDADES DE GERENCIA Y TRAMITE
DOCUMENTARIO

036 :
DOCUMENTO

01 : GERENCIA
REGIONAL DE SALUD
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 563.00 2,252.00 563.00 1,124.00 100.00 49.91

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 31,200.36 124,801.50 33,448.63 40,980.13 107.21 32.83

19AO000041293 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA - POR
ACTIVIDADES DE CSI

036 :
DOCUMENTO

01.06 : OFICINA DE
SISTEMAS Y
TELECOMUNICACIONES

AA

Fs T02 563.00 2,252.00 563.00 1,124.00 100.00 49.91

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 31,252.86 125,014.50 33,448.63 41,035.63 107.03 32.83

19AO000041295 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA- POR
ACTIVIDADES REALIZADAS EN GERENCIA - TRAMITE
DOCUMENTARIO.

036 :
DOCUMENTO

01 : GERENCIA
REGIONAL DE SALUD
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 563.00 2,252.00 563.00 1,124.00 100.00 49.91

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 32,656.86 130,628.50 33,448.63 46,456.63 102.42 35.57

19AO000041302 - ASESORAMIENTO TECNICO A
PUNTOS DE DIGITACION Y REDES DE SERVICIOS DE
SALUD LAMBAYEQUE

036 :
DOCUMENTO

03 : OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 5,022.00 20,090.00 8,362.16 11,529.16 166.51 57.38

19AO000041304 - CONTROL DE CALIDAD Y
CENTRALIZACION DE INFORMACION ESTADISTICA DE
LOS EE.SS - GERESAL (R.O - R.D.R)

036 :
DOCUMENTO

03 : OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 27,295.86 109,186.50 8,362.16 11,529.16 30.64 10.56

19AO000041306 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE ESTADISTICOS DE PTOS.
DIGITACIONS Y REDES DE SALUD GERESAL

060 : INFORME 03 : OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 5,022.00 20,090.00 8,362.16 11,529.16 166.51 57.38

19AO000041308 - INGRESO Y CONTROL DE CALIDAD
INFORMACION HECHOS VITALES DEPARTAMENTO
LAMBAYEQUE

060 : INFORME 03 : OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 5,022.00 20,090.00 8,362.16 11,529.16 166.51 57.38

19AO000041317 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA-PARA
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS GERESAL.

036 :
DOCUMENTO

04 : OFICINA
EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 564.00 100.00 4,700.00

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA Y
SE HA REALIZADO EL
PAGO DE SENTENCIAS

JUDICIALES, LAUDOS
ARBITRALES Y
SIMILARES

MOTIVO:

Fn T02 32,293.86 129,175.50 1,811,295.63 1,835,184.63 5,608.79 1,420.69

19AO000041323 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA - PARA
ACTIVIDADES DE DGSP

036 :
DOCUMENTO

05 : DIRECCION
EJECUTIVA DE SALUD
A LAS PERSONAS

AA

Fs T02 563.00 2,252.00 0.00 561.00 0.00 24.91 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 8,840.00 35,360.00 0.00 8,838.00 0.00 24.99

19AO000041328 - GESTION ADMINISTRATIVA - PARA
ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE LOGÍSTICA

036 :
DOCUMENTO

04.04 : OFICINA DE
LOGISTICA AA

Fs T02 561.00 2,244.00 561.00 1,122.00 100.00 50.00

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA
(LOGÍSTICA,
PATRIMONIO Y
ALMACÉN)

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA
(LOGÍSTICA,
PATRIMONIO Y
ALMACÉN)

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA
(LOGÍSTICA,
PATRIMONIO Y
ALMACÉN)

MOTIVO:

Fn T02 83,217.61 332,873.50 100,351.89 187,612.89 120.59 56.36

19AO000041329 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO. 060 : INFORME 02 : OFICINA DE
PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

AA Fs T02 9.00 34.00 9.00 15.00 100.00 44.12 4. BIENES Y SERVICIOS Y
PAGO DE PERSONAL Y
VIAJES DOMÉSTICOS,
OBLIGACIONES
SOCIALES.

5. BIENES Y SERVICIOS Y
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PAGO DE PERSONAL Y
VIAJES DOMÉSTICOS,
OBLIGACIONES
SOCIALES.

6. BIENES Y SERVICIOS Y
PAGO DE PERSONAL Y
VIAJES DOMÉSTICOS,
OBLIGACIONES
SOCIALES.

MOTIVO: SE COORDINARON
ACCIONES PARA MEJORAR
LA PLANIFICACIÓN DE LAS
DIVERSAS ACTIVIDADES
QUE REALIZA LA OFPE

Fn T02 40,667.00 162,668.00 69,710.00 100,107.00 171.42 61.54

19AO000041331 - GESTION ADMINISTRATIVA - PARA
ACTIVIDADES DE SERVICIOS GENERALES

036 :
DOCUMENTO

04.04 : OFICINA DE
LOGISTICA AA

Fs T02 563.00 2,252.00 1,124.00 1,124.00 199.64 49.91

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 40,657.86 162,633.50 33,448.63 33,448.63 82.27 20.57

19AO000041332 - COMERCIALIZACIÓN DE
MEDICAMENTOS E INSUMOS - COMERCIALIZACIÓN DE
MEDICAMENTOS

060 : INFORME

06.01 : DIRECCION
EJECUTIVA DE
MEDICAMENTOS,
DROGAS E INSUMOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. POR BRINDAR UNA
ADECUADA INSPECCIÓN
DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

5. POR BRINDAR UNA
ADECUADA INSPECCIÓN
DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

6. POR BRINDAR UNA
ADECUADA INSPECCIÓN
DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

MOTIVO: SERVICIOS DE
APOYO AL DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO - POR
BRINDAR UNA ADECUADA
INSPECCIÓN DE
MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

Fn T02 182,250.00 729,000.00 182,250.00 364,500.00 100.00 50.00

19AO000041335 - SERVICIOS DE APOYO AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO - POR BRINDAR UNA
ADECUADA INSPECCIÓN DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

134 : RECETA

06.01 : DIRECCION
EJECUTIVA DE
MEDICAMENTOS,
DROGAS E INSUMOS

AA

Fs T02 213,582.00 854,328.00 214,328.00 427,910.00 100.35 50.09

4. POR BRINDAR UNA
ADECUADA INSPECCIÓN
DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

5. POR BRINDAR UNA
ADECUADA INSPECCIÓN
DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

6. POR BRINDAR UNA
ADECUADA INSPECCIÓN
DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

MOTIVO: SERVICIOS DE
APOYO AL DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO - POR
BRINDAR UNA ADECUADA
INSPECCIÓN DE
MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

Fn T02 1,199,642.00 4,798,584.00 319,791.00 639,582.00 26.66 13.32

19AO000041338 - SERVICIOS DE APOYO AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO (BRINDAR APOYO AL
DIAGNOSTICO EN LABORATORIO)

050 : EXAMEN

06.02 : LABORATORIO
REFERENCIAL
REGIONAL EN SALUD
PUBLICA

AA

Fs T02 16,425.00 65,698.00 19,139.00 35,606.00 116.52 54.20

4. NO SE EVIDENCIA
EJECUCION
PRESUPUESTAL A PESAR
DE REALIZAR LOS

PEDIDOS EN EL
MOMENTO OPORTUNO

5.
6. se realizo ejecuicion en

2.3 de 6,189.63 soles
MOTIVO: No se cumplio
con la meta del mes por
los dias de huelga
presentados en la
institución, a pesar de que
se conformo piquetes de
trabajo.

Fn T02 0.00 233,514.00 59,723.00 238,175.00 0.00 102.00

19AO000041343 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA. POR
ACTIVIDADES DE ECONOMÍA

036 :
DOCUMENTO

04.03 : OFICINA DE
ECONOMIA AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. SE EJECUTO
PRESUPUESTO PARA
PERSONAL CAS TANTO
DE ECONOMÍA Y
TESORERÍA

5. SE EJECUTO
PRESUPUESTO PARA
PERSONAL CAS TANTO
DE ECONOMÍA Y
TESORERÍA

6. SE HA PRESENTADO EL
BALANCE GENERAL
HASTA EL MES DE MAYO
2019

MOTIVO: SE MODIFICÓ LA
META FÍSICA POR QUE EL
CENTRO DE COSTO DE
ECONOMÍA SE EVALÚA A
TRAVÉS DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS MENSUALES
Y QUE CORRESPONDEN A
12 AL AÑO.EN LO QUE
RESPECTA A LA EJECUCIÓN
FINANCIERA MENSUAL SE
SUSTENTA CON EL PAGO
DE DOS RECURSOS
CONTRATADOS POR
SERVICIOS NO PERSONALES
- SNP CON LA ...

Fn T02 40,071.86 160,299.50 66,897.26 81,525.26 166.94 50.86

19AO000041345 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA-POR
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN ASESORÍA
JURÍDICA

036 :
DOCUMENTO

01.05 : OFICINA
EJECUTIVA DE
ASESORIA JURIDICA

AA

Fs T02 563.00 2,252.00 563.00 1,124.00 100.00 49.91

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 31,255.86 125,024.50 33,448.63 42,433.63 107.02 33.94

19AO000041364 - ACCESO AL SISTEMA DE
REFERENCIA INSTITUCIONAL (MEJORAMIENTO DEL
ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA
INSTITUCIONAL).

214 : GESTANTE
Y/O NEONATO
REFERIDO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 261.00 1,045.00 322.00 579.00 123.37 55.41

4. personal de salud
realiza seguimiento y
referencia oportuna y
la ejecución financiera
es del 81.9%.

5. referencias oportunas
en baterias de analisis y
embarazos
complicados, ejecución
financiera es del 82.3

6. logrado por tener buen
seguimiento del
personal obstetra a
gestantes referidas,
ejecución financiera es
del 82.8

MOTIVO:

Fn T02 358,842.00 1,332,102.72 295,643.00 613,366.00 82.39 46.04

19AO000041485 - ATENCION ESPECIALIZADA DE LA
SALUD-ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS- SIS

006 : ATENCION 05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD

AA
Fs T02 12,500.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
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INTEGRAL A LAS
PERSONAS

6.
MOTIVO:

Fn T02 174,302.00 697,212.00 0.00 0.00

19AO000041578 - GESTION ADMINISTRATIVA -
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.(PAGO PERSONAL Y
OBLIGACIONES SOCIALES - PENSIONES Y OTRAS
PRESTACIONES SOCIALES - PAGO DE CUOTAS DEL
REPRO - AFP).

036 :
DOCUMENTO

04.02 : OFICINA DE
GESTION Y
DESARROLLO DEL
POTENCIAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 9.00 18.00 300.00 150.00

4. PAGO AL PERSONAL
NOMBRADO,
PENSIONISTA

5. PAGO AL PERSONAL
NOMBRADO,
PENSIONISTA

6. PAGO AL PERSONAL
NOMBRADO,
PENSIONISTA

MOTIVO: ACUMULADO MES
DE ABRIL A JUNIO , PAGO
DE PERSONAL NOMBRADO,
PENSIONISTA, CAS, CUOTAS
REPRO AFP ENTRE OTROS.

Fn T02 2,528,936.62 8,973,313.00 1,204,292.00 2,780,677.00 47.62 30.99

19AO000041589 - VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA
LA SALUD (VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO
AMBIENTE)

060 : INFORME
06 : DIRECCION
EJECUTIVA DE SALUD
AMBIENTAL

AA

Fs T02 99.00 400.00 111.00 196.00 112.12 49.00

4. El avance a la fecha es
de 29 informes, la
mismas que
comprenden
actividades de calidad
sanitaria de playas,
Vigilancia de Residuos
Sólidos de
Establecimientos de
Salud, Servicios
Médicos de Apoyo y
Centros de
Investigación, Vigilancia
Sanitaria de Juguetes y
Útiles de Escritorio,
Vigilancia Sanit...

5. El avance a la fecha es
de 35 informes, la
mismas que
comprenden
actividades de calidad
sanitaria de playas,
Vigilancia de Residuos
Sólidos de

Establecimientos de
Salud, Servicios
Médicos de Apoyo y
Centros de
Investigación, Vigilancia
Sanitaria de Juguetes y
Útiles de Escritorio,
Vigilancia Sanit...

6. El avance a la fecha es
de 47 informes, la
mismas que
comprenden
actividades de calidad
sanitaria de playas,
Vigilancia de Residuos
Sólidos de
Establecimientos de
Salud, Servicios
Médicos de Apoyo y
Centros de
Investigación, Vigilancia
Sanitaria de Juguetes y
Útiles de Escritorio,
Vigilancia Sanit...

MOTIVO: El avance a la
fecha es de 17 informes,
la mismas que
comprenden actividades
de calidad sanitaria de
playas, Vigilancia de
Residuos Sólidos de
Establecimientos de Salud,
Servicios Médicos de
Apoyo y Centros de
Investigación, Vigilancia
Sanitaria de Juguetes y
Útiles de Escritorio,
Vigilancia Sanit...

Fn T02 5,750.00 23,000.00 5,858.00 7,916.00 101.88 34.42

19AO000041591 - CONTROL SANITARIO -
INSPECCIÓN Y CONTROL 060 : INFORME

06 : DIRECCION
EJECUTIVA DE SALUD
AMBIENTAL

AA

Fs T02 60.00 239.00 60.00 60.00 100.00 25.10

4. SE ESTA CUMPLIENDO
CON LAS
INFORMACIONES Y EN
LA EJECUCIÓN
FINANCIERA SE HA
REALIZADO EN PAGO
RR.HH Y BS.SS. PARA
LAS DOS FINALIDADES
DE INSPECCIÓN Y
CONTROL CUYA UNIDAD
DE MEDIDA ES INFORME
Y AUTORIZACIÓN

5. SE ESTA CUMPLIENDO
CON LAS
INFORMACIONES Y EN
LA EJECUCIÓN
FINANCIERA SE HA
REALIZADO EN PAGO
RR.HH Y BS.SS. PARA
LAS DOS FINALIDADES
DE INSPECCIÓN Y
CONTROL CUYA UNIDAD
DE MEDIDA ES INFORME
Y AUTORIZACIÓN

6. SE ESTA CUMPLIENDO
CON LAS
INFORMACIONES Y EN
LA EJECUCIÓN
FINANCIERA SE HA
REALIZADO EN PAGO
RR.HH Y BS.SS. PARA
LAS DOS FINALIDADES
DE INSPECCIÓN Y
CONTROL CUYA UNIDAD
DE MEDIDA ES INFORME
Y AUTORIZACIÓN

MOTIVO:

Fn T02 210,224.00 840,904.00 353,726.00 353,726.00 168.26 42.06

19AO000041593 - FORMULACIÓN DE NORMAS Y
REGULACIÓN SANITARIA. (REGULACIÓN Y CONTROL
SANITARIO - DESARROLLO DE ACCIONES
PREVENTIVAS)

060 : INFORME
06 : DIRECCION
EJECUTIVA DE SALUD
AMBIENTAL

AA

Fs T02 27.00 105.00 23.00 49.00 85.19 46.67

4. Ejecución general del
PIM 74.7% (S/476,709),
en la GG 2.1 se alcanzó
el 76.9% (S/469,698) y
G.G 2.3 se alcanzó el
26% (S/ 7,011)

5. Ejecución general del
PIM 96% (S/610,550),
en la GG 2.1 se alcanzó
el 98.5% (S/610,489) y
G.G 2.3 se alcanzó el
33% (S/ 9,061)

6. Ejecución general del
PIM 96.46 % (S/
615,411 ), en la G.G
2.1 se alcanzó el 98.5%
(S/ 601.489 ) y GG 2.3
se alcanzó el 50.6 % (S/
13,922 ).De nuestras
actividades operativas
se realizó la inspección
sobre riesgos
ocupacionales,
contando con 08
informes de las
intervenciones
realizadas: a 05 fa...

MOTIVO: Ejecución general
del PIM 98.4 % (S/ 628,036
), en la G.G 2.1 se alcanzó
el 100% (S/ 610.489 ) y GG
2.3 se alcanzó el 63.8 %
(S/ 17,547 ).De nuestras
actividades operativas se
realizó la inspección sobre
riesgos ocupacionales,
contando con 05 informes
de las intervenciones
realizadas: Granja Ba...

Fn T02 159,497.00 637,989.00 201,233.00 615,411.00 126.17 96.46

19AO000041597 - CONTROL SANITARIO -

Ó

008 : 06 : DIRECCION AA Fs T02 165.00 660.00 165.00 165.00 100.00 25.00 4. SE ESTA CUMPLIENDO
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´AUTORIZACIÓN AUTORIZACION EJECUTIVA DE SALUD
AMBIENTAL

CON LAS
INFORMACIONES Y EN
LA EJECUCIÓN
FINANCIERA SE HA
REALIZADO EN PAGO
RR.HH Y BS.SS. PARA
LAS DOS FINALIDADES
DE INSPECCIÓN Y
CONTROL CUYA UNIDAD
DE MEDIDA ES INFORME
Y AUTORIZACIÓN

5. SE ESTA CUMPLIENDO
CON LAS
INFORMACIONES Y EN
LA EJECUCIÓN
FINANCIERA SE HA
REALIZADO EN PAGO
RR.HH Y BS.SS. PARA
LAS DOS FINALIDADES
DE INSPECCIÓN Y
CONTROL CUYA UNIDAD
DE MEDIDA ES INFORME
Y AUTORIZACIÓN

6. SE ESTA CUMPLIENDO
CON LAS
INFORMACIONES Y EN
LA EJECUCIÓN
FINANCIERA SE HA
REALIZADO EN PAGO
RR.HH Y BS.SS. PARA
LAS DOS FINALIDADES
DE INSPECCIÓN Y
CONTROL CUYA UNIDAD
DE MEDIDA ES INFORME
Y AUTORIZACIÓN

MOTIVO:

Fn T02 6,300.00 223,221.00 0.00 0.00

19AO000041600 - GESTION ADMINISTRATIVA-PARA
ACTIVIDADES DE RR.PP

036 :
DOCUMENTO

01.02 : OFICINA DE
RELACIONES PUBLICAS AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

Fn T02 13,196.00 52,784.00 33,448.63 46,642.63 253.48 88.37

19AO000099399 - GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
(PREPARACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DE
RECURSOS HUMANOS - CAPACITACIÓN).

001 : ACCION

04.02 : OFICINA DE
GESTION Y
DESARROLLO DEL
POTENCIAL

AA

Fs T02 7.00 31.00 12.00 12.00 171.43 38.71

4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

5. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA

MOTIVO: La meta asignada
para el presente año no se
ajusta a la realidad, pro lo
que se está
reprogramando la meta
física del POI de la oficina
de capacitación, por no
ser congruente . Así
mismo cabe señalar que el
presupuesto asignado es
escaso en relación a la
meta programada, no
contando con Ppto. en RO
...

Fn T02 35,885.00 143,548.00 72,424.00 72,424.00 201.82 50.45

19AO000569540 - ATENCIÓN BÁSICA DE SALUD
(TRANSFERENCIA - CLAS)

177 :
TRANSFERENCIA

05.02 : DIRECCION DE
SERVICIOS DE SALUD AA

Fs T02 90.00 360.00 90.00 180.00 100.00 50.00

4. NO EJECUTARON LO
FINANCIERO

5. NO EJECUTARON LO
FINANCIERO

6. NO EJECUTARON LO
FINANCIERO

MOTIVO: Monto exactos
por tratarse de
remuneraciones de
personal de
establecimientos CLAS.

Fn T02 86,853.00 347,410.00 0.00 86,852.49 0.00 25.00

19AO000577547 - OBLIGACIONES PREVISIONALES
(PAGO DE PENSIONES) 137 : PLANILLA

04.02 : OFICINA DE
GESTION Y
DESARROLLO DEL
POTENCIAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 5.00 6.00 166.67 50.00

4. PAGOS DE PENSIONES.
INFORMACIÓN RECIBIDA
POR PARTE DEL
RESPONSABLE DE ÁREA
DE REMUNERACIONES.

5. PAGOS DE PENSIONES.
INFORMACIÓN RECIBIDA
POR PARTE DEL
RESPONSABLE DE ÁREA
DE REMUNERACIONES.

6. PAGOS DE PENSIONES.
INFORMACIÓN RECIBIDA
POR PARTE DEL
RESPONSABLE DE ÁREA
DE REMUNERACIONES, Y
PAGO DE SENTENCIAS
JUDICIALES

MOTIVO: ACUMULACIÓN
DEL MES DE FEBRERO A
JUNIO / PAGOS DE
PENSIONES. INFORMACIÓN
RECIBIDA POR PARTE DEL
RESPONSABLE DE ÁREA DE
REMUNERACIONES.

Fn T02 1,503,599.32 5,590,648.00 2,759,398.00 3,208,463.57 183.52 57.39

19AO000577590 - FORMULACIÓN DE NORMAS Y
REGULACIÓN SANITARIA (INSPECCIÓN Y CONTROL -
AUTORIZACIÓN)

008 :
AUTORIZACION

06 : DIRECCION
EJECUTIVA DE SALUD
AMBIENTAL

AA

Fs T02 174.00 693.00 0.00 0.00 0.00

4. NO SE HA EJECUTADO
LO FINANCIERO SE
REALIZARA TRIMESTRE
SIGUIENTE

5. NO SE HA EJECUTADO
LO FINANCIERO SE
REALIZARA TRIMESTRE
SIGUIENTE

6. NO SE HA EJECUTADO
LO FINANCIERO SE
REALIZARA TRIMESTRE
SIGUIENTE

MOTIVO:

Fn T02 2,499.00 10,000.00 0.00 0.00

19AO000578005 - VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA
LA SALUD. (INSPECCIÓN Y CONTROL)

060 : INFORME 06 : DIRECCION
EJECUTIVA DE SALUD
AMBIENTAL

AA Fs T02 60.00 244.00 95.00 159.00 158.33 65.16 4. A la fecha la meta física
alcanzada es de 26
informes que
comprenden : Vigilancia
y Control Sanitario de
alimentos y bebidas,
Vigilancia Sanitaria en
quioscos escolares,
universitarios, otros,
Vigilancia Sanitaria en
programas sociales
Alimentarios, Vigilancia
Sanitaria a servicios de
alimentación...

5. A la fecha la meta física
alcanzada es de 29
informes que
comprenden : Vigilancia
y Control Sanitario de
alimentos y bebidas,
Vigilancia Sanitaria en
quioscos escolares,
universitarios, otros,
Vigilancia Sanitaria en
programas sociales
Alimentarios, Vigilancia
Sanitaria a servicios de
alimentación...

6. A la fecha la meta física
alcanzada es de 40
informes que
comprenden :Vigilancia
y Control Sanitario de
alimentos y bebidas,

Fn T02 91,149.00 364,602.00 73,061.00 180,329.00 80.16 49.46
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Vigilancia Sanitaria en
quioscos escolares,
universitarios, otros,
Vigilancia Sanitaria en
programas sociales
Alimentarios,
Inspección técnica a
empresas de
saneamiento ambie...

MOTIVO: A la fecha la
meta física alcanzada es
de 21 informes que
comprenden :Vigilancia y
Control Sanitario de
alimentos y bebidas,
Vigilancia Sanitaria en
quioscos escolares,
universitarios, otros,
Vigilancia Sanitaria en
programas sociales
Alimentarios,Vigilancia
sanitaria a servicios de
alimentación pa...

19AO000578014 - VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA
LA SALUD. (VIGILANCIA SANITARIA) 060 : INFORME

06 : DIRECCION
EJECUTIVA DE SALUD
AMBIENTAL

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 8,060.00 32,240.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 6,981,460.93 26,688,007.22 7,809,794.20
OEI.02 - AUMENTAR LA RESILIENCIA ANTE LA PRESENCIA DE FENÓMENOS ADVERSOS EN LA POBLACIÓN

AEI.02.04 - IMPLEMENTACIÓN ADECUADA DE SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS A LA POBLACIÓN

19AO000041318 - SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS
ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES (SEGURIDAD
FÍSICO FUNCIONAL DE SERVICIOS PÚBLICOS).

065 :
INTERVENCION

02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Aún no se ha cumplido
con la meta, debido a
que solicitud de
cambios de específicas
no se han realizado.

5.
6. Se han realizado

requerimientos que aún
no han sido atendidos
por Logística.

MOTIVO:

Fn T02 23,946.00 95,782.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041319 - ATENCION MEDICA TELEFONICA
DE LA EMERGENCIA. 006 : ATENCION 02.01 : OFICINA DE

DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 125.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,337.00 9,348.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000575444 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

248 : REPORTE 02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se ha cumplido meta
física, sin embargo
ejecución financiera
corresponde al pago de
profesionales
contratados para el
EMED Salud, mes de
marzo.

5.
6. Se ha cumplido con

meta física (informes
del EMED GERESAL
correspondientes a los
meses de mayo y junio)

MOTIVO:

Fn T02 28,167.00 112,669.00 16,000.00 34,000.00 56.80 30.18

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 54,450.00 217,799.00 16,000.00
AEI.02.05 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000041296 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA
PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS
Y DESASTRES (DESARROLLO DE SIMULACROS EN
GESTIÓN REACTIVA).

248 : REPORTE 02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 3.00 16.00 5.00 5.00 166.67 31.25

4. Cumplimiento de metas
estará acorde con RM
N°023-2019-PCM

5.
6. El simulacro se llevo a

cabo el 31 de mayo,
pero la emisión de
informes se ha
realizado en junio.

MOTIVO:

Fn T02 4,173.00 16,697.00 4,399.00 4,399.00 105.42 26.35

19AO000041297 - PERSONAS CON FORMACIÓN Y
CONOCIMIENTO EN GESTIÓN DEL RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO
(FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN MATERIA DE
GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACIÓN
AL CAMBIO CLIMÁTICO).

086 : PERSONA 02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 30.00 120.00 40.00 198.00 133.33 165.00

4. La ejecución financiera
corresponde al
cumplimiento de meta
física del mes de marzo
(devengado fue
realizado por Logística
con posterioriedad)

5.
6. Se realizó Curso taller

de preparación para la
respuesta frente a
emergencias y
desastres dirigido a
personal de GERESA
Lambayeque.

MOTIVO:

Fn T02 6,822.00 27,287.00 11,764.71 12,104.71 172.45 44.36

19AO000041298 - MONITOREO, SUPERVISION Y
EVALUACIÓN DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN
GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES.

201 : INFORME
TECNICO

02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 4.00 100.00 33.33

4. Se cumplió con visita
de monitoreo a Hospital
Regional Lambayeque,
el resto se han
reprogramado para el
mes de mayo.

5.
6. Se cumplió con visitas a

microredes Olmos y
Pítipo.

MOTIVO:

Fn T02 2,979.00 11,920.00 4,399.00 4,399.00 147.67 36.90

19AO000041299 - ADMINISTRACIÓN Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL
PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES.

614 :
Infraestructura
Movil

02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Aún no se ha cumplido
con la meta, debido a
que solicitud de
cambios de específicas
no se han realizado
(compra de bienes
activos)

5.
6. No se ha cumplido con

meta, debido a que
Logística no ha
atendido
requerimientos.

MOTIVO:

Fn T02 8,543.00 34,172.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041313 - POBLACIÓN CON PRÁCTICAS
SEGURAS PARA LA RESILENCIA (ORGANIZACIÓN Y
ENTRENAMIENTO DE COMUNIDADES EN HABILIDADES
FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES)

086 : PERSONA 02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 9.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se solicitó cambios de
especificas para
incrementar
requerimiento de
bienes (específica
23.12.11), sin embargo
hasta la fecha no ha
sido atendido.

5.
6. Se han realizado

requerimientos que aún
no han sido atendidos
por Logística, se resalta
que la actividad se
realiza entre los meses
de julio y agosto.

MOTIVO:

Fn T02 7,230.00 28,921.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 29,747.00 118,997.00 20,562.71
AEI.02.06 - INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS DESARROLLADOS PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

19AO000041312 - VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA
LA SALUD - CONTROL EPIDEMIOLOGICO

201 : INFORME
TECNICO

03 : OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA

AA Fs T02 12.00 43.00 12.00 15.00 100.00 34.88 4. ESTA ACTIVIDAD
CORRESPONDE A
PRONAHEBAS
(CAMPAÑAS) LIC. BLG.
DORA VALENCIA ( SE HA
CUMPLIDO CON LA
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META PROGRAMADA
CON CAMPAÑAS

5. ESTA ACTIVIDAD
CORRESPONDE A
PRONAHEBAS
(CAMPAÑAS) LIC. BLG.
DORA VALENCIA ( SE HA
CUMPLIDO CON LA
META PROGRAMADA
CON CAMPAÑAS

6. ESTA ACTIVIDAD
CORRESPONDE A
PRONAHEBAS
(CAMPAÑAS) LIC. BLG.
DORA VALENCIA ( SE HA
CUMPLIDO CON LA
META PROGRAMADA
CON CAMPAÑAS

MOTIVO:

Fn T02 15,066.00 56,498.00 10,651.50 12,571.50 70.70 22.25

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 15,066.00 56,498.00 10,651.50
OEI.04 - MEJORAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA SALUD DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.04.01 - ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PRIORIZADOS CON INFRAESTRUCTURA CONSTRUIDA Y MEJORADA EN FUNCIÓN A SU CATEGORÍA EN EL DEPARTAMENTO

19AO000041324 - MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE
LOS SERVICIOS DE SALUD-MANTENIMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD.

001 : ACCION
02 : OFICINA DE
PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

AA

Fs T02 6.00 28.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. QUE LA EJECUCIÓN SE
DEBE A EXPEDIENTES
TÉCNICOS QUE NO
FUERON PAGADOS EL
AÑO PASADO Y QUE A
LA FECHA ESTÁN CON
RECONOCIMIENTO DE
DEUDA

5. QUE LA EJECUCIÓN SE
DEBE A EXPEDIENTES
TÉCNICOS QUE NO
FUERON PAGADOS EL
AÑO PASADO Y QUE A
LA FECHA ESTÁN CON
RECONOCIMIENTO DE
DEUDA

6. QUE LA EJECUCIÓN SE
DEBE A EXPEDIENTES
TÉCNICOS QUE NO
FUERON PAGADOS EL
AÑO PASADO Y QUE A
LA FECHA ESTÁN CON
RECONOCIMIENTO DE
DEUDA

MOTIVO: Se viene
elaborando los
Expedientes Técnicos para
Mejoramiento de la
Infraestructura de los
EE.SS de: C.S Cerropon,
C.S El Bosque, C.S
Pimentel, C.S reque

Fn T02 414,999.00 1,660,000.00 300,317.00 314,782.00 72.37 18.96

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 414,999.00 1,660,000.00 300,317.00
AEI.04.02 - ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PRIORIZADO CON EQUIPAMIENTO EN FUNCIÓN A SU CATEGORÍA EN EL DEPARTAMENTO

19AO000577976 - SERVICIO DE APOYO AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO ( BRINDAR APOYO AL
DIAGNÓSTICO POR IMÁGENES.

030 :
DIAGNOSTICO

04.02 : OFICINA DE
GESTION Y
DESARROLLO DEL
POTENCIAL

AA

Fs T02 125.00 500.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 241,263.00 965,051.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 241,263.00 965,051.00 0.00
AEI.04.03 - CONTROL DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO COMPLETO (CRED) A NIÑOS MENORES DE 36 MESES

19AO000041347 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUÍAS TÉCNICAS EN NUTRICIÓN 001 : ACCION

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00

4.
5. No se programó

actividad de
capacitación

6.
MOTIVO: EN EL MES DE
JULIO NO SE PROGRAMÓ
LA SOCIALIZACION DE
NORMATIVAS, SIN
EMBARGO SE REALIZA LA
IMPRESIÓN DE MATERIAL
QUE CONTRIBUYA A LA
REDUCCIÓN DE ANEMIA
COMO DIPTICOS Y
VOLANTES INFORMATIVOS.

Fn T02 71,369.00 291,476.00 100,366.00 151,984.00 140.63 52.14

19AO000041361 - NIÑOS CON SUPLEMENTO DE
HIERRO Y VITAMINA A (ADMINISTRAR SUPLEMENTO
DE HIERRO Y VITAMINA A).

220 : NIÑO
SUPLEMENTADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 8,280.00 33,124.00 4,578.00 10,458.00 55.29 31.57

4. NO SE CONCRETA LA
ACTIVIDAD EN SU
TOTALIDAD POR FALTA
DE SUPLEMENTACIÓN
DEL TOTAL DE NIÑOS
PROGRAMADOS EN LOS
EE.SS DEBIDO A QUE NO
ACUDEN EN LA FECHA
INDICADA

5. NO SE CONCRETA LA
ACTIVIDAD EN SU
TOTALIDAD POR FALTA
DE SUPLEMENTACIÓN
DEL TOTAL DE NIÑOS
PROGRAMADOS EN LOS
EE.SS DEBIDO A QUE NO
ACUDEN EN LA FECHA
INDICADA

6. NO SE CONCRETA LA
ACTIVIDAD EN SU
TOTALIDAD POR FALTA
DE SUPLEMENTACIÓN
DEL TOTAL DE NIÑOS
PROGRAMADOS EN LOS
EE.SS DEBIDO A QUE NO
ACUDEN EN LA FECHA
INDICADA

MOTIVO: Se aceptó el
cambio de especifica en
esta meta de la 2327112 a
231821 por el monto de
S/.130.272 para la compra
de insumos: lancetas y
microcubetas para dosaje
de hemoglobina a niños
menores de 3 años.

Fn T02 1,220,543.26 4,566,108.91 559,074.00 932,825.00 45.81 20.43

19AO000041375 - SERVICIOS DE CUIDADO DIURNO
ACCEDEN A CONTROL DE CALIDAD NUTRICIONAL DE
LOS ALIMENTOS (CONTROL DE CALIDAD
NUTRICIONAL DE LOS ALIMENTOS)

222 : REPORTE
TECNICO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3.00 13.00 2.00 42.00 66.67 323.08

4.
5. El presupuesto asignado

debe ser el mismo
debido a que las
actividades
programadas se
ejecutan lo que se
modificó fue el número
de informes que no
corresponden según
criterios de
programación.

6.
MOTIVO: la meta física fue
reprogramada debido a
que solo corresponde 1
informe al mes, sin
embargo el total de la
meta física excede porque
se sumó en los 3 primeros
meses la meta errada de
13 y 14 por mes.

Fn T02 211,166.00 844,668.00 214,472.00 433,731.00 101.57 51.35

19AO000041383 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN
HABILIDADES SOCIALES PARA NIÑAS, NIÑOS

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 225.00 902.00 190.00 190.00 84.44 21.06

4.
5. No hubo ejecucion de

presupuesto
6. DISMINUYO POR FALTA

DE MATERIALES, NO
HUBO EJECUCION
PRESUPUESTAL.

MOTIVO:

Fn T02 257.00 1,028.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041384 - ATENCIÓN DE OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES (BRINDAR ATENCIÓN
A OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES)

016 : CASO
TRATADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD

AA Fs T02 4,962.00 19,854.00 7,609.00 12,850.00 153.35 64.72 4. Se incrementaron las
visitas domiciliarias a
niños con anemia
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INTEGRAL A LAS
PERSONAS

logrando mejorar la
cobertura en esta
actividad, lo cual
beneficia a los niños
debido a que se
monitorea el
tratamiento que recibe
en su domicilio. 67.1%
de avance
presupuestal.

5. Se incrementaron las
visitas domiciliarias a
niños con anemia
logrando mejorar la
cobertura en esta
actividad, lo cual
beneficia a los niños
debido a que se
monitorea el
tratamiento que recibe
en su domicilio. Mas del
100% de avance
presupuestal.

6. Se incrementaron las
visitas domiciliarias a
niños con anemia
logrando mejorar la
cobertura en esta
actividad, lo cual
beneficia a los niños
debido a que se
monitorea el
tratamiento que recibe
en su domicilio. 50.6%
de avance
presupuestal.

MOTIVO: Se incrementaron
las visitas domiciliarias a
niños con anemia logrando
mejorar la cobertura en
esta actividad, lo cual
beneficia a los niños
debido a que se monitorea
el tratamiento que recibe
en su domicilio.

Fn T02 363,020.00 1,452,078.00 310,749.00 310,749.00 85.60 21.40

19AO000041418 - ATENCIÓN DE ENFERMEDADES
DIARREICAS AGUDAS (ATENDER A NIÑOS CON
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS)

016 : CASO
TRATADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3,726.00 14,905.00 4,010.00 7,960.00 107.62 53.40

4. Ejecución presupuestal
24.3

5. Ejecución presupuestal
MAS DEL 100

6. Campañas con
municipios y
laboratorio regional.
Ejecución presupuestal
78.8

MOTIVO: Promoción de
practicas saludables para
el cuidado infantil. En este
producto la tendencia es
de disminuir casos

Fn T02 101,757.00 347,208.00 109,143.00 134,283.00 107.26 38.67

19AO000041419 - ATENCIÓN DE INFECCIONES
RESPIRATORIAS AGUDAS (ATENDER A NIÑOS CON
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS)

016 : CASO
TRATADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 20,730.00 82,917.00 24,856.00 41,595.00 119.90 50.16

4. AVANCE DE EJECUCIÓN
51.1

5. AVANCE DE EJECUCIÓN
52

6. Se ejecutó el monitoreo
y seguimiento para la
captación de casos de
manera integral.
AVANCE DE EJECUCIÓN
61.8

MOTIVO: Factores
climáticos.

Fn T02 541,520.00 2,084,878.00 297,819.00 592,240.00 55.00 28.40

19AO000041425 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y NIÑAS DE 3
A 17 AÑOS CON DÉFICIT EN SUS HABILIDADES
SOCIALES.

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 19,207.00 76,831.00 36,034.00 84,816.00 187.61 110.39

4. LA META FUE
SUPERADA, POR EL
ÉNFASIS EN LA
ATENCIÓN OPORTUNA
DEL NIÑO Y
ADOLESCENTE

5.
6. Se hicieron los pedidos

de ejecucion
presupuestal a Logistica
pero aún no se ejecuta.

MOTIVO: POR FALTA DE
FORMATERIA EN ESTE
INDICADOR SOLO SE HA
LOGRADO 2185 , PERO SE
DA A CONOCER QUE SE HA
PEDIDO LA ADQUISICIÓN
DE TAMIZAJE DE NIÑOS Y
NIÑAS DE 3 A 17 AÑOS CON
DÉFICIT EN SUS
HABILIDADES SOCIALES,
TRASTORNOS MENTALES Y
DEL

Fn T02 107,007.00 428,030.00 122,560.00 141,710.00 114.53 33.10

19AO000041445 - VIGILANCIA, INVESTIGACIÓN Y
TECNOLOGÍAS EN NUTRICIÓN 060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 2.00 100.00 100.00

4.
5. El informe programado

se presentara en Julio
debido a que se evalúa
el semestre, las
actividades de
vigilancia se realizan
mensualmente.

6. Por error han
considerado un informe
desarrollado en el mes
de febrero 2019 a
pesar de que
responsable de la meta
realizó la re
programación de la
actividad , la ejecución
del informe
corresponde al mes de
junio , razón por lo cual
la suma excede a lo
programado el siguiente
informe se presentara
...

MOTIVO: NO SE PROGRAMÓ
INFORME PARA ESTE MES,
EL PRÓXIMO INFORME
CORRESPONDE A
DICIEMBRE

Fn T02 168,548.00 674,100.00 138,935.00 275,931.00 82.43 40.93

19AO000041453 - NIÑOS CON CRED COMPLETO
SEGÚN EDAD (ATENCIÓN A NIÑOS CON CRECIMIENTO
Y DESARROLLO).

219 : NIÑO
CONTROLADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 12,522.00 50,090.00 9,393.00 18,105.00 75.01 36.14

4. Multiplicidad de
funciones del personal
de enfermería en los
establecimientos.93.7%
de ejecucion
presupuestal.

5. Mas del 100% de
ejecucion presupuestal.

6. El personal de
enfermeria estuvo
avocado en la campaña
de barrido de
inmunizaciones
(sarampion y rubeola).
97.6% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: Ambientes
inadecuados para la
atención integral de salud
del niño y la gran demanda
en establecimientos de
categoría I-3 y 1-4.

Fn T02 1,582,066.00 6,034,385.00 1,657,315.00 2,830,968.00 104.76 46.91

19AO000041454 - INTERVENCIONES DE
COMUNICACIÓN PARA EL CUIDADO INFANTIL Y
PREVENCIÓN DE ANEMIA Y DESNUTRICIÓN CRÓNICA
INFANTIL.

259 : PERSONA
INFORMADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA Fs T02 5,000.00 20,000.00 5,202.00 10,200.00 104.04 51.00 4. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA,
DEBIDO ACCIONES DE
DIFUSIÓN MASIVA

5. SE HA LOGRADO EL



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 8/22

CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA,
DEBIDO ACCIONES DE
DIFUSIÓN MASIVA

6. SE HA LOGRADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA
META PROGRAMADA,
DEBIDO ACCIONES DE
DIFUSIÓN MASIVA
COORDINADA CON
MEDIOS EN FORMA
GRATUITA

MOTIVO: En este producto
se solicitó al nivel central
la incorporación de un
nuevo código en el kit,
debido a que una de las
especificas de gasto no
correspondía al mismo, y
no se puede ejecutar ,
requiriéndose el
presupuesto que asciende
a 16,000 soles para el
desarrollo de acciones
comunicacionales en fer...

Fn T02 353,690.00 1,359,207.00 215,180.00 362,717.00 60.84 26.68

19AO000041462 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACIÓN Y CONTROL DEL PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL.

060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 6.00 18.00 2.00 10.00 33.33 55.56

4. Acompañamiento a
redes de salud al
monitoreo y
supervisiòn

5.
6.
MOTIVO: Evidencia:
Aplicación de ficha de
monitoreo y acta de redes
de salud

Fn T02 1,301,802.00 5,205,092.00 321,841.00 1,325,226.00 24.72 25.46

19AO000041483 - ATENCION DE INFECCIONES
RESPIRATORIAS AGUDAS CON COMPLICACIONES
(ATENDER A NIÑOS CON DIAGNOSTICO DE
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON
COMPLICACIONES).

016 : CASO
TRATADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 501.00 2,006.00 122.00 172.00 24.35 8.57

4. No hubo ejecucion
presupuestal

5. Mas del 100% de
ejecucion presupuestal

6. Tuvimos un brecha de
recursos humanos
porque fueron dirigidos
a la campaña de
vacunacion (barrido).
Mas del 100% de
ejecucion presupuestal

MOTIVO: Débil articulación
con el segundo nivel de
atención por falta de
recurso humano.

Fn T02 440.00 1,760.00 1,117.00 1,117.00 253.86 63.47

19AO000041603 - NIÑOS CON VACUNA COMPLETA
(APLICACIÓN DE VACUNAS COMPLETAS)

218 : NIÑO
PROTEGIDO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 9,165.00 40,896.00 20,912.00 20,912.00 228.17 51.13

4.
5.
6. Se coloco en el mes de

junio el acumulado del
primer semestre ya que
el sistema no permite
el ingreso del primer
trimestre

MOTIVO:

Fn T02 1,861,166.51 5,525,933.00 1,654,712.00 3,522,062.00 88.91 63.73

19AO000041604 - CAPACITACIÓN A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL,
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACIÓN Y PROTECCIÓN DEL MENOR DE 36
MESES. = R.O: 2.3 BS.SS. (1: COMPRA DE BIENES =
(5: MATERIALES Y ÚTILES = 9,048.00), (99: COMPRA
DE OTROS BIENES = 2,000.00)).

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 78.00 316.00 1,645.00 1,723.00 2,108.97 545.25 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 298,767.00 1,195,078.00 170,321.00 235,155.00 57.01 19.68

19AO000041612 - ATENDER A NIÑOS CON
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
COMPLICADA. R.O 5.23 BS.SS (5: MATERIALES Y
ÚTILES = 560.00), (8: SUMINISTROS MÉDICOS =
1,200.00)).

016 : CASO
TRATADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 507.00 2,034.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Asignacion PIA 1760 Y
PIM 1760

5. No hubo casos. Mas del
100% de ejecucion
presupuestal.

6. Debido a la campaña de
promoción de la salud
se llegó a la población
con óptimos resultados
por ello no hubo casos.
La ejecución
presupuestal estuvo a
cargo de Promoción de
la Salud.

MOTIVO:

Fn T02 440.00 1,760.00 316.00 316.00 71.82 17.95

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,183,558.77 30,012,789.91 5,873,920.00
AEI.04.04 - SALUD MATERNO NEONATAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000041348 - ATENCIÓN DE LA GESTANTES CON
COMPLICACIONES (BRINDAR ATENCIÓN A LA
GESTANTE CON COMPLICACIONES).

207 : GESTANTE
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 276.00 1,105.00 400.00 855.00 144.93 77.38

4. El avance fisico supera
la meta y el avance
financiero es del 100%.

5. Se mantiene la
cobertura, y avance
presupuestal del 88.9%.

6. Se evidencia avances
por atenciones
ejecutadas en el primer
trimestre y referidas
oportunamente. En el
avance presupuestal se
ha superado el 100

MOTIVO:

Fn T02 371,814.00 1,490,296.00 364,875.00 769,072.00 98.13 51.60

19AO000041376 - ADOLESCENTES ACCEDEN A
SERVCIOS DE SALUD PARA PREVENCIÓN DEL
EMBARAZO (BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA
PREVENCIÓN DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES).

006 : ATENCION

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2,358.00 9,430.00 3,205.00 5,561.00 135.92 58.97

4. Se inicia atención en IE
por ser población
cautiva, 100%
ejecucion presupuestal

5. El avance fisico supera
la meta. Mas del 100%
de ejecucion
presupuestal.

6. Se evidencia avances
por mas proyección de
atención a este
población vulnerable.
Mas del 100% de
ejecucion presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 218,507.00 895,696.00 245,308.00 505,395.00 112.27 56.43

19AO000041387 - POBLACIÓN INFORMADA SOBRE
SALUD SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y MÉTODOS
DE PLANIFICACIÓN FAMILIAR (BRINDAR
INFORMACIÓN SOBRE SALUD SEXUAL, SALUD
REPRODUCTIVA Y MÉTODOS DE PLANIFICACIÓN
FAMILIAR).

259 : PERSONA
INFORMADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 15,294.00 61,176.00 26,595.00 51,930.00 173.89 84.89 4. Se realizo visitas de
seguimiento y visitas
domiciliarias. Mas del
100% de ejecucion
presupuestal.

5. Se evidencia mayor
información a través de
guardias comunitarias.
Mas del 100% de
ejecucion presupuestal.

6. Se evidencia avances
de cobertura producto
de actividades del
personal capacitado en
métodos de larga
duración. Mas del 100%
de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 767,272.00 3,124,484.00 870,270.00 1,817,929.00 113.42 58.18

19AO000041388 - ATENCIÓN DEL PARTO
COMPLICADO NO QUIRÚRGICO (BRINDAR ATENCIÓN
DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRÚRGICO).

209 : PARTO
COMPLICADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 12.00 45.00 4.00 11.00 33.33 24.44

4. Se evidencia un caso y
avance presupuestal
del 100

5. se presento un caso y
avance presupuestal
del 31

6. según reporte se
evidencia 2 casos y
avance presupuestal
del 47

MOTIVO:

Fn T02 354,557.00 1,225,012.00 206,652.00 350,987.00 58.28 28.65
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19AO000041398 - FAMILIAS SALUDABLES
INFORMADAS RESPECTO DE SU SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA (PROMOCIÓN DE PRACTICAS
SALUDABLES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN FAMILIAS).

056 : FAMILIA 05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA Fs T02 1,524.00 6,093.00 1,134.00 1,480.00 74.41 24.29 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 279,473.00 1,117,889.00 170,834.00 346,589.00 61.13 31.00

19AO000041399 - ATENCIÓN DEL PARTO
COMPLICADO QUIRÚRGICO (BRINDAR ATENCIÓN DEL
PARTO COMPLICADO QUIRÚRGICO).

210 : CESAREA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 12.00 48.00 3.00 13.00 25.00 27.08

4. No hubo casos, se
evidencia avance
presupuestral. 100% de
ejecucion presupuestal.

5. No hubo casos, 100% de
ejecución presupuestal.

6. Según reporte se
evidencia 03 caso y
100% de ejecución
presupuestal.

MOTIVO: La estrategia SSR
está a cargo de la
específica bienes y
servicios, la oficina de
administración está a
cargo del presupuesto de
Personal y Obligaciones
Sociales.

Fn T02 110,413.00 1,694,820.00 110,413.00 174,748.00 100.00 10.31

19AO000041408 - ATENCIÓN PRENATAL
REENFOCADA (BRINDAR ATENCIÓN PRENATAL
REENFOCADA).

058 : GESTANTE
CONTROLADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 4,641.00 18,564.00 2,399.00 4,771.00 51.69 25.70

4. No se logra cobertura
por falta de obstetras,
pero se logra avance
presupuestal de 97.8

5. Continua brecha de
recursos obstetra,
continuando el avance
presupuestal del 66.9%.

6. No se evidencia avance
de meta por falta de
captación en el primer
trimestre debido a que
no hay guardias
comunitarias. Ejecucion
presupuestal de 52.8%.

MOTIVO:

Fn T02 1,183,373.00 4,048,125.00 840,644.00 1,484,439.00 71.04 36.67

19AO000041417 - ATENCIÓN DEL RECIÉN NACIDO
NORMAL (ATENDER AL RECIÉN NACIDO NORMAL).

239 : RECIEN
NACIDO
ATENDIDO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3,975.00 15,904.00 2,444.00 5,328.00 61.48 33.50

4. La ejecución
Presupuestal es del
24.3

5. La ejecución
Presupuestal es del
39.1%. Pacientes
migraron a EsSalud.

6. La ejecución

Presupuestal es del
29.2%. Pacientes
migraron a EsSalud,
hubieron abortos,
viajes.

MOTIVO: NO HAY BUENA
COBERTURA DE PARTO
INSTITUCIONAL

Fn T02 1,351,599.00 4,708,853.00 417,630.00 785,011.00 30.90 16.67

19AO000041438 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUÍAS TÉCNICAS EN SALUD MATERNO NEONATAL. 080 : NORMA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2.00 9.00 0.00 2.00 0.00 22.22

4. LA META FÍSICA SE ESTA
REPROGRAMANDO PARA
EL MES DE AGOSTO Y
SETIEMBRE, El avance
presupuestal es de
26.3%.

5. LA META FÍSICA SE ESTA
REPROGRAMANDO PARA
EL MES DE AGOSTO Y
SETIEMBRE, El avance
presupuestal es de
85.2%.

6. LA META FÍSICA SE ESTA
REPROGRAMANDO PARA
EL MES DE AGOSTO Y
SETIEMBRE, El avance
presupuestal es de
10.7%.

MOTIVO: EJECUCIÓN DE
PLANES DE TRABAJO

Fn T02 32,601.00 110,119.00 13,292.00 14,332.00 40.77 13.01

19AO000041439 - PERSONAS EN CONTACTO DE
CASOS DE TUBERCULOSIS CON CONTROL Y
TRATAMIENTO PREVENTIVO (GENERAL, INDIGENA
PRIVADA DE SU LIBERTAD (CONTROL Y TRATAMIENTO
PREVENTIVO DE CONTACTOS DE CASOS
TUBERCULOSIS (GENERAL, INDÍGENA, PRIVADA DE
SU LIBERTAD).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 762.00 3,048.00 419.00 849.00 54.99 27.85

4. SE BRINDÓ EL
TRATAMIENTO
PREVENTIVO A LOS
CONTACTOS DE
ACUERDO AL NUMERO
DE CASOS, FINANCIADO
CON OTRO PRODUCTO.

5. SE BRINDÓ EL
TRATAMIENTO
PREVENTIVO A LOS
CONTACTOS DE
ACUERDO AL NUMERO
DE CASOS, SE HA
EJECUTADO EN COMPRA
DE MATERIAL PARA EESS

6. SE BRINDÓ EL
TRATAMIENTO
PREVENTIVO A LOS
CONTACTOS DE
ACUERDO AL NUMERO
DE CASOS.

MOTIVO:

Fn T02 1,648.74 9,342.91 1,160.00 1,160.00 70.36 12.42

19AO000041443 - ATENCIÓN DEL PUERPERIO CON
COMPLICACIONES (ATENDER EL PUERPERIO CON
COMPLICACIONES).

212 : EGRESO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 159.00 15,973.00 196.00 341.00 123.27 2.13

4. SE EJECUTO EL 36.9%
de presupuesto. casos
complicados por
manipulación empiricas
e infeccion de vias
urinarias

5. SE EJECUTO EL 30.8%
de presupuesto. casos
complicados por itu
yotras enfermedades
adyacentes

6. Se ejecuto el 52.1% del
presupuesto. casos
complicados por ITU Y
otras enfermedades.

MOTIVO:

Fn T02 395,820.00 1,477,252.50 158,192.00 321,235.00 39.97 21.75

19AO000041446 - ATENCIÓN DEL RECIÉN NACIDO
CON COMPLICACIONES (ATENDER AL RECIÉN NACIDO
CON COMPLICACIONES).

212 : EGRESO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3.00 18.00 2.00 5.00 66.67 27.78

4. 23.2% de ejecucion
presupuestal.

5. 40.5% de ejecucion
presupuestal.

6. 21.0% de ejecucion
presupuestal. No se
reporto casos

MOTIVO:

Fn T02 420,327.00 1,573,872.98 118,866.00 224,534.00 28.28 14.26

19AO000041449 - ATENCIÓN DEL PARTO NORMAL
(BRINDAR ATENCIÓN DE PARTO NORMAL).

208 : PARTO
NORMAL

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3,963.00 15,851.00 4,098.00 5,854.00 103.41 36.93

4. Se incluye lo del mes
anterior. Ejecucion
presupuestal 57.9%.

5. Ejecucion presupuestal
78.7%. se promociona
parto institucional a
traves del plan de parto

6. se ingresaron datos del
his oportunamente.
Ejecución presupuestal
mas del 100

MOTIVO:

Fn T02 1,791,079.26 6,784,467.00 1,435,465.00 2,701,034.00 80.15 39.81

19AO000041450 - CAPACITACIÓN A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA CON ÉNFASIS EN MATERNIDAD
SALUDABLE.

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 50.00 200.00 0.00 33.00 0.00 16.50
4.
5.
6. Registra Cero en meta

física
MOTIVO:

Fn T02 229,439.00 917,759.00 102,733.00 211,097.00 44.78 23.00

19AO000041459 - POBLACIÓN ACCEDE A MÉTODOS
DE PLANIFICACIÓN FAMILIAR (MEJORAMIENTO DEL

Ó É

206 : PAREJA
PROTEGIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD

AA Fs T02 10,650.00 42,600.00 7,635.00 15,179.00 71.69 35.63 4. Mas del 100% de
ejecución presupuestal.
la baja cobertura se
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ACCESO DE LA POBLACIÓN A MÉTODOS DE
PLANIFICACIÓN FAMILIAR).

INTEGRAL A LAS
PERSONAS

debe a que existe
población evangelica

5. Mas del 100% de
ejecución presupuestal.
pacientes deciden dejar
metodo por decición
propia

6. No hubo ingreso del
reporte a tiempo del
hiss por vacunas. Mas
del 100% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 304,266.50 1,364,493.00 387,361.00 836,661.00 127.31 61.32

19AO000041460 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACIÓN Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL.

060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 5.00 100.00 50.00

4. 100% de ejecucion
Presupuestal.

5. 73.7% de ejecucion
Presupuestal.

6. Se superviso c.s salas y
Hospitales (kit de
Emergencia. 23.3% de
ejecucion Presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 678,319.76 3,808,320.08 387,490.00 1,899,596.00 57.12 49.88

19AO000041463 - GESTANTE CON SUPLEMENTO DE
HIERRO Y ÁCIDO FOLICO (ADMINISTRAR
SUPLEMENTO DE HIERRO Y ÁCIDO FOLICO A
GESTANTES).

224 : GESTANTE
SUPLEMENTADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 4,179.00 16,718.00 2,167.00 4,064.00 51.85 24.31 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 897,943.00 3,591,771.00 692,103.00 1,349,220.00 77.08 37.57

19AO000041475 - ATENCIÓN DEL PUERPERIO
(ATENDER EL PUERPERIO).

211 : ATENCION
PUERPERAL

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3,975.00 15,900.00 2,884.00 5,460.00 72.55 34.34

4. Ejecucion presupuestal
de 53.3%.gestantes
emigran para atención
de parto a otra ciudad o
a ESALUD

5. Ejecucion presupuestal
de 67.4%. Algunas
pacientes dan parto
domiciliario

6. La baja cobertura se
debe a que algunas
gestantes son
emigrantes y viajan a
su localidad para la
atención del parto.
Ejecucion presupuestal
de 25.5%.

MOTIVO:

Fn T02 627,453.06 2,393,277.00 300,487.00 560,851.00 47.89 23.44

19AO000041482 - POBLACIÓN ACCEDE A SERVICIOS
DE CONSEJERÍA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
(MEJORAMIENTO DEL ACCESO DE LA POBLACIÓN A
SERVICIOS DE CONSEJERÍA EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA).

006 : ATENCION

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 22,020.00 88,080.00 26,370.00 50,645.00 119.75 57.50

4. 100% de ejecucion
presupuestal.

5. Mas del 100% de
ejecucion presupuestal

6. Se evidencia baja
cobertura por falta de
digitacion oportuna.
Mas del 100% de
ejecucion presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 197,410.26 813,474.00 287,952.00 649,819.00 145.86 79.88

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 10,213,315.58 41,149,323.47 7,111,727.00
AEI.04.05 - PREVENCIÓN DE LA TUBERCULOSIS; VIH Y SIDA EN LA POBLACIÓN VULNERABLE MAYORES DE 15 AÑOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000041357 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS
COMPLICACIONES. = R.O: 2.3 BS.SS. (1: COMPRA DE
BIENES = (5: MATERIALES Y ÚTILES = 2,000.00), (8:
SUMINISTROS MÉDICOS = 1,000.00) Y (2:
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS = (1: VIAJES =
500.00)).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 174.00 694.00 105.00 241.00 60.34 34.73

4. SE BRINDÓ
TRATAMIENTO A TODOS
LOS CASOS
PRESENTADOS
OPORTUNAMENTE Y SE
EJECUTO EN PAGO DE
PERSONAL NOMBRADO
Y COMPRA DE
MATERIALES Y ÚTILES
DE OFICINA

5. SE BRINDÓ
TRATAMIENTO A TODOS
LOS CASOS
PRESENTADOS
OPORTUNAMENTE Y SE
EJECUTO EN PAGO DE
PERSONAL NOMBRADO
Y COMPRA DE
MATERIALES Y ÚTILES
DE OFICINA

6. SE BRINDÓ
TRATAMIENTO A TODOS
LOS CASOS
PRESENTADOS
OPORTUNAMENTE Y SE
EJECUTO EN PAGO DE
PERSONAL NOMBRADO
Y COMPRA DE
MATERIALES Y ÚTILES
DE OFICINA

MOTIVO:

Fn T02 258,829.00 1,035,316.00 87,731.00 132,197.00 33.90 12.76

19AO000041358 - CAPACITACIÓN A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN PRACTICAS SALUDABLES
PARA PREVENCIÓN DE TUBERCULOSOS Y VIH/SIDA.

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 48.00 190.00 174.00 218.00 362.50 114.74
4. Registra Cero en Meta

fisica y financiera
5.
6. Registra Cero En meta

financiera
MOTIVO:

Fn T02 300.00 1,199.00 529.00 529.00 176.33 44.12

19AO000041365 - PERSONAS PRIVADAS DE SU
LIBERTAD TRATADAS (TRATAMIENTO DE CASOS DE
PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 24.00 102.00 140.00 180.00 583.33 176.47
4. SE SOLICITO COMPRA DE

MATERIALES PAAR EESS
5. SE SOLICITO COMPRA DE

MATERIALES PARA EESS
6. SE SOLICITO COMPRA DE

MATERIALES PARA EE.SS
MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,597.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041366 - POBLACIÓN INFORMADA SOBRE
USO CORRECTO DE CONDÓN PARA PREVENCIÓN DE
INFECCIONES DE TRANSMISIÓN SEXUAL Y VIH/SIDA
(MEJORAR EN POBLACIÓN INFORMADA EL USO
CORRECTO DE CONDÓN PARA PREVENCIÓN DE
INFECCIONES DE TRANSMISIÓN SEXUAL Y VIH/SIDA).

259 : PERSONA
INFORMADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 15,774.00 63,096.00 15,051.00 24,959.00 95.42 39.56

4. se mejoró el reporte de
las acciones realizadas
en el aplicativo HIS, la
ejecución presupuestal
se encuentra en
proceso logístico

5. El RR.HH se
concentraron las
actividades para la
campaña de barrido de
Inmunizaciones, la
ejecución presupuestal
se encuentra en
proceso logístico

6. El RR.HH se
concentraron las
actividades para la
campaña de barrido de

Inmunizaciones, la
ejecución presupuestal
se encuentra en
proceso logístico

MOTIVO: Los pedidos de
insumos y materiales están
a la espera de atención en
logística

Fn T02 217,317.00 869,271.00 134,086.00 339,272.00 61.70 39.03

19AO000041377 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUÍAS TÉCNICAS VIH/SIDA Y TUBERCULOSIS.

080 : NORMA 05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. LA PROGRAMACIÓN DE
LA META ESTA
CONSIDERADA EN LOS
MESES DE SETIEMBRE Y
OCTUBRE, EN LO
FINANCIERO ESTA
CONSIDERADO EL PAGO
DE RR.HH

5. LA PROGRAMACIÓN DE
LA META ESTA
CONSIDERADA EN LOS
MESES DE SETIEMBRE Y
OCTUBRE, EN LO
FINANCIERO ESTA

Fn T02 48,990.00 195,958.00 75,235.00 185,166.00 153.57 94.49
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CONSIDERADO EL PAGO
DE RR.HH

6. LA PROGRAMACIÓN DE
LA META ESTA
CONSIDERADA EN LOS
MESES DE SETIEMBRE Y
OCTUBRE, EN LO
FINANCIERO ESTA
CONSIDERADO EL PAGO
DE RR.HH

MOTIVO:

19AO000041397 - PERSONAS DIAGNOSTICADAS CON
VIH/SIDA QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS Y RECIBEN
ATENCIÓN INTEGRAL (BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL
A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN
A LOS SERVICIOS).

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 50.00 200.00 94.00 190.00 188.00 95.00

4. se logró atender a las
personas con
diagnóstico de VIH
nuevas, en lo financiero
se mejoró la ejecución
en relación al primer
trimestre

5. se logró atender a las
personas con
diagnóstico de VIH
nuevas, en lo financiero
se mejoró la ejecución
en relación al primer
trimestre

6. se logró atender a las
personas con
diagnóstico de VIH
nuevas, en lo financiero
se mejoró la ejecución
en relación al primer
trimestre

MOTIVO: Se muestra una
ejecución baja en el
primer mes, lo que se
mejoró con la afectación
del presupuesto para los
meses de enero y febrero,
mostrándose al final del
trimestre un 90.46% del
gasto

Fn T02 167,385.00 669,540.00 273,054.00 424,479.00 163.13 63.40

19AO000041400 - PERSONA QUE ACCEDE AL EES Y
RECIBE TRATAMIENTO OPORTUNO PARA
TUBERCULOSIS EXTREMADAMENTE DROGO
RESITENTE XDR (BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO
A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y RECIBE
TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS
EXTREMADAMENTE DROGO RESISTENTE (XDR).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO HUBO CASOS, Y
FINANCIERO SE REALIZA
EL PAGO PARA EL
PERSONAL

5. NO HUBO CASOS, Y
FINANCIERO SE REALIZA
EL PAGO PARA EL
PERSONAL

6. NO HUBO CASOS, Y
FINANCIERO SE REALIZA
EL PAGO PARA EL
PERSONAL

MOTIVO: NO SE
PRESENTARON CASOS XDR

Fn T02 152,799.00 611,196.00 254,266.00 479,014.00 166.41 78.37

19AO000041403 - PERSONA CON COMORBILIDAD
RECIBE TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS
(BRINDAR TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS A
PERSONAS CON COMORBILIDAD).

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 12.00 45.00 15.00 22.00 125.00 48.89

4. SE PRESENTARON CASOS
CON COMORBILIDAD Y
SE REALIZÓ PAGOS DE
PERSONAL Y COMPRA
DE MATERIALES

5. SE PRESENTARON CASOS
CON COMORBILIDAD Y
SE REALIZÓ PAGOS DE
PERSONAL Y COMPRA
DE MATERIALES

6. SE PRESENTARON MAS
CASOS CON
COMORBILIDAD DE LO
PROGRAMADO Y SE
REALIZÓ PAGOS DE
PERSONAL Y COMPRA
DE MATERIALES

MOTIVO:

Fn T02 348,090.66 1,274,007.00 67,037.00 151,499.00 19.26 11.89

19AO000041409 - POBLACIÓN ADOLESCENTE
INFORMADA SOBRE INFECCIONES DE TRANSMISIÓN
SEXUAL Y VIH/SIDA (ENTREGAR A POBLACIÓN
ADOLESCENTE INFORMACIÓN SOBRE INFECCIONES
DE TRANSMISIÓN SEXUAL Y VIH/SIDA).

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2,808.00 11,232.00 2,685.00 3,391.00 95.62 30.19

4. se debió a que el
personal desarrollo
actividades de auto
capacitación,
encontrándose lo
financiero en proceso
logístico

5. se debió a que el
personal desarrolló
actividades en las
instituciones
educativas,
encontrándose lo
financiero en proceso
logístico

6. se debió a que el
personal desarrolló
actividades en las

instituciones
educativas,
encontrándose lo
financiero en proceso
logístico

MOTIVO: La meta
financiera se ha excedido
en recursos humanos más
no en bienes y servicios,
puesto que recién se
encuentra en proceso la as
solicitudes de compra.

Fn T02 359,738.49 1,438,954.00 618,587.00 1,422,905.00 171.95 98.89

19AO000041416 - SINTOMÁTICOS RESPIRATORIOS
CON DESPISTA JE DE TUBERCULOSIS (DESPISTA JE DE
TUBERCULOSIS EN SINTOMÁTICOS RESPIRATORIOS).

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 8,945.00 35,780.00 7,050.00 14,478.00 78.81 40.46

4. NO SE PRIORIZÓ
ACTIVIDADES
EXTRAMURALES PARA
LA CAPTACIÓN DE
SINTOMÁTICOS, EN LO
FINANCIERO SE
CONSIDERO EL PAGO DE
RR.HH ACTIVOS Y BS Y
SS (CONTRATO CAS, Y
COMPRA DE ÚTILES DE
ESCRITORIO)

5. NO SE PRIORIZÓ
ACTIVIDADES
EXTRAMURALES PARA
LA CAPTACIÓN DE
SINTOMÁTICOS, EN LO
FINANCIERO SE
CONSIDERO EL PAGO DE
RR.HH ACTIVOS Y BS Y
SS (CONTRATO CAS, Y
COMPRA DE ÚTILES DE
ESCRITORIO)

6. SE PRIORIZO
ACTIVIDADES EN
BARRIDO NACIONAL DE
VACUNACION, SEM
REALIZO PAGOS A
PERSONAL NOMBRADO
Y COMPRA DE
MATERIALES DE
ESCRITORIO A
ESTABLECIMIENTOS

MOTIVO:

Fn T02 562,753.65 2,224,451.00 240,902.00 492,311.00 42.81 22.13

19AO000041421 - ADULTOS Y JÓVENES RECIBEN
CONSEJERÍA Y TAMIZAJE PARA INFECCIONES DE
TRANSMISIÓN SEXUAL Y VIH/SIDA (ENTREGAR A
ADULTOS Y JÓVENES VARONES CONSEJERÍA Y TAMIZ
AJE PARA ITS Y VIH/SIDA).

259 : PERSONA
INFORMADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 6,486.00 25,944.00 12,925.00 17,115.00 199.28 65.97

4. se mejoró el reporte de
las acciones realizadas
lográndose el tamizaje
en la población
beneficiada, la
ejecución presupuestal
se encuentra en
proceso logístico

5. se mejoró el reporte de
las acciones realizadas
lográndose el tamizaje
en la población
beneficiada, la
ejecución presupuestal

Fn T02 398,511.00 1,594,046.00 152,703.00 422,953.00 38.32 26.53
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se encuentra en
proceso logístico

6. se mejoró el reporte de
las acciones realizadas
lográndose el tamizaje
en la población
beneficiada, la
ejecución presupuestal
se encuentra en
proceso logístico

MOTIVO:

19AO000041422 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACIÓN Y CONTROL DE VIH/SIDA -
TUBERCULOSIS.

060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2.00 10.00 2.00 2.00 100.00 20.00

4. NO SE PROGRAMO
5. SE CUMPLIO CON LA

META PROGRAMADA Y
SE HA EJECUTADO EN
EL PAGO DEL PERSONAL
NOMBRADO Y EN EE.SS
COMPRA DE
MATERIALES Y UTILES
DE OFICINA

6. SE CUMPLIÓ CON LA
META PROGRAMADA Y
SE HA EJECUTADO PAGO
DE PERSONAL
NOMBRADO Y COMPRA
DE MATRIALES

MOTIVO:

Fn T02 486,924.66 1,938,232.00 540,563.00 1,256,052.00 111.02 64.80

19AO000041440 - PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS (DIAGNOSTICO DE CASOS DE
TUBERCULOSIS). 00)).

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 135.00 542.00 105.00 241.00 77.78 44.46

4. SOLO SE
DIAGNOSTICARON ESES
NUMERO DE PERSONAS
Y SE EJECUTO EN PAGO
DE PERSONAL
NOMBRADO

5. SOLO SE
DIAGNOSTICARON ESES
NUMERO DE PERSONAS
Y SE HA EJECUTADO EN
EL PAGO DEL PERSONAL
NOMBRADO Y EN EE.SS
COMPRA DE
MATERIALES Y UTILES
DE OFICINA

6. SOLO SE
DIAGNOSTICARON ESES
NUMERO DE PERSONAS
Y FALTA INFORMACIÓN
DE 5 ESTABLECIMIENTOS
RED CHICLAYO,SE HA
EJECUTADO PAGO DE
PERSONAL NOMBRADO

MOTIVO:

Fn T02 242,868.66 1,547,129.00 327,263.00 512,404.00 134.75 33.12

19AO000041442 - POBLACIÓN CON INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL RECIBEN TRATAMIENTO SEGÚN
GUÍAS CLÍNICAS (BRINDAR A POBLACIÓN CON
INFECCIONES DE TRANSMISOR SEXUAL TRATAMIENTO
SEGÚN GUÍA CLÍNICAS).

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 8,559.00 34,235.00 9,645.00 18,928.00 112.69 55.29

4. se mejoró el reporte de
las acciones realizadas
en las personas
atendidas, se

atendieron los
requerimientos del
primer semestre

5. El RR.HH profesional
asistió a reuniones de
evaluación y
capacitación y la parte
financiera se encuentra
en proceso logístico

6. se cumplieron con las
atenciones en promedio
aceptable en las
personas atendidas, se
atendieron los
requerimientos del
primer semestre

MOTIVO:

Fn T02 437,157.00 1,748,629.00 673,265.00 902,382.00 154.01 51.60

19AO000041467 - BRINDAR A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA ATENCION
INTEGRAL

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00
4. NO SE PROGRAMÓ PARA

EL PRIMER SEMESTRE
5. NO SE PROGRAMÓ PARA

EL PRIMER SEMESTRE
6. NO SE PROGRAMÓ PARA

EL PRIMER SEMESTRE
MOTIVO:

Fn T02 600.00 2,398.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041470 - SERVICIOS DE ATENCIÓN DE
TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL DE
SALUD (MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y
BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN DE
TUBERCULOSIS)

395 :
TRABAJADOR
PROTEGIDO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 174.00 700.00 174.00 304.00 100.00 43.43

4. SE ENTREGÓ MATERIAL
DE BIOSEGURIDAD A
LOS EE.SS Y EN LO
FINANCIERO SE
SOLICITO COMPRA DE
MATERIALES PARA EESS

5. SE ENTREGÓ MATERIAL
DE BIOSEGURIDAD A
LOS EE.SS Y EN LO
FINANCIERO SE
SOLICITO COMPRA DE
MATERIALES PARA EESS

6. SE ENTREGÓ MATERIAL
DE BIOSEGURIDAD A
LOS EE.SS Y EN LO
FINANCIERO SE
SOLICITO COMPRA DE
MATERIALES PARA EESS

MOTIVO:

Fn T02 209,172.00 836,688.00 110,646.00 229,236.00 52.90 27.39

19AO000041476 - HOGARES EN ÁREAS DE ELEVADO
RIESGO DE TRANSMISIÓN DE TBC QUE ACCEDEN A
VIVIENDAS RE ORDENADAS (RE ORDENAR VIVIENDAS
EN HOGARES, UBICADOS EN ÁREAS DE ELEVADO
RIESGO DE TRANSMISIÓN DE TBC).

255 : VIVIENDAS

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO SE PROGRAMO EN
LO FINANCIERO SE
REALIZÓ EL PAGO A
PERSONAL NOMBRADO

5. NO SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD EXTRA
MURAL EN LO
FINANCIERO SE REALIZÓ
EL PAGO A PERSONAL
NOMBRADO

6. SE PRIORIZO
ACTIVIDADES DE
BARRIDO NACIONAL DE
VACUNACIÓN , SE HIZO
PAGO DE PERSONAL

MOTIVO:

Fn T02 176,332.00 705,328.00 238,012.00 305,010.00 134.98 43.24

19AO000041477 - MUJERES GESTANTES REACTIVAS
Y NIÑOS EXPUESTOS AL VIH/SIDA RECIBEN
TRATAMIENTO OPORTUNO (BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y
NIÑOS EXPUESTOS AL VIH).

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 4.00 12.00 8.00 12.00 200.00 100.00

4. SE TUBO NUEVOS
CASOS, EN LO
FINANCIERO SE
ENCUENTRA EN LOS
PROCESOS LOGÍSTICOS

5. SE TUBO NUEVOS
CASOS, EN LO
FINANCIERO SE
ENCUENTRA EN LOS
PROCESOS LOGÍSTICOS

6. SE TUBO NUEVOS
CASOS, EN LO
FINANCIERO SE
ENCUENTRA EN LOS
PROCESOS LOGÍSTICOS

MOTIVO:

Fn T02 211,140.00 844,556.00 216,077.00 400,670.00 102.34 47.44

19AO000041481 - POBLACIÓN DE ALTO RIESGO
RECIBE INFORMACIÓN Y ATENCIÓN PREVENTIVA
(BRINDAR INFORMACIÓN Y ATENCIÓN PREVENTIVA A
POBLACIÓN DE ALTO RIESGO).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1,467.00 5,866.00 1,788.00 2,195.00 121.88 37.42

4. Se está cumpliendo con
la participación de los
consejeros pares, y la
ejecución financiera se
encuentra en proceso
logístico

5. Se está cumpliendo con
la participación de los
consejeros pares, y la
ejecución financiera se
encuentra en proceso
logístico

6. Se está cumpliendo con
la participación de los
consejeros pares, y la

Fn T02 325,049.00 1,300,194.00 130,624.00 290,288.00 40.19 22.33
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ejecución financiera se
encuentra en proceso
logístico

MOTIVO:

19AO000041606 - MUJERES GESTANTES REACTIVAS
A SÍFILIS Y SUS CONTACTOS Y RECIÉN NACIDOS
EXPUESTOS RECIBEN TRATAMIENTO (BRINDAR
TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES
REACTIVAS A SÍFILIS Y SUS CONTACTOS Y RECIÉN
NACIDOS EXPUESTOS).

207 : GESTANTE
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 9.00 40.00 7.00 21.00 77.78 52.50

4. SE INCREMENTÓ
NUMERO DE CASOS POR
BÚSQUEDA ACTIVA, Y
FINANCIERAMENTE SE
APOYA CON LAS OTRAS
ACTIVIDADES

5. SE TUBO MENOS CASOS,
Y FINANCIERAMENTE SE
MOVILIZÓ DE OTRAS
ACTIVIDADES

6. SE TUBO MENOS CASOS,
Y FINANCIERAMENTE SE
APOYA CON LAS OTRAS
ACTIVIDADES

MOTIVO:

Fn T02 22,518.00 90,068.00 11,645.00 85,865.00 51.71 95.33

19AO000561401 - FAMILIA CON PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCIÓN DE VIH/SIDA Y
TUBERCULOSIS (PROMOVER EN LAS FAMILIAS
PRACTICAS SALUDABLE PARA LA PREVENCIÓN DE
VIH/SIDA Y TUBERCULOSIS

056 : FAMILIA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 228.00 911.00 467.00 608.00 204.82 66.74 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 319,704.00 1,278,818.00 212,927.00 445,103.00 66.60 34.81

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,946,179.12 20,209,575.00 4,365,152.00
AEI.04.06 - PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS SOSTENIDA A POBLACIÓN DE ÁREAS EN RIESGOS

19AO000041320 - VIGILANCIA DE LOS RIESGOS PARA
LA SALUD - VIGILANCIA Y CONTROL DE EPIDEMIAS

065 :
INTERVENCION

03 : OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 281,318.00 1,125,270.00 8,210.00 40,364.00 2.92 3.59

19AO000041321 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
ESTRATÉGICOS PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE
DESASTRES.

201 : INFORME
TECNICO

02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 2.00 7.00 1.00 3.00 50.00 42.86 4. La ejecución financiera
corresponde al
cumplimiento de meta
física del mes de marzo
(devengado fue
realizado por Logística
con posterioriedad)

5.
6. Se cumplió con Plan de

reducción de riesgos
por bajas temperaturas
aprobado con acto
resolutivo, sin embargo
se desarrollaron
también los Planes de
Respuesta por brote de
SGB-Directiva de
implementación y
operatividad del EMED
201 y el Plan de
respuesta por Brote de
SGB, que no han sido
considerados...

MOTIVO:

Fn T02 3,465.00 13,860.00 4,013.28 4,013.28 115.82 28.96

19AO000041356 - ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOSIS (MONITOREO, SUPERVISIÓN, EVALUACIÓN
Y CONTROL METAXÉNICAS Y ZOONOSIS).

060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 6.00 30.00 6.00 12.00 100.00 40.00

4. SE REALIZO EJECUCION
PRESUPUESTAL EN
GENERICA 2.1 Y 2.3 SE
HAN REALIZADO
PEDIDOS QUE ESTÁN EN
ESPERA DE EJECUCIÓN

5. SE REALIZO EJECUCION
PRESUPUESTAL EN
GENERICA 2.1 Y 2.3 SE
HAN REALIZADO
PEDIDOS QUE ESTÁN EN
ESPERA DE EJECUCIÓN

6. SE REALIZO EJECUCION
PRESUPUESTAL EN
GENERICA 2.1 Y 2.3 SE
HAN REALIZADO
PEDIDOS QUE ESTÁN EN
ESPERA DE EJECUCIÓN

MOTIVO: No se puedo
completar la meta
propuesta a la huelga
indefinida,

Fn T02 1,629,178.00 6,516,714.00 63,688.00 1,360,428.00 3.91 20.88

19AO000041378 - FAMILIA CON PRACTICAS
SALUDABLES PARA LA PREVENCIÓN DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS
(PROMOCIÓN DE PRACTICAS SALUDABLES PARA LA
PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOTICAS EN FAMILIAS DE ZONAS DE RIESGO).

056 : FAMILIA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1,500.00 6,000.00 3,782.00 5,504.00 252.13 91.73

4.
5. solo se ejecucion

presupuestal en la
generica 2.1

6. solo se ejecucion
presupuestal en la
generica 2.1

MOTIVO:

Fn T02 142,275.00 569,100.00 78,423.00 166,418.00 55.12 29.24

19AO000041379 - VACUNACION DE ANIMALES
DOMESTICOS (VACUNAR A ANIMALES DOMESTICOS).

334 : ANIMAL
VACUNADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 22,500.00 90,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se ha logrado una
ejecución del 46 % de
su PIM (s/221,133 ) en
ambas genéricas 2.1 y
2.3. Específicamente
en la G.G 2.1 con una
ejecución del 45% (S/
203,404) y en la G.G
2.3 con un avance del
73% (S/ 17,729) . En
relación a la meta física
(UM: animal vacunado),
esta actividad se
realiza en el ...

5. Se ha logrado una
ejecución del 56% de su
PIM (s/270,152 ) en
ambas genéricas 2.1 y
2.3. Específicamente
en la G.G 2.1 con una
ejecución del 55% (S/
252,423) y en la G.G
2.3 con un avance del
73% (S/ 17,729) . En
relación a la meta física
(UM: animal vacunado),
esta actividad se
realiza en el I...

6. SE REALIZO EJECUCION
EN META FINANCIERA
DEBIDO A QUE ESTA
ACTIVIDAD SE REALIZA
EN EL MES DE
SETIEMBRE ESTA
ACTIVIDAD

MOTIVO: Se ha logrado una
ejecución del 68% de su
PIM (s/325,919 ) en ambas
genéricas 2.1 y 2.3.
Específicamente en la G.G
2.1 con una ejecución del
68% (S/ 307,620) y en la
G.G 2.3 con un avance del
75% (S/ 18,299) . En
relación a la meta física
(UM: animal vacunado),

esta actividad se realiza
en el I...

Fn T02 120,050.00 480,202.00 146,012.00 304,210.00 121.63 63.35

19AO000041389 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS
(EVALUACION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1,250.00 5,000.00 1,135.00 2,235.00 90.80 44.70

4.
5.
6. NO SE ALCANZO LA

META FÍSICA, DEBIDO
QUE NO SE VIENE
REALIZANDO
ACTIVIDADES DE
VIGILANCIA DE PESTE
POR MOTIVOS
ADMINISTRATIVOS Y
LOGÍSTICOS.

MOTIVO:

Fn T02 329,760.00 1,319,050.00 445,654.00 813,977.00 135.14 61.71
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19AO000041396 - VIGILANCIA COMUNITARIA PARA
LA PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y
ZOONÓTICAS.

056 : FAMILIA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 17.00 68.00 0.00 15.00 0.00 22.06
4. Registra Cero en Meta

fisica y financiera
5.
6. Registra Cero En meta

financiera
MOTIVO:

Fn T02 1,002.00 4,013.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041423 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUÍAS TÉCNICAS EN METAXENICAS Y ZOONOSIS. 080 : NORMA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 2.00 0.00 66.67

4. NO SE REALIZO
EJECUCIÓN FÍSICA
DEBIDO A QUE SE
CANCELARON LOS
EVENTOS DE
CAPACITACIÓN. SE A
REALIZADO PEDIDO DE
IMPRESIÓN DE NORMAS
TÉCNICAS.

5. NO SE REALIZO
EJECUCIÓN FÍSICA
DEBIDO A QUE SE
CANCELARON LOS
EVENTOS DE
CAPACITACIÓN. SE A
REALIZADO PEDIDO DE
IMPRESIÓN DE NORMAS
TÉCNICAS.

6. NO SE REALIZO
EJECUCIÓN FÍSICA
DEBIDO A QUE SE
CANCELARON LOS
EVENTOS DE
CAPACITACIÓN. SE A
REALIZADO PEDIDO DE
IMPRESIÓN DE NORMAS
TÉCNICAS.

MOTIVO: NO SE REALIZO
AVANCE EN META FISICA
DEBIDO A CANCELACION
DE EVENTO POR HUELGA
EN EL SECTOR

Fn T02 630.00 2,517.00 476.00 476.00 75.56 18.91

19AO000041424 - VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS
PRINCIPALES CONDICIONANTES DEL RIESGO EN LAS
AREAS DE ALTO Y MUY ALTO RIESGO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS
(INTERVENCIONES EN VIVIENDAS PROTEGIDAS DE
LOS PRINCIPALES CONDICIONANTES DEL RIESGO EN
LAS ÁREAS DE ALTO Y MUY ALTO RIESGO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS).

255 : VIVIENDAS

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 41,250.00 165,000.00 49,528.00 101,585.00 120.07 61.57

4. Este avance de 27,929
viviendas protegidas se
logró por las
intervenciones de la
vigilancia (muestreo de
viviendas para los
indicadores
entomológicos) en
Jayanca, Olmos, La
Victoria II, Pacora,
Salas, Motupe, Pampa
La Victoria, Tumán,
Pueblo Nuevo, C.S
Señor de la Justicia y
HRF. Intervenciones
con ...

5. El avance presupuestal
del PIM es del 58% (S/
1,098,223)
específicamente en la
G.G 2.1 con un avance
del 61% (S/ 776,826) y
en la G.G 2.3 con un
avance del 52% (
S/321,397)

6. La meta física
alcanzada es la
producción de las
intervenciones de los
EESS y la DESA.
Actualmente ya no se
cuenta con las
intervenciones de las
brigadas que realizaban
vigilancia y control
larvario del vector
aedes aegypti para
prevención del dengue,
zika y
chikungunyia(falta de
presupuesto para la...

MOTIVO: La meta física
alcanzada es la producción
de las intervenciones de
los EESS y de la DESA.
Actualmente ya no se
cuenta con las
intervenciones de las
brigadas que realizaban
vigilancia y control
larvario del vector aedes
aegypti para prevención
del dengue, zika y
chikungunyia (falta de
presupuesto par...

Fn T02 474,267.00 1,897,071.00 737,293.00 1,302,142.00 155.46 68.63

19AO000041457 - POBLADORES DE ÁREAS CON
RIESGO DE TRANSMISIÓN INFORMADA CONOCE LOS
MECANISMOS DE TRANSMISIÓN DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS (INFORMACIÓN DE LOS
MECANISMOS DE TRANSMISIÓN DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN POBLADORES DE
ÁREAS CON RIESGO).

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 38,750.00 155,000.00 39,300.00 80,300.00 101.42 51.81

4.
5.
6. SE REALIZARON

ADQUISICION EN
MATERIALES EN
GENERICA 2.3

MOTIVO:

Fn T02 155,415.00 621,657.00 169,376.00 367,397.00 108.98 59.10

19AO000041473 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS (EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES
METAXENICAS).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 5,250.00 21,000.00 5,120.00 10,270.00 97.52 48.90

4.
5.
6. la disminucion en la

meta fisica es debido a
la disminucion de casos
de dengue en la region
Lambayeque,debido al
control de brote de
dengue en la provincia
de Ferreñafe.

MOTIVO:

Fn T02 282,775.00 1,131,100.00 269,086.00 445,991.00 95.16 39.43

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,420,135.00 13,680,554.00 1,922,231.28
AEI.04.07 - PREVENCIÓN Y DETECCIÓN OPORTUNA DEL CÁNCER EN POBLACIÓN OBJETIVO

19AO000041350 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACIÓN Y CONTROL DE PREVENCIÓN Y
CONTROL DEL CÁNCER.

060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2.00 18.00 2.00 2.00 100.00 11.11

4. No hubo avance de
meta fisica. Mas del
100% de ejecucion
presupuestal.

5. No hubo avance de
meta fisica. Mas del
100% de ejecucion
presupuestal.

6. Meta fisica se cumplio y
el avance de meta
presupuestal fue de
mas del 100%.

MOTIVO: El Monitoreo y
supervisión se realizó a
nivel de las 3 Redes, con
Asistencia Técnica,
reuniones de coordinación
de actividades, reuniones
de acciones estratégicas
para mejora de coberturas
de atención.

Fn T02 3,513.00 14,049.00 9,527.00 9,527.00 271.19 67.81

19AO000041354 - FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTO DE LA PREVENCIÓN DEL CÁNCER DE
CUELLO UTERINO, MAMA, ESTÓMAGO, PRÓSTATA,
PULMÓN COLON, RECTO, HÍGADO, LEUCEMIA,
LINFOMA, PIEL Y OTROS (CAPACITACIÓN A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCIÓN DE PRACTICAS Y
ENTORNOS SALUDABLES PARA LA PREVENCIÓN DEL
CANCERA EN FAMILIAS)

056 : FAMILIA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 50.10 330.00 101.00 131.00 201.60 39.70

4. 17.4% de ejecucion
presupuestal.

5. 23.1% de ejecucion
presupuestal.

6. No hubo ejecucion de
avance fisico. Mas del
100% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 268,996.00 1,075,467.00 390,020.00 508,983.00 144.99 47.33

19AO000041355 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE
CANCER DE PROSTATA.

086 : PERSONA 05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA Fs T02 489.00 1,960.00 66.00 91.00 13.50 4.64 4. Se esta avanzando en
cumplir la meta, las
metas irán mejorando
gradualmente personal
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capacitado. No hubo
avance de ejecucion
presupuestal.

5. No hubo avance de
ejecución presupuestal.

6. Escaso personal
capacitado en
Tamizaje. No hubo
avance de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: Las atenciones
medicas están limitadas al
motivo de la consulta, hay
una escasa información
que brinda el personal de
salud en los servicios que
ofrece, y el paciente
varón, con poca
frecuencia acude a los
servicios de salud.

Fn T02 549.00 2,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041372 - ATENCIÓN DE LA PACIENTE CON
LESIONES PRE MALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON
ABLACIÓN.

086 : PERSONA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 390.00 1,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,763.00 11,049.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041382 - NIÑA PROTEGIDA CON VACUNA
VPH (PROTEGER A LA NIÑA CON APLICACIÓN DE
VACUNA VPH).

218 : NIÑO
PROTEGIDO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2,001.00 8,002.00 1,190.00 1,190.00 59.47 14.87
4.
5.
6.
MOTIVO: segundo
trimestre se inicia la
protección con la primera
dosis a las niñas

Fn T02 97,314.00 389,257.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041385 - MUJER TAMIZADA EN CÁNCER DE
CUELLO UTERINO (TAMIZAJE CON PAPANICOLAO
PARA DETECCIÓN DE CÁNCER DE CUELLO UTERINO).

086 : PERSONA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3,588.00 14,352.00 1,631.00 3,420.00 45.46 23.83

4. No se realizo la
actividad por
idiosincrasia de
paciente en cuanto a
grupo de edad. 15% de
ejecucion presupuestal.

5. No se realizo la
actividad por
idiosincrasia de
paciente en cuanto al
grupo de edad. 14.3%
de ejecucion
presupuestal.

6. Considerando el
indicador 50 a 64 años,
edad en que las
mujeres les incomoda
el examen pelvico por
etapa de climaterio,
requiere mayor tiempo
de convencimiento, y el
algunos casos no
aceptan. 14.4% de
ejecucion presupuestal.

MOTIVO: Para tamizaje de
papanicolaou, en esta
etapa de vida, cuyos
cambios hormonales, las
mujeres sienten una
incomodidad, para
permitir el examen
ginecólogo,

Fn T02 816,936.00 2,590,124.00 119,700.00 234,178.00 14.65 9.04

19AO000041394 - DETECCION MOLECULAR DE VIRUS
PAPILOMA HUMANO. 086 : PERSONA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No se realizo
actividades personal no
capcitado no s ecuenta
con equipos e insumo.
23.7% de ejecucion
presupuestal.

5. No se realizo
actividades personal no
capcitado no s ecuenta
con equipos e insumo.
24.4% de ejecucion
presupuestal.

6. No se realizo
actividades personal no
capcitado no s ecuenta
con equipos e insumo.
61.1% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: Escaso personal
capacitado para la
realización de actividades.
Se esta trabajando en la
realización de esta
actividad.

Fn T02 208,931.00 835,725.00 76,124.00 189,149.00 36.43 22.63

19AO000041395 - PERSONA TAMIZADA PARA
DETECCIÓN DE OTROS CANCERES PREVALENTES
(TAMIZAJE PARA DETECCIÓN DE CÁNCER DE COLON
Y RECTO)

086 : PERSONA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2,502.00 10,014.00 86.00 120.00 3.44 1.20

4. las metas irán subiendo
paulatinamente ya se
cuenta con personal
medico capacitado.
86.4% de ejecucion
presupuestal.

5. 81.1% de ejecucion
presupuestal.

6. Hay escaso personal
capacitado en Tamizaje
que cubra las
necesidades en los
EESS. 82.2% de
ejecucion presupuestal.

MOTIVO: Escaso personal
capacitado , sumado a la
deficiente oferta de los
servicios de tamizaje de
prevención del cancer. Se
concientiza al personal
para crear estrategias que
le permitan mejorar

Fn T02 250,570.00 1,002,280.00 208,645.00 473,154.00 83.27 47.21

19AO000041433 - PERSONA CON CONSEJERÍA PARA
LA PREVENCIÓN Y CONTROL DEL CÁNCER
(CONSEJERÍA PREVENTIVA EN FACTORES DE RIESGO
PARA EL CÁNCER).

259 : PERSONA
INFORMADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 12,318.00 49,275.00 6,548.00 22,836.00 53.16 46.34

4. Se esta avanzando en
cumplir la meta . las
metas irán mejorando
gradualmente. 77.3%
de ejecucion
presupuestal.

5. No se realizo la
actividad por
idiosincrasia de
paciente en cuanto al
grupo de edad. Mas del
100% de ejecucion
presupuestal.

6. Personal de salud
insuficiente para cubrir
meta, tampoco hay
personal capacitado
suficiente, se
continuara con las
capacitaciones y
sensibilización al
personal. 85.7% de
ejecucion presupuestal.

MOTIVO: La falta de
organización de
actividades en los
servicios de salud,
oportunidades perdidas,
pacientes no toman su
tiempo para la atención,
quieren una atención
rápida para salir hacer
otras actividades propias.
se recomendó mejorar las
actividades de IEC, en los
pasillos del servicio antes
del inicio...

Fn T02 136,040.00 544,164.00 124,824.00 241,560.00 91.76 44.39

19AO000041465 - TAMIZAJE PARA DETECCIÓN DE
CÁNCER DE PIEL.

086 : PERSONA 05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD

AA Fs T02 6,539.00 26,156.00 293.00 530.00 4.48 2.03 4. Se esta avanzando en
cumplir la meta . las
metas irán mejorando



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 16/22

INTEGRAL A LAS
PERSONAS

gradualmente personal
capacitado. No hubo
ejecucion presupuestal.

5. No hubo ejecucion
presupuestal.

6. Escaso personal medico
capacitado en tamizaje
de cancer de piel, asi
mismo se seguira
trabajando en el rubro
de capacitacion. No
hubo ejecucion
presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 550.00 1,101.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041472 - MUJER TAMIZADA EN CÁNCER DE
MAMA (TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN CLÍNICO
DE MAMA PARA DETECCIÓN DE CÁNCER DE MAMA)

086 : PERSONA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 5,019.00 20,076.00 4,105.00 6,461.00 81.79 32.18

4. Se esta avanzando en
cumplir la meta . las
metas irán mejorando
gradualmente. Mas del
100% de ejecucion
presupuestal.

5. 11.4% de ejecucion
presupuestal.

6. Personal de salud
insuficiente para cubrir
meta, tampoco hay
personal capacitado
suficiente, se
continuara con las
capacitaciones y
sensibilización al
personal. Mas del 100%
de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: Personal escaso
en actualizacion de
Tamizaje por Examen
Clínico de Mama, se
capacito en el mes de
Julio 50 profesionales, se
espera mejorar atenciones
en Detección temprana de
Cáncer de mama para su
referncia oportuna. Asi
mismo la referencia a toda
paciente mujer mayor de
50 años.

Fn T02 138,038.00 552,155.00 345,119.00 462,574.00 250.02 83.77

19AO000041480 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUÍAS TÉCNICAS EN PREVENCIÓN Y CONTROL DEL
CÁNCER.

080 : NORMA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No hubo ejecucion
presupuestal.

5. Mas del 100% de
ejecucion presupuestal.

6. 97.7% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: Aun no se ha
programado Actualización
de Norma tecnicas y Guias
por cuanto se tenia
programado 02
capacitaciones en
Tamizaje de cáncer de
mama y cuello uterino

Fn T02 2,025.00 8,099.00 2,964.00 2,964.00 146.37 36.60

19AO000574038 - TAMIZAJE CON INSPECCION
VISUAL CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE
CANCER DE CUELLO UTERINO

086 : PERSONA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2,430.00 9,717.00 2,393.00 4,082.00 98.48 42.01

4. se esta avanzando en
cumplir la meta . las
metas irán mejorando
gradualmente. 26.3%
de ejecucion
presupuestal.

5. 48.3% de ejecucion
presupuestal.

6. El personal continua
capacitandose en el
rubro de tamizaje de
cancer de cuello
uterino, se espera
alcanzar meta de
personal capacitado.
72.4% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: Este mes de julio
se capacito a 40
profesionales en Tamizaje
de cáncer de cuello
uterino, para mejorar
cobertura de atención

Fn T02 278,577.00 1,114,312.00 136,620.00 306,935.00 49.04 27.54

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,204,802.00 8,139,982.00 1,413,543.00
AEI.04.08 - IDENTIFICACIÓN DEL RIESGO DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES; OPORTUNA EN LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO

19AO000041349 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES.

080 : NORMA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2.00 5.00 1.00 4.00 50.00 80.00

4.
5.
6.
MOTIVO: Lo ingresado en
Enero a Marzo no se
explica,ya que en la
Pagina amigable solo se
registra ejecutado S/
1299.00 que es el 85 %,ya
que se cuenta con
S/1528.00 total para esta
meta.

Fn T02 611.20 564,157.00 1,299.00 1,174,952.00 212.53 208.27

19AO000041367 - TRATAMIENTO Y CONTROL DE
PERSONAS CON DIABETES (BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES
MELLITUS).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 500.00 2,000.00 600.00 1,094.00 120.00 54.70

4. 89.9% de avance
presupuestal.

5. Mas del 100% de avance
presupuestal.

6. Mas del 100% de avance
presupuestal.

MOTIVO: Se ha mejorado
la captación de casos,
debido a las campañas de
Evaluación de factores de
riesgo para daños
cronicos.

Fn T02 303,315.00 1,213,267.00 347,808.00 532,368.00 114.67 43.88

19AO000041380 - TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE
PACIENTES CON ERRORES REFRACTIVOS (EXAMENES
DE TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON
ERRORES REFRACTIVOS).

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 7,107.00 28,428.00 7,389.00 17,235.00 103.97 60.63

4. se esta cumpliendo con
la meta estipulada. No
hubo ejecucion
presupuestal.

5. No hubo ejecucion
presupuestal.

6. No hubo ejecucion
presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 534.00 2,138.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041381 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
ESPECIALIZADA BASICA.

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 399.00 1,600.00 84.00 84.00 21.05 5.25

4. EESS no cuentan con
insumos odontológicos
para restauración
pulpotomias(Resinas -
Ionomeros de
Vidrio,etc. Logística se
encuentra en
reorganización y
adquisición de Insumos.
59.4% de ejecucion
presupuestal.

5. EESS no cuentan con
insumos odontológicos
para restauración
pulpotomias(Resinas -
Ionomeros de
Vidrio,etc. Logística se
encuentra en
reorganización y
adquisición de Insumos.
Mas del 100% de
ejecucion presupuestal.

6. Solo se inician 16
exodoncias complejas,
Hospitales no cuentan
con insumos para
realizar pulpotomias y
radiografías dentales.

Fn T02 250,906.98 898,429.00 195,260.00 195,260.00 77.82 21.73
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58.5% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: No se cumple con
la meta por inicio de año
con nueva gestión y
dificultades en el proceso
de ejecución de gasto del
área logística.No se logró
llegar a la meta porque no
se presupuestó para los
insumos de todos los
tratamientos, 30% de
equipos odontológicos
inoperativos, falta de
personal cirujano d...

19AO000041391 - TRATAMIENTO Y CONTROL DE
PERSONAS CON HIPETENSION ARTERIAL (BRINDAR
TRATAMIENTO A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HIPERTENSION ARTERIAL).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1,974.00 7,900.00 1,642.00 2,980.00 83.18 37.72

4. 38.7% de avance
presupuestal.

5. 99% de avance
presupuestal.

6. 40.1% de avance
presupuestal.

MOTIVO: Multiplicidad de
funciones y registro
inadecuado de
información por parte de
médicos.Se eta
aumentando el numero de
personas con tratamiento
debido a las campañas de
Valoración Clínica.

Fn T02 327,602.00 1,309,745.00 194,291.00 328,687.00 59.31 25.09

19AO000041401 - TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE
PACIENTES CON CATARATAS (EVALUACION DE
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON
CATARATAS).

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 4,748.00 18,992.00 975.00 2,165.00 20.53 11.40

4. Se esta avanzando en
cumplir la meta . las
metas irán mejorando
gradualmente personal
capacitado. No hubo
ejecucion presupuestal.

5. No hubo ejecucion
presupuestal.

6. Mas del 100% de
ejecucion presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 1,335.00 5,344.00 1,785.00 1,785.00 133.71 33.40

19AO000041405 - ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES (MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES).

060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3.00 16.00 3.00 3.00 100.00 18.75

4.
5.
6.
MOTIVO: Se obvio registrar
las reuniónes de
evaluación I
Trimestre,Mayo, Junio y
Julio constando en actas.

Fn T02 20,573.00 82,289.00 399.00 399.00 1.94 0.48

19AO000041411 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
RECUPERATIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES.

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 13,314.00 53,262.00 7,362.00 8,885.00 55.30 16.68

4. ESS no cuentan con
insumos odontológicos
para
restauración(Resinas -
Ionomeros de
Vidrio,etc. Logística se
encuentra en
reorganización y
adquisición de Insumos.
Mas del 100% de
ejecucion presupuestal.

5. EESS no cuentan con
insumos odontológicos
para
restauración(Resinas -
Ionomeros de
Vidrio,etc. Logística se
encuentra en
reorganización y
adquisición de Insumos.
81.9% de ejecucion
presupuestal.

6. EESS no cuentan con
insumos odontológicos
para
restauración(Resinas -
Ionomeros de
Vidrio,etc. Logística se
encuentra en
reorganización y
adquisición de Insumos.
68.8% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: No se cumple con
la meta por inicio de año
con nueva gestión y
dificultades en el proceso
de ejecución de gasto del
área logística.No se logró
llegar a la meta porque no
se presupuestó para los
insumos de todos los
tratamientos, 30% de
equipos odontológicos
inoperativos, falta de
personal cirujano d...

Fn T02 155,051.00 620,213.00 176,515.00 176,515.00 113.84 28.46

19AO000041466 - CAPACITACIÓN A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCIÓN DE PRACTICAS Y
ENTORNOS SALUDABLES PARA PREVENIR FACTORES
DE RIESGO DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES.

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 9.00 38.00 52.00 52.00 577.78 136.84
4. Registra Cero en Meta

financiera
5.
6. Registra Cero En meta

financiera
MOTIVO:

Fn T02 2,670.00 10,686.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041478 - VALORACIÓN CLÍNICA Y TAMIZAJE
LABORATORIAL DE ENFERMEDADES CRÓNICAS NO
TRANSMISIBLES (EVALUACIÓN CLÍNICA Y TAMIZAJE
LABORATORIAL DE PERSONAS CON RIESGO DE
PADECER ENFERMEDADES CRONICAS NO
TRANSMISIBLES).

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 6,324.00 25,300.00 4,484.00 4,721.00 70.90 18.66

4. Se informa que se
ejecuto 3151
Valoraciones Clinicas ,
pero laboratoriales
1705

5. Se iforma que se
ejecuto 5288
Valoraciones Clínicas ,
pero laboratorial 1174

6. Se informa que se
ejecuto 6174
Valoraciones Clínicas,
pero laboratorial 1605

MOTIVO: Hasta Marzo se
ejecuto 6094 Valoraciones
Clínicas , pero solo 237
cuentan con tamizaje
laboratorial según reporte
HIS, puede ser por
insumos, equipos e
laboratorio y error en el
registro de Información
HIS.Hasta Marzo se
ejecutaron 6094
Valoraciones Clínicas ,
pero solo cuentan con
exámenes laborat...

Fn T02 743,976.00 2,753,986.00 391,593.00 705,309.00 52.64 25.61

19AO000041479 - POBLACIÓN INFORMADA Y
SENSIBILIZADA EN EL CUIDADO DE LA SALUD DE LAS
ENFERMDADES NO TRANSMISIBLES (MENTAL, BUCAL,
OCULAR, METALES PESADOS, HIPERTENSION
ARTERIAL Y DIABETES MELLITUS (INFORMACIÓN Y
SENSIBILIZACION DE LA POBLACIÓN EN PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD DE LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES (MENTAL, BUCAL, OCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES
MELLITUS).

259 : PERSONA
INFORMADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 7,500.00 30,000.00 12,669.00 12,758.00 168.92 42.53

4.
5.
6.
MOTIVO: Se realizo
Campaña informativa por
el Día Internacional de
Lucha contra la
Hipertension Arterial en el
Real Plaza y
Establecimientos de Salud.

Fn T02 231,231.00 924,927.00 489,379.00 489,379.00 211.64 52.91

19AO000041611 - FAMILIA EN ZONAS DE RIESGO
INFORMADA QUE REALIZAN PRACTICAS HIGIÉNICAS
SANITARIAS PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES (MENTAL, BUCAL, OCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y DIABETES
(PROMOCIÓN DE PRACTICAS HIGIÉNICAS SANITARIAS
EN FAMILIAS EN ZONAS DE RIESGO PARA PREVENIR
LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES).

056 : FAMILIA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 84.00 336.00 3.00 12.00 3.57 3.57
4. Registra Cero en Meta

fisica y financiera
5. Registra Cero En meta

financiera
6. Registra Cero En meta

física y financiera
MOTIVO:

Fn T02 2,737.00 10,951.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000573995 - TAMIZ AJE Y TRATAMIENTO DE
PACIENTES AFECTADOS POR METALES PESADOS
(EXÁMENES DE TAMIZ AJE Y TRATAMIENTO DE
PERSONAS AFECTADAS POR INTOXICACIÓN DE
METALES PESADOS)

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 75.00 300.00 494.00 4,434.00 658.67 1,478.00

4. No se realizaron
atenciones. Mas del
100% de avance
presupuestal.

5. Mas del 100% de avance
presupuestal.

6. No se realizaron
atenciones.No se
ejecuto presupuesto.

MOTIVO: SE REALIZO LA
ATENCIÓN ESPECIALIZADA
DE LOS POBLADORES DEL
DISTRITO DE MORROPE
(288) Y PACORA ( 206)EN
UN TOTAL DE 494.TENER
COMO EVALUACIÓN
PREVENTIVA PARA EL
DIAGNOSTICO DE
ARSENICO Y PLOMO.

Fn T02 7,371.00 29,484.00 22,284.00 22,284.00 302.32 75.58

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,047,913.18 8,425,616.00 1,820,613.00
AEI.04.09 - CONTROL Y PREVENCIÓN DE LA SALUD MENTAL OPORTUNA A LA POBLACIÓN VULNERABLE

19AO000041351 - AGENTES COMUNITARIOS DE
SALUD CAPACITADOS PROMUEVEN ACCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. EL PRESUPUESTO YA SE

ENCUENTRA
COMPROMETIDO, FALTA
EL DEVENGADO.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041368 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN SALUD
MENTAL ABORDAJE DE TRASTORNOS.

060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 6.00 3.00 3.00 0.00 50.00

4. 52.2% de ejecucion
presupuestal.

5. No hubo ejecución de
presupuesto y en
avance físico no se
realizó actividades

6. Se hicieron los
monitoreos pero no
fueron rendidos para
ejecución de
presupuesto.

MOTIVO:

Fn T02 16,413.00 63,511.00 2,860.00 2,860.00 17.43 4.50

19AO000041369 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON SÍNDROME O TRASTORNO
PSICÓTICO.

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 27.00 107.00 9.00 21.00 33.33 19.63 4. DÉFICIT DE RRHH,
DEFICIENTE
ADHERENCIA AL
TRATAMIENTO. 97.9%
de ejecucion
presupuestal.

5. DÉFICIT DE RRHH, Y
CAMBIO DE PERSONAL
SERUMS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD. 87.4% de
ejecucion presupuestal.

6. SE INCREMENTO LA
ATENCIÓN POR
SENSIBILIZACION EN
ESTE INDICADOR. Mas
del 100% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: NO SE LOGRO
ALCANZAR LA META
DEBIDO A QUE SE CUENTA
BAJOS RECURSOS

HUMANOS EN LA REGIÓN
LAMBAYEQUE

Fn T02 53,593.50 207,710.00 54,274.00 106,664.00 101.27 51.35

19AO000041370 - COMUNIDADES CON POBLACIONES
VICTIMAS DE VIOLENCIA POLÍTICA ATENDIDAS
(INTERVENCIONES COMUNITARIAS PARA LA
RECUPERACIÓN EMOCIONAL DE POBLACIONES
VICTIMAS DE VIOLENCIA POLÍTICA).

019 :
COMUNIDAD

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No hubo avance
presupuestal ni fisico

5. No hubo intervenciones
ni ejecucion de
presupuesto

6. No hubo ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: No se
presentaron casos, en el
primer nivel de atención

Fn T02 333.00 1,336.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041392 - POBLACIÓN EN RIESGO QUE
ACCEDEN A PROGRAMAS DE PREVENCIÓN EN SALUD
MENTAL (PREVENCIÓN FAMILIAR DE CONDUCTAS DE
RIESGO EN ADOLESCENTES FAMILIAS FUERTES:
AMOR Y LIMITES)

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 952.00 3,811.00 20.00 50.00 2.10 1.31

4. DÉFICIT DE RRHH
CAPACITADOS. No hubo
ajecucion presupuestal.

5. No hubo ejecucion de
presupuesto

6. DEFECIT EN LOS
RECURSOS HUMANOS EN
RELACIÓN A FAMILIA
FUERTES, NO HUBO
EJECUCION
PRESUPUESTAL.

MOTIVO:

Fn T02 3,276.00 10,599.00 0.00 32.00 0.00 0.30

19AO000041402 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
NIÑOS Y NIÑAS DE 03 A 17 AÑOS CON TRASTORNOS
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO Y/O PROBLEMAS
PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA.

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 315.00 1,260.00 593.00 1,258.00 188.25 99.84

4. LA META FUE
SUPERADA, POR EL
ÉNFASIS EN LA
ATENCIÓN OPORTUNA
DEL NIÑO Y
ADOLESCENTE

5. LA META FUE
SUPERADA, POR EL
ÉNFASIS EN LA
ATENCIÓN OPORTUNA
DEL NIÑO Y
ADOLESCENTE

6. SE EJECUTO TRABAJO
EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PERO AUN
EXISTE DEBILIDAD QUE
EJECUTEN PEDIDO
LOGÍSTICO.

MOTIVO: SE REALIZO
TRABAJO ARTICULADO
CON INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTE
INDICADOR.

Fn T02 101,790.00 407,165.00 159,677.00 370,050.00 156.87 90.89

19AO000041410 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL.

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 447.00 1,785.00 59.00 102.00 13.20 5.71

4. DÉFICIT DE RRHH,
DEFICIENTE
ADHERENCIA AL
TRATAMIENTO. 57.3%
de ejecucion
presupuestal.

5. DÉFICIT DE RRHH,
DEFICIENTE
ADHERENCIA AL
TRATAMIENTO. 60.8%
de ejecucion
presupuestal.

6. SE INCREMENTO LA
ATENCIÓN POR
SENSIBILIZACION A ESTE
INDICADOR. Mas del
100% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: LA PRODUCCIÓN
A BAJADO DEBIDO A
HUELGA DE SALUD

Fn T02 59,543.49 231,696.00 54,062.00 114,985.00 90.79 49.62

19AO000041426 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN
HABILIDADES SOCIALES PARA ADOLESCENTES,
JÓVENES Y ADULTOS.

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 87.00 350.00 255.00 261.00 293.10 74.57

4. ACTIVIDAD
PROGRAMADA A PARTIR
DE MAYO

5. No hubo ejecucion de
presupuesto.

6. No hubo ejecucion
presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 1,621.00 6,487.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041458 - PERSONAS CON TRASTORNOS
MENTALES JUDICIALIZADAS TRATADAS

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD

AA Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. No hubo casos ni
avance presupuestal.
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(TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS
MENTALES JUDICIALIZADAS).

INTEGRAL A LAS
PERSONAS

5. No hubo casos ni
avance presupuestal.

6. EL PRIMER NIVEL DE
ATENCION DE
CATEGORIA iii y IV
ESTAN ATENDIENDO LOS
CASOS PERO EL
SISTEMA NO JALA LA
PRODUCCION. No hubo
avance presupuestal.

MOTIVO: No se atendieron
casos en el primer nivel de
atención

Fn T02 257.00 1,028.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041468 - FAMILIAS CON CONOCIMIENTOS
DE PRACTICAS SALUDABLE PARA PREVENIR LOS
TRANSTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES (PROMOCIÓN DE CONVIVENCIA
SALUDABLE EN FAMILIAS CON GESTANTES O NIÑOS
MENORES DE 5 AÑOS).

056 : FAMILIA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 84.00 333.00 4.00 4.00 4.76 1.20

4. 16% de ejecucion
presupuestal.

5. Noh hubo ejecucion
fisica. 32.5% de
ejecucion presupuestal.

6. 53% de ejecucion
presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 600.00 2,066.00 203.00 203.00 33.83 9.83

19AO000041469 - PACIENTES CON COMORBILIDAD
CON DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS
(DESPISTA JE Y DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS
PARA PACIENTES CON COMORBILIDAD).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 189.00 762.00 117.00 254.00 61.90 33.33

4. SE REALIZO EL
DESPISTAJE DE
ACUERDO AL NUMERO
DE CASOS
PRESENTADOS Y SE HA
EJECUTADO EN EL PAGO
DEL PERSONAL
NOMBRADO Y EN EE.SS
COMPRA DE
MATERIALES Y UTILES
DE OFICINA

5. SE REALIZO EL
DESPISTAJE DE
ACUERDO AL NUMERO
DE CASOS
PRESENTADOS Y SE HA
EJECUTADO EN EL PAGO
DEL PERSONAL
NOMBRADO Y EN EE.SS
COMPRA DE
MATERIALES Y UTILES
DE OFICINA

6. SE REALIZO EL
DESPISTAJE DE
ACUERDO AL NUMERO
DE CASOS
PRESENTADOS Y SE HA
EJECUTADO EN EL PAGO
DEL PERSONAL
NOMBRADO Y EN EE.SS
COMPRA DE
MATERIALES Y UTILES
DE OFICINA

MOTIVO:

Fn T02 209,203.50 836,818.00 222,347.00 463,107.00 106.28 55.34

19AO000041471 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS
(DEPRESIÓN Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 729.00 2,919.00 1,055.00 2,365.00 144.72 81.02

4. ÉNFASIS EN LA
ATENCIÓN OPORTUNA.
9.4% de ejecucion
presupuestal.

5. HUBO UNA DISMINUCIÓN
POR TEMA DE CAMBIOS
DE RRHH ( CAMBIO DE
PERSONAL SERUMS).
9.4% de ejecucion
presupuestal.

6. SE INCREMENTO LA
ATENCIÓN, GRACIAS AL
ENFASIS DE LA
ATENCIÓN OPORTUNA Y
DE CALIDAD. 19.7% de
ejecucion presupuestal.

MOTIVO: NO SE HA
LLEGADO A CUMPLIR CON
LO PROGRAMADO
MENSUAL DEBIDO A
BRECHA DE RECURSOS
HUMANOS.

Fn T02 66,957.75 267,831.00 8,630.00 76,037.00 12.89 28.39

19AO000041484 - CAPACITACIÓN A ACTORES
SOCIALES QUE PROMUEVEN LA CONVIVENCIA
SALUDABLES.

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 3.00 18.00 0.00 30.00 0.00 166.67
4. Registra Cero en Meta

fisica y financiera
5. No hubo avance de

meta fisica
6. Registra Cero En meta

física y financiera
MOTIVO:

Fn T02 258.00 1,036.00 65.00 65.00 25.19 6.27

19AO000041608 - POBLACIÓN CON PROBLEMAS
PSICOSOCIALES QUE RECIBEN ATENCIÓN OPORTUNA
Y DE CALIDAD (TRATAMIENTO DE PERSONAS CON
PROBLEMAS PSICOSOCIALES).

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1,203.00 4,810.00 952.00 1,679.00 79.14 34.91

4. Deficiente adherencia
al tratamiento y
seguimiento. 69.3% de
avance presupuestal.

5. Brecha de recurso
humano. 57.6% de
avance presupuestal.

6. Se han ejecutado
actividades en violencia
intrafamiliar y lo
relacionado a
problemas
psicosociales. 55.6% de
avance presupuestal.

MOTIVO: La brecha en
cuanto a recursos
humanos para llevar a
cabo el tratamiento y
seguimiento, es una
constante que dificulta
ejecutar las actividades.

Fn T02 420,828.00 1,505,361.00 256,299.00 466,672.00 60.90 31.00

19AO001694836 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS PARA EL ABORDAJE DE
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS DE
PSICOSOCIALES

080 : NORMA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No hubo ejecucion
presupuestal.

5. No hubo ejecucion de
avance y no hay
presupuesto.

6. No esta programado
para este mes y No
hubo ejecucion
presupuestal.

MOTIVO: EN EL PRESENTE
MES NO SE HA
PROGRAMADO EL
DESARROLLO DE NORMAS Y
GUÍAS TÉCNICAS PARA EL
ABORDAJE DE
TRASTORNOS MENTALES Y
PROBLEMAS DE
PSICOSOCIALES

Fn T02 3,183.00 12,730.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 937,857.24 3,555,374.00 758,417.00
AEI.04.10 - ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

19AO000041386 - PERSONA CON DISCAPACIDAD
CERTIFICADA EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
(CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD).

375 : PERSONA
CON
DISCAPACIDAD

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 671.00 2,632.00 671.00 1,001.00 100.00 38.03

4. SE CONVOCÓ A
REUNIÓN CON
COORDINADORES PARA
REALIZAR EL ANÁLISIS
DE PRIORIZACIÓN DE
NECESIDADES

5. SE REALIZÓ LA
PRIORIZACIÓN DE
NECESIDADES Y SE
GESTIONÓ EL CAMBIO
DE ESPECÍFICA

6. EL PRESUPUESTO YA SE
ENCUENTRA
COMPROMETIDO, FALTA
EL DEVENGADO.

MOTIVO: SE REALIZÓ LA
REUNIÓN CON
COORDINADORES DE REDES
DE SALUD Y SE PRIORIZÓ
LAS NECESIDADES,
DETERMINANDO EL CAMBIO
DE ESPECÍFICA PARA

Fn T02 0.00 588.00 0.00 0.00 0.00 0.00



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 20/22

FORTALECER LAS
CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DE
MÉDICOS CERTIFICADORES
DE LA REGIÓN, LOGRANDO
LA SOSTENIBILIDAD Y EL
AUMENTO DE COBERTURA
DE LA META N° 112,
QUEDANDO EN AC...

19AO000041464 - ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA. 006 : ATENCION

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 13,575.00 45,195.00 13,567.00 13,567.00 99.94 30.02

4.
5.
6. EL PRESUPUESTO YA SE

ENCUENTRA
COMPROMETIDO, FALTA
EL DEVENGADO.

MOTIVO: SE REALIZÓ EL
REGISTRO EL ACUMULADO
DEL II TRIMESTRE, EN
CEPLAN EN EL MES DE
JUNIO, DEBIDO A QUE EN
EL MES DE ABRIL Y MAYO
NO SE LOGRÓ GUARDAR LA
INFORMACIÓN
CORRELATIVA A SU MES.

Fn T02 0.00 4,411.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041605 - PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RECIBEN ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN EN
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD (CAPACITACIÓN EN
MEDICINA DE REHABILITACIÓN).

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1.00 19.00 1.00 1.00 100.00 5.26
4.
5.
6. EL PRESUPUESTO YA SE

ENCUENTRA
COMPROMETIDO, FALTA
EL DEVENGADO.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 588.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577119 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN DISCAPACIDAD 080 : NORMA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00

4.
5.
6. SE COMPROMETIÓ CON

DOCUMENTO PERO
LOGÍSTICA NO HA
COMPROMETIDO EN
SISTEMA.

MOTIVO: Se realizó la
Socialización de la
Normativa N° 127 con los
Médicos Certificadores, se
implementó un Plan Anual
de Trabajo y un Plan
Multisectorial, para lo cual
se comrometió con
Documento el presupuesto
y queda en la espera del
DEVENGADO.

Fn T02 0.00 588.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577129 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL

060 : INFORME

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 6.00 21.00 6.00 6.00 100.00 28.57

4. NO SE AFECTA EL
PRESUPUESTO, DEBIDO
A QUE SERÁ AFECTA EN
EL MES DE JUNIO 2019

5. SE AFECTARÁ EN EL MES
DE JUNIO SEGÚN
PRIORIZACIÓN.

6. EL PRESUPUESTO YA SE
ENCUENTRA
COMPROMETIDO, FALTA
EL DEVENGADO.

MOTIVO: SE REALIZAN LAS
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL PLAN
OPERATIVO
INSTITUCIONAL, PERO NO
SE AFECTA AL
PRESUPUESTO, DEBIDO A
QUE SE AFECTARÁ EN EL
MES DE JUNIO DEL
PRESENTE AÑO SEGÚN
PRIORIZACIÓN DE
NECESIDADES.

Fn T02 0.00 588.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577142 - CAPACITACION A AGENTES
COMUNITARIOS EN REHABILITACION BASADA EN LA
COMUNIDAD

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. EL PRESUPUESTO YA SE

ENCUENTRA
COMPROMETIDO CON
DOCUMENTO, FALTA EL
DEVENGADO.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 588.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577451 - PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RECIBEN SERVICIOS DE REHABILITACIÓN BASADA EN
LA COMUNIDAD (CAPACITACIÓN A ACTORES
SOCIALES PARA LA APLICACIÓN DE LA ESTRATEGIA
RBC).

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 9.00 27.00 9.00 9.00 100.00 33.33

4.
5.
6. EL PRESUPUESTO YA SE

ENCUENTRA
COMPROMETIDO CON
DOCUMENTO

MOTIVO: SE REALIZÓ EL
REGISTRO EL ACUMULADO
DEL II TRIMESTRE, EN
CEPLAN EN EL MES DE
JUNIO, DEBIDO A QUE EN
EL MES DE ABRIL Y MAYO
NO SE LOGRÓ GUARDAR LA
INFORMACIÓN
CORRELATIVA A SU MES.

Fn T02 0.00 588.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 7,939.00 0.00
AEI.04.11 - PAQUETE DE ATENCIÓN INTEGRAL DE LA FAMILIA (PAIFAM) EN FORMA COMPLETA EN EL DEPARTAMENTO

19AO000041353 - ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA DE
INMUNIZACIONES DE PERSONAS MAYORES DE 5
AÑOS.

191 : PERSONA
PROTEGIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1,149.00 4,598.00 159,187.00 159,187.00 13,854.40 3,462.09

4.

5.
6.
MOTIVO: se realiza la
actividad, sin embargo no
cuenta con presupuesto
por si propio sólo para
pago de personal

Fn T02 356,799.00 1,427,196.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041373 - ATENCIÓN ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BÁSICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES.

394 : PERSONA
TRATADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 14,773.00 59,095.00 8,561.00 8,979.00 57.95 15.19

4. EESS no cuentan con
insumos odontológicos,
en lo financiero los
procesos se encuentran
en Logística. 70.4% de
ejecucion presupuestal.

5. EESS no cuentan con
insumos odontológicos,
en lo financiero los
procesos se encuentran
en Logística. 70.7% de
ejecucion presupuestal.

6. EESS no cuentan con
insumos odontológicos,
en lo financiero los
procesos se encuentran
en Logística. 80.4% de
ejecucion presupuestal.

MOTIVO: No se cumple con
la meta por inicio de año
con nueva gestión y
dificultades en el proceso
de ejecución de gasto del
área logística.No se logró
llegar a la meta porque no
se presupuestó para los
insumos de todos los
tratamientos, 30% de
equipos odontológicos
inoperativos, falta de
personal cirujano d...

Fn T02 297,455.00 1,189,820.00 219,806.00 219,806.00 73.90 18.47

19AO000041404 - APOYO AL CIUDADANO Y A LA
FAMILIA.

060 : INFORME 05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA Fs T02 588.00 1,767.00 588.00 588.00 100.00 33.28 4. SE REALIZÓ DOC. PARA
COMPROMETER EL
RPESUPUESTO, PERO
LOGISTICA YA LO HABÍA
COMPROMETIDO PARA
SU PROPIA EJECUCIÓN.

5. PRESUPUESTO FUE



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 21/22

DEVENGADO Y
EJECUTADO PARA
BENEFICIO DE
LOGISTICA, SIN
COMUNICAR A LA
COORDINACIÓN.

6.
MOTIVO:

Fn T02 6,000.00 7,500.00 6,000.00 6,000.00 100.00 80.00

19AO000041414 - ATENCIÓN BÁSICA DE SALUD-
ATENCIÓN INTEGRAL DE SALUD ADULTO. 149 : ADULTO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 224,991.00 679,194.00 224,991.00 224,991.00 100.00 33.13

4. PRESUPUESTO FUE
EJECUTADO POR
LOGÍSTICA, SIN
COORDINACIÓN.

5. PRESUPUESTO FUE
EJECUTADO POR
LOGÍSTICA, SIN
COORDINACIÓN.

6. PARTE DEL
PRESUPUESTO FUE
EJECUTADO POR
LOGÍSTICA, SIN
COORDINACIÓN.

MOTIVO:

Fn T02 321,700.00 642,799.00 319,625.00 319,625.00 99.35 49.72

19AO000041428 - ACTIVIDAD REGULAR DE
INMUNIZACIONES DE PERSONAS MAYORES DE 5
AÑOS.

191 : PERSONA
PROTEGIDA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 0.00 4,131.00 22,777.00 22,777.00 0.00 551.37
4.
5.
6.
MOTIVO: Se realiza la
actividad, sin embargo no
tiene asignado meta
presupuestal por sí mismo

Fn T02 254,208.00 1,016,838.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000041430 - ATENCION INTEGRAL DE SALUD. 006 : ATENCION

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 344,910.00 1,094,130.00 344,910.00 344,910.00 100.00 31.52 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 177,395.00 709,587.00 177,393.00 177,393.00 100.00 25.00

19AO000041432 - PERSONAS CON TRASTORNOS
MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES
DETECTADAS (TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES).

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 74,094.00 296,382.00 71,020.00 133,684.00 95.85 45.11

4. DEFICIT DE RRHH, SE
REALIZÓ PEDIDO DE
INSUMOS, PERO NO SE
EJECUTÓ EL PEDIDO

5. DEFICIT DE FORMATERIA
Y DEFICIT EN BRECHA
DE RRHH. Mas del 100%
de ejecucion
presupuestal.

6. Los pedidos de
ejecucion presupuestal
fueron hechos a
logística pero aun no se
han ejecutado.

MOTIVO: SE LOGRO
CUMPLIR CON LO
PROGRAMADO EN EL MES
DE JULIO EN RELACIÓN A
TAMIZAJE DE PERSONAS
CON TRASTORNOS
MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

Fn T02 258,888.00 877,304.00 122,560.00 141,710.00 47.34 16.15

19AO000041434 - ATENCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS CON
PARASITOSIS INTESTINAL (ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS
CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL).

016 : CASO
TRATADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1,323.00 5,295.00 630.00 1,421.00 47.62 26.84

4. La actividad se viene
desarrollando en todos
los establecimientos de
salud se requiere del
registro de la totalidad
de la data, para contar
con información
especifica por tipo de
parásitos y poder dar
tratamiento oportuno y
eficaz.

5. La actividad se viene
desarrollando en todos
los establecimientos de
salud se requiere del
registro de la totalidad
de la data, para contar
con información
especifica por tipo de
parásitos y poder dar
tratamiento oportuno y
eficaz.

6. La actividad se viene
desarrollando en todos
los establecimientos de
salud se requiere del
registro de la totalidad
de la data, para contar
con información
especifica por tipo de
parásitos y poder dar
tratamiento oportuno y
eficaz.

MOTIVO: La actividad se
viene desarrollando en
todos los establecimientos
de salud se requiere del
registro de la totalidad de
la data, para contar con
información especifica por
tipo de parásitos y poder
dar tratamiento oportuno
y eficaz.

Fn T02 428,298.00 1,713,197.00 757,138.00 1,533,485.00 176.78 89.51

19AO000041437 - FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO INFANTIL,
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACIÓN Y PROTECCIÓN DEL MENOR DE 36
MESES (FAMILIAS CON NIÑO/AS MENORES DE 36
MESES DESARROLLAN PRACTICAS SALUDABLES)

056 : FAMILIA

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1,656.00 6,628.00 19,959.00 21,615.00 1,205.25 326.12

4.
5.
6. En meta Física se tiene

en el reporte de
Estadistica mes junio
6432, y una diferencia
de enero a marzo de
3,606 familias, las
cuales se suman y se
tendría que ingresar en
el mes de junio 9,057
familias, para poder
regularizar la meta
física.

MOTIVO:

Fn T02 721,149.00 2,884,606.00 768,668.00 1,612,738.00 106.59 55.91

19AO000041455 - ATENCIÓN BÁSICA DE SALUD-
ATENCIÓN INTEGRAL DE SALUD: ADULTO MAYOR.

148 : ADULTO
MAYOR

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 2,910.00 10,870.00 1,898.00 3,954.00 65.22 36.38

4.
5.
6.
MOTIVO: Debido ala
multiplicidad de funciones
de los profesionales de
enfermería. aunado a esto
la contingencia del brote
de dengue .Parece ser que
en Junioo se ha borrado la
información, ingresando
Junio y Julio

Fn T02 249,885.00 999,543.00 602,945.00 937,316.00 241.29 93.77

19AO000041456 - HOGARES DE PERSONAS
AFECTADAS DE TBMDR CON VIVIENDAS MEJORADAS
(IMPLEMENTAR VIVIENDAS MEJORADAS EN HOGARES
DE PERSONAS AFECTADAS DE TUBERCULOSIS
MULTIDROGO RESISTENTE).

255 : VIVIENDAS

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5. SE HA EJECUTADO EN

EL PAGO DEL PERSONAL
NOMBRADO Y EN EE.SS
COMPRA DE
MATERIALES Y UTILES
DE OFICINA

6. SE PRIORIZO
ACTIVIDADES DE
BARRIDO NACIONAL ,
REALIZO PAGOS DE
PERSONAL NOMBRADO

MOTIVO:

Fn T02 160,761.00 643,047.00 173,805.00 305,455.00 108.11 47.50

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,232,538.00 12,111,437.00 3,147,940.00
AEI.04.12 - ASISTENCIA TÉCNICA EN SANEAMIENTO DE MANERA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LOS GOBIERNOS LOCALES Y LAS JASS DE CENTROS POBLADOS

19AO000041363 - DESINFECCION Y/O TRATAMIENTO
DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO.

223 : CENTRO
POBLADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD

AA Fs T02 48.00 194.00 11.00 46.00 22.92 23.71 4. Se llegó a realizar la
desinfección de los
sistemas de los Centros

Fn T02 296,928.00 1,187,718.00 287,644.00 574,244.00 96.87 48.35
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INTEGRAL A LAS
PERSONAS

poblados de Chilcal, Las
Delicias, El Espinal en
el distrito de Oyotún y
Kañaris y Tute en el
distrito de Kañaris.En el
marco presupuestal se
ha logrado un
devengado del 31 % ( s/
365,740) y
específicamente en la
G.G 2.1 se logró un...

5. Centros poblados con
desinfección y/o
tratamiento de agua
para consumo humano (
05) : Lentejal (Pítipo),
Las Norias, Progreso
Baden, Santa Ana, La
Pilca (Olmos). En el
marco presupuestal se
ha logrado un
devengado del 42 % ( s/
497,184) y
específicamente en la
G.G 2.1 se logró un
avance del 43% (...

6. Centros poblados con
desinfección y/o
tratamiento de agua
para consumo humano (
01) : Lentejal (Pítipo),
En el marco
presupuestal se ha
logrado un devengado
del 48,3 % ( s/ 574,244)
y específicamente en la
G.G 2.1 se logró un
avance del 49,7% ( S/
561,557) y en la G.G
2.3 con un avance del
22% ( ...

MOTIVO: Centros poblados
con desinfección y/o
tratamiento de agua para
consumo humano ( 00) ,
En el marco presupuestal
se ha logrado un
devengado del 55,5 % ( s/
659,103) y
específicamente en la G.G
2.1 se logró un avance del
57% ( S/ 644,002) y en la
G.G 2.3 con un avance del
26.2% ( S/ 15,101) en la
fu...

19AO000041436 - COMUNIDAD ACCEDE A AGUA
PARA EL CONSUMO HUMANO (VIGILANCIA DE LA
CALIDAD DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO)

223 : CENTRO
POBLADO

05.01 : OFICINA
EJECUTIVA DE SALUD
INTEGRAL A LAS
PERSONAS

AA

Fs T02 48.00 194.00 48.00 96.00 100.00 49.48

4. El avance de ejecución
se logró por el
Monitoreo de
parámetros de campo
en el ámbito rural 12 :
Collique Alto (Zaña),
Tres Batanes, El
Pueblito, Garbanzal,
Vega del Padre, La
Esperanza, Santa Isabel
y Cruz Blanca en el
distrito de Olmos, San
Luis (Pítipo), Cruce
Sandoval y Pueblo
Nuevo (Mochumi) y...

5. Se alcanzó el monitoreo
de parámetros de
control obligatorio en
16 centros poblados, 12
rurales: Moyán,
Uyurpampa (Inkahuasi),
Pandachí, Hualte,
Cañaris, (Cañaris) El
Medano (Picsi), Valle
Hermoso (Monsefú),
Lentejal (Pítipo), La
Granja (Tumán), Popan
Bajo, San Nicolas
(Zaña), Cerro La Vieja
(Motupe...

6. Se alcanzó el monitoreo
de parámetros de
control obligatorio en
16 centros poblados, 14
rurales: Huacapampa,
San
Cristobal,Mitobamba en
Kañaris, Cascajal
(Ciudad Eten), San Luis
(Cix),
Pomape(Monsefú), El
Virrey, Ñaupe, Progreso
Baden en Olmos, Sipan
(Zaña), El Sifón y
Sasape Viejo en
Túcume, Bodego...

MOTIVO: Se alcanzó el
monitoreo de parámetros
de control obligatorio en
16 centros poblados, 15
rurales: Los Colchones
(Monsefú), Cahuide, El
Marco, El Progreso-ojo de
Toro, La Tomasita, La Viña,
Noria Nueva, Pan de
azúcar, Puerto Rico
(Jayanca), El Milagro
(Mesones Muro), Alto Perú,
Cerro la Vieja, La Aren...

Fn T02 430,263.00 1,721,051.00 497,502.00 816,325.00 115.63 47.43

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 727,191.00 2,908,769.00 785,146.00
AEI.04.14 - REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD POR “URGENCIAS Y EMERGENCIAS MÉDICAS” EN EL DEPARTAMENTO

19AO000041309 - REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD
POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS (SERVICIO
DE ATENCIÓN DE LLAMADAS DE EMERGENCIAS
MEDICAS 106).

006 : ATENCION 02.01 : OFICINA DE
DEFENSA NACIONAL AA

Fs T02 249.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,883.00 11,535.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,883.00 11,535.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 43,653,358.82 169,919,246.60 35,356,014.69

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 001001 - REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL REGIONAL DOCENTE LAS MERCEDES- CHICLAYO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD
19AO000001806 - ELABORACIÓN Y
ACTUALIZACIÓN DE DOCUMENTOS DE GESTIÓN, Y
SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN
ADMINISTRATIVA.SISTEMATIZACIÓN DE LA
INFORMACIÓN CONTABLE, FINANCIERA Y
PRESUPUESTALGESTIÓN PRESUPUESTAL Y
DIRECCIÓN HOSPITALARIA

036 :
DOCUMENTO

02 : DIRECCION
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,156,252.00 4,228,735.00 1,156,251.00 2,213,171.00 100.00 52.33

19AO000001845 - APOYO AL CIUDADANO Y A LA
FAMILIA 060 : INFORME 11.01 : TRABAJO

SOCIAL AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 67,517.00 264,239.00 67,517.00 131,736.00 100.00 49.85

19AO000001847 - APOYO ALIMENTARIO PARA
GRUPOS EN RIESGO. 060 : INFORME

11.03 : SERVICIO
DE NUTRICION Y
DIETETICA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 524,011.00 1,799,423.00 524,011.00 849,239.00 100.00 47.19

19AO000001849 - CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO 086 : PERSONA

01.08 : UNIDAD
DE APOYO A LA
DOCENCIA E
INVESTIGACION

AA

Fs T02 70.00 227.00 68.00 135.00 97.14 59.47 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 18,360.00 71,834.00 18,360.00 33,923.00 100.00 47.23

19AO000001852 - FORMACION PROFESIONAL Y
PERFECCIONAMIENTO 086 : PERSONA

01.08 : UNIDAD
DE APOYO A LA
DOCENCIA E
INVESTIGACION

NA
Fs

ABR 32.00

32.00

32.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 32.00 32.00

JUN 32.00 32.00

Fn T02 80,183.00 283,556.00 80,183.00 151,221.50 100.00 53.33

19AO000001854 - MANTENIMIENTO DE
ESTABLECIMIENTOS 060 : INFORME

02.04 : UNIDAD
DE SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 30,213.00 273,584.00 30,213.00 32,213.00 100.00 11.77

19AO000001855 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES (PENSIONES Y OTRAS
PRESTACIONES SOCIALES)

137 : PLANILLA 02.01 : UNIDAD
DE PERSONAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,127,580.00 4,093,571.00 1,127,580.00 2,165,761.22 100.00 52.91

19AO000001860 - BRINDAR APOYO AL
DIAGNOSTICO POR IMAGENES Y APOYO AL
DIAGNOSTICO POR LABORATORIO Y PATOLOGIA

030 :
DIAGNOSTICO

04 :
DEPARTAMENTO
DE DIAGNOSTICO
POR IMAGENES

AA

Fs T02 3,219.00 13,359.00 3,237.00 6,218.00 100.56 46.55 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 116,106.00 667,072.00 116,106.00 235,691.46 100.00 35.34

19AO000001864 - SERVICIOS GENERALES 060 : INFORME

02.04 : UNIDAD
DE SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 209,620.00 1,206,436.00 209,619.00 410,502.44 100.00 34.03

19AO000001866 - DISMINUIR RIESGOS Y DAÑOS
A LA SALUD DE LOS USUARIOS INTERNOS Y
EXTERNOS :VIGILANCIA Y NOTIFICACION
EPIDEMIOLOGICA DE ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES

060 : INFORME

1.06 : UNIDAD DE
EPIDEMIOLOGÍA Y
SALUD
AMBIENTAL

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,340.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001869 - ATENCION DE EMERGENCIAS Y
URGENCIAS 006 : ATENCION 10.01 : SERVICIO

DE EMERGENCIA AA

Fs T02 6,841.00 26,312.00 6,838.00 13,050.00 99.96 49.60 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 489,388.00 2,080,002.00 489,388.00 1,043,413.81 100.00 50.17

19AO000001872 - ATENCION EN CONSULTAS
EXTERNAS 021 : CONSULTA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 39,486.00 159,752.00 39,451.00 80,877.00 99.91 50.63 4.
5.
6. pago de personal CAS
MOTIVO: meta física Junio: 4444Fn T02 290,249.00 1,095,073.00 290,248.80 637,268.83 100.00 58.19

19AO000001882 - INTERVENCIONES
QUIRURGICAS

065 :
INTERVENCION

15 :
DEPARTAMENTO
DE
ANESTESIOLOGIA
Y CENTRO
QUIRURGICO

AA

Fs T02 1,217.00 5,000.00 1,213.00 2,273.00 99.67 45.46 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 201,108.00 1,119,920.00 201,108.00 479,910.90 100.00 42.85

19AO000001884 - ATENCION DE CUIDADOS
INTENSIVOS

087 : PERSONA
ATENDIDA

10.02 : SERVICIO
DE CUIDADOS
CRITICOS

AA

Fs T02 46.00 172.00 43.00 80.00 93.48 46.51 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 256,774.00 1,547,825.00 256,774.00 639,557.00 100.00 41.32

19AO000042582 - MEJORAMIENTO DE LA
OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD 060 : INFORME

02 : DIRECCION
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00
4.
5.

6.
MOTIVO:

Fn T02 140,460.00 552,490.00 140,460.00 219,593.10 100.00 39.74

19AO000042598 - ATENCION EN
HOSPITALIZACION

269 :
PROCEDIMIENTOS

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 4,163.00 16,377.00 4,122.00 8,536.00 99.02 52.12 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,747,415.00 11,758,995.00 5,747,415.00 7,559,523.98 100.00 64.29

19AO000577545 - ADQUISICION DE EQUIPOS
MEDICOS 042 : EQUIPO

01.05 : DIVISION
DE
PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

4.
5.
6. Se adquirió Tomógrafo de 5

cortes
MOTIVO: Meta física Junio: 01
equipo Tomógrafo de 5 cortes,
adquirido pero todavía sin
ejecución pptal de gasto por estar
programado como
RDR.Reprogramación financiera
Junio: S/1'625,563 por aprobación
de modificación en Recursos por
Operaciones Oficiales de Crédito, a
fin efectuar el pago del Tomógrafo
adq...

Fn T02 0.00 3,465,873.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679046 - DISPENSION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 134 : RECETA 11.04 : SERVICIO

DE FARMACIA AA

Fs T02 41,900.00 167,000.00 41,886.00 86,889.00 99.97 52.03 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 74,549.00 288,787.00 74,549.00 103,369.20 100.00 35.79

19AO001684512 - BRINDAR APOYO AL
DIAGNOSTICO EN LABORATORIO

050 : EXAMEN 03 :
DEPARTAMENTO
DE LABORATORIO
CLINICO Y

AA
Fs T02 12,436.00 63,000.00 12,420.00 30,697.00 99.87 48.73

4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 266,470.00 742,445.00 266,470.00 387,592.00 100.00 52.20
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ANATOMIA
PATOLOGICA

19AO001693637 - PAGO DE CUOTAS DEL REPRO-
AFP 026 : CUOTA

02 : DIRECCION
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6.
MOTIVO: Actividad
correspondiente al pago de
contribuciones a la seguridad
social y obligaciones del empleador

Fn T02 3,596.25 14,385.00 3,596.22 7,192.44 100.00 50.00

19AO001693644 - GESTION DE RECURSOS
HUMANOS 001 : ACCION 02.01 : UNIDAD

DE PERSONAL AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 523,281.00 1,982,274.00 523,281.00 610,054.00 100.00 30.78

19AO001694065 - MANTENIMIENTO PARA
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA

042 : EQUIPO
02 : DIRECCION
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. MINSA aprobó del Plan
Mantenimiento Equipos 2019

5. Precisión a especificaciones
técnicas de mtto. a equipos

6. proceso de aprobación de
expediente técnico

MOTIVO: Abril: Transferencia de
ppto. de Minsa por RO, según
D.S.Mayo: Fines de mes,
contratación de ing. electrónico
para actualizar especificaciones
técnicas de los equipos aprobados
para mantenimiento preventivo y
correctivo

Fn T02 0.00 473,260.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694070 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADAS/NO TARIFADO 006 : ATENCION

02 : DIRECCION
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 14.00 38.00 14.00 14.00 100.00 36.84

4.
5. 05 Traslados aéreos a pctes. SIS

Y 01 contrareferido a Bagua
6. 06 Traslados aéreos, 01 traslado

en bus, 01 en ambulancia
contratada

MOTIVO: Traslados de pacientes
SIS, acompañados con personal
asistencial.

Fn T02 1,932.00 24,477.00 1,932.00 1,932.00 100.00 7.89

19AO001705721 - OTRAS ATENCIONES DE SALUD
ESPECIALIZADAS 060 : INFORME

02 : DIRECCION
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. incorporación de actividad a ser

ejecutado los siguientes meses
MOTIVO: Junio: Transferencia
pptal correspondiente a parte del
Saldo de Balance del año anterior,
según R.E.R. n°266-2019
(28.may), destinado a la
adquisición de medicamentos.

Fn T02 0.00 268,796.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,325,064.25 38,304,392.00 11,325,062.02
AEI.04.07 - PREVENCIÓN Y DETECCIÓN OPORTUNA DEL CÁNCER EN POBLACIÓN OBJETIVO

19AO000041279 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
PROSTATA

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 1.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no se encontraron casos
5. no se encontraron casos
6. no se encontraron casos
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,970.00 2,298.00 2,298.00 0.00 77.37

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 2,970.00 2,298.00
OEI.02 - AUMENTAR LA RESILIENCIA ANTE LA PRESENCIA DE FENÓMENOS ADVERSOS EN LA POBLACIÓN

AEI.02.04 - IMPLEMENTACIÓN ADECUADA DE SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS A LA POBLACIÓN

19AO000001825 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS

065 :
INTERVENCION

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AM

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: Se afectara presupuesto
en el mantenimiento del cielo raso
del área de Tramite documentario
y de quedar saldo se continuara
con el enlaminado de lunas crudas
de los servicios de hospitalización.
en coordinación con
administración y el servicio de

Mantenimiento se espera la
elaboración del Expedien...

Fn T02 0.00 21,555.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 21,555.00 0.00
AEI.02.05 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000001821 - DESARROLLO DE SIMULACROS
EN GESTION REACTIVA 248 : REPORTE

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00

4.
5.
6. No se realizó simulacros en este

mes
MOTIVO: Simulacro Nacional:
Mayo, agosto, noviembre y
Simulacro Institucional: Marzo
Meta Anual 4

Fn T02 1,578.00 2,141.00 1,578.00 1,578.00 100.00 73.70

19AO000001822 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MOVIL
PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y
DESASTRES

614 :
Infraestructura
Movil

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Se solicito pedido Oficio N° 056

y 057
MOTIVO: Se ha solicitado parte del
material para la implementación
de una infraestructura móvil,
faltando lo que corresponde a
equipamiento.Se ha solicitado la
adquisición de una CARPA y
Camillas Plegables con oficios N°
056 y 057, a la fecha han
ingresado las camillas plegables, la
carpa esta en cotizació...

Fn T02 0.00 47,932.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001823 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREODE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE
16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Se presento informe mensual
MOTIVO: Se reportó en el mes de
enero 1

Fn T02 6,000.00 32,859.00 6,000.00 10,140.00 100.00 30.86

19AO000001824 - FORMACION Y CAPACITACION
EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA
16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 30.00 90.00 30.00 30.00 100.00 33.33

4. 26 y 27 Abr Jornada de
ejercicio de rescate, traslado y
evaluación de pctes en
situación de emergencia.

5. curso taller Evaluación de daños
y análisis de necesidades

6. No se programó capacitación
MOTIVO: ABRIL: Se evaluó
habilidades físicas y
mentales.MAYO: Taller dirgido por
02 ponentes del GRD-DDI
Lambayeque, a todos los
brigadistas del Hospital. El fin
fortalecer capacidad de rspta. ante
un fenomeno natural u otro que
cause daño a las personas.

Fn T02 912.00 5,964.00 912.00 912.00 100.00 15.29

19AO000001919 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

583 : BRIGADA
16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. esta ingresando paulatinamente

los Equipos de Seguridad
personal para Brigadistas

MOTIVO: JULIO: MINSA decidió que
GERESA asigne a los instructores
necesarios.

Fn T02 872.00 19,329.30 872.00 1,789.30 100.00 9.26

19AO001710558 - ATENCION DE ACTIVIDADES DE
EMERGENCIA

182 : LOCAL 16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

NA Fs
ABR 0.00

0.00
0.00

* 0.00 * 4.
5.
6.
MOTIVO: Actividad a ser financiada
con saldo de balance del año
anterior, según R.E.R. 266-2019-
GR-LAMB, para preparar
infraestructura física del hospital

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00
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ante emergencias por lluvias e
inundaciones.

Fn T02 0.00 1,192.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,362.00 109,417.30 9,362.00
AEI.02.06 - INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS DESARROLLADOS PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

19AO000001820 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME
TECNICO

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 2.00 8.00 2.00 4.00 100.00 50.00
4. SE ELABORO PLAN DE SEMANA

SANTA
5.
6. Se elaboró Plan de Bajas

Temperaturas
MOTIVO:

Fn T02 8,555.00 17,296.00 8,555.00 10,794.00 100.00 62.41

19AO000577596 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS
PUBLICOS

046 : ESTUDIO
16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6. se solicito con oficio N° 058-

2019-GR/LAMB-GERESA-
HLMCH/EMED

MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,193.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,555.00 18,489.00 8,555.00
OEI.04 - MEJORAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA SALUD DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.04.02 - ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PRIORIZADO CON EQUIPAMIENTO EN FUNCIÓN A SU CATEGORÍA EN EL DEPARTAMENTO

19AO001695533 - ADQUISICION DE EQUIPOS
MEDICOS 042 : EQUIPO

02 : DIRECCION
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 0.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5. En proceso de cotización de

precios para compra
6. Expediente técnico aprobado

con resolución
MOTIVO: Mayo: Proceso de
absolución de consultas en estudio
de mercado para la adquisición de
los 11 equipos biomédicos.

Fn T02 0.00 596,135.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 596,135.00 0.00
AEI.04.03 - CONTROL DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO COMPLETO (CRED) A NIÑOS MENORES DE 36 MESES

19AO000001704 - VACUNACION A NIÑOS < 1
AÑO

218 : NIÑO
PROTEGIDO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 1,245.00 5,300.00 1,244.00 2,774.00 99.92 52.34
4.
5.
6. Sin dificultades en la

vacunación a niños < 1año
MOTIVO:

Fn T02 70,599.00 321,088.00 70,599.00 143,238.00 100.00 44.61

19AO000001706 - NIÑO CON CRED < 1 AÑO 219 : NIÑO
CONTROLADO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 66.00 287.00 66.00 131.00 100.00 45.64 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 61,026.00 246,850.00 61,026.00 121,492.00 100.00 49.22

19AO000001707 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA
ARTICULADO NUTRICIONAL

060 : INFORME

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6. Sin dificultades en su ejecución
MOTIVO:Fn T02 1,323.00 1,323.00 1,323.00 1,323.00 100.00 100.00

19AO000001709 - NIÑO CON SUPLEMENTO DE
HIERRO

220 : NIÑO
SUPLEMENTADO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 52.00 217.00 50.00 88.00 96.15 40.55 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 8,535.00 94,471.00 8,535.00 16,606.00 100.00 17.57

19AO000001711 - INFECCION RESPIRATORIA
AGUDA (IRA) NO COMPLICADA

016 : CASO
TRATADO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 278.00 857.00 280.00 485.00 100.72 56.59
4.
5.
6. incrementó casos de Ira no

complicada por cambio
climatico

MOTIVO:
Fn T02 113,685.00 512,089.00 113,685.00 231,370.00 100.00 45.18

19AO000001713 - EDA NO COMPLICADA 016 : CASO
TRATADO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AM

Fs T02 5.00 13.00 3.00 6.00 60.00 23.08
4.
5.
6. No se presentaron mas casos
MOTIVO: Debe ser Acumulado
Anual

Fn T02 112,983.00 469,436.00 112,983.00 230,366.00 100.00 49.08

19AO000001715 - NEUMONIA 016 : CASO
TRATADO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 69.00 243.00 65.00 119.00 94.20 48.97 4.
5.
6. sin incremento de casos
MOTIVO:Fn T02 212,501.00 582,312.00 212,501.00 316,166.00 100.00 54.29

19AO000001717 - ATENCION EDA CON
DESHIDRATACION

016 : CASO
TRATADO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 104.00 533.00 106.00 313.00 101.92 58.72
4.
5.
6. Se icrementó los casos de EDA

con Deshidratación
MOTIVO:

Fn T02 106,221.00 446,443.00 106,221.00 215,242.00 100.00 48.21

19AO000001718 - BRINDAR ATENCION A OTRAS
ENFERMEDADES PREVALENTES

016 : CASO
TRATADO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 28.00 150.00 19.00 76.00 67.86 50.67
4.
5.
6. en proceso de adquisición de

suministros médicos
MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001720 - GESTANTES CON SUPLEMENTO
DE HIERRO Y ACIDO FOLICO

224 : GESTANTE
SUPLEMENTADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 18.00 103.00 18.00 44.00 100.00 42.72

4. FARMACIA HA TENIDO EL
INSUMO AGOTADO SEGUN
REPORTE DE LA RESPONSABLE
DE MATERNO

5.
6.
MOTIVO: Según Guía de
definiciones operacionales del
MINSA se considera Gestante
Suplementada aquella que recibió
un total de 210 tabletas de sulfato
ferroso durante la gestación

Fn T02 22,929.00 96,794.00 22,929.00 47,058.00 100.00 48.62

19AO000001722 - PARASITOSIS INTESTINAL 016 : CASO
TRATADO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 13.00 50.00 12.00 24.00 92.31 48.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 55,718.00 225,380.00 55,718.00 112,536.00 100.00 49.93

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 765,520.00 2,998,186.00 765,520.00
AEI.04.04 - SALUD MATERNO NEONATAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000001723 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE LA SALUD MATERNO
NEONATAL

060 : INFORME

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00

4.
5.
6.
MOTIVO: La meta física
programada el total de informes al
año debe ser 12, pero la suma en
el sistema aparece como 1. Debe
ser acumulado anual

Fn T02 714.00 800.00 714.00 714.00 100.00 89.25

19AO000001724 - ADOLESCENTES RECIBEN
ORIENTACION Y CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA PARA PREVENCION DEL
EMBARAZO

006 : ATENCION

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 71.00 340.00 70.00 158.00 98.59 46.47

4.
5.
6. En proceso adquisición de

suministros médicos.
MOTIVO: Certificado pptalmente
S/1,500.00 para compra de
suministros médicos. El saldo
S/2,000.00 logística lo ejecutará
para el pago a proveedores de
víveres, con autorización del
Programa Salud Materno Neonatal.

Fn T02 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001726 - ATENCION A LA GESTANTE 058 : GESTANTE
CONTROLADA

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 125.00 506.00 124.00 265.00 99.20 52.37 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 58,701.00 239,020.00 58,701.00 119,002.00 100.00 49.79

19AO000001728 - AQV FEMENINO 206 : PAREJA 17 : AA Fs T02 355.00 1,420.00 354.00 700.00 99.72 49.30 4.
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PROTEGIDA DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

5.
6.
MOTIVO: La denominación de la
actividad operativa debe ser
POBLACIÓN ACCEDE A MÉTODOS DE
PLANIFICACIÓN FAMILIAR.

Fn T02 31,647.00 127,394.00 31,647.00 64,094.00 100.00 50.31

19AO000001730 - ORIENTACION/CONSEJERIA EN
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

259 : PERSONA
INFORMADA

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 832.00 4,066.00 830.00 2,032.00 99.76 49.98 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 168,210.00 690,156.00 168,210.00 343,220.00 100.00 49.73

19AO000001732 - AMENAZA DE PARTO
PREMATURO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 505.00 2,210.00 503.00 978.00 99.60 44.25
4.
5.
6.
MOTIVO: La denominación de la
actividad operativa debe
ser:ATENCIÓN DE LA GESTANTE
CON COMPLICACIONES.

Fn T02 66,214.00 349,325.00 66,214.00 127,397.00 100.00 36.46

19AO000001734 - ATENCION DEL PARTO
NORMAL/ATENCION DEL PARTO VAGINAL

208 : PARTO
NORMAL

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 464.00 1,970.00 461.00 1,049.00 99.35 53.25 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 82,810.00 332,983.00 82,809.50 141,287.70 100.00 42.43

19AO000001736 - TRABAJO DE PARTO
DISFUNCIONAL/PARTO DISTOCICO

209 : PARTO
COMPLICADO

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 140.00 612.00 139.00 308.00 99.29 50.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 56,307.00 366,738.00 56,307.00 114,614.00 100.00 31.25

19AO000001738 - CESAREA 210 : CESAREA

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 432.00 1,790.00 432.00 902.00 100.00 50.39 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 748,705.00 2,616,508.00 748,705.00 1,059,140.00 100.00 40.47

19AO000001740 - ATENDER EL PUERPERIO 440 : PERSONA
CONTROLADA

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 16.00 100.00 11.00 36.00 68.75 36.00

4.
5.
6.
MOTIVO: En el mes de junio no
llegaron puérperas para su control
a consultorio externo. Esto se
explica por los procesos de
referencia y contrareferencia SIS
ya que los partos eutócicos y
cesáreas atendidos en este
hospital son contrareferidos para
atención del puerperio a sus
centros de salud de origen en ...

Fn T02 109,387.00 453,225.00 109,387.00 230,059.00 100.00 50.77

19AO000001742 - ENDOMETRITIS PUERPERAL 212 : EGRESO

17 :
DEPARTAMENTO
DE GINECO-
OBSTETRICIA

AA

Fs T02 45.00 190.00 37.00 85.00 82.22 44.74
4.
5.
6.
MOTIVO: La denominación de la
actividad operativa debe
ser:ATENCIÓN DEL PUERPERIO CON
COMPLICACIONES.

Fn T02 118,422.00 404,493.00 118,422.00 205,443.00 100.00 50.79

19AO000001744 - ATENCION OBSTETRICIA EN LA
UCI 212 : EGRESO

12 :
DEPARTAMENTO
DE PEDIATRIA

AA

Fs T02 6.00 22.00 5.00 9.00 83.33 40.91 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 54,444.00 242,577.00 54,444.00 110,088.00 100.00 45.38

19AO000001745 - REFERENCIA DE
FONE/FUNCIONES OBSTETRICAS NEONATALES
ESCENCIALES

214 : GESTANTE
Y/O NEONATO
REFERIDO

12 :
DEPARTAMENTO
DE PEDIATRIA

AA

Fs T02 9.00 32.00 9.00 16.00 100.00 50.00

4.
5.
6. RECIÉN NACIDOS QUE HAN

NECESITADO FOTOTERAPIA
INTENSIVA, SIN NECESITAR
EXANGUINEO TRANSFUSIÓN,
PERMANECIENDO ESTABLE EN LA
UCIN

MOTIVO: El presupuesto disponible
en esta actividad corresponde a
Medicamentos un monto de 21,784
soles; este dinero está a
disposición de farmacia para la
compra de fármacos, entiendo que
la jefa de farmacia ya tiene
conocimiento.

Fn T02 0.00 1,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001747 - ATENCION INMEDIATA DEL
RECIEN NACIDO

239 : RECIEN
NACIDO
ATENDIDO

12 :
DEPARTAMENTO
DE PEDIATRIA

AA

Fs T02 823.00 3,670.00 821.00 1,806.00 99.76 49.21
4.
5.
6. Sin dificultades para la atención

del recién nacido (partos
institucionales)

MOTIVO:
Fn T02 53,298.00 224,928.00 53,298.00 108,596.00 100.00 48.28

19AO000001749 - ATENDER DE RECIEN NACIDO
CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO

12 :
DEPARTAMENTO
DE PEDIATRIA

AA

Fs T02 170.00 710.00 168.00 354.00 98.82 49.86
4.
5.
6. Se icrementó Recién Nacidos

con complicaciones referidos de
otras instituciones (clínicas y
centros de salud)

MOTIVO:
Fn T02 93,346.00 377,786.00 93,346.00 187,642.00 100.00 49.67

19AO000001751 - INCOMPATIBILIDAD RH/ABO EN
EL RECIEN NACIDO 212 : EGRESO

12 :
DEPARTAMENTO
DE PEDIATRIA

AA

Fs T02 31.00 160.00 31.00 70.00 100.00 43.75

4.
5.
6. Neonatos con mayor estancia en

la UCI
MOTIVO: LA DENOMINACION DE LA
ACTIVIDAD OPERATIVA DEBE SER
ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES QUE REQUIERE
UNIDAD CUIDADOS INTENSIVOS

Fn T02 174,252.00 721,530.00 174,252.00 352,104.00 100.00 48.80

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,816,457.00 7,152,563.00 1,816,456.50
AEI.04.05 - PREVENCIÓN DE LA TUBERCULOSIS; VIH Y SIDA EN LA POBLACIÓN VULNERABLE MAYORES DE 15 AÑOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000001752 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE VIH/SIDA 060 : INFORME

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00
4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 480.00 480.00 480.00 480.00 100.00 100.00

19AO000001754 - IDENTIFICACION Y EXAMEN DE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS EN LAS
ATENCIONES A PERSONAS > DE 15 AÑOS Y
POBLACION VULNERABLE

087 : PERSONA
ATENDIDA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 1,169.00 5,159.00 1,166.00 2,456.00 99.74 47.61 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 128,776.00 488,951.00 128,776.00 246,516.00 100.00 50.42

19AO000001756 - DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS PULMONAR

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 52.00 182.00 51.00 95.00 98.08 52.20 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 72,081.00 265,360.00 72,081.00 136,052.00 100.00 51.27

19AO000001758 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO
DE TB Y ASMA

394 : PERSONA
TRATADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 14.00 70.00 14.00 31.00 100.00 44.29 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 57,396.00 235,597.00 57,396.00 116,392.00 100.00 49.40

19AO000001759 - ATENCION CURATIVA
ESQUEMA TB SENSIBLE (SIN INFECCION POR
VIH/SIDA)

394 : PERSONA
TRATADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 3.00 11.00 3.00 6.00 100.00 54.55 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,783.00 12,979.00 4,783.00 4,783.00 100.00 36.85

19AO000001760 - ADULTOS Y JOVENES CON
HEPATITIS B CRONICA RECIBEN ATENCION
INTEGRAL EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

394 : PERSONA
TRATADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA

AA
Fs T02 3.00 6.00 2.00 2.00 66.67 33.33

4.
5.
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EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

6.
MOTIVO:

Fn T02 360.00 3,958.00 360.00 360.00 100.00 9.10

19AO000001761 - MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS
DE ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 :
TRABAJADOR
PROTEGIDO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 77.00 320.00 76.00 160.00 98.70 50.00
4.
5.
6. en proceso compra de

suministros médicos
MOTIVO:

Fn T02 2,450.00 6,925.00 2,450.00 2,450.00 100.00 35.38

19AO000001762 - ENTREGAR A ADULTOS Y
JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE
PARA ITS Y VIH/SIDA

438 : PERSONA
TAMIZADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 787.00 3,275.00 779.00 1,467.00 98.98 44.79
4.
5.
6. en proceso de adquisición

material de impresión
MOTIVO:

Fn T02 471.00 3,238.00 471.00 471.00 100.00 14.55

19AO000001764 - PERSONAS QUE SUFREN
VIOLENCIA SEXUAL RECIBE ATENCION INTEGRAL
PARA LA PREVENCION DE ITS, VIH/SIDA

087 : PERSONA
ATENDIDA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 2.00 20.00 1.00 8.00 50.00 40.00 4.
5.
6. no se presentaron casos
MOTIVO:Fn T02 53,394.00 217,852.00 53,394.00 107,988.00 100.00 49.57

19AO000001766 - POBLACION GENERAL DE 18 A
59 AÑOS CON ITS ACUDE A LOS SERVICIOS DE
SALUD RECIBE TRATAMIENTO SEGUN GUIAS
CLINICAS

087 : PERSONA
ATENDIDA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 242.00 957.00 238.00 461.00 98.35 48.17 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 95,150.00 384,215.00 95,150.00 191,261.00 100.00 49.77

19AO000001768 - PACIENTES ADULTOS Y
JOVENES CON DIAGNOSTICO CONFIRMADO DE
VIH RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN
ESTABLECIMIENTO DE SALUD

087 : PERSONA
ATENDIDA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 116.00 592.00 112.00 268.00 96.55 45.27 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 136,554.00 602,161.00 136,554.00 321,308.00 100.00 53.36

19AO000001770 - NIÑOS EXPUESTOS A VIH
RECIBEN TRATAMIENTO INTEGRAL

436 : NIÑO
ATENDIDO

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 3.00 13.00 1.00 2.00 33.33 15.38 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 155,402.00 627,712.00 155,402.00 274,252.00 100.00 43.69

19AO000001772 - MUJERES GESTANTES DE
MENOS DE 24 SEMANAS REACTIVAS A SIFILIS Y
SUS PAREJAS RECIBEN TRATAMIENTO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 1.00 6.00 1.00 1.00 100.00 16.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 76,340.00 310,954.00 76,340.00 152,841.00 100.00 49.15

19AO000001774 - ATENCION CURATIVA DE TB Y
DIABETES MELLITUS

394 : PERSONA
TRATADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 3.00 20.00 3.00 7.00 100.00 35.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 30,630.00 128,494.00 30,630.00 62,860.00 100.00 48.92

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 814,267.00 3,288,876.00 814,267.00
AEI.04.06 - PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS SOSTENIDA A POBLACIÓN DE ÁREAS EN RIESGOS

19AO000001775 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y
ZOONOSIS

060 : INFORME

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 118.00 502.00 118.00 118.00 100.00 23.51

19AO000001777 - DETECCION Y DIAGNOSTICO
DE CASOS DE BARTONELOSIS

394 : PERSONA
TRATADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 5.00 44.00 5.00 6.00 100.00 13.64 4.
5.
6. no se presentaron casos
MOTIVO:Fn T02 170,709.00 781,548.00 170,709.00 426,117.00 100.00 54.52

19AO000001779 - DIAGNOSTICO
CONFIRMATORIO DE LEPTOSIROSIS

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 44.00 218.00 39.00 39.00 88.64 17.89 4.
5.
6. NO SE PRESENTARON CASOS
MOTIVO:Fn T02 49,288.00 179,091.00 49,288.00 92,150.00 100.00 51.45

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 220,115.00 961,141.00 220,115.00
AEI.04.07 - PREVENCIÓN Y DETECCIÓN OPORTUNA DEL CÁNCER EN POBLACIÓN OBJETIVO

19AO000001785 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME
13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6.

MOTIVO:
Fn T02 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 100.00 100.00

19AO000001888 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

060 : INFORME
13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00
4.
5.
6. En este mes no se realizo

ninguna norma
MOTIVO:

Fn T02 861.00 2,141.00 861.00 2,141.00 100.00 100.00

19AO000001890 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAO
PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO
UTERINO

086 : PERSONA
13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 110.00 200.00 109.00 109.00 99.09 54.50

4.
5. Campaña de Despistaje Cáncer

de Cuello Uterino
6.
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 165.00 639.00 165.00 165.00 100.00 25.82

19AO000001891 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
CUELLO UTERINO 086 : PERSONA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 4.00 40.00 3.00 6.00 75.00 15.00
4.
5.
6.
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 41,658.00 171,216.00 41,658.00 84,451.46 100.00 49.32

19AO000001893 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
CUELLO UTERINO

394 : PERSONA
TRATADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 2.00 1.00 1.00 2.00 50.00 100.00
4.
5.
6.
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 209,327.00 1,851,617.00 209,327.00 436,236.00 100.00 23.56

19AO000001895 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
MAMA

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 10.00 50.00 9.00 18.00 90.00 36.00
4.
5.
6.
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 60,279.00 251,458.00 60,279.00 123,358.00 100.00 49.06

19AO000001897 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
MAMA

394 : PERSONA
TRATADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 7.00 28.00 7.00 12.00 100.00 42.86
4.
5.
6.
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 70,059.00 465,184.00 70,059.00 143,318.00 100.00 30.81

19AO000001899 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
ESTOMAGO

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 5.00 25.00 4.00 8.00 80.00 32.00
4.
5.
6.
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 53,400.00 221,615.00 53,400.00 108,800.00 100.00 49.10

19AO000001901 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
ESTOMAGO

394 : PERSONA
TRATADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

NA

Fs

ABR 1.00

10.00

1.00

* 1.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 2.00
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Fn T02 440,444.00 1,785,162.00 440,444.00 888,670.00 100.00 49.78

19AO000001904 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
PROSTATA

394 : PERSONA
TRATADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 2.00 1.00 2.00 2.00 100.00 200.00

4.
5.
6. Pacientes se encuentra en

espera de cirugía
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.Meta fisica, debe ser
acumulado anual.

Fn T02 198.00 23,543.00 198.00 198.00 100.00 0.84

19AO000001905 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
PULMON

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00
4.
5.
6.
MOTIVO: meta física debe ser
Acumulado Anual 07 reprogramado

Fn T02 440.00 824.00 440.00 440.00 100.00 53.40

19AO000001906 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
PULMON

394 : PERSONA
TRATADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 1.00 3.00 1.00 2.00 100.00 66.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 504.00 2,554.00 504.00 504.00 100.00 19.73

19AO000001907 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
COLON Y RECTO

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 4.00 16.00 1.00 5.00 25.00 31.25
4.
5.
6.
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 63,216.00 261,839.00 63,216.00 128,832.00 100.00 49.20

19AO000001909 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
COLON Y RECTO

394 : PERSONA
TRATADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00
4.
5.
6. en proceso adquisición de

suministros medicox
MOTIVO: meta fisica debe ser
acumulado anual al 2do trimestre
de 03

Fn T02 218.00 5,590.00 218.00 218.00 100.00 3.90

19AO000001910 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
HIGADO

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 100.00

4.
5.
6. En proceso de adquisición

compra de suministros medicos
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 0.00 5,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001911 - DIAGNOSTICO DE LEUCEMIA 393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00

4.
5.
6. no se encontraron nuevos casos

de leucemia con resultado de
biopsia

MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 29,583.00 128,441.00 29,583.00 60,366.00 100.00 47.00

19AO000001913 - DIAGNOSTICO DE LINFOMA 393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00
4.
5.
6. No se encontraron nuevos casos
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 0.00 6,944.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001914 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE
PIEL NO MELANOMA

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 4.00 22.00 3.00 3.00 75.00 13.64

4.
5.
6. en proceso adquisición de

suministros medicos
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 0.00 3,025.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001915 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE
PIEL NO MELANOMA

394 : PERSONA
TRATADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
4.
5.
6.
MOTIVO: A fines de Mayo inicio de
proceso de cotización para la
adquisición de suministros
médicos.

Fn T02 218.00 2,436.00 218.00 218.00 100.00 8.95

19AO000001916 - CONSEJERIA PARA PACIENTES
DIAGNOSTICADOS CON CANCER 086 : PERSONA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 35.00 170.00 30.00 55.00 85.71 32.35 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 550.00 550.00 550.00 550.00 100.00 100.00

19AO000001917 - TAMIZAJE EN MUJER CON
MAMOGRAFIA BILATERAL PARA DETECCION DE
CANCER DE MAMA

438 : PERSONA
TAMIZADA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 504.00 2,000.00 499.00 915.00 99.01 45.75 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 15,403.00 53,390.00 15,403.00 27,193.00 100.00 50.93

19AO000001918 - ATENCION DE LA PACIENTE
CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO
UTERINO CON ESCISION

087 : PERSONA
ATENDIDA

13 :
DEPARTAMENTO
DE ONCOLOGIA

AA

Fs T02 17.00 76.00 15.00 31.00 88.24 40.79
4.
5.
6. la captación de pacientes con

resultado de biopsia es baja por
el motivo que el procesador de
tejidos se encuentra dañado

MOTIVO:
Fn T02 314.00 3,940.00 314.00 314.00 100.00 7.97

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 987,937.00 5,248,708.00 987,937.00
AEI.04.08 - IDENTIFICACIÓN DEL RIESGO DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES; OPORTUNA EN LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO

19AO000001782 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

060 : INFORME

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

NA
Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 0.67 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 275.00 534.00 275.00 275.00 100.00 51.50

19AO000001784 - TAMIZAJE Y DETECCION DE
CATARATA MEDIANTE EXAMEN DE AGUDEZA
VISUAL EN PRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE
ATENCION

438 : PERSONA
TAMIZADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

NA
Fs

ABR 100.00

1,405.00

100.00

* 0.97 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Error: debe ser
Acumulado Anual

MAY 150.00 150.00

JUN 100.00 90.00

Fn T02 72,229.00 289,295.00 72,229.00 144,708.00 100.00 50.02

19AO000001786 - CONTROL Y TRATAMIENTO
ESPECIALIZADO DE COMPLICACIONES POST
QUIRURGICAS UVEITIS

394 : PERSONA
TRATADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

NA

Fs

ABR 0.00

175.00

0.00

* 0.59 *

4. equipos en mantenimiento
5.
6. En proceso de adquisición de

lentes intraoculares
MOTIVO: Error: debe ser
acumulado anual

MAY 32.00 31.00

JUN 20.00 16.00

Fn T02 0.00 8,548.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001788 - TAMIZAJE Y DETECCION DE
ERRORES REFRACTIVOS EN NIÑOS DE 3 A 5 AÑOS
EN EL PRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE ATENCION

438 : PERSONA
TAMIZADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

NA
Fs

ABR 31.00

236.00

31.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Error: Debe ser
Acumulado Anual

MAY 31.00 31.00

JUN 25.00 25.00

Fn T02 1,069.00 1,069.00 1,069.00 1,069.00 100.00 100.00

19AO000001790 - CONTROL DE PACIENTES CON
ERRORES REFRACTIVOS

440 : PERSONA
CONTROLADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA

AA
Fs T02 52.00 177.00 51.00 92.00 98.08 51.98

4.
5.
6. En proceso de ejecución



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 7/9

EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

compra de insumos
MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,474.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001792 - PACIENTE HIPERTENSO DE
ALTO RIESGO (INCLUYE DIABETICOS) CON
VALORACION ESPECIALIZADA EN RIESGO
CARDIOVASCULAR

394 : PERSONA
TRATADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 515.00 1,450.00 495.00 618.00 96.12 42.62
4.
5.
6. En Ejecución proceso de

compra de suministros médicos

MOTIVO:
Fn T02 507.00 531,503.00 507.00 507.00 100.00 0.10

19AO000001794 - ASESORIA NUTRICIONAL PARA
EL CONTROL DE ENFERMEDADES DENTALES 006 : ATENCION

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 684.00 2,791.00 691.00 1,451.00 101.02 51.99 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 75,726.00 310,553.00 75,726.00 154,252.00 100.00 49.67

19AO000001795 - RASPAJE DENTAL 006 : ATENCION

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 442.00 1,701.00 445.00 916.00 100.68 53.85
4.
5.
6.
MOTIVO: no solo es raspaje dental,
se considera todas las atenciones
enmarcadas en la atención
odontológica recuperativa Básica

Fn T02 6,273.00 6,306.00 6,273.00 6,273.00 100.00 99.48

19AO000001796 - TERAPIA ENDODONTICA EN
PIEZAS DENTARIAS ANTERIORES Y BICUSPIDES 006 : ATENCION

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 92.00 791.00 33.00 309.00 35.87 39.06 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,370.00 3,425.00 1,370.00 1,370.00 100.00 40.00

19AO000001887 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES
MELLITUS

394 : PERSONA
TRATADA

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 606.00 1,500.00 602.00 840.00 99.34 56.00
4.
5.
6. En ejecución proceso compra

de suministros médicos
MOTIVO:

Fn T02 0.00 4,701.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 157,449.00 1,158,408.00 157,449.00
AEI.04.09 - CONTROL Y PREVENCIÓN DE LA SALUD MENTAL OPORTUNA A LA POBLACIÓN VULNERABLE

19AO000001832 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA EN
SALUD MENTAL ABORDAJE DE TRASTORNOS

060 : INFORME 11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. meta ejecutada con materiales

adquiridos en el mes de mayo
MOTIVO:

Fn T02 359.47 360.00 359.47 359.47 100.00 99.85

19AO000001833 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

438 : PERSONA
TAMIZADA

11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 1,076.00 3,840.00 1,073.00 2,015.00 99.72 52.47 4.
5.
6. requerimiento presentado con

OFICIO N° 027-2019/SALUD
MENTAL

MOTIVO: Pedido en logística

Fn T02 0.00 360.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001834 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES

083 : PACIENTE
ATENDIDO

11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 84.00 360.00 75.00 161.00 89.29 44.72
4.
5.
6. Actividad se desarrolla con

material adquirido en el mes de
mayo

MOTIVO: Pedido con oficio N°
023/2019-SALUD MENTAL

Fn T02 308.00 514.00 308.00 308.00 100.00 59.92

19AO000001835 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS
(DEPRESION Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE
ANSIEDAD

394 : PERSONA
TRATADA

11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 92.00 458.00 101.00 234.00 109.78 51.09 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,114.00 16,861.00 3,114.00 6,228.00 100.00 36.94

19AO000001836 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON TRASTORNOS
AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA
TRATADA

11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 39.00 135.00 41.00 76.00 105.13 56.30
4.
5.
6. Pedido N°024-2019/SALUD

MENTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 714.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001838 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO
PSICOTICO

394 : PERSONA
TRATADA

11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 32.00 378.00 28.00 137.00 87.50 36.24 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 25,809.00 105,679.00 25,809.00 52,548.00 100.00 49.72

19AO000001839 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O
TRASTORNO PSICOTICO

394 : PERSONA
TRATADA

11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 8.00 16.00 8.00 13.00 100.00 81.25
4.
5.
6. Se solicito pedido con oficio N°

025-2019/SALUD MENTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 257.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001840 - REHABILITACION PSICOSOCIAL
DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO
ESQUIZOFRENICO

087 : PERSONA
ATENDIDA

11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 7.00 21.00 6.00 10.00 85.71 47.62
4.
5.
6. PEDIDO OFICIO N° 021-

2019/SALUD MENTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 411.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001841 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON TRASTORNOS MENTALES JUDICIALIZADAS

394 : PERSONA
TRATADA

11.02 : SERVICIO
DE PSICOLOGÍA AA

Fs T02 2.00 5.00 1.00 1.00 50.00 20.00
4.
5.
6. Pedido Oficio N° 021-

2019/SALUD MENTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 463.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 29,590.47 125,619.00 29,590.47
AEI.04.10 - ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

19AO000001827 - LESIONES MEDULARES 006 : ATENCION

05 :
DEPARTAMENTO
DE MEDICINA
FISICA Y
REHABILITACION

AA

Fs T02 7,720.00 32,632.00 7,714.00 14,626.00 99.92 44.82

4.
5. Se inició requerimiento de 03

equipos para terapia física
6. SE INICIO PROCESO DE COMPRA

DE 3 EQUIPOS
MOTIVO: NO SOLO SE REFIERE A
LESIONES MODULARES. TOTALIZA
DIFERENTES ATENCIONES
PATOLÓGICAS REFERENTES A
DISCAPACIDAD FÍSICA.

Fn T02 30,981.00 168,344.00 30,981.00 63,668.00 100.00 37.82

19AO000001828 - ATENCION DE REHABILITACION
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD SENSORIAL 006 : ATENCION

05 :
DEPARTAMENTO
DE MEDICINA
FISICA Y
REHABILITACION

AA

Fs T02 1,019.00 3,400.00 1,016.00 1,705.00 99.71 50.15
4.
5.

6. SE SOLICITO CONFECCIÓN DE
TARIMA

MOTIVO:
Fn T02 78.00 3,520.00 78.00 78.00 100.00 2.22

19AO000001829 - ATENCION DE REHABILITACION
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL 006 : ATENCION

05 :
DEPARTAMENTO
DE MEDICINA
FISICA Y
REHABILITACION

AA

Fs T02 171.00 884.00 164.00 337.00 95.91 38.12 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 23,389.00 99,890.00 23,389.00 46,426.00 100.00 46.47

19AO000001830 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD

018 :
CERTIFICADO

05 :
DEPARTAMENTO
DE MEDICINA
FISICA Y
REHABILITACION

AA

Fs T02 52.00 245.00 50.00 92.00 96.15 37.55 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 234.44 235.00 234.44 234.44 100.00 99.76

19AO000001831 - CERTIFICACION DE
INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO

018 :
CERTIFICADO

05 :
DEPARTAMENTO
DE MEDICINA
FISICA Y
REHABILITACION

AA

Fs T02 3.00 17.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No se cuenta con comité de
incapacidad

5. No se cuenta con Comité de
para Certificación de
Incapacidad

6. NO SE CUENTA CON COMITE
PARA CERTIFICACION DE
INCAPACIDAD

MOTIVO: JULIO: En reorganización
el comité para otorgar
certificación de incapacidad

Fn T02 0.00 353.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 54,682.44 272,342.00 54,682.44
AEI.04.11 - PAQUETE DE ATENCIÓN INTEGRAL DE LA FAMILIA (PAIFAM) EN FORMA COMPLETA EN EL DEPARTAMENTO

19AO000001843 - INMUNIZACION DE PACIENTES
A PARTIR DE LOS 5 AÑOS DE EDAD 060 : INFORME

08 :
DEPARTAMENTO
DE CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,637.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 2,637.00 0.00
AEI.04.14 - REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD POR “URGENCIAS Y EMERGENCIAS MÉDICAS” EN EL DEPARTAMENTO

19AO000001780 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN ATENCION PRE
HOSPITALARIA Y EMERGENCIAS

080 : NORMA
16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AM

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Meta programada a partir del

ultimo trimestre
MOTIVO:

Fn T02 471.00 5,674.00 471.00 471.00 100.00 8.30

19AO000001781 - ASISTENCIA TECNICA Y
CAPACITACION 086 : PERSONA

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 0.00 120.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. gasto en servicio de impresión
5.
6. Reprogramacion para mes de

julio
MOTIVO: Reprogramación: Se
definió reprogramación para julio y
agosto capacitar a 30 personas,
con oficio N° 065-2019/GR/LAMB-
GERESA-HLM/EMED se solicito
pedido el cual esta en proceso.En
coordinación con Servicio de
Emergencia se Reprogramó para el
mes de agosto capacitar a 20
personas.

Fn T02 150.00 7,233.00 150.00 150.00 100.00 2.07

19AO000001797 - ATENCION DE TRIAJE 006 : ATENCION
16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 7,312.00 27,606.00 7,306.00 14,100.00 99.92 51.08

4. se ejecutó con ppto de
actividad 5005903

5.
6. se ejecutó con ppto de

actividad 5005903
MOTIVO: Atención de Triaje es una
actividad que antecede a las
actividades 5005902 Atención de
la Emergencia y Urgencia Básica y
5005903 Atención de la
Emergencia y Urgencia
Especializada. Los pacientes pasan
primero por Triaje y el personal se
costea con el presupuesto
programado en aquellas
actividades ...

Fn T02 0.00 2,063.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001799 - ATENCION DE LA EMERGENCIA
DE CUIDADOSINTENSIVOS 006 : ATENCION

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 19.00 135.00 16.00 31.00 84.21 22.96
4.
5.
6. se coordinó reparación de aire

acondicionado en UCI
MOTIVO: Se coordino reparación de
01 aire acondicionado y 02
ventiladores

Fn T02 91,977.00 483,440.00 91,977.00 197,391.00 100.00 40.83

19AO000001801 - ATENCION DE LA EMERGENCIA
QUIRURGICA 006 : ATENCION

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 445.00 2,640.00 439.00 1,121.00 98.65 42.46
4.
5.
6. Sin dificultad en ejecución de

meta
MOTIVO: Se ha coordinado para
mejora de fluido de agua y la
compra de una bomba

Fn T02 47,730.00 216,419.00 47,730.00 97,060.00 100.00 44.84

19AO000001808 - COORDINACION Y
SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA 006 : ATENCION

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 36.00 150.00 39.00 65.00 108.33 43.33
4.
5.
6. se incremento referencias a

IREN
MOTIVO:

Fn T02 297,792.00 1,231,348.00 297,792.00 610,915.00 100.00 49.61

19AO000001813 - SERVICIO DE TRANSPORTE
ASISTIDO DE LA EMERGENCIA

083 : PACIENTE
ATENDIDO

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 6.00 50.00 0.00 13.00 0.00 26.00

4. ambulancia en reparación
5. ambulancia en reparación
6.
MOTIVO: Este hospital, categoría II-
2, dispone de una sola ambulancia
en estado REGULAR, y está en
permanente reparación lo que
obligó a suspender por varios días
el traslado de pacientes.

Fn T02 2,482.00 36,472.00 2,482.00 2,777.00 100.00 7.62

19AO000001814 - SERVICIO DE TRANSPORTE
ASISTIDO DE LA URGENCIA

083 : PACIENTE
ATENDIDO

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 56.00 480.00 6.00 132.00 10.71 27.50

4. AMBULANCIA MALOGRADA
5. ambulancia en reparación
6.
MOTIVO: Este hospital, categoría II-
2, dispone de una sola ambulancia
en Estado REGULAR y en
permanente reparación lo que
obligó a suspender por varios días
el traslado de pacientes.Ejecutado
con presupuesto de la actividad
5005899 Servicio de transporte
asistido de la emergencia

Fn T02 0.00 39,981.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001920 - ATENCION AMBULATORIA DE
URGENCIAS (PRIORIDAD III O IV) EN MODULOS
HOSPITALARIOS DIFERENCIADOS AUTORIZADOS

086 : PERSONA
16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 957.00 4,489.00 952.00 2,430.00 99.48 54.13

4. se atendió con suministros
proveídos y adquiridos con ppto
de farmacia

5.
6.
MOTIVO: El módulo diferenciado
aún no está establecido en el
hospital, y algunos pacientes pasan
a consultorio para su atención.Los
insumos para la atención a los
pacientes son asumidos por el
programa y canalizados por el
departamento de farmacia.

Fn T02 0.00 5,158.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001921 - ATENCION DE LA EMERGENCIA
Y URGENCIA ESPECIALIZADA 086 : PERSONA

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 97.00 500.00 89.00 239.00 91.75 47.80 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 92,693.00 372,309.00 92,693.00 152,160.00 100.00 40.87

19AO000001922 - PAGO DE PLANILLA 137 : PLANILLA
16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000001923 - ATENCION DE LA EMERGENCIA
Y URGENCIA BASICA

087 : PERSONA
ATENDIDA

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 5,074.00 18,400.00 5,073.00 10,003.00 99.98 54.36

4. atendido con ppto de actividad
5005903

5. Atendido con presupuesto de
actividad 5005903

6.
MOTIVO: Se considera a los
pacientes atendidos de prioridad
II. Actividad atendida con
presupuesto de la actividad
5005903 Atención de la
Emergencia y Urgencia
Especializada.Los insumos para la
atención a los pacientes son
asumidos por el programa y
canalizados por el departamento
de farmacia.

Fn T02 0.00 5,158.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577592 - ATENCION PREHOSPITALARIA
MOVIL DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA MASIVA

087 : PERSONA
ATENDIDA

16 : CENTRO DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS

AA

Fs T02 2.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. no contamos con SAMU
5. no contamos con SAMU
6. no contamos con SAMU
MOTIVO: Esta actividad no se
realiza en Nuestro Hospital por no
estar considerada en la Atención
directa al paciente fuera de la
Institución, no contamos con

Fn T02 0.00 11,985.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SAMU. Se solicitó Modificación
Presupuestal. En Taller Macro
Regional Norte realizado en
Chiclayo los dias 14 y 15 de agosto
Nivel Central según Memo ...

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 533,295.00 2,417,240.00 533,295.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 16,722,294.16 62,678,678.30 16,724,589.43

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 001002 - REGION LAMBAYEQUE-HOSPITAL BELEN - LAMBAYEQUE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000068811 - GESTION ADMINISTRATIVA
303 :
SUPERVISION
REALIZADA

1.0 : DIRECCION
EJECUTIVA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. se llevo a cabo una acción se
supervisión a través de las
reuniones para determinar el
nivel de avance de los programas
presupuestales

5. se llevo a cabo una acción se
supervisión a través de las
reuniones para determinar el
nivel de avance de los programas
presupuestales

6. se llevo a cabo una acción se
supervisión a través de las
reuniones para determinar el
nivel de avance de los programas
presupuestales

MOTIVO:

Fn T02 624,027.00 2,552,503.00 762,367.10 1,175,881.56 122.17 46.07

19AO000068831 - APOYO AL CIUDADANO CON
DISCAPACIDAD 006 : ATENCION 1.4.11 : SERVICIO

SOCIAL AA

Fs T02 6.00 58.00 10.00 29.00 166.67 50.00
4. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
5. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
6. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
MOTIVO:

Fn T02 44,877.00 188,255.00 49,817.91 98,825.57 111.01 52.49

19AO000068835 - PROBLEMÁTICA SOCIAL DEL
ADULTO MAYOR 006 : ATENCION 1.4.11 : SERVICIO

SOCIAL AA

Fs T02 111.00 441.00 111.00 192.00 100.00 43.54

4. la ejecución es mayor a lo
programado, de acuerdo a la
demanda en la institución

5. la ejecución es mayor a lo
programado, de acuerdo a la
demanda en la institución

6. la meta física se incrementa
debido a la demanda que se
presente en la institución

MOTIVO:

Fn T02 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068837 - TRATAMIENTO SOCIAL EN
ADOLESCENTES EMBARAZADAS 006 : ATENCION 1.4.11 : SERVICIO

SOCIAL AA

Fs T02 70.00 280.00 59.00 112.00 84.29 40.00

4.
5. la ejecución en esta actividad es

mayor a lo programado debido a
la demanda de pacientes en la
institución

6. la ejecución en esta actividad es
mayor a lo programado debido a
la demanda de pacientes en la
institución

MOTIVO:

Fn T02 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068848 - ATENCION EN CASOS DE
VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL 006 : ATENCION 1.4.11 : SERVICIO

SOCIAL AA

Fs T02 112.00 448.00 94.00 159.00 83.93 35.49

4. la ejecución se encuentra dentro
de lo programado

5. La ejecucion supera a lo
programado debido a la demanda
de pacientes.

6. La ejecución supera a lo
programado debido a la demanda
de pacientes.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068855 - BRINDAR UNA ADECUADA
DISPENSIÓN DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

134 : RECETA 1.4.12 : SERVICIO
DE FARMACIA AA

Fs T02 34,500.00 138,000.00 30,955.00 61,212.00 89.72 44.36

4.
5. La ejecución se encuentra

dentro de lo esperado
6. se ejecutó la meta física de

acuerdo a la demanda de
pacientes con recetas para
farmacia

MOTIVO:

Fn T02 145,058.00 655,238.00 247,532.24 382,884.53 170.64 58.44

19AO000068874 - BRINDAR APOYO AL
DIAGNOSTICO POR IMAGENES 050 : EXAMEN

1.4.08 :
DEPARTAMENTO
DE DIAGNOSTICO
POR IMAGENES

AA

Fs T02 6,000.00 20,910.00 5,914.00 11,940.00 98.57 57.10

4. la ejecución se encuentra mayor
a lo programado debido a la
demanda de pacientes en la
institución

5. la ejecución se encuentra dentro
de lo esperado

6. la ejecución de la meta física
supera ampliamente la meta
programada, debido a la
demanda de pacientes que se
atienden en la institución

MOTIVO:

Fn T02 53,821.00 219,562.00 60,190.78 115,063.37 111.84 52.40

19AO000068880 - BRINDAR APOYO AL
DIAGNOSTICO EN LABORATORIO 050 : EXAMEN

1.4.09 : SERVICIO
DE PATOLOGIA Y
LABORATORIO
CLINICO

AA

Fs T02 45,000.00 180,000.00 56,195.00 111,385.00 124.88 61.88

4. la ejecución se encuentra dentro
de lo esperado

5. la ejecución se encuentra dentro
de lo esperado

6. Se logró cumplir con es meta
física de acuerdo a la demanda
de pacientes con solicitud de
examenes de laboratorio

MOTIVO:

Fn T02 94,436.00 522,255.00 219,016.40 305,913.34 231.92 58.58

19AO000068973 - GARANTIZAR UN ADECUADO
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS 001 : ACCION

1.3.04 : UNIDAD
DE SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 3.00 7.00 3.00 6.00 100.00 85.71
4.
5.
6. Se realizó un informe para el

mantenimiento correctivo de
cabina de bioseguridad de TBC

MOTIVO:
Fn T02 60,945.00 243,775.00 67,542.00 67,542.00 110.82 27.71

19AO000068979 - PLAN DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS 060 : INFORME

1.3.04 : UNIDAD
DE SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 4.00 4.00 5.00 400.00 125.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 229,374.00 846,395.00 258,677.64 444,152.16 112.78 52.47

19AO000068987 - GARANTIZAR UN ADECUADO
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPOS BIOMÉDICOS E INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA

001 : ACCION

1.3.04 : UNIDAD
DE SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 5.00 0.00 2.00 0.00 40.00 4.
5.
6. Se encuentra en proceso
MOTIVO:Fn T02 22,236.00 88,944.00 74,452.00 81,720.80 334.83 91.88

19AO000068993 - INTERVENCIONES
QUIRURGICAS

065 :
INTERVENCION

1.4.06 :
DEPARTAMENTO
DE
ANASTESIOLOGIA
Y CENTRO
QUIRURGICO

AA

Fs T02 925.00 3,175.00 925.00 1,694.00 100.00 53.35
4. la ejecución se encuentra dentro

de lo esperado
5. la ejecución se encuentra dentro

de lo esperado
6. la ejecución se encuentra dentro

de lo esperado
MOTIVO:

Fn T02 147,228.00 611,383.00 153,897.69 307,981.76 104.53 50.37

19AO000069014 - ATENCION EN CONSULTAS
EXTERNAS

021 : CONSULTA 1.4 : DIVISION DE
CONSULTAS
EXTERNAS Y
HOSPITALIZACION

AA Fs T02 29,435.00 92,467.00 29,435.00 53,845.00 100.00 58.23 4. se han registrado un numero
mayor de lo programado debido
a la implementación de turnos
dobles en algunas especialidades
y a la demanda de pacientes.

5. se han registrado un numero
mayor de lo programado debido
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a la implementación de turnos
dobles en algunas especialidades
y a la demanda de pacientes.

6. Se registró un número mayor de
lo esperado, debido a la
demanda de pacientes y a la
implementación de turnos
dobles en algunas especialidades

MOTIVO:

Fn T02 36,693.00 279,869.00 178,431.54 218,798.86 486.28 78.18

19AO000206724 - FORMACION PROFESIONAL Y
PERFECCIONAMIENTO 137 : PLANILLA

1.3.01 : UNIDAD
DE RECURSOS
HUMANOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se ejecuto debido a

problemas presupuestales
6. no se ejecuto debido a

problemas presupuestales
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000206786 - OBLIGACIONES
PREVISIONALES 137 : PLANILLA

1.3.01 : UNIDAD
DE RECURSOS
HUMANOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
5. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
6. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
MOTIVO:

Fn T02 173,385.00 705,070.00 161,304.15 335,808.30 93.03 47.63

19AO000214436 - ATENCION BASICA DE SALUD 087 : PERSONA
ATENDIDA

1.4.03 :
DEPARTAMENTO
DE MEDICINA

AA

Fs T02 8.00 33.00 6.00 12.00 75.00 36.36
4.
5. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
6. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
MOTIVO:

Fn T02 36,393.00 152,882.00 31,297.10 63,651.07 86.00 41.63

19AO000214478 - BRINDAR ATENCION BASICA
DE SALUD 006 : ATENCION

1.4.03 :
DEPARTAMENTO
DE MEDICINA

AA

Fs T02 13.00 53.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695706 - MANTENIMIENTO PARA
EQUIPOS BIOMEDICOS

044 :
ESTABLECIMIENTO
DE SALUD

1.3.04 : UNIDAD
DE SERVICIOS
GENERALES Y
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 476,489.00 476,489.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695715 - ATENCION DE EMERGENCIAS
Y URGENCIAS 001 : ACCION

1.4 : DIVISION DE
CONSULTAS
EXTERNAS Y
HOSPITALIZACION

AA

Fs T02 3,500.00 14,000.00 3,734.00 7,927.00 106.69 56.62

4. el número de pacientes que se
atiende en el servicio de
emergencia, es de acuerdo a
demanda y a las coordinaciones
con eess de menor capacidad
resolutiva

5. SE EJECUTO EL FINANCIAMIENTO
PARA LA COMPRA DE INSUMOS
MEDICOS

6. el número de pacientes que se
atiende en el servicio de
emergencia, es de acuerdo a
demanda y a las coordinaciones
con eess de menor capacidad
resolutiva

MOTIVO:

Fn T02 0.00 183,000.00 160,941.49 165,651.85 0.00 90.52

19AO001695718 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADAS/NO TARIFADO 006 : ATENCION

1.3.01 : UNIDAD
DE RECURSOS
HUMANOS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. No se desarrollaron actividades

en este mes.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 4,133.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,144,962.00 7,732,253.00 2,425,468.04
AEI.01.02 - PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN BASE A PERFIL DE COMPETENCIAS A LOS SERVIDORES CIVILES

19AO001695700 - GESTION DE RECURSOS
HUMANOS 001 : ACCION 1.0 : DIRECCION

EJECUTIVA AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 33.33 4. Por modificación presupuestal
5.
6.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 701,304.00 695,416.00 701,303.20 0.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 701,304.00 695,416.00
OEI.02 - AUMENTAR LA RESILIENCIA ANTE LA PRESENCIA DE FENÓMENOS ADVERSOS EN LA POBLACIÓN

AEI.02.04 - IMPLEMENTACIÓN ADECUADA DE SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS A LA POBLACIÓN

19AO000004515 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS

065 :
INTERVENCION

1.2.06 :
PROGRAMA DE
REDUCCION DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se han realizado los
requerimientos, aún no se hace
efectiva la compra de los
mismos, debido a problemas en
la aprobacion de las
modificacines presupuestales

5. Se han realizado los
requerimientos, aún no se hace
efectiva la compra de los
mismos, debido a problemas en
la aprobacion de las
modificacines presupuestales

6. Se han realizado los
requerimientos, aún no se hace
efectiva la compra de los
mismos, debido a problemas en
la aprobacion de las
modificacines presupuestales

MOTIVO:

Fn T02 282.00 1,134.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 282.00 1,134.00 0.00
AEI.02.05 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000004494 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 248 : REPORTE

1.2.06 :
PROGRAMA DE
REDUCCION DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

AA

Fs T02 1.00 5.00 1.00 1.00 100.00 20.00

4. El primer simulacro programado
se llevará a cabo en el mes de
Mayo

5. Se desarrolló el simulacro de
sismo y tsunami el día 31 de
mayo

6. No se desarrollaron actividades
en este mes.

MOTIVO:

Fn T02 885.00 3,547.00 2,354.63 2,354.63 266.06 66.38

19AO000004495 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

060 : INFORME

1.2.06 :
PROGRAMA DE
REDUCCION DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se han realizado los
requerimientos, aún no se hace
efectiva la compra de los
requerimientos debido a la
demora en la aprobación de las
modificaciones presupuestales.

5. Se han realizado los
requerimientos, aún no se hace
efectiva la compra de los
requerimientos debido a la
demora en la aprobación de las
modificaciones presupuestales.

6. Se han realizado los
requerimientos para
implementar la brigada, está
pendiente la compra ya que se
realizó la modificación para
activar la función 20 Salud.

MOTIVO:

Fn T02 2,772.00 11,093.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004496 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE

1.2.06 :
PROGRAMA DE
REDUCCION DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. en este periodo no se ejecutaron

actividades
5. en este periodo no se ejecutaron

actividades
6. en este periodo no se ejecutaron

actividades
MOTIVO:

Fn T02 3,474.00 13,901.00 2,760.86 2,760.86 79.47 19.86

19AO000004498 - FORMACION Y CAPACITACION
EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

086 : PERSONA 1.2.06 :
PROGRAMA DE
REDUCCION DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

AA

Fs T02 15.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. en este periodo no se ejecutaron

actividades
5. en este periodo no se ejecutaron

actividades
6. en este periodo no se ejecutaron

actividades
Fn T02 3,006.00 12,025.00 346.00 346.00 11.51 2.88
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MOTIVO:

19AO000565767 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

610 :
DOCUMENTO
TECNICO

1.2.06 :
PROGRAMA DE
REDUCCION DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se elaboró el Informe técnico
mensual

5. Se elaboró el Informe técnico
mensual

6. Se elaboró el Informe técnico
mensual y se han realizado los
requerimientos para
implementar el EMED

MOTIVO:

Fn T02 27,410.00 56,463.00 1,734.00 1,734.00 6.33 3.07

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 37,547.00 97,029.00 7,195.49
AEI.02.06 - INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS DESARROLLADOS PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

19AO000004493 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME
TECNICO

1.2.06 :
PROGRAMA DE
REDUCCION DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

AA

Fs T02 5.00 8.00 5.00 7.00 100.00 87.50

4. Se elaboró el Plan de
Contingencia de Dengue y Plan
de Contingencia de Sarampión

5. Se elaboró el Plan de Respuesta
hospitalaria

6. Se elaboró el Plan de
Contingencia de Bajas
temperaturas y Plan de Acción
de Guillian Barré.

MOTIVO:

Fn T02 1,974.00 7,897.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004497 - DESARROLLO DE ESTUDIOS
DE VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS
PUBLICOS

610 :
DOCUMENTO
TECNICO

1.2.06 :
PROGRAMA DE
REDUCCION DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. en este periodo no se ejecutaron

actividades
5. en este periodo no se ejecutaron

actividades
6. en este periodo no se ejecutaron

actividades
MOTIVO:

Fn T02 1,354.00 5,386.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,328.00 13,283.00 0.00
OEI.04 - MEJORAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA SALUD DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.04.03 - CONTROL DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO COMPLETO (CRED) A NIÑOS MENORES DE 36 MESES

19AO000005859 - INFECCION RESPIRATORIA
AGUDA NO COMPLICADA

016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 150.00 600.00 196.00 329.00 130.67 54.83

4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. Se incrementó debido al cambio

de clima
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 17,418.00 119,376.01 17,745.85 41,454.92 101.88 34.73

19AO000005860 - OTITIS MEDIA AGUDA 016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 3.00 10.00 5.00 5.00 166.67 50.00
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. La ejecucion se encuentra

dentro del rango
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 16,407.00 65,658.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005862 - ENFERMEDADES DIARREICAS
AGUDAS NO COMPLICADAS

016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 22.00 92.00 22.00 66.00 100.00 71.74
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. La ejecución se encuentra

dentro del rengo programado
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 1,770.00 56,710.00 2,026.64 5,026.64 114.50 8.86

19AO000005864 - ENFERMEDADES DIARREICAS
AGUDAS DISENTERICA

016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 1.00 3.00 1.00 2.00 100.00 66.67 4. Se presentó un caso
5. No se registraron casos
6. No se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 1,770.00 7,080.00 500.00 3,013.70 28.25 42.56

19AO000005865 - ENFERMEDADES DIARREICAS
AGUDAS PERSISTENTE

016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 2.00 0.00 66.67
4.
5. no se registraron casos
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 1,770.00 7,080.00 480.00 3,003.40 27.12 42.42

19AO000005866 - NEUMONIA Y ENFERMEDAD
MUY GRAVE EN NIÑOS DE 2 MESES A 4 AÑOS

016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00 4. no se registraron casos
5. No se registraron casos
6. No se registraron casos
MOTIVO:

Fn T02 16,644.00 90,487.25 12,354.38 25,525.38 74.23 28.21

19AO000005868 - SOB/ASMA 016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 75.00 300.00 58.00 99.00 77.33 33.00
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. La ejecución se encuentra

dentro del rengo programado
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 16,644.00 90,468.25 24,628.81 38,799.81 147.97 42.88

19AO000005870 - NEUMONIA GRAVE O
ENFERMEDADES MUY GRAVES EN NIÑOS
MENORES DE 2 MESES

016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no se registraron casos
5. No se registraron casos
6. No se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 16,644.00 90,468.25 0.00 13,172.00 0.00 14.56

19AO000005872 - NUMONIA 016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00 4. no se registraron casos
5. No se registraron casos
6. No se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 16,644.00 90,468.25 6,600.00 22,289.84 39.65 24.64

19AO000005877 - ATENCION DE
ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS CON
DESHIDRATACION

016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no se registraron casos
5. No se registraron casos
6. No se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 54,504.00 223,304.00 67,555.59 125,143.45 123.95 56.04

19AO000033713 - NIÑO CON SUPLEMENTO DE
HIERRO Y VITAMINA A

220 : NIÑO
SUPLEMENTADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 150.00 600.00 178.00 233.00 118.67 38.83

4. En este mes se registró un
numero mayor

5. Se logró captar un número
significativo para la entrega de
suplemento de hierro

6. Se logro captar un número
significativo para la entrega de
suplemento de hierro.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 8,069.00 0.00 1,722.00 0.00 21.34

19AO000033717 - TEST DE GRAHAM 219 : NIÑO
CONTROLADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 18.00 69.00 10.00 23.00 55.56 33.33
4. En este mes se registró un

numero mayor
5. Se encuentra dentro del rango

programado
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 2,724.00 10,896.00 15,719.28 17,719.28 577.07 162.63

19AO000033718 - EXAMEN SERIADO DE HECES 219 : NIÑO
CONTROLADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 78.00 130.00 14.00 27.00 17.95 20.77
4. En este mes se registró un

numero mayor
5. La ejecución se encuentra

dentro del rengo programado
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 2,724.00 10,896.00 0.00 2,000.00 0.00 18.36

19AO000033719 - NIÑOS CRED < 1 AÑO 219 : NIÑO
CONTROLADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 20.00 80.00 25.00 41.00 125.00 51.25
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. La ejecución se encuentra

dentro del rengo programado
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 2,724.00 11,751.00 0.00 8,476.05 0.00 72.13

19AO000033722 - NIÑO 1 AÑO CON CRED 219 : NIÑO 1.2.01 : AA Fs T02 13.00 50.00 12.00 25.00 92.31 50.00 4. la ejecución se encuentra dentro
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COMPLETO CONTROLADO INMUNIZACIONES del rango
5. La ejecución se encuentra

dentro del rengo programado
6. La ejecución se encuentra del

rango programado
MOTIVO:

Fn T02 2,739.00 10,957.00 0.00 1,513.70 0.00 13.81

19AO000033723 - DOSAJE DE HEMOGLOBINA 219 : NIÑO
CONTROLADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 85.00 300.00 76.00 161.00 89.41 53.67

4. la ejecución fue mayor a lo
programado, debido a la
demanda de pacientes que se
atendieron en CRED

5. la ejecución fue mayor a lo
programado, debido a la
demanda de pacientes que se
atendieron en CRED

6. La ejecución se encuentra del
rango

MOTIVO:

Fn T02 2,724.00 10,896.00 1,023.09 2,523.09 37.56 23.16

19AO000033724 - NIÑO CRED 02 AÑOS 219 : NIÑO
CONTROLADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 18.00 60.00 23.00 33.00 127.78 55.00
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. la ejecución se encuentra dentro

del rango
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 2,724.00 10,896.00 1,173.09 2,547.57 43.06 23.38

19AO000033727 - VACUNACIÓN NIÑO < 1 AÑO 218 : NIÑO
PROTEGIDO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 43.00 170.00 50.00 96.00 116.28 56.47
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. La ejecución se encuentra

dentro del rengo programado
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 29,610.00 130,927.50 81,559.69 107,326.69 275.45 81.97

19AO000033728 - VACUNACIÓN NIÑO = 1 AÑO 218 : NIÑO
PROTEGIDO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 38.00 150.00 43.00 85.00 113.16 56.67
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. Se encuentra dentro del rango

programado
6. La ejecución se encuentra del

rango programado
MOTIVO:

Fn T02 29,610.00 130,927.50 21,306.78 47,073.78 71.96 35.95

19AO000033755 - VACUNACIÓN DE RECIÉN
NACIDO

218 : NIÑO
PROTEGIDO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 700.00 2,800.00 873.00 1,740.00 124.71 62.14

4. la ejecución se encuentra dentro
del rango

5. La ejecución se encuentra
dentro del rengo programado

6. Se registra un número mayor a lo
programado, debido a la
demanda de pacientes que son
referidas para atender su parto
en la institución .

MOTIVO: La meta física se
incrementa debido a que la
atención a la población del hospital
es a la demanda.

Fn T02 29,925.00 132,187.50 21,308.63 49,847.60 71.21 37.71

19AO000033756 - VACUNACIÓN NIÑO DE
MADRE VIH

218 : NIÑO
PROTEGIDO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no se registraron casos
5. No se registraron casos
6. No se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 29,610.00 118,440.00 0.00 25,767.00 0.00 21.76

19AO000033757 - VACUNACIÓN NIÑO = 3 AÑOS 218 : NIÑO
PROTEGIDO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 10.00 40.00 6.00 8.00 60.00 20.00
4. no se registraron aplicación de

vacunas en niños de 3 años
5. Se encuentra dentro del rango

programado
6. La ejecución se encuentra del

rango
MOTIVO:

Fn T02 29,610.00 130,927.50 21,308.63 47,075.63 71.96 35.96

19AO000033758 - VACUNACIÓN NIÑO = 2 AÑOS 218 : NIÑO
PROTEGIDO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 25.00 100.00 35.00 42.00 140.00 42.00

4. no se registraron aplicación de
vacunación en niños de esta
edad.

5. La ejecución se encuentra
dentro del rengo programado

6. Se registra un número mayor a lo
programado, debido a la
demanda de pacientes en la
institución.

MOTIVO: La meta física se
incrementó en este mes debido a
que recien se han entregado los
biológicos y la población del
hospital que se atiende es es a la
demanda.

Fn T02 29,610.00 130,927.50 21,308.63 47,075.63 71.96 35.96

19AO000033760 - VACUNACIÓN NIÑO = 4 AÑOS 218 : NIÑO
PROTEGIDO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 28.00 110.00 23.00 54.00 82.14 49.09
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. La ejecución se encuentra

dentro del rango programado
6. La ejecución se encuentra del

rango programado
MOTIVO:

Fn T02 29,610.00 130,927.50 21,308.63 47,075.95 71.96 35.96

19AO000033763 - ATENCIÓN DE LAS
REACCIONES ADVERSAS A LA VACUNA

218 : NIÑO
PROTEGIDO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no se registraron casos,
5. No se registraron casos
6. No se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 29,610.00 118,440.00 0.00 25,771.25 0.00 21.76

19AO000033771 - GESTANTE CON
SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO

224 : GESTANTE
SUPLEMENTADA

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 300.00 789.00 300.00 348.00 100.00 44.11

4. En este mes se registró un
numero mayor

5. Se ha incrementado el numero
de gestantes

6. Se ha incrementado el número
de gestantes

MOTIVO: Se ha incrementado
debido a que hay un profesional
responsable para la atención de la
gestante,por lo que la cobertura

con suplemento de hierro es mayor
a lo programado.

Fn T02 16,323.00 69,668.00 20,272.77 39,423.18 124.20 56.59

19AO000033773 - ATENCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS
CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS INTESTINAL

016 : CASO
TRATADO

1.2.01 :
INMUNIZACIONES AA

Fs T02 4.00 20.00 3.00 6.00 75.00 30.00
4. la ejecución se encuentra dentro

del rango
5. La ejecucion se encuentra

dentro del rango programado
6. No se registraron casos
MOTIVO:

Fn T02 29,256.00 124,306.00 29,487.64 66,804.70 100.79 53.74

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 459,348.00 2,133,140.01 387,668.13
AEI.04.04 - SALUD MATERNO NEONATAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000033790 - BRINDAR SERVICIOS DE
SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A
ADOLESCENTES

006 : ATENCION

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 9.00 30.00 10.00 18.00 111.11 60.00

4. el incremento es debido a que se
ha contratado a un Prof.
Obstetra exclusivamente para el
consultorio

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado

6. el incremeto se debe a que se
esta haciendo la derivación de
los adolescentes a los diferentes
especialistas.

MOTIVO:

Fn T02 92,420.00 357,173.00 88,585.87 179,047.70 95.85 50.13

19AO000035239 - ATENCIÓN DE LA GESTANTE 058 : GESTANTE
CONTROLADA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 163.00 550.00 303.00 376.00 185.89 68.36

4. La ejecucion es mayor a lo
programado debido a la cantidad
de gestantes referidas de los
establecimientos de salud se ha
incrementado

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado.

Fn T02 21,900.00 219,508.00 97,037.73 114,047.73 443.09 51.96
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6. El incremento se debe a que se
esta recibiendo más pacientes
referidas de los establecimientos
de salud.

MOTIVO:

19AO000036882 - EXAMEN DE LABORATORIO
COMPLETO

058 : GESTANTE
CONTROLADA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 330.00 951.00 303.00 433.00 91.82 45.53

4. la ejecucion supera a lo
programado debido que se ha
incrementado el numero de
pacientes complicadas al
consultorio de gineco obstetricia

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado

6. El incremento se debe a que se
esta cumpliendo con indicar
orden de laboratorio completos a
cada gestante en cada trimestre
del embarazo.

MOTIVO:

Fn T02 49,442.00 60,536.00 14,654.76 31,664.76 29.64 52.31

19AO000036883 - ECOGRAFÍA OBSTÉTRICA 058 : GESTANTE
CONTROLADA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 515.00 1,900.00 624.00 1,109.00 121.17 58.37

4. debido al incremento de
pacientes referidas para el
consultorio de ecografias
obstetricas y se ampliado el
horario de atención

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado.

6. El incremento se debe a que se
esta recibiendo más pacientes
referidas de los establecimientos
de salud.

MOTIVO:

Fn T02 27,542.00 59,872.00 14,654.76 31,664.76 53.21 52.89

19AO000036889 - VACUNACIÓN ANTITETÁNICA
A LA GESTANTE

058 : GESTANTE
CONTROLADA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 24.00 75.00 32.00 39.00 133.33 52.00

4. el incremento se debe a que la
Obstetriz de consultorio deriva a
todas las gestantes al consultorio
de vacunas

5. El incremento se debe a que hay
una obstetra contratada para la
tención en consultorio.

6. Esta dentro de lo programado.
MOTIVO:

Fn T02 27,542.00 59,872.00 14,654.76 31,664.76 53.21 52.89

19AO000038338 - ATENCIÓN ODONTOLOGIA DE
LA GESTANTE

058 : GESTANTE
CONTROLADA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 27.00 85.00 35.00 51.00 129.63 60.00

4. el incremento se debe a que la
Obstetriz de consultorio deriva a
todas las gestantes al consultorio
de odontologia

5. El incremento se debe a que hay
una obstetra contratada para la
atención en consultorio de
obstetricia quien pasa todas
gestantes a adontologia

6. la meta disminuyo debido a que
la odontologa estuvo de
vacaciones.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 59,872.00 14,654.76 31,664.76 0.00 52.89

19AO000038551 - EVALUACIÓN DEL BIENESTAR
FETAL

058 : GESTANTE
CONTROLADA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 458.00 1,800.00 416.00 928.00 90.83 51.56
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado.
6. la meta esta dentro del rango.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 59,872.00 14,654.76 31,677.38 0.00 52.91

19AO000038756 - VISITA DOMICILIARIA 058 : GESTANTE
CONTROLADA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 0.00 13.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. no se registraron informacion,
debido a que no contamos con
personal disponible para realizar
esta actividad

5. no se registra información,
debido a que no contamos con
personal disponible

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 27,540.00 0.00 17,010.00 0.00 61.76

19AO000042029 - IMPLANTE 206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 62.00 187.00 67.00 85.00 108.06 45.45

4. Debido a que las usuarias han
aceptado faborablemente este
metodo debido a las charlas

educativas y por ser un metodo
de larga duracion

5. debido a que se brindado el
método a las puerperas
inmediatas.

6. disminuyo la meta debido a que
farmacia no recogio los insumos
de planificación familiar.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 39,867.00 1,184.46 2,934.46 0.00 7.36

19AO000042031 - MÉTODOS DE BARRERA 206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 30.00 75.00 30.00 47.00 100.00 62.67

4. La ejecucion supera a lo
programado Debido a que se les
da charlas educativas a los
usuarios

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado

6. la meta se encuentra dentro de
lo programado

MOTIVO:

Fn T02 0.00 7,867.00 1,184.42 2,951.12 0.00 37.52

19AO000042033 - ANTICONCEPTIVO
HORMONAL ORAL

206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 20.00 80.00 15.00 32.00 75.00 40.00

4. La ejecucion se encuentra
dentro de lo programado debido
a que se les da charlas
educativas a los usuarios

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado.

6. la meta se encuentra dentro de
lo programado

MOTIVO:

Fn T02 0.00 15,734.00 1,184.42 2,934.42 0.00 18.65

19AO000042034 - METODO DE LACTANCIA
MATERNA EXCLUSIVA (MELA)

206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 120.00 320.00 118.00 199.00 98.33 62.19

4. el incremento se debe a que se
esta brindando orientación y
consejeria a las pacientes
puerperas inmediatas

5. el incremento se debe a que se
esta brindando orientación y
consejeria a las pacientes
puerperas inmediatas

6. la meta se encuentra dentro de
lo programado

MOTIVO:

Fn T02 7,867.00 7,867.00 0.00 1,750.00 0.00 22.24

19AO000042035 - ANTICONCEPCIÓN ORAL DE
EMERGENCIA (AOE)

206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no se registraron casos
5. no se registraron casos
6. no se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 1,750.00 0.00 0.00

19AO000042036 - ANTICONCEPTIVO
HORMONAL MENSUAL INYECTABLE

206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 4.00 16.00 3.00 3.00 75.00 18.75
4. no se registraron por no contar

con insumo
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado
6. no se registraron casos
MOTIVO:

Fn T02 7,867.00 7,867.00 1,184.42 2,934.42 15.06 37.30

19AO000042037 - CONDÓN FEMENINO 206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no se registraron parejas

protegidas, por no contar con
insumos

5. no se presentaron pacientes
6. no se registraron casos
MOTIVO:

Fn T02 0.00 7,867.00 0.00 1,750.00 0.00 22.24

19AO000042038 - COMPLICACIÓN DE AQV
FEMENINO

206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. no se registraron casos

5. no dse registraron casos
6. no se registraron casosFn T02 0.00 7,867.00 0.00 1,750.00 0.00 22.24
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MOTIVO:

19AO000042053 - DISPOSITIVOS
INTRAUTERINOS (MÉTODO DIU)

206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 5.00 21.00 5.00 7.00 100.00 33.33
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado.
6. no se registraron casos
MOTIVO:

Fn T02 0.00 7,867.00 1,184.42 2,934.42 0.00 37.30

19AO000042060 - AQV FEMENINO 206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 86.00 263.00 87.00 113.00 101.16 42.97
4.
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado.
6. la meta esta dentro del rango.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 7,867.00 1,184.42 2,934.42 0.00 37.30

19AO000042062 - ANTICONCEPTIVO
HORMONAL INYECTABLE

206 : PAREJA
PROTEGIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 42.00 170.00 34.00 71.00 80.95 41.76

4. La ejecucion supera a lo
programado debido a que se les
da charlas educativas a los
usuarios

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado.

6. no se reporto pareja protegidas
con este método durante el mes
de Junio

MOTIVO:

Fn T02 0.00 7,874.00 8,281.02 10,031.02 0.00 127.40

19AO000042067 - ORIENTACIÓN/CONSEJERÍA
EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 006 : ATENCION

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 674.00 2,300.00 655.00 1,250.00 97.18 54.35

4. La ejecucion supera a lo
programado debido a que se les
da charlas educativas a los
usuarios

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado

6. la meta se encuentra dentro de
lo programado

MOTIVO:

Fn T02 52,907.00 122,005.00 53,087.05 102,022.20 100.34 83.62

19AO000042070 - ATENCIÓN PREGESTACIONAL 006 : ATENCION

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 1.00 5.00 1.00 2.00 100.00 40.00 4. se registro una atencion
5. no se registra casos
6. no se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 0.00 90,276.00 0.00 5,000.00 0.00 5.54

19AO000042286 - AMENAZA DE PARTO
PREMATURO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 40.00 160.00 12.00 42.00 30.00 26.25

4. debido a que no habido
pacientes referidas con esta
patología

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado.

6. durante el mes no se reportaron
mayores casos

MOTIVO:

Fn T02 0.00 129,637.00 46,775.35 58,477.49 0.00 45.11

19AO000042288 - HEMORRAGIAS DE LA 1RA
MITAD DEL EMBARAZO SIN LAPARATOMIA

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 98.00 392.00 53.00 124.00 54.08 31.63 4. La ejecución esta dentro del
rango de lo programado

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado

6. durante el mes de junio se
reportaron solo 16 casos.

MOTIVO:

Fn T02 35,531.00 126,062.00 9,434.23 21,136.37 26.55 16.76

19AO000042296 - HEMORRAGIAS DE LA 2DA
MITAD DEL EMBARAZO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 14.00 58.00 7.00 12.00 50.00 20.69

4. La ejecucion es menor debido a
que no hay pacientes referidas
con esta patologia

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado

6. solo se lograron atender dos
casos durante el mes de junio

MOTIVO:

Fn T02 35,531.00 85,531.00 9,437.65 21,139.79 26.56 24.71

19AO000042297 - HIPEREMESIS GRAVIDICA 207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 8.00 30.00 5.00 18.00 62.50 60.00
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. no se presentaron casos

registrados
6. la meta esta dentro del rango.
MOTIVO:

Fn T02 35,531.00 55,531.00 9,437.65 21,139.79 26.56 38.07

19AO000042303 - INFECCIÓN DEL TRACTO
URINARIO EN EL EMBARAZO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 34.00 137.00 23.00 65.00 67.65 47.45
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 0.00 55,531.00 9,437.65 21,139.79 0.00 38.07

19AO000042305 - TRASTORNOS HIPERTENSIVO
EN EL EMBARAZO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 50.00 200.00 33.00 79.00 66.00 39.50

4. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado.

6. Se atendieron solo 12 casos de
gestantes con esta patología
durante el mes de Junio.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 91,086.00 9,437.65 21,139.79 0.00 23.21

19AO000042306 - HEMORRAGIAS DE LA 1RA
MITAD DEL EMBARAZO CON LAPAROTOMÍA

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. se registro una atencion
5. no se registro casos
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 0.00 85,531.00 9,437.65 21,139.79 0.00 24.71

19AO000042308 - OTRAS ENFERMEDADES DEL
EMBARAZO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 30.00 118.00 12.00 39.00 40.00 33.05

4. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado

6. se lograron atender dos casos de
gestantes con otras
enfermedades.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 85,531.00 9,437.65 21,139.79 0.00 24.71

19AO000042309 - TRASTORNOS METABÓLICOS
DEL EMBARAZO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 5.00 14.00 5.00 7.00 100.00 50.00
4. debido al incremento de

paciente referidas
5. no se registro casos
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 0.00 45,531.00 9,437.65 21,139.79 0.00 46.43

19AO000042312 - RUPTURAS PREMATURAS DE
MEMBRANA Y OTRAS RELACIONADAS

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 27.00 107.00 27.00 47.00 100.00 43.93
4. debido que no han habido

pacientes referidas
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado.
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 0.00 86,461.00 9,437.65 21,139.79 0.00 24.45

19AO000042315 - ATENCIÓN DE PARTO
NORMAL

208 : PARTO
NORMAL

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 480.00 1,920.00 494.00 985.00 102.92 51.30

4. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado

6. se logró atender 139 gestantes
para la atención de parto
normal, de acuerdo a la
demanda.

MOTIVO:

Fn T02 279,603.00 1,199,686.00 280,440.38 586,684.94 100.30 48.91

19AO000042319 - TRABAJO DE PARTO
DISFUNCIONAL

209 : PARTO
COMPLICADO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA Fs T02 164.00 424.00 164.00 228.00 100.00 53.77 4. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

5. se atendieron mayor número de
partos disfuncionales, de
acuerdo a demanda; debido a las
referencias que se realizan de
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los centros de salud de la
jurisdicción.

6. se atendieron mayor número de
partos disfuncionales, de
acuerdo a demanda; debido a las
referencias que se realizan de
los centros de salud de la
jurisdicción.

MOTIVO:

Fn T02 59,658.00 253,786.00 82,514.64 151,941.07 138.31 59.87

19AO000042321 - HEMORRAGIAS INTRAPARTO
Y POSPARTO

209 : PARTO
COMPLICADO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 10.00 40.00 8.00 16.00 80.00 40.00
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 64,655.00 252,775.00 65,000.00 125,000.00 100.53 49.45

19AO000042324 - CESAREA 210 : CESAREA

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 300.00 1,200.00 245.00 495.00 81.67 41.25
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado.
6. la meta bajo debido a que no

hubo demanda.
MOTIVO:

Fn T02 219,363.00 1,340,134.00 626,748.39 866,777.20 285.71 64.68

19AO000042329 - ATENCION DEL PUERPERIO 211 : ATENCION
PUERPERAL

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 30.00 75.00 41.00 47.00 136.67 62.67

4. el incremento se debe a que
todos los pacientes de partos
complicados y cesareas se esta
citando al control del puerperio

5. El incremento se debe a que
todas las pacientes puerperas
post cesarea se les cita al control
del puerperio a consultorio.

6. Se ha incrementado la meta
debido a que toda paciente
césareada se esta citando para
control del puerperio.

MOTIVO:

Fn T02 50,844.00 203,673.00 50,737.07 97,117.96 99.79 47.68

19AO000042331 - OTRAS COMPLICACIONES
DEL PUERPERIO 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 18.00 73.00 2.00 13.00 11.11 17.81
4. debido a que no habido

pacientes referidas con esta
patología

5. no se registro casos
6. no se registraron casos
MOTIVO:

Fn T02 88,438.00 217,377.00 44,825.70 72,582.77 50.69 33.39

19AO000042333 - ENDOMETRITIS PUERPERAL 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 2.00 10.00 2.00 4.00 100.00 40.00
4. no se registraron casos
5. no se registro casos
6. se reportaron dos casos de

endometritis puerperal durante
el mes de Junio

MOTIVO:
Fn T02 0.00 117,584.00 17,320.60 41,320.60 0.00 35.14

19AO000042334 - MASTITIS 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 1.00 4.00 2.00 3.00 200.00 75.00
4. no se registraron casos
5. no se registro casos
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 0.00 30,146.00 17,321.88 41,321.88 0.00 137.07

19AO000042338 - REFERENCIA DE
FONE/FUNCIONES OBSTÉTRICAS NEONATALES
ESENCIALES

214 : GESTANTE
Y/O NEONATO
REFERIDO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 7.00 30.00 8.00 17.00 114.29 56.67
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 136,028.00 383,888.00 89,657.63 182,657.53 65.91 47.59

19AO000042339 - ATENCIÓN DEL RECIÉN
NACIDO NORMAL

239 : RECIEN
NACIDO
ATENDIDO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 780.00 3,120.00 735.00 1,448.00 94.23 46.41
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado.
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 312,304.00 1,413,105.00 390,656.35 756,983.55 125.09 53.57

19AO000042340 - ATENCIÓN DEL RECIÉN
NACIDO CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 51.00 210.00 57.00 115.00 111.76 54.76
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 0.00 60,778.00 118,342.26 248,349.43 0.00 408.61

19AO000042342 - ASFIXIA DEL NACIMIENTO 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 10.00 40.00 11.00 19.00 110.00 47.50

4. debido que se presentaron
complicaciones en el parto

5. la meta se encuentra dentro de
lo programado.

6. se presentaron dos casos de
recién nacidos con asfixia al
nacimiento

MOTIVO:

Fn T02 0.00 54,463.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042343 - NEONATO AFECTADO POR EL
PARTO (TRAUMA OBSTÉTRICO) 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 2.00 8.00 4.00 4.00 200.00 50.00
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. no se registro casos
6. ese es el numero de casos

registrados.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 54,463.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042346 - BAJO PESO AL NACER Y
PREMATURO 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 7.00 28.00 9.00 12.00 128.57 42.86
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la ejecución esta dentro de

programado
6. la meta se encuentra dentro de

lo programado
MOTIVO:

Fn T02 54,463.00 54,463.00 5,000.00 5,000.00 9.18 9.18

19AO000042347 - SIFILIS CONGENITA 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no se registraron casos
5. no se registro casos
6. no se registraron casos

MOTIVO:
Fn T02 52,463.00 52,463.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042349 - ONFALITIS 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 2.00 6.00 1.00 1.00 50.00 16.67
4. no se registraron casos
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado
6. no se registraron casos
MOTIVO:

Fn T02 52,463.00 52,463.00 5,000.00 5,000.00 9.53 9.53

19AO000042352 - TRASTORNOS METABOLICOS
DEL RECIEN NACIDO ICTERICIA NEONATAL NO
FISIOLOGICA

212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 2.00 6.00 0.00 18.00 0.00 300.00 4. no se registraron casos
5. no se registro casos
6. no se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 0.00 52,463.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042354 - DIFICULTAD RESPIRATORIA
DEL RECIÉN NACIDO 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 15.00 60.00 13.00 23.00 86.67 38.33
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado.
6. la ejecución se encuentra dentro

de lo esperado
MOTIVO:

Fn T02 0.00 53,713.00 5.00 5.00 0.00 0.01

19AO000042356 - INCOMPATIBILIDAD RH/ABO
EN EL RECIÉN NACIDO

212 : EGRESO 1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA
Fs T02 2.00 6.00 1.00 1.00 50.00 16.67

4. no se registraron casos
5. la meta se encuentra dentro de

lo programado
6. no se registraron casosFn T02 0.00 52,463.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000042358 - PALADAR HENDIDO (FISURA
LABIO PALATINO) 212 : EGRESO

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 2.00 6.00 0.00 1.00 0.00 16.67 4. no se registraron casos
5. no se registro casos
6. no se registraron casos
MOTIVO:Fn T02 0.00 52,458.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001695643 - ADQUISICIÓN DE
INCUBADORA PARA BEBES, OXIMETRO DE
PULSO, EQUIPO DE LAPAROSPIA E
HISTEROSCOPIA, VENTILADOR VOLUMETRICO

006 : ATENCION

1.2.08 :
PROGRAMA DE
SALUD MATERNO
NEO NATAL

AA

Fs T02 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,084,776.00 1,084,776.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,849,138.00 9,118,622.00 2,252,652.71
AEI.04.05 - PREVENCIÓN DE LA TUBERCULOSIS; VIH Y SIDA EN LA POBLACIÓN VULNERABLE MAYORES DE 15 AÑOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000004395 - CONSEJERÍA INDIVIDUAL Y
TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/SIDA

259 : PERSONA
INFORMADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 413.00 1,648.00 566.00 960.00 137.05 58.25
4. se realiza campaña de tamizaje

con trabajadores de empresa san
roque

5.
6. se realizo la actividad a

demanda
MOTIVO:

Fn T02 2,000.00 8,745.00 2,997.10 4,347.10 149.86 49.71

19AO000004410 - IDENTIFICACIÓN Y EXAMEN
DE SINTOMÁTICOS RESPIRATORIOS EN LAS
ATENCIONES A PERSONAS >15 AÑOS Y
POBLACIÓN VULNERABLE

087 : PERSONA
ATENDIDA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 400.00 1,600.00 382.00 762.00 95.50 47.63

4. se realizo despistaje a
trabajadores sintomaticos de
empresa san roque

5. se trabajo a demanda a pesar de
realizar la busqueda

6. se ejecutó dentro de lo
programado

MOTIVO:

Fn T02 98,838.00 463,904.00 110,502.28 221,928.61 111.80 47.84

19AO000064256 - DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS PULMONAR

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 5.00 20.00 2.00 8.00 40.00 40.00
4. dentro del grupo de sintomaticos

no se encontro ningun caso
positivo

5. se encuentra dentro de lo
programado

6. no se reportaron casos
MOTIVO:

Fn T02 18,120.00 79,535.00 0.00 1,600.00 0.00 2.01

19AO000064259 - DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSIS EXTRAPULMONAR

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 3.00 12.00 2.00 6.00 66.67 50.00
4. caso de derrame pleural

procedente de consultorio
externo

5. se trabajo a demanda
6. se ejecutó dentro de lo

programado
MOTIVO:

Fn T02 19,782.00 80,168.00 0.00 1,678.00 0.00 2.09

19AO000064629 - ENTREGAR A ADULTOS Y
JOVENES VARONES CONSEJERIA Y TAMIZAJE
PARA ITS Y VIH/SIDA

259 : PERSONA
INFORMADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 413.00 1,648.00 566.00 960.00 137.05 58.25

4. se realiza campaña de tamizaje
con trabajadores de empresa san
roque

5. se encuentra dentro de lo
programado

6. se realizo la actividad a
demanda

MOTIVO:

Fn T02 2,500.00 8,745.00 0.00 1,350.00 0.00 15.44

19AO000064631 - TAMIZAJE Y ENTREGA DE
PRESERVATIVOS PARA LA ITS Y VIH/SIDA

259 : PERSONA
INFORMADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 413.00 1,648.00 566.00 960.00 137.05 58.25
4. se realiza campaña de tamizaje

con trabajadores de empresa san
roque

5.
6. se realizo la actividad a

demanda
MOTIVO:

Fn T02 3,743.00 8,743.00 0.00 1,507.50 0.00 17.24

19AO000064632 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO
DE TB Y VIH/SIDA

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 8.00 30.00 4.00 13.00 50.00 43.33

4. caso de derrame pleural
procedente de consultorio
externo

5. se encuentra dentro de lo
programado

6. se tamizó al caso diagnosticado
de tbc extrapulmonar

MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,597.00 1,165.96 4,119.96 0.00 114.53

19AO000064634 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO
DE TB Y DIABETES MILITUS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 8.00 30.00 4.00 13.00 50.00 43.33

4. caso de derrame pleural
procedente de consultorio
externo

5. se encuentra dentro de lo
programado

6. se tamizó al caso diagnosticado
de tbc extrapulmonar

MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,597.00 0.00 2,954.00 0.00 82.12

19AO000064642 - ATENCION DE
COMPLICACIONES QUE REQUIEREN
HOSPITALIZACIÓN EN PACIENTES CON
TRATAMIENTO

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 1.00 5.00 0.00 4.00 0.00 80.00 4.
5.
6. no se reportaron casos
MOTIVO:Fn T02 204,885.00 827,417.00 218,317.12 437,960.56 106.56 52.94

19AO000064657 - SERVICIOS DE ATENCIÓN DE
TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE CONTROL DE
INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL
DE SALUD.

395 :
TRABAJADOR
PROTEGIDO

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 39.00 150.00 34.00 78.00 87.18 52.00

4. personal de salud cada dia se va
concientizando sobre las
medidas de bioseguridad

5. se encuentra dentro de lo
programado

6. se ejecutó dentro de lo
programado

MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,483.00 518.08 860.08 0.00 57.99

19AO000064664 - POBLACIÓN GENERAL DE 18
A 59 AÑOS CON ITS QUE ACUDE A LOS
SERVICIOS DE SALUD RECIBE TRATAMIENTO
SEGÚN GUÍAS CLÍNICAS.

087 : PERSONA
ATENDIDA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 162.00 637.00 205.00 393.00 126.54 61.70
4. mayor demanda en la busqueda

de pacientes con ITS
5.
6. se realizo la actividad a

demanda
MOTIVO:

Fn T02 91,754.00 376,221.00 84,936.03 167,871.11 92.57 44.62

19AO000064671 - BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
VIH QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS

087 : PERSONA
ATENDIDA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 6.00 22.00 9.00 13.00 150.00 59.09

4. mayor demanda en la búsqueda
de enfermedades infecto-
contagiosas

5. mayor demanda en la búsqueda
de enfermedades infecto-
contagiosas y la llegada de
extranjeros

6. búsqueda activa de casos
MOTIVO:

Fn T02 41,702.00 181,270.00 48,625.36 96,669.13 116.60 53.32

19AO000064676 - MUJERES GESTANTES DE
MAS DE 24 SEMANAS REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y SUS PAREJAS RECIBEN
TRATAMIENTO

207 : GESTANTE
ATENDIDA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 0.00 2.00 1.00 1.00 0.00 50.00 4.
5. no se registro ningún caso
6. dentro de lo programado
MOTIVO:Fn T02 2,000.00 5,396.00 985.91 985.91 49.30 18.27

19AO000573863 - BRINDAR A PERSONAS CON
DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B CRONICA
ATENCION INTEGRAL

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4. se capto a través de laboratorio
5. no se registro ningún caso
6. no se reportaron casos
MOTIVO:Fn T02 4,217.00 4,217.00 0.00 660.00 0.00 15.65

19AO001707511 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE VIH/SIDA 060 : INFORME

1.2.03 :
PROGRAMA DE
TBC-VIH/SIDA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO: Transferencias recibidas
por Resolución Ejecutiva Regional
N° 000292-2019-GR.LAMB/GR
[3271403-1

Fn T02 0.00 1,134.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 489,541.00 2,054,172.00 468,047.84
AEI.04.06 - PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS SOSTENIDA A POBLACIÓN DE ÁREAS EN RIESGOS

19AO000004335 - LOCALIZACION Y 393 : PERSONA 1.2.04 : AA Fs T02 33.00 132.00 24.00 69.00 72.73 52.27 4. La ejecucion esta dentro del
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DIAGNOSTICO DE CASOS DE MALARIA DIAGNOSTICADA PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

rango de lo programado
5. Pocos casos se presentaron
6. No hubo mas casos
MOTIVO: Se presentaron pocos
casos

Fn T02 0.00 2,978.00 3,767.52 10,133.52 0.00 340.28

19AO000004343 - TRATAMIENTO Y
SEGUIMIENTO DE LOS CASOS DIAGNOSTICADOS
CON MALARIA VIVAX

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 2.00 6.00 0.00 2.00 0.00 33.33 4. No hubieron casos positivos.
5. No hubieron casos positivos.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: No se presentaron casosFn T02 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004346 - TRATAMIENTO Y
SEGUIMIENTO DE LOS CASOS DIAGNOSTICADOS
CON MALARIA FALCIPARUM

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. No hubo casos.
5. No hubieron casos positivos.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: No se presentaron casos.Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004350 - DIAGNOSTICO DE CASOS
PROBABLES DE DENGUE

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 33.00 132.00 14.00 66.00 42.42 50.00
4. Localización de casos
5. Solo se realiza búsqueda pasiva.
6. No hubo febriles sospechosos.
MOTIVO: Escasos febriles
compatibles.

Fn T02 1,000.00 2,542.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004352 - ATENCION Y TRATAMIENTO
CASOS DE DENGUE SIN SIGNOS DE ALARMA

087 : PERSONA
ATENDIDA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 13.00 53.00 1.00 3.00 7.69 5.66
4.
5. No se diagnosticaron casos

positivos.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: No hubieron casos
positivos.

Fn T02 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004356 - ATENCION Y TRATAMIENTO
DE CASOS DE DENGUE CON SIGNOS DE ALARMA

087 : PERSONA
ATENDIDA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 5.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se presentaron casos
5. No se presentaron casos

positivos.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: No hubieron casos.

Fn T02 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004358 - DETECCION Y DIAGNOSTICO
DE CASOS DE BARTONELLOSIS

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 20.00 79.00 7.00 23.00 35.00 29.11
4. Localización de casos
5. No se presentaron casos

sospechosos.
6. Solo un caso sospechoso.
MOTIVO: No hay febriles
compatibles.

Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004360 - TRATAMIENTO DE CAOS DE
BARTONELLOSIS AGUDA

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 5.00 13.00 0.00 1.00 0.00 7.69
4. No se presentaron casos.
5. No se confirmo ningún casos

sospechoso.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: No se presentaron casos.

Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004363 - TRATAMIENTO DE CASOS DE
BARTONELLOSIS GRAVE

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5. No se presentaron casos.
6. No se presentaron casos
MOTIVO: No se presentaron casos.Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004365 - LOCALIZACION Y
DIAGNOSTICO DE CASOS DE LEISHMANIOSIS
CUTANEA Y MUCOCUTANEA

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 5.00 22.00 3.00 5.00 60.00 22.73
4.
5. Se presentaron casos

sospechosos.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: No hubo casos.

Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004367 - TRATAMIENTO DE CASOS DE
LEISHMANIOSIS CUTANEA Y MUCOCUTANEA CON
DROGAS DE 1ERA LINEA

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 5.00 19.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. No se presentaron casos
5. No hubo casos.
6. No se presentaron casos
MOTIVO: Hay pocos casosFn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004370 - TRATAMIENTO DE CASOS DE
LEISHMANIOSIS CON FALTA DE RESPUESTA A
SALES ANTIMONIALES PENTAVALENTES

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00
4. No se dieron tratamiento por

resistencia.
5. No se dio ningún tratamiento.
6. No hubo casos positivos.
MOTIVO: Son casos raros

Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004374 - LOCALIZACION Y
DIAGNOSTICO DE CAOS PROBABLES DE
CHIKUNGUNYA

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 6.00 24.00 0.00 1.00 0.00 4.17
4. No se presentaron casos
5. No hubo casos sospechosos.
6. No se presentaron casos
MOTIVO: No hubo febriles
compatibles.

Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004375 - ATENCION Y TRATAMIENTO
DE CASOS DE CHIKUNGUNYA

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 3.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se presentaron casos
5. No hubieron casos que tratar.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: NO hubo febriles
sospechosos.

Fn T02 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004379 - PERSONA EXPUESTA A RABIA
RECIBE ATENCION INTEGRAL

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 45.00 180.00 46.00 110.00 102.22 61.11
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. Hay sub notificación de casos.
6. Se incrementaron los accidentes

de mordedura.
MOTIVO: Varios casos no son
denunciados

Fn T02 0.00 83,975.00 169,208.09 378,720.14 0.00 450.99

19AO000004382 - MANEJO PRIMARIO DE
ACCIDENTES POR TODO TIPO DE ANIMALES
PONZOÑOSOS

087 : PERSONA
ATENDIDA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 15.00 25.00 15.00 23.00 100.00 92.00
4.
5. Se presentaron pocos casos.
6. Se presentaron casos y fueron

tratados.
MOTIVO: Siempre hay pocos casos.

Fn T02 0.00 66,997.00 9,957.49 9,957.49 0.00 14.86

19AO000004384 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE PR
ARACNIDOS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 10.00 40.00 8.00 12.00 80.00 30.00 4. Seguimiento de caso
5. Hay pocos casos.
6.
MOTIVO: Hay pocos casosFn T02 0.00 66,997.00 9,957.49 9,957.49 0.00 14.86

19AO000004386 - TRATAMIENTO DE LAS
COMPLICACIONES PR ACCIDENTES DE
ARACNIDOS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 4.00 13.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se presentaron casos

complicados.
5. No se complico ningún caso
6. No se complico nin caso.
MOTIVO: Pocos casos de acc. por
araña se presentan

Fn T02 66,997.00 66,997.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004390 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR
OFIDISMO

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 10.00 40.00 10.00 16.00 100.00 40.00
4. Tratamiento y seguimiento de

casos
5. Se presentaron pocos casos

porque estas animales están en
extinción.

6. Se trataron los casos presetados.
MOTIVO: Pocos casos se presentan

Fn T02 66,997.00 66,997.00 9,957.49 9,957.49 14.86 14.86

19AO000004394 - TRATAMIENTO DE LAS
COMPLICACIONES POR ACCIDENTES DE
OFIDICOS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 4.00 13.00 1.00 1.00 25.00 7.69 4. Seguimiento de caso
5. No hubo complicaciones de casos
6. No se complico ningún caso
MOTIVO: Atención oportunaFn T02 66,997.00 66,997.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004399 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR OTRAS
ESPECIES DE ANIMALES PONZOÑOSOS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 14.00 55.00 11.00 26.00 78.57 47.27
4. No hubo casos.
5. Son pocos los casos que se

presentan
6. Esta dentro de lo programado.
MOTIVO: Pocos son los accidentes
que se presentan

Fn T02 0.00 66,997.00 9,958.49 9,958.49 0.00 14.86

19AO000004402 - DIAGNOSTICO DE PERSONAS
CON SOSPECHA DE BRUCELLA

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE

AA Fs T02 1.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00 4. No hubo casos.
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METAXENICAS Y
ZOONOSIS

5. No se presentaron casos
sospechosos.

6. No hubo casos sospechosos
MOTIVO: Al parecer la población
tiene cuidados en la alimentación.

Fn T02 0.00 66,997.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004404 - PERSONAS TRATADAS CON
SOSPECHA DE BRUCELLOSIS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No hubo casos.
5. NO hubo casos positivos que

tratar.
6. No hubo mas casos sospechosos.
MOTIVO: Se presentan casos en
forma esporádica.

Fn T02 0.00 66,997.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004405 - DIAGNOSTICO DE PERSONAS
CON SOSPECHA DE CARBUNCO

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No hubo casos.
5. No se presentaron casos

sospechosos.
6. No se presentaron casos
MOTIVO: No se presentaron casos
compatibles.

Fn T02 0.00 66,997.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004409 - PERSONAS TRATADAS CON
DIAGNOSTICO DE CARBUNCO

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No hubo casos.
5. No hubo casos que tratar.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: No hubieron casos de esta
zoonosis en animales.

Fn T02 0.00 34,412.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004414 - DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE
PESTE

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 2.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No hubo casos.
5. No casos sospechosos que tratar.
6. No se presentaron casos

sospechosos.
MOTIVO: Son casos que se presenta
muy esporadicamente. Permanece
en silencio epidemiológico.

Fn T02 0.00 32,584.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004420 - DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE PERSONAS CON SOSPECHA DE
LEPTOSPIROSIS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 7.00 26.00 5.00 10.00 71.43 38.46
4. Tratamiento y seguimiento de

caso.
5. Se presentaron pocos casos.
6. No hubo casos sospechosos.
MOTIVO: Se presentan pocos casos.

Fn T02 0.00 34,411.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004424 - PERSONA TRATADA CON
DIAGNOSTICO DE LEPTOSPIROSIS COMPLICADO

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 3.00 9.00 1.00 3.00 33.33 33.33
4. Tratamiento y seguimiento de

caso.
5. No hubo complicaciones de

casos.
6. No hubo casos positivos
MOTIVO: Los casos son poco
frecuentes

Fn T02 0.00 32,580.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001707470 - VACUNAR A ANIMALES
DOMESTICOS

334 : ANIMAL
VACUNADO

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,000.00 0.00 0.00

19AO001707504 - INTERVENCIONES EN
VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS PRINCIPALES
CONDICIONANTES DEL RIESGO EN LAS AREAS DE
ALTO Y MUY ALTO RIESGO DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Y ZOONOSIS

065 :
INTERVENCION

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,480.00 0.00 0.00

19AO001707509 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL METAXENICAS Y
ZOONOSIS

060 : INFORME

1.2.04 :
PROGRAMA DE
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,355.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 204,991.00 846,290.00 212,806.57
AEI.04.07 - PREVENCIÓN Y DETECCIÓN OPORTUNA DEL CÁNCER EN POBLACIÓN OBJETIVO

19AO000068566 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se realizaron actividades

durante este periodo
6. no se realizaron actividades

durante este periodo
MOTIVO:

Fn T02 6,903.00 27,611.00 999.05 17,239.05 14.47 62.44

19AO000068571 - DESARROLLO DE NORMAS Y
GUIAS TECNICAS EN PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

080 : NORMA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se realizaron actividades en

este periodo
6. no se realizaron actividades en

este periodo
MOTIVO:

Fn T02 1,392.00 5,566.00 0.00 802.00 0.00 14.41

19AO000068575 - DIAGNOSTICO DEL CANCER
DE CUELLO UTERINO 086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 1.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se reportaron casos
6. no se diagnosticaron casos de

cáncer de cuello uterino durante
el mes de junio

MOTIVO:
Fn T02 2,011.00 8,044.00 263.57 5,263.57 13.11 65.44

19AO000068577 - DIAGNOSTICO DEL CANCER
DE MAMA 086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se reportaron diagnostico de

casos
6. no se diagnostico ningún caso de

cáncer de mama en el mes de
junio.

MOTIVO:
Fn T02 1,401.00 5,610.00 0.00 5,000.00 0.00 89.13

19AO000068579 - DIAGNOSTICO DEL CANCER
DE ESTOMAGO 086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00

4.
5. no se reportaron diagnostico de

casos
6. No se diagnosticó ningún caso de

cáncer de estómago en el mes de
junio, pero se realizaron 23
endoscopias digestivas altas

MOTIVO:

Fn T02 1,375.00 5,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068584 - DIAGNOSTICO DEL CANCER
DE PROSTATA 086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 2.00 9.00 0.00 1.00 0.00 11.11
4.
5. no se reportaron diagnostico de

casos
6. no se diagnosticó ningún caso de

cáncer de próstata, de los 53
dosajes de psa realizados

MOTIVO:
Fn T02 27,612.00 110,450.00 24,127.26 59,570.41 87.38 53.93

19AO000068586 - DIAGNOSTICO DEL CANCER
DE PULMON 086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se reportaron diagnostico de

casos
6. No se diagnosticó ningún caso de

cáncer de pulmón durante el
mes de Junio

MOTIVO:
Fn T02 219.00 880.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068752 - DIAGNOSTICO DEL CANCER
DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se reportaron casos

diagnosticados
6. No se diagnosticó ningún caso de

cáncer de colon y recto
MOTIVO:

Fn T02 9,241.00 36,971.00 9,073.85 22,369.86 98.19 60.50

19AO000068766 - DIAGNOSTICO DEL CANCER
DE HIGADO 086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se reportaron casos

diagnosticados
6. no se reportaron casos

diagnosticados
MOTIVO:

Fn T02 281.00 1,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000068771 - CONSEJERIA PARA
PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON CANCER

259 : PERSONA
INFORMADA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA Fs T02 1.00 3.00 0.00 2.00 0.00 66.67 4.
5. durante el mes no se

diagnosticaron casos de cancer
por lo que no se realizó
consejeria a pacientes
diagnosticados con cancer

6. No se diagnosticó ningún
paciente con cáncer por lo tanto
no se brindó consejería

MOTIVO:

Fn T02 413.00 1,650.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068776 - TAMIZAJE PARA DETECCION
DE CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 0.00 45.00 0.00 1.00 0.00 2.22
4.
5. no se realizaron tamizajes
6. no se realizaron tamizajes

durante el mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 1,512.00 6,050.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068780 - ATENCION DE LA PACIENTE
CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO
UTERINO CON ESCISION

086 : PERSONA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5. No se cuenta con equipo para la

realización de este
procedimiento

6. No se cuenta con equipo para la
realización de este
procedimiento. (cono Leep o
Crioterapia)

MOTIVO:

Fn T02 273.00 1,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001707357 - TAMIZAJE CON
PAPANICOLAO PARA DETECCION DE CANCER DE
CUELLO UTERINO

438 : PERSONA
TAMIZADA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 23,632.00 212,691.00 0.00 0.00

19AO001707358 - CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS
Y ENTORNOS SALUDABLES PARA LA
PREVENCION DEL CANCER EN FAMILIAS

088 : PERSONA
CAPACITADA

1.2.05 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,158.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 76,265.00 425,381.00 34,463.73
AEI.04.08 - IDENTIFICACIÓN DEL RIESGO DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES; OPORTUNA EN LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO

19AO000065252 - EVALUACION DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS 006 : ATENCION

1.2.07 :
PROGRAMA DE
SALUD OCULAR U
OFTAMOLOGICA

AA

Fs T02 80.00 335.00 80.00 170.00 100.00 50.75

4. la ejecucion de metas es menor
a los esperado

5. la ejecución de metas es menor
a los esperado

6. la ejecución de metas es menor
a lo esperado, debido a que al
demanda de pacientes ha sido
menor.

MOTIVO:

Fn T02 2,000.00 7,588.00 3,337.86 4,807.86 166.89 63.36

19AO000065254 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE CATARATAS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.07 :
PROGRAMA DE
SALUD OCULAR U
OFTAMOLOGICA

AA

Fs T02 80.00 385.00 80.00 170.00 100.00 44.16

4. estos casos devienen de la
actividad anterior, los cuales una
vez tamizados, evaluados y
diagnosticados recibirán
tratamiento.

5. estos casos devienen de la
actividad anterior, los cuales una
vez tamizados, evaluados y
diagnosticados recibirán
tratamiento.

6. la ejecucion es menor a lo
programado, ya que estos casos
devienen de la actividad
anterior, los cuales una vez
tamizados, evaluados y
diagnosticados recibirán
tratamiento.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,308.00 2,302.40 2,302.40 0.00 99.76

19AO000065256 - EXAMENES DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON ERRORES
REFRACTIVOS

438 : PERSONA
TAMIZADA

1.2.07 :
PROGRAMA DE
SALUD OCULAR U
OFTAMOLOGICA

AA

Fs T02 64.00 220.00 64.00 131.00 100.00 59.55

4. la ejecucion de metas es menor
a los esperado

5. la ejecucion de metas es menor
a los esperado

6. la ejecucion de metas es menor
a los esperado, debido a la
demanda de pacientes con estas
patologías

MOTIVO:

Fn T02 63,039.00 282,899.00 81,664.13 160,484.92 129.55 56.73

19AO000065259 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE ERRORES
REFRACTIVOS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.07 :
PROGRAMA DE
SALUD OCULAR U
OFTAMOLOGICA

AA

Fs T02 64.00 250.00 67.00 134.00 104.69 53.60

4. estos casos devienen de la
actividad anterior, los cuales una
vez tamizados, evaluados y
diagnosticados recibirán
tratamiento.

5. estos casos devienen de la
actividad anterior, los cuales una
vez tamizados, evaluados y
diagnosticados recibirán
tratamiento.

6. estos casos devienen de la
actividad anterior, los cuales una
vez tamizados, evaluados y
diagnosticados recibirán
tratamiento.

MOTIVO:

Fn T02 2,000.00 6,626.00 3,204.84 3,204.84 160.24 48.37

19AO000068186 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE DIABETES
MELLITUS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.07 :
PROGRAMA DE
SALUD OCULAR U
OFTAMOLOGICA

AA

Fs T02 167.00 593.00 167.00 447.00 100.00 75.38

4. a ejecución es mayor a lo
programado, a este trimestre se
debe evaluar a fin de ajustar la
meta

5. la ejecución es mayor a lo
programado, indicando que la
atención del medico especialista
se está dando de manera
permanente, lo cual ha
permitido que el programa logre
brindar el tratamiento adecuado
d los pacientes.

6. la ejecución es mayor a lo
programado, indicando que la
atención del medico especialista
se está dando de manera
permanente, lo cual ha
permitido que el programa logre
brindar el tratamiento adecuado
d los pacientes.

MOTIVO:

Fn T02 1,000.00 224,736.00 196,686.29 201,446.29 19,668.63 89.64

19AO000068192 - BRINDAR TRATAMIENTO A
PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE HIPERTENSION
ARTERIAL

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.07 :
PROGRAMA DE
SALUD OCULAR U
OFTAMOLOGICA

AA

Fs T02 140.00 560.00 162.00 304.00 115.71 54.29

4. la ejecución es mayor a lo
programado, indicando que la
atención del medico especialista
se está dando de manera
permanente, haciendo que el
programa haya mejorado en la
captación de casos para su
adecuado tratamiento.

5. a ejecución total al mes se
encuentra dentro de lo
esperado.

6. la ejecución total al mes se
encuentra dentro de lo
esperado.

MOTIVO:

Fn T02 75,828.00 456,800.00 87,133.34 150,247.32 114.91 32.89

19AO000068196 - ATENCION ESTOMATOLOGICA
PREVENTIVA BASICA EN NIÑOS, GESTANTES Y
ADULTOS MAYORES

006 : ATENCION
1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 200.00 800.00 111.00 266.00 55.50 33.25

4. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

5. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

6. personal de vacaciones
MOTIVO: la ejecución es menor a lo
programado debido a que se
atiende a demanda, buscando
estrategias para mejorar la
captación del mayor numero de
gestantes.

Fn T02 14,967.00 56,786.00 14,868.28 35,117.23 99.34 61.84

19AO000068198 - RESTAURACION CON 394 : PERSONA 1.2.09 : AA Fs T02 20.00 45.00 20.00 26.00 100.00 57.78 4.
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IONOMERO DE VIDRIO TRATADA PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

5. la ejecución se encuentra dentro
de lo programado al trimestre.

6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068202 - RESTAURACIONES DENTALES
CON RESINA

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 140.00 454.00 167.00 391.00 119.29 86.12
4. La ejecucion supera a lo

programado debido a que las
gestantes son derivadas al
consultorio

5.
6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068204 - RASPAJE DENTAL 394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 7.00 25.00 7.00 13.00 100.00 52.00
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068207 - DEBRIDACIÓN DE LOS
PROCESOS INFECCIOSOS BUCODENTALES

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 4.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se registraron casos para el

respectivo tratamiento
6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068209 - CONSULTA ESTOMATOLÓGICA 394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 180.00 620.00 179.00 495.00 99.44 79.84

4. La ejecucion supera a lo
programado debido a que se les
da charlas educativas a los
usuarios

5. La ejecucion supera a lo
programado debido a que se les
da charlas educativas a los
usuarios

6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,281.00 2,820.23 2,939.48 0.00 229.47

19AO000068212 - EXODONCIA SIMPLE 394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 70.00 246.00 70.00 207.00 100.00 84.15

4. la ejecución es mayor a lo
programado, por que se deberá
tener en cuenta la la tendencia a
fin de determina si hay reajuste
en las metas.La ejecucion supera
a lo programado debido a que se
debe reajustar la mea les da
charlas educativas a los usuarios

5. la ejecución es mayor a lo
programado, porque se deberá
tener en cuenta la tendencia a
fin de determina si hay reajuste
en las metas. La ejecución
supera a lo programado debido a
que se debe reajustar la mea les
da charlas educativas a los
usuarios

6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068215 - PULPOTOMIA 394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 5.00 17.00 5.00 13.00 100.00 76.47
4. este ligero incremento se debe a

la demanda de pacientes
5. no se registraron casos
6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 0.00 500.00 194.55 194.55 0.00 38.91

19AO000068216 - PULPECTOMIA 394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 5.00 17.00 2.00 13.00 40.00 76.47
4. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
5. no se registraron casos
6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068281 - CURETAJE SUBLINGUAL 394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 4.00 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5. no se registraron casos
6. personal de vacaciones
MOTIVO:Fn T02 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068317 - EXODONCIA COMPLETA 394 : PERSONA
TRATADA

1.2.09 :
PROGRAMA DE
SALUD BUCAL

AA

Fs T02 3.00 13.00 2.00 5.00 66.67 38.46
4.
5. La ejecucion esta dentro del

rango de lo programado
6. personal de vacaciones
MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,409.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001707502 - EVALUACION CLINICA Y
TAMIZAJE LABORATORIAL DE PERSONAS CON
RIESGO DE PADECER ENFERMEDADES CRONICAS
NO TRANSMISIBLES

090 : PERSONA
EVALUADA

1.2.07 :
PROGRAMA DE
SALUD OCULAR U
OFTAMOLOGICA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,553.00 0.00 0.00

19AO001709461 - MONITOREO, SUPERVISION,
EVALUACION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES

060 : INFORME

1.2.07 :
PROGRAMA DE
SALUD OCULAR U
OFTAMOLOGICA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,825.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 162,334.00 1,053,311.00 392,211.92
AEI.04.09 - CONTROL Y PREVENCIÓN DE LA SALUD MENTAL OPORTUNA A LA POBLACIÓN VULNERABLE

19AO000042505 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
PROBLEMAS PSICOSOCIALES

438 : PERSONA
TAMIZADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 200.00 800.00 434.00 583.00 217.00 72.88

4. La ejecucion supera a lo
programado debido a la
captación de usuarios en charlas
psicoeducativas

5. La ejecución se aproxima a lo
programado.

6. La ejecución sobrepasó lo
programado debido a la demanda
de atenciones y derivaciones de
otros consultorios y/ servicios

MOTIVO:

Fn T02 397.00 1,583.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042518 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 300.00 1,000.00 272.00 746.00 90.67 74.60

4. Se registro un numero mayor a
lo programado debido a la
demanda de consulta externa

5. e registro un numero mayor a lo
programado debido a la demanda
de consulta externa

6. La ejecución sobrepasó lo
programado debido a la demanda
de atenciones y derivaciones de
otros consultorios y/o servicios

MOTIVO:

Fn T02 13,050.00 52,203.00 12,777.65 17,839.92 97.91 34.18

19AO000042524 - TAMIZAJE DE NIÑOS Y NIÑAS
DE 3 A 17 AÑOS CON DEFICIT EN SUS
HABILIDADES SOCIALES, TRASTORNOS
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO Y/O
PROBLEMAS PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

438 : PERSONA
TAMIZADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 97.00 200.00 98.00 126.00 101.03 63.00

4. La ejecución supera a lo
programado debido a las charlas
psicoeducativas en instituciones
educativas

5. La ejecución supera lo
programado debido a la demanda
de casos judiciales de menores.

6. La ejecución sobrepasó lo
programado debido a la demanda
de atenciones y derivaciones de
otros consultorios y/ servicios

MOTIVO:

Fn T02 900.00 3,598.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042526 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE NIÑOS Y NIÑAS DE 03 A 17 AÑOS CON
TRASTORNOS MENTALES Y DEL
COMPORTAMIENTO Y/O PROBLEMAS
PSICOSOCIALES PROPIOS DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 65.00 200.00 55.00 113.00 84.62 56.50

4. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

5. La ejecución supera lo
programado debido a la demanda
de casos judiciales de menores.

6. La ejecución sobrepasó lo
programado debido a la demanda
de atenciones y derivaciones de
otros consultorios y/ servicios

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000042527 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS
(DEPRESION Y CONDUCTA SUICIDA) Y DE
ANSIEDAD

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 125.00 500.00 199.00 310.00 159.20 62.00

4. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

5. La ejecución está por encima de
lo programado debido a
incremento de consultas por
consultorio externo y/o
hospitalización

6. La ejecución sobrepasó lo
programado debido a la demanda
de atenciones y derivaciones de
otros consultorios y/ servicios

MOTIVO:

Fn T02 786.00 3,145.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042531 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE PERSONAS CON TRASTORNO DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE
ALCOHOL

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 13.00 50.00 4.00 11.00 30.77 22.00

4. La ejecucion esta dentro del
rango de lo programado

5. Se evidencia rango por debajo
de lo programado debido a
disminución de casos atendidios
por consultorio externo.

6. Se evidencia rango por debajo
de lo programado debido a
disminución de casos atendidos
por consultorio externo.

MOTIVO:

Fn T02 14,430.00 57,731.00 16,220.62 31,924.19 112.41 55.30

19AO000042534 - REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON TRASTORNOS
DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO
DE ALCOHOL

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no se registraron casos
5. No se cuenta con casos

registrados
6. No se cuenta con casos

registrados
MOTIVO:

Fn T02 0.00 103.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042553 - TRATAMIENTO AMBULATORIO
DE PERSONAS CON SÍNDROME O TRASTORNO
PSICOTICO

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 39.00 92.00 41.00 76.00 105.13 82.61

4. Ejecución mayor a lo
programado por el incremento
de referencias de los centros de
salud del primer nivel de
atencion

5. La ejecución supera lo
programado debido a la demanda
de casos asistidos por consulta
externa de Psiquiatría y
Psicología.

6. La ejecución sobrepasó lo
programado debido a la demanda
de atenciones y derivaciones de
otros consultorios y/ servicios

MOTIVO:

Fn T02 113.00 113.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042555 - REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON SINDROME O
TRASTORNO ESQUIZOFRENICO

087 : PERSONA
ATENDIDA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. no se registraron casos
5. No se cuenta con casos

registrados
6. No se cuenta con casos

registrados
MOTIVO:

Fn T02 400.00 1,028.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042558 - TRATAMIENTO DE PERSONAS
CON TRASTORNOS MENTALES JUDICIALIZADAS

394 : PERSONA
TRATADA

1.2.11 :
PROGRAMA DE
CONTROL Y
PREVENCION EN
SALUD MENTAL

AA

Fs T02 1.00 53.00 1.00 1.00 100.00 1.89
4. no se registraron casos

especificados
5. No se cuenta con casos

registrados
6. No se cuenta con casos

registrados
MOTIVO:

Fn T02 606.00 2,427.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 30,682.00 121,931.00 28,998.27
AEI.04.10 - ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

19AO000065250 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD MENTAL

006 : ATENCION

1.2.10 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
MANEJO DE
CONDICIONES
SECUNDARIAS DE
SALUD EN
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

AA

Fs T02 0.00 15.00 0.00 4.00 0.00 26.67 4.
5. no se registraron casos
6.
MOTIVO:Fn T02 482.00 1,929.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000065251 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD 006 : ATENCION

1.2.10 :
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
MANEJO DE
CONDICIONES
SECUNDARIAS DE
SALUD EN
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

AA

Fs T02 10.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. no se llevo a cabo la actividad
6. no se llevo a cabo la actividad,

ya que a la fecha no se cuenta
con personal certificado a fin de
extender los certificados

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 482.00 1,929.00 0.00
AEI.04.14 - REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD POR “URGENCIAS Y EMERGENCIAS MÉDICAS” EN EL DEPARTAMENTO

19AO000024472 - COORDINACION Y
SEGUIMIENTO DE LA REFERENCIA 006 : ATENCION

1.2.13 :
PROGRAMA
RED.DE LA
MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y
URGENCIAS
MEDICAS

AA

Fs T02 750.00 2,100.00 763.00 1,311.00 101.73 62.43

4. Se considera referencias
recibidas de establecimientos de
salud de menor complejidad
como referencias enviadas a
hospitales de mayor capacidad
resolutiva

5. Se considera la suma de
referencias recibidas de
establecimientos de salud de
menor complejidad y referencias
enviadas a hospitales de mayor
capacidad resolutiva

6. Se considera la suma de
referencias recibidas de
establecimientos de salud de
menor complejidad y referencias
enviadas a hospitales de mayor
capacidad resolutiva

MOTIVO:

Fn T02 525.00 2,105.00 1,649.40 1,649.40 314.17 78.36

19AO000024475 - ATENCION DE LA
EMERGENCIA Y URGENCIA ESPECIALIZADA 006 : ATENCION

1.2.13 :
PROGRAMA
RED.DE LA
MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y
URGENCIAS
MEDICAS

AA

Fs T02 800.00 3,500.00 824.00 3,541.00 103.00 101.17

4. Emergencias y urgencias de
prioridad I y II atendidos en el
Servicio de Emergencia durante
el mes de Abril. en mayor
proporcion se atendieron
emergencias de prioridad III

5. Emergencias y urgencias de
prioridad I y II atendidos en el
Servicio de Emergencia durante
el mes de mayo

6. Emergencias y urgencias de
prioridad I y II atendidos en el
Servicio de Emergencia durante
el mes de Junio

MOTIVO:

Fn T02 144,492.00 629,001.00 156,710.65 298,304.89 108.46 47.42

19AO000024609 - ATENCION DE LA
EMERGENCIA QUIRURGICA 006 : ATENCION

1.2.13 :
PROGRAMA
RED.DE LA
MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y
URGENCIAS
MEDICAS

AA

Fs T02 270.00 970.00 262.00 844.00 97.04 87.01

4. Se cuenta con 3 salas operativas,
una sala no se encuentra
operativa. No se contabilizaron
las cesáreas de emergencia.

5. Se cuenta con 3 salas operativas,
una no se encuentra operativa

6. Se cuenta con 04 salas
operativas para la realización de
cirugías.

MOTIVO:

Fn T02 61,934.00 250,654.00 69,763.10 135,379.78 112.64 54.01

19AO000064699 - ASISTENCIA TECNICA Y
CAPACITACION

086 : PERSONA 1.2.13 :
PROGRAMA
RED.DE LA
MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y
URGENCIAS
MEDICAS

AA

Fs T02 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. esta actividad ha sido
reprogramada para el tercer
trimestre.

5. esta actividad ha sido
reprogramada para el tercer
trimestre.

6. esta actividad ha sido
reprogramada para el tercer
trimestre.

MOTIVO: la Actividad de asistencia
técnica y capacitación se ha
reprogramado debido a que el plan
de capacitación se encuentra en
elaboración, mas aun la asignación

Fn T02 0.00 4,744.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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presupuestal nos obliga agenerar
algunos ajustes por lo que las
actividades se realizaran en el xx
trimestre

19AO000064724 - SERVICIO DE TRANSPORTE
ASISTIDO DE LA EMERGENCIA

083 : PACIENTE
ATENDIDO

1.2.13 :
PROGRAMA
RED.DE LA
MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y
URGENCIAS
MEDICAS

AA

Fs T02 50.00 280.00 47.00 66.00 94.00 23.57

4. la baja ejecución del trimestre
se debio a demas de lo anterior
indicado a problemas con la
ambulancia ya que esta ha
presentado fallas mecánicas, así
también que para casos muy
complicados esta no ha podido
prestar el servicio debido a que
no cuenta con todo el
equipamiento requerido

5. la baja ejecución se debe a los
inconvenientes con la
ambulancia de la institución, así
como también a la demanda que
se tiene de paciente en situación
de emergencia que requieren
ser trasladados.

6. la baja ejecución se debe a la
demanda que se tiene de
paciente en situación de
emergencia que requieren ser
trasladados y a la aceptación de
otros hospitales de mayor
complejidad que acepten las
referencias

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064730 - SERVICIO DE TRANSPORTE
ASISTIDO DE LA URGENCIA

083 : PACIENTE
ATENDIDO

1.2.13 :
PROGRAMA
RED.DE LA
MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y
URGENCIAS
MEDICAS

AA

Fs T02 25.00 100.00 29.00 63.00 116.00 63.00
4. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
5. la ejecución se encuentra dentro

de lo esperado
6. la ejecución se encuentra dentro

de lo esperado
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068850 - ASEGURAR LA PROVISIÓN DE
ALIMENTOS ADECUADA PARA ENFERMOS 101 : RACION

1.4.10 : SERVICIO
DE NUTRICION Y
DIETETICA

AA

Fs T02 38,115.00 152,460.00 34,269.00 67,234.00 89.91 44.10
4.
5.
6. la ejecución se encuentra dentro

de lo programado
MOTIVO:

Fn T02 86,920.00 385,586.00 56,542.42 85,412.35 65.05 22.15

19AO000069005 - ATENCION EN
HOSPITALIZACION 212 : EGRESO

1.4.05 :
DEPARTAMENTO
DE ENFERMERIA

AA

Fs T02 2,262.00 7,095.00 2,262.00 4,382.00 100.00 61.76

4. Se ejecutó una meta mayor a lo
esperado, por demanda de
pacientes que requieren
atención en hospitalización

5. Se ejecutó una meta mayor a lo
esperado, por demanda de
pacientes que requieren
atención en hospitalización

6. Se ejecutó una meta mayor a lo
esperado, por demanda de
pacientes que requieren
atención en hospitalización

MOTIVO:

Fn T02 128,705.00 1,398,840.00 461,326.66 1,028,396.70 358.44 73.52

19AO000225275 - VIGILANCIA DE LOS RIESGOS
PARA LA SALUD 006 : ATENCION

1.2.13 :
PROGRAMA
RED.DE LA
MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y
URGENCIAS
MEDICAS

AA

Fs T02 3.00 25.00 2.00 8.00 66.67 32.00
4.
5.
6. Se realizó una inspección

sanitaria
MOTIVO:

Fn T02 23,343.00 94,155.00 29,647.04 52,745.02 127.01 56.02

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 445,919.00 2,765,085.00 775,639.27
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 6,904,819.00 27,064,864.01 7,680,567.97

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 001133 - REGION LAMBAYEQUE - PROY. ESP. OLMOS TINAJONES

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000575526 - PÓLIZA DE SEGUROS OBRAS
CIVILES SISTEMA TINAJONES 145 : POLIZA

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,114,240.00 0.00 1,984,668.10 0.00 63.73

19AO000577065 - ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS
DE LA DIRECCIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS
DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. e desarrolló con normalidad
las acciones correspondientes
a los sistemas
administrativos.

5. se desarrolló con normalidad
las acciones correspondientes
a los sistemas
administrativos.

6. Se logró un avance del 50% al
II Trim., reflejado en el
desarrollo de las acciones
correspondientes a los
sistemas administrativos,
cuya contribución es
transversal a todos los
proyectos y actividades que
desarrolla el Proyecto
Especial Olmos Tinajones.

MOTIVO:

Fn T02 428,720.46 2,339,764.08 428,689.32 999,762.43 99.99 42.73

19AO000577068 - ELABORACIÓN DE PLANILLAS DE
PERSONAL ACTIVO Y CESANTE 137 : PLANILLA 01 : GERENCIA

GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. Se desarrolló con normalidad

las acciones correspondientes
a recursos humanos.

6. El avance logrado al II
trimestre es de 50%, el
mismo que ha sido
desarrollado con normalidad,
en lo correspondiente a
recursos humanos.

MOTIVO:

Fn T02 606,789.62 1,289,478.62 606,788.04 1,242,231.43 100.00 96.34

19AO000577072 - FORMULACIÓN DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS

036 :
DOCUMENTO

01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. La actividad se ha
desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

5. La actividad se ha
desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

6. El avance logrado al II
trimestre es de 50%, el
mismo que ha sido
desarrollado con normalidad,
en lo correspondiente a las
actividades desarrolladas por
el área de contabilidad.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 134,166.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577079 - ATENCIÓN DE LOS EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS PARA GIROS, PAGOS Y
RECAUDACIÓN.

051 :
EXPEDIENTE

01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. La actividad referente a
contabilidad y tesorería se ha
desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

5. La actividad referente a
contabilidad y tesorería se ha
desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

6. El avance logrado al II
trimestre es de 50%, el
mismo que ha sido
desarrollado con normalidad,
en lo correspondiente a
contabilidad y tesorería.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 137,986.00 0.00 34,242.00 0.00 24.82

19AO000577085 - ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LA
INSTITUCIÓN.

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. La actividad operativa ha sido

desarrollado con normalidad.
5. La actividad operativa ha sido

desarrollado con normalidad.
6. El avance logrado al II

trimestre es de 50%.
MOTIVO:

Fn T02 137,965.92 801,114.11 137,964.93 154,128.85 100.00 19.24

19AO000577091 - ADMINISTRACIÓN DE LOS BIENES
PATRIMONIALES

036 :
DOCUMENTO

01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad.

5. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad.

6. Se ha logrado un avance del
50%, dicha actividad
operativa ha sido
desarrollado con normalidad.

MOTIVO:

Fn T02 2,550.00 169,218.00 2,550.00 2,550.00 100.00 1.51

19AO000577095 - SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL 060 : INFORME 01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. La actividad se ha

desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

6. Se ha logrado el 50% de
avance al II Trimestre, el
mismo que consistió en la
inscripción Registral
definitiva del nuevo trazo del
Reservorio Tinajones.

MOTIVO:

Fn T02 6,185.00 194,824.31 6,184.62 11,631.62 99.99 5.97

19AO000577105 - DIRECCIÓN Y GESTIÓN DEL
PEOT 060 : INFORME 01 : GERENCIA

GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. La actividad operativa ha sido

desarrollado con normalidad
en lo referente a la dirección
y gestión del PEOT..

6. Se logró 50% de avance al II
Trim. en el desarrollo de las
acciones correspondientes a
las actividades de gestión,
dirección, administración,
planeamiento y control, cuya
contribución también es
transversal a todos los
proyectos y actividades que
desarrolla el Proyecto
Especial Olmos Tinajones.

MOTIVO:

Fn T02 816,290.37 3,049,172.08 816,289.09 1,679,919.41 100.00 55.09

19AO000577109 - DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN
RELACIONADAS CON LAS ACCIONES DEL PEOT

060 : INFORME 01 : GERENCIA
GENERAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. La actividad operativa ha sido

desarrollado con normalidad.
6. El avance logrado al II

trimestre es de 50%, el
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mismo que ha sido
desarrollado con normalidad,
habiéndose desarrollado
notas de prensa, spots de
radio, entre otros.

MOTIVO:

Fn T02 7,800.00 92,987.34 7,800.00 13,300.00 100.00 14.30

19AO000577111 - ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS
RELACIONADOS CON ASUNTOS JURÍDICOS Y
LEGALES

036 :
DOCUMENTO

01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. La actividad operativa ha sido

desarrollado con normalidad.
6. Se logró un avance del 50% al

II Trim., siendo la más
importante el haber
consensuado con la empresa
Concesionaria H2O Olmos el
1er Borrador de Adenda Nº 6
al Contrato de Concesión.

MOTIVO:

Fn T02 137,014.63 801,632.58 137,014.41 540,838.90 100.00 67.47

19AO000577114 - AUDITORÍAS DE CUMPLIMIENTO 183 : ACCIONES
DE AUDITORIA

01 : GERENCIA
GENERAL NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad,
aunque no se ha ejecutado
gasto.

5. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad,
aunque no se ha ejecutado
gasto.

6. De acuerdo a lo coordinado
con la OCI del PEOT la
actividad ha sido
reprogramada, en
concordancia con los
lineamientos emitidos con
Contraloría General de la
República.

MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 0.00 25,844.15 0.00 5,000.00 0.00 19.35

19AO000577115 - SERVICIOS RELACIONADOS /
CONTROL SIMULTÁNEO

585 : ACCION DE
CONTROL

01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 11.00 48.00 11.00 22.00 100.00 45.83

4. Se han realizado acciones de
control por parte de la OCI
del PEOT.

5. Se han realizado acciones de
control por parte de la OCI
del PEOT.

6. Los servicios de control, los
servicios relacionados y las
actividades de apoyo, se han
desarrollado de acuerdo a los
previsto en el Plan Anual de
Control del año 2019, las
mismas que se han cumplido
de acuerdo a lo programado
por la OCI del PEOT.

MOTIVO:

Fn T02 12,500.00 192,218.98 12,500.00 23,000.00 100.00 11.96

19AO000577158 - SOPORTE TÉCNICO A LA
INFRAESTRUCTURA Y APLICATIVOS INFORMÁTICOS 107 : SERVICIO 01 : GERENCIA

GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad.

5. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad,
aunque no se ha ejecutado
gasto

6. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad.

MOTIVO:

Fn T02 5,000.00 79,946.00 5,000.00 9,000.00 100.00 11.25

19AO000577160 - EVALUACIÓN DE ESTUDIOS DE
INVERSIÓN 060 : INFORME 01 : GERENCIA

GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad.

5. La actividad se ha
desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

6. La actividad se ha
desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

MOTIVO:

Fn T02 3,000.00 124,789.00 3,000.00 11,000.00 100.00 8.81

19AO000614290 - DESARROLLO DE LAS FASES DE
PRESUPUESTO Y PLANEAMIENTO 060 : INFORME 01 : GERENCIA

GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. La actividad operativa ha sido
desarrollado con normalidad.

5. La actividad se ha
desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

6. La actividad se ha
desarrollado con normalidad
aunque no se ha presentado
gasto financiero.

MOTIVO:

Fn T02 5,000.00 230,842.87 5,000.00 26,500.00 100.00 11.48

19AO001705412 - PAGO DE DEUDAS POR
SENTENCIAS JUDICIALES

051 :
EXPEDIENTE

01 : GERENCIA
GENERAL NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 427.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,168,816.00 12,778,651.12 2,168,780.41
OEI.07 - MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.07.02 - INFRAESTRUCTURA DE RIEGO MEJORADA Y AMPLIADA PARA PRODUCTORES AGRARIOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000575538 - ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL
PROYECTO BIRREGIONAL - II ETAPA TINAJONES
PARA EL MEJORAMIENTO DEL RIEGO EN REGIONES
DE LAMBAYEQUE Y CAJAMARCA

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Esta actividad
operativa, no podrá
culminarse.Los recursos
presupuestales de dicha
actividad han sido transferidos
mediante una nota de
modificación presupuestal,
debido a que se ha priorizado el
desarrollo de otras actividades.

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 6,320.00 0.00 6,320.00 0.00 100.00

19AO000575558 - OPERACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA DEL SISTEMA
TINAJONES

060 : INFORME

05 : GERENCIA
DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA
TINAJONES

AA

Fs T02 4.00 12.00 3.00 6.00 75.00 50.00

4.
5.
6. Se logró un avance físico al II

trimestre del 50%, el mismo
que consistió en el
monitoreo, análisis y
Evaluación de la información
hidrometeorológica, el cual
permitió obtener parámetros
meteorológicos de las
precipitaciones que se
presentan tanto en la parte
alta y baja del valle y su
reflejo en la...

MOTIVO:

Fn T02 65,167.37 247,935.59 65,166.96 197,856.41 100.00 79.80

19AO000575559 - MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA DEL SISTEMA
TINAJONES

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

05 : GERENCIA
DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA
TINAJONES

AA

Fs T02 3.00 9.00 3.00 6.00 100.00 66.67

4.
5.
6. El avance físico logrado al II

trimestre es de 50%, el
mismo que consistió en la
ejecución de los trabajos
realizados en el
Mantenimiento y Reparación
de Maquinaria Pesada,
Mantenimiento y Reparación
de Vehículos y Equipos,
Mantenimiento del Sistema
mayor de drenaje 1000 (D-
1000, D-1520, D-4000) y e...

MOTIVO:

Fn T02 981,108.15 3,239,165.45 981,107.62 1,432,934.09 100.00 44.24

19AO000575560 - DESARROLLO DE LA
INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA DEL SISTEMA
TINAJONES

172 : GLOBAL 05 : GERENCIA
DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO

AA Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
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DEL SISTEMA
TINAJONES

6. En el II trimestre, se ha
desarrollado estudios básicos
(topografía y geotecnia) para
la ejecución de obras de
Mantenimiento del sistema
Hidráulico Tinajones.

MOTIVO:

Fn T02 33,480.45 1,050,815.80 33,480.21 34,262.29 100.00 3.26

19AO000575561 - CONSERVACIÓN Y PROTECCIÓN
DE LOS RECURSOS HÍDRICOS 172 : GLOBAL

05 : GERENCIA
DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA
TINAJONES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. La actividad ha sido

reprogramada para el IV
trimestre.

MOTIVO: Se han priorizado otras
actividades del POI, por parte de
nuevo Gerente de Linea
encargado.

Fn T02 0.00 140,892.56 0.00 488.80 0.00 0.35

19AO000575562 - PREVENCIÓN DE RIESGOS
CONTRA DAÑOS A LA INFRAESTRUCTURA
HIDRÁULICA Y AL MEDIO AMBIENTE

172 : GLOBAL

05 : GERENCIA
DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA
TINAJONES

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. La actividad ha sido

reprogramada para el IV
trimestre.

MOTIVO: Se han priorizado otras
actividades del POI, debido al
cambio de Gerente de Linea
encargado.

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 20,086.54 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000575563 - PROMOCIÓN Y CAPACITACIÓN
PARA EL APROVECHAMIENTO EFICIENTE DEL AGUA 172 : GLOBAL

05 : GERENCIA
DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA
TINAJONES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. La actividades han sido

reprogramadas para los
siguientes trimestres.

MOTIVO: Se han priorizado otras
actividades del POI, debido al
cambio de Gerente de Linea
encargado.

Fn T02 590.00 69,679.31 35.00 35.00 5.93 0.05

19AO000575564 - GESTIÓN DE RECURSOS
ECONÓMICOS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 060 : INFORME

05 : GERENCIA
DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA
TINAJONES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Se ha logrado un avance al II

trimestre es de 50%, cuya
ejecución de gasto, ha sido
de acuerdo a lo programado.

MOTIVO:
Fn T02 1,216,326.27 5,649,724.74 1,216,425.38 3,424,016.50 100.01 60.60

19AO000577458 - ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL
SALINIDAD Y DRENAJE VALLE CHANCAY
LAMBAYEQUE

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 0.00

Fn T02 0.00 914,587.59 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577484 - ACTIVIDADES DE GESTIÓN
GERENCIA DESARROLLO OLMOS 060 : INFORME

04 : GERENCIA
DE DESARROLLO
OLMOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Se logró 50% de avance en al

II Trim. en el desarrollo de las
acciones correspondientes a
la Gerencia de Desarrollo
Olmos.

MOTIVO:

Fn T02 1,101,350.24 1,764,129.24 1,101,349.75 1,390,198.59 100.00 78.80

19AO000577491 - SUPERVISIÓN DE LA OPERACIÓN
Y MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS DE TRASVASE 060 : INFORME

04 : GERENCIA
DE DESARROLLO
OLMOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Se logró 50% de avance al II

Trimestre, el mismo que
consistió en realizar el
control básico de los trabajos
de electromecánica y
oleohidráulica, medición
hidrometeorológica, control
de la operatividad de la
instrumentación de la Presa
Limón y Talud del Aliviadero,
control de los trabajos de
manten...

MOTIVO:

Fn T02 850,126.92 1,143,461.09 850,126.40 923,345.97 100.00 80.75

19AO000577500 - GESTIÓN DE IMPACTO
AMBIENTAL 060 : INFORME

04 : GERENCIA
DE DESARROLLO
OLMOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Se logró un avance del 50% al

II Trim. Culminación del
Monitoreo Biológico de las
obras de irrigación; así como
la supervisión del
cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental de la Etapa
de Operación de las Obras de
Trasvase y de las Obras de
Irrigación del Proyecto Olmos

MOTIVO:

Fn T02 33,641.00 216,013.00 33,641.00 77,422.00 100.00 35.84

19AO000577506 - PAGO DEL SERVICIO DE
TRASVASE DE AGUA 001 : ACCION

04 : GERENCIA
DE DESARROLLO
OLMOS

AA

Fs T02 3.00 11.00 3.00 5.00 100.00 45.45

4.
5.
6. Se efectuó el pago por

concepto de la Retribución
Económica por el Servicio de
Trasvase de Agua hasta el Mes
de Mayo.

MOTIVO:

Fn T02 40,052,016.46 136,253,856.00 40,052,016.10 59,314,905.35 100.00 43.54

19AO001677808 - ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL
DEL PROYECTO ELECTRIFICACIÓN,
AUTOMATIZACIÓN Y TELECONTROL DE LA
INFRAESTRUCTURA MAYOR DEL SISTEMA
TINAJONES EN EL VALLE CHANCAY - LAMBAYEQUE.

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 35,480.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001677923 - ESTUDIO A NIVEL DE PERFIL
CREACIÓN DE ACCESOS A LA MARGEN DERECHA
DEL RIO OLMOS - EN EL TRAMO COMPRENDIDO
ENTRE EL KM 3+500 AL KM 22+000 DE LA
CARRETERA FERNANDO BELAÚNDE TERRY EN EL
DISTRITO DE OLMOS, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE,
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE.

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00
4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 200,092.41 0.00 200,092.41 0.00 100.00

19AO001677976 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE
TÉCNICO MEJORAMIENTO DEL SISTEMA ECOLÓGICO
DE LA CUENCA DEL RÍO HUANCABAMBA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

04 : GERENCIA
DE DESARROLLO
OLMOS

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Mediante D.S. Nº 055-
2019-EF, se realizó un
Transferencia de Partidas en la
fuente de financiamiento
Recursos por Operaciones
Oficiales de Crédito, para
financiar la continuidad de
ejecución de inversiones, por un
monto de S/ 2'361, 519 para
financiar el Expediente Técnico
y la ejecución (Saldo de O...

MAY 1.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 850,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001677984 - CONSTRUCCIÓN DE BOCATOMA -
HUANCABAMBA

081 : OBRA 04 : GERENCIA
DE DESARROLLO
OLMOS

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Mediante D.S. Nº 055-
2019-EF, se realizó un
Transferencia de Partidas en la
fuente de financiamiento
Recursos por Operaciones
Oficiales de Crédito, para
financiar la continuidad de
ejecución de inversiones, por un
monto de S/ 2'361, 519 para

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00
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financiar el Expediente Técnico
y la ejecución (Saldo de O...

Fn T02 0.00 1,511,519.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679100 - PLAN INTEGRAL DEL RÍO
CHANCAY - LAMBAYEQUE 046 : ESTUDIO

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 14,466,167.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001679115 - MONITOREO, ESTUDIOS Y
EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION 060 : INFORME

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

AA

Fs T02 3.00 8.00 3.00 3.00 100.00 37.50

4.
5.
6. Se ha contratado a dos

profesionales para que
realicen el seguimiento y
monitoreo a los proyectos
contemplados en el Plan
Integral de Reconstrucción
con Cambios.

MOTIVO:

Fn T02 23,484.00 223,951.00 23,484.00 23,484.00 100.00 10.49

19AO001694745 - ESTUDIO DE LA
SOBREELEVACIÓN DE LA PRESA LIMÓN 046 : ESTUDIO

04 : GERENCIA
DE DESARROLLO
OLMOS

NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6. Se ha logrado un avance físico

del 50% al II Trim. en la
elaboración de la propuesta
Técnica – Financiera de la
Sobreelevación de la Presa
Limón, Obras Conexas y
Túnel By Pass.

MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 497,806.00 3,318,702.56 497,805.38 497,805.38 100.00 15.00

19AO001702148 - ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE CONDUCCIÓN Y TRASVASE
DEL CANAL HUALLABAMBA, DISTRITO DE MOTUPE,
INCAHUASI Y KAÑARIS, PROVINCIAS DE
LAMBAYEQUE Y FERREÑAFE - REGIÓN
LAMBAYEQUE.

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

AA

Fs T02 0.00 0.40 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 44,855,096.86 175,022,578.88 44,854,637.80
AEI.07.12 - ABASTECIMIENTO SOSTENIDO DEL RECURSO HÍDRICO EN LOS VALLES ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000575529 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN
DE LA INFRAESTRUCTURA 060 : INFORME

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

NA

Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6. En el II Trimestre la actividad

operativa ha sido
desarrollado con normalidad,
el mismo que consistió en
elaboración, revisión y
aprobación de TdR para
consultorías y de Expedientes
Técnicos.

MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 248,269.00 2,206,643.00 248,268.20 1,086,333.69 100.00 49.23

19AO000575605 - REHABILITACIÓN DE LAS OBRAS
DE CRUCE DEL CANAL TAYMI ANTIGUO Y
REHABILITACIÓN DE COMPUERTAS DE LIMPIA DEL
DESARENADOR DESAGUADERO - SISTEMAS
TINAJONES

112 : UNIDAD
03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,364,640.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000575607 - REHABILITACIÓN DEL CAMINO
DE VIGILANCIA MI DEL CANAL TAYMI NUEVO KM.
15+780 AL 42+780

067 :
KILOMETRO

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

AA

Fs T02 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 94,606.00 4,701,487.00 94,606.00 94,606.00 100.00 2.01

19AO000577051 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE
TÉCNICO REPARACIÓN DEL CANAL DE RIEGO EN EL
CANAL ALIMENTADOR EN LA LOCALIDAD
CHONGOYAPE, DISTRITO DE CHONGOYAPE,
PROVINCIA DE CHICLAYO DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQUE

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6. El consultor presentó su

informe final, el mismo que
se encuentra en fase de
revisión por parte de la
supervisión.

MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 83,788.00 166,000.00 83,788.00 83,788.00 100.00 50.47

19AO000577055 - REPARACIÓN DEL CANAL DE
RIEGO EN EL CANAL ALIMENTADOR EN LA
LOCALIDAD CHONGOYAPE, DITRITO DE
CHONGOYAPE, PROVINCIA DE CHICLAYO
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

154 : METRO
LINEAL

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

AA

Fs T02 0.00 1,752.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,780,524.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577518 - SUPERVISIÓN DE LA OPERACIÓN
Y MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS DE IRRIGACIÓN
DEL PROYECTO OLMOS

060 : INFORME
04 : GERENCIA
DE DESARROLLO
OLMOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. 50% de avance físico al II

Trim. Se continuó con la
upervisión de la Operación y
Mantenimiento de la
Infraestructura Mayor de
Riego para Tierras Nuevas
(38,000 has.) desde las obras
de Captación: en la Bocatoma
Miraflores, obras de
Conducción: Canal Miraflores,
Túnel veneno hasta el
Embalse Palo Ver...

MOTIVO:

Fn T02 311,400.00 943,074.00 311,398.70 569,996.63 100.00 60.44

19AO001677846 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE
TÉCNICO REPARACIÓN DEL CANAL DE RIEGO EN EL
CANAL TAYMI ANTIGUO DISTRITO DE MESONES
MURO, PROVINCIA DE FERREÑAFE, DEPARTAMENTO
DE LAMBAYEQUE

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

NA
Fs

ABR 1.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. Culminación del Expediente

Técnico.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 1.00

Fn T02 1,750.00 44,880.00 1,750.00 34,996.50 100.00 77.98

19AO001677854 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE
TÉCNICO REPARACIÓN DE TRÁNSITO EN EL CAMINO
DE SERVICIO CANAL TAYMI DISTRITO DE PÁTAPO,
PROVINCIA DE CHICLAYO, DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQUE

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

03 : GERENCIA
DE DESARROLLO
TINAJONES

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. Culminación del Expediente

Técnico, falta devengar pago
a consultor.

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 116,216.00 0.00 94,605.27 0.00 81.40

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 739,813.00 13,323,464.00 739,810.90
AEI.07.13 - GENERACIÓN ENERGÉTICA PARA SOPORTE DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y SERVICIOS EN ZONAS RURALES

19AO000575565 - OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO
DE LA LÍNEA DE TRANSMISIÓN 60 KV. Y
SUBESTACIONES DE POTENCIA

060 : INFORME
02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Se logró 50% de avance al II

Trim. Se efectuaron las
actividades de conservación,
operación y mantenimiento
de la Infraestructura Eléctrica
del PEOT, el cual permitió
brindar servicio eléctrico
permanente a poblaciones e
industrias de la Provincia de
Lambayeque, cumpliendo la
normativa vigente.

MOTIVO:

Fn T02 231,409.00 1,409,400.00 231,408.76 537,910.64 100.00 38.17

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 231,409.00 1,409,400.00 231,408.76
AEI.07.14 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A POBLACIONES IMPACTADAS POR LOS PROYECTOS DE IRRIGACIÓN

19AO000575570 - ACTIVIDADES DE GESTIÓN
GERENCIA DE PROMOCIÓN DE INVERSIONES 060 : INFORME

02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. El avance logrado al II

trimestre es de 50%, el
mismo que ha sido
desarrollado con normalidad.

MOTIVO:
Fn T02 542,935.40 1,921,788.75 542,934.67 1,117,928.46 100.00 58.17

19AO000575575 - DESARROLLO SOCIO-

Ó

060 : INFORME 02 : GERENCIA

Ó

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
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ECONÓMICO DE LAS FAMILIAS REUBICADAS EN EL
CENTRO POBLADO HUABAL ALTO

DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

5.
6. El avance logrado al II Trim.

es 50%, el mismo que
consistió en la entrega de 12
escrituras públicas a los
propietarios de las viviendas
a los pobladores de Huabal
Alto, quedando 06
pendientes a la espera de que
sus beneficiarios subsanen
parte de la documentación
exigida por la Notaria.

MOTIVO:

Fn T02 540.00 163,793.25 540.00 890.00 100.00 0.54

19AO000575577 - APOYO AL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE LOS USUARIOS DEL VALLE VIEJO
DE OLMOS

060 : INFORME
02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Se logró un avance del 50% al

II Trim., Se capacitó a 11
agricultores bananeros en el
taller sobre la Inocuidad de
prodcutos agrícolas Frescos.

MOTIVO: Respecto a la
elaboración del Expediente
Técnico Mejoramiento del
Servicio de Agua para Riego de
las 5,500 has. del Valle Viejo, El
26 de Marzo del presente año
fiscal, se sostuvo reunión en
Lima en el MINAGRI, donde se
expuso la prioridad de realizar
dicho proyecto, acordándose
remitir un document...

Fn T02 9,800.00 128,240.00 9,800.00 55,590.00 100.00 43.35

19AO000575581 - SENSIBILIZACIÓN SOBRE LA
SALINIZACIÓN E INFORMALIDAD DE LOS USUARIOS
DEL CANAL TAYMI - VALLE CHANCAY LAMBAYEQUE

060 : INFORME
02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Se sostuvieron reuniones de

coordinación con la
Cooperativa La Esperanza que
pertenece al BR 11 Fanupe
Vichayal (informales ubicados
en los márgenes del Canal
Taymi) para elaborar
expediente de formalización
para la entrega de agua

MOTIVO:

Fn T02 0.00 125,520.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000575590 - MANTENIMIENTO DE RED
HIDROMETEOROLÓGICA 103 : REGISTRO

02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 636.00 2,544.00 636.00 1,272.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Se efectuaron 636 registros

hidrometeorológicos en el II
trimestre.

MOTIVO:
Fn T02 105,998.00 415,240.00 105,997.29 221,691.92 100.00 53.39

19AO000577569 - PLANIFICACIÓN DE LAS
ACTIVIDADES SOCIALES DE LA II FASE DEL
PROYECTO DE IRRIGACIÓN DE OLMOS

036 :
DOCUMENTO

02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 251,603.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577572 - ACTIVIDADES DE DISEÑO Y
ELABORACIÓN DE EXPEDIENTES TÉCNICOS 060 : INFORME

02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Culminación del Expediente

Técnico Drenaje Pluvial de La
Algodonera.

MOTIVO:
Fn T02 4,500.00 321,205.00 4,500.00 19,500.00 100.00 6.07

19AO000577575 - ACTIVIDADES DE PROYECTOS,
CONCESIONES Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 060 : INFORME

02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Se inició el Estudio de

Mercado para determinar la
demanda de viviendas en la
Nueva Ciudad Charles Sutton,
para iniciar el Concurso de
los Macrolotes.

MOTIVO:

Fn T02 6,297.00 367,653.40 6,297.00 22,357.00 100.00 6.08

19AO000577586 - PERFORACIÓN DE POZOS 473 : POZO
02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

AA

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.

MOTIVO: EN EL MES DE ENERO SE
EJECUTA S/ 25,270, MIENTRAS
QUE EN EL MES DE FEBRERO
APARECE COMO NEGATIVO DICHO
MONTO (- S/ 25,270 )

Fn T02 351,722.00 365,126.00 351,721.82 351,721.82 100.00 96.33

19AO001677928 - MEJORAMIENTO DE LAS OBRAS
DE PROTECCIÓN DE LA QUEBRADA CHUZAL 02
CÁRCAVAS DEL CERRO RACSO - HUABAL ALTO.

081 : OBRA
02 : GERENCIA
DE PROMOCIÓN
DE INVERSIONES

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6. Se han comprado algunos

materiales de obra; sin
embargo son insuficientes
para iniciar la ejecución de la
misma.

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 4,745.60 344,518.60 4,745.60 4,745.60 100.00 1.38

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,026,538.00 4,404,688.00 1,026,536.38
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 49,021,672.86 206,938,782.00 49,021,174.25

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 001225 - REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION LAMBAYEQUE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000004272 - GESTION DE PLANES INSTITUCIONALES
(PEI/POI)

036 :
DOCUMENTO

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,000.00 33,861.00 5,000.00 5,000.00 100.00 14.77

19AO000004368 - ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LA INSTITUCIÓN

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 115.00 505.00 115.00 505.00 100.00 100.00

4.
5.
6. SE ATENDIO

COMPRA DE
MATERIALES DE
OFICINA Y
SERVICIOS
DIVERSOS

MOTIVO:

Fn T02 59,978.02 246,085.85 59,978.02 246,085.85 100.00 100.00

19AO000004369 - ADMINISTRACIÓN DE EXISTENCIAS 036 :
DOCUMENTO

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 24.00 174.00 24.00 48.00 100.00 27.59
4.
5.
6.
MOTIVO: DEBERÁ
TRABAJAR
SEGUIMIENTO
MARZO

Fn T02 1,698.00 3,396.00 1,698.00 3,396.00 100.00 100.00

19AO000004387 - DESARROLLAR LOS PROCESOS DE
SANEAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

036 :
DOCUMENTO

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 8.00 8.00 8.00 8.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 100.00 100.00

19AO000004393 - ADMINISTRACIÓN DE LOS BIENES
PATRIMONIALES

036 :
DOCUMENTO

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 60.00 180.00 60.00 180.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,610.00 11,220.00 5,610.00 11,220.00 100.00 100.00

19AO000004535 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN
GESTIÓN PATRIMONIAL

088 : PERSONA
CAPACITADA

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 3.00 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,529.00 5,529.00 5,529.00 5,529.00 100.00 100.00

19AO000004538 - EQUIPAMIENTO INFORMÁTICO PARA
SANEAMIENTO BIENES MUEBLES 042 : EQUIPO 02 : direccion de

administracion AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 16,656.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004586 - PAGO DE REMUNERACIONES DE
PENSIONISTAS 137 : PLANILLA 02 : direccion de

administracion AA

Fs T02 3.00 7.00 3.00 6.00 100.00 85.71
4.
5.
6. Según ejecución

del marco
presupuestal.

MOTIVO:
Fn T02 3,416,935.72 10,067,746.01 3,416,935.72 5,770,825.34 100.00 57.32

19AO000005241 - CAPACITAR A DIRECTORES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PÚBLICAS EN TEMAS RELACIONADOS AL PROCESO
DE RACIONALIZACIÓN Y USO DE APLICATIVO SIRA WEB.

227 :
CAPACITACION

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
4.
5. Se realizó

capacitación.
6.
MOTIVO:

Fn T02 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 100.00 100.00

19AO000005248 - VERIFICAR IN SITU LAS METAS DE ATENCIÓN
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCIÓN DE
UGEL LAMBAYEQUE.

001 : ACCION
03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 12.00 13.00 12.00 12.00 100.00 92.31

4. Se realizó con
movilidad de
UGEL.

5.
6. Según ejecución

del marco
presupuestal.

MOTIVO:

Fn T02 12,000.00 22,000.00 12,000.00 12,000.00 100.00 54.55

19AO000005249 - RECEPCIONAR Y EMITIR POR EL SISGEDO
DOCUMENTOS RELACIONADOS A LA OFICINA DE
RACIONALIZACIÓN

036 :
DOCUMENTO

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 60.00 270.00 60.00 164.00 100.00 60.74 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,309.86 4,109.86 1,309.86 4,109.86 100.00 100.00

19AO000006091 - FORMULACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS 036 :
DOCUMENTO

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 2.00 11.00 2.00 5.00 100.00 45.45
4.
5.
6.
MOTIVO: deberá
elaborarlo en forma
mensual no
trimestral

Fn T02 1,366.00 9,415.00 1,366.00 9,415.00 100.00 100.00

19AO000006092 - ATENCIÓN DE LOS EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS PARA GIROS, PAGOS Y RECAUDACIÓN

051 :
EXPEDIENTE

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 75.00 1,575.00 75.00 1,575.00 100.00 100.00 4.
5.

6.
MOTIVO:

Fn T02 6,600.00 13,200.00 6,600.00 13,200.00 100.00 100.00

19AO000006094 - ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS CON
INFORMACIÓN TRIBUTARIA

036 :
DOCUMENTO

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 30.00 300.00 30.00 120.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 932.00 2,330.00 932.00 2,330.00 100.00 100.00

19AO000011410 - ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS DE LA
DIRECCIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE LA GESTIÓN
ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 3.00 1,008.00 3.00 338.00 100.00 33.53
4.
5.
6.
MOTIVO: DEBERÁ
CORREGIR LA PARTE
FISICA DE
SEGUIMIENTO

Fn T02 59,679.62 133,477.62 59,679.62 133,477.62 100.00 100.00

19AO000023789 - PAGO DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL
DE LA UGEL LAMBAYEQUE 137 : PLANILLA 02 : direccion de

administracion AA

Fs T02 6.00 15.00 6.00 9.00 100.00 60.00

4. Según ejecución
del marco
presupuestal.

5. segun ejecucuón
del marco
presupuestal

6. segun ejecucuón
del marco
presupuestal

MOTIVO:

Fn T02 612,015.14 2,131,081.00 612,015.14 1,037,610.57 100.00 48.69

19AO000024611 - CONTRATACION OPORTUNA DEL SERVICIO
POR LOCACIÓN EN LA OFICINA DE RACIONALIZACIÓN. 107 : SERVICIO

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,140.00 0.00 4,140.00 0.00 100.00

19AO000024613 - CONTRATACION OPORTUNA DEL SERVICIO DE
Ó

166 : 03 : DIRECCION NA Fs ABR 0.00 0.00 0.00 * 0.00 *
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LOCACIÓN - DGI CONTRATOS DE GESTION
INSTITUCIONAL

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000024615 - APOYO A LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA
DE CONTROL. 001 : ACCION 01 : DIRECCION

GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. El monto
corresponde a la
contratación de
01 personal bajo
la modalidad de
locación de
servicio (OCI)

5. El monto
corresponde a la
contratación de
01 personal bajo
la modalidad de
locación de
servicio (OCI)

6. El monto
corresponde a la
contratación de
01 personal bajo
la modalidad de
locación de
servicio (OCI)

MOTIVO:

Fn T02 9,000.00 40,000.00 9,000.00 22,000.00 100.00 55.00

19AO000568680 - DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y
TECNICA 086 : PERSONA 02 : direccion de

administracion AA

Fs T02 12.00 189.00 12.00 177.00 100.00 93.65 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 483,551.65 2,583,347.00 483,551.65 909,869.24 100.00 35.22

19AO000568699 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

036 :
DOCUMENTO

02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 12.00 21.00 12.00 15.00 100.00 71.43 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 252,339.56 1,096,940.00 252,339.56 444,267.96 100.00 40.50

19AO000568710 - DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 060 : INFORME 02 : direccion de

administracion NA
Fs

ABR 2.00

11.00

2.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 27,220.93 159,552.00 27,220.93 112,474.24 100.00 70.49

19AO000613740 - GASTO DE SEPELIO Y LUTO 137 : PLANILLA 02 : direccion de
administracion AA

Fs T02 11.00 11.00 11.00 11.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 22,871.42 22,871.42 22,871.42 22,871.42 100.00 100.00

19AO000614005 - IMPULSAR Y SUPERVISAR LA ATENCIÓN A LAS
SOLICITUDES DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DE LA INSTITUCIÓN. 001 : ACCION 01 : DIRECCION

GENERAL AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,295.00 0.00 5,548.00 0.00 66.88

19AO000614006 - MONITOREO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TÉCNICA DE LA INSTITUCIÓN 001 : ACCION 01 : DIRECCION

GENERAL AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 6,000.00 24,815.00 6,000.00 16,050.00 100.00 64.68

19AO000614008 - EXPOSICIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE
MEJORAS EDUCATIVAS EN COORDINACIÓN CON AUTORIDADES
LOCALES, REGIONALES.

599 : ACTA 01 : DIRECCION
GENERAL AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 33.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,100.00 0.00 1,700.00 0.00 33.33

19AO000614009 - ATENCIÓN AL TRAMITE DE LA
DOCUMENTACIÓN QUE RECEPCIONA Y EMITA LA INSTITUCIÓN

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCION
GENERAL AA

Fs T02 9,000.00 40,715.00 9,000.00 20,715.00 100.00 50.88
4.
5.
6.

MOTIVO:
Fn T02 6,000.00 30,600.00 6,000.00 18,600.00 100.00 60.79

19AO000614010 - SOPORTE TÉCNICO A LA INFRAESTRUCTURA
Y APLICATIVOS INFORMÁTICOS. 486 : TALLER 01 : DIRECCION

GENERAL AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 1.00 100.00 25.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 6,670.00 47,086.00 6,670.00 6,670.00 100.00 14.17

19AO000614011 - CAPACITACIÓN A DIRECTORES SOBRE
NORMAS LEGALES.

293 : DIRECTOR
CAPACITADO

01.01 : oficina
de asesoria
juridica

AA

Fs T02 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614012 - ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS
RELACIONADOS CON ASUNTOS JURÍDICOS Y LEGALES.

036 :
DOCUMENTO

01.01 : oficina
de asesoria
juridica

AA

Fs T02 150.00 600.00 150.00 300.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,590.00 6,360.00 1,590.00 3,180.00 100.00 50.00

19AO000614013 - ATENCIÓN DE SENTENCIAS JUDICIALES POR
COSA JUZGADA.

036 :
DOCUMENTO

01.01 : oficina
de asesoria
juridica

AA

Fs T02 90.00 360.00 90.00 180.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 9,750.00 39,000.00 9,750.00 19,500.00 100.00 50.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,029,146.92 16,792,713.76 5,029,146.92
OEI.05 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.05.01 - ASISTENCIA TÉCNICA EN GESTIÓN EDUCATIVA INTEGRAL A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

19AO000069127 - TALLER DE CAPACITACIÓN A 575
DIRECTORES Y COMITE DE MANTENIMIENTO PARA INGRESO DE
FICHAS TECNICAS Y DECLARACION DE GASTOS VÍA SISTEMAS Y
EXPEDIENTES EN FÍSICAS.

293 : DIRECTOR
CAPACITADO

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,300.00 0.00 3,150.00 0.00 50.00

19AO000069129 - MONITOREO A 250 II.EE. A FIN DE VERIFICAR
SU INFRAESTRUCTURA

536 : LOCAL
ESCOLAR

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 68.00 354.00 68.00 78.00 100.00 22.03 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,800.00 5,000.00 1,800.00 2,600.00 100.00 52.00

19AO000069132 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACION DE DECLARACION DE GASTOS EN EL SISTEMA
WASICHAY.

036 :
DOCUMENTO

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 533.00 1,342.00 533.00 635.00 100.00 47.32 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 13,100.00 17,900.00 13,100.00 17,900.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,900.00 29,200.00 14,900.00
AEI.05.02 - PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO A DOCENTES DE EBR

19AO000004661 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIEDAD Y MULTIGRADO DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1,962.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 51.00 51.00

Fn T02 71,745.51 1,190,877.03 71,745.51 71,745.51 100.00 6.02

19AO000004662 - TALLER I Y II DE ACTUALIZACIÓN A
DOCENTES ACOMPAÑADOS MULTIGRADO Y UNIDOCENTE DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

2.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005236 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE EDUCACION
BASICA REGULAR

001 : ACCION 04.03 :
Especialista
Secundaria

NA Fs
ABR 0.00

1.00
0.00

* 0.00 * 4.
5.
6.
MOTIVO:
IGUALMENTE
DEBERÁ

MAY 0.00 0.00
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CONSIDERAR LO
QUE FIGURA EN RE-
PROGRAMACIÓN MES
DE MARZO EN LA
PARTE DE
SEGUIMIENTO

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 7,848.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005849 - CONTRATACIÓN DE ACOMPAÑANTES
MULTIGRADO. 086 : PERSONA

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

250.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 52,776.00 0.00 52,776.00 0.00 100.00

19AO001711249 - DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR,
CULTURA Y DEPORTE 001 : ACCION

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 71,745.51 1,261,501.03 71,745.51
AEI.05.03 - ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS ÓPTIMOS Y OPORTUNO DE LA POBLACIÓN DE EBR

19AO000004544 - ASEGURAR LA PRESENCIA DE LOS DOCENTES
Y PERSONAL AUXILIAR DE LA EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 15.00

3,408.00

15.00

* 1.00 *

4. Según ejecución
del marco
presupuestal.

5. Según ejecución
del marco
presupuestal.

6. Según ejecución
del marco
presupuestal.

MOTIVO:

MAY 15.00 15.00

JUN 15.00 15.00

Fn T02 3,559,905.33 21,513,766.00 3,559,905.33 8,282,065.19 100.00 38.50

19AO000004545 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

284.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 284.00 1.00

Fn T02 1,880.19 49,703.00 1,880.19 1,880.19 100.00 3.78

19AO000004550 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGÜE

408 :
ESTUDIANTES

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

3.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 920.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004552 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 :
especialista
inicial

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 10,033.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004554 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA
AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

181.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 65,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004558 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

284.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 6,652.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004564 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

351.00

1.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 1.00

JUN 350.00 1.00

Fn T02 29,229.65 137,999.00 29,229.65 67,829.65 100.00 49.15

19AO000004569 - ASEGURAR LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR PARA LA
CONTRIBUCIÓN DEL DESARROLLO DE LOS APRENDIZAJES. -
CONTRATACIÓN CAS

001 : ACCION
04.02 :
Especialista
Primaria

NA

Fs

ABR 26.00

12.00

26.00

* 1.00 *

4. Según ejecución
del marco
presupuestal.

5. Según ejecución
del marco
presupuestal.

6. Según ejecución
del marco
presupuestal.

MOTIVO:

MAY 26.00 26.00

JUN 25.00 25.00

Fn T02 726,934.60 2,259,691.83 726,934.60 1,252,548.55 100.00 55.43

19AO000004582 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

350.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 21,519.69 76,914.00 21,519.69 28,000.79 100.00 36.41

19AO000004584 - ASEGURAR LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR PARA LA
CONTRIBUCIÓN DEL DESARROLLO DE LOS APRENDIZAJES.

204 : IIEE
04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 14.00

3,408.00

14.00

* 1.00 *

4. Según ejecución
del marco
presupuestal.

5. Según ejecución
del marco
presupuestal.

6. Según ejecución
del marco
presupuestal.

MOTIVO:

MAY 14.00 14.00

JUN 14.00 14.00

Fn T02 158,210.86 390,430.00 158,210.86 318,194.27 100.00 81.50

19AO000004588 - MATENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 001 : ACCION

04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 3.00

12.00

3.00

* 1.00 *

4. Según ejecución
del marco
presupuestal.

5. Según ejecución
del marco
presupuestal.

6. egún ejecución
del marco
presupuestal.

MOTIVO:

MAY 3.00 3.00

JUN 4.00 4.00

Fn T02 27,247.25 191,474.00 27,247.25 42,891.01 100.00 22.40

19AO000004589 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

95.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 18,396.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004600 - PAGO VACACIONES TRUNCAS
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR

001 : ACCION
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 7,145.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004601 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

3.00

0.00

* 0.00 *

4. Inaccesibilidad
geográfica

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 88.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004604 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION

236 :
INSTITUCION

04.03 :
Especialista

NA Fs ABR 0.00 95.00 0.00 * 0.33 * 4.
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BASICA REGULAR EDUCATIVA Secundaria 5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 12,290.80 53,051.00 12,290.80 12,290.80 100.00 23.17

19AO000004605 - GESTIÓN DEL PROGRAMA 001 : ACCION
04.02 :
Especialista
Primaria

AA

Fs T02 3.00 15.00 3.00 4.00 100.00 26.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,560.14 129,995.00 3,560.14 9,580.47 100.00 7.37

19AO000004659 - ASEGURAR LA PRESENCIA DEL PERSONAL
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 25.00

4,201.00

25.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 25.00 25.00

JUN 24.00 24.00

Fn T02 15,920,694.94 58,451,427.00 15,920,694.94 27,442,552.07 100.00 46.95

19AO000004663 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO-PAGO DE SERVICIOS BÁSICOS-CONTRATACIÓN
CAS-ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE LIMPIEZA.

204 : IIEE
04.02 :
Especialista
Primaria

NA

Fs

ABR 4.00

4,201.00

4.00

* 1.00 *

4. Según ejecución
del marco
presupuestal.

5. Según ejecución
del marco
presupuestal.

6. Según ejecución
del marco
presupuestal.

MOTIVO:

MAY 4.00 4.00

JUN 4.00 4.00

Fn T02 153,744.25 890,525.00 153,744.27 323,539.37 100.00 36.33

19AO000005228 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA
AULAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

256.00

1.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 1.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 20,000.00 314,903.00 20,000.00 57,209.80 100.00 18.17

19AO000005229 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO-CONTRATACIÓN CAS

001 : ACCION
04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs
ABR 1.00

138.00
1.00

* 0.67 *
4.
5.
6.
MOTIVO:
IGUALMENTE
DEBERÁ
CONSIDERAR LO
QUE FIGURA EN RE-
PROGRAMACIÓN MES
DE MARZO EN LA
PARTE DE
SEGUIMIENTO

MAY 1.00 1.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 4,360.00 10,900.00 4,360.00 10,900.00 100.00 100.00

19AO000005230 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGÜE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

8.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 335.34 550.00 335.34 335.34 100.00 60.97

19AO000005231 - ASEGURAR LA PRESENCIA DE LOS DOCENTES
DE LA EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR PARA EL DESARROLLO DE
LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 2.00

1,140.00

2.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:
IGUALMENTE
DEBERÁ
CONSIDERAR LO
QUE FIGURA EN RE-
PROGRAMACIÓN MES
DE MARZO EN LA
PARTE DE
SEGUIMIENTO

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 13,374,088.94 48,216,588.00 13,374,088.94 28,085,848.14 100.00 58.25

19AO000005232 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

8.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,342.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005233 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

8.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 792.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005234 - ASEGURAR LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR PARA LA
CONTRIBUCIÓN DEL DESARROLLO DE LOS APRENDIZAJES.
CONTRATACIÓN JEC

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 7.00

180.00

7.00

* 1.00 *

4. Según ejecución
del marco
presupuestal.

5. Según ejecución
del marco
presupuestal.

6. Según ejecución
del marco
presupuestal.

MOTIVO: LO QUE
ESTA EN
REPROGRAMACIÓN
EN EL MES DE
MARZO DEBERÁ SER
CONSIDERADO EN EL
SEGUIMIENTO MES
MARZO

MAY 7.00 7.00

JUN 7.00 7.00

Fn T02 936,018.68 4,706,624.00 936,018.68 1,784,264.36 100.00 37.91

19AO000006086 - GESTION DE EXPEDIENTES TECNICOS 036 :
DOCUMENTO

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Según ejecución

del marco
presupuestal.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000006088 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

204 : IIEE
04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.33 *

4. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

5. SE EJECUTÓ.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 1,648.48 3,582.00 1,648.48 1,648.48 100.00 46.02

19AO000006090 - MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE
ESPACIOS EN LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA
Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 0.67 *

4.
5.
6.
MOTIVO: PRIMERO
REPROGRAMAR

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 2,127.46 12,689.00 2,127.46 2,127.46 100.00 16.77

19AO000006093 - CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN EBE 001 : ACCION
04 : direccion de
gestion
pedagogica

AA

Fs T02 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO: PRIMERO
DEBERÁ TRABAJAR
REPROGRAMACIÓN

Fn T02 0.00 3,166.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000006098 - TALLER DE ASISTENCIA A FAMILIAS DE
CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL. 486 : TALLER

04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

5. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,055.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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19AO000006100 - TALLER DE ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN
TEMPRANA PARAPARTICIPACIÓN EN EL PROCESO EDUCATIVO

486 : TALLER 04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA Fs ABR 0.00 1.00 0.00 * 0.00 * 4. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

5. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

6.
MOTIVO: TRABAJAR
PRIMERO
REPROGRAMACIÓN

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 584.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000006105 - TALLER DE ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS PARA
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

486 : TALLER
04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA

Fs

ABR 0.00

3.00

0.00

* 0.00 *

4. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

5. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 4,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000006110 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA 204 : IIEE

04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.33 *

4. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

5. SE EJECUTÓ
6.
MOTIVO: TRABAJAR
PRIMERO
REPROGRAMACIÓN

MAY 1.00 1.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 404.40 500.00 404.40 404.40 100.00 80.88

19AO000006112 - ASEGURAR LA PRESENCIA DEL PERSONAL
CAS PARA ATENCIÓN DE PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN
TEMPRANA

001 : ACCION
04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA

Fs

ABR 0.00

10.00

0.00

* 0.33 *

4. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

5. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

6.
MOTIVO: TRABAJAR
PRIMERO
REPROGRAMACIÓN

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 6,868.14 19,430.00 6,868.14 7,086.54 100.00 36.47

19AO000006115 - ASEGURAR LA PRESENCIA DEL PERSONAL
NOMBRADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

086 : PERSONA
04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA
Fs

ABR 2.00

168.00

2.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 111,270.08 390,679.00 111,270.08 194,731.47 100.00 49.84

19AO000006116 - MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE
ESPACIOS EN PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

536 : LOCAL
ESCOLAR

04 : direccion de
gestion
pedagogica

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.33 *

4. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

5. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

6.
MOTIVO: TRABAJAR
PRIMERO
REPROGRAMACIÓN
LUEGO QUE LO
APRUEBE SE
TRABAJA
SEGUIMIENTO

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 1,150.70 4,863.00 1,150.70 1,150.70 100.00 23.66

19AO000023862 - LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN PARA LA
CREACIÓN Y/O AMPLIACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL
NIVEL INICIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA EBR.

036 :
DOCUMENTO

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000023864 - ANALISIS DE OFERTA Y DEMANDA DE
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION INICIAL CON
AUTORIDADES DE LA REGIÓN

036 :
DOCUMENTO

03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 104,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000070651 - ASEGURAR EL MONITOREO,
ACOMPAÑAMIENTO Y PRESENCIA DE LAS PROMOTORAS
EDUCATIVAS COMUNITARIAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 15.00

2,050.00

15.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 15.00 15.00

JUN 15.00 15.00

Fn T02 433,463.67 1,634,485.00 433,463.67 575,731.67 100.00 35.22

19AO000070662 - ASEGURAR LAS VISITAS Y MONITOREO A LOS
ESTUDIANTES DE LOS CRFA. 204 : IIEE

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 0.00

144.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:
IGUALMENTE
DEBERÁ
CONSIDERAR LO
QUE FIGURA EN RE-
PROGRAMACIÓN MES
DE MARZO EN LA
PARTE DE
SEGUIMIENTO

MAY 0.00 0.00

JUN 5.00 5.00

Fn T02 1,920.00 27,552.00 1,920.00 1,920.00 100.00 6.97

19AO000567325 - PAGO DE SERVICIOS BÁSICOS A I.E DEL NIVEL
SECUNDARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 1.00

1,140.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6. Según ejecución

del marco
presupuestal.

MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 139,570.09 768,721.00 139,570.09 206,833.81 100.00 26.91

19AO000567330 - PLAN DE MONITOREO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS EBR. PARA ASEGURAR LAS CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO.

001 : ACCION
04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 0.00

11.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:
IGUALMENTE
DEBERÁ
CONSIDERAR LO
QUE FIGURA EN RE-
PROGRAMACIÓN MES
DE MARZO EN LA
PARTE DE
SEGUIMIENTO

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 0.00

Fn T02 3,956.17 7,774.07 3,956.17 7,774.07 100.00 100.00

19AO000567335 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO-ACCIONES PERMANENTES

001 : ACCION
04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 5.00

11.00

5.00

* 0.67 *

4.
5.
6.
MOTIVO:
IGUALMENTE
DEBERÁ
CONSIDERAR LO
QUE FIGURA EN RE-
PROGRAMACIÓN MES
DE MARZO EN LA
PARTE DE
SEGUIMIENTO

MAY 6.00 6.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 42,595.00 97,343.00 42,595.00 97,343.00 100.00 100.00

19AO000567462 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS

001 : ACCION
04 : direccion de
gestion
pedagogica

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

5. SE PROGRAMÓ
ACTIVIDAD

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 182.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001700320 - ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE PARA LA
GESTION PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL DE LOS 486 : TALLER

04 : direccion de
gestion
pedagogica

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,440.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001710929 - DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA 001 : ACCION 04 : direccion de
gestion

AA Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4.
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pedagogica 5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 70,000.00 70,000.00 70,000.00 70,000.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 35,764,994.85 140,661,513.90 35,764,994.87
AEI.05.05 - PROGRAMA DE CAPACIDADES FORTALECIDAS EN GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN REGIONAL A LOS ESPECIALISTAS DE EBR

19AO000004391 - TALLER LAS TIC EN LA ENSEÑANZA DE LA
MATEMÁTICA 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004392 - TALLER ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS DE
GESTIÓN 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

2.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004396 - TALLER: CAPACITACIÓN DE LA ENSEÑANZA
DEL AJEDREZ EN LA ESCUELA 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004400 - FERIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIA Y
TECNOLOGÍA (FENCYT-2019) 467 : FERIA

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004406 - TALLER: MEJORAMOS LOS PROCESOS DE
PLANIFICACIÓN CURRICULAR DESDE LA EVALUACIÓN
FORMATIVA (DCN Y CURRÍCULO NACIONAL)

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: eliminar
datos excedentes

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 687.50 0.00 41.72

19AO000004407 - TALLER DE FORTALECIMIENTO EN
CAPACIDADES DOCENTES EN EL AREA DE COMUNICACIÓN 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 0.00 31.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,126.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004408 - REUNIÓN TÉCNICA DE ESPECIALISTAS DE
EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN
PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

001 : ACCION
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004411 - TALLER: ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS
(PERSONAL SOCIAL Y CIENCIA TECNOLOGÍA) 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004412 - TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PARA EL USO DE MATERIALES EDUCATIVOS 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004415 - TALLER: MEJORANDO NUESTRA GESTIÓN
ESCOLAR DESDE DEL PEI, PAT Y PLAN DE MONITOREO 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004417 - TALLER: EVALUAR PARA
APRENDER/APLICACIÓN DE KIT DE EVALUACIÓN 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

AA

Fs T02 150.00 151.00 150.00 150.00 100.00 99.34 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,428.00 3,296.00 1,428.00 1,428.00 100.00 43.33

19AO000004418 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DOCENTE EN
EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES 001 : ACCION

04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,126.60 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004419 - TALLER: EL USO DE LAS TIC PARA LA
MEJORA DE LOS APRENDIZAJES 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004421 - TALLER DE BUEN INICIO DEL AÑO ESCOLAR
PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS SOCIOEMOCINALES 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 682.00 0.00 41.38

19AO000004422 - TALLER: MEJORAMOS LA GESTIÓN DE
NUESTRAS REDES EDUCATIVAS RURALES 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

AA

Fs T02 0.00 126.00 0.00 1.00 0.00 0.79 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004425 - TALLER DE ACTUALIZACIÓN,
IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DEL POI DIRIGIDO A
COORDINADORES DE LOS CENTROS DE COSTOS UGEL
LAMBAYEQUE

486 : TALLER
03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

NA

Fs

ABR 0.00

20.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: se cumplió
con realizar el taller
de implementación
y evaluación POI

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 300.00 0.00 300.00 0.00 100.00

19AO000004426 - TALLER SOBRE USO DE LAS TABLETS COMO
RECURSO PARA LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004427 - TALLER DE BALANCE SOBRE LA
IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL 2019 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

AA

Fs T02 0.00 125.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004428 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EL AREA DE CTA 001 : ACCION

04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,168.80 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004429 - I Y II TALLER ACTUALIZACIÓN PARA
DOCENTES DE IIEE MULTIGRADO NO FOCALIZADAS 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

AA

Fs T02 0.00 250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,296.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004431 - TALLER: MEJORAMOS LOS PROCESOS DE

Ó

486 : TALLER 04.02 : NA Fs ABR 0.00 1.00 0.00 * 0.00 * 4.
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GESTIÓN EN NUESTRAS REDES EDUCATIVAS RURALES Especialista
Primaria

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004432 - TALLER: BUEN INICIO DEL AÑO ESCOLAR Y
NORMA TÉCNICA 2019 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 60.00

1.00

60.00

* 0.33 *

4. Se ejecutó
´presupuesto de

AO realizada en
mes de febrero.

5.
6.
MOTIVO: DEBERÁ
CONSIDERAR EN LA
PARTE DE
SEGUIMIENTO
1,042.20 MES
MARZO

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 1,042.20 1,042.20 1,042.20 1,042.20 100.00 100.00

19AO000004433 - TALLER FORTALECIMIENTO DE
COMPETENCIAS A DIRECTORES Y DOCENTES PARA PROMOVER
LA CONVIVENCIA ESCOLAR

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004434 - JORNADA DE REFLEXIÓN CON DIRECTIVOS
SOBRE RESULTADOS DE ECER 2018 Y ELABORAMOS NUESTRO
PLAN DE ACCIÓN

001 : ACCION
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004435 - TALLERES DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LAS ACCIONES DE ELECCIÓN DE CONEI Y
APAFA DOCUMENTOS DE GESTIÓN IIEE PÚBLICAS(650)

486 : TALLER
03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004436 - TALLER: FORTALECIMIENTO DISCIPLINAR EN
EL ÁREA DE MATEMÁTICA 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs
ABR 0.00

1.00
0.00

* 0.00 *
4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004437 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES SOBRE EL ENFOQUE DEL ÁREA DE CIENCIA Y
AMBIENTE /CIENCIA Y TECNOLOGÍA

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004439 - TALLER ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS EN
COMUNICACIÓN Y MATEMÁTICAS DIRIGIDO A DOCENTES DEL 2°
Y 4° GRADO DE PRIMARIA

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004441 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES IMPLEMENTACIÓN DEL CURRICULO EN
I.E.FOCALIZADAS 2019

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004442 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES IMPLEMENTACIÓN DEL CURRICULO EN
I.E.FOCALIZADAS 2019- ESCUELAS RURALES

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004444 - ORIENTACIONES PARA FORMULACION DE
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

066 :
INVESTIGACION

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: trabajar
primero
reprogramación y
luego enviar para
aprobar después
que se apruebe se
trabaja seguimiento

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004445 - TALLER CON DIRECTIVOS SOBRE EL ANALISIS
DE HERRAMIENTAS DE GESTIÓN (MONITOREO DEL PAT) 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004446 - TALLER MEJORANDO NUESTRA DIDÁCTICA
DESDE LOS RESULTADOS DE LA APLICACIÓN KIT 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004447 - TALLER: FORTALECIMIENTO A DIRECTORES Y
DOCENTES PERTENECIENTES A RER 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004448 - APLICACIÓN DEL ENFOQUE AMBIENTAL Y
ELABORACIÓN DE PEAI 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004449 - TALLER DE BALANCE SOBRE LA
IMPLEMENTACIÓN DE CURRICULO NACIONAL 2019 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004450 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN LA APLICACIÓN DE NORMATIVAS Y
DOCUMENTOS DE GESTIÓN EN II.EE PRIVADAS

486 : TALLER
03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004452 - CURSO DE ACTUALIZACIÓN EN LENGUAS
ORIGINARIAS: MUCHIK 028 : CURSO

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004453 - TALLER PROCESOS DIDÁCTICOS
(MATEMÁTICA, COMUNICACIÓN, PERSONAL SOCIAL Y CIENCIA
TECNOLOGÍA)

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

2.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 660.00 0.00 40.05

Ó



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 8/11

19AO000004454 - ORGANIZACIÓN DE JUEGOS DEPORTIVOS
ESCOLARES NACIONALES

194 :
ORGANIZACION

04.02 :
Especialista
Primaria

NA Fs ABR 0.00 1.00 0.00 * 0.00 * 4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004455 - CURSO DE ACTUALIZACIÓN EN LENGUAS
ORIGINARIAS:QUECHUA 028 : CURSO

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004456 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A
DOCENTES DE EIB 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,296.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004457 - PREMIO NACIONAL DE NARRATIVA Y ENSAYO
JOSE MARIA ARGUEDAS 001 : ACCION

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: trabajar
primero
reprogramación

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004458 - REUNIÓN TÉCNICA DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EVALUACIÓN FORMATIVA PARA LOS
ESPECIALISTAS DE EDUCACIÓN.

001 : ACCION
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004459 - ORIENTACIONES PARA ECE 2019 001 : ACCION
04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: primero
deberá trabajar
reprogramación una
vez aprobado
trabaja el
seguimiento

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004460 - JORNADA INFORMATIVA PARA
IMPLEMENTACIÓN DEL MUNICIPIO ESCOLAR 001 : ACCION

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004461 - MONITOREO II.EE PÚBLICAS Y PRIVADAS
PARA SUPERVISAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS DOCUMENTOS
DE GESTIÓN Y NORMATIVAS VIGENTES

204 : IIEE
03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004462 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES SOBRE EL ENFOQUE DEL ÁREA DE PERSONAL
SOCIAL

486 : TALLER
04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004464 - TALLER: RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE
ALTA DEMANDA COGNITIVA (JORNADA PARA FORTALECER EL
DESEMPEÑO EN LA ONEM)

486 : TALLER
04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: trabajar
primero
reprogramación

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004465 - TALLER DE BALANCE LOGROS Y DESAFÍOS EN
LA IMPLEMENTACIÓN DE RER 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,373.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004466 - OLIMPIADAS NACIONALES ESCOLARES DE
MATEMATICA 001 : ACCION

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs
ABR 0.00

1.00
0.00

* 0.00 *
4.

5.
6.
MOTIVO: deberá
trabajar primero
reprogramación

MAY 0.00 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004467 - I Y II REUNIÓN TÉCNICA DE INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS PARA LA INNOVACIÓN Y DESARROLLO DE
COMPETENCIAS

001 : ACCION
04.02 :
Especialista
Primaria

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,746.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004468 - TALLER BALANCE DEL PAT 2018 Y
PLANIFICACIÓN PAT 2019 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,373.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004470 - TALLER INTEGRACIÓN DE LAS TIC EN LA
PRACTICA PEDAGÓGICA

227 :
CAPACITACION

04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,080.40 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004471 - TALLER INFORMATIVO Y DE SENSIBILIZACIÓN
PARA LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE MATRÍCULA 2019 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,373.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004473 - TALLER DE CAPACITACIÓN EN GESTIÓN DE LA
TUTORÍA Y LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN II.EE 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 1,421.00 1,421.00 1,421.00 1,421.00 100.00 100.00

19AO000004477 - CONCURSO MATRIZ DE LOGROS
AMBIENTALES 2019 901 : CONCURSO

04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO: se sugiere
trabajar
reprogramación
primero

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004479 - JUEGOS FLORALES 001 : ACCION
04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

2.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 2,084.40 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004480 - JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES 001 : ACCION 04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 9/11

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004484 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
COMPETENCIAS MATEMÁTICA EN EL MARCO DEL CNEB 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:
IGUALMENTE
DEBERÁ
CONSIDERAR LO
QUE FIGURA EN RE-
PROGRAMACIÓN MES
DE MARZO EN LA
PARTE DE
SEGUIMIENTO

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004485 - FERIA DE CREA Y EMPRENDE 467 : FERIA
04.03 :
Especialista
Secundaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 1,042.20 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004499 - TALLER: JORNADA DE ORIENTACIONES PARA
EL DESARROLLO DEL AÑO ESCOLAR 2019 486 : TALLER

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4. corresponde al
mes de febrero

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 550.00 550.00 0.00 100.00

19AO000004500 - TALLER: PROGRAMA CURRICULAR DE
EDUCACIÓN INICIAL, ESPACIOS, JUEGO, INTERACCIONES Y
PROYECTOS.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004501 - TALLER: EL PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN
DEL CURRICULO NACIONAL Y EL PROGRAMA CURRICULAR DE
EDUCACIÓN INICIAL EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NIVEL
INICIAL.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 43.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004503 - TALLER: DESARROLLO DE HABILIDADES
INTRA E INTERPERSONALES PARA DOCENTES Y
COORDINADORAS DE EDUCACIÓN INICIAL

001 : ACCION
04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: TRABAJAR
LA PARTE FISICA EN
LA REPROGRMACIÓN

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004504 - TALLER FACILITANDO LAS TRANSICIONES EN
EL NIVEL INICIAL. 001 : ACCION

04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: COLOCAR
EL FISICO DE LA
ACTIVIDAD SI EN
CASO ES
REPROGRAMACIÓN
PARA FEBRERO
PORQUE SALE CERO

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004506 - TALLER DE INDUCCIÓN A PROFESORES
COORDINADORES DE PRONOEI EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACIÓN DEL CNEB.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004507 - TALLER: OPTIMIZANDO EL USO DE MATERIAL
EDUCATIVO EN EL NIVEL INICIAL 486 : TALLER

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004508 - TALLER: FORTALEZCAMOS EL PROCESO DE
PLANIFICACIÓN CURRICULAR Y LA EVALUACIÓN FORMATIVA EN
EL NIVEL INICIAL

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004510 - TALLER DE INDUCCIÓN A PROMOTORES
EDUCATIVOS COMUNITARIOS DE PRONOEI DE CICLO I Y II 486 : TALLER

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 52.00 52.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 550.00 1,100.00 550.00 550.00 100.00 50.00

19AO000004511 - LAS RÚBRICAS DE DESEMPEÑO DOCENTE EN
EL MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO. 486 : TALLER

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004512 - MÓDULO DE CAPACITACIÓN PERMANENTE
DIRIGIDO A PROMOTORES EDUCATIVOS COMUNITARIOS DE
PRONOEI

077 : MODULO
04.01 :
especialista
inicial

AA

Fs T02 10.00 17.00 10.00 10.00 100.00 58.82 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 641.15 1,834.15 641.15 641.15 100.00 34.96

19AO000004513 - REUNIÓN TÉCNICA DE ESPECIALISTAS DE
EDUCACIÓN PARA EL ANÁLISIS DE INSTRUMENTOS DE
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DOCENTE.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: colocar
fisico en
reprogramaciónmes
de mayo

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 724.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004516 - MÓDULO DE CAPACITACIÓN PERMANENTE
DIRIGIDO A PROFESORES COORDINADORES DE PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS DE EDUCACIÓN INICIAL - PRONOEI

077 : MODULO
04.01 :
especialista
inicial

AA

Fs T02 3.00 5.00 3.00 3.00 100.00 60.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 643.00 1,834.15 643.00 643.00 100.00 35.06

19AO000004517 - JORNADA DE ORIENTACIONES PARA
CAMPAÑA DE DIFUSIÓN DEL ENFOQUE DEL NIVEL INICIAL DESDE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

001 : ACCION
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004518 - TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DOCENTES PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS DEL ÁREA DE
COMUNICACIÓN EN EL NIVEL INICIAL.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 650.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004519 - TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DOCENTES PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS DEL ÁREA DE
MATEMÁTICA, EN EL NIVEL INICIAL.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs
ABR 0.00

1.00
0.00

* 0.00 *
4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004521 - JORNADA DE CAPACITACIÓN SOBRE EL

Ó

486 : TALLER 04.01 : NA Fs ABR 0.00 1.00 0.00 * 0.00 * 4.
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DESARROLLO DE TALLERES EN EL AULA DE EDUCACIÓN INICIAL. especialista
inicial

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004522 - TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DOCENTES PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS DEL ÁREA DE
CIENCIA Y TECNOLOGÍA EN EL NIVEL INICIAL.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004524 - JORNADA DE ORIENTACIONES SOBRE
EDUCACIÓN AMBIENTAL EN LAS IIEE Y EL REPORTE DE LOGROS
AMBIENTALES.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004525 - REUNIÓN TÉCNICA DE ESPECIALISTAS PARA
EL ANÁLISIS DE LOGROS, DIFICULTADES Y ALTERNATIVAS DE
SOLUCIÓN EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL
CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN.

001 : ACCION
04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: colocar
parte fisica en la
parte de
reprogramaciónmes
de noviembre

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004529 - TALLER DE FORMULACIÓN DE
INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN DIAGNÓSTICA PARA
IDENTIFICAR NECESIDADES DE APRENDIZAJE EN EL CONTEXTO
REGIONAL.

001 : ACCION
04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: colocar el
numero 1 en el mes
de octubre en
reprogración parte
fisica

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004530 - TALLER DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES PARA LA INNOVACIÓN E INVESTIGACIÓN
EDUCATIVA DIRIGIDO A ESPECIALISTAS DE EDUCACIÓN.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: colocar el
número de
actividad en la
parte fisica de
reprogramación

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004532 - TALLER DE BALANCE 2019 SOBRE LA
IMPLEMENTACIÓN DE CNEB EN EL NIVEL INICIAL. 486 : TALLER

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004533 - JORNADA DE SOCIALIZACIÓN DE MATERIALES
EDUCATIVOS PARA EL JUEGO LIBRE ELABORADOS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN INICIAL.

486 : TALLER
04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000004534 - JORNADA DE ORIENTACIONES PARA LA
FINALIZACIÓN DEL AÑO ESCOLAR 2019. 486 : TALLER

04.01 :
especialista
inicial

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 648.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000005856 - TALLER DE CAPACITACIÓN A 650
DIRECTORES DE LAS IIEE PÚBLICAS Y PRIVADAS EN LO
REFERENTE A LA REMISIÓN DE INFORMACIÓN DEL CENSO
ESCOLAR 2019 Y REGISTRO DE II.EE. - RIE.

486 : TALLER
03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 26.00 326.00 26.00 26.00 100.00 7.98

4.
5. SE EJECUTO EL

TALLER
PROGRAMADO.

6. SE EJECUTO
TALLER
PROGRAMADO

MOTIVO:

Fn T02 2,985.00 50,000.00 2,985.00 2,985.00 100.00 5.97

19AO000005858 - MONITOREO A IIEE PÚBLICAS Y PRIVADAS,
REPORTE DE INFORMACIÓN CENSAL Y UBICACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES (GEOREFERENCIACION).

204 : IIEE
03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 20.00 100.00 20.00 20.00 100.00 20.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 750.00 3,000.00 750.00 750.00 100.00 25.00

19AO000567351 - GESTION DEL CURRICULO-CONTRATACIÓN
CAS 001 : ACCION

04.01 :
especialista
inicial

NA

Fs

ABR 0.00

9.00

0.00

* 0.33 *

4. OBSERVACIONES
EN EL PROCESO
DE CONCURSO
CAS.

5. SUBSANACIÓN DE
OBSERVACIONES
EN EL PROCESO
DE CONCURSO
CAS.

6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 37.00 37.00

Fn T02 2,942.23 35,914.10 2,942.23 2,942.23 100.00 8.19

19AO000567361 - TALLER: EL MODELO DE GESTIÓN POR
PROCESOS, DIRIGIDO A ESPECIALISTAS DE EDUCACIÓN. 486 : TALLER

04.02 :
Especialista
Primaria

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 1.00 0.00

Fn T02 0.00 1,391.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000567363 - GESTION DEL CURRICULO-CONTRATACION
CAS 001 : ACCION

04.02 :
Especialista
Primaria

NA

Fs

ABR 1.00

0.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6. Según ejecución

del marco
presupuestal.

MOTIVO:

MAY 1.00 0.00

JUN 225.00 225.00

Fn T02 14,025.38 268,120.00 14,025.38 14,025.38 100.00 5.23

19AO000567368 - TALLER DE GENERACIÓN DE CONDICIONES
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRICULO 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 40.00 44.00 40.00 40.00 100.00 90.91
4. Se ejecutó

presupuesto con
AO realizada en
febrero.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 2,289.30 4,168.80 2,289.30 2,289.30 100.00 54.92

19AO000567370 - TALLER DE CAPACITACIÓN A ESPECIALISTAS 486 : TALLER
04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,050.40 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000567386 - TALLER DE FORTALECIMIENTO EN
CAPACIDADES EN EL AREA DE EDUCACIÓN FISICA 486 : TALLER

04.03 :
Especialista
Secundaria

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: DEBE
TRABAJAR EN
SEGUIMIENTO LA
ACTIVIDAD
REALIZADA
COLOCANDO
1.00.......521.10
MES MARZO

Fn T02 0.00 3,582.80 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 28,717.26 479,135.00 29,267.26
OEI.09 - MEJORAR LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
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AEI.09.01 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL ACTUALIZADOS PARA EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO001711323 - GESTION PARA LA OPERACION Y
ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL SERVICIO DE EDUCACION
INICIAL GENERADO POR EL PROGRAMA

001 : ACCION
03 : DIRECCION
DE GESTION
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,000.00 14,000.00 14,000.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 40,923,504.54 159,238,063.69 40,924,054.56

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 1/5

Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 001226 - REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION FERREÑAFE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL

LOGRO
OBTENIDO AL

2do
TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO

OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL
AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000042819 - FORMULACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 3.00 9.00 3.00 6.00 100.00 66.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,375.01 21,500.00 5,375.01 10,749.98 100.00 50.00

19AO000042822 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL
PERSONAL 086 : PERSONA

02 : Dirección
de
Administración

NA
Fs

ABR 1,909.00

0.00

1,909.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1,909.00 1,909.00

JUN 1,909.00 1,909.00

Fn T02 -19,972.50 25,151.25 15,041.25 30,082.50 -75.31 119.60

19AO000042825 - ELABORACIÓN DE PLANILLAS DE PERSONAL ACTIVO
Y CESANTE 137 : PLANILLA

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 30.00 120.00 30.00 60.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -13,196.84 17,417.42 10,204.74 20,409.52 -77.33 117.18

19AO000042826 - DESARROLLO DEL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LOS SERVIDORES DE LA INSTITUCIÓN

088 : PERSONA
CAPACITADA

02 : Dirección
de
Administración

NA
Fs

ABR 202.00

0.00

202.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 202.00 202.00

JUN 202.00 202.00

Fn T02 3,513.99 14,056.00 3,513.99 7,028.02 100.00 50.00

19AO000042827 - GESTIÓN DE LICENCIAS CON GOCE Y SIN GOCE. 036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 54.00 220.00 54.00 114.00 100.00 51.82 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 517.74 2,071.00 517.74 1,035.52 100.00 50.00

19AO000042828 - GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS. 001 : ACCION
02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 6.00 40.00 6.00 21.00 100.00 52.50 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 60.00 316.00 60.00 180.00 100.00 56.96

19AO000042829 - FORTALECIMIENTO EN EL TRÁMITE DE LAS
LICENCIAS.

227 :
CAPACITACION

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,113.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042830 - DESARROLLAR LOS PROCESOS DE SANEAMIENTO DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 8.00 30.00 8.00 12.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 9,250.00 37,250.00 9,250.00 14,250.00 100.00 38.25

19AO000042831 - ADMINISTRACIÓN DE LOS BIENES PATRIMONIALES 036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 65.00 261.00 65.00 131.00 100.00 50.19 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,637.51 22,550.00 5,637.51 11,274.98 100.00 50.00

19AO000042835 - EMISIÓN DE ACTO RESOLUTIVO DE CESES, SUBSIDIOS
POR LUTO, AÑOS DE SERVICIO, PREPARACIÓN DE CLASES, DEVENGADOS
D.U. N°037-94, D.U. N°088-2001 Y OTROS.

036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 40.00 170.00 40.00 85.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -6,428.70 9,642.33 5,356.97 10,713.98 -83.33 111.12

19AO000042836 - RECONOCIMIENTOS JUDICIALES: SUBSIDIOS POR
LUTO, AÑOS DE SERVICIO, PREPARACIÓN DE CLASES, DEVENGADOS D.U.
N°037-94, D.U. N°088-2001 Y OTROS

036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 25.00 80.00 25.00 40.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -4,421.34 7,182.67 3,867.99 7,736.02 -87.48 107.70

19AO000042837 - ELABORACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS Y
PROYECCIÓN DE RESOLUCIONES DE CESES, GRATIFICACIONES, PASES
REGIONALES, E INFORMES ESCALAFONARIOS.

036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 60.00 240.00 60.00 120.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -5,714.50 13,570.25 6,428.25 12,856.50 -112.49 94.74

19AO000042840 - ATENCIÓN DE LOS EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
PARA GIROS, PAGOS Y RECAUDACIÓN.

051 :
EXPEDIENTE

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 54.00 216.00 54.00 108.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -9,116.60 17,359.30 8,825.10 17,650.80 -96.80 101.68

19AO000042841 - ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS CON INFORMACIÓN
TRIBUTARIA

036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 60.00 240.00 60.00 120.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -23,407.84 28,756.92 17,388.24 34,776.48 -74.28 120.94

19AO000042845 - GESTIÓN DE PLANES INSTITUCIONALES (PEI/POI) 036 :
DOCUMENTO

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 1.00 8.00 1.00 3.00 100.00 37.50 4.
5.
6.

MOTIVO:
Fn T02 2,624.94 20,999.52 2,624.94 7,874.82 100.00 37.50

19AO000042846 - ELABORACIÓN DE INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL
PEI

036 :
DOCUMENTO

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,000.50 0.00 1,000.25 0.00 50.00

19AO000042848 - DESARROLLO DE FASES DEL PROCESO
PRESUPUESTARIO

036 :
DOCUMENTO

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -18,933.34 8,366.67 9,099.99 18,200.02 -48.06 217.53

19AO000042854 - ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON
ASUNTOS JURÍDICOS Y LEGALES

036 :
DOCUMENTO

01.01 : Oficina
de Asesoría
Jurídica

AA

Fs T02 81.00 322.00 81.00 165.00 100.00 51.24 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -22,583.34 33,291.67 18,624.99 37,250.02 -82.47 111.89

19AO000042857 - CONTROLAR, ORDENAR Y CONSERVAR EL ACERVO
DOCUMENTARIO 001 : ACCION 01 : Dirección

General AA

Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 298.14 1,192.60 298.14 596.32 100.00 50.00

19AO000042858 - ATENCIÓN AL TRÁMITE DE LA DOCUMENTACIÓN QUE
RECEPCIONA Y EMITE LA INSTITUCIÓN

036 :
DOCUMENTO

01 : Dirección
General AA

Fs T02 1,050.00 4,200.00 1,050.00 2,100.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,575.01 14,300.00 3,575.01 7,149.98 100.00 50.00

19AO000042880 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 137 : PLANILLA 02 : Dirección
de
Administración

AA
Fs T02 3.00 12.00 3.00 7.00 100.00 58.33 4.

5.
6.Fn T02 2,475,617.92 6,655,935.00 2,214,026.00 3,721,384.00 89.43 55.91
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MOTIVO:

19AO000042882 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE CENSO
ESCOLAR, CONEI, APAFA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 120.00 400.00 120.00 200.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,328.13 5,312.50 1,328.13 2,656.25 100.00 50.00

19AO000042883 - ASISTENCIA A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS
Y PRIVADAS.

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 120.00 400.00 120.00 200.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -6,068.74 11,621.87 5,896.89 11,793.75 -97.17 101.48

19AO000042884 - GESTIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL REGISTRO DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS - RIE 001 : ACCION

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 6.00 21.00 6.00 10.00 100.00 47.62 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 126.00 500.00 126.00 250.00 100.00 50.00

19AO000042885 - ELABORACIÓN DE PROYECTOS RESOLUTIVOS. 105 :
RESOLUCION

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 30.00 135.00 30.00 75.00 100.00 55.56 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 600.00 2,440.00 600.00 1,240.00 100.00 50.82

19AO000042886 - EMISIÓN DE CONTRATOS CAS, ADENDAS Y
RESOLUCIONES.

036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 300.00 1,300.00 300.00 800.00 100.00 61.54 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 408.51 1,634.00 408.51 817.02 100.00 50.00

19AO000042887 - ACTUALIZACIÓN DEL SISTEMA NEXUS - MINEDU. 001 : ACCION
02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 200.00 2,100.00 200.00 1,700.00 100.00 80.95 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 82.00 806.00 82.00 642.00 100.00 79.65

19AO000042889 - ATENCIÓN DE LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
DEL LOCAL INSTITUCIONAL. 107 : SERVICIO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -5,333.34 15,666.67 6,999.99 14,000.02 -131.25 89.36

19AO000042890 - ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS DE LA INSTITUCIÓN.

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 240.00 870.00 240.00 390.00 100.00 44.83 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -32,100.00 48,450.00 26,850.00 53,700.00 -83.64 110.84

19AO000042891 - ADMINISTRACIÓN DE EXISTENCIAS 036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 2,000.00 8,000.00 2,000.00 4,000.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -13,866.66 13,733.33 9,200.01 18,399.98 -66.35 133.98

19AO000042934 - GESTIÓN DEL MANTENIMIENTO 2019

247 :
INSTITUCION
EDUCATIVA CON
MANTENIMIENTO

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 70.00 250.00 70.00 100.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -4,740.16 18,929.08 7,889.76 15,779.48 -166.45 83.36

19AO000042935 - INSPECCIÓN DE VULNERABILIDAD Y TÉCNICA PARA LA
CREACIÓN DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 15.00 63.00 15.00 31.00 100.00 49.21 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,161.51 4,646.00 1,161.51 2,322.98 100.00 50.00

19AO000042937 - SOPORTE TÉCNICO A LA INFRAESTRUCTURA Y
APLICATIVOS INFORMÁTICOS 107 : SERVICIO 01 : Dirección

General AA

Fs T02 60.00 240.00 60.00 120.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,364.99 21,460.00 5,364.99 10,730.02 100.00 50.00

19AO000042939 - APOYO TÉCNICO EN LA ELABORACIÓN DE
DOCUMENTOS RELACIONADOS CON TIC'S.

036 :
DOCUMENTO

01 : Dirección
General AA

Fs T02 60.00 240.00 60.00 120.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 130.00 520.00 130.00 260.00 100.00 50.00

19AO000042941 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN Y
COMUNICACIÓN RELACIONADAS CON LAS ACCIONES DE LA INSTITUCIÓN

036 :
DOCUMENTO

01 : Dirección
General AA

Fs T02 120.00 480.00 120.00 240.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -5,975.00 22,500.00 10,625.00 17,450.00 -177.82 77.55

19AO000042949 - GESTION ADMINISTRATIVA 036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 2,250.00 9,000.00 2,250.00 4,500.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 436,584.39 1,832,561.12 297,426.14 537,922.25 68.13 29.35

19AO000042950 - ORGANIZACIÓN, DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 001 : ACCION

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 3.00 15.00 3.00 6.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,000.00 15,000.00 3,000.00 6,000.00 100.00 40.00

19AO000042959 - APOYO A LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE
CONTROL 001 : ACCION 01 : Dirección

General AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 249.99 1,000.00 249.99 499.98 100.00 50.00

19AO000042960 - MONITOREO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA,
OPERATIVA Y TÉCNICA DE LA INSTITUCIÓN

303 :
SUPERVISION
REALIZADA

01 : Dirección
General AA

Fs T02 60.00 240.00 60.00 120.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,749.99 19,000.00 4,749.99 9,500.02 100.00 50.00

19AO000042961 - PROMOCIONAR Y DIFUNDIR EL CÓDIGO DE ÉTICA DE
LA FUNCIÓN PÚBLICA 001 : ACCION 01 : Dirección

General AA

Fs T02 60.00 240.00 60.00 120.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 249.99 1,000.00 249.99 500.02 100.00 50.00

19AO000042962 - IMPULSAR Y SUPERVISAR LA ATENCIÓN A LAS
SOLICITUDES DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DE LA INSTITUCIÓN 001 : ACCION 01 : Dirección

General AA

Fs T02 60.00 240.00 60.00 120.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 249.99 1,000.00 249.99 500.02 100.00 50.00

19AO000065017 - GESTIÓN DEL PROCESO PRESUPUESTARIO
INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 318.75 1,275.00 318.75 637.50 100.00 50.00

19AO000065020 - FORMULACIÓN DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS 036 :
DOCUMENTO

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 3.00 6.00 3.00 6.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 637.50 1,275.00 637.50 1,275.00 100.00 100.00

19AO000065053 - ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS DE LA DIRECCIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA.

036 :
DOCUMENTO

02 : Dirección
de
Administración

AA

Fs T02 150.00 600.00 150.00 300.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -27,400.00 29,300.00 18,900.00 37,800.00 -68.98 129.02

19AO000065072 - ACTUALIZACIÓN Y MEJORAS DE DOCUMENTOS
NORMATIVOS Y DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01 : Dirección
General AA

Fs T02 60.00 240.00 60.00 120.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 130.00 520.00 130.00 260.00 100.00 50.00

19AO000065243 - ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS Y SEGUIMIENTO DE

Ó

036 : 03 : Dirección AA Fs T02 150.00 600.00 150.00 300.00 100.00 50.00 4.
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LOS SISTEMAS DE GESTIÓN INSTITUCIONAL. DOCUMENTO de Gestión
Institucional

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -24,600.00 15,900.00 13,500.00 27,000.00 -54.88 169.82

19AO000065244 - ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS Y SEGUIMIENTO DE
LOS SISTEMAS DE GESTIÓN PEDAGÓGICA

036 :
DOCUMENTO

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 150.00 600.00 150.00 300.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 8,100.00 32,400.00 8,100.00 16,200.00 100.00 50.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,726,083.10 9,074,472.67 2,763,891.00
OEI.05 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.05.01 - ASISTENCIA TÉCNICA EN GESTIÓN EDUCATIVA INTEGRAL A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

19AO000042849 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN
RACIONALIZACIÓN. 237 : DIRECTOR

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 190.00 0.00 95.00 0.00 50.00

19AO000042850 - MONITOREO Y SUPERVISIÓN A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 20.00 70.00 20.00 40.00 100.00 57.14 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 924.99 3,700.00 924.99 1,850.02 100.00 50.00

19AO000042851 - EJECUCIÓN DEL PROCESO DE RACIONALIZACIÓN. 036 :
DOCUMENTO

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 30.00 130.00 30.00 65.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 150.00 610.00 150.00 305.00 100.00 50.00

19AO000042859 - MONITOREO A LA GESTIÓN ESCOLAR Y LA PRÁCTICA
PEDAGÓGICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : Nivel
Inicial AA

Fs T02 64.00 198.00 64.00 80.00 100.00 40.40 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,594.82 17,289.00 9,040.50 9,549.50 161.59 55.23

19AO000042862 - MONITOREO A LA GESTIÓN ESCOLAR Y LA PRÁCTICA
PEDAGÓGICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : Nivel
Secundaria AA

Fs T02 54.00 183.00 54.00 84.00 100.00 45.90 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,487.91 15,401.00 6,557.50 6,857.50 146.11 44.53

19AO000042867 - MONITOREO A LA GESTIÓN ESCOLAR Y LA PRÁCTICA
PEDAGÓGICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 : Nivel
Primario AA

Fs T02 21.00 78.00 21.00 39.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,258.77 19,090.66 3,937.50 4,319.50 74.87 22.63

19AO000042928 - ACCIONES COMUNES 001 : ACCION
04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 8,353.50 28,689.00 1,780.00 4,774.00 21.31 16.64

19AO000042929 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR 001 : ACCION

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -23,850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042930 - DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN
PSICOPEDAGÓGICA 001 : ACCION

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 1.00 5.00 1.00 2.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -1,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042931 - ORGANIZACIÓN, DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS 001 : ACCION

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042932 - PLANIFICACIÓN, EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DE
EVALUACIONES - PRIMARIA Y SECUNDARIA 001 : ACCION

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 6.00 14.00 6.00 8.00 100.00 57.14 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -1,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000575065 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES Y
PROMOTORES 117 : EVENTOS 04.01 : Nivel

Inicial AA

Fs T02 7.00 21.00 7.00 10.00 100.00 47.62 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 553.26 1,659.78 4,520.25 7,550.66 817.02 454.92

19AO000575078 - ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS
APRENDIZAJES

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : Nivel
Inicial AA

Fs T02 64.00 198.00 64.00 80.00 100.00 40.40 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,058.34 15,649.22 4,520.25 5,784.84 89.36 36.96

19AO000575125 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES 117 : EVENTOS 04.02 : Nivel
Primario AA

Fs T02 3.00 15.00 3.00 8.00 100.00 53.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,623.94 18,119.68 1,968.75 4,136.75 54.33 22.83

19AO000575143 - ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS
APRENDIZAJES

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 : Nivel
Primario AA

Fs T02 21.00 78.00 21.00 39.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,878.37 18,119.66 1,968.75 2,868.75 40.36 15.84

19AO000575162 - ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS
APRENDIZAJES

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : Nivel
Secundaria AA

Fs T02 54.00 183.00 54.00 84.00 100.00 45.90 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 4,886.85 16,561.00 3,278.75 3,966.75 67.09 23.95

19AO000575163 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES 117 : EVENTOS 04.03 : Nivel
Secundaria AA

Fs T02 3.00 15.00 3.00 8.00 100.00 53.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,812.60 9,063.00 3,278.75 9,278.75 180.89 102.38

19AO000575464 - IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN REGIONAL DE IGUALDAD
DE GÉNERO 001 : ACCION

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -1,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001706021 - ASISTENCIA TÉCNICA Y SOPORTE PARA LA GESTIÓN
PEDAGÓGICA E INSTITUCIONAL DEL CEBE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

NA
Fs

ABR 0.00

1.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 5,120.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001707254 - GESTIÓN DEL PROGRAMA - EBE 001 : ACCION
04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 16,083.35 169,312.00 41,925.99
AEI.05.02 - PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO A DOCENTES DE EBR

19AO000042922 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE.

474 : DOCENTE
ACOMPAÑADO

04.01 : Nivel
Inicial NA

Fs

ABR 34.00

0.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 34.00 0.00

JUN 34.00 34.00

Fn T02 91,496.02 274,288.00 1,447.00 1,447.00 1.58 0.53

19AO000042923 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES

Ó Á

474 : DOCENTE 04.02 : Nivel NA Fs ABR 33.00 0.00 0.00 * 0.33 * 4.
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EDUCATIVAS MULTIEDAD Y MULTIGRADO DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR.

ACOMPAÑADO Primario 5.
6.
MOTIVO:

MAY 33.00 0.00

JUN 33.00 33.00

Fn T02 69,697.64 209,093.00 2,513.00 2,513.00 3.61 1.20

19AO000042924 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR.

474 : DOCENTE
ACOMPAÑADO

04.02 : Nivel
Primario NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 2,382.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042925 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE.

474 : DOCENTE
ACOMPAÑADO

04.02 : Nivel
Primario NA

Fs

ABR 92.00

0.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 92.00 0.00

JUN 92.00 92.00

Fn T02 299,628.99 898,887.00 6,077.00 24,596.00 2.03 2.74

19AO001707251 - EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE 200 : DOCENTE
EVALUADO

04.03 : Nivel
Secundaria NA

Fs

ABR 0.00

100.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 14,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 460,822.65 1,398,950.00 10,037.00
AEI.05.03 - ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS ÓPTIMOS Y OPORTUNO DE LA POBLACIÓN DE EBR

19AO000042921 - MOVILIZACIÓN DE DOCENTES COORDINADORES 115 : VISITA 04.01 : Nivel
Inicial AA

Fs T02 180.00 600.00 180.00 240.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 268,701.00 407,490.00 11,112.00 12,744.00 4.14 3.13

19AO000065108 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR - INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : Nivel
Inicial NA

Fs
ABR 132.00

132.00
132.00

* 1.00 *
4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 132.00 132.00
JUN 132.00 132.00

Fn T02 2,599,656.53 9,903,051.00 2,369,742.00 4,901,601.00 91.16 49.50

19AO000065110 - PAGO OPORTUNO DE PROPINAS PARA PROMOTORAS
DE PRONOEI 137 : PLANILLA 04.01 : Nivel

Inicial AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 40.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 317,103.50 1,452,745.00 291,900.00 389,200.00 92.05 26.79

19AO000065121 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR - INICIAL

137 : PLANILLA 04.01 : Nivel
Inicial AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 68,521.50 269,686.00 67,441.00 127,236.01 98.42 47.18

19AO000065128 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGUE -
INICIAL

007 : AULA 04.01 : Nivel
Inicial AA

Fs T02 0.00 130.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -158.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000065132 - DISTRIBUCIÓN OPORTUNA DE MATERIALES A NIVEL
DE ESTUDIANTES - INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

04.01 : Nivel
Inicial AA

Fs T02 0.00 6,336.00 6,336.00 6,336.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -650.00 6,198.00 2,243.00 2,243.00 -345.08 36.19

19AO000065137 - DOTACIÓN DE MATERIAL FUNGIBLE - EDUCACIÓN
INICIAL 007 : AULA 04.01 : Nivel

Inicial AA

Fs T02 0.00 311.00 0.00 311.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 52,713.00 0.00 5,112.00 0.00 9.70

19AO000065169 - DISTRIBUCIÓN OPORTUNA DE MATERIALES A NIVEL
DE IIEE DE INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : Nivel
Inicial AA

Fs T02 0.00 274.00 548.00 548.00 0.00 200.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,983.34 12,222.00 9,500.00 9,500.00 158.77 77.73

19AO000065171 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO -
INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.01 : Nivel
Inicial NA

Fs

ABR 274.00

274.00

274.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 274.00 274.00

JUN 274.00 274.00

Fn T02 6,095.26 194,482.00 46,537.00 54,783.01 763.49 28.17

19AO000065172 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR - PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 : Nivel
Primario NA

Fs

ABR 166.00

166.00

166.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 166.00 166.00

JUN 166.00 166.00

Fn T02 6,428,697.66 26,008,842.00 6,871,288.00 13,115,914.99 106.88 50.43

19AO000065175 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO - PRIMARIA 137 : PLANILLA 04.02 : Nivel

Primario AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 198,982.26 781,529.00 199,113.00 393,210.00 100.07 50.32

19AO000065176 - DISTRIBUCIÓN OPORTUNA DE MATERIALES A NIVEL
DE ESTUDIANTES - PRIMARIA

408 :
ESTUDIANTES

04.02 : Nivel
Primario AA

Fs T02 0.00 7,157.00 0.00 7,157.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -226.00 24,620.00 22,582.00 23,282.00 -9,992.04 94.56

19AO000065178 - DOTACIÓN DE MATERIAL FUNGIBLE - EDUCACIÓN
PRIMARIA 007 : AULA 04.02 : Nivel

Primario AA

Fs T02 0.00 314.00 0.00 314.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 127,974.00 1,883.00 14,584.00 0.00 11.39

19AO000065179 - DISTRIBUCIÓN OPORTUNA DE MATERIALES A NIVEL
DE IIEE DE PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 : Nivel
Primario AA

Fs T02 0.00 166.00 166.00 166.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -2,648.00 1,289.00 1,288.00 1,288.00 -48.64 99.92

19AO000065180 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO -
PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 : Nivel
Primario NA

Fs

ABR 166.00

166.00

166.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 166.00 166.00

JUN 166.00 166.00

Fn T02 30,030.49 117,622.00 39,554.00 71,903.00 131.71 61.13

19AO000065181 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR - SECUNDARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : Nivel
Secundaria NA

Fs

ABR 49.00

49.00

49.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 49.00 49.00

JUN 49.00 49.00

Fn T02 4,831,330.10 18,553,859.00 5,481,502.00 10,367,671.99 113.46 55.88

19AO000065183 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR - SECUNDARIA

137 : PLANILLA 04.03 : Nivel
Secundaria AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 515,108.01 2,041,232.00 407,902.00 825,997.00 79.19 40.46

19AO000065184 - DISTRIBUCIÓN OPORTUNA DE MATERIALES A NIVEL
DE ESTUDIANTES - SECUNDARIA

408 :
ESTUDIANTES

04.03 : Nivel
Secundaria AA

Fs T02 0.00 4,225.00 4,225.00 4,225.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -109.00 15,895.00 15,072.00 15,072.00 -13,827.52 94.82

19AO000065185 - DISTRIBUCIÓN OPORTUNA DE MATERIALES A NIVEL
DE IIEE DE SECUNDARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : Nivel
Secundaria

AA
Fs T02 0.00 45.00 45.00 45.00 0.00 100.00 4.

5.
6.Fn T02 0.00 8,199.00 42.00 42.00 0.00 0.51
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MOTIVO:

19AO000065187 - MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO -
SECUNDARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.03 : Nivel
Secundaria NA

Fs

ABR 49.00

49.00

49.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 49.00 49.00

JUN 49.00 49.00

Fn T02 49,787.76 202,151.00 80,430.00 133,332.00 161.55 65.96

19AO000065189 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BILINGUE - PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04.02 : Nivel
Primario AA

Fs T02 0.00 93.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -2,530.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000065191 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGUE -
PRIMARIA

007 : AULA 04.02 : Nivel
Primario AA

Fs T02 0.00 300.00 300.00 300.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,101.00 4,101.00 4,101.00 0.00 100.00

19AO000065193 - DISTRIBUCIÓN OPORTUNA DE MATERIALES A NIVEL
DE ESTUDIANTES - EIB PRIMARIA

408 :
ESTUDIANTES

04.02 : Nivel
Primario AA

Fs T02 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -2,654.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000065195 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
CENTRO DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL 137 : PLANILLA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 141,552.13 530,370.00 108,048.00 220,087.00 76.33 41.49

19AO000065196 - DOTACIÓN DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS
PARA CENTRO DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,684.00 3,516.00 781.00 781.00 46.38 22.21

19AO000065198 - MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE
ESPACIOS EN EL CENTRO DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

NA
Fs

ABR 1.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 1.00

JUN 0.00 1.00

Fn T02 3,751.00 12,448.00 5,861.00 5,861.00 156.25 47.08

19AO000065202 - DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

NA
Fs

ABR 2.00

24.00

2.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 167,824.35 625,556.00 107,026.00 155,650.00 63.77 24.88

19AO000065212 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

NA
Fs

ABR 4.00

48.00

4.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 4.00 4.00

JUN 4.00 4.00

Fn T02 163,930.58 486,259.00 135,765.00 245,462.00 82.82 50.48

19AO000065214 - DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA
236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

NA
Fs

ABR 2.00

24.00

2.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 542,935.15 2,136,813.00 197,564.00 392,141.00 36.39 18.36

19AO000575211 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS
PARA ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 239.00 360.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001706040 - GESTIÓN PARA LA OPERACIÓN Y
ACONDICIONAMIENTO BÁSICO DEL SERVICIO DE EDUCACIÓN INICIAL
GENERADO POR EL PROGRAMA

001 : ACCION 04.01 : Nivel
Inicial AA

Fs T02 1.00 7.00 1.00 1.00 100.00 14.29 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,300.00 78,377.00 5,300.00 5,300.00 100.00 6.76

19AO001706045 - DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN TÉCNICA 140 : HORAS
LECTIVAS

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 17.00 17.00 17.00 17.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 140,000.00 140,000.00 140,000.00 140,000.00 100.00 100.00

19AO001707263 - DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN ESCOLAR, CULTURA
Y DEPORTE 003 : ALUMNO

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 16,478,238.62 64,206,599.00 16,623,577.00
AEI.05.05 - PROGRAMA DE CAPACIDADES FORTALECIDAS EN GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN REGIONAL A LOS ESPECIALISTAS DE EBR

19AO000042852 - RESOLVER FALTAS ADMINISTRATIVAS. 105 :
RESOLUCION

03 : Dirección
de Gestión
Institucional

AA

Fs T02 5.00 20.00 5.00 11.00 100.00 55.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -18,016.66 13,408.33 10,475.01 20,949.98 -58.14 156.24

19AO000042951 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA
04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 150.00 0.00

Fn T02 480.00 960.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000042952 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA
04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 32.00 32.00

Fn T02 1,597.09 5,647.00 584.00 584.00 36.57 10.34

19AO000042963 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EDUCACIÓN
TEMPRANA 001 : ACCION

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ -15,939.57 20,015.33 11,059.01
AEI.05.07 - FORMACIÓN TECNOLÓGICA Y PEDAGÓGICA EN EL DEPARTAMENTO CON SERVICIOS ÓPTIMOS EN BASE A CARRERAS REVALIDADAS

19AO001706046 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL
DOCENTE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

04 : Dirección
de Gestión
Pedagógica

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,000.00 5,000.00 5,000.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 19,670,288.15 74,874,349.00 19,455,490.00

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 001422 - REGION LAMBAYEQUE- HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000043983 - PERSONAL CAS 292 :
ESPECIALISTA

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 27.00 90.00 27.00 36.00 100.00 40.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 875.00 5,000.00 5,000.00 0.00 571.43

19AO000043984 - UNIDAD DE
PUBLICACION - EDICIÓN Y PUBLICACION DE
REVISTA CIENTIFICA TRIMESTRAL

097 :
PUBLICACION

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 10.00 13.00 10.00 11.00 100.00 84.62

4.
5.
6. En la meta física hubo un incremento

porque hubo más producción de
investigación por parte del personal
del Hospital lo cual se publica en la
revista institucional. En cuando a la
meta fisica en el producto 5000913
se identificaron devengados en la
generica 21 por el monto de
S/.52541, en la especif...

MOTIVO:

Fn T02 183,705.94 644,061.00 343,501.52 458,822.52 186.98 71.24

19AO000043985 - UNIDAD DE
PUBLICACION - EDICIÓN Y PUBLICACION DE
BOLETIN INFORMATIVO BIMESTRAL

097 :
PUBLICACION

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 2.00 6.00 1.00 2.00 50.00 33.33

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000043986 - UNIDAD DE
PUBLICACION - MANTENIMIENTO DE
PLATAFORMAS VIRTUALES

060 : INFORME
06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 3.00 7.00 3.00 5.00 100.00 71.43

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000043988 - INVESTIGACION BASICA-
CLINICA - SUBVENCION DE PROYECTO DE
INVESTIGACION

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 3.00 4.00 3.00 4.00 100.00 100.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00

19AO000043989 - INVESTIGACION BASICA-
CLINICA - REVISION METODOLÓGICA Y
ETICA DE LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACON

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 29.00 93.00 29.00 41.00 100.00 44.09

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00

19AO000043991 - INVESTIGACION BASICA-
CLINICA - ELABORACION Y EJECUCIÓNDE
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 4.00 9.00 3.00 4.00 75.00 44.44

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00

19AO000043992 - INVESTIGACION BASICA-
CLINICA - PROMOVER EL INCREMENTO DE
LAS COMPETENCIAS CIENTÍFICAS DE LOS
PROFESIONALES DEL HRL

060 : INFORME
06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 2.00 5.00 2.00 3.00 100.00 60.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00

19AO000043994 - INVESTIGACION BASICA-
CLINICA - MONITOREO DE LA EJECUCIÓN
DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

060 : INFORME
06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 2.00 5.00 3.00 4.00 150.00 80.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00

19AO000043996 - INVESTIGACION BASICA-
CLINICA - CONSULTORIA Y ASESORAMIENTO
EN INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA

060 : INFORME 06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 3.00 8.00 3.00 6.00 100.00 75.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el

Fn T02 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00
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monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

19AO000043997 - INVESTIGACION BASICA-
CLINICA - SITIO DE INVESTIGACIÓN 060 : INFORME

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00

19AO000043998 - UNIDAD DE
PUBLICACION - REVISÓN DE AUTENTICIDAD
DE LOS PROYECTOS E INFORMES DE
INVESTIGACIÓN

616 :
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 39.00 137.00 29.00 46.00 74.36 33.58

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00

19AO000043999 - LABORATORIO DE
INVESTIGACION - CRIANZA DE ANIMALES DE
EXPERIMENTACION

060 : INFORME
06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 2.00 5.00 2.00 3.00 100.00 60.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00

19AO000044001 - LABORATORIO DE
INVESTIGACION - ENTRENAMIENTOS EN
CIRUGIA EXPERIMENTAL

028 : CURSO
06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00

19AO000044003 - LABORATORIO DE
INVESTIGACION - ANALISIS ESPECIALIZADOS
(MOLECULARES, INMUNOLÓGICOS,
BACTERIOLÓGICOS, PARASITOLÓGICOS,
MICOLÓGICOS, TOXICOLÓGICOS Y
CITOMETRÍA DE FLUJO)

060 : INFORME
06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00

19AO000044004 - UNIDAD DE CULTIVO DE
TEJIDOS - PERSONAL 060 : INFORME

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el

monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00

19AO000044006 - UNIDAD DE CULTIVO DE
TEJIDOS - ESTANDARIZACION DE LAS
METODOLOGÍAS PARA CULTIVO DE TEJIDOS

060 : INFORME
06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00

19AO000044007 - INVESTIGACION BASICA-
CLINICA - RECONOCIMEINTO E INCENTIVO A
LOS INVESTIGADORES DEL HRL

060 : INFORME
06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 2.00 4.00 2.00 2.00 100.00 50.00

4.
5.
6. En cuando a la meta fisica en el

producto 5000913 se identificaron
devengados en la generica 21 por el
monto de S/.52541, en la especifica
23.28.11 por le monto de S/.13378 y
en la especifica 23.28.12 por el
monto de S/98, dichos montos no son
coordinados con la Dirección de
Investigación, sino que ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 7,016.64 7,016.64 0.00 0.00

19AO000044016 - REALIZACIÓN DE
EXÁMENES GAMMAGRAFÍCOS 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 225.00 900.00 48.00 48.00 21.33 5.33

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 3,805.33 monto
que no fue gastado para compras de
fármacos para cumplimiento de la
meta.

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 3,805.33 monto que
no fue gastado para compras de
fármacos para cumplimiento de la meta,
devido a que Servicio no estuvo
operativo desde Enero por un tema de
desabastecimiento de Generador de
Tecnecio a nivel Nacional.

Fn T02 0.00 17,289.00 11,703.71 28,992.71 0.00 167.69

19AO000044018 - TERAPIA METABÓLICA 394 : PERSONA
TRATADA

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 12.00 52.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 3,805.33 , sin
embargo no se gasto en adquisición
de fármacos.

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 3,805.33 monto que
no fue gastado para compras de
fármacos para cumplimiento de la meta,
devido a que Servicio no estuvo
operativo desde Enero por un tema de
desabastecimiento de Generador de
Tecnecio a nivel Nacional, ...

Fn T02 0.00 17,289.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044020 - CIRUGÍA RADIOGUIADA
CON GANGLIO CENTINELA

050 : EXAMEN 05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA Fs T02 9.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
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Junio indica monto 3,805.33 , sin
embargo no se gasto en adquisición
de fármacos.

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 3,805.33 monto que
no fue gastado para compras de
fármacos para cumplimiento de la meta,
devido a que Servicio no estuvo
operativo desde Enero por un tema de
desabastecimiento de Generador de
Tecnecio a nivel Nacional, ...

Fn T02 0.00 17,289.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044021 - PAGO DE PERSONAL 086 : PERSONA

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 3,805.33 ,se
gasto en pago de personal

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 3,805.33 monto se
gasto en pago de personal.

Fn T02 0.00 34,068.00 3,805.33 3,805.33 0.00 11.17

19AO000044028 - REALIZAR ATENCION EN
PATOLOGIA QUIRURGICA

030 :
DIAGNOSTICO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 2,400.00 10,800.00 2,793.00 6,766.00 116.38 62.65

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 , sin
embargo no se gasto en adquisición
de insumos

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en bienes
y servicios, sin embargo no se gasto en
adquisición de insumos, debido que las
adquisiciones de insumos fue por fuente
de Financiamiento Dyt y RO pero en
metas de estrategia de oncología.

Fn T02 104,398.30 150,774.48 89,325.56 89,325.56 85.56 59.24

19AO000044029 - REALIZAR ATENCION EN
CITOLOGIA CERVICOVAGINAL

030 :
DIAGNOSTICO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 501.00 2,000.00 508.00 953.00 101.40 47.65

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en
bienes y servicios, sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en bienes
y servicios, sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos, debido que las
adquisiciones de insumos fue por fuente
de Financiamiento Dyt y RO en metas de
estrategia de oncología.

Fn T02 0.00 126.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044030 - REALIZAR ATENCION
CITOLOGIA ESPECIAL

030 :
DIAGNOSTICO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 160.00 640.00 129.00 202.00 80.63 31.56

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en bienes
y servicios, sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos, debido que las
adquisiciones de insumos fue por fuente
de Financiamiento Dyt y RO pero en
metas de estrategia de oncología.

Fn T02 0.00 126.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044031 - REALIZAR ATENCION
COLORACION DE ASPIRADO DE MEDULA
OSEA

030 :
DIAGNOSTICO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 30.00 120.00 11.00 18.00 36.67 15.00

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en bienes
y servicios, sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos, debido que las
adquisiciones de insumos fue por fuente
de Financiamiento Dyt y RO pero en
metas de estrategia de oncología

Fn T02 0.00 123.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044032 - REALIZAR
INMUNOFLORESCENCIA

030 :
DIAGNOSTICO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 12.00 48.00 10.00 17.00 83.33 35.42

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en bienes
y servicios, sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos, debido que las
adquisiciones de insumos fue por fuente
de Financiamiento Dyt y RO pero en
metas de estrategia de oncología.

Fn T02 0.00 5,358.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044033 - REALIZAR PRUEBAS DE
INMUNOHISTOQUIMICA

030 :
DIAGNOSTICO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 1,800.00 7,200.00 1,082.00 2,109.00 60.11 29.29

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en bienes
y servicios, sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos, debido que las
adquisiciones de insumos fue por fuente
de Financiamiento Dyt y RO pero en
metas de estrategia de oncología.

Fn T02 0.00 23,232.00 0.00 23,232.00 0.00 100.00

19AO000044034 - REALIZAR BIOPSIAS POR
CONGELACION

030 :
DIAGNOSTICO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 45.00 180.00 28.00 39.00 62.22 21.67

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en bienes
y servicios, sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos, debido que las
adquisiciones de insumos fue por fuente
de Financiamiento Dyt y RO pero en
metas de estrategia de oncología.

Fn T02 0.00 5,358.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044035 - REALIZAR ESTUDIO DE
CROMATINA SEXUAL

030 :
DIAGNOSTICO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 15.00 60.00 3.00 5.00 20.00 8.33

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 6,574.00 en bienes
y servicios, sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos, debido que las
adquisiciones de insumos fue por fuente
de Financiamiento Dyt y RO pero en
metas de estrategia de oncología.

Fn T02 0.00 5,358.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000044036 - PAGO DE PERSONAL 060 : INFORME

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 15.00 60.00 15.00 30.00 100.00 50.00

4.
5.

6. En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 20,748.52 en
personal y obligaciones de salud,el
cual se gasto para tal fin.

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 20,748.52 en
personal y obligaciones de salud,el cual
se gasto para tal fin.

Fn T02 0.00 59,170.26 20,748.52 20,748.52 0.00 35.07

19AO000044171 - ATENCION
ESPECIALIZADA DE LA SALUD 086 : PERSONA

05.01 : UNIDAD
DE GESTION DE
PACIENTES

AA

Fs T02 33,000.00 116,000.00 34,500.00 65,167.00 104.55 56.18
4.
5.
6. Atención en Consulta Externa 10522

e ingresos en Hospitalación 745.
MOTIVO:

Fn T02 7,554,438.15 24,978,088.88 7,554,438.15 12,105,403.15 100.00 48.46

19AO000044175 - ATENCION
ESPECIALIZADA DE LA SALUD 086 : PERSONA

05.01 : UNIDAD
DE GESTION DE
PACIENTES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044198 - ATENCION EN
CONSULTAS EXTERNAS 086 : PERSONA

05.01 : UNIDAD
DE GESTION DE
PACIENTES

AA

Fs T02 29,952.00 111,452.00 32,346.00 60,772.00 107.99 54.53
4.
5.
6. 10522 es el número de personas

atendidas en consulta externa en el
mes de Junio.

MOTIVO:
Fn T02 56,543.20 151,844.00 55,029.20 141,243.20 97.32 93.02

19AO000062917 - EVALUACIÓN SOCIAL /
FICHA

036 :
DOCUMENTO

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 3,375.00 13,500.00 3,749.00 7,208.00 111.08 53.39

4.
5.
6. El incremento de la demanda tanto

en emergencia , consulta externa y
hospitalización contando con el
apoyo de practicantes de Trabajo
Social

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062923 - ESTUDIO SOCIO
ECONÓMICO

047 :
EVALUACION

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 81.00 324.00 187.00 322.00 230.86 99.38
4.
5.
6. La evaluación socioeconomica es

aplicada a todo paciente que ingresa
de manera particular.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062927 - SUBSIDIOS 036 :
DOCUMENTO

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 12.00 325.00 164.00 264.00 1,366.67 81.23
4.
5.
6. Aplica a pacientes particulares,

solicitudes judiciales y por no contar
con el SCTR.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062929 - GARANTÍA DE BANCO DE
SANGRE 599 : ACTA

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062931 - EXONERACIONES BANCO
DE SANGRE

036 :
DOCUMENTO

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062933 - ENTREGA DE MENOR 599 : ACTA

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 7.00 28.00 16.00 23.00 228.57 82.14
4.
5.
6. Incremento de partos en

adolescentes y casos judicializados.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062936 - INFORME / REPORTE
SOCIAL 060 : INFORME

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 9.00 36.00 6.00 15.00 66.67 41.67
4.
5.
6. Se realiza a solicitud de la Dirección

del HRL o a solicitud de fiscalias o
juzgados.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062939 - RESPUESTA
INTERCONSULTA

036 :
DOCUMENTO

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 45.00 180.00 77.00 168.00 171.11 93.33
4.
5.
6. Por falta de medicamento e insumos,

por falta de soporte familiar y
abandono de pacientes.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062941 - REQUERIMIENTO DE
MEDICAMENTOS /INSUMOS

036 :
DOCUMENTO

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062946 - FICHA DE EVALUACIÓN
DE RIESGO

036 :
DOCUMENTO

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 75.00 300.00 103.00 181.00 137.33 60.33
4.
5.
6. Se aplica para tramite de alimentos y

casos sociales de pacientes SIS
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000062950 - REQUERIMIENTO DE
ALIMENTOS

036 :
DOCUMENTO

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 24.00 96.00 56.00 81.00 233.33 84.38
4.
5.
6. Incremento de referencias de

pacientes de otros departamentos
tramitados por Servicio Social.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064072 - PERSONAL NOMBRADO 060 : INFORME

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064079 - PERSONAL CAS 001 : ACCION

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 0.00 60,453.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064108 - TAMIZAJE NUTRICIONAL
EN PACIENTE HOSPITALIZADO

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 1,500.00 6,000.00 1,565.00 3,096.00 104.33 51.60 4.
5.
6. Aumento de la demanda de pacientes
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064125 - ATENCIÓN NUTRICIONAL
DE PACIENTE HOSPITALIZADO 006 : ATENCION

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 654.00 2,616.00 511.00 1,124.00 78.13 42.97
4.
5.
6. A la fecha existe brecha de

personal,ya que los recursos con los
que se cuenta se destinan a cubrir
prioritariamente a hospitalización.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064138 - TERAPIA EN
RECUPERACIÓN AL PACIENTE
HOSPITALIZADO CON ALIMENTACION

101 : RACION 05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 36,000.00 134,500.00 31,922.00 60,103.00 88.67 44.69
4.
5.
6. La atención de las raciones a los

pacientes hospitalizados se da de
acuerdo a la demanda establecida en
HRL

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000064142 - ATENCIÓN ALIMENTARIA
A PERSONAL DE GUARDIA 006 : ATENCION

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 36,000.00 144,500.00 32,062.00 68,215.00 89.06 47.21
4.
5.
6. Implementación de mecanismos de

control en la distribución de raciones
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064151 - CONTROL DE CALIDAD
DEL SERVICIO ALIMENTARIO

109 :
SUPERVISION

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 45.00 180.00 46.00 96.00 102.22 53.33

4.
5.
6. De manera prioritaria se ha

considerado los servicios de
hospitalización, asimismo repercute
la brecha de personal existente y
sumado a ello los goces vacacionales
y licencias por enfermedad que
corresponde otorgar la profesional de
Nutrición.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064261 - JEFA DE ENFERMERAS
(PERSONAL NOMBRADO) - MEJORAMIENTO
DE LA OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD

060 : INFORME
08 :
DEPARTAMENTO
DE ENFERMERIA

AA

Fs T02 129.00 516.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064268 - MATERIALES -
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE LOS
SERVICIOS DE SALUD

112 : UNIDAD
08 :
DEPARTAMENTO
DE ENFERMERIA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064270 - COSTOS INDIRECTOS -
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA DE LOS
SERVICIOS DE SALUD

201 : INFORME
TECNICO

08 :
DEPARTAMENTO
DE ENFERMERIA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064740 - ASISTENTE
ADMINISTRATIVO CON CONOCIMIENTO EN
CONTRATACIONES DEL ESTADO

060 : INFORME
08 :
DEPARTAMENTO
DE ENFERMERIA

AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064742 - SUPERVISORAS EN
ENFERMERÍA - FUNCIONAMIENTO 248 : REPORTE

08 :
DEPARTAMENTO
DE ENFERMERIA

AA

Fs T02 132.00 528.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064743 - SECRETARIA - CAS
037 :
DOCUMENTO
EMITIDO

08 :
DEPARTAMENTO
DE ENFERMERIA

AA

Fs T02 2,511.00 10,044.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064762 - SOPORTE TECNICO A LA
INFRAESTRUCTURA Y APLICATIVOS
INFORMATICOS

107 : SERVICIO

01.02 :
DIRECCIÓN DE
TECNOLOGÍAS
DE LA
INFORMACIÓN

AA

Fs T02 500.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064763 - APOYO TECNICO EN LA
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS
RELACIONADOS CON TIC'S

036 :
DOCUMENTO

01.02 :
DIRECCIÓN DE
TECNOLOGÍAS
DE LA
INFORMACIÓN

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064764 - REUNIONES ENTRE
COORDINADORES DE LAS ESPECIALIDADES
Y EL DEPARTAMENTO DE POST GRADO

133 : SESION 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 2.00 8.00 1.00 5.00 50.00 62.50
4.
5.
6. No se llegó a concretar reunión

programada ya que no se reunio el
quorum suficiente.

MOTIVO:
Fn T02 37,305.37 122,739.00 23,632.37 27,016.37 63.35 22.01

19AO000064765 - ACTUALIZACIÓN Y
MEJORAS DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y
DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.02 :
DIRECCIÓN DE
TECNOLOGÍAS
DE LA
INFORMACIÓN

AA

Fs T02 2.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064766 - INDUCCION DE MEDICOS
RESIDENTES DE CIENCIAS DE LA SALUD 117 : EVENTOS 07 : DIRECCION

DE DOCENCIA AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00
4.
5.
6. Se ejecuto logro debido al ingreso de

médicos residentes al proceso de
admisión de residentado médico
2019-I

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,384.00 5,915.82 9,299.82 0.00 274.82

19AO000064767 - INGRESO DE
ESTUDIANTES DE LA SEGUNDA
ESPECIALIDAD DE LA FACULTAD DE
ENFERMERÍA (UNPRG - USAT)

086 : PERSONA 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 128.00 480.00 106.00 106.00 82.81 22.08
4.
5.
6. No se presentaron requerimientos de

campos clínicos por parte de las
Universidades.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 3,384.00 0.00 3,384.00 0.00 100.00

19AO000064768 - REGISTRO ROTACIONES
EXTERNAS ACEPTADAS DE LOS MEDICOS
RESIDENTES DEL HOSPITAL REGIONAL

036 :
DOCUMENTO

07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 63.00 237.00 17.00 30.00 26.98 12.66

4.
5.
6. No se ejecuto en su totalidad el

número de médicos residentes ya
que su casa de estudios Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo no cuenta
con convenios vigentes con las sedes
de destino.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,384.00 2,366.33 5,750.33 0.00 169.93

19AO000064769 - PERSONAL NOMBRADO 060 : INFORME 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Se presentó Informe relacionado al

Departamento de Posgrado.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 5,625.00 1,183.16 6,808.16 0.00 121.03

19AO000064770 - REUNIONES TECNICAS
CON EL COMITE GESTOR Y EVALUADOR DE
CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

133 : SESION 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 3.00 0.00 25.00
4.
5.
6. No se registro actividades y no se

solicito presupuesto.
MOTIVO:

Fn T02 1,875.20 13,775.25 340.20 3,029.45 18.14 21.99

19AO000064771 - REALIZAR SEGUIMIENTO
A INSTITUCIONES PUBLICAS SOBRE
CONTRAPRESTACIONES DE LOS CONVENIOS
SUSCRITOS CON EL HRL.

248 : REPORTE 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Se emitió documento al Ins. Sup.

ISAG que se encuentra pendiente la
entrega de contraprestación, así
como culminación de vigencia de
convenio interinstitucional. se
generó documento a UNPRG, para
establecer un solo convenio
especifico por las facultades de
Ciencias de la Salud. Se ejecutó
113.40

MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,689.25 113.40 2,802.15 0.00 104.20

19AO000064772 - RECEPCION DE
ESTUDIANTES DE LAS DIFERENTES
CARRERAS PROFESIONALES EN CIENCIAS DE
LA SALUD

086 : PERSONA 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 400.00 1,320.00 593.00 1,037.00 148.25 78.56
4.
5.
6. Se recibieron 211 estudiantes para

tramitar su fotochet y no se solicito
presupuesto.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 2,689.25 0.00 2,689.25 0.00 100.00

19AO000064773 - RECEPCIÓN DE
ESTUDIANTES EN LA MODALIDAD DE

086 : PERSONA 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA

AA Fs T02 35.00 145.00 17.00 37.00 48.57 25.52 4.
5.
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PRACTICAS PRE PROFESIONALES (NOVENO
Y DECIMO CICLO) A NIVEL UNIVERSITARIO E
INSTITUTOS.

6. Se recibieron 2 practicantes de las
carreras de Ingeniería Electrónica e
Ingeniería Mecánica y Eléctrica, no se
solicito presupuesto.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 2,689.25 0.00 2,689.25 0.00 100.00

19AO000064775 - ELABORACION DEL
PLAN DE INDUCCION DE INTERNOS DE
CIENCIAS DE LA SALUD

117 : EVENTOS 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. No corresponde en el mes informar y

no se solicitó presupuesto.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,689.25 0.00 2,689.25 0.00 100.00

19AO000064777 - EMISION DE FOTOCHECK 190 : NUMERO 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 300.00 930.00 586.00 957.00 195.33 102.90

4.
5.
6. SE ha sobrepasado la meta

programada, por gran demanda de
estudiantes. se solicito compra de
laminillas para fotocheck por el
monto de 74.00 , efectivo de caja
chica.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,689.25 0.00 2,689.25 0.00 100.00

19AO000064778 - EMISION DE
CONSTANCIAS DE CULMINACION DE
PRACTICAS PRE PROFESIONALES

190 : NUMERO 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 30.00 285.00 116.00 294.00 386.67 103.16

4.
5.
6. Se ha sobrepasado la meta, porque

en este mes culminan practicas los
internos de enfermería, odontología
y psicología, por lo que se tendrá que
realizar el ajuste programático para
el próximo año en el POI. No se
solicito presupuesto.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,689.25 0.00 2,689.25 0.00 100.00

19AO000064779 - REUNION CON EL
SUBCOMITE DE LA COMISION REGIONAL DE
PREGRADO EN SALUD

133 : SESION 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 5.00 16.00 5.00 6.00 100.00 37.50

4.
5.
6. En las reuniones el punto de agenda

se trato el número de plazas
ofertadas para el internado
hospitalario de Ciencias de la Salud
2019-II, así mismo para la revisión
del reglamento, elaborar el plan de
trabajo, supervisión y sobre la ración
alimentaria de los internos de
medicina. Así como tratar e...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,690.25 0.00 2,690.25 0.00 100.00

19AO000064786 - GESTION DE PLANES
INSTITUCIONALES POI

036 :
DOCUMENTO

03 : OFICINA DE
PLANEAMIENTO
ESTRATÉGICO

AA

Fs T02 3.00 15.00 3.00 7.00 100.00 46.67
4.
5.
6.
MOTIVO: Monto DE 113,658.96
regsitrado como devengado del mes de
Junio, tomado del SIAF.

Fn T02 147,341.16 200,726.96 147,341.16 175,112.16 100.00 87.24

19AO000064787 - DESARROLLO DE LAS
FASES DEL PROCESO PRESUPUESTARIO
(PROGRAMACIÓN, EJECUCIÓN Y
EVALUACIÓN)

036 :
DOCUMENTO

03 : OFICINA DE
PLANEAMIENTO
ESTRATÉGICO

AA

Fs T02 2.00 8.00 2.00 4.00 100.00 50.00
4.
5.
6.
MOTIVO: Monto DE 113,658.96
regsitrado como devengado del mes de
Junio, tomado del SIAF.

Fn T02 125,370.83 605,544.96 125,370.83 201,305.83 100.00 33.24

19AO000064788 - ELABORACION DE
DOCUMENTOS DE LA DIRECCION Y
SEGUIMIENTOS DE LOS SISTEMAS DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

02 : OFICINA DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064789 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL PERSONAL 086 : PERSONA 02 : OFICINA DE

ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064790 - ELABORACION DE
PLANILLAS DE PERSONAL ACTIVO Y
CESANTE

137 : PLANILLA 02 : OFICINA DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064791 - FORMULACIÓN DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

036 :
DOCUMENTO

02 : OFICINA DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 3.00 12.00 2.00 5.00 66.67 41.67

4.
5. NO PRESENTÓ INFORMACIÓN.
6. Devengado ejecutado en el pago de

remuneraciones y adquisición de
útiles de escritorio y pago de
personal CAS y contribuciones.

MOTIVO: El área usuaria informó en
Junio un gasto de 38600, se consigna el
monto del SIAF.

Fn T02 0.00 202,732.50 0.00 202,732.50 0.00 100.00

19AO000064792 - ATENCION DE LOS
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS PARA
GIROS, PAGOS Y RECAUDACION

051 :
EXPEDIENTE

02 : OFICINA DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 1,800.00 17,400.00 2,106.00 8,734.00 117.00 50.20

4.
5.
6. Devengado ejecutado en el pago de

remuneraciones y adquisición de
útiles de escritorio.

MOTIVO: Devengado ejecutado en gastos
por cumplimientos de Resoluciones
Judiciales, en Contratos Administrativos
de Servicios, Servicios Diversos,
Contribuciones a ESSALUD de personal
nombrado, Contribuciones a ESSALUD de
CAS, servicio de seguridad y vigilancia.
En Junio el área usuraia informó como
devenga...

Fn T02 0.00 964,379.00 0.00 1,230,779.00 0.00 127.62

19AO000064793 - ATENCION DE
REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS DE LA INSTITUCION

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

02 : OFICINA DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 924.00 3,700.00 653.00 1,040.00 70.67 28.11 4.
5.
6. Devengado ejecutado en el pago de

remuneraciones de personal
nombrado y adquisición de útiles de
escritorio.

MOTIVO: Devengado ejecutado en gastos
por cumplimientos de Resoluciones
Judiciales, en Contratos Administrativos
de Servicios, Servicios Diversos,
Contribuciones a ESSALUD de personal
nombrado, Contribuciones a ESSALUD de
CAS.En Junio el área usuraia informó
como devengado 359,007.24, pero se
consignó el mo...

Fn T02 1,698,376.89 4,747,237.96 1,698,376.89 1,965,966.39 100.00 41.42

19AO000064794 - ADMINISTRACIÓN DE
EXISTENCIAS

036 :
DOCUMENTO

02 : OFICINA DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 249.00 1,000.00 201.00 346.00 80.72 34.60

4.
5.
6. Devengado ejecutado en el pago de

remuneraciones de personal
nombrado y adquisición de útiles de
escritorio.

MOTIVO: Devengado ejecutado en
Contratos Administrativos de Servicios,
Servicios Diversos, Contribuciones a
ESSALUD de personal nombrado,
Contribuciones a ESSALUD de CAS.En
Junio el área usuraia informó como
devengado 12500, pero se consignó el
monto siaf.

Fn T02 0.00 202,732.50 0.00 202,732.50 0.00 100.00

19AO000064796 - ADMINISTRACIÓN DE
LOS BIENES PATRIMONIALES

036 :
DOCUMENTO

02 : OFICINA DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 3.00 12.00 71.00 87.00 2,366.67 725.00

4.
5. ACTAS DE BIENES PATRIMONIALES
6. Registro de Altas Institucionales

(Órdenes de compra y NEAS).
MOTIVO: Devengado ejecutado en
Contratos Administrativos de Servicios,
Servicios Diversos, Contribuciones a
ESSALUD de CAS.En Junio el área
usuraia informó como devengado 8334,
pero se consignó el monto siaf.

Fn T02 0.00 204,002.50 0.00 204,002.50 0.00 100.00
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19AO000064797 - DESARROLLAR LOS
PROCESOS DE SANEAMIENTO DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES

036 :
DOCUMENTO

02 : OFICINA DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00
4.
5.
6. No se ejecutò ninguna actividad

física ni presupuestal.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068335 - CAPACITACIÓN Y
PERFECCIONAMIENTO: MONITOREO,
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE
ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN

060 : INFORME 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00
4.
5.
6. El informe semestral no se realizó en

el mes de junio, se presentará en el
mes de julio.

MOTIVO:
Fn T02 62,997.68 367,120.00 12,311.68 72,157.68 19.54 19.65

19AO000068538 - CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO: CAPACITACIÓN DEL
PERSONAL (PDP)

088 : PERSONA
CAPACITADA

07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 102.00 408.00 158.00 260.00 154.90 63.73
4.
5.
6. Se ha cumplido mas de lo programado

ya que se está ejecutando el Curso
Modular dirigido para Técnicos en
Enfermería.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 21,025.00 2,794.00 23,819.00 0.00 113.29

19AO000068544 - CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO: REUNIONES PARA
ESTABLECER NECESIDADES DE
CAPACITACIÓN

133 : SESION 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00
4.
5.
6. No se llego a concretar reunión

programada ya que no reunió el
quorum.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000068552 - CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO: ELABORACIÓN DEL
PDP ANUALIZADO

091 : PLAN 07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00
4.
5.
6. El cumplimiento del PDP es una vez

al año y se realizó en el mes de Abril
el mismo que fue aprobado con
Resolución Directoral N° 141-2019

MOTIVO:
Fn T02 0.00 38,822.00 0.00 38,822.00 0.00 100.00

19AO000555254 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL PERSONAL 001 : ACCION 02.03 : UNIDAD

DE PERSONAL AA

Fs T02 720.00 2,700.00 906.00 1,457.00 125.83 53.96

4. CORRECCIÓN META FISICA DE ENERO
388 FEBRERO 379 MARZO 299.

5.
6. LICENCIAS DE TODO EL PERSONAL

DEL HRL, SEGUN NORMATIVA VIGENTE
MOTIVO: OTORGAMIENTO DE LICENCIAS
PARA EL PERSONAL DEL HOSPITAL
REGIONAL LAMBAYEQUE, EN ATENCIÓN A
LAS NORMATIVAS VIGENTES

Fn T02 0.00 59,581.00 0.00 59,581.00 0.00 100.00

19AO000555256 - DESARROLLO DEL
PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LOS SERVIDORES DE LA
INSTITUCIÓN.

088 : PERSONA
CAPACITADA

02.03 : UNIDAD
DE PERSONAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000555257 - ELABORACIÓN DE
PLANILLAS DE PERSONAL ACTIVO Y
CESANTE

137 : PLANILLA 02.03 : UNIDAD
DE PERSONAL AA

Fs T02 15.00 63.00 30.00 68.00 200.00 107.94

4.
5.
6. FISICO: NÚMERO DE PLANILLAS DE

TODO EL PERSONAL HRL -
FINANCIERON: EJECUCION PPTAL
JUNIO SOLO DE RRHH

MOTIVO: ELABORACIÓN DE PLANILLAS
CON LA FINALIDAD DE RECONOCER LA
LABOR EFECTUADA A TRAVÉS DE SUS
INGRESOS, APORTES A ESSALUD Y OTROS
BENEFICIOS QUE POR LEY
CORRESPONDEN.

Fn T02 709,344.41 2,086,387.00 701,934.95 711,740.95 98.96 34.11

19AO000567650 - REALIZACIÓN DE
EXÁMENES DE RAYOS X SIMPLES Y
CONTRASTADOS.

050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 4,200.00 16,500.00 87.00 1,503.00 2.07 9.11

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo, el equipo
quedó inoperativo en el mes de febrero
2019, el cual logró funcionar 5 días en
el mes de Junio y a...

Fn T02 0.00 17,289.00 0.00 17,289.00 0.00 100.00

19AO000567709 - REALIZACIÓN DE
EXAMENES MAMOGRÁFICOS 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 210.00 840.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo, el
mamografo se encuentra inoperativo
desde diciembre 2018

Fn T02 0.00 17,289.00 0.00 17,289.00 0.00 100.00

19AO000567711 - REALIZACIÓN EXÁMEN
ECOGRÁFICO 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 3,000.00 11,800.00 4,844.00 8,107.00 161.47 68.70

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo y pese a
ello se sobrepasó la meta.

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo y pese a ello
se sobrepasó la meta.

Fn T02 221,934.42 646,274.00 154,093.19 171,382.19 69.43 26.52

19AO000567714 - REALIZACIÓN EXÁMEN
SIMPLE Y CONTRASTADOS DE RESONANCIA
MAGNETICA NUCLEAR.

050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 1,200.00 4,800.00 794.00 1,350.00 66.17 28.13

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos.

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos, por otro lado se
sigue realizando el Servicio de
Mantenimiento preventivo y correctivo
del equipo de Resonancia Magnética,
según contr...

Fn T02 0.00 17,289.00 0.00 17,289.00 0.00 100.00

19AO000567716 - REALIZACIÓN
INTERVENCIONISMO (BIOPSIA X
ECOGRAFÍA)

050 : EXAMEN 05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 60.00 240.00 44.00 54.00 73.33 22.50

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

19AO000567718 - SERVICIO DOSIMETRÍA
PERSONAL 112 : UNIDAD

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 390.00 1,560.00 377.00 761.00 96.67 48.78

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de dosimetros.

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de dosímetros, se gestiono
presupuesto por Programas
Presupuestales y proceso anual se
encuentra en etapa de convocatoria.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000567719 - SERVICIO CONTROL DE
CALIDAD Y CALIBRACIÓN DE EQUIPOS
BIOMÉDICOS EN RADIODIAGNÓSTICO
MÉDICO.

107 : SERVICIO

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 0.00 2,179.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en servicio de control y
calibración de equipos porque la
misma esta programada para
Noviembre 2019

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
servicio de control y calibración de
equipos porque la misma esta
programada para Noviembre 2019

Fn T02 0.00 17,289.00 0.00 17,289.00 0.00 100.00

19AO000567720 - PPAGO DE PERSONAL 086 : PERSONA

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 54.00 216.00 54.00 108.00 100.00 50.00

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 49,432.19 en
personal y obligaciones sociales , se
gasto para tal fin

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 49,432.19 en
personal y obligaciones sociales , se
gasto para tal fin

Fn T02 0.00 0.00 49,432.19 49,432.19 0.00 0.00

19AO000567721 - SANGRIA TERAPEÚTICA 087 : PERSONA
ATENDIDA

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 15.00 60.00 5.00 7.00 33.33 11.67

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo
en personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo en
personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

Fn T02 0.00 28,827.00 0.00 23,229.00 0.00 80.58

19AO000567723 - AAFÉRESIS DE
PLAQUETAS 112 : UNIDAD

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 45.00 180.00 39.00 62.00 86.67 34.44

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo
en personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo en
personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

Fn T02 0.00 28,827.00 0.00 23,229.00 0.00 80.58

19AO000567724 - PLASMAFÉRESISS 087 : PERSONA
ATENDIDA

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 9.00 36.00 17.00 32.00 188.89 88.89

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo
en personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo en
personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT, se sobrepaso la
meta debido al aumento de atenciones
para procedimientos de Recambio...

Fn T02 0.00 28,827.00 0.00 23,229.00 0.00 80.58

19AO000567725 - OBTENCIÓN DE
HEMOCOMPONENTESS 112 : UNIDAD

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 1,500.00 6,000.00 2,456.00 4,929.00 163.73 82.15

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo
en personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo en
personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT, se sobrepasó la
meta esto debido a la programación
anual de las campañas con diversas...

Fn T02 0.00 28,827.00 0.00 23,229.00 0.00 80.58

19AO000567726 - EXÁMENES EJECUTADOS
EN BANCO DDE SANGRE 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 17,100.00 68,400.00 33,282.00 62,299.00 194.63 91.08

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo
en personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo en
personal y obligaciones , la
adquisiciones de algunos insumos y
reactivos se realizó a través de fuentes
de Financiamiento DyT a travez de la
adquisición anual desde 2018 de
reactivos de tamizaje

Fn T02 169,878.78 416,634.00 133,557.78 156,786.78 78.62 37.64

19AO000567733 - PAGO DE PERSONAL DEL
SERVICIO DE BANCO DE SSANGRE

086 : PERSONA 05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 45.00 138.00 45.00 90.00 100.00 65.22

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo
en personal y obligaciones , se gasto
para tal fin

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 66,778.88 solo en

Fn T02 0.00 139,983.00 66,778.88 66,778.88 0.00 47.70
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personal y obligaciones , se gasto para
tal fin

19AO000567740 - ETAPA PREANALÍTICA -
TOMA MUESTRA 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 119,694.00 478,776.00 136,327.00 258,508.00 113.90 53.99

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 26,464.07 por RO
y 69, 700.00 por DyT en bienes y
servicios, la adquisiciones de
insumos se realizó a través de
fuentes de Financiamiento DyT

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 26,464.07 por RO y
69, 700.00 por DyT en bienes y
servicios, la adquisiciones de insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyTEl área usuaria
reportó devengado 69700 pero se
consignó el monto del SIAF

Fn T02 507,321.73 1,429,372.62 507,321.73 589,196.53 100.00 41.22

19AO000567907 - ETAPA ANALITICA:
AREAS
HEMATOLOGIA,BIOQUIMICA,INMUNOLOGIA
Y MICROBIOLOGIA

050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 119,694.00 478,776.00 136,327.00 258,478.00 113.90 53.99

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 26,464.07 por RO
y 69, 700.00 por DyT en bienes y
servicios, la adquisiciones de
insumos se realizó a través de
fuentes de Financiamiento DyT

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 26,464.07 por RO y
69, 700.00 por DyT en bienes y
servicios, la adquisiciones de insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

Fn T02 0.00 81,874.80 69,700.00 120,159.66 0.00 146.76

19AO000567915 - ETAPA POST ANALITA -
RESULTADOS 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 119,694.00 478,776.00 136,327.00 258,478.00 113.90 53.99

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 26,464.07 por RO
y 69, 700.00 por DyT en bienes y
servicios, la adquisiciones de
insumos se realizó a través de
fuentes de Financiamiento DyT

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 26,464.07 por RO y
69, 700.00 por DyT en bienes y
servicios, la adquisiciones de insumos se
realizó a través de fuentes de
Financiamiento DyT

Fn T02 0.00 81,874.80 69,700.00 69,700.00 0.00 85.13

19AO000568167 - PAGO DE PERSONAL
NOMBRADOS Y FUNCIONAMIENTOO 086 : PERSONA

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 132.00 405.00 132.00 264.00 100.00 65.19

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 73,521.43 por RO
en personal y obligaciones sociales,
se gastó para tal fin

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 73,521.43 por RO en
personal y obligaciones sociales, se
gastó para tal fin

Fn T02 0.00 81,874.80 73,521.43 73,521.43 0.00 89.80

19AO000568186 - PAGO PERSONAL CAS 086 : PERSONA

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 54.00 165.00 54.00 108.00 100.00 65.45

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 73,521.43 por RO
en personal y obligaciones sociales,
se gastó para tal fin

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 73,521.43 por RO en
personal y obligaciones sociales, se
gastó para tal fin

Fn T02 0.00 81,874.80 73,521.43 73,521.43 0.00 89.80

19AO000612319 - CAMPOS CLÍNICOS
BRINDADOS A RESIDENTES EXTERNOS

036 :
DOCUMENTO

07 : DIRECCION
DE DOCENCIA AA

Fs T02 24.00 100.00 23.00 44.00 95.83 44.00

4.
5.
6. No se presentaron solicitudes de

campos clínicos por parte de las otras
sedes hospitalarias, motivo por el
cual no se coberturó en su totalidad
lo programado.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,384.00 3,329.89 6,713.89 0.00 198.40

19AO000612465 - REALIZACIÓN DE
EXÁMEN SIMPLE Y CONTRASTADOS DE
TOMOGRAFÍA

050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 2,070.00 8,280.00 0.00 1,863.00 0.00 22.50

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo, Tomografo
128 cortes inoperativo desde
05.03.2019 el mantenimiento anual se
encuentra en proceso por diversa...

Fn T02 0.00 17,289.00 0.00 17,289.00 0.00 100.00

19AO000612466 - REALIZACIÓN EXÁMENES
ESPECIALES DE FLUOROSCOPÍA. 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 120.00 480.00 37.00 96.00 30.83 20.00

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo en esa meta,
se continua con los mantenimiento de la
contratación del servicio de
mantenimiento preventivo y ...

Fn T02 0.00 17,289.00 0.00 17,289.00 0.00 100.00

19AO000612467 - REALIZACIÓN DE
EXÁMENES ARCO EN C 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 36.00 144.00 32.00 66.00 88.89 45.83

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo, no se logró
alcanzar la meta, cabe resaltar que
quienes solicitan estos estudios es el
Área de Sala de Opera...

Fn T02 0.00 17,292.00 0.00 17,292.00 0.00 100.00

19AO000612469 - REALIZACIÓN DE
EXÁMENES RAYOS X PORTATIL.

050 : EXAMEN 05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA Fs T02 1,350.00 5,400.00 4,067.00 7,292.00 301.26 135.04 4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
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bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo, se sobrepasó
la meta debido a que este equipo apoya
a los pacientes de consultorio Externo,
hospitalizaci...

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000612470 - REALIZACIÓN DE
EXÁMENES DESINTOMETRÍA ÓSEA 050 : EXAMEN

05.05 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

AA

Fs T02 150.00 600.00 178.00 269.00 118.67 44.83

4.
5.
6. En devengado del Reporte de

Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en
bienes y servicios , sin embargo no se
gastó en adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo

MOTIVO: En devengado del Reporte de
Presupuestal Vs Devengado Mes de
Junio indica monto 19,292.51 en bienes
y servicios , sin embargo no se gastó en
adquisición de insumos ni
mantenimiento de equipo,
sobrepasando la meta programada

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000614028 - GESTION DE RECURSOS
HUMANOS 001 : ACCION 02.03 : UNIDAD

DE PERSONAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001696431 - OTRAS ATENCIONES DE
SALUD ESPECIALIZADAS 050 : EXAMEN

05.01 : UNIDAD
DE GESTION DE
PACIENTES

AA

Fs T02 4,000.00 12,000.00 5,000.00 5,000.00 125.00 41.67

4.
5.
6. TRANSFERENCIA FISSAL PARA

ATENCIONES ESPECIALIZADAS A
PACIENTES ONCOLÓGICOS, MONTO
DEL DEVENGADO TOMADO DEL
MARCO PRESUPUESTAL, META FÍSICA
NO FIGURA OPERADOR DEL CENTRO
DE COSTOS NO INGRESÓ
INFORMACIÓN.

MOTIVO:

Fn T02 881,101.38 4,768,606.85 881,101.38 881,101.38 100.00 18.48

19AO001696480 - PRESTACIONES
ADMINISTRATIVAS SUBSIDIADAS/NO
TARIFADO

006 : ATENCION
05.01 : UNIDAD
DE GESTION DE
PACIENTES

AA

Fs T02 255.00 755.00 267.00 267.00 104.71 35.36
4.
5.
6. TRASLADO DE EMERGENCIA PARA LOS

PACIENTES SIS, NO INGRESARON META
FISICA. EL DEVENGADO SE INGRESÓ
DEL MARCO PRESUPUESTAL DEL SIAF.

MOTIVO:
Fn T02 58,687.23 306,158.00 58,687.23 58,687.23 100.00 19.17

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 12,520,620.67 44,256,083.67 12,986,994.55
OEI.02 - AUMENTAR LA RESILIENCIA ANTE LA PRESENCIA DE FENÓMENOS ADVERSOS EN LA POBLACIÓN

AEI.02.04 - IMPLEMENTACIÓN ADECUADA DE SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS A LA POBLACIÓN

19AO000044275 - SEGURIDAD
ESTRUCTURAL DE SERVICIOS PUBLICOS

065 :
INTERVENCION

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: Se realizó la anulación de la
meta, debido a que no permitiría
alcanzar la meta física de una
intervención estructural, dentro de lo
comtemplado en la definición
operacional.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.02.05 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000044269 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA 248 : REPORTE

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 1.00 100.00 25.00

4.
5.
6. Requerimientos se encuentran en

logística para su adquisición
MOTIVO: Esta actividad, busca promover
la práctica de actividades sobre la
correcta actuacion en casos de
desastres ya sean naturales y/o
antropogénicos.

Fn T02 13,064.00 39,192.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044270 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

583 : BRIGADA

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6. Se realizó coordinación con la oficina

de DIGERD-LIMA, para solicitar apoyo
de instructor, pero por juegos
panamericanos se a retrasado lo
solicitado.

MOTIVO: Esta actividad busca formar
brigadistas dentro del personal de la
institución, preparado para realizar
intervenciones en casos de desastres y
salvaguardar la vida de los demás
miembros de la institución, asi como de
los usuarios externos.

Fn T02 16,949.00 50,847.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044272 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
MOVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

614 :
Infraestructura
Movil

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Requerimientos se encuentran en

logística para su adquisición.
MOTIVO:

Fn T02 11,750.00 188,607.00 65,767.10 65,767.10 559.72 34.87

19AO000044273 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREODE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 8.00 9.00 266.67 75.00

4.
5.
6. Requerimientos se encuentran en

logística para su adquisición.
MOTIVO: La actividad se centra en la
implementación de espacios de
monitoreo de amenazas y
vulnerabilidades frente a emergencias y
desastres

Fn T02 52,138.80 161,635.00 49,918.00 66,897.00 95.74 41.38

19AO000044274 - FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 25.00 100.00 66.00 66.00 264.00 66.00
4.
5. programa 68 no ingresò informaciòn
6. Se han realizado charlas sobre : Que

hacer cuando ocurre un SISMO a los
usuarios internos y externos del HRL.

MOTIVO:
Fn T02 2,000.00 17,157.00 7,136.00 11,136.00 356.80 64.90

19AO001696324 - ATENCIÓN DE SERVICIOS
ESENCIALES FRENTE A LLUVIAS E
INUNDACIONES.

182 : LOCAL

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00

4.
5.
6. se han realizado intervenciones al

Hospital Regional Lambayeque.
MOTIVO: Se vienen realizando
intervenciones como : MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE CENTRAL DE VACIO,
MANTENIMIENTO DE LONA TENSIONADA
Y SE PAGÓ RECONOCIMIENTO DE DEUDA
DE TRABAJOS DE IMPERMEABILIZACION
DE TECHOS.

Fn T02 62,662.78 246,015.00 62,662.78 62,662.78 100.00 25.47

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 158,564.58 703,453.00 185,483.88
AEI.02.06 - INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS DESARROLLADOS PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

19AO000044271 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME
TECNICO

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 1.00 6.00 4.00 5.00 400.00 83.33

4.
5.
6. Se desarrollaron 03 documentos

técnicos : Plan de contingencia
Fenómeno del Niño, Plan de
contingencia por Semana santa y Plan
de contingencia por casos de
síndrome de Guillain Barre.

MOTIVO:

Fn T02 14,572.77 69,490.00 14,978.03 27,548.03 102.78 39.64

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,572.77 69,490.00 14,978.03
OEI.04 - MEJORAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA SALUD DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
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AEI.04.01 - ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PRIORIZADOS CON INFRAESTRUCTURA CONSTRUIDA Y MEJORADA EN FUNCIÓN A SU CATEGORÍA EN EL DEPARTAMENTO

19AO001696401 - MANTENIMIENTO PARA
EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA

001 : ACCION
02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00

4.
5. TDR EN ELABORACIÓN Y LOS YA

ELABORADOS SIGUEN TRAMITE.
6. Este mes no se realizó programas

nuevos.
MOTIVO: No se realizó requerimientos
nuevos. Mejoramiento del ambiente del
HRL Elaboración de TDR para la
reposición de baldosas acústicas 15 mm
X 61 mm x 61mm. .El mes de julio se
realizaron TDR para la contratación del
servicio de mantenimiento para pintado
y cambio de toma corriente en el
ambiente de tra...

Fn T02 0.00 3,678.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 3,678.00 0.00
AEI.04.02 - ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PRIORIZADO CON EQUIPAMIENTO EN FUNCIÓN A SU CATEGORÍA EN EL DEPARTAMENTO

19AO000044190 - PAGO DE PERSONAL Y
OBLIGACIONES SOCIALES 137 : PLANILLA

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5. Contar con el trabajo del personal, se

atiende cada mes.
6. Se atiende cada mes, con el fin de

contar con el trabajo del personal
adecuado.

MOTIVO: Dicha actividad se atiende
mensualmente, el área necesita
conservar su capital humano, para
poder dar atención a todos los servicios
dentro de la Institución.El personal es
cas.

Fn T02 49,565.60 276,281.00 84,254.20 210,417.20 169.99 76.16

19AO000044191 - GESTIÓN PARA LA
CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DE LA
UNIDAD DE MANTENIMIENTO

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. No fue programado para este mes.
6. No fue programada para este mes.
MOTIVO: El equipo de mantenimiento
tiene la necesidad de capacitarse para
mejorar su servicio, actividades que no
fueron programadas para este mes.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044192 - MANTENIMIENTO DEL
SISTEMA DE DETECCIÓN Y ALARMA CONTRA
INCENDIOS, Y RECARGA DE EXTINTORES

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00

4.
5.
6. Re formulación de pedidio.
MOTIVO: No se contó con presupuesto,
por lo que no se ejecutó en su momento
lo que se refiere al mantenimiento de
detención y alarma contra incendio.La
recarga de extintores el requerimiento
esta en curso.Se ejecutó el
requerimiento de recarga de 324
extintores en el mes de Julio. Queda
pendiente el manteni...

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044193 - GESTIÓN PARA EL
ABASTECIMIENTO DE EQUIPOS DE
PROTECCIÓN PERSONAL, ROPA DE FAENA,
Y UNIFORMES

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 2.00 2.00 0.00 200.00

4.
5. Se esta gestionando.
6. Se está gestionando.
MOTIVO: Este requerimiento se
encuentra en cuadro comparativo, aun
no se realiza la compra.Por el momento
se ha realizado requerimiento de traje
aluminizado para el área de incineración
el cual esta en estudio de mercado está
en proceso. Se implemento con zapatos
y traje de faena a operarios de
incineració...

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044194 - ELABORACIÓN DE
ANTEPROYECTO PARA MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 1.00 3.00 3.00 300.00 300.00

4. ELABORACIÓN DE TDR EN PROCESO
PARA REMODELACIÓN DE AMBIENTE
EN UNIDADES DE CUIDADOS
INTENSIVOS, REMODELACIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE AMBIENTES DE
ONCOLOGÍA, REMODELACIÓN DE LA
SALA DE CONTRATACIONES,
AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE BANCO
DE SANGRE

5. Trámite sigue su curso.
6. No se encuentra en ejecución.
MOTIVO: En la actualidad se está
realizado el Plan Multianual.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044195 - GESTIÓN PARA EL
MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS
ARQUITECTÓNICOS QUIEBRAVISTAS Y
COBERTURA TENSOESTRUCTURA

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 2.00 3.00 3.00 300.00 150.00

4. PRESENTACIÓN DE TDR, EXPEDIENTE
SE ENCUENTRA EN ESTUDIO DE
MERCADO

5. Trámite sigue su curso.
6. Resolviendo consultas, tramite en

curso.
MOTIVO: Tramite en curso los postores
hicieron llegar sus observaciones siendo
estas contestadas en relación a los
quiebravistas.El mantenimiento de la
cobertura tenso-estructural si se
realizo.

Fn T02 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00

19AO000044197 - MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE MOBILIARIOS
ADMINISTRATIVO Y CLÍNICO

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 1.00 2.00 2.00 200.00 200.00

4. LA ATENCIÓN DE LOS
MANTENIMIENTO CORRECTIVOS EN
MOBILIARIO LA REALIZA EL PERSONAL
TÉCNICO DE INFRAESTRUCTURA,
HASTA DONDE LA DISPOSICIÓN DE
REPUESTOS Y TIEMPO LO PERMITE, A
TRAVÉS DE FONDOS DE CAJA CHICA.

5. La atención de los mantenimientos se
realizan diariamente lo que esta al
alcance del personal lo que no se
realiza requerimiento.

6. Toda eventualidad se realizó con
personal interno.

MOTIVO: Todo mantenimiento o
reparación que se presentara se realizó
con personal interno (técnicos de
infraestructura). Se está actualizando
requerimiento.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044200 - PAGO DE PERSONAL Y
OBLIGACIONES SOCIALES 137 : PLANILLA

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. DURANTE EL PERIODO EN MENCIÓN SE
REALIZÓ EL PAGO DEL PERSONAL Y
LAS OBLIGACIONES SOCIALES, NO
EXISTIENDO NINGÚN RETRASO EN LA
ASIGNACIÓN DE LOS MISMOS.

5. Durante el periodo en mención se
realizó el pago del personal y las
obligaciones sociales.

6.
MOTIVO: El personal que se atiende es
nombrado y funcionamiento.

Fn T02 1,946,876.58 5,030,735.00 1,696,025.81 3,229,765.81 87.12 64.20

19AO000044201 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE COCINA CENTRAL

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00
4.
5.
6. Se atiende eventualmente.
MOTIVO: Se viene atendiendo
eventualmente con requerimientos
puntuales.

Fn T02 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00

19AO000044202 - GESTIÓN PARA EL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE REDES SE
AGUA Y DESAGUE

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Por el momento no se ha

programado.
MOTIVO: Esta actividad se realizó a
finales de año por lo que no se esta
programando en estos momentos debido
a que se hace una vez al año y aun no se
ha programado fecha.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044203 - GESTIÓN PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE AMBIENTE PARA
DOCUMENTACIÓN DE ARCHIVO

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En evaluación.
MOTIVO: No se ha realizado Términos de
Referencia, se encuentra en
evaluación.Se realizó ampliación del

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Servicio de Banco de Sangre con un
monto de S/23497.58 soles.

19AO000044204 - GESTIÓN PARA EL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE
AMBIENTES DE SERVICIOS HIGIÉNICOS

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 1.00 2.00 2.00 200.00 200.00

4. LA ATENCIÓN DEL SERVICIOS
HIGUIÉNICOS SE REALIZA CON APOYO
DEL PERSONAL TÉCNICO DEL ÁREA DE
INFRAESTRUCTURA CON FONDOS DE
CAJA CHICA, HASTA DONDE LA
DISPOSICIÓN DE TIEMPO Y REPUESTOS
LO PERMITAN.

5. la atención de servicios higiénicos se
realiza con apoyo del persona de
mantenimiento.

6. Se atienden de acuerdo a necesidad
por técnico de la misma institución.

MOTIVO: Se atienden de acuerdo a
necesidad por técnico de la misma
institución.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044206 - GESTIÓN PARA LA
ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE NUEVOS
UPS

064 :
INSTALACION

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 1.00 2.00 2.00 200.00 200.00

4. SE ESTÁN ELABORANDO LOS TDR
PARA LA CONTRATACIÓN DE LOS
SERVICIOS DEL MANTENIMIENTO.

5. CONTINUA SU TRAMITE.
6. No se concluyo tramite.
MOTIVO: No se concluyo tramite, queda
pendiente. Se inicio elaboración de
TDR.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044208 - GESTIÓN PARA LA
ADQUISICIÓN Y MANTENIMIENTO DE
ESTABILIZADORES DE TENSIÓN

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 2.00 4.00 1.00 1.00 50.00 25.00 4.
5. SE INICIA LA ELABORACIÓN DE TDR.
6. No se concluyo la elaboración.
MOTIVO: No se concluyo la elaboración.Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044209 - CONTROL Y
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
PROTECCIÓN Y CONTINGENCIA DEL
SISTEMA ELÉCTRICO

001 : ACCION
02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. No se ha realizado aún.
MOTIVO: Queda pendiente, términos de
referencia.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044210 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL CERCO
ELÉCTRICO

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 2.00 2.00 2.00 200.00 100.00
4. LOS TDR ESTAN EN ELABORACIÓN.
5. Trámite sigue su curso.
6. Se ha detenido tramite.
MOTIVO: El avance se detuvo para
posterior realización. Se inicia en el
mes de julio la elaboración de TDR

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044212 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE GRUPOS
ELECTRÓGENOS

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00
4.
5.
6. Se realizó actividad.
MOTIVO: Actividad realizada en el mes
de febrero.

Fn T02 0.00 0.00 29,000.00 29,000.00 0.00 0.00

19AO000044214 - MANTENIMIENTO DEL
EQUIPAMIENTO INOPERATIVO

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 2.00 4.00 2.00 2.00 100.00 50.00

4. SE PRESENTÓ TDR PARA
MANTENIMIENTO DEL POZO TUBULAR
E IMPLEMENTACIÓN DE PLANTA DE
AGUA , DEVUELTA POR FALTA DE
FINANCIAMIENTO.

5. Trámite sigue su curso.
6. Se encuentra en estudio de mercado

y en elaboración de términos de
referencia.

MOTIVO: Se encuentra en estudio de
mercado y en elaboración de términos
de referencia. Las eventualidades del
momento se realizan diariamente por
técnicos de mantenimiento.Se ha
realizado mantenimiento a los
ascensores, central de aire medicinal
autoclave de esterilización, autoclave
de laboratorio,compreso...

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044215 - ELABORACIÓN DE
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA
EQUIPAMIENTO MÉDICO

446 : PROGRAMA
02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 1.00 2.00 2.00 200.00 200.00

4. TDR EN PROCESO PARA TOMÓGRAFO,
EQUIPO DE RAYOS PORTÁTIL,
CÁMARA ANGIOGRÁFICA, EQUIPO DE
RAYOS X ESTACIONARIO DIGITAL.

5. Trámite sigue su curso.
6. Este mes no se realizó programas

nuevos.
MOTIVO: Se ha estado atendiendo según
necesidad y según requerimiento del
servicio. Los servicios realizan TDR en
coordinación con el área de biomédico.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044216 - GESTIÓN PARA LA
ADQUISICIÓN DE INSUMOS PARA EL ÁREA
BIOMÉDCIA

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 2.00 3.00 3.00 300.00 150.00

4. EE.TT PROYECTADOS Y CON
AFECTACIÓN PRESUPUESTAL PARA LA
COMPRA DE SAL, ANTINCRUSTANTE

5. Se presento cuadro comparativo.
tramite en curso.

6. Se atendió requerimiento de sal,
antincrustante, filtros.

MOTIVO: Se compraron insumos por
necesidad atendidos por caja chica. Se
atendieron requerimientos en la compra
de sal , antincrustante, filtros. Se
obtuvo meta.Se adquirió presupuesto
para la compra de kit para monitoreo de
agua, ph, cloro y dureza del agua del
Hospital.

Fn T02 0.00 0.00 43,722.00 43,722.00 0.00 0.00

19AO000044218 - GESTIÓN PARA LA
ADQUISICIÓN DE EQUIPOS MÉDICOS

036 :
DOCUMENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 1.00 2.00 2.00 200.00 200.00

4. SE REALIZO TDR LO CUAL ESTA EN
PROCESO PARA LA ADQUISICIÓN DE
RESUCITADOR MANUAL NEONATAL,
RESUCITADOR MANUAL PEDIÁTRICO,
RESUCITADOR MANUAL ADULTO,
ASPIRADOR DE SECRECIONES
RODABLE, LARINGOSCOPIA
PEDIÁTRICA, TENSIÓMETRO
PEDIÁTRICO, TENSIÓMETRO ADULTO,
OXIMETRO DE PULSO, REGULADOR
TIPO y PARA TOMAS ...

5. Trámite sigue su curso.
6. Se ha trabajado con los servicios.
MOTIVO: Los servicios están
presentando sus requerimientos, el área
de mantenimiento presenta términos de
referencia y conformidad.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044221 - ELABORACIÓN DEL
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA
UNIDADES MÓVILES

446 : PROGRAMA
02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00

4.
5. Se está elaborando los términos de

referencia.
6. Presenta programa de

mantenimiento.
MOTIVO: El programa de mantenimiento
se encuentra ejecutándose, cada tres
meses.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044222 - MANTENIMIENTO DE
UNIDADES MÓVILES

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Este mes no se realizo

mantenimiento.
MOTIVO: El mantenimiento se realiza
según la cantidad de km recorrido
10000 km de recorrido, aveces son de
tres o cuatro meses.Se realizaron
cambio de aceite, pago se realizó por
caja chica.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044223 - ELABORACIÓN DEL
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA
MAQUINARIA DEL SERVICIO DE COSTURA

446 : PROGRAMA
02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. No se realizo este mes.
MOTIVO: El mantenimiento de las
máquinas de costura esta programada
dos veces por año.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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19AO000044224 - MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA DEL SERVICIO DE COSTURA

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6. No se realizaron.
MOTIVO: El mantenimiento se realizó
con pago de caja chica, se realizó a
inicios de año en el mes de febrero, se
programa los mantenimientos dos veces
por año cada 6 a 8 meses.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044226 - ELABORACIÓN DEL
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA
MAQUINARIA DEL SERVICIO DE LAVANDERÍA

446 : PROGRAMA
02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 1.00 1.00 3.00 3.00 300.00 300.00

4. SE PRESENTARON TDR LAS CUALES SE
ENCUENTRAN EN PROCESO.

5. Tramite en curso, área de Procesos.
6. Se realizó el programa de

mantenimiento y requerimiento para

tal fin.
MOTIVO: Se realizó el programa de
mantenimiento realizado por el área de
electromecánica y requerimiento para
tal fin.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044228 - MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA DEL SERVICIO DE COSTURA

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Este mes no se realizó.
MOTIVO: El mantenimiento se realizó
con pago de caja chica, se realizó a
inicios de año en el mes de febrero, se
programa los mantenimientos dos veces
por año cada 6 a 8 meses.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044230 - ELABORACIÓN DEL
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA
INCINERADOR PIROLÍTICO Y AUTOCLAVE
DEL SERVICIO DE RESIDUOS SÓLIDOS

446 : PROGRAMA
02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 2.00 2.00 0.00 200.00
4.
5. Elaborándose TDR para el servicio.
6. Términos de referencia en logística.
MOTIVO: Se elaboro lo términos de
referencia para el mantenimiento,
actividad está en logística.Queda
pendiente los TDR del autoclave.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044232 - MANTENIMIENTO DEL
INCINERADOR PIROLÍTICO Y AUTOCLAVE
DEL SERVICIO DE RESIDUOS SÓLIDOS

455 :
MANTENIMIENTO

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 3.00 1.00 2.00 0.00 66.67

4.
5. Los TDR en elaboración.
6. Los TDR en logistica
MOTIVO: El equipo incinerador aun se
encuentra en garantía. Los nuevos
términos de referencia se encuentran
en logística siendo evaluadas por el
área. En realación al autoclave aún no
se realizan los términos de referencia.

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044234 - GESTIÓN PARA EL
SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA 001 : ACCION

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. TDR EN PROCESO
5. TRABAJO POR EJECUTARSE
6. Se atiende cada mes.
MOTIVO: El pago de este servicio es
atendido mensualmente, el monto
establecido es el que se cancela en
promedio.

Fn T02 0.00 0.00 78,340.00 78,340.00 0.00 0.00

19AO000044236 - GESTIÓN PARA EL
SUMINISTRO DE AGUA 001 : ACCION

02.04 : UNIDAD
DE
MANTENIMIENTO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. EN PROCESO
5. EN PROCESO
6. Pago mensual.
MOTIVO: El servicio es pagado
mensualmente, el monto presentado es
el promedio de lo que se cancela.El
ingresa pago de mes de julio.

Fn T02 0.00 0.00 37,200.00 37,200.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,996,442.18 5,307,016.00 2,018,542.01
AEI.04.03 - CONTROL DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO COMPLETO (CRED) A NIÑOS MENORES DE 36 MESES

19AO000044112 - NIÑO MENOR DE 1 AÑO
CON VACUNA COMPLETA

218 : NIÑO
PROTEGIDO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 19.00 79.00 29.00 51.00 152.63 64.56

4.
5.
6. En cuanto al cumplimiento de la

meta física del producto 5000017; la
coordinadora solo dispuso el
devengado de S/.14000 en la
especifica 23.27.1199 para el pago
de servicios profesioanles de
enfermería. Hubo devengados en las
genérica 21 por el monto de
S/.47857.6, especifica 23.28.11
S/.9948 y espe...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 39,155.50 146,020.11 39,155.50 61,733.50 100.00 42.28

19AO000044114 - RECIEN NACIDO CON
VACUNA COMPLETA

218 : NIÑO
PROTEGIDO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 570.00 2,096.00 510.00 1,152.00 89.47 54.96

4.
5.
6. En cuanto al cumplimiento de la

meta física del producto 5000017; la
coordinadora solo dispuso el
devengado de S/.14000 en la
especifica 23.27.1199 para el pago
de servicios profesioanles de
enfermería. Hubo devengados en las
genérica 21 por el monto de
S/.47857.6, especifica 23.28.11
S/.9948 y espe...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 71,036.80 244,276.21 71,036.80 157,811.60 100.00 64.60

19AO000044116 - NIÑO DE 1 AÑO CON
VACUNA COMPLETA

218 : NIÑO
PROTEGIDO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 13.00 50.00 29.00 45.00 223.08 90.00 4.
5.
6. En cuanto al cumplimiento de la

meta física del producto 5000017; la
coordinadora solo dispuso el
devengado de S/.14000 en la
especifica 23.27.1199 para el pago
de servicios profesioanles de
enfermería. Hubo devengados en las
genérica 21 por el monto de
S/.47857.6, especifica 23.28.11
S/.9948 y espe...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 38,837.70 172,120.31 38,837.70 87,833.70 100.00 51.03

19AO000044118 - VACUNACION A NIÑO
CON MADRE PORTADORA DE VIH

218 : NIÑO
PROTEGIDO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 3.00 10.00 5.00 8.00 166.67 80.00

4.
5.
6. En cuanto al cumplimiento de la

meta física del producto 5000017; la
coordinadora solo dispuso el
devengado de S/.14000 en la
especifica 23.27.1199 para el pago
de servicios profesioanles de
enfermería. Hubo devengados en las
genérica 21 por el monto de

S/.47857.6, especifica 23.28.11
S/.9948 y espe...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 32,482.42 155,563.83 32,482.42 71,277.22 100.00 45.82

19AO000044120 - NIÑO DE 4 AÑOS CON
VACUNA COMPLETA

218 : NIÑO
PROTEGIDO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 6.00 22.00 6.00 11.00 100.00 50.00

4.
5.
6. En cuanto al cumplimiento de la

meta física del producto 5000017; la
coordinadora solo dispuso el
devengado de S/.14000 en la
especifica 23.27.1199 para el pago
de servicios profesioanles de
enfermería. Hubo devengados en las
genérica 21 por el monto de
S/.47857.6, especifica 23.28.11
S/.9948 y espe...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 17,524.00 134,134.61 17,524.00 46,720.40 100.00 34.83
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19AO000044122 - ATENCION DE NIÑOS
CON REACCIONES ADVERSAS A VACUNAS

016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. En cuanto al cumplimiento de la

meta física del producto 5000017; la
coordinadora solo dispuso el
devengado de S/.14000 en la
especifica 23.27.1199 para el pago
de servicios profesioanles de
enfermería. Hubo devengados en las
genérica 21 por el monto de
S/.47857.6, especifica 23.28.11
S/.9948 y espe...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 22,621.29 106,907.95 22,621.29 22,621.29 100.00 21.16

19AO000044134 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 2.00 8.00 2.00 2.00 100.00 25.00
4. Psiquiatra no reporta casos.
5. Se ha logrado la meta.
6. Se ha logrado la meta.
MOTIVO: Escasa captación de pacientes
con dichos síndromes, motivo por lo que
se programa una meta baja.

Fn T02 14,282.00 62,486.00 9,705.00 9,705.00 67.95 15.53

19AO000044136 - REHABILITACION
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON SINDROME
O TRASTORNO ESQUIZOFRENICO

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 6.00 24.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Dificultades de infraestructura.
5. Acorde con lo programado.
6. No es posible la realización de la

meta debido a dificultades de
infraestructura y falta de personal
que la atienda.

MOTIVO: Meta con programación nula
debido a la falta de ambiente adecuado
para su realización.

Fn T02 124,630.51 479,339.00 110,311.00 207,123.00 88.51 43.21

19AO000044137 - TRATAMIENTO DE
PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES
JUDICIALIZADAS

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 1.00 1.00 2.00 3.00 200.00 300.00
4. Escasa afluencia de pacientes con

dicho diagnóstico.
5. Según lo programado.
6. Se superó la meta.
MOTIVO: Meta programada baja debido a
escasa afluencia de pacientes con dicho
diagnóstico.

Fn T02 367.00 2,570.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044142 - ATENCION DE NIÑOS
CON IRAS NO COMPLICADAS

238 : NIÑO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 150.00 584.00 249.00 408.00 166.00 69.86

4.
5.
6. La meta fisica aumentó por el

incremento de casos por los cambios
climáticos.En cuanto a la meta
financiera en la actividad 5000027 se
devengó un total de S/34052.32; sin
embargo, solo S/.2000 fueron
autorizados por la coordinadora PPR,
se identificó que S/.15000 se
devengaron en pago de personal
po...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 16,520.00 153,697.82 16,520.00 90,012.00 100.00 58.57

19AO000044144 - FAPA 238 : NIÑO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 4.00 15.00 4.00 8.00 100.00 53.33

4.
5.
6. En cuanto a la meta financiera en la

actividad 5000027 se devengó un
total de S/34052.32; sin embargo,
solo S/.2000 fueron autorizados por
la coordinadora PPR, se identificó
que S/.15000 se devengaron en pago
de personal por la generíca 21,
S/.2352 se devengaron para pago de
CAS y S/.15000 se deveng...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 22,964.60 161,333.32 22,964.60 36,964.60 100.00 22.91

19AO000044146 - OTITIS MEDIA 238 : NIÑO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 5.00 20.00 12.00 16.00 240.00 80.00

4.
5.
6. La meta física aumentó debido al

número de casos de IRAS
complicadas.En cuanto a la meta
financiera en la actividad 5000027 se
devengó un total de S/34052.32; sin
embargo, solo S/.2000 fueron
autorizados por la coordinadora PPR,
se identificó que S/.15000 se
devengaron en pago de personal por
la gen...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 19,890.60 159,259.32 19,890.60 38,893.60 100.00 24.42

19AO000044148 - SINUSITIS 238 : NIÑO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 3.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.

5.
6. No hubo casos durante el mes. En

cuanto a la meta financiera en la
actividad 5000027 se devengó un
total de S/34052.32; sin embargo,
solo S/.2000 fueron autorizados por
la coordinadora PPR, se identificó
que S/.15000 se devengaron en pago
de personal por la generíca 21,
S/.2352 se devengaron para pa...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 19,471.76 145,342.88 19,471.76 19,471.76 100.00 13.40

19AO000044151 - ATENCION DE EDAS NO
COMPLICADAS

016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 45.00 180.00 59.00 104.00 131.11 57.78

4.
5.
6. La meta fisica depende de la

demanda que recibe el hospital,
probablemente debido a la falta de
atención adecuada en los
establecimientos de primer nivel. En
cuanto al cumplimiento de la meta
financiera de la actividad 5000028;
la coordinadora PPR solo dispuso de
S/.1500 en las especificas 23.18.21
...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 31,303.78 173,859.01 31,303.78 52,776.78 100.00 30.36

19AO000044155 - EDAS DISENTERICAS 016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 4.00 20.00 3.00 12.00 75.00 60.00

4.
5.
6. En cuanto al cumplimiento de la

meta financiera de la actividad
5000028; la coordinadora PPR solo
dispuso de S/.1500 en las especificas
23.18.21 y 23.199.12, hubieron
gastos devengados para pagos de
personas por la generica 21 y
personal CAS especifica 23.28.11 que
no son dispuestos por la coordinad...

MOTIVO:

Fn T02 29,303.78 169,359.01 29,303.78 48,276.78 100.00 28.50

19AO000044157 - EDAS PERSISTENTES 016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 3.00 10.00 8.00 12.00 266.67 120.00

4.
5.
6. La meta fisica depende de la

demanda que recibe el hospital,
probablemente los pacientes no
acuden al control en su
establecimiento de salud de primer
nivel. En cuanto al cumplimiento de
la meta financiera de la actividad
5000028; la coordinadora PPR solo
dispuso de S/.1500 en las especificas
23.18....

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 27,155.80 165,174.06 27,155.80 44,091.80 100.00 26.69
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19AO000044164 - ATENCIÓN DE NIÑOS Y
NIÑAS MENORES DE 5 AÑOS CON ANEMIA

016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 60.00 240.00 100.00 169.00 166.67 70.42

4.
5.
6. La meta fisica depende de la

demanda que recibe el hospital. Ya
se realizó la orden de compra de
insumos médicos; sin embargo aún no
se devenga.

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 6,722.00 22,891.00 4,250.00 8,250.00 63.23 36.04

19AO000044165 - SOBA 016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 57.00 228.00 49.00 108.00 85.96 47.37

4.
5.
6. La meta fisica depende de la

demanda que recibe el hospital. Ya
se realizó la orden de compra de
insumos médicos; sin embargo aún no
se devenga. Y la especifica de gasto
23.27.1199 se devenga en el
transcurso del año para pago de
servicios profesionales del programa
PPR programado para todo el año.

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 5,400.00 22,891.00 5,070.00 9,070.00 93.89 39.62

19AO000044166 - ADMINISTRAR
SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO
A GESTANTES

224 : GESTANTE
SUPLEMENTADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 12.00 45.00 30.00 70.00 250.00 155.56

4. Se reactiva la captación de gestantes
y puérperas en Gineco Obst. y Centro
Obst. a quienes se les facilita la
atención en Consultorio Externo de
Nutrición, a través de interconsultas.

5.
6. No se cumple con la meta física por

la falta de recurso humano en el
Servicio de Nutrición, además de que
las gestante/puerperas no son
interconsultadas al Consultorio de
Nutrición en donde se les realiza el
seguimiento nutricional, pese a que
se ha remitido documentos
solicitando las interconsulta...

MOTIVO: Se incrementó la meta ya que
se contrató un recurso humano y se
adoptó una estrategia de captar a la
paciente, la cual es acudir a las área de
Gineco Obstetricia y Centro Obstétrico
con la finalidad de captar a la paciente
gestante y/o puérpera que se encuentra
de alta y realizarle la Evaluación Nut...

Fn T02 5,414.00 1,151,962.00 5,414.00 27,728.00 100.00 2.41

19AO000044167 - ATENDER A NIÑOS Y
NIÑAS CON DIAGNOSTICO DE PARASITOSIS
INTESTINAL

016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 39.00 150.00 25.00 46.00 64.10 30.67

4. No hay prioridad del ingreso de la
información en el HIS por parte de
los especialistas médicos.

5.
6. La meta fisica depende de la

demanda que recibe el hospital, por
otro lado los especialistas de
Pediatría priorizan otras patologías.
En cuanto a la meta financiera se
devengó S/2000 en la especifica
23.27.1199 para pago de servicios de
enfermería: por otro lado se devengó
S/18389 en la especifica 2...

MOTIVO:

Fn T02 50,852.60 1,945,861.80 50,852.60 80,447.60 100.00 4.13

19AO000044245 - NEUMONIA 016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 49.00 204.00 28.00 60.00 57.14 29.41

4.
5.
6. El cumplimiento de la meta física

depende de la demanda que recibe el
HRL. En cuanto a la ejecución
financiera la coordinación PPR solo
autorizó el financiamiento de
S/.5460 en la especifica 23.18.21 y
de S/736 en la genérica 26; hubieron
devengados en la genérica 21 por
S/.35298, especifica 23.28.1...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 108,618.29 605,656.49 108,618.29 270,752.29 100.00 44.70

19AO000044247 - NEUMONIA GRAVE EN
NIÑO MENOR DE 2 MESES

016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 4.00 10.00 17.00 18.00 425.00 180.00

4.
5.
6. La meta física depende de la

demanda que recibe el hospital. En
cuanto a la ejecución financiera la
coordinación PPR solo autorizó el
financiamiento de S/.5460 en la
especifica 23.18.21 y de S/736 en la
genérica 26; hubieron devengados en
la genérica 21 por S/.35298,
especifica 23.28.11 por S/.6202 ...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 21,926.05 362,514.25 21,926.05 27,610.05 100.00 7.62

19AO000044249 - NEUMONIA Y
ENFERMEDAD MUY GRAVE EN NIÑOS DE 2
MESES A 4 AÑOS

016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 4.00 11.00 6.00 8.00 150.00 72.73

4.
5.
6. En cuanto a la ejecución financiera la

coordinación PPR en la ACTIVIDAD
5000029 solo autorizó el
financiamiento de S/.5460 en la
especifica 23.18.21 y de S/736 en la
genérica 26; hubieron devengados en
la genérica 21 por S/.35298,
especifica 23.28.11 por S/.6202 y
especifica 23.28.12 por S/. 1340
qu...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 63,112.76 412,895.70 63,112.76 71,727.76 100.00 17.38

19AO000044266 - EDAS CON
DESHIDRATACION

016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 11.00 43.00 10.00 20.00 90.91 46.51

4.
5.
6. En cuanto a la meta financiera en el

producto 5000030; el programa solo
dispuso del devengado de S/.3033 en
la especifica 23.18.12 para
adquisición de oxigeno para
pacientes hospitalizados; además se
devengó S/23058 en la genérica 21,
S/8103 en la especifica 23.28.11,
S/.562 en la especifica 23.28.1...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 44,026.01 621,795.05 44,026.01 64,494.01 100.00 10.37

19AO000044267 - EDAS CON
DESHIDRATACION Y SHOCK

016 : CASO
TRATADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 11.00 43.00 3.00 13.00 27.27 30.23

4.
5.
6. La meta fisica depende de la

demanda que recibe el hospital. En
cuanto a la meta financiera en el
producto 5000030; el programa solo
dispuso del devengado de S/.3033 en
la especifica 23.18.12 para
adquisición de oxigeno para
pacientes hospitalizados; además se
devengó S/23058 en la genérica 21,
S/81...

MOTIVO: El devengado que se presenta
se tomò del marco presupuestal del
SIAF, del mes de Julio.

Fn T02 53,462.12 227,538.88 53,462.12 154,137.12 100.00 67.75

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 887,081.37 8,005,449.61 865,015.86
AEI.04.04 - SALUD MATERNO NEONATAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000043976 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO DE LA POBLACION A METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

206 : PAREJA
PROTEGIDA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 114.00 450.00 161.00 314.00 141.23 69.78

4.
5.
6. Se implemento el servicio con la

adquisición de material logístico y
material e insumos para el

Fn T02 2,669.00 18,770.00 5,890.55 5,890.55 220.70 31.38
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fortalecimiento de las diferentes
actividades realizadas.

MOTIVO:

19AO000043977 - MEJORAMIENTO DEL
ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE
CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

006 : ATENCION

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 399.00 1,594.00 401.00 896.00 100.50 56.21

4.
5.
6. SE ESTÁ PRIORIZANDO COMPRA DE UN

ECÓGRAFO, PARA LO CUAL LA
COMPRA ESTÁ EN PROCESO.
INFORMAR ADEMÁS QUE SE TOMÓ
44027 DE LA ESPECIFICA 23.27.1199
PARA MODIFICACIÓN A ESPECIFICA
23.13.12, SIN PREVIA
COORDINACIÓN.

MOTIVO:

Fn T02 6,861.00 48,027.00 1,999.41 1,999.41 29.14 4.16

19AO000043979 - BRINDAR ATENCION A
LA GESTANTE CON COMPLICACIONES

207 : GESTANTE
ATENDIDA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 1,050.00 4,200.00 1,032.00 2,104.00 98.29 50.10
4.
5.

6. LOS SALDOS PRESUPUESTALES ESTÁN
EN PROCESO DE MODIFICACIÓN A
NIVEL DE ESPECIFICA PARA LA
COMPRA DE UN ECÓGRAFO.

MOTIVO:

Fn T02 211,143.48 1,103,722.00 140,729.71 427,235.71 66.65 38.71

19AO000043980 - BRINDAR ATENCION A
LA GESTANTE CON COMPLICACIONES

207 : GESTANTE
ATENDIDA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044008 - BRINDAR ATENCION DE
PARTO NORMAL

208 : PARTO
NORMAL

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 75.00 300.00 87.00 183.00 116.00 61.00
4.
5.
6. LOS SALDOS PRESUPUESTALES ESTÁN

EN PROCESO DE MODIFICACIÓN A
NIVEL DE ESPECIFICA PARA LA
COMPRA DE UN ECÓGRAFO.

MOTIVO:
Fn T02 69,898.76 234,011.00 45,387.52 67,809.52 64.93 28.98

19AO000044009 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO

209 : PARTO
COMPLICADO

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044010 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO

209 : PARTO
COMPLICADO

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 150.00 600.00 164.00 363.00 109.33 60.50
4.
5.
6. LOS SALDOS PRESUPUESTALES ESTÁN

EN PROCESO DE MODIFICACIÓN A
NIVEL DE ESPECIFICA PARA LA
COMPRA DE UN ECÓGRAFO.

MOTIVO:
Fn T02 185,577.33 721,858.00 174,537.75 351,217.75 94.05 48.66

19AO000044011 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 249.00 1,000.00 361.00 775.00 144.98 77.50

4.
5.
6. SALDOS PRESUPUESTALES

PENDIENTES PARA CAPACITACION
CONTINUA DEL EQUIPO DE SALUD DE
LAS DIFERENTES AREAS DE
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA DE
RIESGO EN EL MARCO DEL DIA
INTERNACIONAL DEL OBSTETRA Y EL
DIA DEL GINECOLOGO Y EL DIA DE LA
MEDICINA PERUANA

MOTIVO:

Fn T02 199,821.17 963,228.00 157,233.95 370,574.95 78.69 38.47

19AO000044014 - BRINDAR ATENCION DEL
PARTO COMPLICADO QUIRURGICO 210 : CESAREA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044022 - ATENDER EL PUERPERIO 211 : ATENCION
PUERPERAL

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 75.00 300.00 131.00 231.00 174.67 77.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 8,523.80 23,606.00 10,899.00 18,249.00 127.87 77.31

19AO000044024 - ATENDER EL PUERPERIO
CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 75.00 300.00 69.00 143.00 92.00 47.67
4.
5.
6. LOS SALDOS PRESUPUESTALES ESTÁN

EN PROCESO DE MODIFICACIÓN A
NIVEL DE ESPECIFICA PARA LA
COMPRA DE UN ECÓGRAFO.

MOTIVO:
Fn T02 175,351.31 858,811.00 131,717.41 293,925.41 75.12 34.23

19AO000044025 - ATENDER
COMPLICACIONES OBSTETRICAS EN UNIDAD
DE CUIDADOS INTENSIVOS

212 : EGRESO

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 9.00 30.00 13.00 25.00 144.44 83.33
4.
5.
6. LOS SALDOS PRESUPUESTALES ESTÁN

EN PROCESO DE MODIFICACIÓN A
NIVEL DE ESPECIFICA PARA LA
COMPRA DE UN ECÓGRAFO.

MOTIVO:
Fn T02 281,278.17 1,353,061.00 186,002.40 389,729.40 66.13 28.81

19AO000044026 - ATENDER
COMPLICACIONES OBSTETRICAS EN UNIDAD
DE CUIDADOS INTENSIVOS

212 : EGRESO

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044067 - ATENDER AL RECIEN
NACIDO NORMAL

239 : RECIEN
NACIDO
ATENDIDO

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 500.00 2,000.00 689.00 1,326.00 137.80 66.30
4.
5.
6. Se identificó devengado en la

genérica 23. por el monto de
S/.32,855.33

MOTIVO:
Fn T02 45,218.00 182,755.00 65,244.33 125,796.33 144.29 68.83

19AO000044068 - ATENDER AL RECIEN
NACIDO CON COMPLICACIONES 212 : EGRESO

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 120.00 480.00 109.00 223.00 90.83 46.46
4.
5.
6. Se identifico montos devengados en

la genérica 23 por S/.53530.21
MOTIVO:

Fn T02 64,482.60 219,764.00 99,275.81 142,134.81 153.96 64.67

19AO000044070 - ATENDER AL RECIEN
NACIDO CON COMPLICACIONES QUE
REQUIERE UNIDAD DE CUIDADOS
INTENSIVOS NEONATALES

212 : EGRESO

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 54.00 216.00 43.00 94.00 79.63 43.52
4.
5.
6. Se identificó montos devengados en

la genérica 23 por S/. 21113.47 y en
la genérica 21 por S/.42618.02

MOTIVO:
Fn T02 248,926.04 1,189,105.00 207,740.53 518,466.53 83.45 43.60

19AO000044268 - BRINDAR ATENCION
PRENATAL REENFOCADA

058 : GESTANTE
CONTROLADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 10.00 40.00 22.00 29.00 220.00 72.50

4.
5.
6. Se implemento el servicio con la

adquisición de material logístico y
material e insumos para el

fortalecimiento de las diferentes
actividades realizadas.

MOTIVO:

Fn T02 2,487.00 17,414.00 9,580.99 9,580.99 385.24 55.02

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,502,237.66 6,934,132.00 1,236,239.36
AEI.04.05 - PREVENCIÓN DE LA TUBERCULOSIS; VIH Y SIDA EN LA POBLACIÓN VULNERABLE MAYORES DE 15 AÑOS DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000044037 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
VIH/SIDA

060 : INFORME
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 4.00 16.00 5.00 11.00 125.00 68.75
4.
5.
6. SE REALIZARON MODIFICACIONES

PRESUPUESTALES PRIORIZANDO
COMPRA DE INSUMOS PARA
PACIENTES

MOTIVO:
Fn T02 3,020.00 17,649.00 1,199.00 4,899.00 39.70 27.75

19AO000044039 - DESPISTAJE DE 087 : PERSONA 05.02 : AA Fs T02 999.00 4,000.00 809.00 1,596.00 80.98 39.90 4.
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TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS

ATENDIDA DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

5.
6. EJECUTARON S/.24157 PARA PAGO DE

PERSONAL POR LA GENÉRICA 21, LO
CUAL NO DEPENDE DE LA
COORDINADORA DEL PROGRAMA, ESO
LO DISPONE RRHH. POR OTRO LADO
SE EJECUTÓ PAGO DE CAS POR UN
MONTO S/.58682, LO CUAL TAMPOCO
DEPENDE DE LA COORDINADORA PPR

MOTIVO:

Fn T02 143,992.40 627,877.00 169,432.07 244,312.07 117.67 38.91

19AO000044040 - DIAGNOSTICO DE CASOS
DE TUBERCULOSIS

393 : PERSONA
DIAGNOSTICADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 43.00 169.00 39.00 87.00 90.70 51.48 4.
5.
6. A SOLICITUD DE PLANEAMIENTO SE

AUTORIZÓ EL FINANCIAMIENTO
PARCIAL DEL MANTENIMIENTO DE
CALDERO PARA ASEGURAR LA
CONTINUIDAD DE SERVICIOS DE
SALUD EN PACIENTES
HOSPITALIZADOS DEL PPR

MOTIVO:

Fn T02 20,975.00 80,338.00 30,511.00 47,511.00 145.46 59.14

19AO000044043 - DESPISTAJE Y
DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PARA
PACIENTES CON COMORBILIDAD

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 1.00 2.00 2.00 2.00 200.00 100.00

4.
5.
6. LOS PACIENTES HOSPITALIZADOS CON

COMORBILIDAD EN TBC SON POCO
FRECUENTES, Y NO SE EVIDENCIA
CON FRECUENCIA LA ATENCIÓN DE
LOS MISMOS.

MOTIVO:

Fn T02 1,999.00 47,506.00 1,999.00 7,999.00 100.00 16.84

19AO000044046 - BRINDAR A PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE HEPATITIS B
CRONICA ATENCION INTEGRAL

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 3.00 20.00 5.00 7.00 166.67 35.00
4.
5.
6. LA ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO Y

EQUIPOS CLÍNICOS ESTÁN EN ORDEN
DE COMPRA, PERO AÚN NO INGRESAN
Y NO DEVENGAN EL GASTO.

MOTIVO:
Fn T02 2,889.00 26,019.00 600.00 600.00 20.77 2.31

19AO000044047 - MEDIDAS DE CONTROL
DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN LOS
SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS

395 :
TRABAJADOR
PROTEGIDO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 140.00 560.00 25.00 90.00 17.86 16.07

4.
5.
6. PESE A LA PROGRAMACIÓN DE

CAPACITACIONES QUE SE REALIZA,
LOS PROFESIONALES NO ACUDEN A
LAS MISMAS. EN CUANTO A LA
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL, SE
REALIZARON MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES PARA LA
ADQUISICIÓN DE LECHE MATERNIZADA
POR LICITACIÓN PÚBLICA.

MOTIVO:

Fn T02 1,250.00 8,753.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044051 - ENTREGAR A ADULTOS Y
JOVENES VARONES CONSEJERIA Y
TAMIZAJE PARA ITS Y VIH/SIDA

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 2,500.00 10,000.00 1,063.00 3,869.00 42.52 38.69
4.
5.
6. LOS PACIENTES QUE VIENEN PARA

CONSEJERÍA DEPENDEN DE LA
DEMANDA LO CUAL ES UN FACTOR
EXTERNO QUE NO DEPENDE DEL PPR.

MOTIVO:
Fn T02 27,467.09 136,146.00 27,039.09 63,479.09 98.44 46.63

19AO000044052 - BRINDAR INFORMACION
Y ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE
ALTO RIESGO

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 37.00 150.00 21.00 48.00 56.76 32.00
4.
5.
6. SE REALIZARON MODIFICACIONES

PRESUPUESTALES PRIORIZANDO
COMPRA DE INSUMOS PARA
PACIENTES

MOTIVO:
Fn T02 92,372.00 346,604.00 51,700.00 51,700.00 55.97 14.92

19AO000044053 - BRINDAR A POBLACION
CON INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL TRATAMIENTO SEGUN GUIA
CLINICAS

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 325.00 1,300.00 105.00 245.00 32.31 18.85

4.
5.
6. EL CUMPLIMIENTO DE LA META FISICA

DEPENDE DE LA DEMANDA, LO CUAL
ES UN FACTOR EXTERNO QUE NO
DEPENDE DEL PPR. EN CUANDO A LA
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL, EL
MAYOR PORCENTAJE DE
PRESUPUESTO FUE PROGRAMADO EN
LA GENÉRICA 21 Y EN LA ESPECIFICA
PARA PAGOS CAS, EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL QUE NO ES
PROGRAMADA NI E...

MOTIVO:

Fn T02 37,688.46 198,628.00 32,391.91 96,764.91 85.95 48.72

19AO000044056 - BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO
DE VIH QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 165.00 1,309.00 377.00 1,313.00 228.48 100.31

4.
5.
6. LA META FISICA SE DEBE

REPROGRAMAR, PORQUE DEPENDE DE
LA DEMANDA DE PACIENTES QUE
VIENEN PARA ATENCIÓN INTEGRAL,
TARGA Y NO TARGA. EN CUANTO A LA
EJECUCIÓN FINANCIERA ESTÁ EN
PROCESO UNA COMPRA POR
LICITACIÓN PÚBLICA.

MOTIVO:

Fn T02 147,289.89 319,786.00 125,966.89 146,400.89 85.52 45.78

19AO000044060 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES
REACTIVAS Y NIÑOS EXPUESTOS AL VIH

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 9.00 34.00 3.00 21.00 33.33 61.76

4.
5.
6. EL CUMPLIMIENTO DE LA META FISICA

DEPENDE DE LA DEMANDA, LO CUAL
ES UN FACTOR EXTERNO QUE NO
DEPENDE DEL PPR. EN CUANDO A LA
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL, EL
MAYOR PORCENTAJE DE
PRESUPUESTO FUE PROGRAMADO EN
LA GENÉRICA 21 Y EN LA ESPECIFICA
PARA PAGOS CAS, EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL QUE NO ES
PROGRAMADA NI E...

MOTIVO:

Fn T02 93,232.15 424,382.00 86,793.10 152,864.10 93.09 36.02

19AO000044061 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES GESTANTES
REACTIVAS A SIFILIS Y SUS CONTACTOS Y
RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

207 : GESTANTE
ATENDIDA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 3.00 10.00 0.00 4.00 0.00 40.00

4.
5.
6. EL CUMPLIMIENTO DE LA META FISICA

DEPENDE DE LA DEMANDA, LO CUAL
ES UN FACTOR EXTERNO QUE NO
DEPENDE DEL PPR. EN CUANDO A LA
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL, SE
REALIZARON MODIFICACIONES PARA
LA ADQUISICIÓN DE LECHE
MATERNIZADA POR LICITACIÓN
PÚBLICA.

MOTIVO:

Fn T02 10,989.00 28,778.00 5,378.00 5,378.00 48.94 18.69

19AO000044063 - BRINDAR TRATAMIENTO
PARA TUBERCULOSIS A PERSONAS CON
COMORBILIDAD

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 5.00 20.00 7.00 17.00 140.00 85.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 43,603.39 154,859.39 43,564.78 70,518.78 99.91 45.54

19AO000044320 - BRINDAR TRATAMIENTO
OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS
COMPLICACIONES

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 23.00 90.00 25.00 53.00 108.70 58.89
4.
5.
6. EN CUANTO A LA META FINANCIERA,

ESTÁ EN PROCESO UNA COMPRA DE
LECHE MATERNIZADA POR LICITACIÓN
PÚBLICA.

MOTIVO:
Fn T02 60,535.30 392,923.00 51,688.30 155,206.30 85.39 39.50

19AO000567630 - SERVICIOS DE
DISPENSACIÓN DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS FARMACEÚTICOS POR DOSIS
URINARIA

134 : RECETA 05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 4,749.00 18,996.00 8,145.00 16,559.00 171.51 87.17

4.
5.
6. Por la ampliación de cobertura del

sistema de Dosis Unitaria de
Hospitalización Cirugía Lado B

MOTIVO: El área usuaria registró
devengado por 48897.42 en el mes de
Junio, pero se consignó monto del SIAF

Fn T02 237,643.87 916,752.43 237,643.87 259,267.87 100.00 28.28
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19AO000567631 - PREPARACIÓN DE
FORMULAS MAGISTRALES Y PREPARADOS
OFICINALES

134 : RECETA

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 750.00 3,000.00 373.00 977.00 49.73 32.57
4.
5.
6. Escasez de insumos para la

preparación y falta de recurso
humano exclusivo del área.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 21,624.00 0.00 21,624.00 0.00 100.00

19AO000567634 - SEGUIMIENTO
FARMACOTERAPEÚTICO Y EVALUACIÓN DE
REPORTES DE FARMACOVIGILANCIA

248 : REPORTE

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 15.00 60.00 6.00 21.00 40.00 35.00
4.
5.
6. Desarrollo de otras actividades

farmacéuticas.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 21,624.00 0.00 21,624.00 0.00 100.00

19AO000567639 - SERVICIO DE ATENCIÓN
FARMACEÚTICA A PACIENTES DE
ESTRATEGIA SANITARIA VIH - SIDA

083 : PACIENTE
ATENDIDO

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 540.00 2,200.00 1,094.00 2,002.00 202.59 91.00
4.
5.
6. Ampliación de atención ambulatoria

en el turno tarde.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 21,624.00 0.00 21,624.00 0.00 100.00

19AO000567641 - PREPARACIÓN DE
MEZCLAS ONCOLÓGICAS 006 : ATENCION

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 1,500.00 6,000.00 1,715.00 3,551.00 114.33 59.18
4.
5.
6. Dentro los rangos establecidos en la

programación
MOTIVO:

Fn T02 0.00 21,624.00 0.00 21,624.00 0.00 100.00

19AO000567643 - ATENCIÓN DE RECETAS
A PACIENTES DE EMERGENCIA,
HOSPITALIZADOS Y AMBULATORIOS.

134 : RECETA

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 49,998.00 200,000.00 48,008.00 91,648.00 96.02 45.82
4.
5.
6. Se encuentra entre los margenes

programadas
MOTIVO:

Fn T02 0.00 21,618.00 0.00 21,624.00 0.00 100.03

19AO000567645 - REDOSIFICACIÓN DE
MEDICAMENTOS 134 : RECETA

05.04 :
DEPARTAMENTO
DE APOYO AL
TRATAMIENTO

AA

Fs T02 9,500.00 38,000.00 8,248.00 14,329.00 86.82 37.71
4.
5.
6. falta de personal técnico exclusivo

del área.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 21,627.00 0.00 21,627.00 0.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 924,946.55 3,856,741.82 865,907.01
AEI.04.06 - PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS SOSTENIDA A POBLACIÓN DE ÁREAS EN RIESGOS

19AO000044076 - EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
ENFERMEDADES METAXENICAS

394 : PERSONA
TRATADA

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 255.00 1,016.00 220.00 571.00 86.27 56.20

4.
5.
6. Los requerimientos del mes de Junio

no han sido atendidos
MOTIVO: LA ESTRATEGIA SANITARIA A SU
EVALUACIÓN MENSUAL NO SE CUMPLIÓ
CON LA META PROGRAMADA POR LA
AUSENCIA DE CASOS, YA QUE EN ÉPOCA
DE INVIERNO NO SE PRESENTAN CASOS
DE DENGUE, MALARIA, BARTONELLA,
LEISHMANIOSOS, ETC POR SER
ENFERMEDADES REEMERGENTES.

Fn T02 77,406.86 409,795.00 38,051.86 171,995.86 49.16 41.98

19AO000044078 - EVALUACION,
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS
DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS

394 : PERSONA
TRATADA

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 324.00 1,291.00 256.00 561.00 79.01 43.45

4.
5.
6. Los requerimientos del mes de Junio

no han sido atendidos
MOTIVO: El avance de la meta fìsica se
debe a las atenciones realizadas en
leptospira 12 atenciones, cirticercosis
28 atenciones, fasciolasis hepàtica 26
atenciones e hidatidòsis 22 atenciones.

Fn T02 92,393.69 377,700.00 54,412.69 109,180.69 58.89 28.91

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 169,800.55 787,495.00 92,464.55
AEI.04.07 - PREVENCIÓN Y DETECCIÓN OPORTUNA DEL CÁNCER EN POBLACIÓN OBJETIVO

19AO000044292 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00

4. Pago de sueldos de personal CAS del
Hospital regional lambayeque

5. Pago de sueldos de personal CAS del
Hospital regional lambayeque y
compra de formateria

6. No se ha desarrollado ninguna norma
o guía técnica es este mes.

MOTIVO: no se programo para este mes
meta física.

Fn T02 14,773.80 59,501.00 14,387.80 27,764.80 97.39 46.66

19AO000044294 - DIAGNOSTICO DEL
CANCER DE CUELLO UTERINO 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 24.00 99.00 10.00 23.00 41.67 23.23

4. Pago de sueldos de personal
nombrado y CAS del Hospital regional
lambayeque

5. Pago de sueldos de personal
nombrado y CAS del Hospital regional
lambayeque, pago de mantenimiento
de equipos y compra de telas e
insumos

6. Despido de personal especialista en
ginecología oncológica, afecto en las
atenciones para diagnostico.

MOTIVO: se logró cumplir con la meta
física

Fn T02 106,226.68 414,796.00 120,043.00 237,220.00 113.01 57.19

19AO000044296 - DIAGNOSTICO DEL
CANCER DE MAMA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 21.00 84.00 19.00 34.00 90.48 40.48

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado de Hospital regional
lambayeque y compra de formateria
e insumos

6. Este tipo de cáncer es uno de los que
tienen alta incidencia en nuestro
departamento.

MOTIVO: se logró cumplir mas de la
meta programada, debido que es uno de
los tipos de cáncer con mucha afluencia

Fn T02 34,715.09 163,843.00 38,175.09 99,653.09 109.97 60.82

19AO000044298 - DIAGNOSTICO DEL
CANCER DE ESTOMAGO 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 9.00 37.00 8.00 19.00 88.89 51.35

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS de Hospital
regional lambayeque y compra de
formateria.

6. contar con los insumos necesarios
para la atención de pacientes
oncologicos, nos lleva a cumplir con
las metas establecidas

MOTIVO: no se logro con la meta
programada.

Fn T02 28,676.37 113,046.00 25,935.37 53,689.37 90.44 47.49

19AO000044300 - DIAGNOSTICO DEL
CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 9.00 35.00 5.00 17.00 55.56 48.57

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS de Hospital
regional lambayeque y compra de
formateria e insumos

6. no se ha registrado casos
MOTIVO: Se logró cumplir con la meta,
incluso mas de lo programado debido a
que los centros de salud están
refiriendo a los pacientes tamizados, y
que tienen indicios de una neoplasia,
aquí en la institución se cuenta con
exámenes de laboratorio que ayudan a
diagnosticar.

Fn T02 174,433.51 654,833.00 179,754.51 367,647.51 103.05 56.14

19AO000044301 - DIAGNOSTICO DEL
CANCER DE PULMON

086 : PERSONA 05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 6.00 26.00 3.00 5.00 50.00 19.23

4. no se ha tenido gastos
5. Pago de obligaciones del personal

CAS y personal contratado por
prestación de servicios del Hospital
regional lambayeque y compre tela,
formateria e insumos

6. no se ha registrado casos
Fn T02 117,995.20 427,275.00 109,846.20 140,320.20 93.09 32.84
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MOTIVO: se logro cumplir con la meta
programada, es un cáncer poco común.

19AO000044303 - DIAGNOSTICO DEL
CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 9.00 35.00 6.00 15.00 66.67 42.86

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

6. contamos con los recursos necesarios
para poder diagnosticar esta
patología

MOTIVO: no se logro cumplir con la meta
programada.

Fn T02 53,799.38 238,816.00 53,799.38 126,815.38 100.00 53.10

19AO000044305 - DIAGNOSTICO DEL
CANCER DE HIGADO 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque y compra de formateria

6. no se ha registrado casos
MOTIVO: no se ha cumplido con la meta,
debido a que no se registran casos

Fn T02 29,225.17 118,119.00 28,541.17 58,316.17 97.66 49.37

19AO000044307 - DIAGNOSTICO DE
LEUCEMIA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 2.00 9.00 1.00 1.00 50.00 11.11

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

6. con los pocos recursos con los que se
cuenta se puede diagnosticar esta
patologia

MOTIVO: no se ha logrado cumplir con la
meta,

Fn T02 49,744.06 319,737.00 25,704.06 100,043.06 51.67 31.29

19AO000044309 - DIAGNOSTICO DE
LINFOMA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 12.00 44.00 6.00 21.00 50.00 47.73

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

6. contamos con los recursos necesarios
para poder diagnosticar esta
patología

MOTIVO: se logró cumplir con la meta,
incluso mas de lo programado, se cuenta
con personal especialista, insumos y
medicamentos.

Fn T02 83,431.72 446,199.00 80,786.72 166,368.72 96.83 37.29

19AO000044311 - DIAGNOSTICO DEL
CANCER DE PIEL NO MELANOMA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 3.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Pago de obligaciones de personal
nombrado del hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

6. no se ha registrado casos
MOTIVO: se ha logrado cumplir con la
meta debido a que contamos con un
especialista para diagnostico.

Fn T02 5,520.98 69,307.00 3,908.98 50,204.98 70.80 72.44

19AO000044313 - CONSEJERIA PARA
PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON CANCER 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 210.00 840.00 188.00 385.00 89.52 45.83

4. Pago de obligaciones de personal
nombrado y personal CAS del hospital
regional lambayeque

5. Pago de obligaciones de personal
nombrado del hospital regional
lambayeque y compra de formateria

6. se brinda consejerías a pacientes y
familiares acompañantes.

MOTIVO: se ha logrado cumplir con la
meta, incluso mas de lo programado,
debido a que los pacientes están
viniendo puntual a recibir su
tratamiento.

Fn T02 118,973.93 505,442.00 110,888.93 220,218.93 93.20 43.57

19AO000044315 - TAMIZAJE EN MUJER
CON MAMOGRAFIA BILATERAL PARA
DETECCION DE CANCER DE MAMA

086 : PERSONA
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 350.00 1,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Pago de obligaciones de personal
nombrado del hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

6. nos e registra atenciones con
mamografia debido al equipo
inoperativo.

MOTIVO: no se ha logrado la meta por
que el equipo se encuentra inoperativo
desde inicio de año

Fn T02 3,129.20 64,586.00 3,800.21 56,614.21 121.44 87.65

19AO000044317 - ATENCION DE LA
PACIENTE CON LESIONES PREMALIGNAS DE
CUELLO UTERINO CON ESCISION

086 : PERSONA
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 138.00 549.00 152.00 297.00 110.14 54.10

4. Pago de obligaciones de personal
nombrado y personal CAS del hospital
regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque

6. se cuenta con personal especializado
para la realizacion de este
procedimiento

MOTIVO: se ha logrado la meta debido a
que se cuenta con personal especialista
en para realización de este
procedimiento.

Fn T02 372,887.57 1,446,043.00 371,507.52 635,358.52 99.63 43.94

19AO000044318 - ATENCION CON
CUIDADOS PALIATIVOS EN EL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD

086 : PERSONA
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 78.00 315.00 116.00 186.00 148.72 59.05

4. no se ha realizado gastos
5. no se ha realizado gastos
6. se viene tratando pacientes con

cuidados paliativos y terapia del
dolor.

MOTIVO: no se ha logrado cumplir con la
meta debido a que recién contamos con
un personal mas especialista en
cuidados paliativos.

Fn T02 1,100.00 7,700.00 2,200.00 2,200.00 200.00 28.57

19AO000044322 - MONITOREO,
SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE
PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

060 : INFORME
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 4.00 18.00 4.00 10.00 100.00 55.56

4. Pago de sueldos de personal
nombrado y personal CAS Hospital
regional lambayeque

5. Pago de sueldos personal nombrado,
de personal CAS, compra de
formatería e insumos

6. se realizo los informes de evaluación
de las metas físicas

MOTIVO: se elaboro informe mensual

Fn T02 175,391.89 550,934.00 180,393.89 320,586.89 102.85 58.19

19AO000044325 - TRATAMIENTO DEL
CANCER DE CUELLO UTERINO 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 63.00 187.00 27.00 39.00 42.86 20.86

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado y pago del personal por
prestación de servicio del Hospital
regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado y pago del personal por
prestación de servicio del Hospital
regional lambayeque y compra de
insumos

6. no se ha cumplido la meta por motivo
de que no contamos con

radioterapia, y la mayoria de
tratamiento es concurrente, por lo
que se esta derivano a lima

MOTIVO: se logro cumplir mas de lo
programado de la meta física
programada, contamos con
medicamentos y profesionales
capacitados para brindar tratamiento en
esta patología

Fn T02 410,429.48 2,199,646.00 158,079.00 269,188.00 38.52 12.24

19AO000044327 - TRATAMIENTO DEL
CANCER DE MAMA

086 : PERSONA 05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA Fs T02 90.00 261.00 55.00 70.00 61.11 26.82 4. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque
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5. Pago de obligaciones del personal
nombrado de Hospital regional
lambayeque y compra de formateria,
accesorios medicos y tela.

6. se sobrepaso la meta debido a la
atención de pacientes continuadores

MOTIVO: se logro cumplir mas de la
meta programada debido al incremento
de pacientes para tratamiento con esta
patología

Fn T02 206,517.36 2,463,096.05 206,517.36 267,339.36 100.00 10.85

19AO000044329 - TRATAMIENTO DEL
CANCER DE ESTOMAGO 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 30.00 98.00 27.00 38.00 90.00 38.78

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado y pago de mantenimiento
correctivo de duodenoscopio y
videogastroscopio del Hospital
regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado de Hospital regional
lambayeque y mantenimiento de
equipos.

6. muchos de los pacientes deciden
abandonar tratamiento, por tal
motivo no se llega a la meta
programada

MOTIVO: se logro cumplir con la meta,
incluso mas de lo programado debido a
que se tiene pacientes continuadores

Fn T02 159,401.78 336,728.33 159,401.78 178,077.78 100.00 52.89

19AO000044331 - TRATAMIENTO DEL
CANCER DE PROSTATA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 27.00 90.00 21.00 33.00 77.78 36.67

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque y
compra de formateria e insumos

6. algunos pacientes abandonan
tratamiento, por ese motivo no se ha
llegado a la meta

MOTIVO: Se logró cumplir con la meta,
incluso mas de lo programado debido a
que se cuenta con los insumos y
medicamentos para tratar esta
patología.

Fn T02 277,486.72 627,797.50 277,486.72 399,462.72 100.00 63.63

19AO000044333 - TRATAMIENTO DEL
CANCER DE PULMON 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 12.00 44.00 10.00 12.00 83.33 27.27

4. Pago de sueldos de personal
nombrado y CAS del Hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque y
compra de formateria e insumos

6. pacientes con esta patología, muchas
veces fallecen pronto por lo que no
se llega a cumplir con la meta.

MOTIVO: se logro cumplir con la meta
incluso mas de los programado, ya que
se cuenta con insumos y medicamentos
para tratar esta patología

Fn T02 26,603.65 82,964.00 24,193.65 32,813.65 90.94 39.55

19AO000044335 - TRATAMIENTO DEL
CANCER DE COLON Y RECTO 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 39.00 126.00 31.00 40.00 79.49 31.75 4. Pago de obligaciones del personal
nombrado, personal CAS y pago de
servicio de mantenimiento correctivo
de videogastroscopio del Hospital
regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque y
compra de insumoa

6. pacientes abandonan tratamiento por
lo que no se puede cumplir con la
meta

MOTIVO: Se logro cumplir con la meta
mas de lo programado, debido a que se
tiene los insumos, medicamentos y
profesionales especialista.

Fn T02 93,700.53 412,416.00 100,330.13 197,866.13 107.08 47.98

19AO000044337 - TRATAMIENTO DEL
CANCER DE HIGADO 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque

6. no se ha registrado casos para
tratamiento

MOTIVO: se registran estos casos por
motivo de que pacientes diagnosticados
anteriormente, han retomado
tratamiento.

Fn T02 29,683.80 118,210.00 28,838.82 54,613.82 97.15 46.20

19AO000044339 - TRATAMIENTO DE
LEUCEMIA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 3.00 15.00 3.00 3.00 100.00 20.00

4. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado y personal CAS del
Hospital regional lambayeque y
compra de formateria.

6. se trata solo pacientes en etapa
paliativa

MOTIVO: se ha logrado cumplir con la
meta, pacientes solo en etapa paliativa,
los trata el oncólogo clínico.

Fn T02 69,433.81 414,015.37 69,433.81 228,108.81 100.00 55.10

19AO000044341 - TRATAMIENTO DE
LINFOMA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 36.00 120.00 34.00 49.00 94.44 40.83

4. Pago de obligaciones de personal
nombrado y personal CAS del hospital
regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
nombrado del Hospital regional
lambayeque y compra de insumos

6. contamos con los recursos necesarios
para brindar tratamiiento a esta
patología

MOTIVO: Se logro cumplir con la meta,
incluso mas de lo programado debido a
que se cuenta con personal especialista,
medicamentos e insumos para tratar
esta patología.

Fn T02 69,840.18 957,494.78 69,840.18 195,733.18 100.00 20.44

19AO000044342 - TRATAMIENTO DEL
CANCER DE PIEL NO MELANOMA 086 : PERSONA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 6.00 22.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Pago de obligaciones de personal CAS
del hospital regional lambayeque

5. Pago de obligaciones del personal
CAS del Hospital regional lambayeque
y compre de insumos

6. no se ha registrado casos
MOTIVO: se logro cumplir con lo
programado, incluso más de la meta
debido a que se cuenta ya con personal
especialista que trata esta patología.

Fn T02 40,081.00 197,012.00 72,246.00 93,219.00 180.25 47.32

19AO000062090 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN
DISCAPACIDAD

060 : INFORME
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,753,202.86 13,409,557.03 2,516,040.28
AEI.04.08 - IDENTIFICACIÓN DEL RIESGO DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES; OPORTUNA EN LA POBLACIÓN DEL DEPARTAMENTO

19AO000043975 - EXAMENES DE TAMIZAJE
Y DIAGNOSTICO DE PERSONAS CON
ERRORES REFRACTIVOS

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 144.00 580.00 88.00 173.00 61.11 29.83

4. SOLO HAY UN OFTALMOPEDIATRA
5. SOLO HAY UN OFTALMOPEDIATRA. EL

PRESUPUESTO QUE QUEDA EN ESTA
META CORRESPONDE A PAGO DE
PERSONAL.

6. ADQUISICIÓN DE INSUMOS EN
TRAMITE Y LA EJECUCIÓN SE REALIZÓ
EN INSUMOS PARA ATENCIÓN DEL
PACIENTE

MOTIVO:

Fn T02 22,555.17 239,673.00 11,267.32 132,515.32 49.95 55.29

19AO000044042 - EVALUACION DE
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.03 :
DEPARTAMENTO

AA Fs T02 250.00 900.00 425.00 776.00 170.00 86.22 4.
5.
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CON CATARATAS DE AREA
QUIRURGICA

6. AUMENTO DE POBLACIÓN QUE
ACUDEN AL HOSPITAL. EL
PRESUPUESTO RESTANTE ESTA EN
PERSONAL Y SU EJECUCION DEPENDE
RECURSOS HUMANOS, LO CUAL NO
DEPENDE DE LA COORDINADORA PPR.

MOTIVO:
Fn T02 67,538.88 370,621.00 56,435.00 218,005.00 83.56 58.82

19AO000044044 - BRINDAR TRATAMIENTO
A PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE
CATARATAS

394 : PERSONA
TRATADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 39.00 158.00 96.00 184.00 246.15 116.46

4. AUMENTO DE POBLACIÓN PARA LAS
INTERVENCIONES QUIRURGICAS DE
CATARATA POR MAYOR
CONCIENTIZACIÓN

5.
6. AUMENTO DE POBLACIÓN PARA LAS

INTERVENCIONES QUIRURGICAS DE
CATARATA POR MAYOR
CONCIENTIZACIÓN. DOCUMENTOS EN
TRAMITE, Y LA MAYOR PARTE DEL
PRESUPUESTO ESTA PROGRAMADO EN
ESPECIFICAS PARA PAGO DE
PERSONAL Y DICHA EJECUCIÓN NO
DEPENDE DE LA COORDINADORA PPR

MOTIVO:

Fn T02 112,085.87 843,161.00 75,997.82 191,399.82 67.80 22.70

19AO000044048 - BRINDAR TRATAMIENTO
A PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE
ERRORES REFRACTIVOS

394 : PERSONA
TRATADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 13.00 54.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. ADQUISICION DE INSUMOS EN
TRAMITE Y LA EJECUCION SE REALIZÓ
EN INSUMOS PARA ATENCIÓN DEL
PACIENTE

5.
6. ADQUISICIÓN DE INSUMOS ESTA EN

TRAMITE, Y NO HAY PROVEEDORES;
POR EL CUAL NO SE PUEDE CUMPLIR
CON LA META FÍSICA .

MOTIVO:

Fn T02 182,805.26 487,027.00 148,243.86 182,231.86 81.09 37.42

19AO000044074 - BRINDAR TRATAMIENTO
A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HIPERTENSION ARTERIAL

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 359.00 1,436.00 190.00 452.00 52.92 31.48
4.
5.
6. Coordinador renunció, no

presentaron información
MOTIVO:

Fn T02 812,463.55 2,750,644.00 597,596.55 1,286,176.55 73.55 46.76

19AO000044140 - BRINDAR TRATAMIENTO
A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
DIABETES MELLITUS

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 409.00 1,638.00 360.00 809.00 88.02 49.39
4.
5.
6. Coordinador renunció, no

presentaron información
MOTIVO:

Fn T02 283,646.93 3,056,559.00 178,272.93 397,123.93 62.85 12.99

19AO000044149 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA BASICA EN
NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS MAYORES

394 : PERSONA
TRATADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 300.00 1,200.00 0.00 466.00 0.00 38.83
4. NO PRESENTARON INFORMACIÓN
5. NO PRESENTÓ INFORMACIÓN.
6. Coordinador, no presentó

información.
MOTIVO:

Fn T02 439,646.32 718,530.00 394,900.32 435,304.32 89.82 60.58

19AO000044159 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA RECUPERATIVA BASICA
EN NIÑOS, GESTANTES Y ADULTOS
MAYORES

394 : PERSONA
TRATADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 70.00 280.00 0.00 401.00 0.00 143.21
4. NO PRESENTARON INFORMACIÓN
5. NO PRESENTO INFORMACION
6. Coordinador, no presentó

información.
MOTIVO:

Fn T02 122,723.07 881,273.00 90,621.07 207,219.07 73.84 23.51

19AO000044161 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA BASICA

394 : PERSONA
TRATADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 25.00 100.00 0.00 39.00 0.00 39.00 4. NO PRESENTARON INFORMACIÓN
5. No presentò informaciòn
6. Coordinador, no presentó

información.
MOTIVO:

Fn T02 342,118.00 989,516.00 253,012.00 365,763.00 73.95 36.96

19AO000044163 - EXAMENES DE TAMIZAJE
Y TRATAMIENTO DE PERSONAS AFECTADAS
POR INTOXICACION DE METALES PESADOS

394 : PERSONA
TRATADA

06 : DIRECCIÓN
DE
INVESTIGACIÓN

AA

Fs T02 25.00 231.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No presentó información se comunicó
al coordinador de los programas
presupuestales.

5. No presentò informaciòn se comunicò
al coordinador de los programas
presupuestales.

6. La meta física depende de la
demanda que recibe hospital, la cual
no hay a la fecha. En cuanto a la
meta financiera; se financió insumos
para bioseguridad del personal
asistencial por un monto de
S/.9860.00 en la especifica 23.15.31;
sin embargo se identifico devengados
no autorizados en las especif...

MOTIVO:

Fn T02 238,154.86 696,682.00 237,270.40 318,967.40 99.63 45.79

19AO000555244 - EXAMEN DE TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO EN RECIEN NACIDO CON
FACTORES DE RIESGO PARA RETINOPATIA
DE LA PREMATURIDAD (ROP)

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 56.00 225.00 75.00 157.00 133.93 69.78

4. PARA SU ATENCIÓN SE CUBRIÓ LA
EJECUCIPON CON SALDOS DE OTRAS
METAS Y DOCUMENTACIÓN ESTÁ EN
TRAMITE

5.
6. LA META FÍSICA DEPENDE DE LA

DEMANDA QUE RECIBA EL HOSPITAL
EN EL MES.

MOTIVO:

Fn T02 13,279.05 88,154.00 15,720.05 15,720.05 118.38 17.83

19AO000555246 - BRINDAR TRATAMIENTO
A NIÑOS PREMATUROS CON DIAGNOSTICO
DE RETINOPATIA DE LA PREMATURIDAD
(ROP)

394 : PERSONA
TRATADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 1.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. No se presentaron casos que

ameriten dar tratamiento con láser.
En cuanto a la meta financiera, esta
pendiente la adquisición de
medicamentos por le servicio de
farmacia

MOTIVO:

Fn T02 34,233.75 76,935.00 15,000.00 15,000.00 43.82 19.50

19AO000555247 - EVALUACION DE
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PERSONAS
CON GLAUCOMA

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 75.00 300.00 107.00 195.00 142.67 65.00

4. PARA SU ATENCIÓN SE CUBRIÓ LA
EJECUCION CON SALDOS DE OTRAS
METAS Y DOCUMENTACIÓN ESTÁ EN
TRAMITE

5.
6. AUMENTO DE POBLACIÓN QUE

ACUDEN AL HOSPITAL. EL
PRESUPUESTO RESTANTE ESTA EN
PERSONAL Y SU EJECUCION DEPENDE
RECURSOS HUMANOS, LO CUAL NO
DEPENDE DE LA COORDINADORA PPR.

MOTIVO:

Fn T02 15,426.35 19,469.00 14,926.35 14,926.35 96.76 76.67

19AO000555249 - BRINDAR TRATAMIENTO
A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
GLAUCOMA

394 : PERSONA
TRATADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 75.00 300.00 107.00 196.00 142.67 65.33

4. PARA SU ATENCIÓN SE CUBRIÓ LA
EJECUCION CON SALDOS DE OTRAS
METAS Y DOCUMENTACIÓN ESTÁ EN
TRAMITE

5.
6. PARA SU ATENCIÓN SE CUBRIÓ LA

EJECUCIÓN CON SALDOS DE OTRAS
METAS Y DOCUMENTACIÓN ESTÁ EN
TRAMITE. SE DESIGNO LA ESPECIFICA
23.18.12 PARA LA ADQUISICIÓN DE
MEDICAMENTOS A EJECUTAR POR EL
SERVICIO DE FARMACIA, ESTANDO
PENDIENTE LA EJECUCIÓN

MOTIVO:

Fn T02 33,159.00 84,414.00 24,617.00 24,617.00 74.24 29.16

19AO000613832 - EEVALUACION DE
TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES
CON CATARATAS

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000613834 - BBRINDAR
TRATAMIENTO A PACIENTES CON
DIAGNOSTICO DE CATARATAS

394 : PERSONA
TRATADA

05.03 :
DEPARTAMENTO
DE AREA
QUIRURGICA

AA

Fs T02 0.00 39.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 86,677.26 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,719,836.06 11,389,335.26 2,113,880.67
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AEI.04.09 - CONTROL Y PREVENCIÓN DE LA SALUD MENTAL OPORTUNA A LA POBLACIÓN VULNERABLE

19AO000044071 - TAMIZAJE DE PERSONAS
CON TRASTORNOS MENTALES Y
PROBLEMAS PSICOSOCIALES

438 : PERSONA
TAMIZADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 333.00 1,109.00 323.00 527.00 97.00 47.52

4. Durante este mes aumentó la
afluencia de pacientes nuevos en el
Programa Salud Mental.

5. Incremento de número de pacientes
para su atención.

6. Durante este mes la atención de
pacientes si vi afectada debido a baja
en recurso humano.

MOTIVO: Se llegó a la meta debido a la
afluencia de pacientes nuevos en
consultorio psicológico.

Fn T02 377.00 2,644.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044072 - TRATAMIENTO DE
PERSONAS CON PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 30.00 120.00 22.00 43.00 73.33 35.83

4. Persiste el déficit en el registro.
5. Déficit en el flujo de derivación de

casos
6. Se evidencia mejora en la derivación
MOTIVO: Durante este mes se logró la
meta de los pacientes con diagnósticos
de violencia intrafamiliar, la mayoría de
ellos derivados por el Poder Judicial.

Fn T02 71,198.80 123,190.00 70,728.86 110,853.86 99.34 89.98

19AO000044079 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 03 A
17 AÑOS CON TRASTORNOS MENTALES

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 21.00 63.00 24.00 45.00 114.29 71.43

4. Atención de niños por parte de dos
licenciadas.

5. Incremento de número de pacientes
para su atención en este grupo
etáreo.

6. Durante este mes se logró la meta.
MOTIVO: Durante este mes se cerraron
12 paquetes de atención (incluyen 3
sesiones de psicoterapia e intervención
a la familia), ello debido a buena
afluencia de los pacientes en estas
edades con dichos diagnósticos.

Fn T02 440.00 3,084.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044080 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS (DEPRESION Y
CONDUCTA SUICIDA) Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 120.00 480.00 135.00 248.00 112.50 51.67

4. Población más frecuente en el
hospital.

5. Se han atendido casos con este
trastorno, sin embargo muchos de
ellos no completan el paquete al mes
actual.

6. Se aumentó la cantidad de paquetes
atendidos durante el mes

MOTIVO: Durante este mes se cerraron
48 paquetes de atención (incluyen cita
psiquiatría y 6 psicoterapias); cuyo
diagnóstico es el más frecuente en el
Hospital Regional Lambayeque.

Fn T02 89,915.80 121,077.00 85,076.00 87,117.00 94.62 71.96

19AO000044081 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 2.00 8.00 4.00 4.00 200.00 50.00

4. No hay reporte de pacientes con
dichos dx por parte de psiquiatría.

5. Pacientes detectados en el área de
Emergencia.

6. No hay reporte de pacientes con
dichos dx por parte de psiquiatría y
de otras áreas involucradas en el
hospital.

MOTIVO: Mayor reporte debido a
mejoras en el registro. Durante este
mes mejoraron las visitas al área de
Emergencia, donde se pueden captar
casos de intento de suicidio (depresión).

Fn T02 1,387.00 9,714.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044090 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON
TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 3.00 9.00 3.00 5.00 100.00 55.56

4. Escasos pacientes con dicho
diagnóstico.

5. Atendido por Consultorio Externo.
6. Escasos pacientes con dicho

diagnóstico.
MOTIVO: Meta programada en 1 mensual
debido a la escasa afluencia de
pacientes que necesiten ser internados
u hospitalizados.

Fn T02 26,677.99 208,100.00 10,645.58 93,871.58 39.90 45.11

19AO000044098 - TRATAMIENTO CON
INTERNAMIENTO DE PACIENTES CON
TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 0.00 6.00 1.00 1.00 0.00 16.67

4. Escasos pacientes con dicho
diagnóstico.

5. Captada y atendida en el Servicio de
Emergencia. Se superó la meta.

6. Escasos pacientes con dicho
diagnóstico.

MOTIVO: Presencia casi nula de
pacientes con dicho diagnóstico.

Fn T02 73,178.96 364,843.00 72,236.91 209,023.91 98.71 57.29

19AO000044099 - REHABILITACIÓN
PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON
TRASTORNOS DEL COMPORTAMIENTO
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL

087 : PERSONA
ATENDIDA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Falta de infraestructura adecuada.
5. Retiro por alta voluntaria. Falta de

infraestructura adecuada para la
atención.

6.
MOTIVO: Se programó 0 durante el mes
de Julio debido a dificultades en
infraestructura.

Fn T02 2,000.00 23,541.00 2,000.00 6,000.00 100.00 25.49

19AO000044100 - TRATAMIENTO
AMBULATORIO DE PERSONAS CON
SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO

394 : PERSONA
TRATADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 18.00 72.00 14.00 26.00 77.78 36.11

4. Estimular la derivación por parte de
Psiquiatría.

5. Meta mejorada al mes anterior.
6. Meta mejorada al mes anterior.
MOTIVO: Se atendió según lo
programado para este mes, se espera
aumentar la meta física para el
siguiente año.

Fn T02 587.00 4,112.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 265,762.55 860,305.00 240,687.35
AEI.04.10 - ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

19AO000044257 - CAPACITACION EN
MEDICINA DE REHABILITACION

088 : PERSONA
CAPACITADA

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 15.00 60.00 16.00 31.00 106.67 51.67

4. SE DIO CAPACITACIÓN DE TODO EL
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y
REHABILITACIÓN INCLUYENDO
INTERNOS Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO. SE CONTABA CON
INSUMOS

5. SOLO SE EJECUTÓ LA CAPACITACIÓN
DEL COORDINADOR DE SERVICIO. LAS
CAPACITACIONES DEL MES DE MAYO
SE REPROGRAMARON Y SE
REALIZARON EN EL MES DE ABRIL

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 16,608.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044258 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FISICA

006 : ATENCION
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 4,377.00 17,508.00 2,761.00 7,535.00 63.08 43.04

4.
5. LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL

CORRESPONDE AL PAGO DE SERVICIOS
MÉDICOS, DE TÉCNICO EN
ENFERMERÍA Y DE TECNÓLOGO
MÉDICO.

6. LA META FISICA DEPENDE DE LA
DEMANDA MENSUAL, LO CUAL ES UN
FACTOR EXTERNO. EN CUANTO A LA
META FINANCIERA, LAS COMPRAS A´N
ESTÁN EN PROCESO.

MOTIVO:

Fn T02 1,177.00 8,241.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044259 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SENSORIAL

006 : ATENCION 05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 1,248.00 2,614.00 403.00 1,482.00 32.29 56.69

4.
5. NO SE CUMPLIÓ LA META PORQUE

HAY DESERCIÓN DE PACIENTES O
FALTAN A SUS SESIONES. LA
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL
CORRESPONDE AL PAGO DE MÉDICOS,
TECNÓLOGO MÉDICO Y TÉCNICO EN
ENFERMERÍA QUE ATIENDEN A
PACIENTES CON DISCAPACIDAD
SENSORIAL.

6. LA META FISICA DEPENDE DE LA
DEMANDA DE SERVICIOS, LO CUAL ES
UN FACTOR EXTERNO NO
CONTROLABLE. POR OTRO LADO, EN
CUANTO A EJECUCIÓN FINANCIERA
AÚN ESTÁN EN PROCESO LAS
COMPRAS.

Fn T02 198.00 1,388.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO: Los 11 pacientes atendidos
fueron producto de la consulta médica
para diagnóstico y certificación de
discapacidad.

19AO000044261 - ATENCION DE
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD MENTAL

006 : ATENCION
05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 963.00 3,848.00 207.00 687.00 21.50 17.85

4.
5.
6. LA META FISICA DEPENDE DE LA

DEMANDA, LA CUAL NO HAY EN EL
HRL. EN CUANTO A LA EJECUCIÓN
FINANCIERA AÚN NO SE EJECUTAN
LAS ADQUISICIONES.

MOTIVO: LA META FISICA EJECUTADA ES
LA MAS ADECUADA DEBIDO AL AUMENTO
DE DEMANDA Y SINCERAMIENTO DE LA
ESTADÍSTICA.

Fn T02 34,405.81 216,116.00 31,834.81 134,444.81 92.53 62.21

19AO000044262 - CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD

018 :
CERTIFICADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 54.00 216.00 59.00 102.00 109.26 47.22 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 168.00 1,176.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044263 - CERTIFICACION DE
INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO

018 :
CERTIFICADO

05.02 :
DEPARTAMENTO
DE AREA CLINICA

AA

Fs T02 17.00 70.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO SE REAPERTURÓ LA COMISION
MEDICA DE CERTIFICADO DE
INCAPACIDAD.

5.
6. NO SE REAPERTURÓ LA COMISION

MEDICA DE CERTIFICADO DE
INCAPACIDAD.

MOTIVO:

Fn T02 184.00 1,288.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 36,132.81 244,817.00 31,834.81
AEI.04.14 - REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD POR “URGENCIAS Y EMERGENCIAS MÉDICAS” EN EL DEPARTAMENTO

19AO000044237 - ATENCION
AMBULATORIA DE URGENCIAS (PRIORIDAD
III O IV) EN MODULOS HOSPITALARIOS
DIFERENCIADOS AUTORIZADOS

083 : PACIENTE
ATENDIDO

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 264.00 1,260.00 274.00 526.00 103.79 41.75

4.
5.
6. Se cumplió con la meta específica. En

el financiero aún en la espera de
seguir adjudicando insumos para el
servicio.

MOTIVO: Se cumple con meta. se
reprograma meta física, por el aumento
de atenciones pese a insistencia a
pacientes que sus diagnósticos deben
ser atendidos por consultorio.

Fn T02 9,727.00 24,758.00 9,605.00 9,605.00 98.75 38.80

19AO000044238 - ATENCION DE LA
EMERGENCIA Y URGENCIA ESPECIALIZADA 006 : ATENCION

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 750.00 4,000.00 797.00 1,576.00 106.27 39.40

4.
5.
6. Se cumplió con un 99.2% en la meta

física, existió una demanda menor a
lo programado por dos pacientes. en
la meta física aun en espera de
adjudicar compras pendientes de
insumos y equipos.

MOTIVO:

Fn T02 7,677.00 90,779.00 4,751.00 65,695.20 61.89 72.36

19AO000044240 - ATENCION DE LA
EMERGENCIA DE CUIDADOSINTENSIVOS 006 : ATENCION

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 195.00 660.00 226.00 405.00 115.90 61.36 4. Se obtuvo aumenta de la meta
programada, debido a la demanda de
paciented en atenciones en uci
adulto y pediatrico

5. El aumento de atenciones, fue por
aumento de demanda en atenciones
de pacientes críticos en UCI
pediátrica y adultos

6. se cumplió con la meta programada.
En la meta financiera existe una
disminución porque aún existe
devengar para el próximo mes en la
2.6. la adquisición de equipos

MOTIVO:

Fn T02 67,902.54 306,531.00 72,635.07 204,518.07 106.97 66.72

19AO000044242 - ATENCION DE LA
EMERGENCIA QUIRURGICA 006 : ATENCION

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 300.00 1,200.00 339.00 672.00 113.00 56.00

4. Las intervenciones quirúrgicas en
este mes, ham aumentado debido a
la demanda de pacientes
accidentados que debieron ingresar a
SOP en manera de emergencia para
salvaguardar su vids

5.
6. No registraron comentarios
MOTIVO:

Fn T02 52,360.46 433,446.00 48,989.34 267,990.34 93.56 61.83

19AO000044243 - DESARROLLO DE
NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN ATENCION
PRE HOSPITALARIA Y EMERGENCIAS

080 : NORMA

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 0.00 2.00 1.00 1.00 0.00 50.00 4.
5.
6. se adelantó la meta, reforzando guias
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,126.00 2,061.29 2,061.29 0.00 49.96

19AO000044250 - ASISTENCIA TECNICA Y
CAPACITACION 086 : PERSONA

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 37.00 112.00 40.00 40.00 108.11 35.71

4. Se realizo la capacitacion atencion
prehospitalaria

5.
6. En la meta física es 0 porque la

capacitación se realizó en el mes de
abril y se realizó el devengado recién
en Junio

MOTIVO:

Fn T02 0.00 18,982.00 365.24 365.24 0.00 1.92

19AO000044252 - ATENCION
PREHOSPITALARIA MOVIL DE LA
EMERGENCIA Y URGENCIA MASIVA

083 : PACIENTE
ATENDIDO

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 30.00 120.00 21.00 36.00 70.00 30.00
4. Se atendieron a 9 pacientes

continuos por accidente de transito
5. No hubieron atenciones masivas en

este mes

6. No registaron comentarios
MOTIVO:

Fn T02 44,903.00 330,965.00 767.00 2,967.00 1.71 0.89

19AO000044254 - SERVICIO DE
TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA

083 : PACIENTE
ATENDIDO

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 3.00 18.00 5.00 16.00 166.67 88.89

4. Se hizo el transporte de dos niños
críticos por obstruccion de via aerea
por cuerpo extraño y prematuro.

5. Se hizo transporte de pacientes en
estado crítico hasta la ciudad de
Lima y aeropuerto

6. mayor porcentaje en el pago de
personal, encargado por la oficina de
planeamiento para su gasto
respectivo

MOTIVO:

Fn T02 81,793.00 574,702.00 85,829.41 90,629.41 104.93 15.77

19AO000044256 - SERVICIO DE
TRANSPORTE ASISTIDO DE LA URGENCIA

083 : PACIENTE
ATENDIDO

05.06 :
DEPARTAMENTO
DE EMERGENCIA
Y AREAS
CRITICAS

AA

Fs T02 28.00 400.00 40.00 85.00 142.86 21.25

4. Se realizaron constantes atenciones
por urgencia para cumplir con los
exámenes en los pacientes sis asi
como la adquisición de insumos

5. Se realizaron constantes atenciones
por urgencia para cumplir con los
exámenes en los pacientes SIS.

6. el pago de S/.84,107.72 es el pago en
las especificas 21 responsables por la
oficina de planeamiento. Cabe
recalcar que se converso con la
oficina de recursos humanos para el
año 2020 pueda movilizarse todo el
personal a sus especificas
correspondientes.

MOTIVO:

Fn T02 98,441.00 692,992.00 90,198.93 98,998.93 91.63 14.29

19AO000044277 - PERSONAL NOMBRADO Y
FUNCIONAMIENTO 060 : INFORME

04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
4.
5.
6. SE REALIZO EL PROCESO DE

EVALUACIÓN DE ACUERDO A LO
PROGRAMADO

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 25,195.00 0.00 0.00

19AO000044279 - GENERACION
PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE
INFORMACION EN SALUD

060 : INFORME 04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA
Fs T02 3.00 12.00 2.00 5.00 66.67 41.67

4.
5.
6. SE REALIZÓ DE ACUERDO A LO

PROGRAMADO
MOTIVO:

Fn T02 45,034.19 131,187.70 31,159.19 31,159.19 69.19 23.75
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19AO000044281 - AUDITORIA MEDICA 060 : INFORME
04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 3.00 11.00 2.00 4.00 66.67 36.36

4.
5.
6. SE REALIZO DE ACUERDO A LO

PROGRAMADO
MOTIVO: SE REALIZARON LAS
AUDITORÍAS DE REGISTRO AL 100% DE
ACUERDO A LO PROGRAMADO, Y TRES
AUDITORÍAS DE CASO (MUERTE
MATERNA)

Fn T02 0.00 2,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044283 - FORTALECIMIENTO EN
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LOS
USUARIOS EXTERNOS

060 : INFORME
04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
4.
5.
6. SE REALIZÓ UNA SESIÓN INFORMATIVA

DE SENSIBILIZACIÓN AL USUARIO
EXTERNO

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044285 - IMPLEMENTACIÓN DE
PROYECTOS Y/O ACCIONES DE MEJORA 060 : INFORME

04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044287 - MEDICION DE LA
SATISFACCION DEL USUARIO 060 : INFORME

04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 1.00 3.00 1.00 1.00 100.00 33.33

4.
5.
6.
MOTIVO: SE REALIZÓ DE ACUERDO A LO
PROGRAMADO 1 MEDICION DE
SATISFACCIÓN DEL USUARIO EN EL
SERVICIO DE EMERGENCIA, DE ACUERDO
A LO PROGRAMADO EN EL MES DE ABRIL
DEL PRESENTE AÑO.QUEDANDO
PENDIENTE REALIZAR LAS DOS
MEDICIONES DE HOSPITALIZACIÓN Y
CONSULTA EXTERNA PARA EL SEGUNDO
SEMESTRE DEL AÑO 2019

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044289 - FORTALECER LA
APLICACIÓN DE LA LISTA DE VERIFICACIÓN
DE SEGURIDAD DE LA CIRUGÍA

060 : INFORME
04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 2.00 4.00 2.00 2.00 100.00 50.00
4.
5.
6. EN PROCESO DE ELABORACIÓN DE

INFORME DEL II TRIMESTRE
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000044291 - VIGILANCIA
PREVENCION Y CONTROL DE INFECCIONES
ASOCIADAS A LA ATENCION DE SALUD

060 : INFORME
04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 3.00 12.00 2.00 5.00 66.67 41.67
4.
5.
6. SE REALIZO LA VIGILANCIA ACTIVA Y

NOTIFICACIÓN MENSUAL DE ACUERDO
A LO PROGRAMADO

MOTIVO:
Fn T02 0.00 2,901.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064703 - IMPLEMENTACIÓN DEL
REGISTRO, NOTIFICACIÓN Y ANÁLISIS DE
EVENTOS ADVERSOS EN SALUD

060 : INFORME
04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 2.00 4.00 2.00 2.00 100.00 50.00
4.
5.
6. EN PROCESO DE ELABORACIÓN DE

INFORME DEL II TRIMESTRE
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064707 - IMPLEMENTACIÓN DE LA
AUTOEVALUACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO
DE SALUD

060 : INFORME
04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064708 - MONITOREO HIGIENE DE
MANOS 060 : INFORME

04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00
4.
5.
6. SE REALIZO DE ACUERDO A LO

PROGRAMADO
MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,902.30 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000064712 - CUMPLIMIENTO DE
REPORTES DE RECLAMACIONES 060 : INFORME

04 : OFICINA DE
GESTION DE
CALIDAD

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 407,838.19 2,616,592.00 346,361.47
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 24,357,038.80 98,444,145.39 23,514,429.83

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa
anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 001496 - GOB. REG. LAMBAYEQUE- AUTORIDAD PORTUARIA REGIONAL LAMBAYEQUE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.08 - MEJORAR LA CONECTIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.08.04 - PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LA CONSTRUCCIÓN Y OPERACIÓN DEL TERMINAL PORTUARIO DE LAMBAYEQUE

19AO000004168 - PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN
PRIVADA NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LA
CONSTRUCCIÓN Y OPERACIÓN DEL TERMINAL
PORTUARIO DE LAMBAYEQUE

060 : INFORME 01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 111,557.10 378,617.00 111,557.10 231,177.89 100.00 61.05

19AO001671758 - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 081 : OBRA 01 : GERENCIA

GENERAL AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se viene realizando el
expendiente para la
convocatoria a
procedimiento de selección,
por lo que no registra
programación ni avance
físico/financiero

5. Se encuentra en fase de
selección de proveedor

6. Se encuentra en fase de
selección de proveedor

MOTIVO:

Fn T02 0.00 65,975.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001671761 - EXPEDIENTE TECNICO
054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01 : GERENCIA
GENERAL AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No registra información,
porque contiene error en la
formulación de la AO (cadena
presupuestal)

5. No registra información,
porque contiene error en la
formulación de la AO (cadena
presupuestal)

6. No registra información,
porque contiene error en la
formulación de la AO (cadena
presupuestal)

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001691720 - EXPEDIENTE TÉCNICO
054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01 : GERENCIA
GENERAL AM

Fs T02 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 100.00
4. Se realizó durante el mes de

marzo. Culminando la
actividad.

5. culminada la actividad
6. Se realizó durante el mes de

marzo. Actividad culminada.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 111,557.10 450,592.00 111,557.10
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 111,557.10 450,592.00 111,557.10

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA 

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 452 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
Unidad Ejecutora 001697 - GOB. REG. DPTO. LAMBAYEQUE - GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIÓN LAMBAYEQUE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - MEJORAR LA GESTIÓN PÚBLICA INSTITUCIONAL

AEI.01.01 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MEJORADOS Y SIMPLIFICADOS DE LA ENTIDAD

19AO000064993 - ELABORACIÓN DE
DOCUMENTOS DE LA DIRECCIÓN Y SEGUIMIENTO
DE LOS SISTEMAS DE LA GESTIÓN
ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 0.00 500.00 400.00 800.00 0.00 80.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,249.00 0.00 6,249.00 0.00 100.00

19AO000065025 - ATENCIÓN DE LOS
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS PARA GIROS,
PAGOS Y RECAUDACIÓN

051 :
EXPEDIENTE

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 30.00 30.00 30.00 110.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 200.00 5,000.00 200.00 1,700.00 100.00 34.00

19AO000065027 - ELABORACIÓN DE
DOCUMENTOS CON INFORMACIÓN TRIBUTARIA

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 8.00 8.00 8.00 16.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 300.00 1,650.00 300.00 550.00 100.00 33.33

19AO000065039 - FORMULACIÓN DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 90.00 6,519.00 90.00 3,090.00 100.00 47.40

19AO000065047 - DESARROLLO DEL PROCESO
DE CAPACIDADES DE LOS SERVIDORES DE LA
INSTITUCION

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 48.00 192.00 48.00 48.00 100.00 25.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 150.00 2,949.00 150.00 150.00 100.00 5.09

19AO000065050 - DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL PERSONAL

322 : PERSONA
ASISTIDA

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 48.00 192.00 48.00 96.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 150.00 4,200.00 150.00 3,900.00 100.00 92.86

19AO000065054 - ADMINISTRACIÓN DE LOS
BIENES PATRIMONIALES

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 15.00 75.00 15.00 45.00 100.00 60.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 900.00 6,450.00 900.00 4,650.00 100.00 72.09

19AO000069170 - SANEAMIENTO FISICO Y
LEGAL DE LOS TERRENOS PARA SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL

534 : TERRENO

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. ELABORACIÓN DE MATRIZ DE SFL
Y AULAS PRE FABRICADAS DE II.EE
ATENDIDAS POR EL PROGRAMA
ACCESO

5. ELABORACIÓN DE MATRIZ DE SFL
6. CONTRATACION DE PERSONAL SE

REALIZARA EN EL MES DE JULIO
MOTIVO: NO ACEPTACIÓN DE LA
INVITACIÓN A PARTICIPAR DE
PROCESO DE SANEAMIENTO FISICO
LEGAL, POR LO QUE SE CONVOCA
PARA EL MES DE JULIO

Fn T02 0.00 67,868.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069171 - SANEAMIENTO FISICO Y
LEGAL DE LOS TERRENOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS NUEVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA

534 : TERRENO

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. ELABORACIÓN DE MATRIZ DE SFL
Y AULAS PRE FABRICADAS DE II.EE
ATENDIDAS POR EL PROGRAMA
ACCESO

5. ELABORACIÓN DE MATRIZ DE SFL
6. CONTRATACION DE PERSONAL SE

REALIZARA EN EL MES DE JULIO
MOTIVO: NO ACEPTACIÓN DE LA
INVITACIÓN A PARTICIPAR DE
PROCESO DE SANEAMIENTO FISICO
LEGAL, SE CONVOCA Y CONTRATA EN
EL MES DE JULIO

Fn T02 0.00 9,957.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069172 - PROMOCION Y DIFUSION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE
SERVICIOS DE CALIDAD DE EDUCACION INICIAL

056 : FAMILIA

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069173 - PROMOCION Y DIFUSION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMANDA DE
SERVICIOS DE CALIDAD EN EDUCACION
SECUNDARIA

056 : FAMILIA

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. ACTIVIDAD SE REALIZARA EN EL
4TO TRIMESTRE

5. ACTIVIDAD SE REALIZARA EN EL
4TO TRIMESTRE

6. ACTIVIDAD SE REALIZARA EN EL
4TO TRIMESTRE

MOTIVO: ACTIVIDAD SE
DESARROLLARA EN LOS MESES DE
OCTUBRE A DICIEMBRE

Fn T02 0.00 12,296.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069174 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
EN EDUCACION INICIAL

429 :
INSTITUCION

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 2.00 17.00 3.00 6.00 150.00 35.29

4. ACTIVIDAD SE REALIZARA EN EL
3ER TRIMESTRE

5. ACTIVIDAD SE REALIZARA EN EL
3ER TRIMESTRE

6. ACTIVIDAD REPROGRAMADA PARA
EL MES DE AGOSTO, POR
DESARROLLO DE TALLER
NACIONAL

MOTIVO: ACTIVIDAD SE
DESARROLLARA EN CENTRO
POBLADOS FOCALIZADOS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS Y
POBLACIONES ADECUADAS, EN ESTA
ACTIVIDAD SE ESTA REALIZANDO EL
ABONO DEL SUELDO DEL
ESPECIALISTA EN LA GESTION DEL
INCREMENTO EN EL ACCESO.

Fn T02 10,840.40 54,685.00 10,842.00 21,681.00 100.01 39.65

19AO000069292 - GESTION DE EXPEDIENTES DE
OFERTA Y DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
EN EDUCACION

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069304 - GESTIÓN PARA LA
OPERACIÓN Y ACONDICIONAMIENTO BÁSICO DEL
SERVICIO DE EDUCACIÓN INICIAL GENERADO
POR EL PROGRAMA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

NA Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 * 4. ELABORACIÓN DE MATRIZ DE SFL
Y AULAS PRE FABRICADAS DE II.EE
ATENDIDAS POR EL PROGRAMA
ACCESO

5. FOCALIZACION DE II,EE QUE NO
CUENTAN CON AMBIENTES
ADECUADOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE ESTE

6. ACTIVIDAD REPROGRAMADA PARA
EL MES DE AGOSTO, POR
DESARROLLO DE TALLER
NACIONAL

MOTIVO: REPREOGRAMACION DE

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00
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TALLER NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL

Fn T02 0.00 239,194.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069312 - GESTION PARA LA
OPERACION Y ACONDICIONAMIENTO BASICO DEL
SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA
GENERADO POR EL PROGRAMA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. ELABORACIÓN DE MATRIZ DE SFL
Y AULAS PRE FABRICADAS DE II.EE
ATENDIDAS POR EL PROGRAMA
ACCESO

5. FOCALIZACION DE II,EE QUE NO
CUENTAN CON AMBIENTES
ADECUADOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE ESTE

6. se programo para el mes de
AGOSTO

MOTIVO: ACTIVIDAD SE
DESARROLLARA ENTRE LOS MES DE
AGOSTOY OCTUBRE CON EL
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LAS I.E
FOCALIZADAS

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 15,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000107645 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - CHICLAYO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,077,388.34 4,606,569.00 1,089,531.29 2,122,571.00 101.13 46.08

19AO000107668 - DESARROLLO DE LA
FORMACIÓN DE ARTISTAS - CHICLAYO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 222,256.96 963,172.00 194,237.47 448,915.00 87.39 46.61

19AO000107680 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - CHONGOYAPE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 720.00

6,480.00

1.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 720.00 1.00

JUN 720.00 1.00

Fn T02 121,835.57 484,040.00 127,872.47 275,081.00 104.95 56.83

19AO000107698 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - MONSEFÚ

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 720.00

6,480.00

720.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 720.00 720.00

JUN 720.00 720.00

Fn T02 133,022.61 560,762.00 121,100.45 284,846.00 91.04 50.80

19AO000107709 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - LAMBAYEQUE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 720.00

6,480.00

720.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 720.00 720.00

JUN 720.00 720.00

Fn T02 224,233.00 978,933.00 -56,281.52 442,635.00 -25.10 45.22

19AO000107718 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - OLMOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 174,411.19 725,416.00 209,217.45 343,857.00 119.96 47.40

19AO000107720 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - ILLIMO -(PACORA)

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 137,999.00 569,543.00 132,914.45 267,554.00 96.32 46.98

19AO000107730 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - PUEBLO NUEVO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 598,562.00 2,463,298.00 759,862.47 1,185,594.00 126.95 48.13

19AO000107745 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - CIUDAD ETEN - (REQUE)

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 116,802.57 525,802.00 154,695.45 297,696.00 132.44 56.62

19AO000107748 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA - MOTUPE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 195,440.20 847,261.00 224,742.67 399,241.00 114.99 47.13

19AO000111222 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA -CAYALTI - (LAGUNAS)

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 139,778.77 547,602.00 217,132.67 289,961.00 155.34 52.95

19AO000112888 - GESTIÓN DEL PROGRAMA -
I.E.S.P. SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS 001 : ACCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 3.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 63,884.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000114580 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL DOCENTE - I.E.S.P.
SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS

001 : ACCION
02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

12.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 479,939.53 1,615,959.00 479,939.58 992,597.00 100.00 61.42

19AO000114762 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO - I.E.S.P. SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 110.00

1,000.00

1.00

* 0.01 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 110.00 1.00

JUN 110.00 1.00

Fn T02 111,802.00 432,161.00 137,827.00 210,793.00 123.28 48.77

19AO000114845 - GESTIÓN DEL PROGRAMA
I.E.S.P. MONSEÑOR FRANCISCO GONZALES
BURGA

001 : ACCION
02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000114868 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL DOCENTE - I.E.S.P.
MONSEÑOR FRANCISCO GONZALES BURGA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 110.00

1,000.00

1.00

* 0.01 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 110.00 1.00

JUN 110.00 1.00

Fn T02 199,284.00 427,688.00 191,122.00 275,038.00 95.90 64.31

19AO000114880 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO - I.E.S.P. MONSEÑOR FRANCISCO
GONZALES BURGA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 110.00

1,000.00

1.00

* 0.01 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 110.00 1.00

JUN 110.00 1.00

Fn T02 39,463.00 211,040.00 -5,670.00 78,246.00 -14.37 37.07

19AO000116370 - DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN
RELACIONADAS CON LAS ACCIONES DEL
GOBIERNO REGIONAL

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,000.00 10,000.00 3,000.00 6,750.00 100.00 67.50

Ó
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19AO000117845 - ATENCIÓN DE
REQUERIMIENTO RELACIONADOS CON ASUNTOS
JURÍDICOS Y LEGALES

036 :
DOCUMENTO

01.03 : OFICINA
DE ASESORIA
JURIDICA

AA Fs T02 102.00 705.00 102.00 105.00 100.00 14.89 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 375.00 1,500.00 375.00 4,875.00 100.00 325.00

19AO000118173 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDAD DEL PERSONAL DIRECTIVO Y
ADMINISTRATIVO

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.03 : OFICINA
DE ASESORIA
JURIDICA

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 7,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000124766 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - REPÚBLICA
FEDERAL DE ALEMANIA - CHICLAYO

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000124790 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - IFA ERNESTOS
LOPEZ MINDREAU - CHICLAYO

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000124806 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - CHONGOYAPE

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000124824 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - CAYALTI -
(LAGUNAS)

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000124840 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - MONSEFU

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000124885 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - IESTP ENRIQUE
LOPEZ ALBUJAR - PUEBLO NUEVO

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000124903 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - CIUDAD ETEN -
(REQUE)

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000124939 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - SAGRADO
CORAZÓN

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000140205 - GESTIÓN DEL PROCESO
PRESUPUESTARIO DEL PLIEGO

036 :
DOCUMENTO

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 600.00 5,550.00 600.00 4,350.00 100.00 78.38

19AO000140712 - DESARROLLO DE LAS FASES
DEL PROCESO
PRESUPUESTARIO(PROGRAMACIÓN,EJECUCIÓN Y
EVALUACIÓN )

036 :
DOCUMENTO

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 400.00 1,750.00 400.00 1,150.00 100.00 65.72

19AO000141208 - FORMULACIÓN DE LOS
ESTADOS PRESUPUESTARIO

036 :
DOCUMENTO

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 318.00 1,275.00 318.00 636.00 100.00 49.88

19AO000145315 - FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DE ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN 046 : ESTUDIO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,750.00 11,250.00 3,750.00 3,750.00 100.00 33.33

19AO000146631 - CONTROLAR, ORDENAR Y
CONSERVAR EL ACERVO DOCUMENTARIO

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 1,000.00 1,200.00 1,000.00 2,013.00 100.00 83.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 400.00 4,198.00 400.00 1,648.00 100.00 39.26

19AO000146880 - ATENCIÓN AL TRAMITE DE LA
DOCUMENTACIÓN QUE RECEPCIONA Y EMITE LA
INSTITUCIÓN

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 300.00 300.00 300.00 583.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 350.00 3,074.00 766.00 1,390.00 218.86 45.22

19AO000158633 - ELABORACIÓN DE
DOCUMENTOS Y SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS
DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 45.00 285.00 45.00 195.00 100.00 68.42 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 600.00 5,550.00 600.00 4,350.00 100.00 78.38

19AO000172548 - GESTIÓN DE LICENCIAS CON
GOCE Y SIN GOCE

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 750.00 3,000.00 650.00 1,400.00 86.67 46.67

19AO000172559 - FORTALECIMIENTO EN EL
TRAMITE DE LICENCIAS

227 :
CAPACITACION

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 498.00 2,000.00 432.00 930.00 86.75 46.50

19AO000247113 - AUDITORIAS DE
CUMPLIMIENTO

183 : ACCIONES
DE AUDITORIA

01.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4. NO ES LA ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO ES LA ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000247127 - SERVICIOS
RELACIONADOS/CONTROL SIMULTANEO

585 : ACCION DE
CONTROL

01.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 11.00 41.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO ES LA ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO ES LA ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000306538 - ATENCIÓN DE
REQUERIMIENTO ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS DE LA INSTITUCIÓN

363 : ACTIVIDAD
EFECTUADA

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 60.00 60.00 60.00 120.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 300.00 9,748.00 300.00 9,048.00 100.00 92.82

19AO000352903 - DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN TÉCNICA- INCAHUASI

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 66,457.77 241,426.00 34,440.77 137,306.00 51.82 56.88

19AO000352905 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO - INCAHUASI

105 :
RESOLUCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AM

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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19AO000407984 - VISACIONES DE
RESOLUCIONES DIRECTORALES Y JEFATURALES
EMITIDOS POR LA GRED

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM Fs T02 120.00 120.00 120.00 236.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 350.00 3,074.00 350.00 974.00 100.00 31.69

19AO000408005 - VISACION DE CERTIFICADOS
DE ESTUDIOS DE LAS DIFERENTES II.EE
PUBLICAS Y PRAVADAS Y LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN SUPERIOR

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 41.00 41.00 41.00 82.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 200.64 800.00 198.00 396.00 98.68 49.50

19AO000408007 - REGISTRO DE TÍTULOS DE
LOS INSTITUTOS DE ADECUACIÓN SUPERIOR,
CETPROS Y UNIVERSIDADES

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 38.00 38.00 38.00 76.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 198.00 799.76 198.00 396.00 100.00 49.52

19AO000408011 - RECONOCIMIENTO DE
ESTUDIOS REALIZADOS Y CULMINADOS EN EL
EXTRANJERO

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 10.00 10.00 10.00 20.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 100.32 400.00 99.00 198.00 98.68 49.50

19AO000408013 - RESOLVER FALTAS
ADMINISTRATIVAS

105 :
RESOLUCION

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 20.00 20.00 20.00 40.00 100.00 100.00 4.
5.
6. se logro ejecutar la actividad
MOTIVO:Fn T02 300.00 1,598.00 1,332.00 1,830.00 444.00 114.51

19AO000408022 - FUNCIONAMIENTO Y
OPERATIVIDAD GRED LAMBAYEQUE 001 : ACCION

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -12,798.00 0.00 0.00 12,798.00 0.00 0.00

19AO000408049 - VIGILANCIA, LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y LOCAL DE LA
GRED

455 :
MANTENIMIENTO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 30.00 30.00 30.00 60.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,500.00 16,998.00 1,500.00 13,998.00 100.00 82.35

19AO000408064 - PROGRAMACIÓN DE PAGOS
DE BIENES Y SERVICIOS 248 : REPORTE

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 2.00 4.00 2.00 4.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 123.00 500.00 123.00 246.00 100.00 49.20

19AO000408077 - EJECUCIÓN, SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DEL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES EN CONCORDANCIA CON EL
POI Y NORMAS LEGALES VIGENTES

091 : PLAN
01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 14.00 14.00 14.00 28.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 600.00 3,138.00 600.00 1,938.00 100.00 61.76

19AO000408084 - EJECUCIÓN, SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DE LA CONTRATACIÓN DE
SERVICIOS POR MONTOS INFERIORES A 8 UIT

166 :
CONTRATOS

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 600.00 2,562.00 600.00 1,362.00 100.00 53.16

19AO000408116 - ELABORACIÓN Y
TRAMITACIÓN DE DOCUMENTACIÓN PARA EL
CUMPLIMIENTO DE COMISIONES DE SERVICIO DEL
PERSONAL - PASAJES Y VIATICOS

137 : PLANILLA
01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 73.00 73.00 73.00 146.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 600.00 2,799.00 600.00 1,599.00 100.00 57.13

19AO000408126 - RECEPCIÓN DE
TRANSFERENCIAS, ALMACENAMIENTO Y
DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES

103 : REGISTRO
01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 0.00 66.00 66.00 132.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,125.00 0.00 1,125.00 0.00 100.00

19AO000408131 - OPERATIVIDAD, USO Y
CONSERVACIÓN DE UNIDADES MOVILES

490 : VEHICULO
HABILITADO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 3.00 3.00 3.00 6.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 3,000.00 14,988.00 3,000.00 8,988.00 100.00 59.97

19AO000408150 - CONTROL DE
ASISTENCIA(PERSONAL) 060 : INFORME

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 5.00 5.00 5.00 6.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 300.00 1,000.00 300.00 450.00 100.00 45.00

19AO000408153 - CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIO

105 :
RESOLUCION

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 12,587.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408168 - PAGO DE PLANILLA DE
TRABAJADORES DEPENDIENTES DE LA GRED 137 : PLANILLA

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408174 - PAGO DE PLANILLA DE
TRABAJADORES CAS DE LA GRED 137 : PLANILLA

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO ES LA ACTIVIDAD

PRESUPUESTA
5. NO ES LA ACTIVIDAD

PRESUPUESTA
6. NO ES LA ACTIVIDAD

PRESUPUESTA
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408178 - ASISTENCIA SOCIAL AL
PERSONAL EN SEPELIO Y LUTO

105 :
RESOLUCION

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408208 - DIRIGE LA GESTIÓN
ESCALOFONARIA COMO MEDIO PARA
RECONOCER EL ESTADO LABORAL Y MERITO
PERSONAL

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 30.00 30.00 30.00 95.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 450.00 2,223.00 450.00 1,323.00 100.00 59.51

19AO000408226 - CERTIFICACIÓN DE BOLETAS
DE PAGOS Y BÚSQUEDA DE PLANILLAS

036 :
DOCUMENTO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 250.00 250.00 250.00 251.00 100.00 100.00
4.
5.
6. MAYOR CANTIDAD DE

DOCUMENTOS ATENDIDOS
MOTIVO: MAYOR CANTIDAD DE
DOCUMENTOS ATENDIDO

Fn T02 375.00 1,500.00 250.00 625.00 66.67 41.67

19AO000415886 - FUNCIONAMIENTO Y
OPERATIVIDAD GRED LAMBAYEQUE 001 : ACCION

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AM

Fs T02 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -27,198.00 0.00 -27,198.00 0.00 100.00 0.00

19AO001695759 - PAGO DE PLANILLAS A
CARGO DE LA GRED

037 :
DOCUMENTO
EMITIDO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 6.00 3.00 6.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 644,728.00 2,872,571.24 644,728.00 1,314,905.47 100.00 45.77

19AO001705318 - RECEPCIÓNES DE
TRANSFERENCIAS, ALMACENAMIENTO Y
DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES

037 :
DOCUMENTO
EMITIDO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 99.00 3.00 3.00 100.00 3.03 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 22,999.00 121,990.00 22,999.00 22,999.00 100.00 18.85

Ó
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19AO001705324 - ATENCIÓN Y OPERATIVIDAD
DE INGRESOS DE ACUERDO AL TUPA

037 :
DOCUMENTO
EMITIDO

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 4.
5.
6. se logro ejecutar la actividad
MOTIVO:Fn T02 1,500.00 6,000.00 1,500.00 1,500.00 100.00 25.00

19AO001711573 - ATENCIÓN DE SOLICITUDES
DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PUBLICA DE
ACUERDO A LEY DE TRANSPARENCIA PUBLICA
LEY N°27806

001 : ACCION
01.03 : OFICINA
DE ASESORIA
JURIDICA

AA

Fs T02 0.00 265.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001711577 - ATENCIÓN DE EXPEDIENTES
JUDICIALES Y DE AUDITORIA - CONTROLORÍA

538 : DESPACHO
JUDICIAL

01.03 : OFICINA
DE ASESORIA
JURIDICA

AA

Fs T02 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001713620 - FUNCIONAMIENTO Y
OPERATIVIDAD GRED LAMBAYEQUE 001 : ACCION

01.01 : OFICINA
DE
ADMINISTRACION

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 11,517.66 34,553.00 11,517.66 11,517.66 100.00 33.33

19AO001713964 - AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

037 :
DOCUMENTO
EMITIDO

01.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 3.00 4.00 3.00 3.00 100.00 75.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 15,000.00 20,000.00 15,000.00 15,000.00 100.00 75.00

19AO001713966 - SERVICIOS RELACIONADOS DE
CONTROL SIMULTANEO

037 :
DOCUMENTO
EMITIDO

01.02 : OFICINA
EJECUTIVA DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 3.00 9.00 3.00 3.00 100.00 33.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 21,939.66 65,819.00 21,939.66 21,939.66 100.00 33.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,749,033.19 19,962,553.00 4,736,993.99
OEI.02 - AUMENTAR LA RESILIENCIA ANTE LA PRESENCIA DE FENÓMENOS ADVERSOS EN LA POBLACIÓN

AEI.02.03 - PROGRAMA DE FORMACIÓN EN GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICOS; A ACTORES INVOLUCRADOS

19AO000115171 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS

065 :
INTERVENCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. SE CAMBIO DE CENTRO DE COSTO
5. SE CAMBIO DE CENTRO DE COSTO
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694036 - FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN
EN MATERIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO
CLIMÁTICO

086 : PERSONA

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. Se comenzo el proceso para la

atencion de los requerimientos
5. los requerimientos en proceso de

adquisicion
6. se logro ejecutar la actividad
MOTIVO:

Fn T02 44,451.00 293,907.00 44,450.00 87,260.00 100.00 29.69

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 44,451.00 293,907.00 44,450.00
AEI.02.04 - IMPLEMENTACIÓN ADECUADA DE SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS A LA POBLACIÓN

19AO001694078 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS 182 : LOCAL

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00

4. la actividad se ejecutó en el I
Trimestre

5. la actividad se ha programado
para el mes de octubre

6. se programo para el mes de
octubre

MOTIVO: la actividad se ha
programado para el mes de octubre

Fn T02 290.00 1,193.00 290.00 290.00 100.00 24.31

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 290.00 1,193.00 290.00
AEI.02.05 - CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

19AO000115140 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: SE CAMBIO CENTRO DE
COSTO A SOLICITUD DEL PROGRAMA
PP 068 AL CENTRO DE DIRECCIÓN
GENERAL

MAY 0.00 1.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 64.00 64.00 64.00 0.00 100.00

19AO001694046 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES

086 : PERSONA

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. se atendio requerimiento
opotunamente y se ejecuto el
pago

5. se atendio requerimiento
opotunamente y se ejecuto el
pago

6. se atendió el requerimiento
oportunamente

MOTIVO: se atendió requerimiento
oportunamente

Fn T02 2,990.00 17,892.00 2,990.00 10,030.00 100.00 56.06

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,990.00 17,956.00 3,054.00
AEI.02.06 - INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS DESARROLLADOS PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

19AO000115156 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES

014 : CAMPAÑA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. SE CAMBIO CENTRO DE COSTO
5. SE CAMBIO CENTRO DE COSTO
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR DEL DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

AEI.05.01 - ASISTENCIA TÉCNICA EN GESTIÓN EDUCATIVA INTEGRAL A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

19AO000069093 - MONITOREO A LOS CENTROS
DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069097 - EXPOFERIA REGIONAL DE
PROYECTOS TÉCNICO PRODUCTIVOS DE LA
REGIÓN

467 : FERIA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069105 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL
CURRÍCULO NACIONAL -NIVEL INICIAL

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069108 - SEGUIMIENTO Y MONITOREO
AL PLAN REGIONAL DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL
CURRÍCULO NACIONAL - NIVEL INICIAL

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069121 - IMPLEMENTACIÓN Y
DIVERSIFICACIÓN DEL CURRÍCULO - NIVEL
PRIMARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069122 - SUPERVISIÓN Y EVALUACIÓN
A LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS GRED

001 : ACCION 01.04 :
DIRECCIÓN

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 6/11

EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069137 - REFLEXIÓN SOBRE
RESULTADOS DE LA ECE Y ECER E
IMPLEMENTACIÓN DE MEJORAS- NIVEL PRIMARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069165 - MONITOREO A UGEL PARA
GARANTIZAR QUE LOS ESTUDIANTES DE EBR
CUENTEN CON LOS MATERIALES EDUCATIVOS
NECESARIOS PARA EL LOGRO DE LOS
ESTÁNDARES DE APRENDIZAJE.

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069216 - REFLEXIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE MEJORA SOBRE EL
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A IIEE DE EIB
PRIMARIA Y REDES EDUCATIVAS

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000090609 - MONITOREO DE LA GESTIÓN
ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNICA DE LAS
UGELES

303 :
SUPERVISION
REALIZADA

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. por eliminación de actividad

presupuestal
5. por eliminación de actividad

presupuestal
6. por eliminación de actividad

presupuestal
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000115886 - IMPULSAR Y SUPERVISAR DE
LA ATENCIÓN A LAS SOLICITUDES DE LAS
UNIDADES ORGÁNICAS DE LA INSTITUCIÓN

001 : ACCION

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. por eliminación de actividad

presupuestal
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. por eliminación de actividad

presupuestal
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000317898 - IMPLEMENTACIÓN Y
DIVERSIFICACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL -
NIVEL INICIAL

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000317900 - SEGUIMIENTO Y MONITOREO
A LOS PROGRAMAS DEL I CICLO DE EBR 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000374017 - EXPOSICIÓN E
IMPLEMENTACION DE MEJORA EDUCATIVA EN
COORDINACIÓN CON LAS AUTORIDADES
LOCALES Y REGIONALES

036 :
DOCUMENTO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. por eliminación de actividad

presupuestal
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. por eliminación de actividad

presupuestal
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001692503 - FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES EN ESCOLARES

408 :
ESTUDIANTES

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 3,477.00 10,433.00 3,477.00 3,477.00 100.00 33.33 4.
5.
6. SALDO DE S/.9,819, SE HA

DEVENGADO EN EL MES DE JULIO.
MOTIVO: INVOLUCRAMIENTO DEL
PERSONAL CONTRATADO PARA
CUMPLIR LOS TALLERES Y VISITAS
PROGRAMADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
FOCALIZADAS.

Fn T02 82,331.00 611,749.00 82,331.00 82,331.00 100.00 13.46

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 82,331.00 611,749.00 82,331.00
AEI.05.02 - PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO A DOCENTES DE EBR

19AO000574513 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGÜE

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACION DEL ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACION DEL ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.05.03 - ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS ÓPTIMOS Y OPORTUNO DE LA POBLACIÓN DE EBR

19AO000089381 - GESTIÓN DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 1.00 7.00 1.00 1.00 100.00 14.29 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 8,543.46 61,752.00 8,543.00 8,543.00 99.99 13.83

19AO000114801 - PROVISIÓN DE SERVICIOS
BÁSICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA -I.E.S.P. SAGRADO CORAZÓN
DE JESÚS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 15,438.00 194,042.00 8,342.00 20,354.00 54.04 10.49

19AO000114951 - PROVISIÓN DE SERVICIOS
BÁSICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA I.E.S.P. MONSEÑOR
FRANCISCO GONZALES BURGA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 110.00

1,000.00

1.00

* 0.01 *

4. Se eliminó devengado
correspondiente al I trimestre

5.
6.
MOTIVO:

MAY 110.00 1.00

JUN 110.00 1.00

Fn T02 -8,004.00 32,050.00 -12,012.00 0.00 150.07 0.00

19AO000158519 - GESTIÓN DEL
MANTENIMIENTO DE INSTITUTOS SUPERIORES -
2019

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6. se logro ejecutar la actividad
MOTIVO:Fn T02 300.00 2,148.00 300.00 1,548.00 100.00 72.07

19AO000158548 - RECEPCIÓN DE OBRAS
TERMINADAS DEL SECTOR EDUCACIÓN A NIVEL
REGIONAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 2.00 2.00 2.00 4.00 100.00 100.00
4.
5.
6. se logro ejecutar la actividad

programada
MOTIVO: se logro ejecutar la
actividad

Fn T02 300.00 5,400.00 300.00 4,800.00 100.00 88.89

19AO000270541 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,250.00 0.00 1,250.00 0.00 100.00

19AO000271085 - TALLERES DE CAPACITACIÓN
A DIRECTORES Y RESPONSABLES DE
MANTENIMIENTO.

293 : DIRECTOR
CAPACITADO

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000271182 - MONITOREO A LOCALES 536 : LOCAL 01.05 :

Ó

AM Fs T02 8.00 10.00 8.00 16.00 100.00 80.00 4.



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 7/11

ESCOLARES DE II.EE. Y UGELS ESCOLAR DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 400.00 1,999.00 400.00 1,399.00 100.00 69.98

19AO000574088 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

486 : TALLER

01.04 :

DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 14,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001692520 - MANTENIMIENTO Y
OPERACIÓN DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 3.00 809.00 2,400.00 3,200.00 80,000.00 395.55 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 112,240.00 253,526.00 112,239.70 162,041.00 100.00 63.91

19AO001713313 - GESTIÓN DEL CURRÍCULO
(SECUNDARIA) 240 : DOCENTE

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN

EL III TRIMESTRE
5. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN

EL III TRIMESTRE
6. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN

EL III TRIMESTRE
MOTIVO:

Fn T02 0.00 91,590.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 129,217.46 660,457.00 118,112.70
AEI.05.04 - GESTIÓN DE REDES DE INTER APRENDIZAJE DOCENTE CON SOPORTE TECNOLÓGICO EN LAS ZONAS RURALES

19AO001693417 - ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN
DE CONCURSOS ESCOLARES PROGRAMADOS POR
MINEDU Y GRED

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 40,770.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693429 - ORGANIZACIÓN DEL TINKUY
Y EXPOFERIAS SOBRE BUENAS PRÁCTICAS
PEDAGÓGICAS Y DE GESTIÓN EN EDUCACIÓN
BÁSICA Y SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 29,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 69,770.00 0.00
AEI.05.05 - PROGRAMA DE CAPACIDADES FORTALECIDAS EN GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN REGIONAL A LOS ESPECIALISTAS DE EBR

19AO000069098 - MONITOREO ORIENTADO A LA
MEJORA DEL DESEMPEÑO DIRECTIVO Y
DOCENTE EN LOS CEBAS.

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069099 - EXPOFERIA DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS DE LOS CEBAS (COPAE) 467 : FERIA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069100 - MONITOREO ORIENTADO A LA
MEJORA DE LA EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL EN
LA REGIÓN

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069295 - SENSIBILIZACIÓN A LOS
DIVERSOS ACTORES EDUCATIVOS PARA LA
ATENCIÓN A LA INCLUSIÓN

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073108 - SEGUIMIENTO Y MONITOREO
A LAS ACCIONES DE GESTIÓN DE TUTORÍA Y LA
CONVIVENCIA ESCOLAR.

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073110 - ATENCIÓN Y COMUNICACIÓN
EN LA EFICACIA DE SISEVE. 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073113 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DEL USO DEL INTERNET COMO MEDIO
PEDAGÓGICO

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073120 - REFLEXIÓN SOBRE MEJORAS
DEL MODELO PEDAGÓGICO JEC EN LA REGIÓN 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073121 - ANALISIS, SISTEMATIZACION
Y PROPUESTAS DE MEJORA SOBRE LA GESTIÓN
ANUAL A NIVEL DE REGIÓN

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073127 - PLANIFICACIÓN, EJECUCIÓN
Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE MONITOREO
REGIONAL

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073130 - IMPLEMENTACIÓN DEL
PROCESO DE ACREDITACIÓN A NIVEL REGIONAL
EN EBR

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073145 - IMPLEMENTACIÓN DEL
PROYECTO PEDAGÓGICO REGIONAL EN EL
MARCO DE LA DIVERSIFICACIÓN DEL CURRÍCULO
NACIONAL

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073150 - PROMOCION Y DIFUSION DE
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN

Ó Á

001 : ACCION 01.04 :
DIRECCIÓN

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD
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EN EDUCACIÓN BÁSICA EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073156 - REUNION DE TRABAJO CON
GOBIERNOS LOCALES Y COMUNIDAD
ORGANIZADA PARA SU PARTICIPACIÓN EN LA
GESTIÓN ESCOLAR.

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000073160 - MONITOREO DE AVANCES,
LOGROS Y DIFICULTADES DEL PROGRAMA QALI
WARMA EN LAS IIEE DE LA REGIÓN

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000074892 - ENCUENTRO INTERCULTURAL
TINKUY 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000074910 - JUEGOS FLORALES
ESCOLARES NACIONALES - ETAPA REGIONAL 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000074918 - PREMIO DE NARRATIVA Y
ENSAYO JOSÉ MARÍA ARGUEDAS - ETAPA
REGIONAL

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000074925 - OLIMPIADA NACIONAL
ESCOLAR DE MATEMÁTICA - ETAPA REGIONAL 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000074931 - FERIA ESCOLAR NACIONAL DE
CIENCIA Y TECNOLOGÍA EUREKA - ETAPA
REGIONAL

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000074935 - EXPOFERIA REGIONAL DE
BUENAS PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS EN EBR 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000074942 - PROMOCIÓN DE LOS JUEGOS
DEPORTIVOS ESCOLARES NACIONALES - ETAPA
REGIONAL.

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000077247 - ORGANIZACIÓN Y
PLANIFICACIÓN DEL PROGRAMA PP 106 486 : TALLER

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4.
5.
6. SE CUMPLIÓ LA ACTIVIDAD
MOTIVO: SE CUMPLIO CON LA
ACTIVIDAD

Fn T02 9,339.00 33,461.00 9,340.20 18,680.40 100.01 55.82

19AO000085726 - MONITOREO Y SEGUIMIENTO
A UGEL SOBRE ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL
BUEN DESEMPEÑO DE DIRECTORES Y DOCENTES
EN LA REGIÓN - SECUNDARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000089299 - FORTALECIMIENTO A UGEL
EN EL MARCO DE LA GESTIÓN DEL CURRÍCULO -
SECUNDARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000089305 - REFLEXION CON
ESPECIALISTAS DE UGEL SOBRE RESULTADOS DE
EVALUACIONES A ESTUDIANTES - NACIONALES Y
REGIONALES - ECE - ECER SECUNDARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000089340 - FORMACION Y CAPACITACION
EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

086 : PERSONA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000090468 - EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN
PEDAGÓGICA DE UGEL E IMPLEMENTACIÓN DE
MEJORAS

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000090553 - PREVENCIÓN DEL CONSUMO
DE DROGAS EN EL ÁMBITO FAMILIAR 056 : FAMILIA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000090556 - PREVENCION DEL CONSUMO
DE DROGAS EN EL AMBITO EDUCATIVO

087 : PERSONA
ATENDIDA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

6.
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

19AO000090567 - CONCURSO DE BUENAS
PRÁCTICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS JEC 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000090913 - ASISTENCIA TÉCNICA A UGEL
PARA EL INICIO Y DESARROLLO DEL AÑO
ESCOLAR

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000097799 - MONITOREO Y SEGUIMIENTO
A LA GESTIÓN PEDAGÓGICA DE UGEL 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000097801 - BALANCE Y CIERRE DE
PROGRAMAS E INTERVENCIONES GRED
LAMBAYEQUE

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000098353 - INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS ENTRE ESPECIALISTAS DE
GESTIÓN PEDAGÓGICA GRED Y OTRAS REGIONES
SOBRE PRÁCTICAS EXITOSAS EN LOGROS DE
APRENDIZAJE

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000099321 - IMPLEMENTACIÓN DE
ESTRATEGIAS DE TUTORÍA PREVENTIVA
INTERSECTORIAL PARA MEJORAR LA
CONVIVENCIA ESCOLAR Y LOGROS DE
APRENDIZAJES EN ESTUDIANTES EN RIESGO

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000107622 - DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE -
CHICLAYO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

NA
Fs

ABR 1.00

0.00

1.00

* 1.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 420.00 340,473.00 -77,770.98 4,635.00 -18,516.90 1.36

19AO000115255 - PREVENCIÓN DEL CONSUMO
DE DROGAS EN EL ÁMBITO EDUCATIVO

087 : PERSONA
ATENDIDA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

5. POR ELIMINACIÓN DE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000139641 - GESTIÓN DE PLANES
INSTITUCIONALES(PEI/POI)

036 :
DOCUMENTO

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 200.00 2,000.00 200.00 500.00 100.00 25.00

19AO000140125 - ELABORACIÓN DE INFORMES
DE SEGUIMIENTO DEL PEI 060 : INFORME

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 300.00 1,500.00 300.00 700.00 100.00 46.67

19AO000155432 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN REALIZACIÓN 237 : DIRECTOR

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 65.00 65.00 65.00 130.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 190.00 760.00 190.00 380.00 100.00 50.00

19AO000157446 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE CENSO ESCOLAR,GRED/UGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,873.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000157463 - ASISTENCIA A INSTITUTOS DE
EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO Y
PEDAGÓGICO PUBLICAS Y PRIVADAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 33.00 33.00 33.00 66.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,200.00 5,400.00 1,000.00 2,000.00 83.33 37.04

19AO000157486 - GESTIÓN E IMPLEMENTACION
DEL REGISTRO DE INSTITUTOS DE EDUCACIÓN
SUPERIOR TECNOLÓGICO Y PEDAGÓGICO-RIE

001 : ACCION

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 21.00 0.00 21.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 -500.00 0.00 -500.00 0.00 100.00 0.00

19AO000317902 - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DEL ESPECIALISTA CEBAS UGEL 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000408333 - CAPACITACIÓN EN LO QUE ES
ACTUALIZACIÓN, IMPLEMENTACION, DE LOS
DOCUMENTOS DE GESTIÓN A ESPECIALISTAS Y
UGELES

227 :
CAPACITACION

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,250.00 5,000.00 1,250.00 2,500.00 100.00 50.00

19AO000408348 - TALLER DE ACTUALIZACIÓN,
IMPLEMENTACION, Y EVALUACIÓN DEL POI
DIRIGIDO A ESPECIALISTAS Y UGELES

486 : TALLER

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 200.00 2,000.00 200.00 1,100.00 100.00 55.00

19AO000568864 - CONCURSO REGIONAL DE
COMPRENSIÓN DE TEXTOS - NIVEL SECUNDARIA 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568866 - CONCURSO REGIONAL DE
EXPRESIÓN ORAL MEDIANTE LA TÉCNICA DEL
DEBATE - NIVEL SECUNDARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568868 - CONCURSO REGIONAL DE
PRODUCCIÓN DE TEXTOS ESCRITOS -
MICRORRELATO - NIVEL SECUNDARIA

001 : ACCION 01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE

Ó

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD



21/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 10/11

GESTIÓN
PEDAGÓGICA

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568871 - CONCURSO REGIONAL DE
MATEMÁTICA - NIVEL SECUNDARIA 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568888 - FERIA REGIONAL DE
MATERIALES EDUCATIVOS EN EL ÁREA DE
MATEMÁTICA - NIVEL SECUNDARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568890 - EXPOFERIA REGIONAL DE
MATERIAL DIDÁCTICO UTILIZANDO MATERIAL
RECICLADO

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568895 - CONCURSO DE PRACTICAS
PEDAGÓGICAS ORIENTADAS AL
INVOLUCRAMIENTO DEL ENTORNO FAMILIAR Y
SOCIAL EN LAS ACTIVIDADES LECTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
BÁSICA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568945 - CONGRESO REGIONAL DE
EDUCACIÓN AMBIENTAL 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568947 - CONGRESO REGIONAL DE
CONVIVENCIA ESCOLAR Y TUTORIA 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000568965 - TALLER REGIONAL DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN ARTE
DRAMÁTICO

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000569532 - EXPOFERIA DE BUENAS
PRÁCTICAS EN EIT 001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000570948 - TALLER REGIONAL DE
FORTALECIMIENTO PARA EL COMITE IMPULSOR
EIT

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000570955 - TALLER DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A
ESPECIALISTAS DE UGEL SOBRE CONVIVENCIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000577023 - IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN
REGIONAL DE IGUALDAD DE GENERO 001 : ACCION

01.05 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693459 - EJECUCIÓN DE TALLERES DE
FORTALECIMIENTO A UGEL E INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 24.00 96.00 0.00 24.00 0.00 25.00
4.
5.
6. No se cumplió por cambio de

Especialista
MOTIVO:

Fn T02 2,400.00 9,600.00 0.00 2,400.00 0.00 25.00

19AO001693463 - EJECUCION DE JORNADAS DE
TRABAJO CON UGEL E INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 10.00 40.00 0.00 10.00 0.00 25.00
4.
5.
6. NO EJECUTO POR CAMBIO DE

ESPECIALISTA
MOTIVO:

Fn T02 1,400.00 5,600.00 0.00 1,400.00 0.00 25.00

19AO001693466 - EJECUCIÓN DE VISITAS DE
MONITOREO A UGEL Y A INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 15.00 60.00 0.00 675.00 0.00 1,125.00
4.
5.
6. NO EJECUTO POR CAMBIO DE

ESPECIALISTA
MOTIVO:

Fn T02 675.00 2,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693471 - ORGANIZACIÓN DE
CONGRESOS EN EDUCACIÓN EDUCACIÓN BÁSICA
Y EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE

GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693477 - OBSERVACIÓN DE PRÁCTICAS
EXITOSAS EN OTRAS REGIONES PARA
REPLICARLAS EN LA MEJORA DE LOS
APRENDIZAJES

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001693946 - EDUCACIÓN
INTERCULTURALIDAD PARA TODOS Y TODAS

037 :
DOCUMENTO
EMITIDO

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694736 - GESTIÓN DEL CURRÍCULO
(PRIMARIA) 240 : DOCENTE

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 176.00 708.00 250.00 250.00 142.05 35.31 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 640.00 13,828.00 640.00 640.00 100.00 4.63

19AO001694737 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE - INICIAL

240 : DOCENTE 01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN

EL III TRIMESTRE
5. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN

EL III TRIMESTRE
Á
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6. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN
EL III TRIMESTRE

MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,990.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001694739 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE -
PRIMARIA

240 : DOCENTE

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 95.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,470.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 17,714.00 460,355.00 -65,150.78
AEI.05.06 - PROGRAMA DE COMPETENCIAS EN ENTORNOS VIRTUALES IMPLEMENTADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS

19AO000090476 - SOPORTE TÉCNICO A LA
INFRAESTRUCTURA Y APLICATIVOS
INFORMÁTICOS

107 : SERVICIO

01 : DIRECCIÓN
GERENCIA
REGIONAL DE
EDUCACIÓN -
LAMBAYEQUE

AM

Fs T02 10.00 10.00 10.00 20.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,000.00 10,000.00 3,750.00 5,000.00 125.00 50.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,000.00 10,000.00 3,750.00
AEI.05.07 - FORMACIÓN TECNOLÓGICA Y PEDAGÓGICA EN EL DEPARTAMENTO CON SERVICIOS ÓPTIMOS EN BASE A CARRERAS REVALIDADAS

19AO000069065 - SISTEMATIZACIÓN DE
INFORMACIÓN SOBRE TASA DE CULMINACIÓN DE
LA EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA,
GRUPO DE EDADES 22-24 AÑOS.

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069071 - IMPLEMENTACIÓN DEL
PROCESO DE LICENCIAMIENTO Y ACREDITACIÓN
EN EDUCACIÓN SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069077 - ASISTENCIA TÉCNICA PARA
LA PROPUESTA DE CARRERAS PROFESIONALES
DE ALTA EMPLEABILIDAD, QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES DE LA REGIÓN.

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069082 - SUPERVISIÓN Y
ACOMPAÑAMIENTO A DIRECTIVOS DE
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA.

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069083 - EXPOFERIA DE PROYECTOS
DE INVESTIGACIÓN APLICADA Y
CONTEXTUALIZADA A LA REGIÓN LAMBAYEQUE
A NIVEL DE INSTITUTOS TECNOLÓGICOS,
PEDAGÓGICOS Y ARTÍSTICOS.

467 : FERIA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO000069086 - SISTEMATIZACIÓN, DIFUSIÓN
Y REGISTRO DE EXPERIENCIAS EXITOSAS DE
INVESTIGACIÓN APLICADA EN EDUCACIÓN
SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

001 : ACCION

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
5. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
6. NO CORRESPONDE ACTIVIDAD

PRESUPUESTAL
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001711608 - PAGO DE PENSIONES Y
BENEFICIOS A CESANTES Y JUBILADOS 001 : ACCION

02 :
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 52,633.00 116,800.00 68,295.00 68,295.00 129.76 58.47

19AO001712856 - PROVISIÓN DE SERVICIOS
BÁSICOS, SEGURIDAD Y LIMPIEZA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN

EL III TRIMESTRE
5. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN

EL III TRIMESTRE
6. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARÁ EN

EL III TRIMESTRE
MOTIVO:

Fn T02 0.00 124,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001712857 - DOTACIÓN DE RECURSOS
EDUCATIVOS 615 : KIT

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 22,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19AO001712858 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MOBILIARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04 :
DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE
GESTIÓN
PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 118,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 52,633.00 381,350.00 68,295.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 5,081,659.65 22,469,290.00 4,992,125.91

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.


